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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

REGIONAL ATLANTICO

CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO- ATLANTICO
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional 8
ICodigo Centro 910310
Fecha Elaboracion Julio de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

58517-261607

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

22.562.489

jeishernandezg@gmail.com

JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Banco a consignar: DAVIVIENDA
Tipo de cuenta: AHORROS
Numero de Cuenta: 0550488413179083

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

N° del contrato: 8876385/2026

N° Compromiso SIIF

25126 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato

8

OBJETO CONTRACTUAL:

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, EN LAS COMPETENCIAS DE ASOCIATIVIDAD, FORMACION TIULADA Y COMPLEMENTARIA

(Descripcion del servicio prestado) PRESENCIAL
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $9.489.032
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $23.777.115
Valor Bruto Pago: $ 3.272.080,00 Nuevo Saldo del Contrato: $6.216.952
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.272.080 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $ 256.000 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.528.080 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.868.972 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  1.868.972,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9507315532 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  3.528.080,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.750.905[$ 1.750.905 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 218.900 [$ 218.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 280.200 [$ 280.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.200 |$ 9.200 Reteica - 8299 0,00 | 1,160%
$ - 0,00 | 1,160%
$ - 0,00 | 1,160%
| $ | | - 0,00 | 1,160%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 1,160%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 352.808 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|%  175.000 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $27.583.640 | $ 623.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.528.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $3.272.080,00

SON: TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHENTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion en Formular el Plan de Mercadeo - Rap 1 - Tecnologo. Des.Procesos de Mercadeo- Fundacion Monomeros-Ficha 3495824

Impartir formacion en mercadeo y ventas a emprendedores de la Organizacién Comunal del Barrio Abajo-ficha 3521713 - estrategia Full P

Gestionar Formacion en Servicio al Cliente con ASOBOFRIT - emprendedores del municipio de Ponedera- ficha 3553541

Gestionar formacion en Asociatividad con Colectivo de emprendedoras de Sabor Bajero - 3558971

Gestionar formacion en Servicio al Cliente con emprendedores de ASOPUERTOS

Impartir taller y EDT a emprendedores participantes de la feria Gastrofest

Gestionar formacion con asociaciones de emprendedores a nivel departamental

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

(7:‘.&)1711 !{“@‘L s 6

JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

) 14

L
DANIEL ERIARDO/MARTINEZ FLOREZ
INSTRUCTOR G11

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

17/07/26 10:46:46 USUARIO: SIC - C.C. 22562489
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‘% b Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 22562489 HERNANDEZ GONZALEZ JEISMI YESENIA [ INDEPENDIENTE PRINCIPAL cal41#17c-145 SOLEDAD-ATLANTICO 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 96802614 9507315532 | 2026/07/23 2026/07/14 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $517,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo | Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 ‘ $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $18,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $18,300 $0 $0
Ciudad: SOLEDAD Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $18,300 $0 $0
1 |cc |22562489 |HERNANDEZ JEISMI |230201 | 30 $1,750,905 $280,200 |  EPS002 | 30 $1,750,905 $218,900 0 S0 S0 14-23( 30 $1,750,905 $18,300 | 0 $0 S0
Total Aﬁliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $18,300 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/07/14 06:04 PM
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 22562489 HERNANDEZ GONZALEZ JEISMI YESENIA [ INDEPENDIENTE PRINCIPAL cal41#17c-145 SOLEDAD-ATLANTICO 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 96802614 9507315532 | 2026/07/23 2026/07/14| BANCO DE OCCIDENTE 0 $517,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 $0 $280,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $280,200 S0 S0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,300 S0 $0 $18,300
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $18,300 S0 $0 $18,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 S0 S0 $218,900
TOTAL 1 $517,400 ) ) $517,400

Pagina 2 de 2 2026/07/14 06:04 PM
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Sabanalarga, 14 de julio de 2026

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ. SUBDIRECTORA

ORDEN DE VIAJE No: 13026

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

12-06-2026

23-06-2026

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO:
SABANALARGA -
BARRANQUILLA

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA : ( ciudad)

ATLANTICO /CEDAGRO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacidn profesional a las fichas asignadas; orientado a
fortalecer las capacidades de los emprendedores, dentro de la estrategia Full Popular, promoviendo el
desarrollo de las habilidades técnicas, organizativas y comunitarias que permiten su implementacion

efectiva en distintos contextos sociales.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

12 de junio de 2026

El desplazamiento desde Sabanalarga hasta Barranquilla Se impartié formacion profesional a
las fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia, MERCADEO Y
VENTAS, esto impulsado por el programa FULL POPULAR.

13 de junio de 2026
El desplazamiento desde Sabanalarga hasta Ponedera Se impartié formacidn profesional a las

fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia, SERVICIO AL
CLIENTE, esto impulsado por el programa FULL POPULAR.

16 de junio de 2026
El desplazamiento desde Sabanalarga hasta Ponedera Se impartié formacion profesional a las

fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia, SERVICIO AL
CLIENTE, esto impulsado por el programa FULL POPULAR.

17 de junio de 2026
El desplazamiento desde Sabanalarga hasta barranquilla Se impartié formacion profesional a

las fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia, MERCADEQO Y
VENTAS, esto impulsado por el programa FULL POPULAR.

18 de junio de 2026
El desplazamiento desde Sabanalarga hasta Ponedera Se impartié formacion profesional a las

fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia, SERVICIO AL
CLIENTE, esto impulsado por el programa FULL POPULAR.

GTH-F-087 V.02
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19 de junio de 2026

El desplazamiento desde Sabanalarga hasta Ponedera Se impartioé formacidn profesional a
las fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia, SERVICIO AL
CLIENTE, esto impulsado por el programa FULL POPULAR

20 de junio de 2026

El desplazamiento desde Sabanalarga hasta Ponedera Se impartié formacién profesional a las
fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia, SERVICIO AL
CLIENTE , esto impulsado por el programa FULL POPULAR.

22 de junio de 2026

El desplazamiento desde Sabanalarga hasta barranquilla Se impartié formacion profesional a
las fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia,
FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS, esto impulsado por el programa FULL
POPULAR.

23 de junio de 2026

El desplazamiento desde Sabanalarga hasta barranquilla Se impartié formacion profesional a
las fichas asignadas, desarrollando contenidos relacionado con la competencia,
FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS, esto impulsado por el programa FULL
POPULAR.

RESULTADOS:

1.

Disefio y construccién de la estrategia de marca de cada uno de los emprendimientos.
Elaboracién del plan comercial del emprendimiento; estrategias de mercadeo y ventas acordes
con las necesidades de un producto, servicio o empresa, demostrando capacidad de analisis y

creatividad.

Desarrollo de habilidades de comunicacidn, negociacién y atencidon al cliente durante
simulaciones, actividades practicas o estudios de caso relacionados con procesos de venta.

Analisis de la estructura de costos del emprendimiento y la estrategia de precios.

Reconocimiento de la importancia del trabajo en equipo y de la cooperacion entre
emprendedores como herramientas para fortalecer sus negocios

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Desarrollo del Plan Comercial Aprendices Fichas junio -2026
del Emprendimiento o 3553541-3558971-3521713
micronegocio / Disefio del
portafolio de productos y
presentacién del mismo

2.

CONCLUSIONES:

1.

2.

El desarrollo del tema de branding permitié fortalecer la comprension de la identidad de marca
como elemento estratégico para diferenciar productos y servicios en mercados competitivo.

La ejecucidn de las clases sobre planificacion comercial favorecio el analisis y estructuracién de
objetivos, estrategias y acciones comerciales, permitiendo a los participantes relacionar la
planeacion con el logro de metas organizacionales y la toma de decisiones empresariales.

El estudio de las estrategias de precios contribuyd al fortalecimiento de las competencias para
la fijacién adecuada de precios, considerando factores como costos, competencia, mercado
objetivo y rentabilidad, aspectos fundamentales para la sostenibilidad de un negocio.

Las actividades practicas y participativas desarrolladas durante las sesiones facilitaron el
aprendizaje significativo de los temas abordados, promoviendo el trabajo colaborativo, el
pensamiento estratégico y la aplicacion de conceptos de mercadeo y ventas en contextos
reales.

A través del aprendizaje de este tema, los participantes comprendieron que unir esfuerzos,
compartir conocimientos y aprovechar recursos de manera conjunta permite mejorar la
competitividad, acceder a nuevas oportunidades de mercado y enfrentar con mayor eficacia los
desafios del entorno.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO ‘ FIRMA

GTH-F-087 V.02




JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Jins Mo

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO DANIEL EDUARDO MARTINEZ
FLOREZ

GTH-F-087 V.02
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“ﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Ha[:][:l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO

Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Generacidn Renarta: 2028 .NA17.12:41Q0n m

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 24526 Fecha Solicitud 2026-06-16 Estado de la Comisién Solicitada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-008-910310 CENTRO PARA EL DESARROLLO
. AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FULL POPULAR Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4026 . L 910385 CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA POPULAR

- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Pernocta | Porcentaj
Ultimo dia e Total dias
Comision | Pernocta

Tipo y Nimero de
Documento

Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°.
Comisiéon Comision Origen Destino Dias

Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
Nombre Cargo Estado Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero

Pagina 1 de 9
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
LJ d r - . r - r
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2028 NA 17 12:A0Nn m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-17 2026-06-17 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-18 2026-06-18 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-19 2026-06-19 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-20 2026-06-20 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-22 2026-06-22 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
Impartir formacién profesional
orientado a fortalecer las capacidades
de la estrategia Full Popular,
ELKIN DARIO ! !
SILVERA cc: 72020408 |CONTRATIS [ oocitada 4.145.310,00 0,00 0,00 288.000,00 288.000,00 |Promoviendo el desarrolio de
CONSUEGRA TA habllldgde;s técnicas, organlzatlvas y
comunitarias que permitan su
ATLANTICO / ATLANTICO / implementacion efectiva en distintos
2026-06-23 2026-06-23 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50 contextos socia

Pagina 2 de 9




L a1 _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
F A - - - - r
n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- I2INIAR_NR 171210 n m
2026-06-24 2026-06-24 Fotr e BQEE‘XNNT&(I)L{_ A 05 No 50
2026-06-26 2026-06-26 oty a B’:L'@"‘NTQ'%?L’L N 05 No 50
2026-06-27 2026-06-27 Aol BAAEE&NNTJQ%%_ A 05 No 50
2026-06-30 2026-06-30 ol B//:LIFQ:NNT(IQ?JIOI_:_ A 05 No 50

Pagina 3 de
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Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2028 NA 17 12:A0Nn m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-17 2026-06-17 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-18 2026-06-18 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-19 2026-06-19 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-20 2026-06-20 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
Impartir formacion profesional
ATLANTICO / ATLANTICO / orientado a fortalecer las capacidades
2026-06-22 2026-06-22 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50 de la estrategia Full Po ularp
ENVER JOSE CONTRATIS 9 putar,
MORALES HOYOS CC: 7143557 TA Solicitada 4,5 4.145.310,00 0,00 0,00 288.000,00 288.000,00 promoviendo el desarrollo de
habilidades técnicas, organizativas y
comunitarias que permitan su
implementacion efectiva
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-24 2026-06-24 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50

Pagina 4 de 9




L__qi, Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
n. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO

Hauln“ Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- IN2R_NAR_17_1210n m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-25 2026-06-25 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-26 2026-06-26 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-27 2026-06-27 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith gglF%hiE%PATRICIA SMITH
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2028 NA 17 12:A0Nn m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-18 2026-06-18 ABANAL SGA D ONEDERA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-19 2026-06-19 ABANAL ARGA DONEDERA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-20 2026-06-20 SABANAL A DONEDERA 05 No 50
2026-06-22 2026-06-22 Sﬁ;‘f,\migé " gy c';ﬁ’éyg&’ 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-23 2026-06-23 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
Impartir formacién profesional a la
JEISMI YESENIA o "
. CONTRATIS . Asociacion de Bollos y Fritos del
Hgg“é/l;lLDEEzZ CC: 22562489 TA Solicitada 5 3.272.080,00 0,00 0,00 256.000,00 256.000,00 municipio de Ponedera Y al Colectivo
Sabor Bajero,
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-24 2026-06-24 SABANAL ARGA BARRANOUILLA 05 No 50
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n- Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais CORONADO
Haulﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- I2INIAR_NR 171210 n m
2026-06-25 2026-06-25 Fotr e NS 05 No 50
2026-06-26 2026-06-26 oty a PRI 05 No 50
2026-06-27 2026-06-27 Aol ATLANTICO 05 No 50
2026-06-30 2026-06-30 ol AN 05 No 50
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Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 2028 NA 17 12:A0Nn m
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-18 2026-06-18 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-19 2026-06-19 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-20 2026-06-20 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-22 2026-06-22 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
Impartir formacién profesional
orientado a fortalecer las capacidades
ROXANA de la estrategia Full Popular,
CABARCAS DE LA | cC: 1042009484 |SONTRATIS | giicitada 4.145.310,00 0,00 0,00 230.400,00 230.400,00 |Promoviendo el desarrolio de
HOZ T habllldade_s técnicas, o_rganlzatlvas y
comunitarias que permitan su
ATLANTICO / ATLANTICO / implementacion efectiva en distintos
2026-06-23 2026-06-23 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50 contextos socia
ATLANTICO / ATLANTICO /
2026-06-24 2026-06-24 SABANALARGA BARRANQUILLA 05 No 50
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u Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
Hﬂ[:l[l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Farha v Hara (Ganararidn Rennrta: 2€NIR_NR_17_-12:10n m

ATLANTICO / ATLANTICO /

2026-06-25 2026-06-25 SABANALARGA BARRANQUILLA 0,5 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /

2026-06-27 2026-06-27 SABANALARGA BARRANQUILLA 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comision 0,00 1.062.400,00 | 1.062.400,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacién profesional orientado a fortalecer las capacidades de la estrategia Full Popular, promoviendo el desarrollo de habilidades técnicas,
organizativas y comunitarias que permitan su implementacién efectiva en distintos contextos socia
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 64578030 Nombre: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL -
ATLANTICO
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ Cargo: SUBDIRECTORA

Firma Responsable

Verificado Por: Fecha Verificacion:
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