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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1); Prefiero no decirlo (PN).
Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Muiltiple (M); Sordoceguera (S) Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G);
Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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* Insertar las filas que sean necesarias
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acronimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); intersexual (1); Prefiero no decirio (PN).
Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Matltiple (M); Sordoceguera (S) Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G);
Raizal (R), Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento de! siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acronimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1); Prefiero no decirlo (PN)
Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (I); Psicosocial (P); Mttiple (M); Sordoceguera (S) Pertenencia Etnica (PE): Indigena (I); Gitano(a) (G);
Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos:

Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A): Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M);
Raizal (R); Palenguero(a) (P); Afrocolombiano

(a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).

* Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1); Prefie
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Sordoceguera (S) Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a)
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M), Hombre (H), Intersexual (1):
Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A), Intelectual (I); Psicosocial (P); Mdltiple (M): Sordoceguera (S5)
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Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A), No Aplica (NA).
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Bogota, JUNIO 2026

CUENTA DE COBRO No. 006

EL MINISTERIO DEL INTERIOR.
NIT: 830.114.475-6

DEBE A:
AGAPITO MOISES DIAZ
PACHECO
CC 72152115

LA SUMA DE

SIETE MILLONES TRESCIENTOS QUINCE
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE.
($7.315.000) POR CONCEPTO DE

Pago 006: Por la ejecucion del contrato 1251 de 2026, comprendidos del
periodo del 01 de junio de 2026 al 30 de junio de 2026.

Que seran consignados a la cuenta de ahorros No 080600921801 del
Bancoomeva

Atentamente.

vl

AGAPITO MOISES DIAZ

CC 72152115 DE BARRANQUILLA
Contratista



PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS VERSION 06
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OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y
FORMATO DEDUCCIONES
ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023

COPIA CONTR

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1251 de 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

DERECHOS HUMANOS BRINDANDO APOYO EN LA REVISION Y ELABORACION DE CONCEPTOS JURIDICOS DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS NORMATIVOS ENCAMINADOS A LA PROMOCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS, LA PREVENCION Y MANEJO PACIFICO DE LOS CONFLICTOS SOCIALES, AS| COMO AL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA EN EL

CUMPLIMIENTO (7)

DESARROLLADAS (8)

TERRITORIO.
CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
AGAPITO MOISES DIAZ ANDERSON GUERRERO TRUJILLO MAYO 01 AL 30 DE MAYO DE 2026
No. OBLIGACIONES (6) PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES OBSERVACIONES (9)

Apoyar en la elaboracién, revisién y ajuste de conceptos juridicos

Se apoy6 en la reunién de Seguimiento de Fonsecon
con el equipo del doctor Tito Lorenzo.

Los soportes se encuentran en las evidencias del mes

st [wo Compartido st [CIno

1 |requeridos por el Viceministerio para el cumplimiento de sus 46% y
3 de Junio.
funciones.
Apoyar el seguimiento juridico a las iniciativas, programas y
2 proyectos a cargo del despacho del Viceministerio, mediante 26% Se asistio a la reunion de seguimiento del viceministerio | Los soportes se encuentran en las evidencias del mes
informes de avance e insumos de monitoreo realizado a los en donde se reviso el evento de Gitanos. de Junio.
procesos
Apoyar en la construccién, analisis y validacién de proyectos
3 normativos, documentos e instrumentos juridico relacionados con 26% Se asistié a la reunién y se suministré concepto sobre Los soportes se encuentran en las evidencias del mes
el fortalecimiento del dialogo social, la igualdad y los derechos los eventos del operador logistico 472. de Junio.
humanos.
Dar apoyo en la revisién y verificacion de la legalidad de actos . . .
L X : Se realizé6 acompafiamiento en el seguimiento al . .
administrativos, documentos e insumos elaborados en elmarco de 26% sistema nacional de convivencia Los soportes se encuentran en las evidencias del mes
4lla gestion del Viceministerio para el Didlogo Social, la Igualdad y ° ) de Junio.
los Derechos Humanos.
Apoyar en la interpretacion, aplicacién y seguimiento de las Se participo en lamesa de acompafiamiento en el . .
. . N L L . . . . Los soportes se encuentran en las evidencias del mes
5 | disposiciones normativas que respalden la formulacion e 46% seguimiento al sistema nacional de convivencia en de Junio
implementacién de politicas pblicas a cargo del Despacho. donde se sugirié continuar con la politica de dialogo .
preventivo.
Los apoyos prestados en desarrollo de las obligaciones
D. la sistematizacié B, trol de | precedentes se encuentran acreditados mediante las
L ?’ apoyo en §d§|s en;a |za<:|or:, Iorgamzacwn_y control Ie a respectivas actas, las cuales hacen parte integral de los
informacion juridica y documental que se requiera para el soportes aportados. . ’
6 | cumplimiento de las metas relacionadas con la gestion juridica y 46% Iég?]j?]?;rtes se encuentran en las evidencias delmes
normativa del Viceministerio para el Didlogo Social, la Igualdad y )
los Derechos Humanos
Apoyar en la preparacion de informes, respuestas y deméas ie alljigggign?eol}: eerr; dljr Iroeui';ﬁ:) de seguimiento a I
7 documentos juridicos que se soliciten para la atencién de 26% 9 P 9 } Los soportes se encuentran en las evidencias del mes
requerimientos internos y externos del Viceministerio para el de Junio.
Dialogo Social, la Igualdad y los Derechos Humanos.
Desarrollar todas aquellas actividades que sean solicitadas por el 26% Se realizaron todas las actividades asignadas por el Los soportes se encuentran en las evidencias del mes
supervisor del contrato. despacho del Viceministerio para el Didlogo Social. de Junio.
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) [©si [_no solicito deduccién por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
Porcentaje Participacion
. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
. PORRENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

S

ANDERSON GUERRERO TRUJILLO
Ministerio del Interior
Supervisor Contrato 1251 de 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR

et

CONTRATISTA AGAPITO MOISES DIAZ
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Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1251 DE

2026 FECHA. Enero 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA DESDE EL VICEMINISTERIO PARA EL DIALOGO Y LOS DERECHOS HUMANOS BRINDANDO APOYO
EN LA REVISION Y ELABORACION DE CONCEPTOS JURIDICOS, DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS NORMATIVOS,
ENCAMINADOS A LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA PREVENCION Y MANEJO PACIFICO DE LOS
CONFLICTOS SOCIALES, ASI COMO AL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA EN EL

TERRITORIO

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: AGAPITO MOISES DIAZ PACHECO

DIRECCION: MZ 2 Carrera 12 el Centenario Corregimiento de

Palmor Municipio de Ciénaga

TELEFONO: 3017904262

CEDULA Y/ONIT: 72152115

CORREO ELECTRONICO: agadiaz10@hotmail.com

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): Al

NDERSON GUERRERO TRUJILLO

DEPENDENCIA: VICEMINISTERIO PARA EL DIALOGO SOCIAL

No. EXTENSION O TELEFONO: N/A

FECHA DE INICIO

FECHA TERMINACION INICIAL

DIA: 27 MES: Enero ANO: 2026 DIA: 26 MES:  Diciembre ANO: 2026
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 80.465.000 $ 7.315.000
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR - .
ADICION (En caso de haberse A p TERMINACION
(Cuando FACTURA DESPLAZAMIENTOS (Cuando suscrito, relacionar el SUSPENSION CESION ANTICIPADA
aplique) S (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique) pliq
Fechade Inicio 1
de abril 2026
ASPECTOS ECONOMICOS
Namero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
006 1 AL 30 junio 2026 $ 7.315.000 Si No X

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones)
189426

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
370101000

Entidad bancaria

No. de cuenta bancaria

Tipo de cuenta

Bancoomeva 080600921801 Ahorros_X _ Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Entidad Valor ($) Mes PerlodoAﬁo No. de planilla
EPS Salud Total $365.800 06 2026 9506262866
FONDO PENSION Proteccion $468. 200
ARL SURA $ 30.600

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

3. Siempre 2.

Casi siempre 1.

Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,

incluya la calificacion que

sea pertinente.

Item Categoria

Criterios de Evaluacion.

Calificacion

1 Cumplimiento

en el contrato.

Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida

3
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n > | ) PROCESO SERVICIOS VERSION 6
\) Interior PAGINA 2de?2
3 i J FORMATO INFORME PARA PAGO FECHA DE

ANEXO 6 VIGENCIA 06/09/2023
5 Responsabilidad SPlzzzf\;}tS%rrllos informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
. Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en
3 Oportunidad relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato. 3
. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
5 SG-SST Acato los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
: el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECORP ||

Se valid6 la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP I, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP Il

OBSERVACIONES

(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del 100%.

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 la suma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesion es de $

El Ministerio debe liberar la suma de $

N

FIRMA RESPONSABLE:

S

ANDERSON GUERRERO TRUJILLO
ASESOR CODIGO 1020, GRADO 15




‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 72152115 DIAZ PACHECO AGAPITO MOISES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 39 n 43 54 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3722095 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 384711635 9506262866 | 2026/07/06 2026/06/12 | NEQUI 0 $864,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret pfcor|vst/sinfige [imaj irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte :gﬁzerngr Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,926,000  $468,200 $2,926,000  $365,800 $2,926,000 $30,600 $864,600
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,926,000]  $468,200) $2,926,000]  $365,800) 50 $0 $2,926,000 $30,600) $0 $0 $864,600
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $2,926,000) $468,200 $2,926,000) $365,800 $0| $0) $2,926,000 $30,600] $0| $0| $864,600

1 ec |7z152115 |DIAZ AGAPITO | | | | | | | | | | | | | | | | paozo | 0 | s2.926.000 - sase.200fepsooz] 30 [ 52000 5365800 0 50| so| 14-11] 30 | $2,926,000] 1.044% $30,600 0 50l sof N $864,600
Total Afiliados( 1) $2,926,0000  $468,200) $2,926,0000  $365,800) 50 50 52,926,000 $30,600) 50 50 $864,600

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL

TOTAL

Pagina 2 de 2

230201

14-11

EPS002

800,229,739

890,903,790

800,130,907

5

4

$468,200
$468,200
$30,600
$30,600
$365,800
$365,800
$864,600

S0
$0
0
50
0
50

S0 $468,200
$0 $468,200
$0 $30,600
$0 $30,600
S0 $365,800
S0 $365,800
$0 $864,600
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Escritorio = Menti = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general

Condiciones

Bienes y servicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Informacioén presupuestal

7 Ejecucién del Contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

<

UTC -5 10:25:46
AGAPITO DIAZ

Buscar...

Evaluacion de la Entidad Estatal

Porcentaje

Plan de Pagos

Recepcion de articulos

¢Se requieren emisiones de

AGAPITO MOISES DIAZ pdf

AGAPITO MOISES DIAZ.pdf

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.17234307

Si © 'No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 01 31/03/2026 31/03/2026 12:00:00 975.333 COP Archivado
9:29:00 PM ((UTC- AM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 002 02 31/03/2026 31/03/2026 12:00:00 7.315.000 COP Archivado
9:36:00 PM ((UTC- AM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 003 03 31/03/2026 31/03/2026 12:00:00 7.315.000 COP Archivado
9:40:00 PM ((TcC- AM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 004 04 20/05/2026 - 7.315.000 COP Enviado a Detalle
11:12:00 AM ((UTC- la Entidad
05:00) Bogoté, Lima, Estatal
Quito)
Pago 005 005 8 dias de tiempo - 7.315.000 COP Enviado a Detalle
transcurrido la Entidad
(13/06/2026 1:03:00 Estatal
PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucioén del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
CERTIFICADO ARL CTO 1251 DE 2026 CERTIFICADO ARL CTO 1251 DE 2026 Comprador Descargar Detalle
RAFAEL CEPEDA .pdf RAFAEL CEPEDA .pdf
RP 51726 CTO 1251-2026.pdf RP 51726 CTO 1251-2026.pdf Comprador Descargar Detalle
INFORME DE GESTION AMPLIADO.pdf INFORME DE GESTION AMPLIADO.pdf Proveedor Descargar Detalle
EVIDENCIAS ENERO.pdf EVIDENCIAS ENERO.pdf Proveedor Descargar Detalle
INFORME_DE_GESTION_AMPLIADO INFORME_DE_GESTION_AMPLIADO Proveedor Descargar Detalle
FEBRERO 2026....pdf FEBRERO 2026....pdf
EVIDENCIAS FEBRERO.pdf EVIDENCIAS FEBRERO.pdf Proveedor Descargar Detalle
INFORME_DE_GESTION_AMPLIADO INFORME_DE_GESTION_AMPLIADO Proveedor Descargar Detalle
MARZO 2026....pdf MARZO 2026....pdf
EVIDENCIAS MARZO 1.1.pdf EVIDENCIAS MARZO 1.1.pdf Proveedor Descargar Detalle
DESIGNACION DE SUPERVISION.pdf DESIGNACION DE SUPERVISION.pdf Comprador Descargar Detalle
CTO1251-ENERO-RAFAEL CEPEDA.pdf CTO1251-ENERO-RAFAEL CEPEDA .pdf Proveedor Descargar Detalle
CTO1251-FEBRERO-RAFAEL CEPEDA.pdf CTO1251-FEBRERO-RAFAEL CEPEDA .pdf Proveedor Descargar Detalle
CTO1251-MARZO-RAFAEL CEPEDA .pdf CTO1251-MARZO-RAFAEL CEPEDA.pdf Proveedor Descargar Detalle
RP 189426 CESION CONTRATO 1251 DE RP 189426 CESION CONTRATO 1251 DE Comprador Descargar Detalle
2026 AGAPITO MOISES DIAZ PACHECO.pdf 2026 AGAPITO MOISES DIAZ PACHECO.pdf
REDUCCION RP 51726 CONTRATO 1251 REDUCCION RP 51726 CONTRATO 1251 Comprador Descargar Detalle
DE 2026 RAFAEL ANTONIO CEPEDA.pdf DE 2026 RAFAEL ANTONIO CEPEDA.pdf
ARL CESION CONTRATO 1251 DE 2026 ARL CESION CONTRATO 1251 DE 2026 Comprador Descargar Detalle

12



22/6/26, 10:25 Editar

Validacion poliza 1251.pdf Validacion poliza 1251.pdf Comprador Descargar Detalle

Borrar || Cargar nuevo

Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >
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