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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

Sasaima, julio del 2026 
 

 
Señor(a) 
Harby Enrique Quintero Espitia 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9304533 
Coordinador de Programas Especiales 
Dependencia Campesena 
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual julio de 2026 
 

Referencia: CO1.PCCNTR.9304533 de 2026 
 
Fabio Nelson Casallas Amaya, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 3167680, en mi calidad de 
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES 
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. 
($43.742.889). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente al mes de Febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y 
TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747). b) Ocho (08) pagos iguales 
por los meses de marzo a octubre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y 
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 4.737.497) cada uno. C) Un último 
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pago en el mes de noviembre de 2026 por UN MILLÓN QUINIENTOSSETENTA Y NUEVE MIL CIENTO 
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 1.579.166). 
Plazo: 10 de noviembre del 2026. 
 
Objeto: Prestar servicios como instructor campesino en el marco de la estrategia de formación CampeSENA 
y Full Popular, orientando y evaluando los resultados de aprendizaje establecidos en los diseños curriculares 
asignados, con el fin de contribuir al desarrollo de habilidades y competencias básicas y/o transversales de 
la población campesina y de la economía popular, en las áreas seleccionadas con su perfil, tales como FEC 
Placa Huella, FEC Construcción, FEC Transformación y FEP. En aras de fortalecer la economía campesina, 
familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con los lineamientos definidos por la Dirección del Sistema 
Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e 
Incluyente a la Economía Campesina – CampeSENA y Full Popular”. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro
. 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Ejecutar acciones que propicien el 
intercambio de conocimientos 

mediante la metodología 
“campesino a campesina y 
campesina a campesino”, 
priorizando el aprendizaje 

práctico, el diálogo de saberes y 
el intercambio de experiencias, 

con el fin de mejorar la 
productividad y el arraigo en el 

campo 

Se facilitó un encuentro regional de 
intercambio de saberes bajo la 

metodología "campesino a 
campesino", integrando a los 

beneficiarios los municipios de 
SAN JUAN DE RIO SECO, 

corregimiento de San Nicolas, 
NIMAIMA y ÚTICA en una jornada 

de transferencia horizontal 
enfocada en la sostenibilidad de la 

infraestructura vial. Durante la 
actividad, los productores 
compartieron experiencias 

prácticas sobre el mantenimiento 
preventivo de las placa huellas 

(limpieza de cunetas y drenajes) y 
dialogaron sobre cómo la mejora 
de la transitabilidad potencia la 

productividad agrícola y fortalece el 
arraigo territorial, logrando que los 

líderes de cada municipio 
asumieran compromisos colectivos 
para la preservación de las obras.  

Casallas Amaya Fabio Nelson  

2 Orientar las acciones formativas 
derivadas del diagnóstico 

Se lideró un ciclo de orientación 
formativa basado en los 

Casallas Amaya Fabio Nelson  
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territorial y de las estrategias de 
sostenibilidad, encaminadas a 
atender las necesidades de las 
comunidades campesinas, en 

procura de mejorar su calidad de 
vida 

diagnósticos territoriales con 
poblaciones pertenecientes a los 

municipios de SAN JUAN DE RIOS 
SECO, NIMAIMA y ÚTICA, 

diseñando y ejecutando talleres 
prácticos sobre "Gestión Integral y 

Sostenibilidad de Corredores 
Productivos". Estas sesiones 

capacitaron a las comunidades en 
el uso eficiente de la infraestructura 
vial (placa huellas fichas,353781, 

353783,3537374,3537387,3558264
,3558265)  

 como eje dinamizador de su 
calidad de vida, priorizando temas 

de seguridad vial rural, 
organización para el mantenimiento 
rutinario y aprovechamiento de la 
vía para la reducción de costos 

logísticos en la comercialización de 
sus productos agropecuarios. 

3 

Apoyar la divulgación para 
promover los encuentros 
formativos en territorio, 

asegurando la participación de la 
población campesina, el uso de la 

metodología de campesino a 
campesina y campesina a 

campesino 

Se le da cumplimiento a esta 
obligación de acuerdo con el 
contrato firmado entre ambas 

partes 

Casallas Amaya Fabio Nelson  

4 

Participar en reuniones de 
seguimiento, acompañamiento, 
evaluación o retroalimentación 

que convoque el centro de 
formación 

Se le da cumplimiento a esta 
obligación de acuerdo con el 
contrato firmado entre ambas 

partes 

ANEXO 1  

 
ENTREGABLES 
 

N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Conformar un Archivo Digital y 
físico con los soportes de la 
Ejecución de la Formación 
(Proyecto de Formación, 
planeación pedagógica, plan de 

Se crea archivo digital, y se 
adjunta información en sus 
respectivas carpetas del 
DRIVE. 

Casallas Amaya Fabio Nelson 
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trabajo, guías de aprendizaje e 
instrumentos de evaluación), en 
virtud de la Resolución No. 1-
02689 de 2023 y Circular No. 3-
2023-000255. 

2 Realizar la respectiva entrega 
formal mediante acta, donde se 
evidencien las acciones del 
programa formativo, su avance y 
novedades, ante la rotación de 
instructor. 

No se requirió esta actividad No se generaron evidencia  

3 Realizar la entrega de cuentas de 
cobro y soportes anexos para 
tramite de pago cada mes, de 
acuerdo con las fechas 
suministradas por el supervisor 
del contrato, garantizando el 
adecuado uso del PAC asignado 
al centro. Es responsabilidad del 
contratista la gestión tanto en el 
aplicativo SI contratistas como en 
el SECOP II para el proceso del 
desembolso mensual 

Se realiza y se entrega el 
informe del mes de JULIO al 
supervisor del contrato: 
CO1.PCCNTR.9304533 de 
2026 
 

El presente informe  

      
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 127726 
Villeta-San Juan de Rio 
Seco-Villeta 

18-06-2026 20-06-2026 

2 134626 
Villeta-San Juan de Rio 
Seco-Villeta 

25-06-2026 27-06-2026 

3 136426 Villeta-Nimaima-Villeta 30-06-2026 30-06-2026 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6024304991 ach SOI referente al mes de Junio. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fabio Nelson Casallas Amaya 
Contratista 
Cc: 3167680 
 
 
Harby Enrique Quintero Espitia 
 
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9304533 de 2026 
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ANEXO 1 
 

Registro fotográfico reunión CDAE-Villeta 
 

 
 

 
 

 
Villeta, Cundinamarca 
10 de julio de 2026 
Cundinamarca 
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SAN JUAN DE RIO SECO-CUNDINAMARCA 
 
 

 
 

|  

 
San Juan de Rio Seco, Cundinamarca 
18 de junio de 2026 
Cundinamarca 
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NIMAIMA-CUNDINAMARCA 
 

 
 

 

 

 
Nimaima, Cundinamarca 
30 de junio de 2026 
Cundinamarca 
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UTICA-CUNDINAMARCA 
 

 
 

 

 

Útica, Cundinamarca 
09 de junio de 2026 
Cundinamarca 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FABIO NELSON CASALLAS AMAYA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

01/07/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3558264 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 5: MATERIALES, EQUIPOS Y
PRESUPUESTOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Coordinar construcción de pavimentos según especificaciones
técnicas y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA1: ELABORAR EL PRESUPUESTO DE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCIÓN DE PLACAS HUELLA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA.

RA2: ELABORAR ANÁLISIS UNITARIO SEGÚN RENDIMIENTOS DE HERRAMIENTAS, MATERIALES, TRANSPORTE Y MANO DE OBRA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3537387 - CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE
ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR ACTIVIDADES EN CONSTRUCCIÓN DE OBRAS
DE ARTE, CONTENCIÓN Y DRENAJE DE ACUERDO CON
DISEÑOS Y NORMATIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGÍA Y CANALES DE DRENAJE DE ACUERDO A NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA REALIZAR DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGÍA Y CANALES DE
ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.
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IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS BÁSICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGÍA Y CANALES DE
DRENAJE DE ACUERDO A NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS PARA OBRAS DE ARTE, CUNETAS Y CAJAS DE DRENAJE DE ACUERDO A
NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

3537374 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 5: MATERIALES, EQUIPOS Y
PRESUPUESTOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Coordinar construcción de pavimentos según especificaciones
técnicas y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA1: ELABORAR EL PRESUPUESTO DE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCIÓN DE PLACAS HUELLA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA.

RA2: ELABORAR ANÁLISIS UNITARIO SEGÚN RENDIMIENTOS DE HERRAMIENTAS, MATERIALES, TRANSPORTE Y MANO DE OBRA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3558265 - CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE
ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR ACTIVIDADES EN CONSTRUCCIÓN DE OBRAS
DE ARTE, CONTENCIÓN Y DRENAJE DE ACUERDO CON
DISEÑOS Y NORMATIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGÍA Y CANALES DE DRENAJE DE ACUERDO A NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA REALIZAR DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGÍA Y CANALES DE
ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS BÁSICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGÍA Y CANALES DE
DRENAJE DE ACUERDO A NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS PARA OBRAS DE ARTE, CUNETAS Y CAJAS DE DRENAJE DE ACUERDO A
NORMATIVIDAD VIGENTE.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3537381 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 5: MATERIALES, EQUIPOS Y
PRESUPUESTOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Coordinar construcción de pavimentos según especificaciones
técnicas y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA1: ELABORAR EL PRESUPUESTO DE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCIÓN DE PLACAS HUELLA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA.

RA2: ELABORAR ANÁLISIS UNITARIO SEGÚN RENDIMIENTOS DE HERRAMIENTAS, MATERIALES, TRANSPORTE Y MANO DE OBRA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: FABIO NELSON CASALLAS AMAYA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 152,00
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