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ACTA No. 371 CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES VIGENCIA 2021 

INSTRUCTORES A PRESELECCIONAR VIGENCIA 2021 DEL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL EN LAS REDES DE INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA, ARTES GRÁFICAS, INSTITUCIONAL. 
CIUDAD Y FECHA: 
Girón, 15 de diciembre de 2020 

HORA INICIO: 
8:00 am 

HORA FIN: 
12: 00 pm 

LUGAR: 
Reunión en Microsoft Teams  
Haga clic aquí para unirse a la reunión  
 

Centro Industrial de Mantenimiento Integral 

TEMA (S): 
1. Proyección de instructores a preseleccionar a partir de las necesidades y presupuesto preliminar. 

2. Listado de instructores para preseleccionar en la APE para la vigencia 2021 del Centro Industrial de 

Mantenimiento Integral. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Revisión de vacantes de acuerdo con presupuesto – necesidades y verificación de preseleccionados APE 
para el Centro Industrial de Mantenimiento Integral. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Se reúne el comité de verificación de requisitos y escogencia de contratistas para la vigencia 2021 

a partir del presupuesto y necesidad de instructores requeridos para el Centro Industrial de 
Mantenimiento integral. 

 
Se reajusta la proyección de instructores a contratar para la vigencia 2021 en el centro de formación, 
de acuerdo con la necesidad por fichas que pasan, metas 2021 y presupuesto asignado por la 
Dirección General.  
 
El presupuesto preliminar para la contratación de instructores 2021 asignado para el Centro de 
Formación está distribuido de la siguiente forma: para formación regulada (titulada, complementaria 
y virtual), fue de $ 2.738.324.520, Articulación con la media $ 832.742.812 y poblaciones especiales 
$ 145.318.359 el cual según proyección alcanzaría para contratar en todas las redes de conocimiento:  
 
Regulada: 
Se preseleccionarán 63 instructores teniendo en cuenta que faltarían aproximadamente 3 
instructores que fueron contratados en 2020, 3 instructores para etapa productiva, 2 instructores de 
regulada y 7 instructores de complementaria de las diferentes redes de conocimiento para el 
cumplimiento de la meta proyectada. 
 
 
 

2. Se define el listado de instructores para preseleccionar en la APE para la vigencia 2021 de las redes 
de Informática, Diseño Y Desarrollo De Software, gestión administrativa, artes Gráficas e Institucional 
del Centro Industrial de Mantenimiento integral. 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MWQyOTgyM2EtYmYwZi00Y2RhLTg0M2QtOTliYzk3ZGI2MDhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2213c1d34a-b659-4744-8fa9-ccb3ed386fbd%22%7d
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Formación Regulada 
 

RED - AREA TEMATICA 
# 

NECESIDADES 
INSTRUCTORES A 

SELECCIONAR 

SUPERVISOR 
REDES DE 

CONOCIMIENTO 

TIEMPO A 
CONTRATAR 

MESES  

TIEMPO A 
CONTRATAR 

DIAS 
Actividad Física, 

Recreación y Deporte - 
Actividad Física 1 

CRISTOBAL 
ALVEAR 

MONTALVO 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 0 
Ambiental - Gestión 

Ambiental Sectorial y 
Urbana 1 

DANIELA ARIZA 
GONZALEZ 

HECTOR 
VECINO RUEDA 10 15 

Artes Gráficas - Diseño 
Gráfico 1 

ADRIANA 
CAROLINA 

MANTILLA RINCON 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 

Gestión Administrativa y 
Financiera - Finanzas 1 

LILIANA 
MARGARITA 

PEREZ OLMOS 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 
Informática Diseño y 

Desarrollo de Software - 
Contenidos Digitales 1 

JOHLVER JOSE 
PARDO GARCIA 

HECTOR 
VECINO RUEDA 10 15 

Informática Diseño y 
Desarrollo de Software - 

Contenidos Digitales 1 
ANDRES JULIAN 

CADENA SANCHEZ 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 
Informática Diseño y 

Desarrollo de Software - 
Infraestructura 0   

HECTOR 
VECINO RUEDA 0 0 

Informática Diseño y 
Desarrollo de Software – 

Software 1 
ADRIAN FARID 

RUIZ MONTAÑA 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 
Informática Diseño y 

Desarrollo de Software – 
Software 1 

ALAIN PEREZ 
GUTIERREZ 

HECTOR 
VECINO RUEDA 10 15 

Informática Diseño y 
Desarrollo de Software -

Formación Virtual 1 

MARLITH BIBIANA 
HERNANDEZ 

LAMUS 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 
Informática Diseño y 

Desarrollo de Software -
Formación Virtual 1 

ARIADEN MARITZA 
GAMBOA 

BOHORQUEZ 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 
Informática Diseño y 

Desarrollo de Software -
Formación Virtual 1 

JOSE LUIS 
AGUILAR 

CAMACHO 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 
Institucional de 

Pedagogía - Actividad 
Física y Hábitos de Vida 

Saludables 1 
PEDRO NEL PINTO 

VARGAS 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 0 
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Institucional de 
Pedagogía - 

Comunicación 1 
MARTHA ADELINA 
ROMERO RAMIREZ 

HECTOR 
VECINO RUEDA 10 15 

Institucional de 
Pedagogía - 

Comunicación 1 

DIEGO FERNANDO 
CAMPERO 
BAUTISTA 

HECTOR 
VECINO RUEDA 10 15 

Institucional de 
Pedagogía - 

Emprendimiento 1 

RUBEN DARIO 
TORRES 

MADRIGAL 
HECTOR 

VECINO RUEDA 10 15 
Institucional Pedagogía - 
TICS Informática Diseño 
y Desarrollo de Software 

- Infraestructura 1 
SERGIO LUNA 
RODRIGUEZ 

HECTOR 
VECINO RUEDA 10 15 

Protección Ambiental, 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo 1 

MARTHA 
ACEVEDO 
GONZALEZ 

HECTOR 
VECINO RUEDA 10 15 

Otro - Salud 0   
HECTOR 

VECINO RUEDA 0 0 
 
De los 63 instructores de la proyección general para formación regulada, para la red Informática, Diseño Y 
Desarrollo De Software se preseleccionarán 7 instructores de los cuales 3 son para formación regulada virtual, 
red de Artes Gráficas: 1 instructor, red de Gestión Administrativa y Financiera: 1 instructor y red Institucional 
se preseleccionarán 9 instructores. 
 
Quedaría pendiente por preseleccionar 1 instructor de la red de informática, diseño y desarrollo de software, 
1 instructor de la red salud para el programa Técnico atención de incendios y emergencias 
 
Quedaría pendiente por preseleccionar 2 instructores para complementaria 1 para Informática ADSI y 1 para 
administración.  
 
Se espera asignación adicional de presupuesto por parte de la Dirección General. 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
El comité de verificación de requisitos y escogencia de 
contratistas vigencia 2021, realizará la preselección de 
los aspirantes en el aplicativo APE. 

Comité de verificación de 
requisitos y escogencia de 
contratistas vigencia 2021 

Diciembre 16 de 
2020 – enero 2021 

Constatar la idoneidad (cumplimiento del perfil de 
idoneidad del diseño curricular) de las personas que 
se van a contratar. 

Comité de verificación de 
requisitos y escogencia de 
contratistas vigencia 2021 

Enero 2021 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No 371        DEL DÍA__15___ DEL MES  DE___Diciembre____ DEL AÑO 2020 
 

 
OBJETIVO (S) 

 

Revisión de vacantes de acuerdo con presupuesto – necesidades y verificación de preseleccionados APE para el Centro Industrial de 
Mantenimiento Integral. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN EMPRESA/ 

DEPENDENCIA 
CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

1 HECTOR VECINO RUEDA 91176212  
X  SENA -CIMI hvecino@sena.edu.co 73381 

 

2 GERARDO RUEDA SANCHEZ 91256104  
X  SENA -CIMI gruedas@sena.edu.co 73350  

3 LEIDY JOHANA LEON ROMERO 1095804583 X  SENA – CIMI lejromero@sena.edu.co 73412 
 

4         

5         

         

         

         

         

         

         

         

 


