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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Riohacha, julio de 2026 

 

 

Señor(a) 

JESSICA ANDREA TOBON VELA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8972264 de 2026 

Coordinadora Programas Especiales 

Centro Industrial y de Energías Alternativa 

Riohacha 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual julio de 2026 

  

Referencia: Referencia: No CO1.PCCNTR.8972264 de 2026 

 

MARIA JOSE BRITO PEREZ, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 40942272 de Riohacha, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTO TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS 

SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($42.637.473,00) esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente a veintiocho días del mes de febrero por valor 

de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTE PESOS M/CTE. 

($4.579.580,00) b) siete (8) pagos mensuales iguales correspondiente a los meses de mayo a noviembre 

por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE 

PESOS M/CTE. ($4.737.497,00) c) Un último pago correspondiente a un día del mes de noviembre por valor 

de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOWS DIECISIETE PESOS M/CTE. ($157.917,00). 

 

Plazo: Será hasta el 1 de noviembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la 

formación, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares 

asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
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aportando al fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con 

lineamientos establecidos por la DSNFT y la CNAIDI a la Economía popular – CampeSENA. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Orientar, asesorar y acompañar de forma 
permanente a los aprendices en el desarrollo 
de las actividades establecidas en la guía de 
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las 
guías, los procedimientos y el Sistema 
Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” 
del SENA el cual se encuentra documentado en 
la plataforma Compromiso, en los programas 
del área temática objeto del contrato según 
asignación de grupos. 

Durante el periodo del 1 

de julio al 31 de julio de 

2026 se ejecutó FPI a la 

ficha 3448946 de la 

vereda Santa Rita de Jerez 

y a la ficha 3498447 

ambas en el técnico en 

Mantenimiento e 

instalación de sistema 

solar fotovoltaico 

 

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor. 

2 
Realizar reconocimiento de aprendizajes 
previos y estilos de aprendizaje. 

Aplicación de 
cuestionario para 

identificar 
conocimientos previos, 

relacionados a los 
saberes de sistemas 

solares 

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor. 

3 

Acompañar a la población campesina; en la 
planificación de mejoras de producción familiar, 
capacidad productiva y condiciones 
ambientales en concordancia con el protocolo 
de atención definido por la Coordinación 
Nacional de Atención Integral, Diferencial e 
Incluyente a la Economía popular – CampeSENA 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación. 

N/A 

4 

Reportar la información académica y 
administrativa requerida en el proceso de 

formación con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de trazabilidad y 

seguimiento dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA para el seguimiento de 
actividades específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

5 

Programar y reportar a su supervisor de 
contrato, con una antelación mínima de una 

semana las formaciones extramurales a 
atender, de manera que se autorice por escrito 
su movilización previa a la salida, en el marco 

de su objeto contractual 

Se planearon las  

actividades de  

formación titulada,  

donde se deben realizar  

desplazamientos de los  

Correo electrónico  

enviado a la supervisora  

del contrato con los  

formatos de agendas de  

desplazamiento del mes  

de julio de 2026 
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cuales se realizaron las 

respectivas solicitudes  

de aprobación de  

agenda de  

desplazamiento a la 

vereda Santa Rita de 

Jerez, Municipio de  

Dibulla y al corregimiento 
de Tomarrazon.  

6 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de aprendizaje 
de las competencias del programa, aplicando 

los procedimientos y herramientas tecnológicas 
que la entidad defina, en un plazo máximo de 
tres (3) días después de haber terminado el 
resultado de aprendizaje correspondiente 

Se emite juicio evaluativo 
para las competencias 

dadas en las fichas 
3448946 y 3498447. 

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor 

7  

Reportar la información para la creación de 
unidades productivas, bajo criterios de calidad, 

oportunidad y veracidad, cuando se le haya 
asignado formaciones complementarias en la 

ruta creación de unidades productivas 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

8 

Participar y apoyar en el proceso de inducción 
de las estrategias CampeSENA: Objetivos, 

alcance, estrategias, cadena de valor, 
metodología, procedimientos e impacto 

Se brindo 
acompañamiento a la 
psicologa CampeSENA 

en la elección de vocero 
de la ficha 3498447 

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor 

9 

Informar a la subdirección de centro las 
oportunidades de relacionamiento con el sector 
productivo o social que en el cumplimiento de 
su objeto contractual pudieran ser gestionadas 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

10 

Participar mensualmente en la reunión de 
seguimiento operativo del programa 

convocadas por la coordinación académica y/o 
misional con observancia del esquema 

operativo establecido por la Coordinación 
Nacional de Atención Integral, Diferencial e 

Incluyente a la Economía popular – CampeSENA 
para tal fin y generar las respectivas evidencias 

Se asistió a reunión 
mensual de 

seguimiento y 
orientación de la 

ejecución contractual el 
día 8 de julio, por la 

coordinadora Jessica 
Tobon Vela. 

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor 

11 

Participar en eventos de carácter técnico, 
estratégico, de socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado por la dirección 

general, regional o centro de formación, 
garantizando la transferencia de conocimiento 

obtenido al equipo de trabajo 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

12 

Presentar informe mensual sobre la ejecución 
de las obligaciones contractuales donde se 

evidencie el avance a las metas asignadas, así 
como el respectivo análisis y acciones de 

Se presentó Informe  

mensual de actividades e  

informe cualitativo mes  

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor 
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mejora cuando dé a lugar y a la terminación del 
contrato presentar al supervisor de contrato 

informe anual de gestión de centro en los 
términos solicitados 

de julio con sus  

respectivas evidencias.  

Cargado en la carpeta  

compartida por la  

coordinadora  

académica. 

13 

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan 
parte del patrimonio del SENA o de otras 

entidades o de particulares puestos al servicio 
de la entidad, y que le hayan sido entregados 
para el desarrollo del objeto del contrato, por 
lo que son sujetos de control y vigilancia. En 

consecuencia, deberán sujetarse a las guías y/o 
procedimientos aplicables a los bienes fijados 
en la plataforma Compromiso; adicionalmente 

deberá estar atento a los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los elementos, así 
como la hoja de vida de los bienes en la cual se 
date la información actualizada de los mismos, 

dar cuenta sobre la entrega de los bienes al 
supervisor y/o interventor del contrato 

respectivo y a los órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser procedente 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

14 

Realizar de manera oportuna el proceso de 
seguimiento y evaluación de la etapa 

productiva del aprendiz, implementando los 
formatos vigentes para tal fin, disponibles en la 

plataforma compromiso para las diferentes 
alternativas de desarrollo de etapa productiva, 

cuando sea asignado 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

15 

Validar novedades académicas y disciplinarias 
de los aprendices conforme al reglamento del 

aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, 
deserciones; conforme lo establece el 

reglamento del aprendiz comunicando al 
Coordinador Académico oportunamente 

anomalías, inconsistencias, y hallazgos en el 
registro de la información, cuando aplique 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

16 

Mantener actualizado el Portafolio del 
Instructor, adjuntando los formatos 

actualizados del sistema Integrado de gestión 
dispuestos en la plataforma COMPROMISO, 

pertenecientes a la guía de procesos 
formativos, presentado mínimo los siguientes 
soportes: a. Plan de trabajo concertado con el 

aprendiz para el desarrollo de la ruta de 
aprendizaje, según guía para desarrollar los 

procesos formativos. b. Guía de aprendizaje. c. 
Actas con los planes de mejoramiento 

Se actualiza el portafolio 
del instructor 

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor 
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académicos para aprendices que lo requieran. 
d. Planeación, seguimiento evaluación de etapa 
productiva (si aplica). e. Bitácora del Aprendiz 
en etapa productiva (si aplica) f. Formato de 

asistencia y Registro de inasistencias en 
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios 

evaluativos debidamente diligenciada para cada 
resultado de aprendizaje 

17 

Participar en la formulación y ejecución de los 
proyectos cuando sea requerido según el área 

de su especialidad y de conformidad con la 
programación académica establecida 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 

obligación 

N/A 

18 
Las demás actividades inherentes al objeto 

contractual que sean asignadas por el 
supervisor del contrato 

Se asistió a reunión de 
entrega de informe de 
gestión por parte del 

director Jorge Londoño 

Informe Cualitativo el cual 
se encuentra en la carpeta 

OneDrive del Instructor 

 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 57426 
RIOHACHA- DIBULLA 

RIOHACHA-TOMARRAZON 
JUNIO 1  JUNIO 4 

2 62426 
RIOHACHA- DIBULLA 

RIOHACHA-TOMARRAZON 
JUNIO 9 JUNIO 11 

3 70526 
RIOHACHA- DIBULLA 

RIOHACHA-TOMARRAZON 
JUNIO 22 JUNIO 25 
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4 73426 
RIOHACHA- DIBULLA 

RIOHACHA-TOMARRAZON 
JUNIO 30 JULIO 3 

 

 

 

 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4660613370 de la planilla, aperador SOI referente 

al mes de junio de 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

Firma 

MARIA JOSE BRITO 

Contratista 

C.C. No. 40942272 

  

  

  

  

  

JESSICA ANDREA TOBON VELA  

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8972264 de 2026 

Coordinadora Programas Especiales 
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INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES MES JULIO 

 

 

 
MARIA JOSE BRITO PEREZ 

INSTRUCTOR (A) (CAMPESENA 
Autor: 

 
 
 
 
 
 

JESSICA ANDREA TOBON VELA 
COORDINADORA ACADEMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES 

 

 

 
GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

RIOHACHA – LA GUAJIRA 
16 DE JULIO DE 2026 

2026 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada    
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INTRODUCCION 

El presente informe tiene como objetivo dar a conocer las actividades ejecutadas 

durante el mes de julio de 2026 en el marco del contrato No. CO1.PCCNTR.8972264, 

firmado con el SENA, por medio del programa de CampeSENA. Este documento ofrece 

una descripción detallada de las obligaciones contractuales específicas cumplidas 

durante el período mencionado, así como de las evidencias relacionadas con las 

actividades realizadas. 
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INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES MENSUALES  

El presente informe detalla las actividades realizadas durante el periodo objeto de cobro; 1 de julio 

a 31 de julio de 2026, las cuales se relacionan con las obligaciones contractuales y se detallan a 

continuación; 

Obligación contractual 1: Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices 

en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo establecido 
en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA 
el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área 
temática objeto del contrato según asignación de grupos. 
 

Gestión: Durante el periodo del 1 de julio al 31 de julio de 2026 se ejecutó FPI a la ficha 3448946 

en la vereda Santa Rita de Jerez del municipio de Dibulla, en la competencia DETERMINAR LAS 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR 
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE VIABILIDAD y a la ficha 3498447 del 
corregimiento de Tomarrazón, en la competencia DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
DE LOS SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL 
ESTUDIO DE VIABILIDAD. Durante el período reportado, se orientó, asesoró y acompañó de manera 
permanente a los aprendices asignados en el desarrollo de las actividades contempladas en las 
respectivas guías de aprendizaje, brindando apoyo pedagógico y técnico para el fortalecimiento de 
sus competencias y el cumplimiento de los resultados de aprendizaje establecidos. Asimismo, se 
realizó seguimiento continuo al avance formativo, resolviendo inquietudes, promoviendo la 
participación activa y verificando el cumplimiento de los procedimientos institucionales definidos 
en el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación (SIGA) del SENA, documentado en la 
plataforma Compromiso. Estas acciones se desarrollaron de acuerdo con los lineamientos 
institucionales y en concordancia con los programas del área temática objeto del contrato y los 
grupos de formación asignados. 
 

Evidencias: 

Ilustración 1, 2, 3, 4, 5 y 6: Formación profesional integral a la ficha 3448946 del técnico en 

Mantenimiento e instalación de sistema solar fotovoltaico. 
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Fuente: Propia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Propia 
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Fuente: Propia 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Propia 
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Fuente: Propia 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Propia 

 

Ilustración 7, 8, 9 y 10: Formación profesional integral a la ficha 3498447 del técnico en 

Mantenimiento e instalación de sistema solar fotovoltaico, en el corregimiento de Tomarrazon. 
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Fuente: Propia 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Propia 
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Fuente: Propia 

 

Fuente: Propia 
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Obligación contractual 2: Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de 
aprendizaje. 
 

Gestión: Se desarrolló una actividad de exploración de conocimientos previos con los aprendices 
asignados, orientada a identificar el nivel de comprensión y las experiencias relacionadas con las 
conexiones de baterías. A través de preguntas contextualizadas, conversatorios y ejercicios 
prácticos, en esta actividad los estudiantes identifican y expresan sus conocimientos previos sobre 
las conexiones de baterías, diferenciando los tipos de conexión (serie y paralelo) y sus efectos sobre 
el voltaje y la capacidad, permitiéndome determinar el punto de partida para el desarrollo del tema. 
 

Evidencias: 
 
Ilustración 11 : Actividad de conocimientos previos sobre conexiones de baterias. 

 
 
 
Fuente: Propia 
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Obligación contractual 5: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación 

mínima de una semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por 

escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 

Gestón: Se planearon las actividades de formación titulada, donde se deben realizar 

desplazamientos de los cuales se realizaron las respectivas solicitudes de aprobación de agenda de 

desplazamiento al Municipio de Dibulla y al corregimiento de Tomarrazon. 

Ilustración 12: Correo enviado para la solicitud del trámite de agendas de desplazamiento del mes 

de julio. 

 

Fuente: Propia 

Obligación contractual 6: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados 

de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas 

tecnológicas que la entidad defina, en un plazo máximo de tres (3) días después de haber terminado 

el resultado de aprendizaje correspondiente. 

Gestión: Se emitieron los juicios valorativos correspondientes al nivel de cumplimiento de 

los resultados de aprendizaje alcanzados por los aprendices en las competencias del 

programa de formación asignado. Para ello, se aplicaron los criterios de evaluación 
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establecidos en el diseño curricular, utilizando los procedimientos, instrumentos y 

herramientas tecnológicas definidos por la entidad para el proceso de valoración y registro 

de evidencias. Asimismo, los resultados obtenidos fueron analizados y registrados en la 

plataforma SoiaPlus, para las fichas 3448946 y 3498447. Estos juicios se encuentran con 

más detalles en el on drive destinado al portafolio del instructor. 

Evidencias:  

Ilustración 13 y 14: Juicios valorativos a aprendices ficha 3498447 y ficha 3448946 

 

Fuente: Propia 



 

 

12 

GOR-F-012 V03 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Propia 

Obligación contractual 8: Participar y apoyar en el proceso de inducción de las estrategias CampeSENA: 

Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodología, procedimientos e impacto. 

Gestión: Se brindo acompañamiento a la psicologa CampeSENA en la elección de vocero de la ficha 

3498447, garantizando el desarrollo ordenado, participativo y transparente de la actividad. Como 

resultado, se logró la elección del vocero mediante la participación activa de los aprendices, 

fortaleciendo la representación estudiantil, el liderazgo y el compromiso con los procesos de 

formación. 

Evidencias: 

Ilustración 15 y 16: Elección de voceros de la ficha 3498447 
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Fuente: Propia 

 

Fuente : propia 
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Obligación contractual 10: Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo del 

programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con observancia del esquema operativo 

establecido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular 

– CampeSENA para tal fin y generar las respectivas evidencias. 

Gestión:  Asistí a la reunión de seguimiento operativo a la formación convocada por la supervisora 

Jessica Tobón Vela el día 08 de julio, en donde se abarcan tema de seguimiento a la formación. 

 

Evidencia:  
Ilustración 17 y 18: Reunión convocada por la coordinadora académica de programas especiales. 
 

 
 

Fuente: Propia 
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Fuente: Propia 

Obligación contractual 12: Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones 

contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, así como el respectivo análisis y 

acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminación del contrato presentar al supervisor de 

contrato informe anual de gestión de centro en los términos solicitados. 

Gestión: Se comparte en la carpeta ONDRIVE dispuesta para tal fin los documentos GF Y GC, así 

como la carpeta de evidenciad del instructor en las fechas establecidas. 

Evidencias:  
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Ilustración 19: One Drive dispuesto para cargar documentos Gf y GC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Propia 

Obligación contractual 16: Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los 

formatos actualizados del sistema Integrado de gestión dispuestos en la plataforma COMPROMISO, 

pertenecientes a la guía de procesos formativos, presentado mínimo los siguientes soportes: a. Plan 

de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, según guía para 

desarrollar los procesos formativos. b. Guía de aprendizaje. c. Actas con los planes de mejoramiento 

académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeación, seguimiento evaluación de etapa 

productiva (si aplica). e. Bitácora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia 

y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente 

diligenciada para cada resultado de aprendizaje. 

Gestión: Se actualiza portafolio del instructor en la carpeta ON DRIVE destinada para tal fin, 

este  portafolio se crea conforme a los lineamientos institucionales y a los formatos vigentes 

del Sistema Integrado de Gestión disponibles en la plataforma COMPROMISO. Para ello, se 

realizó la organización, actualización y consolidación de la documentación correspondiente 

al proceso formativo, adicional se actualizaron los formatos de juicios evaluativos 
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correspondientes a cada resultado de aprendizaje desarrollado, garantizando la 

trazabilidad, organización documental y cumplimiento de los procedimientos establecidos 

por la Entidad. 

Evidencias:  

Ilustración 20: One Drive dispuesto para cargar documentos en el portafolio del instructor 

 

Fuente: Propia 

Obligación contractual 18: Las demás actividades inherentes al objeto contractual que sean 

asignadas por el supervisor del contrato. 

Gestión: Se participa en la presentación del informe de gestión Legado SENA por parte del Director 

General, Jorge Londoño, permitiendo socializar los principales logros, avances e impacto de la 

gestión institucional. Al finalizar esta jornada fortalecí mi conocimiento sobre los resultados 

alcanzados por la entidad y reafirmé mi sentido de pertenencia y compromiso con la misión y los 

objetivos estratégicos del SENA. 

Evidencias: 
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Ilustración 21: presentación del informe de gestión Legado SENA por parte del Director 

General, Jorge Londoño 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Propia  
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CONCLUSIONES 

Durante el mes de julio de 2026, se cumplió integralmente con las obligaciones 

contractuales establecidas en el marco del programa de Campesena del SENA.  

Se realiza formación profesional e integral a las fichas asignadas, también se llevaron a 
cabo acciones de aprestamiento, planeación y preparación de la formación y se asiste a 
reunión con la coordinadora académica. 

Se resalta la gestión eficiente en el registro académico (Sofia Plus), la sistematización de 

evidencias en OneDrive y el cumplimiento de protocolos de bioseguridad. Estas acciones 

reflejan un compromiso con la calidad formativa y la excelencia operativa, fundamentales 

para el desarrollo técnico y humano de los aprendices. 

Se firma el presente informe con corte a los 16 días del mes de julio de 2026 

Atentamente,  

 

 

MARIA JOSE BRITO PEREZ 
Instructor (a)  



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA JOSE BRITO PEREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

01/07/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3498447 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO AUTÓNOMO Y DE CONEXIÓN A RED.

REALIZAR MEDICIONES DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO CON LA
DOCUMENTACIÓN TÉCNICAS Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REALIZAR PRUEBAS A LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO CON LA
DOCUMENTACIÓN TÉCNICAS Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A LAS CARACTERÍSTICAS DEL SISTEMA FOTOVOLTAICO.
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DIRIGIR LA INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISEÑO
ELÉCTRICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN REQUERIDOS DE ACUERDO CON EL TIPO DE CARGA INSTALADA.

IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS ASOCIADOS AL CIRCUITO ELÉCTRICO POLIFÁSICO DE ACUERDO CON EL TIPO
DE CARGA INSTALADA.

REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS POLIFÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD

REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 144,00
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3448946 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO AUTÓNOMO Y DE CONEXIÓN A RED.

REALIZAR MEDICIONES DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO CON LA
DOCUMENTACIÓN TÉCNICAS Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REALIZAR PRUEBAS A LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO CON LA
DOCUMENTACIÓN TÉCNICAS Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A LAS CARACTERÍSTICAS DEL SISTEMA FOTOVOLTAICO.

DIRIGIR LA INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISEÑO
ELÉCTRICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN REQUERIDOS DE ACUERDO CON EL TIPO DE CARGA INSTALADA.

IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS ASOCIADOS AL CIRCUITO ELÉCTRICO POLIFÁSICO DE ACUERDO CON EL TIPO
DE CARGA INSTALADA.

REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS POLIFÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD

REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 176,00
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INSTRUCTOR: MARIA JOSE BRITO PEREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
RIOHACHA – LA GUAJIRA JUNIO 12 DE 2026 

PRESENTADO A:  
MARIETH ORCASITAS PEÑALOZA SUBDIRECTOR (E) CIEA 
 
ORDEN DE VIAJE  No: 
57426 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
1/06/2026 4/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO             

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

 GUAJIRA (C.I.E.A.) DIBULLA – 
TOMARRAZON 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, 
ficha 3448946. 
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de CampeSena en el corregimiento de Tomarrazon, ficha 3498447. 
 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

DIA 1. Diseño de sistemas polifásicos (circuitos) 
DIA 2. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3448946 de la vereda el Santa Rita de 
Jerez, municipio de DIBULLA, con una actividad de instrumentos de medición y aplicación. 
DIA 3. Clase de análisis de sistemas monofásicos y trifásicos 
DIA 4. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3498447 del corregimiento de 
Tomarrazon, Se realiza diseño del montaje circuito en serie y toma de medidas. 
  
 
 
 

RESULTADOS:  
 

1. Durante esta jornada se fortalecieron las competencias de los aprendices en el análisis y diseño de 
sistemas polifásicos, mediante el desarrollo de ejercicios prácticos orientados a la interpretación 
de esquemas eléctricos y la identificación de las características propias de este tipo de circuitos. 
Los participantes demostraron avances en la comprensión de la distribución de cargas, 
configuración de conexiones y aplicación de principios técnicos para el diseño de sistemas 
eléctricos, evidenciando mayor capacidad para resolver situaciones relacionadas con el contexto 
de la formación técnica. 
 

2. Se desarrolló la formación profesional integral con los aprendices del programa Técnico en 
Mantenimiento e Instalación de Sistemas Solares Fotovoltaicos, ficha 3448946, en la vereda Santa 
Rita de Jerez, municipio de Dibulla. En el desarrollo de esta actividad, los aprendices afianzaron sus 
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conocimientos sobre el uso adecuado de instrumentos de medición eléctrica, reconociendo sus 
funciones, características y procedimientos de operación segura. A través de prácticas aplicadas, 
realizaron mediciones de variables eléctricas como voltaje, corriente y resistencia, fortaleciendo 
habilidades para la interpretación de resultados y la toma de decisiones técnicas. Se evidenció una 
participación activa y un mejor dominio de las herramientas fundamentales para las labores de 
mantenimiento e instalación de sistemas solares fotovoltaicos. 
 

3. Como resultado de la jornada académica, los aprendices lograron diferenciar las principales 
características, ventajas y aplicaciones de los sistemas monofásicos y trifásicos, identificando los 
contextos en los cuales cada uno resulta más eficiente. Asimismo, desarrollaron competencias 
para interpretar diagramas eléctricos, analizar el comportamiento de las cargas y comprender la 
importancia de estos sistemas en instalaciones residenciales e industriales. La actividad permitió 
fortalecer el pensamiento analítico y la capacidad de argumentación técnica frente a situaciones 
propias del sector eléctrico. 

 
4. Se ejecutó la formación profesional integral del programa Técnico en Mantenimiento e Instalación 

de Sistemas Solares Fotovoltaicos con la ficha 3498447, en el corregimiento de Tomarrazon, 
durante esta actividad práctica, los aprendices diseñaron y ejecutaron el montaje de circuitos en 
serie, aplicando los conceptos teóricos previamente abordados en el proceso formativo. Además, 
realizaron la toma de medidas utilizando instrumentos especializados para verificar el 
comportamiento de las variables eléctricas presentes en el circuito. Los resultados obtenidos 
evidenciaron una adecuada apropiación de los procedimientos técnicos, el fortalecimiento de las 
competencias prácticas y el desarrollo de habilidades para la resolución de problemas en 
escenarios reales de trabajo, promoviendo el aprendizaje significativo y el trabajo colaborativo 
entre los participantes. 

 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1.  1 de junio: Evidencia fotográfica de concertación 
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1.2 Evidencia fotográfica de lista de asistencia 1 de junio 
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1.3 tiquetes de transporte junio 1 de 2026 
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Dia 2: 2 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral  ficha 3448946 
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     2.2 listado de asistencias junio 2 de 2026 
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2.3 tiquetes de desplazamiento junio 2 de 2026 
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DIA 3. 3 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral  
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3.2  listado de asistencias junio 3  de 2026 
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3.3 tiquetes de desplazamiento junio 3 de 2026 
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DIA 4. 4 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral 
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4.2. Lista de asistencia ficha 3498447 de junio 04 de 2026 
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4.3 tiquetes de desplazamiento junio 4 de 2026 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
1. Hacer seguimiento a la 

formación del programa 
MARIA JOSE BRITO PEREZ inmediata 

   

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumplió a cabalidad con el objetivo de cada uno de los desplazamientos realizados. Se llevo a 

cabo la formación en la vereda Santa Rita de jerez (municipio de Dibulla), del técnico en 
Mantenimiento e instalación de sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3448946. 

 
2. Se cumplió a cabalidad con el objetivo del desplazamiento realizado. Se llevo a cabo la 

formación en el corregimiento de Tomarrazon, del técnico en Mantenimiento e instalación de 
sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3498447. 

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
MARIA JOSE BRITO PEREZ   

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JESSICA ANDREA TOBON VELA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 28 de mayo de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 57426 Fecha Solicitud 2026-05-26 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-05-28 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1926 Dependencia Solicitante 922238 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-FORMACIÓN PROFESIONAL 
ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 28 de mayo de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

MARIA JOSE 
BRITO PEREZ CC:  40942272 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-01 2026-06-01 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-02 2026-06-02 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-03 2026-06-03 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-04 2026-06-04 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 180.000,00 683.280,00

Impartir formación en el técnico MTTO. 
E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de 
CampeSena en el municipio de Dibulla, 
vereda Santa Rita de Jerez, ficha 
3448946. Impartir formación en el 
técnico MTTO. E INSTA

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 180.000,00 683.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946. Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 40797966 Nombre: MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 28 de mayo de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable
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Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

57426 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1926  de fecha 2026-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 272626 2026-05-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHghernand GINA MICHEL HERNANDEZ GARNICA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

922210

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 

ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 28/05/2026 12:00:00 a. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
40942272 MARIA JOSE BRITO PEREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 683.280,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 683.280,00 Saldo x Obligar: 683.280,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 40797966 MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - 

GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52674264992 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 57426 Tipo: Fecha: 2026-05-28

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

922238  CENTRO INDUSTRIAL Y 

DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-

GUAJIRA-FORMACIÓN 

PROFESIONAL ECONOMÍA 

CAMPESINA Y SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y 

POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

Total: 683.280,00 0,00 683.280,00 683.280,00

683.280,00 0,00

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM 57426 LOS DÍAS 1,2, 3 DE JUNIO DEL 2026 RUTA R/CHA DIBULLA R/CHA Y 4/06/2026 RUTA R/CHA TOMARRAZON R/CHA  - Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de 

CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946. O Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el corregimiento de Tomarrazon, ficha 3498447. Radicado No. 

44-9-2026-006517 del 28/05/2026

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO

683.280,00 683.280,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN

36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-05-28
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Nombre de reconocimiento (DN): cn=ANGELICA SAN JUANELO MORAN, 
o=SENA Regional Guajira, ou=Coordinadora Grupo Mixto Administrativo, 
email=asanjuanelo@sena.edu.co, c=CO



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
RIOHACHA – LA GUAJIRA JUNIO 23 DE 2026 

PRESENTADO A:  
MARIETH ORCASITAS PEÑALOZA SUBDIRECTOR (E) CIEA 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
62426 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

09/06/2026 12/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO             

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 GUAJIRA (C.I.E.A.) DIBULLA – SANTA RITA DE 
JEREZ  
TOMARRAZON 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, 
ficha 3448946. 
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de CampeSena en el corregimiento de Tomarrazon, ficha 3498447. 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

DIA 1. Circuitos polifásicos y normas de seguridad 
DIA 2. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3448946 de la vereda el Santa Rita de 
Jerez, municipio de DIBULLA, con una actividad "Detectives de riesgos" (en instalaciones 
eléctricas) 
DIA 3. Clase magistral de sistema solares fotovoltaicos a la ficha 3498447 
DIA 4. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3498447 del corregimiento de 
Tomarrazon, se realiza una clase orientada a los elementos de un sistema solar fotovoltaico. 
  
 
 
 

RESULTADOS:  

 
1. Durante esta jornada formativa, los aprendices fortalecieron sus conocimientos sobre los circuitos 

polifásicos, identificando sus características, aplicaciones y ventajas dentro de los sistemas 
eléctricos de uso residencial e industrial. De igual manera, se enfatizó en la importancia del 
cumplimiento de las normas de seguridad eléctrica, promoviendo la identificación de riesgos, el 
uso adecuado de elementos de protección personal y la adopción de procedimientos seguros 
durante la ejecución de actividades técnicas. Como resultado, los participantes demostraron una 
mayor comprensión de las buenas prácticas de seguridad y de los fundamentos técnicos asociados 
a los circuitos polifásicos. 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

2. A través de la actividad lúdico-pedagógica “Detectives de Riesgos”, los aprendices desarrollaron 
habilidades para identificar condiciones inseguras y actos subestándar presentes en instalaciones 
eléctricas. Mediante el análisis de situaciones reales y simuladas, lograron reconocer posibles 
peligros relacionados con contactos eléctricos, conexiones defectuosas, ausencia de señalización y 
uso inadecuado de herramientas y equipos. La actividad favoreció la cultura de prevención y 
autocuidado, fortaleciendo la capacidad de los aprendices para evaluar riesgos y proponer 
medidas correctivas orientadas a garantizar entornos de trabajo más seguros. 
 

3. La clase magistral permitió consolidar los conocimientos fundamentales sobre los sistemas solares 
fotovoltaicos, abordando conceptos relacionados con la generación de energía solar, principios de 
funcionamiento, ventajas ambientales y aplicaciones en diferentes contextos. Los aprendices 
participaron activamente en el desarrollo de la temática, demostrando interés por las tecnologías 
de energías renovables y fortaleciendo su comprensión acerca de la importancia de los sistemas 
fotovoltaicos como alternativa sostenible para la producción de energía eléctrica. Se evidenció una 
apropiación significativa de los conceptos básicos requeridos para el desarrollo de futuras 
actividades prácticas. 

 

4. Durante esta actividad, los aprendices identificaron y analizaron los principales componentes que 
conforman un sistema solar fotovoltaico, incluyendo paneles solares, controladores de carga, 
inversores, baterías, estructuras de soporte y sistemas de protección. A través de explicaciones 
técnicas y ejemplos prácticos, lograron comprender la función específica de cada elemento y su 
importancia dentro del funcionamiento integral del sistema. Como resultado, se fortalecieron las 
competencias técnicas relacionadas con la selección, instalación y mantenimiento de equipos 
fotovoltaicos, contribuyendo al desarrollo de habilidades necesarias para desempeñarse 
eficazmente en el sector de las energías renovables. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1.  9 de junio: Evidencia fotográfica de concertación 
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GTH-F-087 V.02 
 

 
 
 

1.2 Evidencia fotográfica de lista de asistencia 9 de junio 
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1.3 tiquetes de transporte junio 9 de 2026 
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Dia 2: 10 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral ficha 3448946 
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     2.2 listado de asistencias junio 10 de 2026 
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2.3 tiquetes de desplazamiento junio 10 de 2026 
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DIA 3. 11 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral  
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3.2  listado de asistencias junio 11  de 2026 
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3.3 tiquetes de desplazamiento junio 11 de 2026 
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DIA 4. 12 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral 
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4.2. Lista de asistencia ficha 3498447 de junio 12 de 2026 
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4.3 tiquetes de desplazamiento junio 12 de 2026 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Hacer seguimiento a la 
formación del programa 

MARIA JOSE BRITO PEREZ inmediata 

   

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumplió a cabalidad con el objetivo de cada uno de los desplazamientos realizados. Se llevo a 

cabo la formación en la vereda Santa Rita de jerez (municipio de Dibulla), del técnico en 
Mantenimiento e instalación de sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3448946. 

 
2. Se cumplió a cabalidad con el objetivo del desplazamiento realizado. Se llevo a cabo la 

formación en el corregimiento de Tomarrazon, del técnico en Mantenimiento e instalación de 
sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3498447. 

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

MARIA JOSE BRITO PEREZ   

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JESSICA ANDREA TOBON 
VELA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 62426 Fecha Solicitud 2026-06-02 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-04 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1926 Dependencia Solicitante 922238 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-FORMACIÓN PROFESIONAL 
ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

MARIA JOSE 
BRITO PEREZ CC:  40942272 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-09 2026-06-09 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-10 2026-06-10 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-11 2026-06-11 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50

2026-06-12 2026-06-12 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 160.000,00 663.280,00

Impartir formación en el técnico MTTO. 
E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de 
CampeSena en el municipio de Dibulla, 
vereda Santa Rita de Jerez, ficha 
3448946.Impartir formación en el 
técnico MTTO. E INSTAL

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 160.000,00 663.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946.Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTAL

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 40797966 Nombre: MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

2 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificación: 04/06/2026 14:57:08
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Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

62426 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1926  de fecha 2026-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 297626 2026-06-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHghernand GINA MICHEL HERNANDEZ GARNICA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

922210

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 

ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 4/06/2026 12:00:00 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de Ciudadanía 40942272 MARIA JOSE BRITO PEREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 663.280,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 663.280,00 Saldo x Obligar: 663.280,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 40797966 MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - 

GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52674264992 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 62426 Tipo: Fecha: 2026-06-04

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

922238  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 

ALTERNATIVAS-GUAJIRA-FORMACIÓN 

PROFESIONAL ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y 

EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y 

POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

Total: 663.280,00 0,00 663.280,00 663.280,00

663.280,00 0,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 62426 LOS DÍAS 9 Y 10 DE JUNIO DEL 2026 RUTA R/CHA DIBULLA R/CHA 11 Y 12 DE JUNIO DEL 2026 R/CHA TOMARRAZON R/CHA - Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del 

programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946. Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el corregimiento de Tomarrazon, ficha 3498447. 

Radicado No. 44-9-2026-006846 del 4/06/2026

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO

663.280,00 663.280,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN

36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-06-04
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Angelica Patricia San 
Juanelo Moran

Firmado digitalmente por Angelica Patricia San Juanelo Moran 
Nombre de reconocimiento (DN): cn=Angelica Patricia San Juanelo 
Moran, o=Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, ou=Coordinadora 
Grupo Mixto de Apoyo Administrativo, 
email=asanjuanelo@sena.edu.co, c=CO



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
RIOHACHA – LA GUAJIRA JULIO 14 DE 2026 

PRESENTADO A:  
MARIETH ORCASITAS PEÑALOZA SUBDIRECTOR (E) CIEA 
 
ORDEN DE VIAJE  No: 
70526 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
22/06/2026 25/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO             

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

 GUAJIRA (C.I.E.A.) DIBULLA – SANTA RITA DE 
JEREZ  
TOMARRAZON 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, 
ficha 3448946. 
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de CampeSena en el corregimiento de Tomarrazon, ficha 3498447. 
 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

DIA 1. Aplicaciones de circuitos polifásicos 
DIA 2. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3448946 de la vereda el Santa Rita de 
Jerez, municipio de DIBULLA, con una actividad de circuitos polifásicos (aplicaciones 
industriales) 
DIA 3. Clase magistral de Inversores trifasicos (en sistemas fotovoltaicos) 
DIA 4. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3498447 del corregimiento de 
Tomarrazon, se realiza una clase orientada a los elementos de un sistema solar fotovoltaico y 
una actividad de sistema solares fotovoltaicos aislados. 
  
 
 
 

RESULTADOS:  
 

1. Durante esta jornada formativa, los aprendices fortalecieron los conocimientos relacionados con 
las aplicaciones de los circuitos polifásicos, permitiendo que los aprendices comprendieran los 
principios de funcionamiento de los sistemas trifásicos, sus ventajas frente a los sistemas 
monofásicos y su aplicación en entornos industriales. Como resultado, los participantes lograron 
identificar las principales configuraciones de conexión y analizar su importancia en la operación de 
equipos eléctricos de mayor capacidad. 
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2. En el Día 2, mediante la ejecución de la formación profesional integral del programa Técnico en 
Mantenimiento e Instalación de Sistemas Solares Fotovoltaicos con la ficha 3448946, en la vereda 
Santa Rita de Jerez, municipio de Dibulla, se desarrolló una actividad enfocada en las aplicaciones 
industriales de los circuitos polifásicos. Los aprendices fortalecieron sus competencias para 
interpretar esquemas eléctricos, reconocer el uso de motores y equipos trifásicos en procesos 
productivos y relacionar estos conocimientos con la integración de sistemas de generación de 
energía renovable. 
 

3. La clase magistral sobre inversores trifásicos en sistemas fotovoltaicos permitió consolidar los 
conocimientos sobre el funcionamiento, selección y aplicación de estos equipos en instalaciones 
de mayor demanda energética. Los aprendices comprendieron la función del inversor como 
elemento fundamental para la conversión de corriente continua a corriente alterna trifásica, 
identificando criterios técnicos para su implementación de acuerdo con las características de cada 
proyecto fotovoltaico. 
Además realizamos practicas con paneles solares. 

 
4. En el Día 4, en el marco de la ejecución de la formación profesional integral con la ficha 3498447 

del corregimiento de Tomarrazón, se desarrolló una clase orientada a los elementos que 
conforman un sistema solar fotovoltaico y una actividad práctica sobre sistemas fotovoltaicos 
aislados. Como resultado, los aprendices identificaron los componentes principales del sistema, 
comprendieron la función de cada uno dentro de la instalación y fortalecieron sus competencias 
para el dimensionamiento básico, operación y mantenimiento de sistemas aislados, promoviendo 
la aplicación de soluciones energéticas sostenibles en zonas no interconectadas. 

 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1.  22 de junio: Evidencia fotográfica de concertación 
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1.2 Evidencia fotográfica de lista de asistencia 22 de junio 
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1.3 tiquetes de transporte junio 22 de 2026 
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Dia 2: 23 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral ficha 3448946 
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     2.2 listado de asistencias junio 23 de 2026 
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2.3 tiquetes de desplazamiento junio 23 de 2026 
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DIA 3. 24 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral  
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3.2  Listado de asistencias junio 24  de 2026 
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3.3 tiquetes de desplazamiento junio 24 de 2026 
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DIA 4. 25 de junio evidencia fotográfica de Formación profesional integral 
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4.2. Lista de asistencia ficha 3498447 de junio 25 de 2026 
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4.3 tiquetes de desplazamiento junio 25 de 2026 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
1. Hacer seguimiento a la 

formación del programa 
MARIA JOSE BRITO PEREZ inmediata 

   

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumplió a cabalidad con el objetivo de cada uno de los desplazamientos realizados. Se llevo a 

cabo la formación en la vereda Santa Rita de jerez (municipio de Dibulla), del técnico en 
Mantenimiento e instalación de sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3448946. 

 
2. Se cumplió a cabalidad con el objetivo del desplazamiento realizado. Se llevo a cabo la 

formación en el corregimiento de Tomarrazon, del técnico en Mantenimiento e instalación de 
sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3498447. 

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
MARIA JOSE BRITO PEREZ   

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JESSICA ANDREA TOBON 
VELA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 17 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 70526 Fecha Solicitud 2026-06-16 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-17 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1926 Dependencia Solicitante 922238 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-FORMACIÓN PROFESIONAL 
ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 17 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

MARIA JOSE 
BRITO PEREZ CC:  40942272 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-22 2026-06-22 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-23 2026-06-23 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-24 2026-06-24 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-06-25 2026-06-25 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 180.000,00 683.280,00

Impartir formación en el técnico MTTO. 
E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de 
CampeSena en el municipio de Dibulla, 
vereda Santa Rita de Jerez, ficha 
3448946.  Impartir formación en el 
técnico MTTO. E INST

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 180.000,00 683.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946.  Impartir formación en el técnico MTTO. E INST

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 40797966 Nombre: MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 17 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificación: 17/06/2026 11:07:37
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FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: MARIETH  ORCASITAS
PENALOZA
Cédula de ciudadanía: 40797966
Usuario SIIF: MHmorcasit
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Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

70526 SOLICITUD 

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO

683.280,00 683.280,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN

36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-06-17

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 70526 LOS DÍAS 22,23, Y 24 DE JUNIO DEL 2026 RUTA R/CHA  DIBULLA R/CHA Y 25/06/2026 RUTA R/CHA TOMARRAZON R/CHA - Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del 

programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946. Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el corregimiento de Tomarrazon, ficha 

3498447.Radicado No. 44-9-2026-007355 del 17/06/2026

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 683.280,00 0,00 683.280,00 683.280,00

683.280,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

922238  CENTRO INDUSTRIAL Y 

DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-

GUAJIRA-FORMACIÓN 

PROFESIONAL ECONOMÍA 

CAMPESINA Y SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS 

CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   

NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 70526 Tipo: Fecha: 2026-06-17

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 40797966 MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52674264992 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
40942272 MARIA JOSE BRITO PEREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 683.280,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 683.280,00 Saldo x Obligar: 683.280,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1926  de fecha 2026-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 355926 2026-06-17 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHghernand GINA MICHEL HERNANDEZ GARNICA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

922210

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 

ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 17/06/2026 12:00:00 p. m.
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Angelica Patricia San Juanelo 
Moran

Firmado digitalmente por Angelica Patricia San Juanelo Moran 
Nombre de reconocimiento (DN): cn=Angelica Patricia San Juanelo Moran, 
o=Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, ou=Coordinadora Grupo Mixto de 
Apoyo Administrativo, email=asanjuanelo@sena.edu.co, c=CO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
RIOHACHA – LA GUAJIRA JULIO 14 DE 2026 

PRESENTADO A:  
MARIETH ORCASITAS PEÑALOZA SUBDIRECTOR (E) CIEA 
 
ORDEN DE VIAJE  No: 
73426 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
30/06/2026 03/07/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO             

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

 GUAJIRA (C.I.E.A.) DIBULLA – SANTA RITA DE 
JEREZ  
TOMARRAZON 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, 
ficha 3448946. 
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de CampeSena en el corregimiento de Tomarrazon, ficha 3498447. 
 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

DIA 1. Actividad sobre sistema fotovoltaico autónomo 
DIA 2. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3448946 de la vereda el Santa Rita de 
Jerez, municipio de DIBULLA, con una actividad de instalación de sistema solar fotovoltaico. 
DIA 3. Clase magistral de Clase magistral panel solar 
DIA 4. Ejecución de la formación profesional integral del técnico en Mantenimiento e 
instalación de sistema solar fotovoltaico con la ficha 3498447 del corregimiento de 
Tomarrazon, se realiza una clase orientada a los elementos de un sistema solar fotovoltaico y 
una actividad de análisis sobre sistemas solares fotovoltaicos 
  
 
 
 

RESULTADOS:  
 

1. Durante el Día 1, se desarrolló una actividad enfocada en el estudio de los sistemas fotovoltaicos 
autónomos, con el propósito de que los aprendices comprendieran su funcionamiento, 
aplicaciones y principales componentes. Se abordaron aspectos relacionados con la generación, 
almacenamiento y aprovechamiento de la energía solar en zonas que no cuentan con acceso a la 
red eléctrica convencional. La actividad permitió fortalecer las competencias de los participantes 
en la identificación de las características, ventajas y criterios básicos para el diseño e 
implementación de este tipo de sistemas. 
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2. En el Día 2, como parte de la ejecución de la formación profesional integral del programa Técnico 
en Mantenimiento e Instalación de Sistemas Solares Fotovoltaicos, con la ficha 3448946 de la vereda 
Santa Rita de Jerez, municipio de Dibulla, se llevó a cabo una actividad práctica sobre la instalación 
de un sistema solar fotovoltaico. Durante la jornada, los aprendices aplicaron los conocimientos 
adquiridos en la correcta ubicación e interconexión de los componentes del sistema, siguiendo 
procedimientos técnicos y criterios de seguridad eléctrica. Esta actividad favoreció el 
fortalecimiento de las habilidades prácticas necesarias para el montaje y puesta en marcha de 
instalaciones fotovoltaicas. 
 

3. En el Día 3, se realizó una clase magistral sobre el panel solar, en la cual se estudiaron sus principios 
de funcionamiento, estructura, tipos, características técnicas y criterios de selección. Además, se 
analizaron factores que influyen en su desempeño, como la radiación solar, la orientación, la 
inclinación y las condiciones ambientales. Esta sesión permitió consolidar los conocimientos teóricos 
de los aprendices y comprender la importancia del panel fotovoltaico como el principal elemento 
generador de energía dentro del sistema. 

 
4. Durante el Día 4, en el marco de la formación profesional integral con la ficha 3498447 del 

corregimiento de Tomarrazón, se desarrolló una clase orientada a los elementos que conforman un 
sistema solar fotovoltaico, complementada con una actividad de análisis sobre este tipo de sistemas. 
Los aprendices identificaron las funciones e interacción de componentes como paneles solares, 
controladores de carga, inversores, baterías y sistemas de protección, evaluando su importancia 
para garantizar un funcionamiento eficiente y seguro. La actividad promovió el análisis crítico de 
diferentes configuraciones de sistemas fotovoltaicos y fortaleció las competencias para su correcta 
selección, instalación y mantenimiento. 

 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1.  30 de junio: Evidencia fotográfica de concertación 
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1.2 Evidencia fotográfica de lista de asistencia 30 de junio 
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1.3 tiquetes de transporte junio 30 de 2026 
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Dia 2: 01 de julio evidencia fotográfica de Formación profesional integral ficha 3448946 
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     2.2 listado de asistencias julio 01 de 2026 
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2.3 tiquetes de desplazamiento julio 01 de 2026 
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DIA 3. 02 de julio evidencia fotográfica de Formación profesional integral  
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3.2  Listado de asistencias julio 02  de 2026 
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3.3 tiquetes de desplazamiento julio 02 de 2026 
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DIA 4. 03 de julio evidencia fotográfica de Formación profesional integral 
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4.2. Lista de asistencia ficha 3498447 de julio 03 de 2026 
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4.3 tiquetes de desplazamiento julio 03 de 2026 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
1. Hacer seguimiento a la 

formación del programa 
MARIA JOSE BRITO PEREZ inmediata 

   

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumplió a cabalidad con el objetivo de cada uno de los desplazamientos realizados. Se llevo a 

cabo la formación en la vereda Santa Rita de jerez (municipio de Dibulla), del técnico en 
Mantenimiento e instalación de sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3448946. 

 
2. Se cumplió a cabalidad con el objetivo del desplazamiento realizado. Se llevo a cabo la 

formación en el corregimiento de Tomarrazon, del técnico en Mantenimiento e instalación de 
sistema solar fotovoltaico, de la ficha 3498447. 

 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
MARIA JOSE BRITO PEREZ   

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JESSICA ANDREA TOBON 
VELA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 23 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 73426 Fecha Solicitud 2026-06-22 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-23 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1926 Dependencia Solicitante 922238 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA-FORMACIÓN PROFESIONAL 
ECONOMÍA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 23 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

MARIA JOSE 
BRITO PEREZ CC:  40942272 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-30 2026-06-30 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-07-01 2026-07-01 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / DIBULLA 
GUAJIRA 0,5 No 50

2026-07-02 2026-07-02 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50

2026-07-03 2026-07-03 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / RIOHACHA 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 160.000,00 663.280,00

Impartir formación en el técnico MTTO. 
E INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual 
hace parte del programa de 
CampeSena en el municipio de Dibulla, 
vereda Santa Rita de Jerez, ficha 
3448946.Impartir formación en el 
técnico MTTO. E INSTAL

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 160.000,00 663.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946.Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTAL

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 40797966 Nombre: MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE 
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 23 de junio de 2026

36-02-00-044-
922210

MHmorcasit MARIETH  ORCASITAS PENALOZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificación: 23/06/2026 16:52:43
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Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

73426 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1926  de fecha 2026-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 359626 2026-06-23 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210  CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHghernand GINA MICHEL HERNANDEZ GARNICA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

922210

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS 

ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 23/06/2026 12:00:00 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
40942272 MARIA JOSE BRITO PEREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 663.280,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 663.280,00 Saldo x Obligar: 663.280,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 40797966 MARIETH  ORCASITAS PEÑALOZA Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52674264992 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 73426 Tipo: Fecha: 2026-06-23

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

922238  CENTRO INDUSTRIAL Y 

DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-

GUAJIRA-FORMACIÓN 

PROFESIONAL ECONOMÍA 

CAMPESINA Y SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON 

ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

Total: 663.280,00 0,00 663.280,00 663.280,00

663.280,00 0,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 73426 LOS DÍAS 30/06/2026 Y 1 DE JULIO DEL 2026 RUTA R/CHA  DIBULLA (Santa Rita de Jerez) R/CHA, 2 Y 3 DE JULIO DEL 2026 RUTA R/CHA  TOMARRAZON R/CHA -Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES 

FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el municipio de Dibulla, vereda Santa Rita de Jerez, ficha 3448946. Impartir formación en el técnico MTTO. E INSTALACIÓN DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS, el cual hace parte del programa de CampeSena en el 

corregimiento de Tomarrazon, ficha 3498447. Radicado No. 44-9-2026-007697del 23/06/2026

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO

663.280,00 663.280,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN

36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-06-23

 Página 

1 

de 

1

Angelica Patricia San Juanelo 
Moran
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Nombre de reconocimiento (DN): cn=Angelica Patricia San Juanelo 
Moran, o=Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, ou=Coordinadora 
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c=CO
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