SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogotd D.C., julio de 2026.

Sefior(a)
OSCAR FABIAN MAYORGA
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9225066 de 2026.

Instructor G20
Centro de Materiales y Ensayos
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes de julio del
ano 2026.
Referencia: No CO1.PCCNTR.9225066 del afio 2026.

ALVARO YESID CADENA MUNETON, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1012415790, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE
(547.374.970). Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez
(10) pagos iguales correspondientes a los meses de Febrero a Noviembre de 2026 CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA' Y SIETE PESOS M/CTE.
($4.737.497).

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor(a) para la ejecucion de
actividades de formacion profesional integral por competencias de forma presencial en las
diferentes especialidades ofertadas por el Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito
capital del SENA, a través del programa de Articulacién con la Educacion Media.
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Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las actividades de formacion Se realiza programacion Programacion en
profesional integral que le sean asignadas de de formacién de las archivo en Excel
conformidad con la programacién de instituciones educativas. cargado en el one drive
ambientes y grupos establecidos por la del instructor.
coordinacion académica y/o la supervision del
contrato.

2 Mantener actualizadas mensualmente las Se realizan actualizaciones | Documento
plataformas de gestion académica y de de documentos de compartido con la
servicios al aprendiz asignadas por la entidad matricula de los informacion de los
durante la ejecucién del contrato. aprendices de grado aprendices a

decimo. matricular.

3 Reportar en el sistema de informacidn Para el periodo objeto del | No se generaron
académica establecido por la entidad en un cobro no se realizaron evidencias.
plazo méaximo de cinco (5) dias antes de la actividades relacionadas
finalizacidn del trimestre todas las actividades | con la obligacion.
de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad garantizando la calidad de la
formacién y su coherencia en el proceso
formativo.

4 Presentar informes mensuales de la ejecucién | Para el periodo objeto del | No se generaron
del contrato o sobre las acciones cobro no se realizaron evidencias.
encomendadas productos y evidencias actividades relacionadas
resultantes del proceso formativo. con la obligacién.

5 Mantener actualizado el portafolio del Se actualizan los formatos | Carpeta creada en One
instructor con los formatos establecidos por la | empleados en el proceso drive del correo
entidad. en las carpetas institucional -

compartidas al lider. Portafolio.

6 Cumplir con las normas reglamentos e Uso responsable de las Reporte de inicios de
instrucciones del Sistema de Gestion credenciales de acceso a sesion.

Ambiental y de Seguridad y Salud en el los aplicativos.
Trabajo del SENA conforme a la normatividad
vigente.

7 Utilizar en debida forma las claves asignadas Para el periodo objeto del | No se generaron
para el ingreso a los sistemas de informaciény | cobro no se realizaron evidencias.
gestion del SENA y al finalizar el contrato actividades relacionadas
informar para su desactivacidn garantizando con la obligacién.
la seguridad y reserva de la informacion.

8 Preparar orientar desarrollar apoyar y evaluar | Se desarrollan diferentes Archivos guias de
procesos de formacion aplicando estrategias talleres y presentaciones desarrollos de
acordes a los diferentes grupos poblacionales | practicas en referencia a formacion.
segun las necesidades detectadas. las guias de formacion.

9 Reportar oportunamente las novedades Se reporta novedades Se envian correos

académicas y disciplinarias de los aprendices
conforme al Reglamento del Aprendiz
comunicando al gestor del equipd de
articulacién oportunamente anomalias,

académicasala
coordinacién de la IED
para gestion y validar con
el gestor de articulacion.

electrdnicos con los
formatos requeridos.
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inconsistencias y hallazgos en el registro de la
informacion.

10 Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan Se les informa a los Fotografias de las salas
parte del patrimonio del SENA o de las aprendices el cuidado de de cdmputo de las IED,
instituciones articuladas, entregados para la los equipos de computo cargadas en el
ejecucion del objeto contractual. en las salas de sistemas de | portafolio del

las IED. instructor.

11 Asistir de manera presencial a los encuentros Para el periodo objeto del | No se generaron
convocados por la Direccién General, 5 cobro no se realizaron evidencias.
Direccion Regional, Centro de Formacion, actividades relacionadas
coordinaciones académicas y supervision del con la obligacién.
contrato.

12 Participar de manera auténoma o cuando sea | Para el periodo objeto del | No se generaron
requerido en la formulacién y ejecucion de cobro no se realizaron evidencias.
proyectos del sistema de innovacién y actividades relacionadas
competitividad en articulacién con el grupo de | con la obligacion.
investigacidn correspondiente.

13 Actualizar su formacion profesional y/o Se realiza taller de Evidencia fotograficas,
pedagdgica participando en actividades sensibilizaciéon desde la asistencia a taller.
programadas por el Centro de Formacion. SED y CME

14 Apoyar la gestidn contractual del Centro de Para el periodo objeto del | No se generaron
Formacion en aspectos técnicos requeridos cobro no se realizaron evidencias.
para la adquisicion de bienes y servicios actividades relacionadas
necesarios para la formacién. con la obligacién.

15 Presentar dentro de los tiempos establecidos Se entrega formato Archivo pdf en correo
las cuentas de cobro con la documentacion GTH_F_062_V100 - con los formatos
requerida por la entidad. Informe mensual de correspondientes para

ejecucion contractual, cuenta de cobro.
diligenciado.

16 Aplicar los procesos y procedimientos Se revisa documentacién Archivo compartido en
institucionales para la gestién documental de aprendices a drive por enlace de la
relacionada con el objeto contractual matricular. IED.

17 Participar en el proceso de induccion de los Se realiza un breve repaso | Se encuentran
aprendices de formacion complementaria de la induccidn a los fotografias de las
durante la vigencia. aprendices. reuniones.

18 Reportar los resultados de aprendizaje de los Se genera reporte de Se encuentran en el
aprendices a las coordinaciones de las aprendices con correo enviados a los
instituciones articuladas cuando estas lo inasistencias a coordinadores del
requieran. coordinacion colegio.

19 Realizar lo establecido en el Manual de Para este mes no se No se generaron
Articulacion del SENA con la Educacidn Media- | requirié de esta actividad, | evidencias.
GFPIM-004 en lo concerniente con el rol de se apoyara cuando sea
instructor acorde al numeral 7.3.2.2” requerido.

Responsabilidades de los Docentes en los
Establecimientos Educativos”.
20 Atender oportunamente las demas acciones Inscripcion curso Asociacion al curso en

asignadas por la coordinacidn o la supervision
del contrato.

ACCIONES DE
PREVENCION

Sofia plus
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
2 XX XX XX XX

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9507321929 con el operador Aportes en linea

referente al mes de junio 2026.

Cordialmente,

(///,L’// %/ 7

ALVARO YESID CADENA MUNETON
Contratista

C.C. No. 1012415790 de Bogota

Oscar Fabian Mayorga

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9225066 de 2026.
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Accede a SOFIA  Area Personal A @ ALVARO YESID CADENA MURETON @ ~

ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJO DE LAS VIOLENCIAS DE GENERO (3555845)

Mis cursos / P_33130221_V_3555845_R_11_C_9406

PROXIMOS EVENTOS (J) v Genera Colapsar tog @s

Foro Social pendie
Hoy, 11:59 PM

Vencimiento de Act.
Hoy, 11:59 PM
E Atencién en Linea

i, ACCIONES DE PREVENCION Y MANEJO DE
LAS VIOLENCIAS DE GENERO

Ir al calendario... A

PANEL DE NAVEGACION

V¥ Mis cursos

Bogota, D.c., Bogota, D.c., Colombia ™= : ¥ Bogotd, Bogota, Colombia ™=

Tv. 31 # 17-68, Antonio Narifio, Bogotd, D.c., Bogot4, D.c. 111511, ) : Ave Cra 30 #17b-25 Sur, Antonio Narifio, Bogota, - s
Colombia { Bogota 111511, Colombia

Lat 4.59623° Long -74.112165° 1 Lat 4.596133° Long -74.11078°

martes, 23/06/2026 11:44 a. m. GMT -05:00 ' > ; jueves, 25/06/2026 08:43 a. m. GMT -05:00

GCCON-F-087 V2



L J
SENA

A

Outlook

Archivo  Inicio  Vista

> Favoritos

~ acadena@sena.edu.co

[+ Bandeja de entrada

7

m2
Borradores 31
Elementos enviados
Elementos elimina... 193
Correo no deseado

Notas

B
w
)
0
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Archivo

]

CUENTAS_COBRO
Historial de conversacio...

Carpetas de bisqueda

3 Ir a Grupos

N
N

Alvaro Yesid Cadena

(A Inicio

OneDrive

B3 Mis archivos

88 Compartido

<% Favoritos

T Papelera de reciclaje

Examinar archivos por

Contactos
Reunicnes

(@ Elementos multimedia

Acceso rapido

A medida que abra archivos de biblictecas
compartidas, apareceran en esta lista de

Acceso rapido

Mas lugares...

Q Buscar

SENA

Ayuda

Bandejadeentrada ¢ O [ =

‘p} Pasos rapidos

™

oo
i

) Leido / Noleido ) ~ [ ~

Asunto: Confirmacion condiciones para realizacion de talleres de sensibilizacién

@ Publica @; Resumir este correo electrénico

Alexander Vargas Vargas x $ CSUIMEULS PIUIESIVNEES U8 apuyu @l MOIIey e PIUEIEINGS Ue I0nnauion -
LY Actualizacién guias de programaciér I articulacion conla media
B Atentamente se comparte confirmacién escalada desde la SED, para el alistamiento,
M Martha Liliana Garzon Garzan: .. 2 €\ citacion de instructores y desarrollo de espacios pedagégicos orientados a la
REMISION NOVEDAES TRASLAD! identificacién, prevencién y atencién de situaciones relacionadas con violencias
basadas en género y violencias sexuales, requeridos desde sus Centros de Formacién:
Alexander Vargas Vargas +
AV Portafolios de instructor (...) Desde el Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, a través de la
gestora de articulacion con la educacion media, Lady, se recibio una solicitud
relacionada con esta tematica. Como resultado de dicha gestion, se concerté la
Alexander Vargas Vargas x » A N N " A
AV realizacién de un primer espacio para el dia 23 de junio, de 10:30 a. m. a 12:30 p. m., el
Alexander Vargas Vargas ha compart . N N N N .
cual se desarrollard de manera presencial en las instalaciones de Complejo Sur y estarad
dirigido a Instructores de los Centros de Formacién de Electricidad, Electrénica y
AV Alexander Vargas Vargas ZN S 4 Telecomunicaciones; Materiales y Ensayos; Metalmecanico; y Manufactura en Textiles y
Solicitud Retiro de aprendice Cuero.
Alexander Vargas Vargas + (...) Se concertd otro espacio para el dia 25 de junio, de 10:30 a. m. a 12:30 p. m.,
AV Bitacoras y formato 023 dirigido inicialmente a los instructores del Centro de Gestidn de Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacidn en el colegio Palermo.
AV exanderargasliargas =+ Se recomienda garantizar el alistamiento de las jornadas y la participacion indelegable
BITACORAS de los instructores asociados a los Centros de Formacion
LY B T R [P S— L N Mo - - R —— —— P are
O Buscar & 5] ? Alvaro Vesid Cade...
[ Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar 5 Ordenar v = ~ E Detalles
> 03-INSTRUCTORES ARTICUALCION CON LA MEDIA > Alvaro Yesid Cadena > 06-JUNIO & &
[ MNombre * ~ Modificado Modificado por ~ Tamafio.. ~  Compa.. ~  Actividad
&2 01-EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 4 de marzo Maria Camila Mendoza ( 1 elemento 23 Comparti..
25 02-EVIDENCIAS ACTIVIDADES D... 4 de marzo Maria Camila Mendoza (0 elementos &8 Comparti...
& 03-LISTADOS DE ASISTENCIA 4 de marzo Maria Camila Mendoza ¢ 4 elementos &3 Comparti...
w 04-PLAN DE TRABAJO...xlsx 3 de junio Alvaro Yesid Cadena 145 KB &8 Comparti...
tﬂ[ 04-PLAN DE TRABAJO .xdsx 4 de marzo Maria Camila Mendoza ¢ 134 KB 23 Comparti...
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HH 87;:‘“ OneDrive L Buscar & 7 Alvaro Yesid Cade...
[ Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar == IF Ordenar v = v Detalles

Alvaro Yesid Cadena

> SENA > CME 2026 > CME > Portafolio de Instructores > Alvaro Yesid Cadena & &

(A Inicio
B3 Mis archivos D Nombre ~ Modificado T ~ Modificado por Tamafio... > Compa... ~
&2 Compartido
= 2 & Grupo_3169675_grado 11 11 de marzo Alexander Vargas Vargas 10 elementos & Comparti...
7 Favoritos

& Grupo_3169680_grado 11 11 de marzo Alexander Vargas Vargas 10 elementos &3 Comparti...
@ Papelera de reciclaje o
Examinar archivos por & Grupo_3435981_grado 10 13 de marzo Alexander Vargas Vargas 10 elementos & Comparti...
[ ]
= Contactos & Grupo_3436008_grado 10 13 de marzo Alexander Vargas Vargas 10 elementos &3 Comparti...

Reunicnes

[@ Elementos multimedia

Acceso rapido

A medida que abra archivos de bibliotecas
compartidas, apareceran en esta lista de

Acceso rapido

Mas lugares...
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALVARO YESID CADENA MUNETON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3435981 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2. INTERPRETAR EL INFORME DE REQUISITOS DE LA SOLUCION CONFORME A LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES
DEL NEGOCIO.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

9/07/26 11:23 Page 2 of 10



IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

RA4: IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

FICHA 3169680 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2. INTERPRETAR EL INFORME DE REQUISITOS DE LA SOLUCION CONFORME A LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES
DEL NEGOCIO.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

RA4: IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,80

FICHA 3436008 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:
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ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2. INTERPRETAR EL INFORME DE REQUISITOS DE LA SOLUCION CONFORME A LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES
DEL NEGOCIO.

9/07/26 11:23 Page 6 of 10



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

Y ESTANDARES.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

RA4: IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3169675 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2. INTERPRETAR EL INFORME DE REQUISITOS DE LA SOLUCION CONFORME A LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES
DEL NEGOCIO.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

9/07/26 11:23 Page 9 of 10



Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

RA4: IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 154,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/06/2026 30/06/2026 OTROS 15,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 15,00

INSTRUCTOR: ALVARO YESID CADENA MUNETON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS
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