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1. RESUMEN TECNICO EVALUACION DEL C'UMIT’L

¥ :
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: TR 0 COOPERANTE
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR
PARTE DEL CONTRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS ’ EVIDENCIA

IMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALE

OBSERVACIONES Y
_RECOMENDACIONES

MECANISMO DE
VERIFICACION

{
Se realizara visitas a los municipios con : i
vocacion minera con la finalidad de identificar ‘i
los procesos y procedimientos de trabajo ¥
actuales, materiales extraidos y las -

herramientas empleadas para su realizacion.

Una vez identificados se realizara la gestion de
recursos para hacer entrega de un kit de
1. REALIZAR Y ASESORAR EN LAS VISITAS |dotacién que contenga herramientas de trabajo
TECNICAS A LAS UNIDADES DE tales como: pala, pica, cincel, balde, batea, ) . registro fotografico, planillas
PRODUCCION MINERA A PEQUENAS  |botella extractora, pinza, clasificadores, lupa ylo | Mformede Ejecucion de asisencia N/a
ESCALAS(UPM) DEL DEPARTAMENTO bascula portatil, segin sea el caso, teniendo en
cuenta el material extraido para 300 mineros. :
Asi mismo, se realizara entrega de elementos
de proteccion personal para el minerode =
subsistencia tales como: casco de seguridad,
guantes, botas punta de acero, gafas de
seguridad, tapabocas, prendas reflectivas y/o
botiquin de primeros auxilios.
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2.PARTICIPAR EN LA ESTRUCTURACION Y
FORMULACION DE PROYECTOS DE LA
DIRECCION DE DESARROLLO MINERO 4
ENERGETICO Se Facilitara la transicién de los mineros de 4
subsistencia a otras actividades economicas,
como la agricultura sostenible, la apicultura, la |, i
transformacion de productos locales, entre otras ‘ | v
opciones. Informede Ejecucion documento informe. N/A"
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Se brindaran capacitaciones técnicas y
empresariales para desarrollar nuevas
habilidades y conocimientos que les permitan
adaptarse a los nuevos mercados laborales.

3. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EMITIENDO |Se realizara Bancarizacion a través de una il
CONCEPTOS TECNICOS DESDE DESDE SU |cooperativa financiera, esto ayudara a &
PERFIL EN LAS REUNIONES, COMITES formalizar la actividad minera, mejorar la gestion ' is k

TECNICOS Y DEMAS ACTIVIDADES financiscaide losiminerosy promoverial T = o

CONVOCADAS POR LA SECRETARIA DE | Inclusion financiera a los mineros de Informede Ejecucion documento informe.  [N/A"
DESARROLLO ECONOMICO Y/O LA sucaistencia. ‘
DIRECCION DE DESARROLLO MINERO

ENERGETICO

4.REALIZAR Y COORDINAR EVENTOS DE
FOMENTO Y PROMOCION DEL SECTOR

MINERO - . < o
Se participé activamente en las reuniones 4
presenciales y virtuales convocadas por el s %
supervisor, atendiendo de manera oportuna 7
los requerimientos relacionados con la ¢ ' /
coordinacién de eventos mineros , el L.
seguimiento y la verificacion de avances. :
Del mismo modo, se tomé parte en los
eventos institucionales vinculados al objeto Informede Ejecucion docummenito informe. N/A
contractual, contribuyendo al fortalecimiento '
del intercambio de informacién, la
articulacién interinstitucional y la
actualizacion de los lineamientos de trabajo. ]
En conjunto, estas acciones permitieron 2
ofrecer un acompariamiento directo a los i 4 o B
procesos de planificacion y gestién técnica - % & § #
de la Secretaria de Desarrollo Economico.
1.2 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATANTE ] i (L :
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR MECANISMO DE ERVACIONES Y
PARTE DEL CONTRATANTE ARTIVIDAQES DESARROLLADAS EVIDENGIA VERIFICACION :EBCSOMENDACIONES
[CONCLUSIONES: N :
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Ha cumplido durante el presente periodo, en lo pertinente, con el objeto, obligaciones, compromisos y/o requisitos establecidos en el acto contractual en mencion yen los
documentos adicionales que hacen parte integral del mismo. !
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