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01/09/2025

i

KINFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° S8-CD-CVI-1147-2025 V.F. EXC. 040/2025

Informe Parcial e X { No. Del Informe 5 Informe Final

Periodo del Informe: Del 01 -05.2026 hasta el 30.06.2026

Fecha en la que se rinde el informe - : 15.07.2026

H

L INFORMACION. GENERAL DEL. CONTRATO O CONVENIO

Contratista: E. S. E. CENTRO DE SALUD TIMOTEO RIVEROS CUBILLOS
NIT/C.C. 9001479504 . B |
Supervisor: ROGER MADARIAGA ARAUJO .

Cargo: ASESOR GRADO 07 SECRETARIA DE SALUD,

‘ | . DEL TALENTO HUMANO, CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL
CUIDANDO TU SALUD', Y MEJORAR EL ACCESQ ALA
PRESTACION DE SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS

_ _iDEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA,
Fecha. de Suscripcién de Contrato o Convenio: |07.11.2025 :

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 09.01.2026

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100074258, 7100081145
Registro Presupuestal 14800033326, 4700013974
Valer Inicial del Contrato é'Convenio $28,048,284

Adicion | $14,024,142

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible 30

Valor Total del Contrato 342,072,426

Piazo de Ejecucion Inicial 6 MESES

Prorroga No. .‘I

Plazo de Ejecucian. Final 9 MESES

Fecha De Terminacién del Contrato o Gonvenio 08.10.2026

Suspensién ( segiin aplique) NO

Fecha De suspensién (si se llevo a caba)

Fecha De reinicic {si se llevo a cabo)

Cesion f Terminacion Anticipada NO

Aseguradora NO APLICA ASEGURADORA
Garantia de Curnplimierito NO APLICA CUMPLIMIENTO
Poliza de Responsabilidad Civil ' : '
Extracontractual NO APLICA POLIZA

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
. AT

[ B

Porcentaje de avance: 80% d

2.18useribir acta de inicio del presente convenio,

Se firmo6 por las partes y se suscribig acta de inicie del convenio dentro de los tiempos estipulados. Se firma acta de inicio
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el 09 de enero de 2026,

2.2Apartar Certificacion de apeftura de cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de los recursos dei convenio,

j{acual d'eberé\ ser creada dentro de los cinco (5) dias siguientes de la firma de! convenio: con destinacion especifica para
el manejo de los recursos asignados.

La E.S.E. aporta certificacion de cuenta bancaria con fecha del 02 de julio de 2026, Banco Davivienda, Cuenta de ahortros
N® 469406088429,

2.3Aportar para efectos del giro de los recursos, certificado de cumplimiento en el pago de aportes al SGSS (Sistema
General de Seguridad Social), y parafiscales cuando a ello haya lugar de la Empresa Social del Estado.

La E.S.E. aporta certificacion de pago de aportes al SGSS y parafiscales firmada por OLGA BELEN DEL ROCIO CHAVES
C. {Gerente) y SOFI ASTRID CASTRO ANGEL (Contadora) con fecha del 03 de julio de 2026,

2 aGarantizar la habilitacion de los servicios de las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia en la
modalidad de jornadas en salud, previa viabilidad de |a Direccién de Desarrollo de Servicios. '

La E.S,E. aportd certificacién gue soporta la habilitacion de los servicios de las especiatidades de Medicina Interna,
Pediatrfa y Ginecoobstetricia con fecha del 02 de octubre de 2025 firmada por Director Operativo de Desarrollo y Gestion
de Ja Red de Prestacion de Servicios.

2.5Re_alizar e informar al supervisor del convenio la relacion del talento humano necesario para prestar e} servicio en las
especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas en saiud de acuerdo con el

Programa Territorial de Rearganizacion, redisefic y madernizacion de la Red Departamental de Salud.

La E.5.E. presenta refacion del talento humano. A la fecha se tiene contratacion de profesicnal en Medicina Interna,
Pediatria v Ginecpobstetricia. FRANZ ENRIQUE RIVAS NOGUERA (Medicina Interna) OPS 087-2026, MARIA
FERNANDA PATIRO QSTOS (Pediatria) OPS 094-2026 e VAN RICARDO BARRERO MONTOYA (Ginecoobstetricia)
OPS 095-2026 en la modalidad de jornadas de salud.

2.6Responder por el proceso de contratacion adetantado y por tas obligaciones derivadas de jos contratos celebrados.

La E.S.E. realiz6 la planeacion, gestion y seguimiento integral de los procesos de contratacion del talento humano
reguerido para fa ejecucion de los programas y servicios institucionales, garantizando et cumplimiento de la normatividad
vigente en materia de contratacion pabiica. Asi mismo, efectud la elaboracion, revisién y tramite de los contratos,
verificacion de requisitos habilitantes, control de la ejecucién contractual, seguimiento a las obligaciones pactadas y
validacién de soportes para &l pago oporiunc, asegurando la correcta ejecucion de los recursos'y el cumplimiento de jos
objetos contractuales. A la fecha, tiene contratacion de profesional en Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia.
FRANZ ENRIQUE RIVAS NOGUERA (Medicina Interna) OPS 087-2026, MARIA FERNANDA PATING OSTOS (Pediatria)
OPS 094-2026 e IVAN RICARDO BARRERO MONTOYA (Ginecoobstetricia) OPS 095-2026 en la modalidad de jornadas
de salud.

2 7Rresentar certificacion del gerente de la ESE donde conste gue cuenta con fa capacidad técnica administrativa para
ofertar los servicios objeto del convenio en ios horarios y modalidades establecidas; la modificacién de horarics en el
REPS del servicio de las especialidades.

La E.5.E. presenta certificacion de capacidad técnica administrativa para ofertar los servicios de especialidades en
medicina interna, pediatria y ginecobstetricia entre otras segln sea la necesidad de! servicio en la modalidad de Jornadas
de salud firmadla por Gerente con fecha del 01 de julic de 2026,

2 8Remitir e informar al supervisor del convenio las agendas de programacion del servicio de las especiafidades de
Medicina interna, Pediatria y Ginecoobstetricia en ]a modalidad de Jornadas en salud: la relacion de los usuarios
atendidos en las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia y la produccion de las sedes
respectivas, al igual gue los soportes de los pagos realizados.

La E.S.E. registré en informe de ejecucion las agendas programadas de los meses de MAYO y JUNIO de las
Especialidades de M. Interna, Ginecoobstetricia y Pediatrfa con informe de produccion de pacientes atendidos.
2.9Responder por el manejo de la utilizacién adecuada de lus recursos entregados por la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, absteniéndose de utilizar estos recursos para fines distintos a la ejecucion del objeto contractual,
La E.S.E. administra y utiliza de manera adecuada, eficiente y transparente los recursos entregados por la Secretaria de

Salud de Cundinamarca, destindndolos Unica'y exclusivamente a la ejecucion del convenio y absteniéndose de emplearios
para fines distintos a los establecidos en el mismo.

2 10Presentar informes mensuales al supervisor del convenio sobre los avances en la ejecucion, con los soportes
correspondientes para el seguimiento al mismo.
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La £.5.E. presenta informe mensual al supervisor del convenio sobre los avances en Ja ejecucion, anexando los soportes
correspondientes para el adecuado seguimientn y control del convenio correspondiente a la QUINTA entrega.

2.11Adelantar las acciones administrativas y financieras que considere pertinentes y necesarias para el cumplimiento de

fas normas legales que rigen la matetia y las obligaciones estipuladas en e} convenio, con el fin de garantizar la correcta
inversion de los recursos, -

La E.S.E. adelanta las accionés administrativas y financieras necesarias para el cumplimiento de la normatividad vigente ¥
de las ebligaciones establecidas en el convenio, garantizando ta correcta inversién, control y ejecucion de los recursos
asignados.

2.12Presentar informe final sabre la.ejecucion total de los recursos entregados en cumplimiento del objeto contractual a fin
de proceder a su liquidacion,

No aplicé para &l periodo en mencian.

2.13Estar sujeto al seguimiento de la Secretaria de Salud de Cundinamarca durante el tiempo que dure ef convenio.

La £.S.E. garantiza ta disponibilidad y disposicidén permanente para el seguimiento; supervision v control por%parte-de la
Secretaria de Salud de Cundinamarca durante la vigencfa del convenio, atendiendo oportunamente |os requerintientos
realizados.

2.14Supervision Continua: Realizar un-seguimianto ‘constante de’la‘ejecucion del contrato'gara garanti'zar:que-is_e-cu’mplan
ios objetivos y estandares de calidad establecidos en el convenio. e .

La E.S.E. realiza seguimiento continuo a la ejecucion del convenio, verificando el cumplimiento de los objetivos,
actividades programadas y estandares de calidad establecidos, con el fin de garantizar una prestacién oportuna y
adecuada de los servicios,

2.15Evaluacién del Personal Contratado: Verificar que el talento humano contratado cumpla con los requisitos de
idoneidad -y calificacion necesarios, asi como con las condiciones técnicas y éticas exigidas.

La E.S.E. reaiiza la verificacion y evaluacion def talento humano contratado, asegurando el cumplimiento de [os requisitos
de idoneidad, calificacién profesional y condiciones técnicas vy éticas exigidas para:ta prestacion:de los servicios,

2.16Acompafiamiento Técnico: Brindar asesoria técnica ¥ profesional en la implementacion del programa, asegurando que
se sigan las mejores practicas en la atencién meédica,

La E.S.E. brinda acompafiamiento técnico y profesional en la implementacién del programa, asegurando la aplicacion de
las mejores practicas y el cumplimiento de tos neamientos estahlecidos en |a atencidén médica. :

2.17Aseguramiento de la Calidad: Realizar auditorias y evaluaciones de calidad de los servicios prestados en los
hospitales y ceniros de salud para asegurar que se cumplen jos estandares. del Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad. '

No aplicé para el periodo en mencicn,

2.18Coordinacitn de Acciones: Facilitar la coordinacion entre los diferentes actores involucrados en la prestacion del
servicio de salud, asegurando us flujo de informacion eficiente y la resolucion oporiuna de problemas.

La E.S.E. facilita la coordinacién entre fos diferentes actores involucrados en la prestacion de los servicios de. salud,
garantizando un flujo de informacion oportuno y la resolucion eficiente de las situaciones presentadas. 7. v

2.19Revisién de Informes:; Solicitar y revisar mensuaimente los informes de avance sobre la ejecucién del servicio y la
utilizacion de los recursos, asegurando que se mantenga la transparencia durante el proceso.

La E.S.E. solicita y revisa mensualmente los informes de avance sobre la ejecucion del servicio y la utilizacidn de ios

recursos. Ademas, presenta informe mensual al supervisor del convenio sobre los avances en la. ejecucion; anexando los
Soportes correspondientes para el adecuado seguimiento y control del convenio correspondiente a la actual entrega.

2.20Mantener informada a la Secretaria de Salud de Cundinamarca sobre los avances, dificultades y resultados en la
ejecucion del convenio, asi coma sohre cualquier incidente que pueda afectar la calidad de la atencion,
La E.S.E. mantiene informada de manera oportuna a la Secretarfa de Salud de Cundinamarca sobre los avances,

dificultades y resultados en la.ejecucion del convenio, asi como sobre cualquier situacién que pudiera afectar la calidad de
la atencidn en salud.
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2.21Las demas que por la naturaleza del presente convenio deba ejecutar:

No aplict para el periodo en mencion.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL. DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300134483 23.02.20286 $7,012,071
3300139127 24.03.2026 57,012,071
3300143756 21.04.2028 $7.012,071
3300148356 20.05.2026 $5,609,657

4, BALANCE FINANCIERQ DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA

EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE

SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

No Aplica

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

N/A

Qe—? V¢ ‘M@A

ROGEé? MAF{?ARIAGA A JO

ASESOR GRADO 07 SECRETARIA DE SALUD
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