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SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE REPOSITORIO
DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (0JS), SISTEMA OPEN o
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codigo: MDNG OGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-85 TRD: 12.3 Version 3 12/DIC/2024 Se autoriza impresidn total o parcial, como documento no controtado.”



FORMATO LISTA DE CHEQUEO SEGUIMIENTO EJECUCION CONTRACTUAL BIENES Y SERVICIOS o Pagina 1 de 2

ENTREGA SUPERVISOR PAQUETE DE PAGO A SEADP
Radicado No.

N

ENTREGA PAQUETE DE PAGO PARA INICIO CADENA
1 Enla casilla soporte coloque el nimero de radicado de la comunicacion interna con la cual
el supervisor solicita al ordenador det gasto la autorizacién de inicio de la cadena
presupuestal,

2 {ELABORACION CUENTA POR PAGAR

Enla casilla soporte cologue el numero de |a cuenta por pagar

3 |ELABORACION OBLIGACION

En fa casilla soporte cologue ef numero de ia obligacién

ELABORACION ORDEN DE PAGO

En la casilla soporte coloque el numero de la orden de pago

ENTREGA PAQUETE DE PAGO A ARCHIVO SESCO

5 [Enta casilia soporte coloque el numero del consecutivo del libro con el cual se entrega el
paquete de pago a archivo SESCO

Jefe Seccion Administrativa y Presupuesto ESDEG

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE,

Codigo: MDN-COGFM-AD3-ESDEG-FU.95.1-85 TRD: 12.3 Version 3 12/DIC/2024 Se autoriza impresion total o parcial, como documento no controlado.”
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COMUNICACION INTERNA

Radicado No. 0126108720 ESDEG/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VINVE

Bogota D.C., 20 de mayo de 2026

Para: DEADM — SEADP
De: VINVE

Asunto: Entrega informe de supervisién Biteca — mayo 2026

Con toda atencién me permito solicitar a la sefiora Capitan de Fragata Jefe de Departamento Administrativo y
Ordenadora del Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, autorice al Jefe de la
Seccion Administrativa y Presupuesto ESDEG, el inicio de la cadena presupuestal correspondiente al mes de
mayo de 2026, para el reconocimiento de los honorarios de quien se relaciona a continuacion, lo cual fue
contratado para la Escuela Superior de Guerra, asi:

SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION 113- MDN-COGFM-ESDEG-2026
INTEGRAL DEL SERVICIO DE
REPOSITORIO DIGITAL (D-SPACE),
SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS
(0JS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH
PRESS (OMP), GESTION DEL PREFIJO

1 DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DO} Y
MARCACION PARA XML-JATS PARA
LAS PUBLICACIONES DEL SELLO
EDITORIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “GENERAL RAFAEL
REYES PRIETO

BITECA SAS

Respetuosamente

Archivado en: 13000 VINVE 2026

Carrera 11 No. 102-50
Celular: 3102739049
www.cgfm.mil.co

Soanned with

?@Camfacanrmr‘;



AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA DI VAN

Representacion Grafica

Datos del Dooumento

Codigo Unico de Factura - CUFE
ele24c2d9c5c12cal974fae2dfaf58aa48580d7649125b00192elacce 10b43efc9d05238dc8869446e45574alca7 10f1

Namere de Factura: C-2802 Forma de pago: Crédito

Fecha de Emision: 04/05/2026 Medio de Pago: Transferecia Crédite
Facha de Vencimientoe: 03/06/2026 Orden de padide: P-5637-5634
Tipo de Operaciéon: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Daﬁms del Emisor/ Vandmﬁ_m

Razén Sooial: Bteca S.AAS. /
Nambre Comercial BitecaS.AS. /
Nit del Emisor: 900070902 Pais: Colombia ’
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Bogotd

Régimen FigcaliR-99-PN Municipio / Cludad: Bogotd,D.c. (DC)

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA - Direccién: Av. caracas # 34-86 ofc. 401

Actividad Econdmica: 9101;6311;5811;4741 » Teléfono | Mdvil: 2455334 - 3158821777

Corrgo: info@biteca.com

Datos det Adouirients / Comprador

MNombre o Razdn Social: ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

Tipo de Documento: NIT #ain: Colombia

Numere Documento: 830002634 Departaments: Bogotd

Tipo de Contribuyante: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogotd,D.c. (DC)
Régimen fiscal: R-99-PN Bireceién: CR 11N 102-50
Responsabilidad tributaria: 01 - VA Teldfonoe / Mévil:

Correa: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Detalles de ﬁrmﬁucmg

IMPUESTOS e
" ? - et - g e & oy e Precio unitario
Mo, Codige Description UM T Cantidad | Precio uhitatio | -:Z‘;‘:le” fecarge detalle wa % ING W devaata
BI-0101- . . ) 1
1B Bl0101-DSPACE NIU 1,06 $  4.345.000,000 0,000 % 0,00 5 0,80 0.00 $ 4.345.000,00
o DEDACE . B0 A L R e o
2 0 ED-0101-035 NIU 1,06 |§  10.439.111,0008 0,00 $ 0,00 5 0,00, 0.00 $ 10.439.111,00
3 Ep-0201 ED-0201 NI 100§ 315.000,00 % 0,00 % 0,005 59.850,00 19.00 5 315.000,00
4 ¢ ED-0201 ED-0201 NIU 100 ¢ 315.000,00] § 0,00 $ 0,065 59.850,00 19.00 5 315.000,00
5 ED-0201 ED-0201 NiU 1,06 i 315.0000005 0,00 $ 0,00 S 53.850,00, 19.00 TCs335.000,00
6 | ED-0201 ED-0201 NIU 100 s 315.000,00/ § 0,005 0,00 5 59.850,00! 19.00 §  315.000,00
7 ED0201 ED-0201 NIU 100 s 315.300,00/ $ 0,00 ¢ 0,000 59.907,00, 19.00 ‘s 315.300,00.
8 | ED-0201 ED-0201 NIU 1,00 4 315.000,00| $ 0,00 § 0,005 59.850,00 19.00 § 3150
9 503);01- ED-0101-035 NIY 1,00 $  4.265.000,00 ¢ 0,00 § 0,000 0,00} 0,00 $ 4.265.000,00
10 ED-0115 . Portafolio DOI-COL NIU | 1,66 |§  590.000,00;% 000 s 0,00 5 112.100,00 19.00 "% 590.000,00
11 TED0130  Marcacion XMLJATS | NIU 100 s £10.000,00 % 0,003 0,00 5 115.900,00 19.00 s 610.000,00
12 ED-0115 . Portafolo DOI-COL | NIU L0 s 540.000,00. 0,00 % 0,005 159.600,00! 19.00 s 840.000,00
ED-0101- .
13 o?wp ED-0101-OMP NIU 1,60 1§ 8.408.000,00 % 0,00 § 0,005 0,00 0.00 % 8.408.000,00
e o . e e
w0 ED-0201-OMP NIU 1,06 % 315.000,06 4 0,00 $ 0,004  59.850,00 19.0 $  315.000,00
O e I A L B R e e
R ED-0201-0MP NIU L0064 315.000,00' § 0,00 $ 0,000 59.850,00 19.00 Cs 315.000,00
ED-0201- S — : .
O ED-0201-OMP NIU 1,00 $ 315.000,00/ $ 0,00 $ 0,005 59.850,00 19.00 s 315.000,00
17 B ED-0201-OMP NIU 1,00 % 315.000,00! § 0,00:$ 0,00 5 59.850,00 19,00 | s 315.000,000
o (ED-0201- ' . ” S S
18 e ED-0201-OMP NIU 1,00 1% 315.000,001 § 0,00 § 0,005  59.850,00 19.00 $  315.000,00
i

Hoja1de 3
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#$15-01-02-001;AceptacionOfertaN°113; facturacionelectronica@esdeg.edu.co#$

Favor consignar en: Banco DAVIVIENDA: Cuenta de ahorros no. 006570206380, titular: Biteca SAS

Datos Totales

04/05/2026 12:01:19
Documento validado por la
DIAN:

04/05/2026 12:01:51

XML Generado por: Proveedor
Tecnoldgico

830099008

PDF Generado por:

Soluciéon Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numerc de Autorizacion: 18764093783410 Rango desde: 2546 Range hasta: 4000 Vigencia: 2026-05-29

MONEDA i A MONEDA ¢ . o 0

TASA DE CANBIO TASA DE CAMBIO .

Subtotal Subtatal ©.32.962.:411,00
Descuento detale 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 32,062.:411,00
WA VA 1.046.007,00
INC 0,00 INC 3,00
Bolsas 0,00 Bolsas G,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Totalimpuesto (=) - Total impueste (=) e 1,046,007,00
Total neto factura (=) Totalneto factura (=) .1 34,008,418,00
Descuento Global (-) Descuento Global () 0,00
Recargo Global {(+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00

Tokal factura (=)

Total factura (=)

- COP%  $.34.008.418,00

Vaiores informativos

Valores informativos

. ANTICIPOS ANTICIPOS

Anticipos Anticipos g,00
RETENCIONES RETENCIONES

Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 3



Biteca S.A.S. FACTURA ELECTRONICA DE
NIT: 900070902-2 VENTA

Av. caracas # 34-86 ofc. 401 , No. C2802
E' ' @: A Bogota, D.c. Colombia .
Soluriones en infFormaciin TEL: 2455334 - 3158821777 Fecha de generacion: 04/05/2026 12:01:18

Fecha expedicion: 04/05/2026 12:01:51

info@biteca.com > ' 1
Medio de pago: Transferecia Crédito

hitp://www.biteca.com

FACTURADO A

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL
REYES PRIETO

NIT 830002634-1

CR 11 N 102-50 Bogota,D.c. (DC)
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Principal

CUFE: e1e24¢2d9c5¢12ca1974fae2dfaf58aa48580d7649125b00192e1accc10b43efc9d05238dc8869446e45574a1ca710f1

MONEDA / TRM FORMA DE PAGO FECHA VENCIMIENTO ORDEN DE COMPRA, . .
COP /$ 0,00 Credito 04/05/2026 03/06/2026

P-5637-5634
CODIGO  DESCRIPCION - CANT . V.UNIT.. MP. . .. TOTAL: .’

1 BI-0101- \/ BI-0101-DSPACE $ 4.345.000,00/ 4 0% $ 4.345.000,00
DSPACE DSPACE en la nube -SaaS

-

Servicio excluido de IVA con fundamento en el numeral 21 del
articulo 476 del Estatuto Tributario, Concepto DIAN 100202208-
1444 de 22 de diciembre de 2017.

Soporte técnico de sistema DSpace con seguimiento formacion,
asesoria y hosting del sistema Handle para los recursos digitales.
Seguimiento a la estabilidad del repositorio digital DSpace.
Seguimiento a las copias de seguridad periddica (cada 6 horas) y
a la estabilidad en linea del repositorio digital DSpace. Soporte
funcional. Asesoria funcional en dudas preguntas al editor en jefe
del Sello editorial ESDEG vy al coordinar la biblioteca ESDEG en la
mesa de ayuda durante el término de ejecucion del contrato y el
término de la garantia técnica. &

2 \| ED-0101-OJS |ED-0101-0OJS $10.439.111,00 4 0%| $10.439.111,004
j\ 0OJS en la nube - SaaS

-

Servicio excluido de IVA con fundamento en e! numeral 21 del
articulo 476 del Estatuto Tributarie, Concepto DIAN 100202208-
1444 de 22 de diciembre de 2017.

Instalacion de la (ltima actualizacion estable del sistema OJS”‘/
liberara por PKP. !

3 ED-0201 ED-0201 . - 1 $ 315.000,00 / 19% $ 315.000,00
fL\'L Soporte Técnico en'caso de errores o inconsistencias en el -
sistema OJS. » ) .
4 ED-0201 ED-0201 ’ 1 $ 315.000,00 /fi 19% $ 315.000,00
Zr’b : - | Seguimiento a la estabilidad del sistema OJS para las siete ’ i
revistas (7) del sello editorial ESDEG.
5 ED-0201 ED-0201 : 1 $ 315.000,00 ¢ 19% $ 315.000,00
bl \v\ Seguimiento a las copias de seguridad periddicas (cada 8 horas) :
y a la estabilidad en linea del sistema OJS. Soporte funcional. /
6 ED-0201 ED-0201 ) 1 $ 315.000,00| ¢ 19% $ 315.000,00
( Asesoria funcional en dudas y preguntas al personal del sello
‘L‘ b editorial ESDEG en la mesa de ayuda durante el término de la

ejecucion del contrato y el término de la garantia técnica.

Total cantidad : 18 SUBTOTAL 32.962.411,00

#$15-01-02-001;AceptacionOfertaN°1 13;facturacionelectronica@esdeg.edu.co#$ S 4110
VA 19% $ 1.046.007,00

Favor consignar en: Banco DAVIVIENDA: Cuenta de ahorros no. 006570206380, titular: Biteca SAS IVA 0% $0,00
TOTAL NETO $ 34.008.418,00

\ Somos Responsables de VA
Actividad econdémica 9101y 6311
Somos Agentes Retenedores de Renta e IVA, Tarifa ICA 9.66x1000

Documento oficial de autorizacion de numeracion de facturacion segun resolucion nimero 18764093783410 vigencia de 29/05/2025 al 29/05/2026
rango del 2546 al 4000 prefijo C. Esta factura se asimila en todos sus efectos a la letra de cambio.

ProvesdorToonbionio © ALIADDO SAS NITBA0088008:5 S waww.aliaddosom. |

Pag. 1de 3



Biteca S.A.S. FACTURA ELECTRONICA DE

NIT: 900070902-2 VENTA
Av. caracas # 34-86 ofc. 401 No. C2802
Bogota, D.c. Colombia -
Soluciones en Formacien TEL: 2455334 - 3158821777 Fecha de generacion: 04/05/2026 12:01:18

Fecha expedicion: 04/05/2026 12:01:51

info@biteca.com X : A
Medio de pago: Transferecia Crédito

http://iwww .biteca.com

FACTURADO A

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL
REYES PRIETO

NIT 830002634-1

CR 11 N 102-50 Bogota,D.c. (DC)
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Principal

CUFE: e1e24c2d9chc12ca1974fae2dfaf58aa48580d7649125b00192e 1accc10b43efc9d05238dc8869446e45574a1ca710f1

MONEDA / TRM FORMA DE PAGO FECHA VENCIMIENTO | - ORDEN DE COMPRA
COP/$ 0,00 Credito 04/05/2026 03/06/2026 P-5637-5634

CODIGO _ DESCRIPCION N , « . CV.UNIT. AP, TOTAL .-
7 ED-0201 ED-0201 1 $ 315.300,00 19% $ 315.300, OO
2 Implementacion y aplicacion de los sistemas de medicion de
AT articulos Dimensions, Altmetrics, PlumX y CrossRef Cited By,

para todos los articulos y ediciones publicadas en las siete (7)

revistas del sello editorial ESDEG. i
8 ED-0201 . @ ED-0201 1 $ 315.000,00 / 19% $ 315.000,00
h Disponibilidad de los siguientes Plug In Cited by, Articulos
relacionados. Galerada video. Article popular, Journal graphics en
la plataforma OJS o
9 ED-0101-OJS |ED-0101-0JS 1 $ 4.265.000,00 / 0% $ 4.265.000,00

ﬁ)@ y 0OJS en la nube - SaaS

Servicio excluido de IVA con fundamento en el numeral 21 del
articulo 476 del Estatuto Tributario, Concepto DIAN 100202208-
1444 de 22 de diciembre de 2017.

Renovacién de la suscripcién con el sistema Crossref ) Vi 4
10 [ED-0115 Portafolio DOI-COL 1 $ 590.000,00 / 19%¢ % 590.000,00
2 Soporte y acompafiamiento al grupo de editores del Sello Editorial
’})\ ESDEG para el uso y manejo del DOI para las publicaciones de la
entidad. . .
11 |ED-0130 Marcacion XML-JATS 1 $610.000,00 / 19%| " $610.000,00
b . Generacion y validacion de XML JATS de acuerdo con fa DTD de ’
")\ Crossref durante el plazo de ejecucion y plazo de la garantia

técnica para articulos de la Revista Estudios en Seguridad y
Defensa y los libros que se publiquen en las plataformas OJS y
OMP respectivamente.

12 |ED-0115 Portafolio DOI-COL 1 $ 840.000,00 /’r‘“ 19% / $ 840.000,00
Servicio de asignacién y activacion de sufijos DOl durante la <
\\ vigencia de la suscripcion para articulos de las revistas del Sello
) Editorial ESDEG vy los libros y capitulos de libro que se publiquen

en las plataformas OJS y OMP respectivamente.

Total cantidad : 18 ) ) ) SUBTOTAL $ 32.962.411,00
#$15-01-02-001;AceptacionOfertaN°113;facturacionelectronica@esdeg.edu.co#$
IVA 19% $ 1.046.007,00
0,
Favor consignar en: Banco DAVIVIENDA: Cuenta de ahorros no. 006570206380, titular: Biteca SAS IVA 0% $0.00
TOTAL NETO $ 34.008.418,00

Somos Responsables de IVA
Actividad econémica 9101 y 6311
Somos Agentes Retenedores de Renta e IVA, Tarifa ICA 9.66x1000

Documento oficial de autorizacion de numeracion de facturacion segin resolucion nimero 187640937834 10 vigencia de 29/05/2025 al 29/05/2026
rango del 2546 al 4000 preﬂjo C Esta factura se a5|m|Ia en todos sus efectos alaletra de camblo
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Biteca S.A.S. FACTURA ELECTRONICA DE

NIT: 900070902-2 VENTA
Av. caracas # 34-86 ofc. 401 No. C2802
A— ]
E' l :A Bogota, D.c. Colombia :
Loluciones en informacién TEL: 2455334 - 3158821777 Fecha de generacion: 04/05/2026 12:01:18
info@biteca.com Fecha expedicién: 04/05/2026 12:01:51

http://www.biteca.com Medio de pago: Transferecia Crédito

FACTURADO A

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL
REYES PRIETO

NIT 830002634-1

CR 11 N 102-50 Bogota,D.c. (DC)
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Principal

CUFE: e1e24c2d9c5c12ca1974fae2dfaf58aa48580d7649125b00192e taccc10b43efc9d05238dc8869446e45574at1ca710f1

MONEDA / TRM FORMA DE PAGO ' ORDEN DE COMPRA
COP /$ 0,00 Credito 04/05/2026 03/06/2026 P-5637-5634

CODIGO DESCRIPCION . CANT - V.UNIT, MP, TOTAL

13 |ED-0101-OMP |ED-0101-OMP
OMP en la nube - SaaS

-

$ 8.408.000,00 0% $ 8.408.000,00

0\& ) Servicio excluido de IVA con fundamento en el numeral 21 del
articulo 476 del Estatuto Tributario, Concepto DIAN 100202208-
1444 de 22 de diciembre de 2017.

Instalacién de la Gitima actualizacién estable del Sistema OMP
("/ liberada por PKP

ED-0201-OMP |ED-0201-OMP 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
Soporte Técnico en caso de presentarse errores o inconsistencias
9 del Sistema OMP

ED-0201-OMP |ED-0201-OMP 1 $315.000,00 19% $ 315.000,00

Seguimiento a la estabilidad del Sistema OMP.

16 [ED-0201-OMP |ED-0201-OMP 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00

\,\ \)( Seguimiento a las copias de seguridad periddicas (cada 6 horas)

i en linea del Sistema OMP Soporte Funcional

17 |ED-0201-OMP |ED-0201-OMP 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
Asesoria funcional en dudas y preguntas al administrador del

\-\\ Sistema en la mesa de ayuda durante el plazo de ejecucion y

plazo de la garantia técnica del contrato.

18 |ED-0201-OMP |ED-0201-OMP 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00

Disponibilidad de los siguientes Plug In de Cited by. Galerada

video. Certificados pares, en la plataforma OMP para cada libro

5

1

3

1

'J‘J»\" resultado de investigacion
Total cantidad : 18 SUBTOTAL 32.962.411,00
#$15-01-02-001;AceptacionOfertaN°113;facturacionelectronica@esdeg.edu.co#$ $ :
IVA 19% $ 1.046.007,00
Favor consignar en: Banco DAVIVIENDA: Cuenta de ahorros no. 006570206380, titular: Biteca SAS VA 0% $0.00
TOTAL NETO $ 34.008.418,00

Somos Responsables de IVA
Actividad economica 9101 y 6311
Somos Agentes Retenedores de Renta e IVA, Tarifa ICA 9.66x1000

Documento oficial de autorizacion de numeracion de facturacion segun resolucion nimero 18764093783410 vigencia de 29/05/2025 al 29/05/2026
rango del 2546 al 4000 pr fijo C. Esta factura se asimila en fodos sus efectos ala Ietra de cambuo

ALIADDO S48 M11830090008:5 - e lladdo foi
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FORMATO INFORME PARCIAL DE SUPERVISION BIENES Y/O
SERVICIOS

ESCUTEA SUPRRIOR
DE GUERRA

“Qeneral Rataot Reyes Prioto”
Colormbia

Bogota, 05 de Mayo de 2026

Sefiora Capitan de Fragata

CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafae! Reyes Prieto”
Bogota, D.C.

ASUNTO: Informe De Supervision Aceptacion de oferta No. 113- MDN-COGFM-ESDEG-2026

Con toda atencién me dirijo al Sefiora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de supervision y
seguimiento al contrato relacionado en el asunto, correspondiente a las actividades del proceso, teniendo en cuenta
la siguiente informacién:

1. DATOS GENERALES ya
INFORME DE SUPERVISION 01 7
PERIODO REPORTADO ENTRE 9 DE ABRIL 2026 AL 30 DE ABRIL 2026
TIPO DE PROCESO MINIMA CUANTIA - -
CDP (Certificado de Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 14826 del 10 de marzo
Disponibilidad Presupuestal) No. i de 2026. ($148.677.000,00) /

RP (Registro Presupuestal) No. 30526 Fecha 2025-04-09: VALOR $ 146.481.222 /

RUBRO SERVICIOS DE’ TELECOMUNICACIONES, TRANSMISION Y
PRESUPUESTAL SUMINISTRO DE INFORMACION 1 .02 - ol- Ol oy cxuéy |
RECURSO 10 CSF

TiPO DE CONTRATO SERVICIOS

SOSTENIMIENTO DE LA SOLUGION INTEGRAL DEL SERVICIO DE

REPOSITORIO DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL

SYSTEMS (0JS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP)

OBJETO GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DOI) Y

MARCACION PARA XML-JATS PARA LAS PUBLICACIONES DEL

SELLO EDITORIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO -

06 DE ABRIL DE 2026 (DE ACUERDO AtSECOP Il UNA VEZ APRUEBA

FECHA DE SUSCRIPCION ot OROENADOR DEL OASTO)

FECHA DE INICIO 9 DE ABRIL DE 2026

FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2026 .
AR - “"CIENTO CUARENTA Y SEIS il LONES CUATROCIENTOSOCHENTA

VALOR INICIAL (INCLUIDO IVA) v\ it DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS MICTE ($146.481.222.00)

MODIFICATORIO - ADICION-
R’EDL_}CCION (SI APLICA)

A
) REDUCCION N/A N/A N/A N/A
VALOR FINAL (INICIAL + N/A
ADICION) -
FORMAY. CONDICIONES DE El valor total que genere el presente contrato se cancelara en pagos
PAGO , parciales PAGOS PARCIALES equivalentes al servicio objeto del
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contrato, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes al acta de
recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato y el contratista
o su delegado y presentacion de la respectiva factura, entrada al almacén
(cuando aplique); previa disponibilidad de PAC (disponibilidad de
recursos), y cumplimiento de los demas tramites administrativos a que
haya lugar, de conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “Por
medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito
mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y
facturacion”.

CONTRATISTA - BITECAS.A.S

REPRESENTANTE LEGAL O
PROPIETARIO DE
ESTABLECIMIENTO DE

CARLOS ANDRES BERMUDEZ RODRIGUEZ

COMERCIO
No. .
DE IDENTIFICACION 79.687.291 de Bogota
DIRECCION Av Caracas N 34 -86 Ofc 309
TELEFONO DE CONTACTO 3158821777
CORREO ELECTRONICO info@biteca.com

PLAZO DE EJECUCION INICIAL = DICIEMBRE 31 DE 2026

MODIFICATORIO - PRORROGA

N/A N N/A N/A
S SUSPENSION N/A N/A N/A N/A
PLAZO DE EJECUCION FINAL DICIEMBRE 31 de 2026
Numero de Resolucion de Nombramiento:
No. 026 del 25 de febrero 2026
Cargo-Nombre: TCCIM. Ervin lader Triana Garcia, JEFE CENTRO
Regional De Estudios Estratégicos en Seguridad (CREES)
correo institucional: ervin.triana@esdeg.edu.co
numero de celular: 3028440673

SUPERVISOR

2. GARANTIAS

2.1 POLIZAS (RELACIONAR LAS POLIZAS SOLICITADAS EN EL CONTRATO)

Seguros del 1012598 04 de abril DIESG-SBESG- 08 de abril de O DEL $29,296,244, | 27-marzo - 27-marzo -
Estado de 2026 2026 CONTRATO 40 2026 2027
35 VIADM-DEADM.- oo
SESCO °
156/MDN-COGFM-
Seguros del | 144 | 04 de abril J;l{\znscg:ggggg- 08 de abril de | CALIDAD DEL | $29,296,244, | 27-marzo- | 27-junio -
0,
Estado 299 | “de 2026 | DIESG-SBESG- 2026 | SERVICIO 20% 40 2026 2027
SESCO
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PAGO DE
156/MDN-COGFM- SALARIOS,PR
14-44- JEMCO-ESDEG- ESTACIONES 7.
Seguros del 04 de abril 08 de abrilde | SOCIALESE | $7.324.061,1 | 27-marzo - ;
Estado | 1012598 | "4e 2026 | DIESG-SBESG- 2026 | INDEMNIACIO 0 2026 | Septiembre -
35 VIADM-DEADM- 2027
SESCO NES )
LABORALES -
5%

"

2.2 MODIFICATORIO A GARANTIAS (RELACIONAR MODIFICACIONES A LAS GARANTIAS POR CONCEPTOS
COMO PRORROGAS, ADICIONES, OTRAS) S| APLICA

N/A

2.3 GARANTIA TECNICA Y TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA (DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL CONTRATO) GARANTIA TECNICA: El contratista, se compromete que, durante la ejecucion
del contrato, se ampare la totalidad de los siguientes aspectos:

o

¢ Elcumplimiento de las condiciones técnicas de los servicios requeridos, responsabilizandose dy@éclamos
por cualquier defecto de calidad.

e El término de la garantia técnica sera para prestar el servicio en las mismas condiciones del contrato
incluyendo el Soporte Técnico, la actualizacion del Sistema OJS y OMP, y suscripcién con el sistema
Crossref. que integran el presente proceso y sera por el tiempo de ejecucion del contrato y nueve (09) meses
mas.

TERMINO DE RESPUESTA GARANTIA TECNICA: El contratista se compromete a brindar el término de respuesta
de la garantia técnica, asi:

* Encaso de que se presenten inconvenientes con la prestacion de los servicios, el contratista det}eésponder
dentro de las veinticuatro horas (24) siguientes, contados a partir del requerimiento del Supervisor del
Contrato.

3. PONDERABLES TECNICOS (Sl APLICA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO)
No aplica

4. ACTAS DE RECIBO

Mediante el acta de recibo a satisfaccion que se relaciona a continuacion, EL CONTRATISTA entregé dentrd del plazo
establecido en el contrato, al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES ~ ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO"- DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO, los bienes/servicios (SEGUN EL CASO), asi:

MES: ABRIL 2026

SEACCIONNo, v~ |

./

7

~ FECHADELACTA

e

-

C2802 04/05/2026 05/05/2026

Cédigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95.1-8 TRD: 12 Versién 11 11/0CT/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresion total o parcial, como documento no controlade.”




FORMATO INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE SUPERVISION BIENES Y/O SERVICIOS

Pagina 4 de 21

we | BENESC T
Mey|  SERviCIos | pE
o | RECIBIDOS | MEDIDA |

*

eposit'dvrio Digital DSPACE

1 Soporte técnico de
sistema DSpace
con seguimiento
formacion,

asesoria y hosting
del sistema
Handle para los
recursos digitales.
Seguimiento a la
estabilidad del
repositorio  digital

DSpace.

Seguimiento a las

copias de X
seguridad

periédica (cada 6
horas) y a la
estabilidad en
linea del
repositorio  digital
DSpace. Soporte
funcional.

Asesoria funcional
en dudas
preguntas al editor
en jefe del Sello
editorial ESDEG y
al coordinar la
biblioteca ESDEG
en la mesa de
ayuda durante el
término de
ejecucion del
contrato y el
téermino de la
garantia técnica.

MES 1 |$4345000007  $0 4.345.0
00,00

* Sistema OJS

2 | Instalacion de la X
ultima $

actualizacion ANUA $ :”/ $0 10.439
estable del L 10.439.111,00 11'1 OO.
Sistema 0Js '
liberada por PKP.
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3 /| Soporte  Técnico

$
encaso de errores | 1 $ 315.000,00 19% | 315.000
0 inconsistencias 00 X
/| en el sistema OJS. '
47| Seguimiento a la
estabilidad del
sistema OJS para $ X
i ; MES 1 $ 315.000,00 19% 315.000
las siete revistas 00
(7) del selo '
editorial ESDEG.
5 4 Seguimiento a las
copias de
seguridad X
periddicas (cada 6 $
horas) y a la| MES 1 $ 315.000,00 19% 315.000
estabilidad en ,00

linea del sistema
OJs. Soporte
funcional.

6 7| Asesoria funcional
en dudas y
preguntas al X
personal del sello
editorial ESDEG

$
en la mesa de| oo 1 $ 315.000,00 19% 315.000
ayuda durante el
S ,00
términc de la
ejecucion del
contrato y el
término de Ila
garantia técnica.
7 | Implementacion vy
aplicacion de los
sistemas de X
medicion de
articulos
Dimensions,
Altmetrics, PlumX $
y CrossRef Cited | MES 1 $ 315.300,00 19% 315.300
By, para todos los ,00
articulos y
ediciones

publicadas en las
siete (7) revistas
del selio editorial
ESDEG.
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8 Disponibilidad de
los siguientes Plug
In  Cited by, X
Articulos $
refacionados. MES 1 $ 315.000,00 19% 315.000
Galerada video.

Article  popular, 00
Journal graphics
en

la plataforma OJS

Sistema Crossref

9 Renovacion de la ANUA $
suscripciéon con el 1 $ 4.265.000,00 $0 4.265.0

sistema Crossref. 00,00 X

10 | Soporte y
acompafiamiento
al grupo de X
editores del Sello
Editorial $
ESDEG para el| MES 1 $ 590.000,00 19% 590.000
uso y manejo del ,00
DOl  para las
publicaciones de
la

entidad.

11 | Generacién y
validacion de XML
JATS de acuerdo X
conla DTD de
Crossref durante
el plazo de
ejecucion y plazo
de la garantia
tecnica para
articulos de la
Revista Estudios
en Seguridad y
Defensa y los
fibros que se
publiquen en las
plataformas OJS y
OMP
respectivamente.

$
MES 1 $ 610.000,00 19% 610.000
,00

12 | Servicio de $
asighacion y | MES 1 $ 840.000,00 19% 840.000
activacion de ,00
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sufijos DOl
durante la

vigencia de la
suscripcion  para
articulos de las
revistas del Sello
Editorial ESDEG y
los libros y
capitulos de libro
que se publiquen
en las plataformas
OJS y OMP

respectivamente.
* ' Sistema OMP
13 | Instalaciéon de la
tltima $
actualizacion ANUA L4 1 $8.408.000,00 $0 8.408.0
estable del L 00.00
Sistema OMP ’
liberada por PKP.
14 | Soporte Técnico
en caso de $
presentarse MES 1 $ 315.000,00 19% 315.000
errores o] 00
inconsistencias ’
del Sistema OMP
156 | Seguimiento a la $
estabilidad del | MES 1 $ 315.000,00 19% 315.000
Sistema OMP. ,00
16 | Seguimiento a las
copias de
seguridad
periédicas (cada 6 $
MES 1 $ 315.000,00 19% 315.000
horas)
. .00
en linea del
Sistema OMP
Soporte Funcional
17 | Asesoria funcional
en dudas y
preguntas al $
administrador del | \\eq 1 $ 315.000,00 19% 315.000
Sistema en |la 00

mesa de ayuda
durante el plazo
de ejecucion y
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plazo de la
garantia técnica
del contrato.

18 | Disponibilidad de
los siguientes Plug

In de Cited by. X

Galerada $

video. Certificados

pares, en I MES 1 $ 315.000,00 19% 315.000

plataforma OMP ,00

para cada libro

resultado de

investigacion
Subtotal $ 32.962411,00
IVA 19% $ 1.046.007,00

Total $ 34.008.418,00

5. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES

5.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Observar 'y cumplir con as
disposiciones legales en general del
ordenamiento juridico colombiano y en
todo caso tener especial cumplimiento
con lo dispuesto en el Decreto 1072 de
2015 en su Articulo 2.24.6.28.
Contratacion, la cual prescribe: “El
empleador debe adoptar y mantener las
disposiciones que garanticen el
cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo de su

empresa, por parte de los proveedores, EL CONTRATISTA
trabajadores dependientes, | CUMPLE CON LO ESTABLECIDO.
1 trabajadores cooperados. trabajadores CUMPLIMIENTO X

en mision, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas, durante
el desempefio de las actividades objeto
del contrato. Para este propésito, el
empleador debe considerar como
minimo, los siguientes aspectos en
materia de seguridad y salud en el
trabajo: 1. Incluir los aspectos de
seguridad y salud en el trabajo en la
evaluacion y seleccidn de proveedores
y contratistas; 2. Procurar canales de
comunicacion para la gestion de
seguridad y salud en el trabajo con los
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proveedores, trabajadores cooperados,
trabajadores en mision, contratistas y
sus trabajadores o subcontratistas; 3.
Verificar antes del inicio del trabajo y
periédicamente, el cumplimiento de la

obligacion de afiliacidon al Sistema
General de Riesgos Laborales,
considerando la rotacién del personal
por parte de los proveedores
contratistas y subcontratistas, de
conformidad con la normatividad
vigente; 4. Informar a los proveedores y
contratistas al igual que a los
trabajadores de este ultimo, previo al
inicio del contrato, los peligros y riesgos
generales y especificos de su zona de
trabajo incluidas las actividades o
tareas de alto riesgo, rutinarias y no
rutinarias, asi como la forma de
controlarlos y las medidas de
prevencion y atencion de emergencias.
En este proposito, se debe revisar
periddicamente durante cada afio, la
rotacion de personal y asegurar que
dentro del alcance de este numeral, el
nuevo personal reciba la misma
informacién; 5. Instruir a los
proveedores, trabajadores cooperados,
trabajadores en misién, contratistas y
sus trabajadores o subcontratistas,
sobre el deber de informarle, acerca de
los presuntos accidentes de trabajo y
enfermedades laborales ocurridos
durante el periodo de vigencia del
contrato para que el empleador o
contratante ejerza las acciones de
prevencion y control que estén bajo su
responsabilidad;, y 6. Verificar
periédicamente y durante el desarrollo
de las actividades objeto del contrato en
la empresa, el cumplimiento de la
normatividad en seguridad y salud el
trabajo por parte de los trabajadores
cooperados, trabajadores en mision,
proveedores, contratistas y sus
trabajadores o] subcontratistas.
PARAGRAFO. Para los efectos del
Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, los
proveedores y contratistas deben
cumplir frente a sus trabajadores o

subcontratistas, con las
responsabilidades del presente
capitulo”.
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Emitir certificacion de vida util si aplica
(cuando se contraten bienes, cuando se
realicen mantenimientos, renovaciones
2 y_/o mejoras allos bienes que amplien su CUMPLIMIENTO
vida productiva, su utilidad y/o su
eficiencia operativa) conforme al range
de la Politica Contable establecida por
el MDN (Propiedades, planta y equipo).
Cumplir con todas las obligaciones
previstas en el presente documento y
las relacionadas con la naturaleza del CUMPLIMIENTO
3 servicio, para lo cual empleara todos X
SUs recursos técnicos, economicos,
fisicos y logisticos necesarios para el
normal desarrollo del objeto contractual.
Colaborar con la ESDEG en lo que sea
necesario para que el objeto contratado
se cumpla, conforme a las CUMPLIMIENTO
4 caracteristicas y  especificaciones X
consignadas en la propuesta, fa cual
hace parte integral del presente
documento.

Acatar {as instrucciones que imparta la
ESDEG durante el desarrollo del CUMPLIMIENTO
5 contrato, atendiendo las observaciones X
y requerimientos que formule por
conducto del supervisor del Contrato.
Cumplir con los requisitos requisitos CUMPLIMIENTO
6 ambientales propios propios del X
Proceso. proceso.

Cumplir con los requisitos SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y CUMPLIMIENTO
SALUD EN EL TRABAJO propios del
proceso.

Las demas propias de la naturaleza del
contrato.

CUMPLIMIENTO

Soporte Técnico del sistema DSpace | El sitio del repositorio DSpace
con seguimiento, formacién, asesoria | se encuentra habilitado y

y hosting del sistema Handle para los | f,ncionando en la direccién
recursos digitales. Seguimiento a la . o
estabilidad del Repositorio digital 7“"5'//es"eqre'°°s't°r'°'Ed“'°°
DSpace. Seguimiento a las copias de | -
seguridad periddicas (cada 6 horas) y
a la - estabilidad en linea del
Repositorio digital DSpace. Soporte
Funcional. Asesoria funcional en
dudas y preguntas al Editor en Jefe del
Sello Editorial ESDEG y al coordinador

Si

1.1
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de la biblioteca ESDEG en la mesa de
ayuda durante el término de ejecucion
del contrato y el término de la garantia
técnica.

Se encuentra actualizado vy
renovado el identificador unico
Handle con prefijo
20.500.14205 Se lleva el
seguimiento a la estabilidad y
disponibilidad de la plataforma
DSpace de la Escuela Superior
de Guerra. Para el periodo el
sitio ha estado al aire por
encima del 84%

P— o

Se encuentran habilitadas las
copias de seguridad del
servidor (mensual) con
retencion de las dos ultimas:

Fmamen 3§ een Sosvss.

Se encuentran habilitadas las
copias de seguridad de base
de datos:

ki AR St

Durante el periodo reportado se
han atendido los casos de
soporte relacionados al
repositorio, especialmente se
han realizado ademas del
soporte  capacitaciones  al
personal de la biblioteca de
ESDEG en las siguientes
fechas: - 06-02-2026 -

Codigo: MDN-COGFM-AO03-ESDEG-FU.95.1-8 TRD: 12 Versién 11 11/0CT/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresion total o parcial, como documento no controlado.”




FORMATO INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE SUPERVISION BIENES Y/O SERVICIOS

Pagina 12 de 21

Capacitacion - 25-03-2026 -
Capacitacién y solucion de
inquietudes

Instalacion de la ultima actualizacion
estable del Sistema OJS liberada por

1. Se mantiene la instalacion a
la dltima version estable
liberada por el Public
Knowledge Project (PKP). El
OJS del Sello Editorial ESDEG
se encuentra funcional y
actualizado a la Ultima versién
estable liberada por el PKP, a
saber: 3.3.0.22.

21| pkp. Si
2. Se ha brindado soporte
técnico al equipo editorial de
las revistas de la Escuela
59 Soportga Técnico en caso de errores 0 gspenolracie Gu?rr]'foi sCi:tde ?1;22 Si
inconsistencias del Sistema OJS. reportadas en el sistema OJS a
través de la mesa de servicios
soporte@biteca.com
3. Se lleva el seguimiento a la
estabilidad y disponibilidad de
la plataforma OJS de la
Escuela Superior de Guerra. El
altimo mes el sitio estuvo al aire
Seguimiento a la estabilidad del | PO €ncima del 98,91%.
2.3 | Sistema OJS para las siete revistas (7) | Si
del Sello Editorial ESDEG. s
Seguimiento a las copias de
seguridad periddicas (cada 6 horas) y | 4. Se programa el envio de la
b4 |2 la estabilidad en linea del Sistema | copia de seguridad de manera Si

OJS. Soporte Funcional.

trimestral.
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Asesoria funcional en dudas vy
preguntas al personal del Sello
Editorial ESDEG en la mesa de
ayuda durante el término de

5. Se ha brindado soporte
funcional a las  dudas
realizadas por el equipo
editorial del sello editorial sobre
el uso y manejo de Ia

25 ejecucion del contrato y el término de | plataforma OJS a través de la Si
la garantia técnica. mesa de servicios
soporte@biteca.com
8. Se realizé la implementacion
de los sistemas de medicion de
acuerdo con la aceptacion de la
licencia de uso del equipo
Implementacion y aplicacion de los | editorial.
sistemas de medicion de articulos
26 Dimensions, Altmetric, PlumX vy Sj
' CrossRef Cited by, para todos los
articulos publicados en las siete
revistas (7) del Sello Editorial ESDEG.
Marcacién en formato XML JATS Este proceso se realiza a
compatible con los sistemas de finales de cada semestre. Aun
indexacioén y resumen Redalycy el Sello Editorial ESDEG no .
2.7 : . ; f Si
Scielo, de los manuscritos completos | asigna los articulos de
de la Revista Estudios en Seguridad y | diagramacion.
Defensa.
Este proceso se realiza a
Diagramacion en formato HTML de Zgleel?odé dcitecla C:Z“S Eggg&e .n,gun
2.8 los articulos completos de la Revista asigna los articulos de Si
Estudios en Seguridad y Defensa. diagramacion.
Este proceso se realiza a
finales de cada semestre. Aln
Cargue completo en formato PDF o
29 | HTMLy XML-JATS, de laRevista | S 5010 Pl ESDEG 10 [
Estudios en Seguridad y Defensa. diagramacion.
2.10 | Disponibilidad de los siguientes Plug Se envi6 disponibilidad de los | Si
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In: Cited by, Articulos relacionados,
Galerada audio, Galerada video,
Article popular, Journal graphics en la
plataforma OJS.

plugins para que el equipo
editorial acepte su
implementacion  durante la
vigencia del contrato, todos
aquellos que han aprobado se
han instalado en todas las
revistas del OJS de la ESDEG.

Renovacion de la suscripcion con el

1. Se renové la suscripcion con
el sistema Crossref para la
vigencia del presente proyecto.

liberada por PKP.

actualizado en la Gltima version
estable liberada por el PKP, a

3.1 sistema Crossref. Se adjunta certificado de | Si
garantia DOl compartido al
Sello Editorial ESDEG.
2. Se ha brindado soporte y
acompafiamiento al grupo de
editores del Selio Editorial
Soporte y acompafiamiento al grupo ESDEG para el uso y manejo
‘ 39 de editores del Selio Editorial ESDEG | del DOI para las publicaciones Sj
’ para el uso y manejo del DOl para las | de la entidad, a través de la
publicaciones de la entidad. mesa de servicios
soporte@biteca.com
Generacion y validacion de XML
JATS de acuerdo con la DTD de
Crossref durante el plazo de Se han generado y validado los
ejecucion y plazo de la garantia XML de acuerdo con la DTD de
3.3 tecnica para articulos de la Revista Crossref para el depésito de los | Si
Estudios en Seguridad y DOI de Ia institucion.
Defensa y los libros que se publiquen
en las plataformas OJS y OMP
respectivamente.
Adquisicion, asignacion y activacién
de sufijos DOI durante la
vigencia de la suscripcién para 4. Se ha realizado la activacion
34 articulos de las revistas del Sello de los DOI solicitados por el Si
' Editorial ESDEG vy los libros y grupo de editores del Sello
capitulos de libro que se publiquen en | Editorial ESDEG.
las plataformas OJS y OMP
respectivamente.
Instalacion de la ultima actualizacion El OMP_ del Sello editorial
41 estable del Sistema OMP ESDEG se encuentra Si
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2. Se ha brindado soporte
Soporte Técnico en caso de técnico al equipo del Sello
presentarse errores o inconsistencias | Editorial ESDEG a cada una de
4.2 del Sistema OMP. las inconsistencias reportadas Sj
' en el sistema OJS (Ver anexo
1).
3. Se lleva el seguimiento a la
estabilidad y disponibilidad de
la plataforma OMP de la
Escuela Superior de Guerra. El
Seguimiento a la estabilidad del ultimo mes el sitio ha estado al
Sistema OMP. aire por encima del 99,99%. _
4.3 Si
4. Se programa el envio de la
copia de seguridad de manera
trimestral.
Seguimiento a las copias de
4.4 seguridad periddicas (cada 6 horas) - si
' en linea del Sistema OMP. Soporte
Funcional.
5. Se ha brindado soporte
funcional a las dudas
Asesoria funcional en dudas y realizadas por el equipo
preguntas al administrador del editorial del sello editorial sobre
45 Sistema en la mesa de ayuda durante | el uso y manejo de la | Si
el plazo de ejecucion y plazo de la plataforma a través de la mesa
garantia técnica del contrato. de servicio
soporte@biteca.com.
46 Disponibilidad de los siguientes Plug | 6. Se envié disponibilidad de Sj
] In: de Cited by, Galerada audio, los plugins para que el equipo
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Galerada video, Certificado pares, en | editorial acepte su
la plataforma OMP para cada libro implementacion durante Ia
resultado de investigacion. vigencia del contrato, todos

aquellos que han aprobado se
han instalado en el OMP de la
ESDEG.

5.3 REGISTRO FOTOGRAFICO
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Anexo 2 de las especificaciones técnicas
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Anexo 3 de las especificaciones técnicas - Reporte de avance activacién DOI
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Total de DOI activos segiin proyecto

Total de DOI activos segin proyecto
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Total R33E
6. CUMPLIMIENTO PARA FISCALES
NUMERO DE NUMERO DE
PLANILLA DE OBSERVACIONES FIRMADA POR TARJETA
PAGO PROFESIONAL
2026/05/04 9504303287 El contratista | CARLOS ANDRES N/A
certifica que la BERMUDEZ
empresa  BITECA RODRIGUEZ

SAS, estipula
encontrarse al diaen
el pago al Sistema
de Seguridad Social
en Pensiones y en
Salud, riesgos
profesionales,

aportes a las Cajas
de Compensacion
Familiar, Instituto
Colombiano de
Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).
Se anexa certificado
del cumplimiento por
parte del contratista.
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Establece bajo la
gravedad de
juramento que el
personal a cargo y
el personal que
presté el servicio y
oferto para ia
ejecucion del
contrato se
encuentra al dia con
los aportes al
sistema de
seguridad social y
parafiscal.

6.1 RELACION DEL PERSONAL OFERTADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO (SI APLICA)

s

LUZ AYDA BECERRAREYES | C.C. 52.754.610 de Bogotd D.C.
CAMILO ANDRES RAMIREZ , .
CAMPOS | C.C. 1.013.626.002 de Bogotd D.C

reiesmoripesi

NOTA: EN CASO DE CAMBIAR EL PERSONAL ESTABLECIDO DENTRO DEL CONTRATO, SE DEBERA
ANEXAR HOJA DE VIDA DEL NUEVO PERSONAL, EL CUAL DEBE TENER IGUALES O MEJORES
CONDICIONES DE ACUERDO A LO OFERTADO. EL CONTRATISTA DEBERA ELEVAR UNA SOLICITUD AL
SUPERVISOR INFORMANDO LOS RESPECTIVOS CAMBIOS PARA SU APROBACION, ASI MISMO, EL
SUPERVISOR DEBERA DAR RESPUESTA A DICHA SOLICITUD DANDO SU ACEPTACION O RECHAZO

7. TRAMITE DE FACTURAS

Las facturas tramitadas al corte del presente informe se detalian a continuacion:

04/05/2026 $ 4.008.41 8,00

8. BALANCE DEL CONTRATO

INICIAL DEL CONTRATO $146.481.222,00
VALOR ADICION N/A
VALOR REDUCCION N/A
PRIMERA ENTREGA $ 34.008.418,00
PENDIENTE POR RECIBIR $112.472.604,00
Z-SOUTI\?/&SV%SEL[E);L CONTRATO $146.481.222,00 $146.481.222 00
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NOTA 2: EN CASO EN EL QUE SE DEBA REALIZAR ALGUNA REDUCCION AL VALOR TOTAL DE
CONTRATO, EL SUPERVISOR DEBERA JUSTIFICAR EL MOTIVO POR CUAL SE SOLICITA LA
REDUCCION, SI EL VALOR A REDUCIR ES SUPERIOR A $1.000.000 DEBERA REALIZAR
MODIFICATORIO AL CONTRATO INFORMANDO AL JURIDICO CORRESPONDIENTE.

1. EJECUCION DEL CONTRATO

% EJECUCION | %EJECUCION -
DEL CONTRATO | PRESUPUESTAL |

$146.481.222,00 2322% 23.22% |
vV

2. ANEXOS AL INFORME DE SUPERVISION

CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES En 1 folio
ENTRADA AL ALMACEN S| APLICA N/A
PLANILLAS DE PAGO DE LOS APORTES DE En 4 folios
LA EMPRESA O DE LA PERSONA NATURAL
FORMATO PARA ASIGNACION DE VIDA UTIL N/A
BORRADOR ACTA DE LIQUIDACION (SE N/A
ANEXA EN EL INFORME DE SUPERVISION
FINAL)
INFORME DE ACTIVIDADES DE En 6 folios
CONTRATISTA BITECA S.A.S.
FACTURA C2755 En 3 folio
FORMATO ACTA RECIBO A SATISFACCION En 4 folios

TC. ERVIN IADER TRIANA GARCIA

Cargo: JEFE DEL CREES - SUPERVISOR DEL CONTRATO
Supervisor Contrato No. 177-MDN-COGFM-ESDEG-2025
Celular: 3028440673
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BSCUBLA SUPERIOR
DE GUERRA

“Ganeral Ratael Reyes Pricto”
Coiombia

Acta No.
Lugar y fecha:
INTERVIENEN

CONTRATISTA

SUPERVISOR

ASUNTO: TRATA

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION
PARCIAL _ X TOTAL 2026

L/

Bogota, 5 de Mayo de 2026

Pagina 1 de 8

BITECA SAS

NIT: 900.070.902-2

Sefor Carlos Andrés Bermudez Rodriguez

Representante Legal

Identificado con Cedula de Ciudadania No. 79.687.291 de Bogota

TCCIM: ERVIN IADER TRIANA GARCIA

CARGO: JEFE CENTRO REGIONAL DE ESTUDIOS
ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD (CREES)

Supervisor Aceptacion de Oferta 177-MDN-COGFM-ESDEG-2025

DEL RECIBO A SATISFACCION PARCIAL DE LOS SERVICIOS

CONTRACTUALES PACTADOS EN LA ACEPTACION DE OFERTA No. 113- MDN-COGFM-

ESDEG-2026

1. DATOS GENERALES ACTUALIZAR

TIPO DE PROCESO

MINIMA CUANTIA

CDP  (Certificado  de o, i6icado de Disponibilidad Presupuestal No. 14326 del 10 de marzo de
Disponibilidad 2026. ($148.677.000.00)

Presupuestal) No. ) e

RP (Registro | 30526 Fecha 2025-04-09: VALOR § 146 481222

Presupuestal) No. e
RUBRO SERVICIOS ~DE  TELECOMUNICACIONES, ~ TRANSMISION Y
PRESUPUESTAL SUMINISTRO DE INFORMACION

RECURSO 10 CSF

TIPO DE CONTRATO | SERVICIOS

SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE
REPOSITORIO DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL
SYSTEMS (OJS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP),

OBJETO GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DOI) Y
MARCACION PARA XML-JATS PARA LAS PUBLICACIONES DEL SELLO
EDITORIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL
RAFAEL REYES PRIETO o
FECHA DE | 06 DE ABRIL DE 2026 (DE ACUERDO AL SECOP 1l UNA VEZ APRUEBA
SUSCRIPCION EL ORDENADOR DEL GASTO)
FECHA DE INICIO 9 DE ABRIL DE 2026
iggm\l ACION DE ' 31 DE DICIEMBRE DE 2026
VALOR _INICIAL | CIENTO CUARENTA ¥ SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA ¥
(INCLUIDOIVA) | UN MIL DOSCIENTOS :
MODIFICATORIO - -
ADICION-REDUCCION /
(S] AleCA) : N/A N/A N/A N/A N/A 4
: REDUCCION N/A N/A N/A N/A
VALOR FINAL (INICIAL | |~

+ ADICION)
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El valor total que genere el presente contrato se cancelard en pagos
parciales PAGOS PARCIALES equivalentes al servicio objeto del contrato,
dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes al acta de recibo a

FORMA Y satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato y el contratista o su
CONDICIONES DE delegado y presentacion de la respectiva factura, entrada al almacén
PAGO (cuando aplique); previa disponibilidad de PAC (disponibilidad de recursos);

y cumplimiento de los demés tramites administrativos a que haya lugar, de
conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “Por medio de la cual
se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se
‘ dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion”.
CONTRATISTA  BITECA SAS

REPRESENTANTE
LEGAL O
PROPIETARIO DE | CARLOS ANDRES BERMUDEZ RODRIGUEZ
ESTABLECIMIENTO

DE COMERCIO

No. )
vQ_IvR_YE__CCION Av Caracas N 34 -86 Ofc 309
TELEFONO DE

CONTACTO 3158821777

CORREO . .

ELECTRONICO info@biteca.com

PLAZO DE

EJECUCION INICIAL

Diciembre 31 de 2025

MODIFICATORIO -

PRORROGA N/A N/A N/A N/A N/A
SUSPENSION N/A N/A N/A N/A

31 de marzo de 2026

Numero de Resoluciéon de Nombramiento:

No. No. 026 del 25 de febrero 2026

Cargo-Nombre: TCCIM. Ervin tader Triana Garcia, Jefe Centro Regional de
Estudios Estratégicos en Seguridad (CREES)

correo institucional: ervin.triana@esdeqg.edu.co

numero de celular: 3028440673

PLAZO DE
EJECUCION FINAL

SUPERVISOR

2. RECIBO DE BIENES Y/O SERVICIOS

En Bogota, el dia 19 de FEBRERO de 2026, se reunieron el sefior: TC. ERVIN IADER TRIANA GARCIA,
en su calidad de supervisor del ACEPTACION DE OFERTA No. 177-MDN-COGFM-ESDEG-2025 y el Sefior
Carlos Andrés Bermudez Rodriguez quien actia como Representante Legal de la empresa BITECA SAS
identificada con NIT: 900.070.902-2 en su calidad de contratista; con el fin de dejar constancia del recibo a
satisfaccion parcial/ total del objeto del contrato y de conformidad con los términos de iniciacién y de
gjecucion relacionados anteriormente, se describe de manera detallada los bienes y/o servicios asi

2.1 DESCRIPCION DE BIENES/SERVICIOS ENTREGADOS

MES: ABRIL 2026

FACTURA |7 o
C2802 04/05/2026 1 05/05/2026
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PUESTOS | VALORTOTAL | CUMPLE | ¢J&%LE
DSPACE
Soporte  técnico
de sistema
DSpace con
seguimiento
formacioén,
asesoria y
hosting del
sistema Handle
para los recursos
digitales.
Seguimiento a la
estabilidad  del
repositorio digital
DSpace.
Seguimiento  a
las copias de
seguridad
periddica (cada 6
horas) y a la
estabilidad en $ $
linea del | MES 4.345.000,00 $0 4.345.000,00
repositorio digital
DSpace. Soporte
funcional.
Asesoria
funcional en
dudas preguntas
al editor en jefe
del Sello editorial
ESDEG vy ai
coordinar la
biblioteca
ESDEG en la
mesa de ayuda
durante el
término de
ejecucién del
contrato y el
término de Ila
arantia técnica.
Sistema OJS
Instalacion de ia
ultima
actualizacién $ $
estable del | ANUAL $0
Sistema 0JS 10.439.111,00 10.439.111,00
liberada por
PKP.
Soporte Técnico
en caso de o
errores o MES $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
inconsistencias
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“BIED CTUNIDAD .
SERVICIOS DE
RECIBIDOS

en el sistema
0OJS.

4 | Seguimiento a la
estabilidad  del
sistema 0Js X
para las siete | MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
revistas (7) del
sello editorial
ESDEG.

5 | Seguimiento a
las copias de

seguridad X
periddicas (cada
6 horas) y a la| MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00

estabilidad en
linea del sistema
oJs. Soporte

funcional.
6 Asesoria
funcional en
dudas y X
preguntas al

personal del selio
editorial ESDEG
en la mesa de| MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
ayuda durante el
término de la
ejecucion del
contrato y el
término de la
garantia técnica.

7 Implementacién
y aplicacion de
los sistemas de X
medicién de
articulos
Dimensions,
Altmetrics,
PlumX y
CrossRef Cited
By, para todos
los articulos vy
ediciones
publicadas en las
siete (7) revistas
del sello editorial
ESDEG.

MES 1 $ 315.300,00 19% $ 315.300,00

8 | Disponibilidad de
los siguientes
Plug In Cited by,
Articulos

MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00 X
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. NO
- CUMPLE

relacionados.
Galerada video.
Article popular,
Journal graphics
en »

la plataforma
0Js

Sistema Crossref

9 Renovacion de la
suscripcién  con $ $
o stoma | ANUAL 1 4.265.000,00 %0 426500000 | X
Crossref.

10 | Soporte y
acompafiamiento
al  grupo de X
editores del Sello
Editorial
ESDEG para el | MES 1 $ 590.000,00 19% $ 590.000,00
uso y manejo del
DOl para las
publicaciones de
la

entidad.

11 | Generacion y
validacion de
XML JATS de X
acuerdo con la
DTD de
Crossref durante
el plazo de
ejecucion y plazo
de la garantia
técnica para
articulos de la MES
Revista Estudios
en Seguridad y
Defensa y los
libros que se
publiquen en las
plataformas OJS
y

OMP
respectivamente.
12 | Servicio de
asighacion y| MES 1 $ 840.000,00 19% $ 840.000,00
activacion de

1 $610.000,00 19% $610.000,00
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Pagina 6 de 8
ATEM
B
sufijos DO
durante la
vigencia de la
suscripciéon para
articulos de las
revistas del Sello
Editorial ESDEG
y los libros vy
capitutos de libro
gue se publiquen
en las
plataformas OJS
y OMP
respectivamente.
* Sistema OMP
13 | Instalaciéon de la
ultima
ac‘:uz:izacién del | ANUAL 1 $ $0 $ X
estable e
Sistema  OMP 8.408.000,00 8.408.000,00
liberada por
PKP.
14 | Soporte Técnico
en caso de x
presentarse MES 1 $315.000,00 | 19% | $315.000,00
errores o}
inconsistencias
del Sistema OMP
15 | Seguimiento a la
estabilidad del | MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
Sistema OMP. X
16 | Seguimiento a
las copias de
seguridad X
periodicas (cada
6 horas) MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
en linea del
Sistema  OMP
Soporte
Funcional
17 | Asesoria
funcional en
dudas y X
preguntas al
administrador del | MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
Sistema en la
mesa de ayuda
durante el plazo
de ejecuciény
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Pagina 6 de 8
1S | VALORTOTAL | cumpie | . NO:
_RECIBIDOS - S SRR S s
sufijos DOI
durante la
vigencia de Ia
suscripcién para
articulos de las
revistas del Sello
Editorial ESDEG
y los libros y
capitulos de libro
que se publiquen
en las
plataformas OJS
y OMP
respectivamente.
* Sistema OMP
13 | Instalacidén de la
ultima
actualizacién $ 50 $ X
estable del | ANUAL
Sistema  OMP 8.408.000,00 8.408.000,00
liberada por
PKP.
14 | Soporte Técnico
en caso de X
presentarse MES $ 315.000,00 19% | $315.000,00
errores o}
inconsistencias
del Sistema OMP
15 | Seguimiento a la
estabilidad dei | MES $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
Sistema OMP. X
16 | Seguimiento a
las copias de
seguridad X
periddicas (cada
6 horas) MES $ 315.000,00 19% $315.000,00
en linea del
Sistema  OMP
Soporte
Funcional
17 | Asesoria
funcional en
dudas y X
preguntas al
administrador del | MES $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
Sistema en la
mesa de ayuda
durante el plazo
de ejecucion y
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FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION
PARCIAL x___ TOTAL_ __ 2026

Pagina 7 de 8

{Em.|  BIENESO CUNIDAD |
ATEM: | L USERVICIOS DB G »
0 | RECIBIDOS | MEDIDA |

plazo de Ia
garantia técnica
del contrato.

18 | Disponibilidad de
los siguientes
Plug In de Cited X
by. Galerada
video.
Certificados MES 1 $ 315.000,00 19% $ 315.000,00
pares, en la
plataforma OMP
para cada libro

resultado de
investigacion
Subtotal $32.962411,00 «—
IVA 19% $ 1.046.007,00 -
Total $ 34.008.418,00

2.2 RECIBO DE FACTORES DE PONDERACION (SI APLICA)

El Contrato tuvo bienes o servicios adicionales o ponderabies Si No _ X__
Si aplica diligencie la siguiente tabla asi:

3. CONSTANCIA

El supervisor hace constar que los bienes y/o servicios contratados han sido entregados de manera
parcial/total por el contratista, de acuerdo con las especificaciones técnicas y las especificaciones técnicas
adicionales de obligatorio cumplimiento establecidas en el contrato.

4. BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

B
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $146.481.222,00
VALOR ADICION N/A
VALOR REDUCCION N/A
PRIMERA ENTREGA $ 34.008.418,00
PENDIENTE POR RECIBIR $112.472.604,00
TOTAL VALOR DEL CONTRATO
(SUMAS IGUALES) $146.481.222,00 $146.481.222,00

5. EJECUCION DEL CONTRATO

aoRTom T

$146.481.222,00 23.22% 23.22%

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-9  TRD: 12 Version 7 10/0CT/2024
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plazo de |Ia
garantia técnica
del contrato.

18 | Disponibilidad de
los siguientes
Plug In de Cited X
by. Galerada
video.
Certificados MES 1 $ 315.000,00 19% $315.000,00
pares, en Ila
plataforma OMP
para cada libro

NN

resultado de
investigacién ‘
Subtotal $ 32.962411,00
IVA 19% $ 1.046.007,00
Total $ 34.008.418,00

2.2 RECIBO DE FACTORES DE PONDERACION (S| APLICA)

El Contrato tuvo bienes o servicios adicionales o ponderables Si No_ X
Si aplica diligencie la siguiente tabla asi:

3. CONSTANCIA

El supervisor hace constar que los bienes y/o servicios contratados han sido entregados de manera
parcialftotal por el contratista, de acuerdo con las especificaciones técnicas y las especificaciones técnicas
adicionales de obligatorio cumplimiento establecidas en el contrato.

4. BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO
VALOR ADICION
VALOR REDUCCION

PRIMERA ENTREGA $34.008.418,00 4

PENDIENTE POR RECIBIR $112.472.604,00

TOTAL VALOR DEL CONTRATO

(SUMAS IGUALES) $146.481.222,00 $146.481.222 00

5. EJECUCION DEL CONTRATO

$146.481.222,00 23.22% 23.22%

Cddigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-9  TRD: 12 Versién 7 10/0CT/2024
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BITECA SAS

NIT: 900.070.902-2
Representante legal: Carlos Andrés Bermtdez
Rodriguez
C.C. 79.687.291 de Bogota

Cargo: JEFE DEL CREE
CONTRATO

Supervisor Contrato No. 177-MDN-COGFM-
ESDEG-2025
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CARLOS ANDRES BERMUDEZ

Bibliotecdlogo egresado de la Pontificia Universidad Javeriana y Especialista en Gerencia Informatica de la

Escuela de Administracion de Negocios - EAN.

chermudes

1. oo - bermudez.andres@gmail.com

ESPECIALIDADES

Asesorfa en implementacion de sistemas para gestion de bibliotecas - PMB — Koha

Asesoria en implementacidn de sistemas para gestion de Repositorios Digitales - DSPACE
Asesoria en implementacion de sistemas para revistas cientificas — Open Journal Systems - OIS
Asesoria en implementacion de sistemas para libros — Open Monograph Press - OMP

Revision de la marcacion de articulos a formato XML-JATS

Apoyo a revistas en Crossref- DOI

Apoyo para la asignacién de cédigos Handle para el sistema Dspace.

Disefio de sitios web (Drupal, Joomla), gerencia informatica, implementacién y desarrollo de bibliotecas analogas
y digitales

Direcci6n en proyectos de digitalizacién de documentos (OCR, PDF)

Desarrolio de sitios web —~ Drupal y Joomla

EXPERIENCIA

Gerente comercial en Biteca
Enero de 2014 - Actualidad

0 R B |

O

O
O

Desarrollo de actividades

Cumplir con los requisitos de orden técnico y profesional.

Programar las actividades que deba desarroilar para el cumplimiento de sus funciones

Rendir y elaborar los informes, conceptos, y demas reportes que se le soliciten los clientes con la mayor
celeridad posible.

Obrar con diligencia en los asuntos a él encomendados.

Parametrizar y ofrecer soporte de software, y resolucién de incidencias en ios aplicativos DSpace, EPrints, Koha,
PMB, OIS, OCS, OMP.

Apoyar la visibilidad de las publicaciones del cliente en sistemas de indexacion internacional.

Asistir a las reuniones técnicas en instalaciones de Biteca y/o de sus clientes.

Bibliotecélogo en la Biblioteca Nacional de Colombia
Enero de 2010 - enero de 2014

I S O

Asesor para la Biblioteca Nacional Digital
Apoyo en los procesos de digitalizacidn y conservacion
Asesor para la Creacidn del Laboratorio Digital — LABN

Creador de servicios para el LABN.



Asesor para la creacion y desarrolio de la Biblioteca del ICFES
Marzo de 2007 - diciembre de 2009

[1 Creacion, implementacidn del centro de documentacién del ICFES

[0 Bibliotecdlogo en el ICFES

APTITUDES

Uso y manejo de los sistemas para revistas, bibliotecas, repositorios y sistemas web
Open Journal Systems - OJS — Open Monograph Press -OMP- Open Conference Systems ~OCS Drupal, Joomla, PMB,
KOHA, DSPACE.

FORMACION

Universidad EAN

Especializacidn de Gerencia de Software, habilidades para gerenciar proyectos de software, 2010

Pontificia Universidad Javeriana

[0 Bibliotecdlogo, Administracién de informacién, 1996 - 2000

[1  Actividades y grupos: Grupo de desarrollo web, narrador oral

Referencias personales

Arley Soto
Bibliotecdlogo de Biteca
Tel. 3112066636

Referencias profesionales

Andrés Ovalle
Bibliotecélogo de Biteca
Tel. 310 7959357

Carlos Bermudez
C.C. 79.687.291



UNIVERSIDAD

FAN

UNIVERSIDAD EAN

FACULTAD DE POSTGRADOS
ESPECIALIZACION EN GERENCIA INFORMATICA

ACTA DE GRADO INDIVIDUAL

En la ciudad de Bogota, D.C. el dia 24 del mes de Marzo de 2011, siendo fas 5:00 p.m,, se llevd
a cabo la ceremonia de graduacion, en la cual la UNIVERSIDAD EAN, legaimente autorizada para
el efecto y previo juramento de rigor, otorgé a CARLOS ANDRES BERMUDEZ RODRIGUEZ
identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 79687291 de Bogotd D.C. y quien cumplid
con todos los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos de la institucion, el titulo de
ESPECIALISTA EN GERENCIA INFORMATICA, mediante el diploma que lo{a) acredita como tal,
anotado en el Libro de Registro de Titulos de la Facultad de Postgrados N° 4, Folio 43, Registro N°

3598
En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado por quienes en ella intervinieron.
Firmada por:

JORGE ENRIQUE SILVA DUARTE, Rector

SANTIAGO PINILLA VALDIVIESO, Secretario General

LUZ HELENA PINEDA CASTELLANOS, Coardinador Registro Académico
JUAN PABLO PARRA ROJAS, Decano de la Facultad

Es fiel copia tomada del Acta de Grado General N° 191 del dia 24 del mes de Marzo de 2011

—=

LU}HELENA PINEDA CASTEL S
Coordinador Registro Académico
Secretaria General

Sede ¢ Nogal Cra 11 No. 78 - 47 PBX: 593 6484 - Fax: 321 2204 A.A. 100 888 Bogota D.C. - Colombia
www.ean.edu.co

ﬁ%u&n




BITECA

Bogota, 19 de marzo de 2026

Sefiores
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Bogota D.C.

Yo José Andrés Ovalle, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.052.077 actuando en calidad de
representante legal suplente de la empresa Biteca S.A.S, con NIT. 900.070.902-2, certifico que el sefior
Carlos Andrés Bermudez, identificado con cédula de ciudadania No. 79.687.291 de Bogot4, trabaja para
nuestra compafiia como Director de Proyectos.

Actualmente tiene una vinculacion con contrato desde el 01 de enero del 2014. Las funciones del actual
son:

1. Organizar junto con el drea usuaria el cronograma y actividades a realizar en el proyecto.
2. Proponer nuevos espacios de visibilidad de las publicaciones.

3. Revision de los foros de la comunidad sobre los sistemas Repositorio Digital DSPACE, OPEN
JOURNAL SYSTEMS-0JS, OPEN MONOGRAPH PRESS-OMP, KOHA, PMB.

4. Atender las reuniones con el area usuaria (inquietudes, propuestas, cambios, avances del
proyecto).

5. Coordinar con el equipo de proyectos la digitalizacién, revision y control de calidad de cada
documento y posterior publicacion en cada sistema, Repositorio Digital DSPACE, OPEN
JOURNAL SYSTEMS-0JS, OPEN MONOGRAPH PRESS-OMP, KOHA, PMB.

6. Revision de la asignacion de cédigos DOI a los articulos de las publicaciones (OJS y OMP) y
cédigos Handle a los documentos electrénicos en DSPACE.

7. Parametrizar y ofrecer soporte de software, y resolucion de incidencias en los aplicativos
propios del CONTRATANTE y de aquellos que hayan sido contratados por los Clientes del
CONTRATANTE, especificamente de las aplicaciones DSPACE (Repositorio Digital),
EPRINTS, KOHA, PMB, OPEN JOURNAL SYSTEMS-OJS, OPEN CONFERENCE
SYSTEMS-OCS, OPEN MONOGRAPH PRESS-OMP.

8. Revision de la Implementaciéon, configuraciéon y administracién de sistemas de gestion
bibliotecaria como OPEN JOURNAL SYSTEMS-OJS, OPEN MONOGRAPH PRESS-OMP

9. Implementacién, configuracién y administracion de sistemas de gestion bibliotecaria como
KOHA y PMB.

Biteca S.A.S. NIT 900070902-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogotd, D.C. Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 315 8821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18

19.

20.

21.

22.

23.

BITECA

Coordinacién de procesos de catalogacién, circulacion, adquisiciones y OPAC, en los sistemas
KOHA y PMB.

Parametrizacién y soporte técnico del sistema de repositorio institucional DSpace, incluyendo la
estructura de comunidades, colecciones y flujos de trabajo.

Revisién, integracion y control de versiones de KOHA, PMB y DSpace conforme a los
lineamientos técnicos del fabricante.

Capacitacién a usuarios y administradores de bibliotecas en el uso de KOHA, PMB y DSpace OPEN
JOURNAL SYSTEMS-0OJS, OPEN MONOGRAPH PRESS-OMP

Apoyo en la creacién y documentaciéon de politicas digitales para la gestién bibliografica y
repositorios institucionales.

Diagnéstico, resolucidon de incidencias y asistencia técnica especializada en plataformas
DSPACE (Repositorio Digital), EPRINTS, KOHA, PMB, OPEN JOURNAL SYSTEMS-0OJS,
OPEN CONFERENCE SYSTEMS-0OCS, OPEN MONOGRAPH PRESS-OMP.

Participacién en reuniones técnicas, seguimiento de proyectos y atencién de requerimientos de
clientes institucionales.

. Asistir al proyecto con el area usuaria (editorial y unidad de informacion).

. Revisién de las nuevas versiones de cada aplicativo liberada por el fabricante para los
sistemas de informacién DSPACE (Repositorio Digital), EPRINTS, KOHA, PMB, OPEN
JOURNAL SYSTEMS-0JS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS-0OCS, OPEN
MONOGRAPH PRESS-OMP.

Verificacién y parametrizacion de las categorias y colecciones en el sistema de repositorio
digital — DSPACE.

Atender las reuniones con el area usuaria (inquietudes, propuestas, cambios, avances del
proyecto).

Disefar, planear y realizar capacitaciones con clientes en los sistemas DSPACE (Repositorio
Digital), OPEN JOURNAL SYSTEMS-0JS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS-OCS, OPEN
MONOGRAPH PRESS-OMP.

Revision periddica del estado de cada plataforma DSPACE (Repositorio Digital), OPEN
JOURNAL SYSTEMS-0OJS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS-OCS, OPEN MONOGRAPH
PRESS-OMP KOHA y PMB.

Apoyar la creacién de la politica digital.

Biteca S.A.S. NIT 800070902-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 315 8821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



BITECA
24. Cumplir con los requisitos de orden técnico y profesional.

25. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento de sus funciones

26. Rendir y elaborar los informes, conceptos, y demas reportes que se le soliciten los clientes
con la mayor celeridad posible.

27. Obrar con diligencia en los asuntos a él encomendados.

28. Apoyar la visibilidad del repositorio en sistemas de indexacion internacional.
29. Asistir a las reuniones técnicas.

30. Efectuar eventuales reuniones con el drea usuaria para seguimiento al proyecto.

31. Proponer procedimientos, protocolos, formatos, manuales y demas documentos que mejoren la
calidad de los servicios que se brindan.

32. Asistir a los encuentros de las diferentes entidades que tienen convenio con la empresa.
La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los diecinueve (19) dias del mes
de marzo del dos mil veintiséis (2026) especificamente para el proceso de invitacion publica

especialmente para el PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026

Atentamente,

JOSE ANDRES OVALLE LOPEZ

C.C. 80.052.077 de Bogota

Representante legal suplente Biteca S.A.S.
Nit. 900.070.902-2

info@biteca.com

Tel. 60+1 + 2455334

Movit. 3158821777

Bogota - Colombia

Av. Caracas # 34 — 86 ofc. 402

Biteca S.A.S. NIT 900070802-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogotd, D.C. Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 315 8821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

This is to certify that

CARLOS ANDRES BERMUDEZ

Successfully completed

EDITORIAL WORKFLOW IN OJS 3.3

A course of study offered by the PKP School, an online learning initiative of
the Public Knowledge Project at Simon Fraser University

SFU

PUBLIC
KNOWLEDGE
PROJECT

Alejandra Casas
Instructor, PKP School




CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

This is to certify that

CARLOS ANDRES BERMUDEZ

Successfully completed

SETTING UP A JOURNAL IN O]JS 3.3

A course of study offered by the PKP School, an online learning initiative of
the Public Knowledge Project at Simon Fraser University

SFU

PUBLIC
PKP KNOWLEDGE
PROJECT

Alejandra Casas
Instructor, PKP School




BiITECA

Bogota, 19 de marzo de 2026

CARTA AUTORIZACION PRESENTACION HOJA DE VIDA Y COMPROMISO PARA TRABAJAR CON
EL PROPONENTE

Sefores
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Bogota, D.C.

REF: PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026 PARA
CONTRATAR EL SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE REPOSITORIO
DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (OJS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH
PRESS (OMP), GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DOI) Y MARCACION PARA
XML-JATS PARA LAS PUBLICACIONES DEL SELLO EDITORIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

El suscrito Carlos Andrés Bermudez, autorizo presentar mi hoja de vida con sus respectivos certificados,
diplomas y demas documentos para el perfil de Directo de proyecto - bibliotecologo , de acuerdo con las
normas establecidas en el proceso de Minima Cuantia No. 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026 cuyo objeto
es contratar el SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE REPOSITORIO
DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (OJS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH
PRESS (OMP), GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DOI) Y MARCACION PARA
XML-JATS PARA LAS PUBLICACIONES DEL SELLO EDITORIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

Asi mismo, mi compromiso para trabajar con el proponente BITECA S.A.S. en la ejecucion del contrato,
aceptando las obligaciones, responsabilidades y actividades a desempefar, dentro del roll que se me
asigne”.

Atentamente

CARLOS ANDRES BERMUDEZ
Director de proyecto - Bibliotecélogo
C.C. 79.687.291 de Bogota
Direccion: Calle 126 #47-13
Teléfono: 3153695096

Biteca S.A.S. NIT 900070902-2. Direccién: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 315 8821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com
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Consejo Nacional 7
de Bibliotecologia : www.cnb.gov.co
NIT 800063155-5

CERTIFICADO DE VIGENCIA
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

CERTIFICACION

La suscrita presidente y Secretario del Consejo Nacional de Bibliotecologia se permite certificar que el
Bibliotecdlogo:

CARLOS ANDRES BERMUDEZ RODRIGUEZ

Identificado con Cédula de Ciudadania No 79.687.291, se encuentra inscrito (a) en el Registro Profesional
Nacional que lleva El Consejo como BIBLIOTECOLOGO, con matricula Profesional N°546 Aprobado con
el acuerdo N°046 del dia once (11) de noviembre del dos mil tres (2003).

El Consejo Nacional de Bibliotecologia en uso de sus atribuciones legales otorga la Matricula Profesional
de Bibliotecdlogo (a) a quien cumpla con los requisitos que exige la Ley 11 de 1979, Aprobada en el
Decreto Reglamentario N° 865 de 1988 y el Acuerdo N° 001 de 1988 del Consejo Nacional de
Bibliotecologia.

La Matricula Profesional es la autorizacion para que el Titular ejerza su profesion en todo el territorio de
la Repiiblica de Colombia.

La referida Matricula Profesional se encuentra vigente, por lo cual el profesional certificado actualmente
NO esta impedido para ejercer la profesion.

Et profesional NO tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

Esta certificacion tiene vigencia de doce (12) meses a partir de la fecha y se expide por solicitud del
interesado, a los cinco (05) dias del mes de febrero del 2026.

Atentamente,

Dsles
\

ADRIANA MARCELA GONZALEZ CETINA CARLOS ARTURO MONTOYA CORREA
Presidente Secretario
TP 2550 CNB TP 657 CNB

Calle 26 A No. 13-97 Oficina 2404 Edificio Bulevar Tequendama Tel {601)5246692 - 3228339265 » Bogotd, D.C.
» Correo Electrénico: apoyo-oficina@cnb.gov.co
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BiITECA

Bogota, 19 de marzo de 2026

CARTA AUTORIZACION PRESENTACION HOJA DE VIDA Y COMPROMISO PARA TRABAJAR CON
EL PROPONENTE

Sefiores
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Bogota, D.C.

REF: PROCESO DE MINIMA CUANTIA 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026 CUYO OBJETO ES
SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE REPOSITORIO DIGITAL (D-
SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (OJS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP),
GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DOI) Y MARCACION PARA XML-JATS PARA
LAS PUBLICACIONES DEL SELLO EDITORIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
"GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

El suscrito Camilo Ramirez, autorizo presentar mi hoja de vida con sus respectivos certificados, diplomasy
demés documentos para el perfil de Ingeniero de sistemas , de acuerdo con las normas establecidas
en el proceso de Minima Cuantia No. 115-MDN COGFM ESDEG-2026 cuyo objeto es contratar el
SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE REPOSITORIO DIGITAL (D-
SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (OJS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP),
GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DOI) Y MARCACION PARA XML-JATS PARA
LAS PUBLICACIONES DEL SELLO EDITORIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
"GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

Asi mismo, mi compromiso para trabajar con el proponente BITECA S.A.S. en la ejecucion del contrato,

aceptando las obligaciones, responsabilidades y actividades a desempefiar, dentro del roll que se me
asigne”.

Atentamente

Camllo Andres Ramlrez Campos
C.C. 1.013.626.002 de Bogota

Biteca S.A.S NIT 900070902-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogota, D.C.
Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 315 8821777
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CAMILO ANDRES RAMIREZ CAMPOS
Ingeniero de sistemas

Perfil Linkedin httpé:lvawv.Iinkedin.comlinlcamiloaramirezl

PERFIL

Ingenierc de Sistemas con capacidad de trabajo en equipo, actitud analitica critica y
constructiva. Facilmente adaptable a diferentes ambientes laborales y con gran sentido de
aprendizaje, trabajo con distinios motores de bases de datos en SQL (MySQL, MariaDB,
PostgreSQL, SQL Server y Oracle basico), Manejo y administracion de servidores Linux,
Administracion IT del Sistema integrado de gestién bibliotecaria Koha y Repositorio digital
Dspace. Manejo de los sistemas OJS, OMP, OCS. Administracion de sistema de servicios
en la nube AWS. ..

DATOS PERSONALES
NOMBRE Camifo Andrés Ramirez Campos.
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1°013.626.002 de Bogota.
FECHA DE NACIMIENTO 04 de septiembre de 1991
LUGAR DE NACIMIENTO Bogota D.C, Colombia.
MATRICULA PROFESIONAL 091122-0502728 CND
R2020002752
ESTADO CIVIL Soltero.
DIRECCION Carrera 8 N° 31 - 04 Manzana O casa 1
Nuevo Milenio — Chia Cundinamarca.
TELEFONO 316 344 96 96

E-MAIL camilo_ramirez_@hotmail.com



camiloramirezing@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

Profesional: Universidad Cundinamarca.
Extension Chia.
Ingenieria De Sistemas.

Universidad Cundinamarca.
Especialista en Gestién de sistemas de informacion
Gerencial. (en Curso)

Estudios basicos: |.E Departamental José Joaquin Casas de Chia.
2010
Bachiller Académico.

Estudios complementarios: - Curso Virtual — Variables y Estructuras de Control
en la Programacion Orientada a Objetos: Java.
- Capacitacion en Crystal Reports para la creacion
de informes dinamicos.
- Capacitacion Data Transfer Workbench SAP.

EXPERTICIA

* Microsoft en Ofimatica (Office 2013/365/2016)

* NetBeans (Java)

* Visual Studio .Net (Java, C#)

* Management Studio SQL Server / phpmyadmin / PgAdmin 4 / Oracle Connector
* Subiime Text 2 (HTML5, CSS3, JavaScript) - Node.js /

* Programacion de sistemas embebidos (Microcontroladores, Arduino, Raspberry pi)
« Service Manager (Plataforma de gestion de Proyectos)

* Aplicaciones bésicas en Android Studio

¢ Administracion de CMS

* Trabajo con VPN TunnelBlink / End Point / Foriclient

* Conectividad de redes y ser



EMPRESA
JEFE INMEDIATO
TELEFONO

CARGO

FECHA DE VINCULACION
ACTIVIDADES

EMPRESA
JEFE INMEDIATO

TELEFONO

CARGO

FECHA DE VINCULACION
ACTIVIDADES

EXPERIENCIA LABORAL

: Biteca S.A.S.

: Andrés Ovalle Lopez.

1 (+57+601) 2455334 — 4742022

: Profesional de Sistema.

: octubre de 2018 — Actualmente.

: Especialista Koha y Dspace, OJS, OMP,0CS,
administracion de servidores Linux, redes, servicios
en la nube AWS, dreamhost, workspaces etc.

: Dyservet Grupo Empresarial S.A.S.
: Alberto Obando.

: 704 39 58 - 316 68 00 140

: Ingeniero de Soporte.

: septiembre de 2017 — Febrero de 2018.

: Administracion en el area IT a empresas clientes de
la compaifiia, brindando soporte presencial, remoto y
telefénico.

Administracion de directiva de grupo, Active Directory,
servidores de dominio.

Administracion de Web Hosting, G Suite.
Administracion de servicios de almacenamiento de
informacién en la nube.

Administraciéon de bases de datos en SQL: creacion
de backup diarios, creacién de bases de datos,
desarrollo de Query, replicacion bases de datos para
pruebas, etc.

Mantenimiento Correctivo/Preventivo de software y
hardware: Servidores, PC, impresoras.
Instalacion de Switch para la administracion de redes,
switch no administrables, router, repetidores wifi, etc.
Instalacion de cableado de red.

Creacién y presentacion de informes mensuales
evidenciando las labores realizadas, implementacién
de mejoras tecnoldgicas para las compafiias, etc.
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JEFE INMEDIATO
TELEFONO

CARGO

FECHA DE VINCULACION
ACTIVIDADES

EMPRESA
JEFE INMEDIATO
TELEFONO

CARGO ]
FECHA DE VINCULACION
ACTIVIDADES

: Colvate! (ETB).

: Andrés Danilo Sanchez Beltran.

: 304 397 92 45

: Técnico Documentador.

: septiembre de 2015 — Marzo de 2016.
Documentacién, seguimiento y Gestion de

solicitudes de factibilidad a proveedores de servicio

y/o migracidén de ultima milla, para proyectos de ETB.

Elaboracidén y monitoreo de informes requeridos para

su respectiva presentacion en conferencias.

: TPD Ingenieria.

: Eberth Ardila.

1310 769 54 11

: Digitador — Aforador vehicular.

: enero de 2011 - Diciembre de 2014.

: Monitoreo, seguimiento, planeacion de transito.
Digitacion de la informacién obtenida en los estudios
realizados en campo.

REFERENCIAS PERSONALES

ARLES PRIETO MORENO, Ingeniero Electronico.
Docente en Ingenieria Informatica, Universidad Cundinamarca — Extension Chia.

Teléfono: 300 614 27 25

MARIA ALEJANDRA RAMIREZ, Abogado.
Abogado Senior, Arrigui Abogados Asociados

Teléfono: 310 751 84 51
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UDEC

PROGRAMA: INGENIERIA DE SISTEMAS

ACTA DE GRADQ No. 570

La Universidad de Cundinamarca, con domicilio principal en la ciudad de
Fusagasuga, representada por el Rector, el Secretario General y el Decano de
la Facultad de INGENIERIA, Programa: INGENIERIA DE SISTEMAS,
Extensién Chia, aprobado por Acuerdo No. 0003 del 27 de Enero de 19998, en
Grado Ordinario del dia 13 del mes de marzo de 2019, otorga a:

CAMILO ANDRES RAMIREZ CAMPOS
C.C. No 1.013.626.002 de Bogota.

EL TITULO DE:
INGENIERO DE SISTEMAS

Por haber aprobado las exigencias académicas reglamentarias de la Carrera.

En nombre y representacién de la Universidad de Cundinamarca, previo el
juramento de rigor, se hizo entrega dei diploma correspondiente.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de Chia, el dia 13 del mes de marzo de 2019, valida para todos los efectos
legales correspondientes.

(FDO) RECTOR: ADRIANO MUNOZ BARRERA

(FDO) DECANO DE LA FACULTAD: WILSON JOVEN SARRIA

(FDO) EL GRADUADO: CAMILO ANDRES RAMIREZ CAMPOS

(FDO) SECRETARIO GENERAL: SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA

Es fiel copia tomada del original en lo pertinente.
Anotada al libro No. 3, Folio Nc 570 L
Chia, 13 de marzo de 2019 -
/""z““‘wW&, 2
«m’m/ MAMUEL § UZBANQY
Profesional Univegsitario |
f C C No. 3.229.017 de Usaquen

12.3-2.35

Diagonal 18 No, 20 29 Fusagasuga - Cundinamarca
Teléfonos: (0811873 2512/30 Telefax: 873 25654
wwiw.unicundiedu.co  E-mail Admisiones: admisiones@mail.unicundi.edu.co
MIT: 850.680.062 -2
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EL MINISTERIO DE TECNOLOG{AS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y LA DIVISION DE EDUCACION CONTINUADA DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

OTORGAN EL PRESENTE CERTIFICADO A:

Camilo Andrés Ramirez Campos
Identificacion No. 1013626002

Quien asistio y cumplié los requisitos académicos establecidos para el
DIPLOMADO DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES - RUTA 2 MISION TIC 2022

Duracion: 200 horas
Ciclo 4: 25 Octubre 2021 - 11 Diciembre de 2021

Héctor Hernandez Mendoza Carmen Ligia Valderrama Rojas Maria del Rosario Bozén Gonzalez
Director de proyecto Mision TIC 2022 Ministerio TIC Directora Division Educacién Continuada
Universidad El Bosque Universidad El Bosque




El futuro digital U UNIVERSIDAD
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Por una Cultura de la Vida, su Clidad ! . Sentido

LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

CERTIFICA QUE

El Sr o Sra. CAMILO ANDRES RAMIREZ CAMPOS con cédula de ciudadania
1013626002, que pertenecié en el CONVENIO DE ASOCIACION 777 de 2022 MinTIC-

Universidad El Bosque.

Donde curso y aprobé el componente de Inglés en el proyecto MinTIC con Nivel:
A2 CUATRO PUNTO NUEVE 4.9

Se expide el presente certificado en la ciudad de Bogotd D.C, a solicitud del interesado
el dia Catorce (14) del mes de Enero (01) de Dos mil veintidos (2022).

Andrés Felipe Barrero Pinzon
Coordinador Académico de Inglés Mision-TIC
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EL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y LA DIVISION DE EDUCACION CONTINUADA DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

OTORGAN EL PRESENTE CERTIFICADO A:

Camilo Andrés Ramirez Campos
Identificacion No. 1013626002

Quien asistié y cumplio los requisitos académicos establecidos para el
PROGRAMA MISION TIC 2022 - RUTA 2

Duracion: 800 horas
16 Diciembre 20621

e HBQ&@F\ G.

Héctor Hernéndéz Mendoza Carmen Ligia Valderrama Rojas Maria del Rosario Bozén Gonzélez
Director de proyecto Mision TIC 2022 Ministerio TIC Directora Divisién Educacion Continuada
Universidad EI Bosque Universidad El Bosque
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EL MINISTERIO DE TECNOLOSEiAS DE LA INFQRMACION Y LAS COMUNICACIONES, LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y LA DIVISION DE EDUCACION CONTINUADA DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

OTORGAN EL PRESENTE CERTIFICADO A:

Camilo Andrés Ramirez Campos

1013626002

identificado con documento No.

Quien asistié y cumplio los requisitos acacémicos establecidos para =

DIPLOMADO DESARROLLO DE SOFTWARE - RUTA 2 MISION TIC 2022

Duracién: 200 horas

Bogoté, 31 diciembre 2021
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Héctor Herndndez Mendoza ivan Mauricio Durdn Pabdn Maria del Rosario Bozén Gonzélez
Director ce proyecto Misién TIC 2022 Viceministro de Transformacién Digital Directora Divisiér Educacién Continuada

Universidad E! Bosgue Ministerio TIC Universidad El Bosque



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA
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Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4294250

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA

1. Que CAMILO ANDRES RAMIREZ CAMPOS rdenttﬁcado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1013626002, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en -
la profesién de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 091122- 0502728 CND-

: desde el 02 de Enero de 2020 otorgado(a) mediante Resolucion’ Nacxonal ‘R2020002752.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que exptde el Estado para que el titular;
ejerza su profesion en todo el territorio de la Reptiblica de Colombia, de conformldad con lo..
dispuesto en laLley 842 de 2003, y ;

: 3 Que el(la) refendo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE. .

4, Que el profes:onal no tiene antecedentes dascnp!manos etlco—profesxonales

by Que la presente certnﬁcacnon se exprde en Bogotd, D C., a los cuatro’ (04) dias del mes de‘; : ;
, Febrero del afio dos mll veintiseis (2026). ; :

R;jbén Dario :Ochoa Arbeléez' -

- Firmal del titu’ia‘r (*)

B ,(*)Con ol ﬂn de venﬁcar que el’ t\tular autonza sU; partlcrpacicn en procesos estatales de se!eccaon de contratrstas ta falta de fsrma del tltular y

. noinvalida el Certificade = ¢
. El'présente €5 un dociimento pubhco expedido eiec’cromcamente “con firma’ dlgltal que garantlza syt plena vahdez Jundzca y probatorla segun lo’ :
~ establecido en la Ley 527 de. 1999, Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original.en formato .pdf. - .
Para i -verificar la integridad e inalterabilidad del . - presente: -documiento’:  consulte en el - - sitic © web

” “ https:f/trainites.copnia.govico/Copnia_| Mrcrosrte/Cerhf cateOfGoodStandmg/CemﬁcateOfGoodStandlngstart mdlcado el numero del ceth cado . ; =

; que se encuentra enla esquma superxor derecha de este documento

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WwWWw.copnia.gov.co



BITECA

Bogota, 19 de marzo de 2026

Sefores
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Bogota, D.C.

Yo Carlos Andrés Bermudez Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.687.291, actuando en calidad de representante legal de la empresa Biteca S.A.S., con
NIT. 900.070.902-2, certifico bajo la gravedad de juramento que el sefior Camilo Andrés
Ramirez Campos, identificado con cédula de ciudadania No. 1.013.626.002 de Bogota,
trabaja para nuestra compania como Ingeniero de Sistemas desde el 8 de octubre del
2018.

Las funciones actuales son:

1. Implementacion, instalacién, configuracion, parametrizacion, personalizacién, actualizacion de
version, soporte de software, y resolucion de incidencias en los aplicativos propios de BITECA y
de aquellos que hayan sido contratados por los Clientes de BITECA, especificamente de las
aplicaciones de REPOSITORIO DIGITAL DSPACE, EPRINTS, KOHA, PMB, OPEN JOURNAL
SYSTEMS OJS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS OCS, OPEN MONOGRAPH PRESS OMP.

2. Garantizar la atencién y funcionamiento operativo de cada sistema, DSPACE, EPRINTS, KOHA,
PMB, OPEN JOURNAL SYSTEMS OJS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS OCS,
OPEN MONOGRAPH PRESS OMP e infraestructura en los servidores designados.

Programar y garantizar el funcionamiento de cada sistema de copias de seguridad.
Asistir a las reuniones técnicas de los clientes.
Planeacién y entrega de proyectos desde el sistema de pruebas hasta produccién.

Coordinacion en personal de ingenieria enfocados a entrega de proyectos de Biteca.

N o o b w

implementacién de nuevas tecnologias para mejorar de forma continua los sistemas de

repositorios, revistas cientificas y libros.

8. Cyber seguridad implementada en proyectos con ambientes de produccion.

9. Parametrizacion de bases de datos PostgreSQL, Oracle, SQLServer, MySQL/MariaDB.

10. Capacitar al personal en uso de nuevas tecnologias de la informacién.

Biteca S.A.S NIT 900070902-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogota, D.C.
Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 315 8821777




11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.

SIrEcA
Capacitar a clientes para el uso de herramientas especializadas.

Verificacion y parametrizacién de las categorias y colecciones en el sistema de repositorio digital —
DSPACE.

Atender las reuniones con el area usuaria (inquietudes, propuestas, cambios, avances del
proyecto).
Revisioén de las nuevas versiones de cada aplicativo liberada por el fabricante.

Analizar la estabilidad de cada sistema de informaciéon (DSPACE-OJS-OMP) mediante la
herramienta de control y seguimiento.

Controlar las copias de seguridad para cada sistema de informacion (DSPACE-OJS-OMP).
Desarrollo, compilacién y despliegue de las APP NEXTBIT en las tiendas App Store y Play Store

para los sistemas de informacién.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los diecinueve (19) dias del mes de

marzo del dos mil veintiséis (2026) especificamente para el proceso de invitacion publica
especialmente para el PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026

Atentamente,

CARLOS ANDRES BERMUDEZ

C.C.

79.687.291 de Bogota

Representante legal Biteca S.A.S. Nit.
900.070.902-2
info@biteca.com

Tel. 60+1 + 2455334 — 4742022
Movil. 3158821777

- Bogotéa - Colombia

Av. Caracas # 34 — 86 ofc. 402

Biteca S.A.S NIT 900070902-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogota, D.C.
Colombia
Teléfonos: +80(1) 2455334, 315 8821777
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El futuro digital

EL MINISTERIO DE TECNOLOQTAS DE LA INFQRMACION Y LAS COMUNICACIONES, LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y LA DIVISION DE EDUCACION CONTINUADA DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

OTORGAN EL PRESENTE CERTIFICADO A:

Camilo Andrés Ramirez Campos

Identificado con documento No. 1013626002

Quien asistio y cumplié los requisitos académicos establecidos para €l

DIPLOMADO PROGRAMACION BASICA - RUTA 2 MISION TIC 2022

Duracién: 20C horas

Bogoté, 31 diciembre 2021
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Héctor Herndndez Mendoza ivédn Mauricio Durin Pabén Maria del Rosario Bozén Gonié!ez
Director ¢e proyecto Misién TIC 2022 Viceministro de Transformacion Digital Directora Divisién Educacién Continuada

Universidad El Bosgue Ministerio TIC Universidad El Bosgue
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INGENIERIA DE SISTEMAS

. CAMILO ANDRES RAMIREZ CAMPOS

1D: 1013626002
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA - UDEC




Hoja de Vida
LUZ AYDA BECERRA REYES

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en Filosofia y Letras. Humanista dirigida hacia la
formacién, el trabajo en el ambito editorial y la coordinacion de
proyectos en empresas; excelentes habilidades blandas, experiencia
como lider, dedicacion y sentido de pertenencia.

INFORMACION PERSONAL

Cédula de ciudadania: 52 754 610 de Bogota
Lugar de nacimiento: Bogota

Domicilio: Diagonal 402 # 8 — 38, Apto. 903
Celular: +057 310 319 69 51

Correo electronico: luzaydab@gmail.com

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
Universidad de La Salle. Profesional en Filosofia y letras, 2012.

Universidad Camilo José Cela. Master en Habilidades Directivas,
Coaching y Factor Humano en la Empresa, 2014.

FORMACION COMPLEMENTARIA
Editorial Workflow in OJS 3.3, 2023.

Instituto Caro y Cuervo. Diplomado en edicion acadéemica e
Institucional, 2021.

ISS Language & Career College of BC. Comprehensive English,
2018.



Universidad de La Salle, Centro de Lenguas, Inglés Nivel B1, 2012.
EXPERIENCIA LABORAL

2018, Biteca SAS

Asesora de innovacion

Funciones: implementar estrategias para el alcance de mejores
niveles de productividad en el equipo editorial. Proponer
herramientas tedricas y practicas alrededor de la ediciéon académica
e institucional para potenciar las diferentes competencias del equipo
de trabajo tanto en lo operativo como estratégico del ejercicio
editorial. Coordinar los diferentes proyectos editoriales, logrando los
mejores resultados para las partes. Manejo de diferentes software
para gestién y publicacion de contenido cientifico.

2016-2018 INEM Francisco de Paula Santander

Docente

Funciones: realizar procesos de enseflanza — aprendizaje en area
de filosofia a través de diagndsticos, planificacion, implementacion
de herramientas que puedan conducir a los estudiantes en un
ambiente propicio para su motivacion dentro y fuera del aula.
Revision constante de curriculos e integracion de actividades no
lectivas dentro de la institucion.

2013-2016 Colegio Santa Clara

Docente

Funciones: disefio y desarrollo de las catedras correspondientes al
area de sociales y filosofia. Direcciéon de grado y coordinacién de los
proyectos que de él se desprenden, establecimiento de las
relaciones y reuniones correspondientes con los padres de familia.
Manejo del software para la actualizacion de notas y planillas para el
mismo fin, conocimiento de diferentes formatos exigidos en
sistemas de calidad EFQM.



2009-2013 Instituto Andrés Fey

Docente

Funciones: disefio y desarrollo de las catedras correspondientes al
area de sociales y filosofia. Direccién de grado y coordinacion de los
proyectos que de él se desprenden, establecimiento de las
relaciones y reuniones correspondientes con los padres de familia.
Manejo del software para la actualizacion de notas y planillas para el
mismo fin, conocimiento de diferentes formatos exigidos en
sistemas de calidad EFQM.

2011-2012 Biteca SAS
Profesional de apoyo — Proyectos OJS

Funciones: catalogar los articulos de las revistas Ship Science &
Technology y Revistas Unisalle. Cargar los archivos HTML de la
revista Biomédica y editar los archivos PDF de los articulos
correspondientes a la revista Palmas.

LUZ AYDA BECERRA REYES
Bogota, D.C. 14 de agoto de 2023
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UNIVERSIDAD DE LA SALLE

Educar para Pensar, Decidir Y Seruvir

Personerin Juridica Resolucidn 0597 del 12 de tebirero de 1965

EN ATENCION A QUE

L uz R ySa BecerraReyes

0.0, 52'754.640 do Bogsth, I.c.

HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA
UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA OPTAR EL GRADO U NIVERSITARIO
EN LA FACULTAD DE

Yy J’CmnamSaS%

: LE OTORGA
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EL TiTULO DE @’l’,@f%w“‘b AN g Mf)ﬂ,y g@tt%

EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y 5E 'LAMOS ESTE DIPLOMA EN
BOGOTA, D.C., ALOS 24 DI AS DEL MES DR ANODE 2042 : 8
Registro. 48

’W%/ @h% é {)(& Anctado ol folio L35 Libre ® o
Bogotd, Dl Repiblieg de Colombin
K2y {\ , ke .
Dia B4 Mes.agosta. . Afef0LZ. ..
el § {%y{ﬁ@l@  fag Fricia. S Oy Mﬂ Wi (Z«’yum N

RECTOR SECRETARIO GENERAL BECAND

N° 38869
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APOSTILLE ,
{Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

i},.. Pais:

& Country/Pays:
“LFTEl presente documento publico
This public document/Le présent acte public

Espafia

2. ha sido firmado por GALLEGO PEREZ, |OSE CARLOS
has been sighed by
a été signé par

3. quien actua en calidad de |EFE DE SECCION

acting in the capacity of
agissant en qualité de

4.y esta revestido det selfo / timbre | yyniSTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE -
bears the seal / stamp of SUBDIRECCION GENERAL DE TITULOS Y
est revéty du sceau / timbre de RECONOCIMIENTO DE CUALIFICACIONES

Certificado
Certified/Attesté
5.en MADRID 6. el dia 04/11/2016
at/a thefle
7. por MARCOS CALVO , MIGUEL ANTONIO
by/par AUXILIAR ADMINISTRATIVO LABORAL

8. bajo el nimero | 75/28/2016/042237

N%/sous n®
9, Sello / timbre: 10, Firma: .
Seal / stamp: Signature: Flrma \'/ da
Sceau / timbre: Signature: MARCOS CALVO A
AHTONS

Esta Apostilla certifica Gnicamente ia autenticidad de ia firma, la calidad en que el signatario del documento
haya actuado y, en su caso,la identidad del sello o timbre del que el documento piiblico esté revestido.
Esta Apostilla no certifica ei contenido del documento para el cual se expidié.

Esta Apostilla se puede verificar en Ia direccién siguiente: https:l[sede.mjusticla.gob.esleregister

Cédigo de verificacién de la Apostilla {(*): AP:a$Rg-TJ $b-MjhX-TrBuU

Este d to ha sido firmado electrénicamente en base a la Ley 59/2003 de 19 de diciembre, de firma
electrénica y a la Ley 11/2007, de 22 de Junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios pablicos.

This Apostiile only certifies the authenticity of the sig o and the capacity of the person who has signed the public document,
and, where appropriate, the identity of the seal or stamp which the public document bears. i

This Apostile does not certify the c t of the t for which it was issued.
To verify the issuance of this Apostilie, see https:/sed icia.gob ot
Verification code of the Apastitle (*} AP:a$Rg-TI$b-MjhX-Tray
This document has been electronically signed according to Law 59/2003 of December 19th, about electronic signature, and
according to Law 11/2007 of June 22nd, about electronie access of citizens to Public Services

Cette Apostliie atte: . —
atteste la de la a, 1a qualité en taquelle le signataire de 'acte a ag! et, le cas échéant,
Yidentité du sceau ou timbre dont cet acte public est revétu,

c Cetts Apostille ne certifie pas le contens de Pacte pour lequel elle a été émise.
ette Apostille peut étre vérifiée 2 l'adresse te : hitps:/sede.mjusticla.gob.es/eregist:

Code de vérification de PApostille (*): Ap:agRg.TI4b-MihX-TrY

Ce document a été signé électroniquement d'accard & la Lol 59/2003 du 19 de &t "
e elersr q

9 1/2007
du 22 juin, d’accds électronique des citoyens aux s,,,,';f:s P;b“ques et latol 13/

(%) juego d
go de cu:;:;:s del cédigo de verificacién / Verification Code Characters Set / Ensemble de caractéres du code de vérification:
FGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ abcdefghi jKklmnopg rstuvwxyz 0123456789 + - $ & ¢




El Instituto Caro y Cuervo
certifica que

Luz Ayda Becerra Reyes

con documento de identidad nimero

52754610

cumplié con los requisitos académicos correspondientes al

Diplomado en Edicién Académica e Institucional

El diplomado fue desarrollado en modalidad virtual, a través de la Facultad Seminario Andrés Bello,
del 2 de agosto al 5 de diciembre de 2021, con una intensidad de noventa y ocho (98) horas.

22021.12.23

/f“”‘%g' 12:12:14 -05'00"

Juan Manuel Espinosa
Subdirector académico

La cultura
es de todos

Mincultura - |




Go gle Analytics Academy

Luz Ayda Becerra

Obtenido al completar el curso
"Google Analytics para Principiantes”

El certificado caduca el abril 28, 2026



CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

This is to certify that

LUZ AYDA BECERRA

Successfully completed

EDITORIAL WORKFLOW IN
0JS 3.3

A course of study offered by the PKP School, an online learning initiative of
the Public Knowledge Project at Simon Fraser University

SFU

PUBLIC
PKP KNOWLEDGE
PROJECT

Alejandra Casas
Instructor, PKP School




CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

. Thisistocenifythar
~ LUZ AYDA BECERRA
| Successfully completed
SETTING UP A JOURNAL IN OJS 3.3

A course of study offered by the PKP School, an online learning initiative of
the Public Knowledge Project at Simon Fraser University |

SFU

PUBLIC
KNOWLEDGE
PROJECT

Alejandra Casas
Instructor, PKP School




= ScrumAlliance’

Transforming the World of Work

Luz Ayda Becerra Reyes

is awarded the designation Certified ScrumMaster® on
this day, March 26, 2019, for completing the prescribed
requirements for this certification and is hereby entitled
to all privileges and benefits offered by
SCRUM ALLIANCE®.

Cert}ficant ID: 000913238 Certification Expires: 26 March 2021

chn Haine, 57, 05¢

Certified Scrum Trainer® Chairman of the Board



BITECA
Bogota, 19 de marzo de 2026

Sefiores
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Bogota, D.C.

Yo Carlos Andrés Bermuldez Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.687.291,
actuando en calidad de representante legal de la empresa Biteca S.A.S., con NIT. 900.070.902-2,
certifico bajo la gravedad de juramento que la sefiorita Luz Ayda Becerra, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.754.610 de Bogota, trabaja para nuestra compariia como asesora editorial desde el
20 de febrero de 2018.

Las funciones actuales son:

1. Coordinar con el director y el equipo los proyectos de digitalizacién, revision y control de calidad
de cada documento y posterior publicacién en cada sistema, Repositorio Digital DSPACE, OPEN
JOURNAL SYSTEMS- 0JS, OPEN MONOGRAPH PRESS-OMP.

2. Revisién de la asignacién de codigos DOI a los articulos de las publicaciones (OJS y OMP) y
coddigos Handle a los documentos electronicos en DSPACE.

3. Atender con diligencia las solicitudes que llegan a la mesa de servicios para el apoyo editorial
relacionado con los sistemas OPEN JOURNAL SYSTEMS-OJS, OPEN CONFERENCE
SYSTEMS-OCS, OPEN MONOGRAPH PRESS- OMP.

4. Revision de la publicacién en el participation reports de CROSSREF asi como el depoésito de
metadatos haciendo énfasis en las referencias.

5. Parametrizar y ofrecer soporte de software, y resolucién de incidencias en los aplicativos propios
del CONTRATANTE y de aquellos que hayan sido contratados por los Clientes del
CONTRATANTE, especificamente de las aplicaciones DSPACE (Repositorio Digital), EPRINTS,
KOHA, PMB, OPEN JOURNAL SYSTEMS-0JS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS-OCS, OPEN
MONOGRAPH PRESS- OMP.

6. Asistir al proyecto con el area usuaria (editorial y unidad de informacion).

7. Revisién de las nuevas versiones de cada aplicativo liberada por el fabricante especificamente
de las aplicaciones DSPACE (Repositorio Digital), EPRINTS, KOHA, PMB, OPEN JOURNAL
SYSTEMS-0JS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS-OCS, OPEN MONOGRAPH PRESS- OMP.

8. Verificacién y parametrizacién de las categorias y colecciones en el sistema de repositorio digital
-DSPACE.

9. Atender las reuniones con el area usuaria (inquietudes, propuestas, cambios, avances del
proyecto).

10. Disefiar, planear y realizar capacitaciones con clientes en los sistemas DSPACE (Repositorio
Digital), OPEN JOURNAL SYSTEMS-OJS, OPEN CONFERENCE SYSTEMS-OCS, OPEN

Biteca S.A.S NIT 900070902-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of, 402 - Bogoté, D.C.
Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 315 8821777




BiTECA
MONOGRAPH PRESS-OMP.

11. Realizar la validacion y asignacién de codigos DOI
12. Revision periddica del estado de cada plataforma (DSPACE/OJS/OMP/KOHA/).

13. Apoyar la creaciéon de la politica digital para la entidad contratante segun las obligaciones del
contrato.

14.Cumplir con los requisitos de orden técnico y profesional.
15. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento de sus funciones.

16. Rendir y elaborar los informes, conceptos, y demas reportes que se le soliciten los clientes con la
mayor celeridad posible.

17. Obrar con diligencia en los asuntos recomendados.

18. Apoyar la visibilidad del repositorio en sistemas de indexacion internacional.

19. Asistir a las reuniones técnicas.

20. Efectuar eventuales reuniones con el area usuaria para seguimiento al proyecto.

21. Proponer procedimientos, protocolos, formatos, manuales y demas documentos que mejoren la
calidad de los servicios que se brindan.

22. Revision de la recuperacion del repositorio digital y de las publicaciones periédicas en sistemas
internacionales y en Google Académico.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los diecinueve (19) dias del mes de marzo
del dos mil veintiséis (2026) especificamente para el proceso de invitacién publica especialmente para
el PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026

Atentamente,

CARLOS ANDRES BERMUDEZ

C.C. 79.687.291 de Bogota

Representante legal Biteca S.A.S. Nit. 900.070.902-2
info@biteca.com Tel. 60+1 + 2455334

Moévil. 3158821777

Bogota - Colombia

Av. Caracas # 34 —- 86 ofc. 40

Biteca S.A.S NIT 900070902-2. Direccion: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogoté, D.C.
Colombia
Teléfonos: +60(1) 2455334, 3158821777
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Bogota, 19 de marzo de 2026

CARTA AUTORIZACION PRESENTACION HOJA DE VIDA Y COMPROMISO PARA
TRABAJAR CON EL PROPONENTE

Sefiores
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Bogota, D.C.

REF: PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026 PARA
CONTRATAREL SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE
REPOSITORIO DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (OJS), SISTEMA
OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP), GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER
(DOI) Y MARCACION PARA XML-JATS PARA LAS PUBLICACIONES DEL SELLO EDITORIAL
DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

La suscrita Luz Ayda Becerra, autorizo presentar mi hoja de vida con sus respectivos certificados,
diplomas y demas documentos para el perfil de Apoyo editorial - Filosofa , de acuerdo con las
normas establecidas en el proceso de Minima Cuantia No. 115-MDN-COGFM-ESDEG-2026 cuyo
objeto es contratar el SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE
REPOSITORIO DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (OJS), SISTEMA
OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP), GESTION DEL PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER
(DOI) Y MARCACION PARA XML-JATS PARA LAS PUBLICACIONES DEL SELLO EDITORIAL
DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

Asi mismo, mi compromiso para trabajar con el proponente BITECA S.A.S. en la gjecucién del
contrato, aceptando las obligaciones, responsabilidades y actividades a desempefiar, dentro del roli
que se me asigne”.

Atentamente

Bl

Luz Ayda Becerra
€.c.52754610

© Biteca S.A.S. NIT 900070902-2. Direccién: Av Caracas # 34 — 86 ofc. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: 60+(1) 2455334, 3158821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



Bogota, mayo 06 de 2026

Sefores

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”
Ciudad ‘

Asunto: Certificacion de cumplimiento de la garantia técnica y término de respuesta
MINIMA CUANTIA No. 115-MDN-COFM-ESDEG-2026

Yo, Carlos Andrés Bermidez Rodriguez, actuando en calidad de representante legal de
Biteca S.A.S., certifico que la empresa cumple y se compromete a acatar en su totalidad las
condiciones relacionadas con la garantia técnica y los tiempos de respuesta, de
conformidad con lo establecido en la invitacion pablica del proceso de la referencia MINIMA
CUANTIA No. 115-MDN-COFM-ESDEG-2026.

Garantia Técnica
Biteca S.A.S. garantiza:

El cumplimiento de las condiciones técnicas de los servicios requeridos, asumiendo la
responsabilidad frente a cualquier reclamacion derivada de defectos de calidad.

La prestacioén del servicio en las mismas condiciones contractuales, incluyendo soporte
técnico, actualizacion de los sistemas DSPACE, OJS y OMP, y la suscripcién al sistema
Crossref, durante el plazo de ejecucién del contrato y por un periodo adicional de nueve (09)
meses.

Término de Respuesta de la Garantia Técnica

Biteca S.A.S. se compromete a que, en caso de presentarse inconvenientes en la
prestacion de los servicios, dara respuesta dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes,
contadas a partir del requerimiento realizado por el Supervisor del Contrato.

En constancia, se firma la presente certificacion, reiterando el compromiso de Biteca S.A.S.
de cumplir con todo lo aqui descrito.

Cordialmente,

//' /

CARLOS ANDRES BERMUDEZ
C.C. 79.687.291 de Bogota
Representante legal

Biteca S.A.S.

Nit. ©200.070.902-2
info@biteca.com

Tel. 60+1 + 2455334

Movil. 3158821777

© Biteca S.A.S. NIT 800070902-2. Direccion:; Av Caracas # 34 — 86 ofc. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: 60+(1) 2455334, 3158821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



SBITECA

Informe de actividades
Escuela Superior de Guerra -
ESDEG

CONTRATO No. 113 MDN-COGFM-ESDEG 2026

Objeto del contrato: SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL
SERVICIO DE REPOSITORIO DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL )
SYSTEMS (0]S), SISTEMA OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP), GESTION DEL /
PREFIJO DIGITAL OBJECT IDENTIFIER (DOI) Y MARCACION PARA
XMIL-JATS PARA LAS PUBLICACIONES DEL SELLO EDITORIAL DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIET(O”.

Informe presentado por:

o
77
gy

/e /

Biteca SAS.
Carlos A. Bermudez

Biteca SAS. NIT 900070902-2. Direccién: Avenida Caracas No. 34-86 Ofic. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Correo electrénico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



BITECA

1. REPOSITORIO DIGITALDSPACE

1. Soporte Técnico del sistema

DSpace con seguimiento, formacion,

asesoria y hosting del sistema Handle

para los recursos digitales.
Seguimiento a la estabilidad del
Repositorio digital DSpace.

Seguimiento a las copias de seguridad
periddicas (cada 6 horas) y a la
estabilidad en linea del Repositorio
digital DSpace. Soporte Funcional.
Asesoria funcional en dudas vy
preguntas al Editor en Jefe del Sello
Editorial ESDEG vy al coordinador de la
biblioteca ESDEG en la mesa de
ayuda durante el término de ejecucion
del contrato y el término de la garantia
técnica.

El sitio del repositorio DSpace se encuentra habilitado y
funcionando en la direccién

hitps://lesdegrepositorio.edu.co/

s} i ] e § e

© . Repositerio Institucionat

ae tim e,

Se encuentra actualizado y renovado el identificador e
unico Handle con prefijo 20.500.14205

Se lleva el seguimiento a la estabilidad y disponibilidad
de la plataforma DSpace de la Escuela Superior de
Guerra. Para el periodo el sitio ha estado al aire por
encima del 84%

P ekt BRE S e

2

- DBpace - AWS

= a2

]

5 days

B ol

sy

B4.72%

Se encuentran habilitadas las copias de seguridad del
servidor (mensual) con retencion de las dos (ltimas:

I Adname w | At * § Sourre ¥
ISICHAEISTOIDSFACEESDEG-6.3PR, ..

FSASTRIDBIISACEEROEG-6. 5 FR..,

DEPACE-ESDEGR S PRUD-2U 2308
DEPACEMESOEGE.5-MROD-2026-D4-08.

WIS a2 2gZ
R iy S AL T
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Se encuentran habilitadas las copias de seguridad de
base de datos:

fa’mavﬁio da arc’h’:\;o‘ fi;;’de"s‘;’chivo ’
£2.912.390 psal-archive
§2.911.793 psal-archive
62.911.793 psal-archive
§2.911.793 psgl-archivo
§52.911.872 psal-archivo
§2.814.943 psal-archivo
82.914.5680 psual-archivo
62.914.710 psat-archivo
62914910 psa-archivo
82.910.766 psgl-archive

dspace_esdey-2026-04-26-00_30.peyt
dspace esdeg-20286-04-26-06_30 psyt
dspace_esdeg-2026-04-26-12_30.psgl
: dspace_esdeg-2026-04-78-18_30.psqi
dspace,_esdeg-2026-04~27-00_30.psoi
: dspace, esdeg-2026-04-27-08_30.psqi
! dspace_esdeg-20726-04-27-12_30.psql
dspace_esdey-2026-04-27-18_30.psql
: dspace_esdeg-2026~034-28-00_30.psal
dspace_ssdeg-2026-04-28-08_30 psai

Durante el periodo reportado se han atendido los casos
de soporte relacionados al repositorio, especialmente se
han realizado ademas del soporte capacitaciones al
personal de la biblioteca de ESDEG en las siguientes
fechas:

- 06-02-2026 - Capacitacién
- 25-03-2026 - Capacitacion y
inquietudes

solucion de

2. SISTEMA 0JS

1. Instalacién de la tltima actualizacién
estable del Sistema OJS liberada por
PKP.

2. Soporte Técnico en caso de errores
o0 inconsistencias del Sistema OJS.

3. Seguimiento a la estabilidad del
Sistema OJS

4. Seguimiento a las copias de
seguridad periddicas (cada 6 horas) y
a la estabilidad en linea del Sistema
0JS. Soporte Funcional.

5. Asesoria funcional en dudas y
preguntas al personal del Sello
Editorial ESDEG en la mesa de ayuda
durante el término de ejecucion del
contrato y el término de la garantia
técnica.

6. Implementacion y aplicacion de los
sistemas de medicién de articulos
Dimensions, Altmetric, PlumX y
CrossRef Cited by, para todos los
articulos publicados en las siete

1. Se mantiene la instalacion a la ultima versién estable
liberada por el Public Knowledge Project (PKP). EI OJS
del Seilo Editorial ESDEG se encuentra funcional y
actualizado a la vltima version estable liberada por el
PKP, a saber: 3.3.0.22.

b Eugiosen Segurided y Defensa

0 B | 8ot ey

Sizormasién s skinma

Erom—
i swnrial e earsinaes

e secwsats s

unformacin def servitr

2. Se ha brindado soporte técnico al equipo editorial de la

Biteca SAS. NIT 900070902-2. Direccién: Avenida Caracas No. 34-86 Ofic. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com




2

BITESCA

revistas (7) del Sello Editorial ESDEG.

10. Disponibilidad de los siguientes
Plug In: Cited by, Articulos
relacionados, Galerada audio,
Galerada video, Article popular,

Journal graphics en la plataforma OJS.

revistas de la Escuela Superior de Guerra a cada una de
las inconsistencias reportadas en el sistema OJS a través

de la mesa de servicios soporte@biteca.com (Ver anexo
1).

3. Se lleva el seguimiento a la estabilidad y disponibilidad
de la plataforma OJS de la Escuela Superior de Guerra.
Para el periodo reportado el sitio ha estado al aire por
encima del 98%

EEERNEE: B T

Bomsai P ek ot

,,,,,,, . St siane

98.66%

4. Se programa el envio de la copia de seguridad de
manera trimestral.

Copla de Siguridad Estdey 12-2025 { OIS-OMP-DSRACE

e dpnrE

Fipgion vidmets SO 6ot

T G T PN DS BRTRNIAR

ki $iow

DyRALE
B e s, 2 i y .

resviccy

P nnR,

5. Se ha brindado soporte funcional a las dudas
realizadas por el equipo editorial del sello editorial sobre
el uso y manejo de la plataforma QOJS a través de la

mesa de servicios sopgrie@biteca.com (Ver anexo 1).

6. Se realizo la implementacion de los sistemas de
medicién de acuerdo con la aceptacion de la licencia de
uso del equipo editorial.
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10. Se envié disponibilidad de los plugins para que el
equipo editorial acepte su implementacién durante la
vigencia del contrato, todos aquellos que han aprobado
se han instalado en todas las revistas del OJS de la
ESDEG.

gt itaxa

%

Pluggns Bivae | God0

Phosgss Siwew G
PR

Pryging birese

3. SISTEMA CROSSREF

1. Renovaciodn de la suscripcion con el
sistema Crossref,

2. Soporte y acompafiamiento al grupo
de editores del Sello Editorial ESDEG
para el uso y manejo del DOI para las
publicaciones de la entidad.

3. Generacién y validacion de XML
JATS de acuerdo con la DTD de
Crossref durante el plazo de ejecucion
y plazo de la garantia técnica para

1. Se renovdé la suscripcion con el sistema Crossref para
la vigencia del presente proyecto. Se adjunta certificado
de garantia DOl compartido ai Selio Editorial ESDEG
(Ver anexo 2).

2. Se ha brindado soporte y acompafiamiento al grupo de
editores del Sello Editorial ESDEG para el uso y manejo
del DOI para las publicaciones de la entidad, a través de
la mesa de servicios soporte@biteca.com (Ver anexo 1).

3. Se ha generado y validado Jos XML de acuerdo con la

Biteca SAS. NIT 900070902-2. Direccién: Avenida Caracas No. 34-86 Ofic. 402 - Bogota, D.C. Colombia
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articulos de la Revista Estudios en
Seguridad y

Defensa y los libros que se publiquen
en las plataformas OJS y OMP
respectivamente.

4. Servicio de asignacién y activacion
de sufijos DOI durante la

vigencia de la suscripcién para
articulos de las revistas del Sello
Editorial ESDEG y los libros y
capitulos de libro que se publiquen en
las plataformas QJS y OMP
respectivamente.

DTD de Crossref para el depésito de los DOl de la
institucion.

4. Se ha realizado la activacion de los DOI solicitados por
el grupo de editores del Sello Editoriai ESDEG (Ver
anexo 3).

4 ’SIS,TEMA GMP'-."

1. Instalacién de Ia ultima actualizacion

estable del Sistema OMP
liberada por PKP.

2. Soporte Técnico en caso de
presentarse errores ¢ inconsistencias
del Sistema OMP.

3. Seguimiento a la estabilidad del
Sistema OMP.

4. Seguimiento a las copias de
seguridad periddicas (cada 6 horas) en
linea del Sistema OMP. Soporte
Funcional.

5. Asesoria funcional en dudas y
preguntas al administrador del
Sistema en la mesa de ayuda durante
el plazo de ejecucion y plazo de la
garantia técnica del contrato.

6. Disponibilidad de los siguientes Plug
In: de Cited by, Galerada audio,
Galerada video, Certificado pares, en
la plataforma OMP para cada libro
resultado de investigacion.

1. Se realizé la instalacion de la Ultima version estable

liberada por el PKP en el OMP del Sello editorial ESDEG
3.3.0.22

s A SRS s B T B

~anen

sacrapes

SUAEE SRTIOPS/L (0t heB/ L s o
0 L5yHS 72y 0155\ =y

“Siylestenrs

o 5ztiec s/

st

1o Ed1torsat ESDEG
Sties

Supeeisr g Guerra Rafeel Reyes Pricta” />

2. Se ha brindado soporte técnico al equipo del Sello
Editorial ESDEG a cada una de las inconsistencias
reportadas en el sistema OJS (Ver anexo 1).

3. Se lleva el seguimiento a la estabilidad y disponibifidad
de la plataforma OMP de la Escuela Superior de Guerra.
El altimo mes el sitio ha estado al aire por encima del
99%.

[T Y

None

106.00%

4. Se programa el envio de la copia de seguridad de
manera trimestral.
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Sopla de saguridad Esdeg 12-2028 { OJS-OMP-DEPACE
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5. Se ha brindado soporte funcional a las dudas
realizadas por el equipo editorial del sello editorial sobre
el uso y manejo de la plataforma a través de la mesa de

servicio soporie@biteca.com (Ver anexo 1).

6. Se envié disponibilidad de los plugins para que el
equipo editorial acepte su implementacién durante la
vigencia del contrato, todos aquelios que han aprobado
se han instalado en el OMP de la ESDEG.
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Anexo 2

Garanmia Portafolio Biteca DOI - Provecto 5837
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Anexo 3

Reporte de avance
activacion DOI

Escuela Superior de Guerra - ESDEG
28 de abril de 2026

Documento elaborado por: Gina Pefia Espitia
Biteca S AL,

BITECA
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soluciones en informacidn . %

Resumen de DO! activos:

| Eieménto

LY DOI activos
Estudios ¢n Seguridad v Defensa '
Ensayos sobre Estrategia Maritima

Revista B2 ‘iit«:}iﬁl‘ 14, F’(:bc%m: ¥ Dwmoim

Revista Derechos Humanos, C onﬂmo ¥ lusmm

Revista G‘ihamsp’agi@;'_%mtﬁs:}gia e Imi{}‘&miﬁn’ S 49
Revista bstado, Paz v Sistema Internacional 62

Revista de las Foerzas Armadas - -

*Libros. reportes

Crossivark

Total 5338

*Se anexa Excel con detalle de los DOIs de libros/reportes/conferencias/etc activos.

Total de DOT activos seglin proyecto

Coueeptn Cantidad DOIs activos
‘I’Qtal activo en g}:mgfmm vzgmte Q. :

Total consalidado proyectos 5338

Biteca 5.4 S NIT 8000708022
vnfo@bileon com - Paging web wwaw bileoa com

S
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) POSITIVA

LA

Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Biteca Sas

CONSTANCIA

Pagina 1 de 2

Jdentificada con NI

900070902 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicé el 23/03/2026 la autoevaluacion de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia
2025 conforme a la Resolucién 0312 del 2019. Aplicando el capitulo Il y obteniendo un resultado del

100,00%, ACEPTABLE. /

Resultados Evaluaciéon por Ciclo

25

15

g
:
3 g
i3 £
c
B i
&
B
2
&
2]
<
2
> PLANEAR HACER VERIFICAR AGTUAR
Liclo
CICLO | RESULTADO ESPERADO - | RESULTADO OBTENIDO |  PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
HACER 60,00% 60,00% 100,00%
VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%

Resultados Evaluacion por Estandar

M Resuitados Esperados

15.00 15.00

15

P iiver Doregeoiing ol Doy ueon Bl
G BRB.ODISE-6 - Linoa @ gratiio nacianat

L\irocr-mrv Caprresey 10 B 74 TE, CHGE

£ pasitive Sompans e Sogures B9 @

10.00 10.00

{var;oc FOEO- T2 Pabitono (SO RED- vous

BUSA i arercian st ALBDGLGIT Curtess G Wios s

ot

PRy AL § SO - CRRRTR

Resultados Obtenidos

10.6C 10.00 16.00 10.00

500 500
L ;
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o SUPERINTERGENCAR FINANDE

I

=)

-i ‘

1 RECURSGS 2 GESTON 3 GESTON DE L4 4 QESTION DE 3 GESHON DE # VERIFICACION
fiias] INTEGRAL DEL SALUG (BB PELIGROS Y BMENBZAS (0%} DEL 3G-55T {5%)}
SESTEMA GE STIOM RIESGOS (30%)
DE LA SEGURIDRD
¥ SALUDENEL
TRABAIC {15%}

Pagina 2 de 2

ESTANDAR ESPERADO | OBTENIDD'

RESULTADO. | RESULTADO

PORCENTAJE
. DEL ESTANDAR.|
EVALUADO

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran
como parte de la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y S

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicion: 24 marzo 2026.

ejecutadas por la empresa
alud en el Trabajo SG-SST.

La autenticidad de este
documento electrénico puede
ser verificado dando click en el
siguiente enlace:

: Para
! verificacién
: de Positiva

SRR ] - TR i S AR
Lt 3 Wiernes de 300 <, £, o G . e,

3.0, ABEKBCERADCRA
}osvooosgos
LOLIMELANNOS

GHEN

VR e GRS R e S



ACUSE RECIBIDO

Positiva Compaiia de Seguros S.A., acusa recibido de la empresa BITECA
SAS identificada con N1 900070902, la presentacién del Plan de Mejora con los
resultados de los Estdndares Minimos vigencia 2025 del Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST conforme al capitulo Il de la Resolucidn
0312 de 2019, obteniendo un resultado del 100%, ACEPTABLE.

Fecha de presentacién ARL: 24/03/2026

Numero de Consecutivo: 204958




Nombre de la Empresa:

Tipe Persona

Tipo Documento Empresa :
Nombre Representante Legal:
Responsable 8G-SST ©

Periodo Correspondiente :

Correo Electrénico:

Numero Radicado: REME-SGSST - 1003865 - 2025 -1

BITECA S.AS.

Juridica Regimen Tributario: Régimen comun
Namero de Identificacion Tributario Numero de Documento 900070302

CARLOS ANDRES BERMUDEZ RODRIGUEZ

Yennifer Carolina Bocanegra Pinilla Correo SG-SST: vidoxmedsas@omailcom
2025 Numero Teléfonico fijo: BO124553%4%
INFO@BITECA.COM Cantidad Trabajadores: 17

A

1810101 Riesgo 1

ACTIVIDADES DE BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS, LAS ACTIVIDADES DE DOCUMENTACION E
INFORMACION REALIZADAS POR BIBLIOTECAS DE TODO TIPO, SALAS DE LECTURA, AUDIO Y
PROYECCION Y ARCHIVOS PUBLICOS ABIERTOS AL PUBLICO EN GENERAL O A USUARIOS
ESPECIALES COMO: ESTUDIANTES, CIENTIFICOS, EMPLEADOS O FUNCIONARIOS DE LA
ORGANIZACION A LA QUE PERTENECE LA BIBLIOTECA, Y GESTION DE ARCHIVOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA. ALGUNAS ACTIVIDADES CARACTERISTICAS SON: LA ORGANIZACION
DE COLECCIONES BIBLIOGRAFICAS, SEA O NO ESPECIALIZADA, CATALOGO DE COLECCIONES,
MANTENIMIENTO Y PRESTAMO DE LIBROS, MAPAS, REVISTAS, PERIODICOS, DISCOS
GRAMOFONICOS, CINTAS GRABADAS, PELICULAS, OBRAS DE ARTE, ENTRE OTROS; LAS
ACTIVIDADES DE BUSQUEDA DE DATOS CON EL FIN DE ATENDER Y CUMPLIR CON LAS
SOLICITUDES DE INFORMACION REQUERIDAS, LOS SERVICIOS DE ARCHIVOS FOTOGRAFICOS Y

ARCHIVOS.

Pianear 1. Recursos

ol
i
o

.50 Curnple

111 Responsable del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - 58T

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary

totalments

desarrollar el
Sistema de Gestidn
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

BANCOS DE IMAGENES; EL SUMINISTRO COMPUTARIZADO DE DOCUMENTACION ENBIBLIOTECAS,



Planear

Blanear

T
et

Plan

Planear

Plancar

1. Recursos

SCUNS0S

1 Recursos

11 Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sisterna de Gestidn
2 fa Seguridad y

Salud en el Trabajo

L1 Recursos
financieros,
tecnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarroliar el
Sistema de Gestidn
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11 Recursos
financieros,
tecnicos humanos
y de otra indole
raqueridos para
coordinary
desarrollar ef

Sistema de Gestién
de la Seguridad v

Salud en el Trabajo

1

. Recursos
financieros,
tecnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarroliar ¢l
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11 Recursos

financieros,

técnicos humanos

v de otra indole
requeridos para
coordinary

lar el

dasar
Sistema de Cestién
de la Seguridad y

Salud en el Trabajo

11.2 Responsabilidades en 0.50
el Sistermna de Gestidn de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - SST

No aplica

.50

113 Asignacién de 0.50
recursos para el Sisterna

de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo SG -

SST

Cumple
totalmente

0.50

114 Afiliacion al Sistema 0.50
General dé Riesgos
Laborales

11.5 Identificacion de 0.50
trabajadores de alto riesgo

y cotizacion de pension

especial

11.6 Conformacion D50
COPASST

Cumple
totalmente

0.50

No aplica

Cumple
totalmente

0.50

0.50




Planear 1. Recursos 11. Recursos 117 Capacitacion
financieros, COPASST
técnicos humanos
y de otra indole
regueridos para
coordinary
desarroliar el
Sisterna de Gestiéon
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
Planear 1. Recursos 11. Recursos 11.8 Conformacion
financieros, Comité Convivencia
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarroliar el ‘
Sisterna de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
Planear 1. Recursos 1.2. Capacitacion 12.1Programa
en el Sistema de Capacitacién Promocion
Gestién de fa y Brevencion Py P
Seguridad y Salud
en el Trabale
Planear 1 Recursos 1.2. Capacitacién 1.2.2 Inducciény
en el Sistema de reinduccion en Sistema dea
Gestion de la Gestion de Seguridad y
Seqguridad y Salud Salud en el Trabajo SG -
en el Trabajo SST Actividades de
Promociony Prevencidn
PyP
Planear 1. Recursos 1.2. Capacitacion 12.3 Responsables del
en el Sistema de Sistema de Gestidn de
Gestidon de la Seguridad y Salud en ef
Seguridad y Salud Trabajo SG - 5T con curso
en el Trabajo virtual de 50 horas
Planear 2. Gestidn integral 2.1, Politica de 2.11 Politica del Sisterna da
delsistema de Seguridad y Salud Gestién de Seguridad v
gestidn de la an el Trabajo Salud en el Trabajo 8G -
seguridad y salud SST firmada, fechay
en el trabajo comunicada al COPASST
Planear 2. Gestidn integral 2.2. Objetivos del 2.2.1 Objetivos definidos,

delsistema de
gestidn de la
seguridad y salud
an eE‘trabajo

Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-8ST

claros, medibles,
cuantificables, con metas,
documentados, revisados
del 8G - 88T

0.5C¢

.50

2.00

100

100

No aplica 0.50

o

Curmnple

otalmente

Cumple 2.00

totalmer

No aplica 2.G0
N aplica 200
Cumple 100
otalmente

No aplica 100



Planear

IS

Blan

Planear

Planear

2. Cestidn intogral

del sistema de

2. Gestion integral

tsistema de

gestidn de la
seguridad v salud
an el trabajo

2. Gestion integral

delsistemna de

gestidn dela

seguridad y
an el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestian de la
seguridad v salud
an el trabajo

2. Gestion integral
del sistermna de
gestidn de la

seguridad y salud

an el trabajo

2. Gestion integral

delsistermnade

gestidnde la

seguridad y salud

2n el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud

2

et trabajo

stion integral

2ma de
gestion de la

sequridad y salud
an el trabajo

2.3, Evaluacion
inicial del SG-SST

’

2.4, Plan anual de
trabajo

2.5, Consarvacion
de la
documentacion

2.6, Rendicion de
cuentas

27 Normatividad
rnacional vigente y
aplicable en
materia de
seguridad y salud
2n el trabajo

2.8. Comunicacidn

2.9 Adguisiciones

210, Contratacion

2.3 Evaluacidne
identificacién de
prioridades

2.4.1 Plan que identifica

objetivos, metas,

responsabilidad, recursos

CON Cronagramay
firmado

251 Archive o retencidn
documental del Sisterna
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-S5T

2,61 Rendicion sobre ef

desernpefo

2.7.1 Matriz legal

2.8.1 Mecanismos de
comunicacién, auto

reporte en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.9.1 ldentificacion,
evaluacion, para

adquisicién de productos
y servicios en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

200 Evaluaciony

seleccion de proveedores

y contratistas

100 No aplica 1.00

2.0;) Cumple 2.00
totalmente

2.00 Cumple 2.00
totalmente

1.00 No aplica 100

2.00 No aplica 2.00

100 No aplica 100

oo No aplica 100

2.00 No aplica 2.00




Planear

2. Gestidn integral
delsistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2.1, Gestidn del
cambio

2111 Evaluacion del
impacto de cambios

internos y externos en &l
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el

Trabajo SG-85T7

311 Descripcion
sociodemografica -
Diagndstico de

condiciones de salud

3.12 Actividades de

Promocidny Prevencidn

en Salud

313 Informacian al

médico de los perfiles de

cargo

214 Realizacion de

Evaluaciones Meédicas
Ocupacionales -Pgligros-

Periodicidad-
Comunicacion al
Trabajador

3.1.5 Custodia de Historias

Clinicas

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones
medico/laborales

317 Estilos de vida y
entornos saludables

{controles tabaqguismo,

alcoholismo,

farmacodependenciay

0tros)

31.8 Agua potabls,
servicios sanitariosy

disposicidn de basuras

Hacer 3. Cestidnde la 3.1, Condiciones de
Salud salud en el trabajo
Hacer 3. Gestidn de la 3.1. Condiciones de
Salud salud en el trabajo
Hacer 3. Cestiéndela 3.1 Condiciones de
Salud salud en el trabajo
Hacer 3, Gestion dela 3.1 Condiciones de
Salud salud en el trabajo
Hacer 3. Gestion de la 3.1 Condiciones de
Satud salud en el trabajo
Hacer 3. Gestidn de la 3.1. Condiciones de
Salud salud en el trabajo
Hacer 3. Gestidndela 3.1 Condiciones de
Salud salud en el trabajo
Hacer 3. Gestion dela 3.1 Condiciones de
Salud salud en el trabajo
Hacer 3. Cestidndela 3.1 Condiciones de

Salud

salud en el trabajo

318 Eliminacidn adecuada

de residuos salidos,
liquidos o gaseosos

1.00

1.00

100

1.00

100

100

1.00

100

100

1.00

No aplica

Zumple

totalmente

No aplica

Cumple
totalmente

No aplica

Cumple
totalmente

No aplica

No aplica

Nao aplics

1

00

00

00

QD
3

00



Hacer

Hacer

3. Gestion de la

Salud

dela

% Gestion
Salud

3. Gestidn de la
Salud

s de fa

Salud

vde la
Salud

3. Cestid

3 Cestiéndela
Salud

3.2 Registro,
reporte ¢
investigacion de
las enfermedades
latorales, los
incidentas y

trabajo

2.2 Registro,
reporte e
investigacién de
I:
laborales, los
incidentes y

anfermedades

accidentes de

trabajo

reporte @
investigacion de

las enfermeda
laborales, los

accidentes de
trabajo

3.3 Mecanismos
de vigilancia de las

condiciones d
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las

condiciones de
salud de los

trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilarnicia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3 Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los:

trabajadores

221 Reportedeios

Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboralala
EPSy Direccion
Territorial del Ministerio de

ARL

Trabajo

3.2.2 Investigacién de
incidentes, accidentes y
enfermedades laborales

3.2.3 Registro y andlisis
estadistico de accidentes
y enfermedades laborales

331 Medicidnde la
frecuencia de ia
accidentalidad

3.3.2 Medicidn dela
severidad de la
accidentalidad

3.3.3 Medicidn de la
mortalidad por

Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicion de la
prevalencia de
Enfermedad Laboral

2.00 Cumple 2.00
totalmente

2.00 Cumple 2.00
totalmente

1.00 No aplica 1.00

1.00 No aplica 100

1.00 No aplica 1.00

1.00 No aplica 1.00

100 No aplica 100




Hacer

3. Gestiondela
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.5 Medicion de la
incidencia de Enfermedad
Laboral

Hacer 3. Gestidn de la 3.3. Mecanismos 3.3.6 Medicién del
Salud de vigilancia de las ausentismo por causa
condiciones de médica
salud de los
trabajadores
Hacer 4, Gestién de 4. identificacién 411 Metodologia para la
peligros y riesgos de peligros, identificacién de peligros,
evaluaciony evaluacidny valoracidon de
valoracion de los los riesgos
riesgos
Hacer 4, Gestién de 4.1, identificacidn 4.1.2 Identificacion de
peligros y riesgos de peligros, peligros con participacidn
evaluaciény de todos los niveles de la
valoracion de los empresa
riesgos
Hacer 4, Gestidon de 4.1 Identificacidn 4.1.3 identificacion de
peligros y riesgos de peligros, sustancias catalogadas
evaluacidny como carcindégenas o con
valoracion de los toxicidad aguda
riesgos
Hacer 4, Gestidon de 4.3, Identificacion 4.1.4 Realizacidn
peligrasy riesgos de peligros, rmediciones ambientales,
evaluaciény quimicos, fisicos y
valoracién de los biolégicos
riesgos
Hacer 4, Gestidn de 4.2. Medidas de 421 Implementacion de
peligrosy riesgos prevencidny medidas de prevencién y
cantrol para control de peligrosfriesgos
intervenir los identificados
peligros / riesgos
Hacer 4, Gestion de 4.2. Medidas de 4.2.2 Verificacién de
peligros y riesgos prevencidny aplicacidn de medidas de
control para prevancién y control por
intervenir los parte de los trabajadores
peligros / riesgos
Hacer 4. Cestidn de 4.2. Medidas de 4.2.% Elaboracidn de

peligros y riesgos

prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

procedimientos,
instructivos, fichas,
protocolos

100

1.00

4.00

4.00

2.00

4.00

250

r
in
O

No aplica

Ne aplica

totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

100

400




Hacer

Hacer

Varificar

erificar

stidn de

pehgros y

qos

4. Gestion de

peligros y riesgos

4 Gastidn de

peligros y riesgos

5 Cestion de

atrer

s

5 Gestion de
amenazas

6. Verificacidrn del

5G - 88T

4.2, Medidas de
prevenciony
controf para
intervenir los

peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevenciony
controf para
intervenir los

igros /riesgos

4.2, Medidas de
prevenciony
control para
interveni los

peligros / riesgos

51 Rlan de
prevencion,
preparaciony
raspuesia ante
ernergencias

5.1 Plan de
prevencian,
preparacion y
respuesta ante
emergencias

iestiony
resultados dal SG -

6.1 Gestiony
resultados del G -
SST

6.1 Gastidn y
resultados del SG -
SST

6.1 Cestidn y
resultados del SG -

S5T

4.2.4 Realizacidn de
inspecciones a las
instalaciones, maguinaria
o equipos con la
participacién del
COPASST

4.2.5 Mantenimiento
periodico de instalaciones,
equipas, maguinas,
herramientas

4.2.6 Entrega de
Elementos de Proteccidn
Personal EPP, se verifica
con contratistas y
subcontratistas

5.115¢ cuenta con el Plan
de Prevencién,
Preparaciony Respuesta
ante emergencias

512 Brigada de
prevenciéon conformada,
capacitada y dotada

6.11 Definicion de
indicadores del SG-SST de
acuerdoe condiciones de la
eIMpresa

6.12 La empresa adelanta
auditoria por lo menos
una vez al afio

6.1.3 Revision anual por la
alta direccion, resultados y
alcance de la auditoria

6.1.4 Planificacién
auditorias con el COPASST

2.50 No aplica 2.50

2.50 Cumple 2.50
totalmente

2.50 Cumple 2.50
totalmente

5.00 Cumple 5.00
totalmente

5.00 Curmnple 5.00
totalmente

1.25 No aplica 1.25

1.28 No aplica 128

125 Cumple 125
totalmente

125 No aplica 1.25




Actuar

Actuar

Actuar

Actuar

7. Mejoramiento

7.1 Acciones
preventivasy
correctivas con
pbase en los
resultados det SG -
SST

7. Mejoramiento

7. Mejoramiento

7. Mejoramiento

7.1 Acciones
preventivasy
carrectivas con
base en los
resultados del 5G -
SST

7.3. Acciones
praventivasy
correctivas con
base en los
resultados del $C -
SST

7.1 Acciones
preventivas y
correctivas con
basa en los
resultados del SG -
SST

7.1.1 Definicidn de acciones
preventivas y correctivas
con base en resultados del

SG-5ST

7.1.2 Acciones de mejora
conforme a revisidn de la

alta direccion

713 Acciones de mejora

con base en
investigaciones de

accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

714 Elaboracidn Plan de

Mejoramiento e
implementacion de
medidas y acciones

correctivas solicitadas por

autoridades y ARL

Total, Valor Estdndar Valores Miminos de Calificacidn

50

No aplica

No aplica

No aplica

Mo aplica

2.50

Cuando se cumple con el item del estandar la calificacion serd la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacién serd igual a cero {0

Enlos items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50} trabajadores clasificados con riesge L H, ¢ Hl, de

conformidad con los Estandares Minimos de SST vigentes, se debera otorgar el porcentaje maximo de calificacidn enla columna “Mo

item correspondienta.

El presente formulario es documento pubklico. La informacidn aguiconsignada debe ser veraz. La inclusidn de manifestaciones falsas as
sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Cddigo Penal Colombianc (artfculos 287, 288, 291, 2841,

Fechay hora de generacion del Reporte 3/24/2026 1105 AM

Fecha de Diligenciamiento : 3/24/2026

a" frente al

A
Ay
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CONSTANCIA

Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Biteca Sas ,identificada con NI
900070902 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplico el 23/03/2026 la autoevaluacion de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia
2025 conforme a la Resoluciéon 0312 del 2019. Aplicando el capitulo I y obteniendo un resultado del
100,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por Ciclo

Reguitato {%)
g

BUPERINTENDEMTIA FINANGERS,
D COLOMEA,

YIGILADD

PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR
Ticle

3 ,ClCLd RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO

PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%

HACER 60,00% 60,00% 100,00%

VERIFICAR 5,00% 5.00% 100,00%

ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%

Resultados Evaluacion por Estandar

WK Resuitados Esperados * Resultados Obtenidos

30
25

20

- 1500 15.00

10.00 16.00 10.00 10.00 10.00 10.00
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Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacidn del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicién: 24 marzo 2026.

La autenticidad de este
documento electrénico puede
ser verificado dando click en el
siguiente enlace:

i Para
! verificacion
i de Positiva

. et 4 Ve A
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Bogota, 13 de mayo de 2026

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sefiores

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”
Ciudad.

Por medio de la presente, BITECA SAS, identificada con NIT 900070902, certifica que
cumple con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), de acuerdo con su actividad econoémica y conforme a las disposiciones establecidas
en la legislacién colombiana aplicable.

Asimismo, la empresa manifiesta que tiene implementado el Sistema de Gestiéon de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y la
Resoluciéon 0312 de 2019.

De igual manera, se deja constancia de que la empresa realiz6 la autoevaluacion de los
Estandares Minimos del SG-SST para la vigencia 2025, obteniendo un resultado del 100%
ACEPTABLE, segun certificacion expedida por Positiva Compariia de Seguros S.A. con
fecha 24 de marzo de 2026.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para los fines pertinentes.

Cordialmente,

CARLOS ANDRES BERMUDEZ
C.C. 79.687.291 de Bogota

© Biteca S.A.S. NIT 900070902-2. Direccitn: Av Caracas # 34 — 86 ofc. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: 60+(1) 2455334, 3158821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



BITEcA
Representante legal

Biteca S.A.S.
Nit. 900.070.902-2

© Biteca S.A.S. NIT 900070902-2. Direccion: Av Caracas # 34 — 86 ofc. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: 60+(1) 2455334, 3158821777
Correo electrénico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com
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CONSTANCIA

Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Biteca Sas identificada con NI
900070902 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicéd el 23/03/2026 la autoevaluacion de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia
2025 conforme a la Resolucién 0312 del 2019. Aplicando el capitulo 1l y obteniendo un resultado del
100,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por Ciclo

BUPERINTERDENSIA FINANCIERA
R COLOMBIA
Resultato %)

VigiLaDo

PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR
Licke

Lo RESULTADO ESPERADO.. | RESULTADO OBTENIDO | PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO

PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%

HACER 60,00% 60,00% 100,00%

VERIFICAR 5.00% 5,00% 100,00%

ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%

100.00%

Resultados Evaluacién por Estandar

P Resultados Esperados Resultados Obtenidos

10.00 10.00 . . - : 10.60 10.00

5.00 5.00
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¢ RECURSGS TGESTION 3 GESTON DE LA 4 BESTION OF
§99%} HNTEGRAL DEL
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TRABAIC {15%}

. : . PORCENTAJE
: RESULTADO | RESULTADO |- .
ESTANDAR : PEL ESTANDAR
: PERADO .| OBTENIDO |
ESPERADO | ® | evarwano

VERIFICAR |

G LA G SUPERINTENTE

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicion: 24 marzo 2026.
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Bogota, 8 de mayo de 2026

CERTIFICACION DEL SERVICIO DE FUNCIONAMIENTO

Sefores

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”
Ciudad.

Por medio de la presente, certificamos que, en calidad de proveedor, garantizamos la
portabilidad de toda la informacion entregada por el contratante, permitiendo su
transferencia a otros servidores en formatos abiertos y reutilizables.

Asimismo, la entrega de la informacion se realizara de forma segura, integra y sin
restricciones técnicas ni contractuales que limiten el acceso, uso o migracion de los datos
por parte del contratante.

La presente certificacion se expide para los fines pertinentes.

Cordialmente,

CARLOS ANDRES BERMUDEZ
C.C. 79.687.291 de Bogotd
Representante legal

Biteca S.A.S.

Nit. 900.070.902-2

© Biteca S.A.S. NIT 900070902-2. Direccién: Av Caracas # 34 — 86 ofc. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: 60+(1) 2455334, 3158821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



BiI'T&ECA

CERTIFICACION

Yo, Carlos Andrés Bermuidez Rodriguez, identificado con cédula de ciudadania No. 79.687.291
de Bogota, en mi condicién de Representante Legal de BITECA S.A.S identificada con Nit
900.070.902-2, certifico:

1. Que durante los lltimos seis (6) meses calendarios legalmente exigibles, la empresa ha realizado
el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se
encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

2. Manifiesto que la sociedad que represento esta exentas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y deI_lnstitUto Colombiano’de Bienestar
Familiar (ICBF), asi como de las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud en los términos
del articulo 7° del Decreto 1828 de 2013. '

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogot3, el cuarto (04) dia del mes de mayo de 2026

Carlos Andrés Bermudez Rodriguez.
Representante Legal

BITECA S.A.S.

NIT 900.070.902-2

Biteca $.A.S. NIT 900070902-2. Direccién: Av Caracas No. 34-86 of. 402 - Bogota, D.C. Colombia
Teléfonos: +57(1) 2455334, 315 8821777
Correo electronico: info@biteca.com - Pagina web: www.biteca.com



apores Resumen de Pago por Administradora

enlinea

DATOS GENERALES DE} APORTA’NTE T : .

. identificacion. | dv [ - "Razon Soctal S Ctase Aportante " Sucursal Principal Direccion . Ciudad-Dep Telét Exonerado SENA e
A . : O ; ; - 1CBF
NIT 900070902 2 BHSCAS.A.S RN E mosbezwcmmms I PRINCIFAL: “J AV CARACAS N 34:86 OFC | BOGOTA-BOGOTA D.E. 2455334 i

T? m” SR L 309

; . ; L .
DATOS GENERALES DE LAUQUIDACION .
Periodo: v 4 oo oo faye ie .o b oqipe eod f U Fetha , Paga

Pensicn alud 1 Pago Planilia Planilla - | - Limite “Pago . _* Baio Dias Mora Valor

 2006:04 .| 2026 aTasons * jos04303287 ) : 2026405105 3026705/04 | BANCG DAVIVIENDA $25.921,600

CODIGD RIT oy ) AF!LEADOS VALOR LtQUmA{}O INTERESES MORA .
AFP (ADMINISTRADORAS 5) 19 $17, 057 100 . o 0 D $ T T 51,57,10
OLFONDOS " T S Z3001 800,200,940 6 i $653,700 %0 : 50 $653,700
".CQ!.PENSIONES»‘ » S s 900,336,004 7 0o, e o $12097,0000 $0 50 $12,097,000
| FORVENIR " 230301 800,224,808 g 207 $1,163,600 50 50 . $1,163,600
PROTECCION. * =7 /0 " 0 930001 ' 800,229,739 0 : 5 62,561,000 $0 $0 ‘ $2,561,000
Clsabc o e s002sa08 2 1 §581,800 50 50 $581,800
ARL (ADMINISTRADORAS 1 ' o . S ‘ ' 19 $516,500 $0 $0 $516,500
" POSPTIVA COMPARIA DE SEGURDS” = 5 Taa8T 1 1ge0,00 183 g L T et $516,500 50 0 $516,500
CCF (AD‘MINIST‘RADORAS: ‘1 } » h \ ‘ 19 $4,174,000 50 S0 $4,174,000
cogsussipio e S CeRR s eR0007086 0 9 $4,174,000 50 50 $4,174,000
£ps (ADM]NISTRADORAS 5 o ’ ' T 54,174,000 % % $4,174,000
COMPENSAR 7L U EPSOOR 860,086,942 7 T $1,186,900 s0 50 $1,186,900
’EPSSURA (ANTES SUSALUD) , 800088702 . 2 3 $959,800 ’ 50 $0 $959,800
BAMISANARY 1 L e ‘ &36;003;564 fype & §853,300 . : 50 $0 $853,100
..ISALUDTOTAL ‘ LT epsooz T 800,430,907 4 ph Sias500 s $0 §145,500
eANiTAS :, S s oa0gs 0 6

$1,028,700

N §1,028,700
$25,921,600 - 60
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aportes Certificado de Aportes
enlinea «

Se certifica-que CARLGS ANDRES BERMUDEZ ODRIGUEZ ldentlﬁcado(a) con CC 79687291 realizé los siguientes
aportes al Ststema de Segurldad Social: ©

BITECA s.A.sm' 9ooo7oena

Periodo Clave» v T IaniII . ‘ - Novedas
- Pension, r Saiud /g‘&gb: vj; . vPIaliiRé; Tipo Fecha Pago ingjret tde | tae|tdp ttap { vsp cor ] vst [sin]ige [ima|vac|avp | vet | irt | vip
2026-04 | 2026-05 4/573817072 9504302287 E | 2026-05-04 ' _ X X
o - - - :
: Rzesgo g 3 Administradora: Dias || " Tarifa’ IBC Cotizadién
AP o] cowpensiones - ot f o el s257.5%2 $41,300
AFP " COLPENSIONES 29 | ey $8,942,227 $1,430,800
L FONDO DE SOLIDARIDAD U ‘
o) eensionaL ot ) SBTSR 31,300
<} FONDO DE SOLIDARIDAD L AR e : . ,
pensioNAL | 2 $8,942,227 $44,800
SUBCUENTADE - i S o
CSUBSISTENCIA ¢ b it o §257,552 $1,300
oo | SUBCUENTADE | I
AP sussstenaa | Bl 58,942,227 $44,800
P U POSITIVA COMPARIADE | 4 : . ‘
AR CSEGUROS . o1 0% - $257,552 50
Tl U L POSITIVACOMPANIADE |l meaied ' -
COARL R RO 29 f o osa seoa227] , $46,700
CCF - o Lt COLSUBSIDIO o e ss7,552 $10,400
Cccr o | cousussiio o 29 CoA%) $8,942,227 R $357,700
s _j CSANTAS o of o) el $257,552] ' $10,400
coEps b SANlTAS [ f Caml o ossnT| : : $157,700

Este cemflcado se explde ei dta 2026~05~04 a ias 02 34

Pagina 1 de 1



aportes
enlinea

,Se certifica que LUZ AYDA BECERRA VREYES id

Sistema de Seguridad SGCIa| T

BITECA S.A.

Certificado de Aportes

%cado{a) con CC 52754610 realiz6 los sngunentes aportes al

Periodo . Clave Planilla Novedades
Pensién v Sal!s d g fp égb: ; ‘ﬁiéhiﬁa » Tipé Fe@hé Pago ing fret jtde|tae|tdp}tap | vsp | cor}vst|sin|ige | Ima|vac|avp|vct] irl | vip
202604 2026-05 _[/278817071 19504303287 CE ) 2026-05-04 X X
Raesgo : Admmlstradora Dias. ' Tarifa : IBC_ Cotizacion
- “As?‘ - COLPENSIONES 6 em| . $1,183,420 $189,400
AFP o1 COLPENSIONES 24 16% $5,475,654 $876,200
BRI ' POSITIVA commm DE Sy
- "SEGUROS 6 0% $1,183,420 s
- bl posmw. COMPANIA DE G i e
r CQ‘JSQBS""?'OI', o6 4% $1,183,420 $47,400
R © coisussioio .| 24 4% $5,475,654 $219,100
prtng ”f‘.E?SSURA:{ANTES.” L ' ot m g
- SUSALUD) B 4% $1,183,420 $47,400
———T ,
EPS SURA (ANTES S ,
: SUSAUJD} ,24 _4%v $.5,475,65% $219,100

Pagina 1 de 1




aportes Certifi€ado de Aportes
enlinea

Se certifica que CAMILO ANDRES RAMIREZ CAMPOS identifi cado(a) cori CC 1013626002 realizé los siguientes
aportes al sttema de Seguﬂdad Secrat ’

BITECA S.A.S NI 900070903

Periodo  Clave 1 Planilla B - " Novedades
pansith | Salud /ﬁgo '?ian/i lia L .:,/‘Tipvo' | Fecha Pagx':', ing|rettde|tae tdptap | vsp | cor|vst|sin|ige | Ima|vac|avp |vet] irl fvip
2026-04 | 2026:05° u’i7as17m 95&43632‘87 g 20260504 | || v - X
Sy Ri_esgé o Admmlstradora ] pias: | Tarifa ©1BC Cotizacién
ARP 'PROTEEGON 11 6% ’ $151,139] $24,200
PP | PROTECCION | 29 | -~ 16wl . - 54383016 $701,300
e e POSETEVA COMPANIA DE "} S ‘ , =
ARL LT GkGURDS top o $151,139 . 50
- | POSITIVACOMPANIADE | = o | © « N .
CCEL ,coasussu}mg o b e $151,139) : : $6,100
ceFo | cosussioio | 29 | 4w © 54,383,016 $175,400
e j ‘COMPENSAR |~ 1 o §151,139 , $6,100
Eps. |t COMPENSAR il 29 axf o 54,383,016 = ©$175,400

Este certn‘icado se expide el dia 2026-05-04 a ias 02 3%
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. J7§§m§§é%§« COMANDO GENERAL ENTRADA DE BIENES Doc. Material
K ﬁ%& L POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5003906522-2026
S 770 MOVIMIENTO: ML8IN
L e
e T NIT CODIGO ATMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634~1 ESSG 05.05.2026 |Bogota
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
BITECA SAS 0900070902 4500562821

TRAZABILIDAD: C2802 / 113-MDN-COGFM-ESDEG-2026 / IMPRESOS PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y A

MATNR

LOTE/UBIC

EQUIPO No.PARTE

DESCRIPCION

IMPUTACN. /SERIE ’ CANT ,

UD ‘VR.UNITARIO VR.TOTAL

REPOSITORIO DIGITAL DSPACE

e -~ 510 53Hul8l

1,00

UN 4.345.000,00 4.345.000,00

TOTALES

MONTO: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS CON- CERO /100 M.CTE

[}

L T

4.345.000,00

pap

&
&

b

&

Fecha:

11.05.2026

14:52:44

Pag. No. 1 / 1




Documento Financiero del Doc. de Materiales 5003906522/2026

DOCUMENTO No: 5000000473 / 2026 DEBITOS CREDITOS

5111210000 Impresos Publicaciones Suscripcio 4.345.000,00 e

2401010020 Bienes y Servicios Registrados.en Almacén 4.345.000,00

TOTALES: 4.345.000,00 4.345.000,00

Pagina 1



- GaNO0GEg, COMANDO GENERAL

ENTRADA DE BIENES

POR CONCEPTO DE:

ENTRADA DE SERVICIOS

Doc. Material
5003906520-2026
MOVIMIENTO: MLBIN

»‘%%%;g%;;;§§§gsf

i e DAD NIT CODIGO ATMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634-1 ESSG 05.05.2026 |Bogota
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
BITECA SAS 0900070902 4500562821
TRAZABILIDAD: C2802 / 113-MDN-COGFM-ESDEG-2026 / IMPRESOS PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y A
MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN. /SERIE| CANT UD |VR.UNITARIO| VR.TOTAL
SISTEMA 0JS 1,00 UN 10.439.111,00 10.439.111,00

TOTALES

MONTO: DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CIENTO ONCE PESOS CON- CERO /100 M.CTE

10.439.111,00

Fecha: 11.05.2026 14:51:54

Pag. No. 1 / 1




COMANDO GENERAL

ENTRADA DE BIENES
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS

Doc. Material
5003906523-2026
MOVIMIENTO: ML8IN

- NIT CODIGO ATMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634-1 ESSG 03.05.2026 |Bogota
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
BITECA SAS 0900070902 4500562821
TRAZABILIDAD: C2802 / 113-MDN-COGFM-ESDEG-2026 / IMPRESOS PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y A
MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN. /SERIE| CANT UD |VR.UNITARIO| VR.TOTAL
SISTEMA CROSSREF 1,00 UN 4.265.000,00 4.265.000,00

MONTO: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS CON- CERO /100 M.CTE

TOTALES

4.265.000,00

BIN Tl

REGIBI--—

Fecha: 11.05.2026 14:54:02

Pag. No. 1 / 1




'Vgﬁﬁvﬁﬁﬁ§‘ ~ COMANDO GENERAL ENTRADA DE BIENES Doc. Material
> 2 %% POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5003906554-2026
L7 ¢ MOVIMIENTO: MLSIN
N
e s wDAD NIT CODIGO ATMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634-1 ESSG 03.05.2026 |Bogota
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
BITECA SAS 0900070902 4500562821
TRAZABILIDAD: C2802 / 113-MDN-COGFM-ESDEG-2026 / IMPRESOS PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y A
MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN. /SERIE| CANT ' UD ’VR.UNITARIO VR.TOTAL
SISTEMA OMP 1,00 UN 8.408.000,00 8.408.000,00

MONTO: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL PESOS CON- CERO /100 M.CTE

TOTALES

8.408.000,00

DiIa . Tvens

s

RECIBI

POST=F TR

Fecha: 11.05.2026

14:54:52

DANIMARC

Pag. No. 1 / 1




COMANDO GENERATL ENTRADA DE BIENES Doc. Material
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5003906555-2026
) MOVIMIENTO: MLS81IN

C e 7 _.._DAD NIT CODIGO AIMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634-1 ESSG 05.05.2026 |Bogota

PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
BITECA SAS 0900070902 4500562821

TRAZABILIDAD: C2802 / 113-MDN-COGFM-ESDEG-2026 / IMPRESOS PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y A

MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN./SERIE‘ CANT ‘ UD 'VR.UNITARIO VR.TOTAL
SISTEMA OJS 1,00 UN 2.249.457,00 2.249.457,00
TOTALES 2.249.457,00

MONTO: DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON- CERO /100 M.CTE

Ceaad V¥

Fecha: 11.05.2026 14:56:42

Pag. No. 1 / 1




COMANDO GENERAL ENTRADA DE BIENES Doc. Material
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5003906556-2026
7 MOVIMIENTO: ML81N
I
i NIT CODIGO ALMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634-1 ESSG 05.05.2026 |Bogota
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
BITECA SAS 0900070902 4500562821

TRAZABILIDAD: C2802 / 113-MDN-COGFM-ESDEG-2026 / IMPRESOS PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y A

MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN. /SERIE‘ CANT ' Ub ’VR UNITARIO| VR.TOTAL
SISTEMA CROSSREF 1,00 UN 2.427.600,00 2.427.600,00
TOTALES 2.427.600,00

MONTO: DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS CON- CERO /100 M.CTE A P }g
Lemed LY

Fecha: 11.05.2026 14:57:26 Pag. No. 1 / 1




COMANDO GENERAL

ENTRADA DE BIENES
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS

Doc. Material
5003906557-2026
MOVIMIENTO: MLS8IN

I s e w DAD NIT CODIGO ATMACEN FECHA CIUDAD
Escuela Superior de Guerra 830002634-1 ESSG 05.05.2026 |Bogota
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
BITECA SAS 0900070902 4500562821
TRAZARILIDAD: C2802 / 113-MDN-COGFM-ESDEG-2026 / IMPRESOS PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y A
MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN./SERIEl CANT | UD ‘VR.UNITARIO VR.TOTAL
SISTEMA OMP 1,00 UN 1.874.250,00 1.874.250,00

TOTALES

MONTO: UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS CON- CERO /100 M.CTE

1.874.250,00

C o Tvh

Fecha:

11.05.2026

14:58:11

Pag. No. 1 / 1




MHicortez LUIS HERNANDO CORTES LEON
15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

Cuenta por pagar Comprobante

2026-05-29-12:48 p. m.

CUENTAS POR PAGAR
Numero: ’ T 82120|Facha Registro: 2026-05-29 ELU'" TG T SUBRidat 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Estado: Radicada Tipo de Cuenta x Pagar: Adguisicion de Servicios a Personas Nro. Compromiso: 30526|Nro. Cdp: 14326
Caja Menor-ldentif.: Caja Menor-Fecha Registro: - Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00]
Valor Antes del Iva: 32.962.411,00}Valor lva: 1.046.007,00|Valor Total: 34.008.418,00| Valor Total Moneda Original: 0,00
TERCERO
identificacion: ] 9ooo7oeoz| Razén Social: IBITECA SAS.
DOCUMENTOS SOPORTE-DATOS ADMINISTRATIVOS
Numero: | C»2802lTipo |FACTURA Fecha: 2026-05-29

DOCUMENTOS SOPORTE RECIBIDOS

CODIGO [oescripeion
17|FACTURA

Obijeto.: «SOSTENIMIENTO DE LA SOLUCION INTEGRAL DEL SERVICIO DE REPOSITORIO DIGITAL (D-SPACE), SISTEMA OPEN JOURNAL SYSTEMS (OJS), SISTEMA OPEN MONOGRAPH PRESS (OMP), GESTION DEL PREFIJO DIGITAL
Jeto.: OBJECT IDENTIFIER (DOJ) Y MARCACION PARA XML-JATS PARA LAS COMUN

LUIS HERNAND& CORTES LEON
C.C.3.159.633 DE SAN FCO CUND.
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55 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL )

? COMANDO GEMNERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
i ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REVES PRIETO®
¥ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

FECHA: 20-Naw -2

REGISTRO No. Biteco
RADICADO A:
AYUDANTIA
DEADR] SEADP N/ $ESCOo SESET
MEDIO AMBIENTE CONTABILIDAD | TRANSPORTES
ALMACEN
TESORERIA
OPERACION INMEDIATA RESPUESTA CON Ml FIRNA
ACUSE RECIBIDO RESPUESTA FIRMA DIRECTOR ESDEG
LO DE SU CARGO TRATAR EN REUNION E.M.
DE CUMPLIMIENTO COORDINE GON
RESUELVA E INFORME TRAIGA ANTECEDENTES
ESTUDIE Y RECOMIENDE PARA SU CONTROL
DE RESPUESTA FAVOR ASISTIR
TRATE CONMIGO ARCHIVO
(" | AUTORIZADO SEGUIMIENTO
7
oBservAcionEs: T X) 5 i Conr # % .

PLAZO:

FIRMA:

"y

o
teit s i

YES

el

oy
ey D

R
et

oy
e



Anexo Obligacidn

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad
Eiecutora Solicitante:
Fechs y Hora Sistema:

MHijlopezl
15-01-02-001

2026-05-29-2:50 p.

JAIRO ALEJANDRO LOPEZ LARA
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

m.

i n w& QQMPRO&ANT& éﬁUGAGIQN
Numero: 84726 Fecha Registro: 2026-05-29 Unidad / 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Vigencia Actual Estado: Generada Requier | No Nro. 30526 Nro. Cdp: 14326
Valor Inicial: /34.008.418,00[Valor Total Operaciones: | 0,00[Valor Actual: 34.008.418,00{Atributo Contable: 05-NINGUNO
Valor 1.793.814,00 Valor Neto | 32.214.604,00{Saldo x Ordenar: 34.008.418,00 Comprobante Contable 342689

 TERCERD .~

Identlflcaclon

Numero:

243605001 Retenido 0,00 ~1.318.496,00
243625001 Retenido - a responsables del regimen comun 0,00 ~156.901,00
243627001 Retenido 0,00 318.417,00
249055001 Servicios 0,00 7 32.214.604,00
511117001 Servicios publicos /34.008.418,00 0,00
: Sumatoria 34.008.418,00 34.008.418,00

S PRESUPUESTALES

 VALOR

:': VALQR’ o 4

001 ESCUELA

SERVICIOS DE

A-02-02-02-008-004 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES -
SUPERIOR DE A | Nacién 10 CSF 34.008.418,00 A-02-02-02-008-004-05 BIBLIOTECAS Y 34.008.418,00
GUERRA TRANSMISION Y SUMINISTRO DE INFORMACION ARCHIVOS
Objeto:

PD. ALBERTO MORA CASTANEDA

ONTADOR ESDEG

Pagina
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JAIRO ALEJANDRO LOPEZ LARA
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

MHijlopezi
15-01-02-001
licitante:

2026-05-29-2:49 p. m.

Numero: Fecha Registro: [2026-05-29 ~TUnidad/ 02-007 UELA SUPERIOR DE GUERRA

Vigencia Presupuestal JActual Estado: |Generada [Requier | [No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 30526
Valor Inicial: 34.008.418,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 34.008.418,00|Saldo x Ordenar: 34.008.418,00;
Valor inicial Moneda 0,00} Valor Total Operaciones Moneda Originai: | 0,00{Valor Actual 0,00{Saldo x Ordenar 0,00
Valor Deducciones: 1.793.814,00{Valor Neto: 32.214.604,00}Vator IVA: 1.046.007,00f{Nro. Cdp: 14326
Valor Deducciones 0,01 Valor Neto Moneda 0,00]Atributo O5~N|NGUNO Comprobante 342689
Identlflcacwn 900070902|Razon Socnal BITECA S A S |Med|o de Pa_go IAbono en cuenta

" CUENTA BANGARIE 7

]Ahorro IEstado lectlva

- | ANCO DAVIVIENDASA

Numero =T 0570006570206380|Banc :
T CUENTAXPAOAR
Numero: 82126| Tipo:

Adqu|src;on de Servicios a Personas
Declarantes

Identificacion:

Fecha de Registro:

'SOPORTE:

~C2802 CTTO 11575026  Tipo

FACTURA

[Fecha: [2056-05-29

. DEPENDENCIA-

00t ESCUELA

A-02-02-02-008-004 SERVICIOS DE

:,;sxxum,

NINGUNO

SUPERIOR DE TELECOMUNICACIONES, TRANSMISION Y SUMINISTRO| Nacién 10 CSF
GUERRA DE INFORMACION

Total 34.008.418,00 0,00 34.008418,00 34.008.418.00
[Objeto: T 1
o e K § PLANDEPAGGS

34.008. 418 00

Generada

TARIEA VALDR, . SALDQ‘
2-01-04-01-04-01 RETEFUENTE - SERVICIOS EN U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y )
GENERAL - PERSONAS DECLARANIES NIT 800197268 AOUANAS NACIONALES 32.962.411,00 4,000 % 1.318.496,00 1.318.496,00
2-01-04-02-01-03 RETE IVA - SERVICIOS U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
GRAVADOS - REGIMEN COMUN - SERvICiog | VT 800197268 ADUANAS NACIONALES 1.046.007.00 15,000 % 156.801,00 186.801.00
2-01-05-01-01-03-05 RETENCION ICA
COMERCIAL SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES |NIT 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 32.962.411,00 0,966 % 318.417,00 318.417,00
DE SERVICIOS
\/
CF. CLAUDIAPATRICIA PEREZ RODRIGUEZ
JEFE DEPARTAMENTO ADMISTRATIVO Y ORDENADOR DEL GASTO ESDEG

Pagina
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i

} Orden de pago Presupuestal de gastos Comprobante Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjduranp
15-01-02-001

ESCUELA SUPERIO

2026-07-09-8:23 a. m.

JOHN EDINSON DURAN PLATA

R DE GUERRA

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
Namero; 223336926 [Fecha Registro: 2026-06-16 vmasar 15.01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Vigencia Presupuestal  [Actual Estado: Pagada Nro Obligacién: 847261c Contable de la
Fecha Méxima Pago: 2026-06-18 Cédigo de Referencia: 04500076700223336926 Tipo de Moneda: COP-Pesos lTasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 34.008.418,00 Valor Deducciones: 1.793.814,00) Valor Neto: 32214 604,00];8”0 % Pagar: 0,00
VALORES FAGADOS .
TRM Pago | lValor Bruto 34.008.418,00] " 1.793.814,00 |Valor Neto | 32.214604,00]Moneda Base Compra | ‘Vakn MBC |
l“ REINTEGROS )
Numeros No Recaudo:
Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00} Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: X [« 0,00|Reintegrado Neto Moneda: 0,00
1 TERGERD DE LA ORDEN DE PAGO )
!Identlﬂcaclén: 800070902]Razén Social: ]BITECA SAS. Medio de Pago: Abono en cuenta
) CUENTA BANCARIA ) ) )
Noinero: | 6570006570208380 [Banco: F3ANCO DAVIVIENDA S.A. |Tip°: IAhono 'Eswo: lAcﬁva
: L ] TESORERIA 1 DOCUMENTO SOPORTE
rr— TR UG RES DR TP TACION "
13-01-01-D7 - DIRECCION TESORO NACION DGCFTN |Namero: | ou| TiRO: b fpepTan |Fecha: [2026-06-16
Tipo Beneficlario Pago 01 - Beneficlario finat
) ITEM PARA AFECTAGION DE GASTOS
VALOR il VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENGIA/ POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC | SIF PESOS l MONEDA PESOS PESOS I EWWIGNE E’?RA SO DE PROVECTO { MONEDA { Tcmmmﬁg ] VALOR MONEDA
001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA / A-02-0202-008-004 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, TRANSMISION Y SUMINISTRO DE INFORMACION
| Necen [ 10 | csF | 34008418,00] 000] 3400841800 ] ] ] Pesos| 0,00 0,00
DEDUCGIONES
POSICIONES DEI. CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR R VALOR REINTEGRADO
RETEFUENTE - SERVICIOS EN GENERAL U.AE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
2-01-04-01-04-01 - PERSOMAS DECLARANTES 800197268 [ADUANAS NAGIONALES 4,000 % 1.318,496,00 1.318.496,00
RETE IVA - SERVICIOS GRAVADOS - UAE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
2.01-04-02-01-03 REGIMEN COMUN - SERVICIOS 800197268 | ADUANAS NACIONALES 15,000 % 156.901,00 156.901,00
RETENCION IGA COMERCIAL SERVICIOS
2-01-05-01-01-03-05 DEMAS ACTIVIDADES DE SERVIGIOS (899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,966 % 318417,00 318.417,00
. ~ LINEAS DE PAGO VINCULADA )
DEPENDENCHA PARA AFECTACION DE PAC i POSICIONDEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR iodisiiakinl ESTADO
001 - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA }12 - ANC - GASTOS GENERALES NACION.CSp” N ] 2026-06-05 | 34,008.418,00] 05 NINGUNO ] Pagada
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