Villagarzon, 17 de Julio de 2026.

Doctor:

LUIS EDUARDO GARCIA FRANCO

Alcaldia Municipal de Villagarzon

At. Secretaria de Planeacion e Infraestructura
Villagarzon - Putumayo

Ref.: PRESENTACION DE PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Cordial Saludo.

El suscrito actuando en nombre propio, de acuerdo con las condiciones que se establecen en la invitacién de la
referencia, cordialmente me permito presentar propuesta para desarrollar el siguiente:

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LOS PROCESOS DEL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG MUNICIPIO DE VILLAGARZON
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO".

En caso que la Alcaldia de Villagarzon acepte mi propuesta y me adjudique el contrato, me comprometo a suscribir
el mismo y efectuar los tramites de legalizacion a mi cargo, dentro del término sefialado para el efecto

Asi mismo declaro:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al suscrito.

2. Que ninguna otra persona fuera del suscrito tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato que de
ella se derive.

3. Que si se me adjudica el contrato, me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir el contrato
dentro de los términos sefalados para ello.

4. Que conozco la informacién general y especial y los documentos que se exigen en la invitacion y acepto los
requisitos en ellos contenidos.

5. Que ellla suscrito(a) afirma bajo gravedad de juramento, que no existe ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad y/o prohibicion, de las senaladas en la Constitucion Politica, en la Ley, especialmente en el
articulo 8° de la Ley 80/1993, y demas normas concordantes, que impidan mi partnmpacxon en el presente proceso
y en la celebracion y ejecucion del respectivo contrato.

Atentamente,
JW

I -
14
ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ

CC. 79805415 de BOGOTA D.C.
Telefono: 5425038 - Correo: ANTHONY.AMAO7 @GMAIL.COM - Direccion: CARRERA 25 3A 21 YAPURA SUR




Asunto: PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA PARA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: i

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LOS PROCESOS DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG MUNICIPIO DE VILLAGARZON DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO".

OBLIGACIONES:
No. | ~~~ DESCRIPCIN |
k 1 }LAsesorar en la aplicacion Modelo Integrado PlaneamonyGestlon en las 7 Dimensiones (Talento Humano, 1

Direccionamiento estratégico y Planeacion, Gestion con valores para resultados, Evaluacion de |
\ resultados, Informacion y comunicacion, Gestion del conocimiento y Control Interno) objetivo en una
|gestidn y un desempefio institucional que generan valor publico del municipio de Villa Garzon Putumayo.
2 |Formular el plan general de accion de MIPG (Modelo Integrado de Planeacion y Gestlon) para la vigencia
] 12026.7 e
3 \Apoyar a la secretaria de planeacion para que en coordinaciéon con las areas lideres de politica de cada
una de las politicas de gestion y desempefno del modelo integrado de planeacion y gestion se actualice los
‘autodlagnostncos y planes de accién de cada una de ellas.

4 ‘Asesorar la aplicacion de la Guia para la construccion y analisis de indicadores de gestlon a la Secretaria
. dePlaneacién. |
5 Apoyar la elaboracién de la propuesta de instrumentos de segunmlento y evaluacion de las politicas
‘ | publicas del municipio.
6 ‘Apoyar la elaboracion de la propuesta ‘de instrumentos de segwm|ento y evaluacion de las politicas \
__ | publicas institucionales de MIPG del municipio. ‘
7 Acompanar la convocatoria del comité institucional de gestlon y desempeno de la Entidad, para “dar |
| |aconocer los avances de la implementacion y definir estrategias para su mejoramiento

8 Elaborar actas de las sesiones del Comité Municipal de Gestion de Desempefio.

| Diligenciar los reportes del Formulario Unico de Reporte de Avance a la Gestion (FURAG). 7{
|

’ 10 'Hacer seguimiento a los planes de accion n derivados del resultado de los autodlagnostlcos del Modelo
lntegrado de Planeacion y Gestion (MIPG), y de los resultados y observaciones derivadas del Formulario
‘7_ ~ | Unico de Reporte y Avance y Gestion - FURAG.

11 | Apoyarenel Dlagnostlco del estado real de todas las polmcas publlcas de g gestlon  del Estado determinado \
| __|por cada dimension desarrollada, documentada evidenciada y evaluada en el municipio de VillaGarzén. |

12 Coordmar con todos los func;onarlos de la entldad (empleados y contratlstas) para que realicen el curso

| 13 Apoyar a la secretaria de planeacion en el Ilderazgo de las p polmcas de gestlon y desempeno de MIPG; 1
‘ transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion, racionalizacion de tramites, !
| participacion ciudadana en la gestion publica seguimiento y evaluacion ]
| 14 Apoyar en seguimiento de los indicadores reportados de la admlnlstraC|on mummpal J

15 |Apoyar a la administracion municipal para que en coordinacion con todas las dependencnas se ejecute el |

| programa de transparencia y ética publica 2026. ;

16 \Reahzar el cargue oportuno, veraz y completo de la informacion requerlda enla plataforma del Sistema de ‘
'Rendicion Virtual (SRV) y otros apiicativos de control fiscal, realizando el seguimiento riguroso a los
‘procesos asignados y dando respuesta a los requerimientos y solicitudes impartidas por el secretario de

| Planeacion e Infraestructura y los entes de control. |

Ademas me comprometo a:

a. Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por la ejecucién del contrato especificando de manera
clara y detallada las obligaciones ejecutadas.
b. Custodiar los bienes y documentos que con ocasién de la ejecucion del contrato LA ALCALDIA DEL



MUNICIPIO DE VILLAGARZON le entregue o terceros le entreguen.

c¢. Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con elias cause un perjuicio a la Entidad
o a terceros.

d. Me obligo a afiliarme al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en
el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto
Reglamentario 510 de 2003; igualmente a afiliarme al Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 1° del articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y demas
normas concordantes y que reglamenten el asunto y a afiliarme al sistema de riesgos profesionales segun lo
establecido en la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. Y en cumplimiento a las normas antes descritas y al articulo 18
de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacion para Salud sera sobre una base de la cotizacion del 40% del
valor mensualizado del contrato; el mismo porcentaje se utilizara para liquidar la cotizacién para pension y riesgos
profesionales.

PLAZO: 2 MESES.
PROPUESTA ECONOMICA: $ 6,800,000.00 M/CTE.

FORMA DE PAGO: $ 3,400,000 M/CTE en mensualidades vencidas o proporcional al tiempo de ejecucion del
contrato.

Cordialmente

/)
ANTHONY ' WRANZALEZ
CC. 79805415 de BOGOTA D.C.
Telefono: 5425038 - Correo: ANTHONY.AMAO7@GMAIL.COM - Direccion: CARRERA 25 3A 21 YAPURA SUR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

}- JolQ 20%b
\eldy S

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Martinez Aranzalez Anthony
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 79805415 F O M @ NB O COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 79805415 D.M. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
e CARRERA 25 3A 21 Yapura Sur
CHA 2
-~ pia | o7 [mes | 09 |ako | 1976 |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO EL PAUJIL TELEFONO 5425038 EMAIL anthony.ama07@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

'f'\JCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

UILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO — PROFESIONAL
s NO MES ANO
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA 12 2021
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 4 X leiets 05 2006
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 2009
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 05 2001

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

LS A
4 IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
Rl B |m| rR| B |mM]| rR ]| B |MB
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | PAls
ALCALDIA DE PUERTO GUZMAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO GUZMAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203464147 pa| 10 | mes| o1 | aro| 2025 pia | 20 [ mMes| 12 | ado | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL ALCALDIA MUNICIPAL - PLANEACION CALLE 6 2 29 BARRIO CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRivaDA | Pals
ALCALDIA DE VALPARAISO- CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA VALPARAISO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104852949 pia | 23 | mes| o1 | amo [ 2024 pia | 25 | Mes [ 2 [ ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1614-2018 ING. DE SISTEMAS

4143.40. SUBSECRETARIA DE PLANEACION

CALLE 11350




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PRivaDa | Pais
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6084366160 Dia [ 08 | Mes| 04 | Ano| 2024 pia | 13 | mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ADMINISTRATIVO O FIN VICERRECTORIA DE INVESTIGACION, INNOVACION | CARRERA 3 0 0 Diagonal 17 con Carrera 3F
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4351646 pia | 11 | mes| o8 | 0| 2022 pia | 31 | mMes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ACTIVIDAD DE ARCHIVO Y GESTION CALLE 15 15 20 Piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84358786 pia | o1 | Mes| 10 | ado| 2021 pia | 18 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR LOCAL CONTRATISTA DECANATURA ADMINISTRACION CALLE 17 3F 1 Barrio EI Porvenir
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
*STERIO DE EDUCACION NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA RIOHACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7274347 pia | 17 | mes|[ o1 | amo| 2020 pia | 31 | mes| o7 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTARIVO Y FIONANC 4143, SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 43 57 14 Bogoté - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4340558 pia | 05 | Mes| 02 | amo| 2019 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ;

ASESOR DE FORTALECIMIENTO

COLCIENCIAS- PROGRAMA ONDAS

CALLE 17 3F 1 Barrio el Porvenir




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
FUNDACION UNIVERSITARIA UNINPAHU v COLOMBIA
DEPART/;A MENTO MUNICI/ZIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323500 pa | o1 | mes| o8 | amo| 2016 pia | o2 | Mes| o5 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE INFORMATICA CARRERA 16 39A 77 Bogota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ADMINISTRACION TEMPORAL PARA EL SECTOR EDUCATIVO X COLOMBIA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO. 7
DEPARTAMENTO MUNICglO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QUIBD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6708475 pia | 26 | mes| 10 | aio| 2015 pia | 31 | mes| o1 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COBERTURA EDUCATIVA CARRERA 1N 26 91 Barrio, Roma
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaba | Pals
ADMINISTRACION TEMPORAL PARA EL SECTOR EDUCATIVO X COLOMBIA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO
DEPA/(?j TAMENTO MUNICg’IO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CcHOC QUIBD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6708475 pia | 10 | mes| o4 | amo| 2015 pia | 30 | mes| oo | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COBERTURA EDUCATIVA CARRERA 1N 26 91 Barrio, Roma
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvaDA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPART,ZMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUET. FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4352817 pia | 16 | Mes| 11 [ Ao [ 2012 pia | o8 [ Mes| 12 | ano [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE OFICINA 4143, SECRETARIA DE EDUCACION Calle 15 carrera 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | Pals
SURTIFRUVER DE LA SABANA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4891010 pia | 15 | mes| o8 [ ano [ 2011 pia | 13 | mes| oo [ o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE TECNOLOGIA TECNOLOGIA Autopista Norte con Calle 164



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323500 pia | 08 | Mes| o1 | amo| 2008 pia | 20 | mes| o7 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR TECNOLOGIA E INFORMACION Avenida 39 con carrera 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
#™OACION UNIVERSITARIA INPAHU % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323500 pia | 11 | Mes| o1 | amo| 2007 pia | 20 | mes| 12 | ado | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR TECNOLOGIA TECNOLOGIA E INFORMATICA Avenida 39 con carrera 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAls
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323500 pia| 10 | Mes| o1 | amo| 2006 pia | 20 | mes| 12 | Ao | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Avenida 39 con carrera 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
JACION UNIVERSITARIA INPAHU e COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 | Mes| o1 | ado| 2005 pia | 20 | mes| 12 | Ao | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Bogota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvaDA | Pais
FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU & COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323500 pia | 13 | Mes| o1 | amo| 2004 pia | 22 | mes| 12 | Ao | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS Avenida 39 con carrera 16




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

FUNDACION UNIVERSITARIA INPAHU X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323500 pia | 10 | mes| o3 | aso| 2003 pa| 19 | Mes| 12 | ado | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROGRAMADOR DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Avenida 39 con carrera 16
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: I }Mes: I ldﬁo: | Dia: I I Mes: I I Ano: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 6
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

N

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

"™\ Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Lf‘

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




EL PAUJI
(CAQUETA)

ESTATURA

A-1500100-00126384-M-0079805415-20081110

LUGAR DE NACIMIENTO -

dl

0005670482A 1

1680028675







AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770721

4ll 84|8020) 00

14789111391

-!|-1478911139 1

N

6. DV

6 Impuestos y Aduanas de Florencia

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 12. Direccion seccional

79 805415

14.)'Buzén electronico

IDENTIFICACION )
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién .. 3 \ h
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 7980545 ] Y
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento P d i —_ R 7 abavCiﬁa’aq/ﬁuﬁicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. 1 %7~ IBogots, D.C. 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre B ’/;/” 3¢ Qt6s nombres
MARTINEZ ARANZALEZ ANTHONY | LA /*
A s e cad
35. Razén social N R S
36. Nombre comercial AN N /
PINCESITAS VICTORIA ; , N ' %
/ MBIGACIGN,
38. Pais 39. Departamento \ NS "y } 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta Lo </ 1 8 |Florencia 001
41. Direccion principal . : .“ N\
CR11 15 01LC 126 CC ORO CENTRO ; )/
42. Correo electronico anthony.ama07@gmail.com 4 ‘ /¢ S
43, Cédigo postal [4a.Teierond 1\ /7 &/ N\3 1154250 3 845 Teléfono 2
N CLASIFICACION
Actividad aconémica™ St Ocupacién
Actividad principal Aé\lyl‘aéij ﬁechryﬁani N Otras actividades 2 Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Codo™. “49{Fecha inicio dctivigad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[0 0 10][20150323||6 2022049120 5| |7 4 9 0| | | | | 1|
S M A / 'Résponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 7/ s, 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o2 2[4 8| | | (L fadbgb 4 1 1 10 [ 1 10 e de o] ded
22- Obligado a cumplir deberes formales a-.
ey
49 - No responsable de IVA (
{3 ;
) N
\\ §
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I I [ I I | l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I O T I T O I O = '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia fi yen ¢ ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

St D NO 60. No. de Folios: E

59. Anexos

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

MARTINEZ ARANZALEZ ANTHONY
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 30-12-2025 12:06:39PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77072124

Péagina 2

89

984(8020) 0

Hoja
14789111391
014'7‘119111 ”I

2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
79805 415|6

6. DV

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Florencia

1:'4‘18uzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

municipal y destapiraliza

64. Enudafjes Q |nst|tulosdde '1enact‘u oubllco de orden nacional, departamental,

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicion del Capital

Documento

1. Constitucion

71. Clase

72. Nomero

73. Fecha

74. Numero de notaria
75. Entidad de registro

76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento
79. Ciudad/Municipio

82. Nacional

83. Nacional publico

%

84. Nacional privado

%

85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjero privado %
88. Entidad de vigilancia y control
/ ca Estado y Beneficio ¢
Item 89. Estado actual 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV =
1 -
2 -
3 -
4 I 1 % %
5 i 1 1 .

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante

96. DV.

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NGmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 30-12-2025 12:06:39PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

01

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

89

4. Numero de formulario

(

415)77072124

984(802

3

de 3 Hoja 6

14789111391

01478911139 1

Ny

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

79 805 415|6

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Florencia

1 }Buzén electronico

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci ( 2

162. Nombre del establecimiento

PRINCESITAS VICTORIA

163. Departamento
Caqueta

164. Ciudad/Municipio

1 8 | Florencia

165. Direccion
CR 11

15 01 LC 126 CC ORO CENTRO

166. Nimero de matricula mercantil

167. Fecha de'lz
112 173

3 matricula hiercantil™

2

168. Teléfono

3115425038

0.1°921 0,0 9]

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econdmica g

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

165. Direccion

166. NUmero de matricula mercantil

.} 167/ Fecha de la matricula mercantil

I

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento

/

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

16!

o

Direccion

166. Nimero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

| 1 L |

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 30-12-2025 12:06:39PM
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REPUBLICA DE COLOMBIA Cédigo: N00-27-085
DEPARTAMENTO DE CAQUETA 3 OFICINA DE Versiér 3
MUNK:lpIO,DE i CONTRATACION | Fecha: 28 de Junio de 2024
VALPARAISO Paginalde?2

WL SEWORAAD 74 CERTIFICACION

LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DESARROLLO E INFRAESTRUCTURA DEL

MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA

CERTIFICA:

Que revisado el Archivo de la Oficina de Contratacién entre el Municipio de Valparaiso Caqueta
identificado con NIT. 800.050.407-1y ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania No 79.805.415 expedida en Bogota D.C,, suscribieron el siguiente contrato
de prestacion de servicios profesionales.

1.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 006-2024 DE 23 DE ENERO DEL 2024.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA DE SISTEMAS PARA
MANEJO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA
EFICIENTE Y EFECTIVA EN EL MUNICIPIO DE VALPARAISO SEGUN BANCO DE PROYECTOS
RADICADO ID 753236 BPIN 2024188600001.

El desarrollo del objeto comprende la realizaciéon de las siguientes actividades:

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de forma periédica a todos los equipos de
cOmputo, impresoras y demas equipos de coémputo pertenecientes a la Alcaldia Municipal
y sus entidades descentralizadas.

Instalar y mantener actualizado los antivirus a todos los equipos de coémputo de la
administraciéon municipal y de los equipos de la biblioteca municipal, labor que debe
desarrollar mensualmente con una hoja de ruta y donde debe firmar la persona
responsable del equipo una vez lo haya actualizado.

Apoyar en la administracién de la pagina web y correos instituciones correspondientes al
siguiente dominio (www.valparaiso-cagueta.gov.co), garantizando la actualizacidon y
publicacién de la informacién y de todos sus procesos, brindando una correspondiente
plataforma de servicios y tramites para los ciudadanos.

Asesorar en la implementacién de las TIC del programa nacional (gobierno en linea),
correspondiente al Municipio de Valparaiso.

Asesorar en la implementacién de las TIC del programa nacional (gobierno en linea),
correspondiente al Municipio de Valparaiso.

Cargar y registrar la informacién del Sistema Unico de Informacién de Tramites.

Apoyar en el cumplimiento a cabalidad con la estrategia de Gobierno en Linea de Colombia
establecida mediante el Decreto 2573 de 2014 y demds decretos que modifiquen o
adicionen

Elabord: Bayardo Tapiero Vera &

Técnico Operativo Contratacion 2 Alcaldia Municipal

Revisé: Bayardo Tapiero Vera Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro

Técnico Operativo Contratacién Correo Electrénico: contratacion@valparaiso-caqueta,gov.co

Aprobd: Yessika
Secretaria de pla

n Desarrollo E Infraestructura Cédigo Postal: 185050

w Jiménez Forero 3 Celular: 3175010812
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- NIT, 800.,050.407-1 CERTIFICACION

8. Apoyar en la realizacién del andlisis de las necesidades para la adquisicién de nuevos
activos informaticos. (hardware y software).Apoyar en el disefio, Desarrollo e Implementar
las Paginas Web y de Intranet en el Administrador de Contenidos de la Alcaldia Municipal
de Valparaiso ‘

9. Apoyar en el cumplimiento a cabalidad con la estrategia de Gobierno en Linea de Colombia
establecida mediante el Decreto 2573 de 2014 y demds decretos que modifiquen o
adicionen.

10. Apoyar en la administracion y configurar contenidos digitales electrénicos instituciones de
la Alcaldia Municipal.

1. Apoyar en el disefio, Desarrollo e Implementar las Paginas Web y de Intranet en el
Administrador de Contenidos de la Alcaldia Municipal de Valparaiso Publicar la informacién
contractual y administrativa de la entidad en el portal web.

12. Actualizar el Plan Estratégico Tecnologias de la Informacién- PETL

13. Garantizar la implementacién de la seguridad informética.

14. Apoyar en la divulgacion de las politicas de seguridad informdtica y las recomendaciones
para la correcta operacién de los equipos de conformidad con los procedimientos
establecidos por la entidad.

1S. Publicar la informacién contractual y administrativa de la entidad en el portal web.

16. Guardar la discrecion y reserva de la informacién que maneja en su cargo

17. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato

FECHA DE INICIO: Veintiséis (26) de enero de 2024

FECHA TERMINACION: Veinticinco (25) de diciembre de 2024.

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses.

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
49,500.000,00) M/CTE.

Inexistencia de la relacién laboral, en los términos previstos por la Ley 80 de 1993, articulo 32
numeral 3° No existe ninguna relacién laboral entre el Contratante y el Contratista.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Valparaiso Caquetsd, a los
Nueve {09) dias del Mes de Agosto de 2024.

/ £ i
YESSIKA ADR JIME}EA FORERO >
: secwmronoj Infraestructura
S e S

Elaboré: Bayardo Tapiero Vera
Técnico Operativo Contratacion

Municipal
Revisé: Bayardo Tapiero Vera Calle 11 No© Barrio el Centro
Técnico Operativo Contratacion A‘:}"Q Coryeo Electrénico: contratacion@valparaiso-caqueta.gov.co
Aprobé: Yessika pdriana Jiménez Forero Celular; 3175010812
Secretaria de p!én Desarrollo E Infraestructura Cédigo Postal: 185050




- : Direccion Gestion del Talento Humano
U . it
% mversaldazdodenla] a Edificio Tucan Primer Piso — Campus Porvenir

dserviciosua@uniamazonia.edu.co

Vigilada Ministerio de Educacién Nacional NIT. 891.190,346-1

Consecutivo Registro 1446

Florencia, 05 de agosto de 2024

LA JEFE DE LA DIRECCION GESTION DEL TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR QUE:

o ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79805415 expedida en
Bogota, se encuentra laborando con la Universidad de la Amazonia, como DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE
ANALISIS DEL IMPACTO SOCIO AMBIENTAL DEL MERCURIO Y TEC. SOSTENIBLES
BPIN2022000100050,del 08 de abril al 13 de diciembre de 2024, segln contrato de prestacién de servicios
No.143

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
« Desarrollar las actividades directamente relacionadas con la direccién administrativa del proyecto.
Supervisar que el personal contratado para el desarrollo del proyecto cumpla con los perfiles
requeridos en el documento técnico del proyecto. Coordinar y supervisar la adecuada administracién
del recurso humano, recursos financieros, equipos y materiales asignados para este proyecto.
Coordinar los procesos contables, tributarios y administrativos.Documento: Contrato No. 143 del
08/04/24 - Pagina 2 Presentar trimestralmente informes contables necesarios para el cumplimiento
del desarrollo del contrato para la realizacion del proyecto de investigacion. Llevar control de los
soportes de los dineros que son desembolsados durante el desarrollo del contrato Mantener
informado al contratante de toda comunicacién que por razén de su prestacién del servicio debe
conocer. Realizacion y presentacion al supervisor del contrato del proyecto de investigacién de los
respectivos informes especificos como producto del proceso, sobre el cumplimiento de las
obligaciones. Todas las demas que se requieran para la ejecucion del proyecto. Cumplir
oportunamente con sus obligaciones de pago a la seguridad social de forma mensual. Mantener
informado al contratante de toda comunicacién que por razén de su prestaciéon del servicio debe
conocer. Cumplir oportunamente con sus obligaciones de pago a la Seguridad Social de forma
mensual. Adquirir una péliza de cumplimiento en el cual se ampare el 20% sobre el valor total del
presente contrato, con vigencia por el término de ejecucion y cuatro (04) meses mas. El amparo
M anteriormente exigido, debera ser a favor de Entidades Publica con Régimen Privado de
Contratacién, requisito indispensable para formalizar el contrato y dar inicio al mismo. PARAGRAFO
PRIMERO: En el evento de modificacién del valor y/o plazo del contrato, las garantias deben ser
ampliadas y/o prorrogadas. Las garantias consistiran en pélizas expedidas por compafiias de
seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. PARAGRAFO SEGUNDOQ: para
efectos de la vigencia, se contara la misma a partir de la suscripcion del acta de inicio.

La presente certificacion se expide a solicitu delin\terjsado con destino a la Hoja de Vida.

<
LEILA IFABEL) GONZALEZ SALAZAR
Con fuliciofies de Jefe de Personal

Resolucién No.0013 del 2017

f
Reviso: Diego Fernando Serrano Morera *

Profesional Especializado DGTH
| Proyectd Gloria Sofia Gémez Charry A
; Profesional Universitario DSA
i Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir CAMINO A LA
atencionalciudadano@uniamazonia.edu.co ACREDITACION
i www.uniamazonia.edu.co i NST iTUCQ@ NAL

Florencia Caqueta

Gutean Camtcass
NI A ORI




< A% ]
gy

REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

EL COORDINADOR DE LA SECCION DE NOMINA Y TALENTO HUMANO DE LA
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL CAQUETA

HACE CONSTAR:

Que el sefior ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ, |dentificado con cédula de ciudadania No.
79.805.415 expedida en Bogota D.C, prestd sus servicios a la Circunscripcion Electoral del
Caquetd, con caracter transitorio por la modalidad de Supernumerario, en virtud de las
siguientes vinculaciones en los periodos y cargos relacionados a continuacién:

= Mediante Resolucion No. 296 del 11 de agosto de 2022, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacién Departamental del
Caquetd, a partir del 16 de agosto de 2022 y hasta el 30 de septiembre de 2022 inclusive,
en el cargo de Auxiliar Administrativo, cédigo 5120-04 para desarrollar funciones de apoyo
electoral, en la sede administrativa de la Delegacion Departamental de Caqueta.

= Mediante Resolucién No. 341 del 30 de septiembre de 2022, fue prorrogada su vinculacion
laboral con carécter transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion
Departamental del Caqueta, a partir del 01 de octubre de 2022 y hasta el 31 de octubre de
2022 inclusive, en el cargo de Auxiliar Administrativo, cédigo 5120-04 para continuar con la
disposicion de sus servicios, en la sede administrativa de la Delegacién Departamental de
Caqueta.

= Mediante Resolucion No. 383 del 31 de octubre de 2022, fue prorrogada su vinculacion
laboral con caracter transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion
Departamental del Caqueta, a partir del 01 de noviembre de 2022 y hasta el 30 de
noviembre de 2022 inclusive, en el cargo de Auxiliar Administrativo, codigo 5120-04 para
continuar con la disposicion de sus servicios, en la sede administrativa de la Delegacion
Departamental de Caqueta.

= Mediante Resolucion No. 426 del 30 de noviembre de 2022, fue prorrogada su vinculacion
laboral con caréacter transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion
Departamental del Caqueta, a partir del 01 de diciembre de 2022 y hasta el 31 de diciembre
de 2022 inclusive, en el cargo de Auxiliar Administrativo, codigo 5120-04 para continuar con
la disposicion de sus servicios, en la sede administrativa de la Delegacién Departamental
de Caqueta.

Que, en razon a la naturaleza de su cargo, de conformidad al manual especifico de funciones y
competencias laborales de la Registraduria Nacional del Estado Civil, amparadas bajo Resolucién
No. 14293 de 2022, desarrolld las siguientes actividades:

1. Atender a los usuarios internos y externos siguiendo normas de protocolos vy
procedimientos establecidos por la RNEC. '

2. Tramitar documentos propios del area teniendo en cuenta normas técnicas, sistemas y
procesos de organizacion y especificaciones o caracteristicas estipuladas en el sistema de
Gestién Documental

Delegacion Departamental Caqueta ¢
Calle 15 No. 15-20 Piso 2 — teléfono (608)4351646 - Ext:44002 — C.P. 180001 — Florencia LA REGISTRADURIA

www.registraduria.gov.co DELSIGLO XXI




NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

3. Organizar, actualizar y archivar la informacién y registros relacionados con la gestion del
area, de acuerdo con las normas de seguridad, parametros y procedimientos establecidos
por la RNEC.

4. Apoyar la realizacién de labores que faciliten la gestion administrativa del area teniendo
en cuenta necesidades, importancia, prioridades y frecuencia de los asuntos a tratar, de
acuerdo con las normas, lineamientos y politicas institucionales.

5. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional del
Estado Civil o el jefe inmediato, segun la naturaleza y el nivel del empleo.

La presente certificacion de tiempo de servicios se expide a solicitud del interesado, para adelantar
actividades de caracter personal.

Florencia, 10 dias de enero de 2024.
G
NELSON SAMBONI UNI
Coordinador Némina y Falento Humano-Circunscripcion Caqueta

Delegacion Departamental Caqueta .
Calle 15 No. 15-20 Piso 2 — teléfono (608)4351646 - Ext:44002 — C.P. 180001 ~ Florencia LA REGISTRADURIA
www.registraduria.gov.co D El_ S| G !.0 XX e



pgocuupukw& CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACI PIB
e CERTIFICADO ORDINARIO 17:10:45
: Hak No. 299003067 Eigia 1 a8t

Bogota DC, 06 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 79805415:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mo

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de

julio de 2026, a las 17:12:09, el numero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
AREPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania’f-‘ .
No. ldentificacion 79805415 ‘
Codigo de Verificacion 79805415260706171209

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado




6/7/26, 17:15 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
| Que siendo las 05:15:09 PM horas del 06/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79805415
| Apellidos y Nombres: MARTINEZ ARANZALEZ ANTHONY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
. condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 12




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:18:42 horas del 06/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79805415,
Apellidos y Nombres MARTINEZ ARANZALEZ ANTHONY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPAL VILLAGARZON, con
NIT 800054249-0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley_ 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

mn




717126, 8:30 Consulta RNMC

\¢3g) Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/07/2026 08:28:57 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°, 79805415

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143431507 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir J

515 9000

& H Policia Nacional de Colombia COLQMB&A

DIOS y Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTEMCIA DE LA

o Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
Dt |

{ Linea de atencion, 018000-810112 |

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

ol

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niumero de
identificacion CC 79805415 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/07/2026 09:57 AM

Cadigo Verificacion: V5LA8SZY62
Valida hasta: 05/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 56907
otorgada a ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ, con la cédula de ciudadania
No. 79805415, se encuentra vigente.

Que ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 56907
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 8939 del 02 de Noviembre de 2012.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el diecisiete (17) de Julio
de 2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Yy N\ X
OLGA LUCIAMONT ORDILLO

Directora Ejecutiva

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 382670

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresiéon sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https:/tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

382670-79805415-CP

Cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803




Certificado Medico| ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ
v Ocupacional Documento 79205415 foMascilion  (~ Famenina
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. ' EXAMENES PARACLINICOS OCUPACIONALES
N _____ PRUEBAS ADICIONALES REQUERIDAS PARA EL CARGO G e
MANEJO POR EPS Y ARL, CONDUCTAS OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA ‘i
CONTROL PYP EPS [#] REMISION ARL PARA MANEIO DE CASO [ 7] HIGIENE POSTURAL [v! DILTA v REDUCIR ALCOMGL v i
REMSOV AL (L] SEGUIMIENTO CASO ARL [} usoepr v} EIERCICIOS REGULAR [ PAUSAS ACTIVAS 7 |
CONTINUAR MANEIO MEDICO [ ] CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL  [y#] USO AYUDAS ERGONOMICAS [ ] NO FUMAR v f

FRUEBAS COMPLEMENTARIAS |

. i . CONCEPTO DE APTITUD PARA ELOFICIO

Clasificacion Consulta S GRME R e iy

Nivel Consulta

CONCEPTO
Evaluacién Médica Pre-Ocupacional o de Ingreso ENFASIS OSTEOMUSCULAR SIN RESTRICCIONES
- : ~ . __ DIAGNOSTICO Y RECOMENDACIONES d
OBSERVACIONES EXAMEN OSTEOMUSCULAR NORMAL...
RESTRICCIONES-LIMITACIONES:  NO

RECOMENDACIONES:

SE EDUCA EN HIGIENE POSTURAL {MANEJO DE CARGAS EN SITIO DE TRABAJO Y USO'DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
INDICADOS POR LA EMPRESA); HIGIENE VISUAL {(PROTECCION OCULAR CONTRA USO DE COMPUTADORA Y EXPOSICION A PARTICULAS
POLVOS U OTROS); HIGIENE AUDITIVA (EVITAR USO DE DISPOSITIVOS A ALTO VOLUMEN, RUIDO CONTINUO Y REALIZAR REPOSO AUTIVIO
EXTRALABORAL POR AL MENOS 8 HORAS). CUMPLIR CON ACTIVIDADES DE 557 DE LA EMPRESA. RECOMENDACIONES SOBRE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES (DIETA HIPOGRASA, AUMENTO DE CONSUMO DE FRUTAS Y VEGETALES FRESCOS Y LAVADOS; LAVADO DE MANGS
PREVIO, DURANTE Y POSTERIOR A MANIPULACION DE ALIMENTOS, EVITAR HABITOS TOXICOS: SEDENTARISMO-TABAQUISMO-
ALCOHOLISMO), MANTENER LIMPIAS LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO Y LAS SUPERFICIES DE TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA

2 HORAS POR AL MENOS 5 MINUTOS EN SU TRABAJO. DURANTE ENDEMIA POR COVID - 19 USO TAPABOCA SEGUN ESTIPULADO POR
MINISTERIO DE SALUD, LAVADO DE MANOS, RECORDAR VACUNACION CONTRA COVID 19 ACORDE A FASE DE VACUNACION EN
COLOMBIA.USO GAFAS VISION CERCANA, CONTROL ANUAL OPTOMETRIA.CONTINUAR CONTROL MEDICO GENERAL PYP PARA
TRATAMIENTO ANTIHIPERTENSIVO EPS.

AUTORIZO AL PROF ESIONAL, MENCIONADO EN ESTE DOCUMENTO, A REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS PERTINENTES PARA EL EXAMEN MEDICO /O PARACLINICOS OCUPACIONALES REGISTRADOS £N ESTA EVALUADION MEDICA,
TENIENDO OF ANTEMAND CLARIDAD SOBRE EL ORJETIVO OE ESTE EXAMEN. LA REAUZACION DE LAS PRUEBAS REQUERIOAS PARA ESTE EXAMEN FUERON REALIZADAS DE FORMA VOLUNTARIA ¥ SN NINGUNA COAZCION POR
PARTE DE TERCEROS, TENIENDO LA DPORTUNIDAD Of CARCELAR DICHO PROCESO EN CUALQUIER MOMENTO. LA EMPRESA FUNDADORES ME HA ACLARADO QUE DICHA INFORMACION VA A SER OF TIPQ CONFIDENCIAL

CERTIFICO QUE NO OMITI NINGUN DATO RELEVANTE SOBRE MIS ANTECEOENTES OCUPACIONALES, PERSONALES ¥ FAMILIARES QUE PUDIESEN INFLUIR SOBRES Mt ESTADO DE
EXPHESADO,

LA ELABORACION DE ESTE DOCUMENTO, €5 TIERTA, ADEMAS AUTORIZO EL ENVIO DE E5TE INFORME A Mt EMPL
E— \\) "\9
L}
neXds e N
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@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Publi RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
MEISIEE Fiaea (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacion 2025-01-10 14:52

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANTHONY MARTINEZ ARANZALEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nidmero 79805415

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio EL PAUJIL

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE VALPARAISO- CAQUETA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u '
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio VALPARAISO

Direccion | ["Calle 11 No 3 - 50 B/Centro"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DEGLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1, DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pé4gina1de5




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$18.945.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

$5.551.000,00

TOTAL

$24.496.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.177.141,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $52.000.000,00
LOTE COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $1.000.000,00
MOTO COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $12.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacioén en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

sociedad o asociacién e Galidad de Bocio . Pans

1.3. DECLARACIGN DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econédmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

- Detalle de las actividades , Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

21, INFORMACION DECONYUGE O COMPARERO(N) PERUANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafera permanente son susceptibles de :
; 5 e 2 s ; o e Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compariero(a) permanente:

2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDADY CIVIL.

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umg(rj\t%de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad simsdion ic

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con si No | x
&nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . .
encargo fiduciario Calidad Valor i
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRE%ENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

- 2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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AR

ALCALDIA DE

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE VILLAGARZON

VILLAGARZON

Secretaria de Hacienda
NIT. 800.054.249-0

Version: 3

Vigente desde: 1° de julio de 2024

LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE VILLAGARZON

CERTIFICA

Que, el sefior ANTHONY MARTINEZ ARANZALES con CC No 79.805.415 domiciliado en Villagarzon,

Departamento de Putumayo, por impuesto municipales presenta la siguiente informacion.

m
e IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO.

DETALLE

OBSERVACION

Impuesto Predial Unificado

No registra predios a su nombre

» IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO Y SU COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLEROS.

DETALLE

OBSERVACION

Impuesto de Industria y comercio y su
complementario de avisos y tableros

No registra establecimientos a su nombre

El presente documento no impide a la administracion Municipal llevar a cabo el proceso de revision y fiscalizacion
de los impuestos administrados y determinar sanciones e intereses moratorios si hubiere lugar a ello, atendiendo la
normatividad y procedimiento tributario vigente en el Estatuto Tributario Municipal y Nacional.

Se expide en Villagarzén Putumayo, a los 04 dias del mes de marzo de dos mil veintiséis (2028).

g

LEIDY PATRICIA CHAUX MENESES
Secretaria de Hacienda Municipal

Nombre Cargo
Proyectd:  Dolly Anabelly Garcia Cabrera Aux. Auditoria de Impuestos
Revisé: Beatriz Corral Giraldo Aux. administrativo
Aprobé: Leidy Patricia Chaux Meneses Secretaria de Hacienda Municipal
Palacio municipal - colle 2 No. 5-14
& Celulor 320 2757742
e www . villagarzon-putumayo.gov.co

finonciera@villagarion-putumayo.gov.co
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