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ACTA DE SUPERVISION Y PAGO No. 5

Contrato Interadministrativo

[N° 016 - 2025 |De | Noviembre de 2025

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR ACCIONES DE SALUD PUBLICA E
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN EL MUNICIPIO DE ANSERMA CALDAS. DANDO CUMPLIMIENTO AL
PROGRAMA DEL PLAN DE DESARROLLO 2.7 SALUD PUBLICA

Nombre o Razén Social del Supervisor: NIT/CC |CARGO
NORMA CECILIA LOPEZ MEZA 39.776.728 gggir;tana de Saludy Desarrollo
Nombre o Razon Social del Contratista: Nit.
E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL 800.191.101.-6
Representante Legal: C.C.
JORGE IVAN DUQUE CARDONA 10'272.333

Valor del Contrato:

EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ES DE VALOR EN LETRAS
TRECIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTITRES MIL
NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($309.923.970.00), INCLUIDO
TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA
CELEBRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO. DE LOS
CUALES LA SUMA DE OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA'Y
CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS PERTENECEN A LA VIGENCIA
2025 Y DEBEN SER EJECUTADOS DENTRO DE LA RESPECTIVA
ANUALIDAD, LOS RESTANTES DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS DE
LA VIGENCIA 2026, DEBIDAMENTE AUTORIZADA MEDIANTE EL
ACUERDO MUNICIPAL NO.015 DE FECHA 31 DE OCTUBRE DE 2025 DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ANSERMA “POR MEDIO DEL
CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ANSERMA,

CALDAS, PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS
PARA LAS VIGENCIA 2025 Y 2026

Duracion inicial del Contrato:

EL PLAZO DE EJECUCION SERA DESDE LA FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONVENIO HASTA EL TREINTA (30) DE JUNIO DE 2026.

Fecha de Iniciacion:

8 de noviembre de 2025

Fecha de Terminacion:

30 de junio de 2026

Rubro

LINEA AMBIENTAL

LINEA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
LINEAS NO TRANSMISIBLES
LINEA PAI

LINEA ZOONOSIS

LINEA SALUD MENTAL

LINEA SEGURIDAD NUTRICIONAL
LINEA SALUD Y AMBITO LABORAL
LINEA TUBERCULOSIS

LINEA NARP

LINEA INDIGENA

LINEA VICTIMAS

LINEA DISCAPACIDAD
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Que entre el MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS y E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL con NIT. 800.191.101-6, representada legalmente por JORGE IVAN
DUQUE CARDONA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N°
10.272.333, suscribieron Contrato Interadministrativo N° 016-2025, cuyo objeto es el
de: “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR ACCIONES DE
SALUD PUBLICA E INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN EL MUNICIPIO DE
ANSERMA CALDAS. DANDO CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA DEL PLAN DE
DESARROLLO 2.7 SALUD PUBLICA” Por un valor de TRECIENTOS NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS VEINTITRES MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE ($309.923. 970.00), INCLUIDO TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN
CON OCASION A LA CELEBRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DEL
CONTRATO. DE LOS CUALES LA SUMA DE OCHENTA Y DOS MILLONES
CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS PERTENECEN A
LA VIGENCIA 2025 Y DEBEN SER EJECUTADOS DENTRO DE LA RESPECTIVA
ANUALIDAD, LOS RESTANTES DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS DE LA
VIGENCIA 2026, DEBIDAMENTE AUTORIZADA MEDIANTE EL ACUERDO
MUNICIPAL No.015 DE FECHA 31 DE OCTUBRE DE 2025 DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE ANSERMA “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS, PARA COMPROMETER
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LAS VIGENCIA 2025 Y 2026, la
vigencia sera contada a partir del ocho (08) de noviembre y hasta el treinta (30) de
junio de 2026.

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

El presente documento corresponde al informe de supervisién realizado al por parte
del MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS, quien de acuerdo con la forma de pago
pactada desembolsara el PAGO #5, previa presentacion de la respectiva factura de
venta avalada por el supervisor del contrato y demas requisitos adquiridos con la
firma del contrato.

Resumen General del Estado del Contrato.

e Que el presente documento corresponde al INFORME # 5 de supervision
realizado al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 016-2025, con el objeto
antes enunciado, por lo que se pretende describir las actividades desarrolladas
en su cumplimiento con el analisis de los documentos soporte allegados por el
contratista y las diferentes actividades desarrolladas por éste en relacion con el
objeto a contratar.

e Que el Contratista presentd factura de venta correspondiente a actividades
realizadas durante el mes de mayo de 2026 del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N° 016-2025, los cuales fueron recibidos a
satisfaccion por parte de la supervision.

¢ Que al momento de la elaboracién de la presente ACTA DE PAGO 05, se
recibieron a satisfaccion las actividades contenidas en el objeto contractual.
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FACTURA NUMERO VALOR MES FACTURADO
FV-174731 $ 45,547,732 Mayo
VALOR TOTAL $ 45,547,732

Sea lo primero realizar un analisis de los documentos anexos y del informe de

gestion allegado por el contratista:

e Factura de venta No. FV-174731 (1 folios) (medio fisico)

o Certificaciones parafiscales (2 folios) (medio fisico)

e Copia del acta de evaluacion de seguimiento (1 folios) (medio fisico)

o Copia de la Revision de evidencias presentadas (1 folio) (medio fisico)
e Certificacidén cuenta bancaria exclusiva para recursos PIC.

e (CD con evidencias con carpetas:

- Carpeta con Acta de socializacion del PIC

El presente informe detalla los avances correspondientes a las actividades
desarrolladas durante el mes de mayo de la vigencia 2026, en el marco del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), pactado entre la Secretaria de Salud y Desarrollo
Social y la E.S.E. Hospital San Vicente de Paul.

INFORME ACTIVIDADES MESES DE MAYO 2026

El presente informe detalla los avances correspondientes a las actividades desarrolladas durante el
mes de mayo de la vigencia 2026, en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), pactado
entre la Secretaria de Salud y Desarrollo Social y la E.S.E. Hospital San Vicente de Padl.

SALUD AMBIENTAL

Prevencion de enfermedades con relacién al
consumo de aguas contaminadas

En este mes no se realizan visitas ya que se
tienen las visitas de seguimiento programadas
para el mes de mayo en las veredas, carmelo
alto, carmelo bajo, vergel alto, vergel bajo y el
cerro, todo esto para dar finalizacién de la
estrategia

Prevencion de enfermedades con Ila

disposicion de residuos solidos

Se realiza visita en floresta y Frisolina logrando
una educacién a 19 personas de la comunidad,
asi mismo se tiene programadas las veredas de
Tumarapo, La Perla, Alejandria, para el mes de
junio con el fin de dar finalizacion a dicha
estrategia

Jornadas de recoleccion de inservibles

Se realiza jornada de recoleccién de inservibles
en comunidad de la rica, en articulacion a
jornada de APS en esta se brindé educacion no
solo a las personas que estaban en la jornada
si no también se realizo un recorrido casa a
casa educando a 16 personas.

En estas actividades entregadas con relacién a

ejecucion del 84%

la estrategia de Salud Ambiental se tiene una
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SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVO

Educacion en salud sexual y reproductivo | Se realiza proceso educativo en salud sexual y
en instituciones educativas reproductiva en las instituciones educativas
Gomez Fernandez, Instituto, Normal, vy
Occidente con la participacion de 155 ninos,
nifias y adolescentes entre las dos instituciones.
Durante este espacio se brindaron actividades
de reflexioén, juegos y conocimientos orientados
a fortalecer el reconocimiento del cuerpo, el
autocuidado y la toma de decisiones
responsables, promoviendo que los NNA vivan
su sexualidad de manera sana, segura Yy

responsable.
Educacion en salud sexual y reproductivo | Se realiza educacion a mujeres en las que se
en, comunidad LGBTIQ+ y PPL. brindaron educaciones en la salud sexual y

reproductiva de manera responsable en esta se
educaron a 25 de ellas dando pautas para el
vivencia de una libre sexualidad.

En estas actividades entregadas con relacion a la estrategia de salud sexual y reproductiva se tiene
una ejecucion del 81%

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

Estrategia 4x4 Adultos Se realiza educaciéon a la comunidad de las
veredas de Betania, Taudia, Chavarquia, Tabla
Roja y la Frisolina logrando una educacion a 59
personas de la comunidad en temas de la
estrategia de 4x4 y asi mismo identificando
factores de riesgo o situaciones de vulneracién

Estrategia 4x4 Adulto Mayor Esta estrategia esta programada para dar inicio
en el mes de mayo para la segunda semana

Jornada de toma de signos Vvitales | Serealiza jornada de toma de signos vitales, en
comunitario la que se tuvo la participacion de 71 personas
todas estas priorizadas en el sector galeria y en
el parque Jorge robledo en el que se realizo
toma de signos vitales y asi mismo educacion
de habitos de vida saludable

Pasea Se da inicio a estrategia en la que se prioriza a
los adultos mayores de hogar de bienestar, en
el que se educa a 35 adultos mayores en temas
de autocuidado, consumo responsable de
alcohol, prevencién del consumo del tabaco,
alimentacion saludable, estas guiadas desde un
espacio de recreacion con enfoque de
aprendizaje para ellos

En estas actividades entregadas con relacion a la estrategia de Vida saludable y condiciones no
transmisibles se tiene una ejecucion del 78%

PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION

Apoyo jornadas de vacunacion Se da inicio a jornadas de vacunacion de VPH
Jornadas de Vacunacion en las sedes de la institucion de Ocuzca de
Marapa, Campo Alegre, Agua bonita, Alsacia y
Tabla roja en las que se vacunaron a 36 nifos
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Ferias en educacion de la importancia de la
vacunacion

Se realiza feria en educacion a la importancia
de la vacunacién en las instituciones educativas
de Jerénimo de Tejelo, partidas, San Pedro y
Ocuzca en la que educan a los menores en todo
lo que las vacunas nos ayudan a prevenir y de
que manera podemos proteger a los demas, en
el cual se tuvo como resultado la educacion a
35 estudiantes

En estas actividades entregadas con relacion a la estrategia de PAI se tiene una ejecucion del 86%

ZOONOSIS

Jornadas de educacion en la tenencia

responsable de mascotas

Se realiza primera jornada educativa de
tenencia responsable de mascotas en parque
Jorge Robledo, en el que se tuvo la participacion
de 10 personas, se tiene proyectada finalizar las
jornadas en el acompafamiento a las jornadas
de vacunacion antirrdbica

En estas actividades entregadas con relacion a la estrategia de Zoonosis se tiene una ejecucion del

20 %

SALUD MENTAL

Rehabilitacion Basada en la Comunidad

Se realizacion atenciones a 130 personas en la
estrategia RBC tanto en instituciones
educativas, como aquellos canalizados para el
manejo de salud mental por el equipo, de
momento no se a realizado ninguna activacion
de ruta a las personas intervenidas

Mujeres para la Prevencion de la violencia

Se realizaron intervenciones a 94 mujeres
priorizadas para el manejo de la estrategia

Escuchaderos

En los centros de escucha se atendieron a 130
adultos mayores, entre el hogar de Marapra y
centro vida

Indigenas

Se realiza intervencion a a 85 personas en
temas de salud mental desde cosmovision
indigena de las comunidades de Rio de flor
Caucamorro, Dachijoma, Ansea

Victimas

Se realiza intervencion a 26 familias de la
comunidad de san mateo en temas de salud
mental

Afro

Se atendieron 64 personas afro en temas de
salud mental y manejo de emociones.

En estas actividades entregadas con relacion a la estrategia de Salud Mental se tiene una ejecucion

del 88%

SALUD ALIMENTARIA

Educacion en la salud alimentaria para la
prevencion de la desnutricion

Se realiza educacién a 75 personas de la
comunidad indigena de Dachijoma , Ansea, Rio
de Flor

En estas actividades entregadas con relacién a la estrategia de Salud alimentaria

ejecucion del 79%

se tiene una
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ENFERMEDADES REEMERGENTES

Tuberculosis y Tosferina Se realiza educacibn en comunidades
indigenas de Dachijoma y rio de flor con el fin
de identificar personas sintomaticas

respiratorias, en este espacio se dio un enfoque
diferencial con el material educativo teniendo
una participacién de 9 personas

En estas actividades entregadas con relacion a la estrategia de Tuberculosis se tiene una ejecucion
del 95%

DISCAPACIDAD
Rehabilitacion basada en la comunidad Se realiza visita 1 a 50 PCD con sus respectivos
Discapacidad cuidadores, y se da inicio a segunda visita de 64
personas, a su vez se realiza ajuste de estas
con las firmas de las actas de manera legible y
la informacién de todos aquellos que cuentan
con certificado de discapacidad.

En estas actividades entregadas con relacion a la estrategia de Discapacidad se tiene una ejecucion
del 70%

Por lo tanto, se concluye a través de los soportes entregados para el mes de mayo de 2026, que el
objeto y las obligaciones fueron ejecutados a cabalidad verificadas en un 100%, por el supervisor,
ello correspondiente al periodo de reporte, objeto y obligaciones que se encuentran estipuladas
en el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 016-2025.

Analisis de la seguridad social:

Que el Contratista aporté los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por
concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y
parafiscales, certificado firmado por la Contadora del Hospital, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

ESTADOS FINANCIEROS:

El analisis se realizé a partir del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 016-2025, teniendo
el compromiso econdmico adquirido por el municipio de Anserma en virtud del informe
presentado, revisando cada una de las evidencias aportadas, el presente pago asciende a la
suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 45,547,732), correspondiente al
INFORME # 5, asi las cosas, el resumen del balance a la fecha es:
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DESCRIPCION VALOR DEL VALOR VALOR NETO % DE SALDO
Contrato No 016-2025 CONTRATO ACTA A PAGAR EJECUCION
VALOR DEL CONTRATO
$ 309.923.970 $ 309.923.970
Acta de Pago No 1 $ 82.185.310 $ 82.185.310 26.5% $ 227.738.660
Acta de Pago No 2 $45.547.732 $45.547.732 42.1% $ 182.190.928
Acta de Pago No 3 $45.547.732 $45.547.732 55.9% $ 136.643.196
Acta de Pago No 4 $45.547.732 $45.547.732 70% $ 91.095.464
Acta de Pago No 5 $45.547.732 $45.547.732 85% $ 45.547.732
TOTAL $ 309.923.970 $45.547.732 $45.547.732 85% $ 45.547.732

ACUERDAN

Pagar al contratsta POR CONCEPTO DEL ACTA SUPERVISION Y PAGO N° 05, del
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 016-2025, la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
M/CTE ($ 45,547,732), segun factura FV-174731 del 13 de junio de 2026.

Dicho pago se debe realizar, en la cuenta bancaria exclusiva para recursos PIC presentada por
la contratista anexa en la presente acta, cuenta de ahorros 708-000113-60.

Para constancia, se firma la presente acta a los (15) dias del mes de julio de 2026.

Firma

Secretaria de Salud y Desarrollo Social
EL SUPERVISOR




