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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta y JULIO 2026

Sefior(a)

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9080126

COORDINADOR ACADEMICO DEL AREA DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
REGIONAL MAGDALENA

SANTA MARTA

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes JULIO del
afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9080126 del afio 2026

GABRIEL FERNANDO BARRETO GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. de 84459751 DE Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cada contrato sera por un valor de TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($37.584.143), suma que sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago, correspondiente al mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (54.421.664). b) Siete (7)
pagos mensuales iguales, correspondientes a los meses de marzo a septiembre de 2026, cada uno por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($4.737.497).

Plazo: Sera hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacién profesional en
los programas de formacion de Titulada y/o Complementaria en modalidad presencial y/o virtual en la
especialidad de SST Y ALTURA
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de | COMPLEMENTARIAS - Formato de
aprendices en el drea, en programacion
las competencias, los | CODIGOS DE FICHA POR de eventos
resultados de aprendizaje | ASGINAR - Solicitud de
y las actividades de los 1. TRABAJADOR complementaria
proyectos de formacién AUTORIZADO a coordinacién
programados, dentro de PARA TRABAJO EN - Informe de
los tiempos que, para ALTURAS tiempos del

1 | cada accion, se (CONSTRUCCION) instructor
determine por parte del 2. TRABAIADOR - Horarioy
, AUTORIZADO ) -
centro de formacion. PARA TRABAJO EN disponibilidad
ALTURAS del instructor
(FOTOVOLTAICA) - Fotos
3. COORDINADOR
PARA TRABAJO EN
ALTURAS (SIG
LOGISTICA #2)
Planear y ejecutar el | Impartir formaciénen Legislaciéon colombiana SSTy
desarrollo curricular del | base a la legislacion resolucion 4272 de 2021
programa(s) que se le | colombiana SSTy
asignen durante la | resolucion 4272 de 2021
ejecucién de su contrato
(Proyecto de formacion,

2 | Planeacion pedagdgica y
los recursos didacticos
que incluyen guia de
aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos de
evaluacion).

Identificar los | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
aprendizajes previos, | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
estilos 'y ritmos de | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacidon

3 aprendizaje del aprendiz | de esta obligacién
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.

Participar en el proceso | Para el periodo del Para el periodo del informe no se

4 | de induccién de los | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
aprendices. cumplimiento de esta obligaciéon
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acciones al cumplimiento
de esta obligacion

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento ala
bitdcora  virtual  del
aprendiz cuando le sean
asignados.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones al
cumplimiento de esta obligaciéon

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacion, registrar en el
aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a

la coordinacion
académica las novedades
para aplicacién del

reglamento del aprendiz.

Se tomoé asistencia diaria
de la formacion

Pantallazo de listado de
asistencia

Asociar los aprendices a
la ruta de aprendizaje en
el aplicativo institucional
una vez el aspirante esté
en estado matriculado y
verificar con el reporte
que todos aparezcan en
formacién.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones al
cumplimiento de esta obligaciéon

Emitir los juicios de
evaluacion con base en la
valoracién de las

evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Fichas evaluadas y
certificadas:
3227441

3544645

3544647

3554790

3554821

- Juicios evaluativos
- Correo enviado para
certificacidn

Usar y gestionar las
diferentes  plataformas
tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y
administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y

Uso de plataforma SOFIA
PLUS

PANTALLAZOS
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registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que

integran el  proceso
formativo.
Participar en la | Para el periodo del Para el periodo del informe no se

formulacion de proyectos
de investigacion aplicada,

informe no se ejecutaron
acciones al cumplimiento

ejecutaron acciones al
cumplimiento de esta obligacion

10 | innovacidn pedagdgica y | de esta obligacion
desarrollo  tecnolégico,
de interés institucional
SENNOVA.
Participar en los equipos, | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
grupos, comités, | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
11 | proyectos y  demas | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacidon
instancias institucionales | de esta obligacién
gue lo requieran.
Desplazarse a  otras | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
ciudades o municipios | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
diferentes al domicilio | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacion
12 | contractual para el | de esta obligacidon
cumplimiento del
contrato, en caso de que
se requiera.
Presentar el reporte de | Formato enviado por Correo electronico
eventos en SOFIA PLUS | correo enviado a
(Programacién con visto | coordinador de
bueno del coordinador | formacion con
académico o misional) en | programacién de cursos
13 | los dias establecidos por | de alturas
el centro, al supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.
Llevar y mantener | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
actualizado el portafolio | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
14 de evidencias del | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacidon
instructor segun lo indica | de esta obligacidn
la guia para desarrollar
procesos formativos.
Responder por la | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
custodia y buen uso de | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
15 | equipos, bienes e | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacién

inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su

de esta obligacion
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cuidado, que el centro o
lugar donde se desarrolle
la formacién le facilite
para el desarrollo de su

objeto  contractual vy
hacer entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos

institucionales.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones al
cumplimiento de esta obligacion

17

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los
materiales de formacién,
propios de su area vy
apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte
técnica de la supervisiéon
de la adquisicion de
bienes y/o  servicios
cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con
la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la
institucion.

Inspeccion de equipos de
proteccién contra caidas

Listado de equipos aptos para el
uso

18

Adoptar en la formacién
las diferentes estrategias
pedagdgicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre
otras.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones al cumplimiento
de esta obligacidn

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones al
cumplimiento de esta obligaciéon

19

Participar en procesos de
promocién y divulgacion
de la oferta educativa,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica
programada por el
Centro.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones al
cumplimiento de esta obligaciéon

20

Participar en las labores
de montaje y puesta en
marcha de equipos vy
maquinaria utilizados en

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones al
cumplimiento de esta obligaciéon
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la formacion profesional
integral, cuando ésta sea

requerida.

Rendir oportunamente | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
los informes requeridos | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al

sobre las acciones | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacion

21 | encomendadas y los | de esta obligacién
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.
Solicitar oportunamente | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
los elementos necesarios | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
22 | para desarrollar | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacién
eficazmente su labor | de esta obligacidon
técnico-pedagégica.
Incorporar las tendencias | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
tecnolégicas, informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
pedagdgicas y de gestidon | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacidn
’3 a las estructuras | de esta obligacién
curriculares por
competencias laborales
de las diferentes acciones
de formacién profesional.
Asegurar la organizacién, | Inspeccién de equipos de | Listado de equipos aptos para el
mantenimiento Yy | proteccion contra caidas | uso
24 | adecuada utilizacion de
los recursos que hay en
su ambiente laboral.
Presentar agendas e | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
informes de legalizacion | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
correspondientes a las | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacion
ordenes de | de esta obligacion
’5 desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacidn de la
comision.
Atender oportunamente | Se presenta informe Documentos GESTION
los requerimientos que | mensual del mes de FINANCIERA y GESTION
26 haga el supervisor del | mayo CONTRACTUAL

contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucién del contrato.
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Desarrollar  actividades | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
formativas de manera | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
presencial cuando sea | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligaciéon

27 requerido. (Aplica solo | de esta obligacidon
para instructores
virtuales).
Aplicar al proceso vy | Para el periodo del Para el periodo del informe no se
aportar la certificacion de | informe no se ejecutaron | ejecutaron acciones al
la Norma de | acciones al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacion
)8 Competencia Laboral | de esta obligacion

para la funcién de
instructor, con plazo
maximo  durante la
ejecucioén del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 9503747849 de la planilla, APORTES EN LINEA
referente al mes de MAYO.
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Cordialmente,

&It yitt

GABRIEL FERNANDO BARRETO GOMEZ
Contratista
C.C. 84459751

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9080126 de 2026
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ANEXOS

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES P
[9/06726 30/06/26 01/07/26 [02/07/26 [os/07726 4/07/26
06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible (06:00 - 22:00: Disponible 06200 - 22:00: Disponible
05707726
07/26 07/07/26 08/07/26 l0s/07/26 [10/07/26 11/07/26
Disponible 06:00 - 07:00: Dispenible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00; Disponible |06:00 - 22:00; Disponible 106:00 - 22:00: Disponible
12/07/26
15:00 - 2 Disponible 15:00 - 22:00: Disponible 15:00 - 22:00: Disponible 15:00 - 22:00: Disponible
13/07/26 14/07/26 16/07/26 17/07/26
06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible [05:00 - 0 Disponible Disponible
15:00 - 22:00: Disponible 15:00 - 22:00: Disponible: 15:00 - 22:00: Disponible
[20/07/26. 21/07/26 24/07/26 5/07/26
06:00 - 22:00; Disponible 06:00 - 07:00: Dispenible : Disponible : Disponible : Disponible 106:00 - 22:00: Disponible
: Disponible Disponible 15:00 - 22:00: Disponible : Disponible
[27/07/26 1/08/26
06:00 - 07:00: Disponible : Disponible Disponible 06:00 - 07:00: Disponible : Disponible
2/08/26
15:00 - 22:00; Disponible : Disponible 15:00 - 22:00: Disponible 15:00 - 22:00; Disponible 15:00 - 22:00: Disponible

Consulta tiempos de instructor por Actividad de

Actividad de formacion® RESULTADOS DE APRENDIZAJE v
(ErET GABRIEL FERNANDO BARRETO o4
4
Fecha inicial* 0110772026 <
B
Fecha final” 31/07/2026 <
=
>
Total de horas programadas
Descrpeitn del evento
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 31072026 31072026 B
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE DE Y SALUD EN EL TRABAJO 2710712026 2710712026 8
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE AC! DE Y SALUD EN EL TRABAJO 30/07/2026 30/07/2026 k3
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE ACI DE Y SALUD EN EL TRABAJO 28/07/2026 28/07/2026 8
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE AC! DE Y SALUD EN EL TRABAJO 18/07/2026 18/07/2026 8
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE AC DE ¥ SALUD EN EL TRABAIO 2410772026 2410772026 s
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE DE Y SALUD EN EL TRABAJO 23072026 23/07/2026 8
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE AC! DE Y SALUD EN EL TRABAJO 29/07/2026 29/07/2026 k3
CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE ACI DE Y SALUD EN EL TRABAJO 22072026 22/07/2026 8
'AMBIENTE TRABAJO SEGURO EN ALTURA 2026 CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE ACH DE Y SALUD EN EL TRABAJO 21072026 2110772026 8
L} 12 T
Pagina 1 de 2

GCCON-F-087 V2

10



4
SENA

N

CURSO DE TRABAJO EN ALTURAS PARA LA CIUDAD DE SANTA MARTA
[ Resumir este correo electrénico

- Karen Daniela Gamboa Barrios Z
Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir correos electrénicos de s.. Mié 01/07/2026 02:45 PM
Gabriel Fernando Barretc Gomez O « & ~ i [

® Para: Karen Daniela Gamboa Barrios <sst@dimar.mil.co>; @ Ana Maria Londofio Colorado; y 2 mas  Mié 01/07/2026 06:32 PM
@ Piblica
0 Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 28/06/2036 06:32 PM

Buenas tardes Sra Daniela...
Despues de revisar la documentacion recibida le indico lo siguiente:
1. Ala documentacion del sefior Euclides Olivero le hace falta el EMO-TA.
2. Agradezco aclarar quienes son civiles y quienes son militares para que anexe las afiliaciones a ARL de los
civiles.
La programacion para su grupo de 12 personas queda agendado para los dias 3 de agosto al 6 de agosto del ano
en cuso, a partir de las 7:30 am en el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.

Le agradezco Sra Daniela me haga una llamada al celular 3164115042 si tiene alguna duda o pregunta acerca del
proceso.

Gabriel Fernando Barreto Gomez

T try Gaira Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira -

Error en SOFIA PLUS @ Publica 2 Resumir este correo electrénico

Gabriel Fernando Barreto Gomez © S & ~ &

® Para: © Badir Manuel Florez Guerrero Mar 07/07/2026 06:28 PM

CC: @ Lissette Paola De La Rosa Echeverri; @ Lisneys Rosellon Barros

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 04/07/2036 06:28 PM

& PANTALLAZO SOFIA PLUS.do... ~~r
203 KB

Buenas tardes Coordinador...

Desde el dia de ayer he tratado de realizar el proceso de generar la ruta de aprendizaje para los cursos que tengo
matriculados, SOFIA PLUS me arroja el siguiente mensaje "La operacion no se pudo realizar, por favor intente
nuevamente o comunicuese a la linea gratuita de atencion al ciudadano en Bogota al (571)5925555 ext. 10100
o en el resto del pais al 01-8000-910270.", quedo a la espera de indicaciones.

Adjunto envio documento con pantallazos.

O Gabriel Fernando Barreto Gomez
SENA Gaira Centro Acuicola ¥ Agroindustrial De Gaira -

Contratista
gharreto@sena edu.co
Kilémetro 6 Via Gaira
©fvw of

@SENAcomunica
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Creacion de complementaria TRABAJADOR AUTORIZADO @ Publica (2} Resumir este correo electrénico

@« « ~ v B O

Gabriel Fernando Barreto Gomez

® Ppara: © Badir Manuel Florez Guerrero
CC: ® Kendry Gineth Hernandez Cantillo; @ Lissette Pacla De La Rosa Echeverri; y1mds

0 Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 07/07/2036 03:25 PM
el FORMATO COMPLEMENTARL... gl FormatolnscripcionAspirante...
K8 202 KB
X/ Mostrar los 4 datos adjuntos (7 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje Descargar todo

Buenas tardes...

Adjunto a este correo envio la documentacion para la creacion de complementaria TRABAJADOR AUTORIZADO.

Gabriel Fernando Barreto Gomez
SENA Gaira Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira -

Contratista
gharreto@sena.edu.co
Kilémetro 6 Via Gaira

@fw ofi

@SENAcomunica

CURSO DE TRABAJO EN ALTURAS - SANTA MARTA 2 ENVIO ([ Resumir este correo electrénico

@&« -89 B

Gabriel Fernando Barreto Gomez
® Ppara: Karen Daniela Gamboa Barrios <sst@dimar.mil.co>: ® Ana Maria Londofio Colorado: y 2 mas
@ Puiblica

° Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 07/07/2036 03:30 PM

Buenas tardes...

En base a lo conversado telefonicamente, organiza a tus trabajadores y su documentacion en dos grupos de 9
personas para atenderlos en dos grupos separados. Un primer grupo desde el 3 al 6 de agosto y el segundo grupo

del 10 al 13 de agosto.

Quedo atento a cualquier inquietud.

® Gabriel Fernando Barreto Gomez
SENA Gaira Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira -
Contratista
ghbarreto@sena edu._co
Kilémetro 6 Via Gaira
fv of

@SENAcomunica

GCCON-F-087 V2
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Creacion de complementaria TRABAJADOR AUTORIZADO @ Publica 2 Resumir este correo electrénico

Gabriel Fernando Barreto Gomez © « &« ~ i v ©
® Para: © Badir Manuel Florez Guerrero; @ Lissette Paola De La Rosa Echeverri; y 2 mas Mar 14/07/2026 03:18 PM

© Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 11/07/2036 03:18 PM

= DOCUMENTOS FOTOVOLTAL.. g FORMATO COMPLEMENTARL.. ~,
~ 3mB KB

X/ Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buenas tardes...
Adjunto envio documentos para creacion de complementaria TRABAJADOR AUTORIZADO.

Gabriel Fernando Barreto Gomez
Gaira Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira -

SENA Contratista
gharreto@sena.edu.co
Kildémetro 6 Via Gaira
@fv of

@SENAcomunica

Verificacién de programas activos o vigentes @ Publica (= Resumir este correo electrénico

Gabriel Fernando Barreto Gomez Q@ & ~ i~ v @
@ Ppara: © Badir Manuel Florez Guerrero; ® Ana Maria Londofio Colorado Jue 16/07/2026 03:57 PM

CC: @ Lissette Pacla De La Rosa Echeverri; @ Kendry Gineth Hernandez Cantillo; y 1 mas

[ ACONDICIONAMIENTO DEA... ~
~ 39KB

@ Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este coreo.
Ver mas conclusiones Comentarios

Buenas tardes...
Varios grupos de apéndices me han hecho la consulta acerca de la formacién complementaria ARMADO DE

ANDAMIQOS. Encontré un programa de formacion de esa complementaria y me gustaria que me indiguen si esta
activo para poder impartir esta formacion.

® Gabriel Fernando Barreto Gomez
Gaira Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira -
SENA Contratista
gharreto@sena.edu.co
Kilémetro 6 Via Gaira
fv ofd

@SEMNAcomunica

GCCON-F-087 V2
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Listados para certificacion @ publica (= Resumir este correo electrénico

Gabriel Fernando Barreto Gomez © — &

® Para: ® Ana Maria Londofio Colorado; @ Badir Manuel Florez Guerrero

CC: @ Lissette Paola De La Rosa Echeverri; @& Kendry Gineth Hernandez Cantillo; y 1 mas

@ Reporte de Juicios Evaluativo... -~ @ Reporte de Juicios Evaluativo... ~-
16 KB 13K8

X/ Mostrar los 5 datos adjuntos (68 KB) ¢ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

@ El 60% de destinatarios ha abierto este cormeo.
Ver mas conclusiones Comentarios

Buenas tardes...
Adjunto a este correo envio listados para certificacion.

® Gabriel Fernando Barreto Gomez
Gaira Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira -
SENA Contratista
gharreto@sena.edu.co
Kilémetro 6 Via Gaira
fvof

@5ENAcomunica

Creacion de complementaria COORDINADOR TRABAJO EN ALTURAS @ Publica
@T Resumir este correo electrénico

Gabriel Fernando Barreto Gomez @ o &S~

® Para: © Badir Manuel Florez Guerrero
CC: ® Kendry Gineth Hernandez Cantillo; @ Lissette Paola De La Rosa Echeverri; y 1mas

DOCUMENTOS SIG 2.pdf v gl FORMATO COMPLEMENTARL.. ~
7MB KB

X/ Mostrar los 3 datos adjuntos (8 MB) ¢ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Buenos dias...

v

v By D

Jue 16/07/2026 04:01 PM

4 Descargar todo

iy B © [

Vie 17/07/2026 11:45 AM

4 Descargar todo

Adjunto a este correo envio docuemntacion para creacion de complementaria COORDINADOR TRABAJO EN

ALTURAS.

® Gabriel Fernando Barreto Gomez
SENA Gaira Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira -

Contratista
ghbarreto@sena.edu.co
Kilometro 6 Via Gaira
fv o

@SENAcomunica
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SENA

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cagigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

02/07/2026

3227441

"837501

2

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDIGIONADO Y REFRIGERACION
EN EJECUCION

Fecha Inicio: 25/07/2025
Fecha Fin: 24/10/2026
Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
Centro de Formacion: 9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
Tipo de D Numero de D Nombre Apellidos Estado Competencia
CcC 1004271547 RAFAEL JOSE DAVILA DAVILA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CcC 1004271547 RAFAEL JOSE DAVILA DAVILA EN FORMACION 36180 - Ennque Low Murira-Interactuar en el contexio productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.
CC 1004271547 RAFAEL JOSE DAVILA DAVILA EN FORMACION 36180 - Ennque Low Murira-Interactuar en el contexio productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.
CC 1004271547 RAFAEL JOSE DAVILA DAVILA EN FORMACION 36180 - Ennque Low Murira-Interactuar en el contexio productivo y social de
acnardn an nrincining diene nara la ranctnicridn do ina cullia de naz
lF!cl’ﬂ del Reporte: 08/07/2026
Ficha de Caracterizacién: 3544645
Cogigo: 22620489
Version: 1

Denominacion:

|Estado de la Ficha de Caracterizacion:

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJQ EN ALTURAS
TERMINADA POR FECHA

Fecha Inicio: 25/05/2026

Fecha Fin: 11/06/2026

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

'Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA

Centro de Formacion: 9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Tipo de D« Namero de D Nombre Apellidos Estado Competencia

cC 1002001046 DAGOBERTO JUNIOR HERNANDEZ ESCORCIA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

CcC 1002001046 DAGOBERTO JUNIOR HERNANDEZ ESCORCIA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

DAD Y SALLIN EN L TRARAIN

CcC 1004110073 BAYRON DANIEL ACEVEDO OSPINO POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
ECURINAN Y SALIN ENFI TRARAIN

cC 1004110073 BAYRON DANIEL ACEVEDO OSPINO POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
EGURINAN Y SALLIN EN FI TRABAIQ

cC 1004277248 KEVIN DAVID SOLANO TORRES POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
ELUBINAN Y SALUIN ENEL TRARAIN

CcC 1004277248 KEVIN DAVID SOLANO TORRES POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

Fecha del Reporte: 08/07/2026

Ficha de Caracterizacion: 3544647

Cégigo: 22620489

Version: 1

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Ini
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:
Regional:

Centro de Forma

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS
TERMINADA POR FECHA

01/06/2026

11/06/2026

PRESENCIAL

47 - REGIONAL MAGDALENA

9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Tipo de Documento [Namero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia
cc 1002235867 ALEJANDRO JUNIOR HERNANDEZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
ECURINAN Y SALIN EN F| TRARAIN
cc 1002235867 ALEJANDRO JUNIOR HERNANDEZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
EQIRINAN Y SALIN EN F1 TRABAIN
cc 1004346080 JHONIER ANDRES SANTIAGO AHUMADA, POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SECHURINAD AN ENEL TRARAID
cc 1004346080 JHONIER ANDRES SANTIAGO AHUMADA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
cc 1080010835 LINDA LUZ CARRILLO RAMOS POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
EGIRIDAD ¥ SALIN EN Fl TRABAID
cc 1080010835 LINDA LUZ CARRILLO RAMOS POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SECIDINAR Y @ALLIN EALEL TOARA 10
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SENA

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:
Denominacién:
Estado de la Ficha de
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Caracterizacion:

Modalidad de Formacion:

08/07/2026

3544664

"22620489

1

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS
TERMINADA POR FECHA

05/06/2026

11/06/2026

PRESENCIAL

Denominacion:
Estado de la Ficha de
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacis
Regional:

Centro de Formacion:

Caracterizacion:

ion:

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

TERMINADA POR FECHA

18/06/2026

23/06/2026

PRESENCIAL

47 - REGIONAL MAGDALENA

9118 - CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
Centro de Formacion: 9118 - CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
Tipo de Documento |Namero de Documento |Nombre |:ps|lldoa Estado Competencia
cc 1004162464 MARLON FARID PACHECO ESCORCIA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURINAN Y SALLID EN Fl TRARAIQ
cc 1004162464 MARLON FARID PACHECO ESCORCIA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
EGLRINAN Y SAIUN ENEL TRABAIN
cc 1082847165 LUIS DAVID PONZON RIVAS POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
cc 1082847165 LUIS DAVID PONZON RIVAS POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SECUBINAN Y SALUN ENFL TRARAID
cc 1082847430 LUIS ANGEL BARRIOS ANDRADE POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
cc 1082847430 LUIS ANGEL BARRIOS ANDRADE POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
Fecha del Reporte: 08/07/2026
Ficha de Caracterizacion: 3554790
Cégigo: "22620489
Version: 1
Denominacion: TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS
Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
Fecha Inicio: 11/06/2026
Fecha Fin: 23/06/2026
Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
Centro de Formacién: 9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
Tipo de D Namero de D Nombre Apellidos Estado Competencia
cC 1051739268 JOHAN STIVEN LOPEZ ROJAS POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
ECURINAN Y SAILN EN F| TRARA 1N
cC 1051739268 JOHAN STIVEN LOPEZ ROJAS POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
EGURINAN Y SALLID EN FI TRABAIQ
cC 1082832717 RICARDO JOSE BARRIOS NARVAEZ POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
ELURINAN Y SALUIN ENEL TRARAIN
Ccc 1082832717 RICARDO JOSE BARRIOS NARVAEZ POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
CcC 1082834631 DILAN ANDRES LOZANO VALENCIA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
DAD Y SALLIN EN EI TRABAIN
cC 1082834631 DILAN ANDRES LOZANO VALENCIA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
Fecha del Reporte: 08/07/2026
Ficha de Caracterizacion: 3554821
Cegigo: 22620490
Versién: 1

Tipo de D Numero de D Nombre Apellidos Estado Competencia
CcC 1002235867 ALEJANDRO JUNIOR HERNANDEZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACIIERNO CON MORMATIVA DF SEGNRINAD Y SAIIN EN El TRABA IO
CcC 1002235867 |ALEJANDRO JUNIOR HERNANDEZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACIIFRNO CON NORMATIVA NF SEGHRINAN Y SAILIN EN Fl TRARA IO
CcC 1004346080 JHONIER ANDRES SANTIAGO AHUMADA POR CERTIFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACIIFRNA CON NORMATIVA DF SECHRINADN Y SAI LD EN FI TRARA IO
cC 1004346060 JHONIER ANDRES SANTIAGO AHUMADA POR CERTIFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACIIERNA CON MORMATIVA NE SECNBINAN Y SALLIN EN E] TRARA I
CcC 1080010835 LINDA LUZ CARRILLO RAMOS POR CERTIFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACIFRNN CON NORMATIVA NF SECHRINAN Y SALIN EN FI TRARAIN
[ 1080010835 LINDA LUZ CARRILLO RAMOS POR CERTIFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACIIEDNA M NNDKMATIVA NE SERIDINAR ¥ SALHIN BN E1 TDARA 10
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TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTO NOMBRE1 NOMBRE 2 APELLIDO1 APELLIDO 2 dia1 dia2 dia3 dia4

TIPO DE DOCUMENTO [ DOCUMENTO NOMBRE 1| NOMBRE 2 | APELLIDO 1 | APELLIDO 2 |dia 1|dia 2|dia 3|dia 4

CC 12601222 Jenaro Padilla Lopez 1 1 1 1
cC 1007474817 | Angelica Davila Mejia 1 1 1 1
cC 1083039622 Albert Josue Hernandez Robles 1 1 1 1
CcC 9097851 David Ricardo Urbina Garrido 1 1 1 1
CC 1082476119 | Davinson Alfaro Florez 1 1 1 1
CC 1007474811 Jaison Paba Mendoza 1 1 1 1
CC 1083693436 Jaider Hernandez Miranda 1 1 1 1
cC 1096182206 Jorge Eliecer Quintero Montero 1 1 1 1

) CcC 1082475477 Gerson Jesus Alvarado Ibafiez 1 1 1 1
CC 3946751 Arnaldo Jesus Rodriguez Garces 1 1 1 1

! CC 1082471767 Laudith Montero Navarro 1 1 1 1

i CC 1051657615 Patricia Mejia Hernandez 1 1 1 1

b cC 1082471749 Lina Maria Hurtado Oviedo 1 1 1 1

) cC 1082471154 Roys David Gomez Patifio 1 1 1 1

i CcC 1004325075 | Yesenia Rodriguez Pifieres 1 1 1 1

i CC 1148146934 | Jaiderson Jose Rocha perez 1 1 1 1

3 cC 1082892786 JUAN SEBASTIAN RADA GUTIERREZ 1 1 1 1]

22
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GABRIEL FERNANDO BARRETO GOMEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/07/2026 17/07/2026 OTROS 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: GABRIEL FERNANDO BARRETO GOMEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

17/07/26 14:34 Page 1 of 1



