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CONSIDERACIONES:

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015, modificado por Decreto
Nacional 399 del 13 de abril de 2021, articulo 1. Las Entidades Estatales estan obligadas a llevar
a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio,
obra o labor, dejando constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo, al Plan de Accion y al
Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1. LADESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

Que, con fundamento en los fines esenciales del Estado, consignados en el articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia y respetando los principios de la funcién publica: igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo
209 de la misma, el Municipio de la Unién, emprende su accionar de cara al servicio de la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Que, de conformidad con el articulo primero de la Ley 136 de 1994 “El municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica,
fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad
es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo
territorio”, en concordancia con lo anterior el articulo tercero de la Ley 80 de 1993 establece: “De
los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios pttlicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines.” De lo que se deduce que el fin primordial del municipio es el de contribuir al bienestar
general y demés fines del estado, para lo cual requiere contratar la ejecucion de diferentes
actividades de acuerdo con las necesidades basicas y especificas de su poblacion.

No existiendo en la planta de personal una persona que pueda realizar las actividades requeridas
o cuando, aun existiendo personal, este no sea suficiente, la alternativa legal para suplir /Q(Q"
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temporalmente la necesidad es la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales, conforme al articulo 32, numeral 3, de la Ley 80 de 1993. Estos contratos no
generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebran por el término estrictamente
indispensable.

A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece: “(...) Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente las ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita (...)"

Lo anterior, con una persona natural o juridica, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las
especificaciones que se indican posteriormente en este documento.

Previo a la asignacién de recursos dentro del Plan Anual de Adquisiciones y la destinacion de los
mismos, se estableci6 la necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DEPORTIVO PARA FORTALECER LA PRACTICA DEL
VOLEIBOL EN EL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA.

El articulo 52 de la Constitucion Politica reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion,
la practica del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre, y establece que estas actividades
cumplen una funcién de formacion integral, preservacion de la salud y mejoramiento de la calidad
de vida.

La Ley 181 de 1995 asigna al Estado y a las entidades territoriales responsabilidades de fomento,
planificacién, coordinacién y apoyo al deporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento
del tiempo libre. En desarrollo de estas competencias, el Municipio debe promover procesos de
formacion deportiva incluyentes para la poblacién urbana y rural.

El voleibol cuenta con participacion de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y personas adultas del
Municipio. Los procesos municipales comprenden semilleros, grupos escolares, categorias de
Juegos Intercolegiados, Juegos Departamentales y demas niveles y ramas definidos por la
Secretaria, y requieren continuidad metodologica, seguimiento y preparacion responsable.

Para atender la necesidad se requiere planeacion, orientacion y ejecucion de sesiones de formacién
y entrenamiento; preparacion técnica, tactica, fisica y formativa; caracterizacion y seguimiento de
grupos; apoyo a instituciones educativas; acompafamiento autorizado a competencias;
actualizacion de registros e inscripciones; y entrega de informes y evidencias verificables.
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La necesidad puede satisfacerse mediante un contrato de prestacion de servicios profesionales con
una persona natural habilitada como entrenador deportivo, con formacién tecnolégica o profesional
en entrenamiento deportivo, experiencia directamente relacionada con voleibol y Tarjeta de
Entrenador Deportivo vigente expedida por el COCED, que ejecute las actividades con autonomia
y mediante resultados y productos verificables.

En consecuencia, se requiere una persona con titulo de Tecnélogo en Entrenamiento Deportivo o
formacién superior relacionada; experiencia general minima de veinticuatro (24) meses; experiencia
especifica minima de doce (12) meses en formacion, orientacion o entrenamiento de voleibol; y
Tarjeta de Entrenador Deportivo vigente expedida por el Colegio Colombiano de Entrenamiento
Deportivo - COCED. Para el presente proceso, el contratista acredita el titulo de Tecnélogo en
Entrenamiento Deportivo otorgado por el SENA y la Tarjeta No. TE 43397.

Lo anterior permitira a la Secretaria garantizar la continuidad de los grupos y categorias de voleibol,
fortalecer la preparacion para los eventos programados, ampliar la cobertura urbana y rural, mejorar
la trazabilidad de los participantes y disponer de informacion verificable sobre las actividades y
resultados.

La contratacion se sustenta en que la planta de personal no cuenta con servidores suficientes e
idoneos para atender temporalmente las actividades especificas requeridas, de acuerdo con la
certificacion incorporada al expediente contractual.

ARTICULACION CON EL PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 “LA UNION SOMOS TODOS”

LINEA ESTRATEGICA: 2. EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION.
PROGRAMA: 4301 - FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE PARA DESARROLLAR ENTORNOS DE CONVIVENCIAY PAZ.

e PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FOMENTO A LA
RE%REACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE LA
UNION.

e PRODUCTO: 4301001 - SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA
RECREACION Y EL DEPORTE. CODIGO BPIN: 202500000021091.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DEPORTIVO PARA
FORTALECER LA PRACTICA DEL VOLEIBOL EN EL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA.

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: El contratista prestara acompafiamiento profesional
como entrenador deportivo en la planeacion y ejecucion de procesos de formacion y
entrenamiento en voleibol, dirigidos a semilleros, grupos escolares, categorias intercolegiadas,
departamentales y demas grupos, ramas y niveles definidos por la Secretaria. Apoyara la
preparacion de los deportistas y de las instituciones educativas, asi como la participacion
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autorizada en eventos deportivos; llevara registros, seguimiento e inscripciones, y presentara
informes y evidencias verificables. Las actividades se ejecutaran con autonomia técnica,
administrativa, operativa y financiera, sin subordinacién ni ejercicio de funciones reservadas al
Municipio.

21.  CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL UNSPSC

ITEM| CLASESY PRODUCTO A CONTRATAR . CLASIFICACION UNSPSC

1 | Servicios de clubes deportivos y recreativos 94121500

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Son obligaciones del contratista los
siguientes:

2.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Elaborar y entregar al supervisor, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al acta de
inicio, un plan de trabajo que contenga la metodologia de formacion y entrenamiento, los grupos,
categorias y ramas asignados, las zonas y escenarios de intervencion, las actividades, las metas,
el cronograma concertado, los mecanismos de convocatoria y registro, los instrumentos de
seguimiento, los productos y las medidas preventivas aplicables.

2. Planear, orientar y ejecutar los procesos de formacién y entrenamiento en voleibol para los
grupos, categorias y ramas definidos por la Secretaria, de acuerdo con el plan de trabajo, la etapa
de desarrollo de los participantes y los lineamientos generales de la dependencia.

3. Realizar, como meta de ejecucion contractual y con distribucién autbnoma, tres (3) sesiones
semanales por cada grupo asignado, salvo ajustes concertados por disponibilidad de escenarios,
calendario académico, competencias, condiciones climaticas o0 medidas de seguridad, sin disminuir
las metas y productos del periodo.

4, Apoyar a las instituciones educativas del Municipio en la preparacion de los grupos de
voleibol que participen en Juegos Intercolegiados y Escolares, desde las fases municipales y
durante las etapas que sean programadas dentro del plazo contractual.

5. Preparar y acompafar, cuando exista programacién y autorizacion institucional, la
participacion de los grupos, categorias y ramas asignados en Juegos Escolares, Juegos
Intercolegiados, Juegos Departamentales, torneos intermunicipales y deméas eventos deportivos
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relacionados; apoyar las inscripciones en las plataformas autorizadas y entregar los reportes al
supervisor, sin asumir representacion legal ni celebrar compromisos en nombre del Municipio.

6. Conformar, caracterizar y hacer seguimiento a los grupos y participantes, manteniendo
actualizados los registros de inscripcion, asistencia, continuidad, novedades, evaluaciones
deportivas, autorizaciones y demas informacion exigida por la Entidad.

T. Disefiar y aplicar contenidos de entrenamiento técnico, tactico, fisico y formativo adecuados
a la edad, categoria y nivel de los participantes, promoviendo el juego limpio, la disciplina, la
inclusion, la convivencia, la prevencion de violencias y el respeto por los derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

8. Mantener actualizados los formatos, bases de datos, reportes, plataformas deportivas y
registros de competencias que sean autorizados por la Secretaria, verificando la consistencia y
oportunidad de la informacion.

9. Aplicar los protocolos institucionales de seguridad y participacion; verificar las
autorizaciones requeridas para menores de edad; realizar una revision preventiva bésica de
escenarios y elementos; reportar inmediatamente accidentes, incidentes o condiciones inseguras; y
abstenerse de emitir diagnosticos o ejecutar actos reservados a profesionales de la salud.

10.  Preparar y entregar convocatorias, resultados, contenidos o piezas informativas para
revision y eventual publicacion en los canales oficiales del Municipio. El uso de datos personales,
fotografias o grabaciones requerira las autorizaciones correspondientes y no podra efectuarse
desde cuentas personales.

11.  Custodiar los balones, mallas, uniformes, implementos, documentos y demas bienes que le
sean entregados mediante inventario o acta; informar oportunamente pérdidas, dafios o
necesidades de mantenimiento; y restituirlos al finalizar el contrato.

12.  Brindar apoyo profesional, técnico y logistico en reuniones, capacitaciones, jornadas,
celebraciones, festivales y demas actividades deportivas de la Secretaria o de Indeportes Antioquia
que guarden relacion directa con el objeto y se encuentren programadas durante el periodo, sin
modificar el objeto, el valor, el plazo, los productos ni las demas condiciones contractuales.

13.  Presentar mensualmente un informe cualitativo y cuantitativo que incluya el cumplimiento
del plan de trabajo, las sesiones y metas ejecutadas, los grupos y participantes, los registros de
asistencia, las actividades con instituciones educativas, las competencias o eventos acompafiados,
las inscripciones, novedades, resultados, evidencias autorizadas y soportes de pago al Sistema de
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Seguridad Social Integral. El informe debera cargarse en SECOP Il y remitirse al correo
deporvida@launion-antioguia.gov.co .

14.  Entregar al finalizar el contrato un informe consolidado y organizado con el plan ejecutado,
cronogramas, bases de datos, registros de participantes y asistencias, resultados, reportes de
plataformas, evidencias, novedades, documentos, archivos e inventario de los bienes institucionales
que se encuentren bajo su custodia.

2.2.2. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar el objeto y las obligaciones contractuales con diligencia, calidad, oportunidad y
autonomia técnica, administrativa, operativa y financiera.

2. Atender las instrucciones escritas del supervisor que guarden relacion directa con el
objeto, sin que estas puedan modificar el alcance, el valor, el plazo, los productos o las demas
condiciones contractuales.

3. Mantener vigente durante la ejecucién la Tarjeta de Entrenador Deportivo No. TE 43397,
expedida por el Colegio Colombiano de Entrenamiento Deportivo - COCED el 16 de enero de
2025, e informar inmediatamente cualquier suspension, cancelacion, limitacion o novedad que
afecte su habilitacion para ejercer como entrenador deportivo.

4, Mantener vigente la afiliacion y acreditar, para cada pago, los aportes a salud, pension y
riesgos laborales sobre el ingreso base de cotizacion legalmente aplicable.

5. Guardar reserva sobre la informacion a la que tenga acceso y cumplir las normas, los
protocolos y las directrices institucionales sobre proteccion de datos personales, especialmente
respecto de nifios, nifias, adolescentes y demas poblaciones de especial proteccion.

6. Custodiar los equipos, documentos, bases de datos, implementos deportivos y demas
bienes entregados mediante inventario o acta; destinarlos exclusivamente a la ejecucion; informar
perdida o dafio; y restituirlos al finalizar, sin perjuicio de la responsabilidad que se determine
cuando exista dolo o culpa.

T. Informar oportunamente al supervisor cualquier circunstancia, accidente, incidente,
conflicto de interés o condicién de riesgo que pueda afectar la ejecucion y proponer las medidas
razonables para superarla.

8. Abstenerse de actuar como representante del Municipio, comprometer recursos, impartir
ordenes a servidores publicos, administrar personal, ejercer autoridad, autorizar el uso de bienes
por decision propia o adoptar decisiones reservadas a la Entidad.

9. Ejecutar personalmente las obligaciones y abstenerse de ceder el contrato o vincular
terceros para su ejecucion sin autorizacion previa y escrita del Municipio.
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10.  Entregar al finalizar la informacion, registros, bases de datos, documentos y bienes
institucionales bajo su custodia; cumplir el Codigo de Integridad y el codigo deontolégico aplicable;
declarar conflictos de interés; y abstenerse de ofrecer, solicitar o aceptar dadivas o beneficios
relacionados con la ejecucion.

2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Ejercer la supervision y el seguimiento de la ejecucion contractual mediante el servidor
publico designado.

2, Pagar el valor del contrato en los términos pactados, previa acreditacién de los requisitos
establecidos para cada pago y con sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja.

3. Suministrar oportunamente la informacién, los lineamientos generales, los formatos, los
instrumentos autorizados y el acceso a los escenarios, espacios y elementos necesarios para la
ejecucion del objeto.

4, Coordinar institucionalmente la programacion de las actividades y competencias,
autorizar el uso de los escenarios y entregar mediante inventario o acta los bienes municipales
que se requieran, recibiéndolos al finalizar.

5. Revisar oportunamente los informes, registros, plataformas y productos, formular por
escrito las observaciones y expedir el recibido a satisfaccion cuando se acredite el cumplimiento.

6. Gestionar o verificar las autorizaciones requeridas para el tratamiento de datos
personales, el uso de imagenes y la participacion de menores de edad en actividades y eventos
institucionales, asi como los protocolos de seguridad que correspondan.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa - Prestacion de Servicios Profesionales. Ley
80 de 1993, articulo 32, numeral 3; Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h); y Decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Atendiendo el objeto y la naturaleza profesional de las prestaciones requeridas, la modalidad de
seleccion corresponde a contratacion directa mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales, de conformidad con el articulo 32, numeral 3, de la Ley 80 de 1993, el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015. La Entidad verificara la idoneidad, la experiencia directamente relacionada y la habilitacion
profesional; no se requiere obtener previamente varias ofertas y el ordenador del gasto dejara

constancia escrita de la verificacion.
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De manera particular, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: "Contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.”

Los servicios objeto del proceso corresponden a actividades profesionales de formacion y
entrenamiento deportivo en voleibol, que comprenden la planeacién y aplicacion de procesos
técnicos, tacticos, fisicos y pedagogicos, el seguimiento de grupos y la preparacién para
competencias, y requieren Tarjeta de Entrenador Deportivo vigente.

El objeto no transfiere al contratista funciones publicas, direccién institucional, representacion del
Municipio, administracion de personal, diagnéstico médico, manejo auténomo de recursos ni
decisiones reservadas a los servidores competentes. La coordinacion se limitara a lineamientos
generales, disponibilidad de escenarios, categorias, calendarios, cronogramas y seguimiento
contractual.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, no se requiere acto
administrativo de justificacion de la contratacion directa cuando el contrato por celebrar es de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO POR CONCEPTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO

El valor proyectado del presupuesto oficial para atender la necesidad es de CATORCE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($14.500.000), con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 701 del 6 de julio de 2026, distribuido asi: (i) $6.035.960 con cargo al rubro
2.3.2.02.02.009.06.01.02 - FORTALECIMIENTO A LA ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION Y
EL DEPORTE ONCE DOCEAVA, Fondo 18; y (i) $8.464.040 con cargo al rubro
2.3.2.02.02.009.06.01.08 - ECB TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION 1 %, Fondo 03. EI CDP
reserva exactamente la suma de $14.500.000, suficiente para respaldar el valor contractual
proyectado.

4.1. ANALISIS DEL SECTOR.
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PERSPECTIV

A  ANALISIS DE SECTOR

ECONOMICO: El Municipio ha celebrado contratos de prestacion de servicios para
fortalecer la practica del voleibol, con pagos por periodos ejecutados y valores
definidos segin el plazo, la intensidad de las actividades, la formacion, la
experiencia y los antecedentes comparables. El valor proyectado corresponde auna
remuneracion mensual de $2.900.000, con un periodo inicial y uno final
proporcionales de $1.450.000 cada uno.

ASPECTO TECNICO: En el mercado existen entrenadores deportivos con
formacion y experiencia en voleibol, capacidad para planear y orientar sesiones,
atender distintas categorias, apoyar instituciones educativas, preparar grupos para
competencias y documentar la ejecucion mediante registros, informes y evidencias.
El servicio exige metodologia, seguridad, proteccion de menores y seguimiento
verificable.

REGULATORIO: La contratacion se rige por el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica y por las disposiciones aplicables a los servicios
profesionales. Por comprender actividades propias del entrenador deportivo,
resultan aplicables la Ley 2210 de 2022 y la Ley 2521 de 2025; la persona
contratista debe acreditar y mantener vigente la Tarjeta de Entrenador Deportivo
expedida por el COCED. También resultan aplicables las normas sobre seguridad
social integral, riesgos laborales, proteccion de datos personales, participacion de
menores de edad y seguridad en actividades deportivas.

ASPECTOS
GENERALES

¢Quién presta el servicio? La oferta esta integrada por personas naturales
habilitadas como entrenadores deportivos, con formacién y experiencia en voleibol
y Tarjeta de Entrenador Deportivo vigente.

ESTUDIO DE ¢Dinamica de prestacion? El servicio se ejecuta personalmente, por periodos, con
LA OFERTA |autonomia y mediante plan de trabajo, sesiones presenciales, registros de
participantes, preparacion de competencias, informes y productos verificables. En
el mercado local y regional existen entrenadores con capacidad para atender la
necesidad en el plazo y condiciones requeridos.

Como antecedentes de demanda, la Entidad celebré los contratos 20250093PSSE,
ESTUDIO DE |ejecutado del 6 de febrero al 19 de mayo de 2025; 20250179PSSE, ejecutado del
LA 29 de mayo al 15 de diciembre de 2025; y 20260101PSSE, ejecutado del 2 de

DEMANDA |febrero al 16 de julio de 2026, todos relacionados con el fortalecimiento de la
practica del voleibol.
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ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNI

PERSPECTIV |

A

ANALISIS DE SECTOR

CONTRATO

OBJETO

VALOR

EXIGENCI
ADE
GARANTI
AS

PLAZO
CONTRACTU
AL

20240016PS
SE

Prestacion de
servicios para
la
coordinacion,
programacion
y ejecucion
del programa
de deporte
social
comunitario y
escenarios
deportivos, del
municipio de
La Unién
Antioquia.

$17.940.0
00

NO

Seis (06)
meses y ocho
(08) dias.

20240237PS
SE

Prestacion de
servicios para
la
coordinacién,
programacion
y ejecucion
del programa
de deporte
social
comunitario y
escenarios
deportivos, del
municipio de
La Unién
Antioquia.

$11.040.0
00

NO

Tres (03)
meses y
diecinueve
(19) dias.

20250073PS
SE

Prestacion de
servicios para
la
coordinacion,
programacion
y ejecucion
del programa
de deporte
social

$29.925.0
00

NO

Diez (10)
meses y
quince (15)
dias.
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ALCALDIA MUNICJPIO

DE LA UNION

PERSPECTIV

Ak

ANALISIS DE SECTOR

comunitario y
escenarios
deportivos, del
municipio de
La Unién
Antioquia

CONTRATO

20240049PS
SE

20240236PS
SE

20250103PS
SE

OBJETO

Prestacion de
servicios para
fortalecer la
practica del
fatbol en el
Municipio de
La Unién,
Antioquia.

Prestacion de
servicios para
fortalecer la
préactica del
fatbol en el
Municipio de
La Unién,
Antioquia.

Prestacion de
servicios para
fortalecer la
practica del
fatbol en el
Municipio de
La Unién,
Antioquia.

VALOR

$14.640.000

$9.760.000

$9.160.000

EXIGENCIA
DE
GARANTIAS

NO

PLAZO
CONTRACT
UAL

Seis (6)
meses.

Tres (3)
meses y
diecinueve
(19) dias.

Tres (3)
meses y once
(11) dias.
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ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION
e | ANALISIS DE SECTOR i
20250180PS  Prestacionde $16.848.000 NO Seis (6)
SE servicios para meses y
fortalecer la diecisiete (17)
practica del dias.
fatbol en el
Municipio de
La Unién,
Antioquia.
Los antecedentes evidencian la necesidad temporal de un entrenador que planee,
oriente, ejecute y documente los procesos de voleibol con autonomia y productos
verificables.

5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

La administracion de riesgos comprende la identificacion, valoracion, asignacion, tratamiento y
seguimiento de los eventos previsibles que puedan afectar la adecuada ejecucion y el logro de
los resultados contractuales. La valoracion se realiza atendiendo la probabilidad de ocurrencia y
el impacto sobre el proceso. Los controles se incorporan a las obligaciones, a la supervision y a
los mecanismos contractuales de seguimiento.

Los riesgos imprevisibles derivados de fuerza mayor, caso fortuito o hechos irresistibles de
terceros se trataran conforme a la ley y a las estipulaciones contractuales. La asignacion de un
riesgo no exonera a la otra parte de ejecutar los controles que le correspondan ni permite trasladar
responsabilidades derivadas de su propia conducta. A continuacion se presenta la matriz
especifica del proceso, estructurada mediante fichas horizontales independientes:
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ALCALDIA MUNICJPIO
DE LA UNION

A, IDENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Operacional
Incumplimiento total o parcial, ejecucién tardia o entrega
Descripcién incompleta de sesiones, metas, registros, informes o
productos.
Interrupcion o prestacion insuficiente de los procesos de
Al i .volelbol,'perdld.a de contlnwdad. de Igs grupos, falta de
informacion verificable y no satisfaccion oportuna de la
necesidad.
B. VALORACION INICIAL
Probabilidad | Impacto c‘"f"ft:f"’" Prioridad Asignacién
2 3 5 Alta Contratista
C. TRATAMIENTO
Plan de trabajo; sesiones y metas definidas; registros e informes
Controles | verificables; revision mensual; observaciones y planes de mejora; multas
y clausula penal.
© D.VALORACIGN RESIDUAL
Probabilidad | Impacto | Calificacién I:::ﬂ::f +Afecta el equilibrio econémico?
1 2 3 Baja No
- E.SEGUIMIENTO
Fecha de Fecha de
Responsable inicio finalizacién Forma de monitoreo Periodicidad
Revision ~ del  plan,
Contra@stay Acta de inicio Terminacién sesiones, . metas, Mensual
supervisor del contrato | asistencias,  informes,
productos y evidencias.
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ALCALDIA MUNICJPIO

DE LA UNI

A, IDENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Operacional / técnico
Deficiencias técnicas o metodolbgicas en la planeacion y
Descripcién orientacién de entrenamientos, preparaciéon de categorias,
registros, inscripciones o acompafiamiento a competencias.
Bajo logro de los objetivos formativos, exposicion de participantes a
Consecuencia cargas inadecuadas, desorganizacion, errores de inscripcion o
afectacion de la participacion deportiva.
B. VALORACION INICIAL
Probabilidad | Impacto CaII::)ct:;:lbn Prioridad Asignacion
2 4 6 Alta Contratista
C. TRATAMIENTO
Metodologia y cronograma; progresion acorde con edades y categorias; formatos
Controles | autorizados; revision de inscripciones; coordinacion de calendarios; seguimiento del
supervisor.
D. VALORACION RESIDUAL
Probabilidad | Impacto Calificacién T:::::’ LAfecta el equilibrio econémico?
1 3 4 Media No
4 E. SEGUIMIENTO
Fecha de Fecha de 4
Responsable inicio finltsacion Forma de monitoreo Periodicidad
Revision de
planeaciones,
Contratista S contenidos, registros, y N
ista y 2 erminacion |, . . ensual y antes de
supervisor A8 Ivcko del contrato Inscripciones, competencias
resultados y
observaciones
técnicas.
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ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION

A. IDENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Mixto Ejecucion | Legal / informacién
Recoleccion, uso, almacenamiento o publicacién no autorizada de
Descripcion datos personales, listados, resultados, fotografias o grabaciones,
especialmente de menores de edad.
Vulneracion de derechos, incidentes de seguridad, reclamaciones,
Consecuencia . s . .
investigaciones o afectacion reputacional.
B. VALORACION INICIAL
Probabilidad | Impacto c‘"t"o‘::f""" Prioridad Asignacion
1 4 5 Alta Compartido: Municipio y contratista
i C-TRATAWENTO i Hiiey ;':3:25515 T
Autorizaciones; formatos y canales oficiales; acceso restringido; reserva; prohibicion de
Controles . A L
publicacion personal; reporte de incidentes; entrega o eliminacién segura.
D. VALORACION RESIDUAL
Probabilidad | Impacto Calificacién t::':::f LAfecta el equilibrio econdmico?
1 3 4 Media No
E. SEGUIMIENTO
Fecha de Fecha de '
Responsable inicio finalizacién Forma de monitoreo Periodicidad
Contratista, Revision de
supervisor y ... | Terminacion | autorizaciones,  bases, Mensual y antes de
Acta de inicio . .
responsable del contrato | publicaciones, accesos e publicar
de datos incidentes.
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ALCALDIA MUNIC

10
DE LA UNION

A. IDENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Mixto Ejecucién Seguridad y salud

Accidentes, lesiones, descompensaciones,  desplazamientos
Descripcién autorizados o ejecucion de entrenamientos y competencias en
escenarios o con elementos que presenten condiciones inseguras.

Afectacion a participantes, terceros o al contratista; suspension de

Consecuencls actividades; reclamaciones o responsabilidades.
B. VALORACION INICIAL
Probabilidad | Impacto Call:::;::lén Prioridad Asignacion
2 4 6 Alta Compartido: Municipio y contratista

'C. TRATAMIENTO

Planeacion preventiva; afiliacion a ARL; revisién basica de escenarios y elementos;
Controles | progresion de cargas; autorizaciones de menores; protocolos; reporte y atencion de

incidentes.
D. VALORACION RESIDUAL
Probabilidad | Impacto Calificacion l:::l::::f ¢LAfecta el equilibrio econdmico?
1 3 4 Media No
E. SEGUIMIENTO

Fecha de Fecha de
Responsable inicio finalizacién Forma de monitoreo Periodicidad

Revision de escenarios,

Contratista Terminacion Semonioe, ", -protocoios,
) y Acta de inicio autorizaciones, Por actividad y mensual

supervisor del contrato .
novedades, accidentes e

incidentes.
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ALCALDIA MUNICJPIO

DE LA UNION

A. IDENTIFICACION

Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Legal / profesional
Db iicion Suspension, cancelacion o novedad que afecte la Tarjeta

de Entrenador Deportivo durante la ejecucion.

Imposibilidad legal de ejecutar actividades propias del
Consecuencia entrenador  deportivo,  suspensién  del  servicio,
incumplimiento o terminacién contractual.

B. VALORACION INICIAL
Probabilidad | Impacto Calltf::;:::ibn Prioridad Asignacion
1 4 5 Alta Contratista
| C. TRATAMIENTO

Verificacion previa y periddica de la tarjeta; obligacion de mantener la
Controles | habilitacion; deber de informar novedades; suspension inmediata de
actividades reguladas si se pierde la autorizacion para ejercer.

D. VALORAOION RESIDUAL
Probabilidad | Impacto Calificacién Pr::i::::’ ¢ Afecta el equilibrio econémico?
1 2 3 Baja No
" E.SEGUMIENTO
Responsable Rectisvn frochage Forma de monitoreo Periodicidad
inicio finalizacién
Consulta de |a tarjeta,
_ S revision documental y Alinicio. mensual
Contraistay | ) a de inicio | o™ "2°O" | ranorte inmediato de ! y
supervisor del contrato ante novedad
novedades
profesionales.

GARANTIAS. /((9/
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ALCALDIA MUNICJPIO

DE LA UNION

El inciso quinto del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082
de 2015 establecen que, en la contratacion directa, la exigencia de garantias no es obligatoria y
que la decisién de exigirlas o no debe justificarse en los estudios y documentos previos.
Considerando el valor y el plazo, la ausencia de anticipo, la forma de pago vencida, la supervision
directa, la ejecucion personal, la existencia de obligaciones, registros y productos verificables y
los mecanismos contractuales de apremio y responsabilidad, la Entidad no exigira garantia de
cumplimiento. Esta decision no releva al contratista de las responsabilidades legales y
contractuales a su cargo.

7. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

De conformidad con el Manual para el manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, las entidades sometidas al Estatuto General
de Contratacion no deben realizar el anélisis de cobertura de acuerdos comerciales en los procesos
adelantados bajo la modalidad de contratacion directa. En consecuencia, por tratarse de
contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales, el presente proceso no se
encuentra sometido al analisis de cobertura de acuerdos comerciales.

8. ELEMENTOS DESCRIPTIVOS DEL CONTRATO:

BIEN O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DEPORTIVO PARA FORTALECER LA PRACTICA
DEL VOLEIBOL EN EL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA.

PERFIL REQUERIDO: Para el cubrimiento de la necesidad y el desarrollo del objeto la entidad
requiere contratar una persona con el siguiente perfil.

: - CANTIDAD CODIG
e | PESCRIPCIO | pegei REQUERIDO (idoneidady | REQUERID | g
M frueL " experiencla) A UNSPS
SERVICIO : EXPERIENC c
~ IA (meses) :
Planeacion, Tecnologo en Entrenamiento Deportivo o
orientacion y titulo superior relacionado. Tarjeta de
ejecucion de los | Entrenador Deportivo vigente expedida
procesos por el Colegio Colombiano de
1 municipales de | Entrenamiento Deportivo - COCED. 24 meses | 94121500
formacion y Experiencia general minima de
entrenamiento veinticuatro (24) meses y experiencia
en voleibol, con | especifica minima de doce (12) meses en
seguimiento a formacion, orientacion o entrenamiento de
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ALCALDIA MUNICIPIO
DE LA UNION
: : CANTIDAD
| | CoDIG
fre | DESCRPCIO | perriL REQUERIDO (doneidady | REQUERD | o™
e ol aERVIGioN Gl exsnenelt) | ExpeRiENc | UNSPS
(A ORRRAT T g (U IA (meses)
grupos, apoyo a | voleibol. Para el presente proceso se
instituciones aporto el titulo de Tecnélogo en
educativas, Entrenamiento Deportivo del SENA y la

preparacion para | Tarjeta No. TE 43397, expedida el 16 de
competencias, | enero de 2025.

registros e
informes.

PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucion sera de CINCO (5) MESES,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién, sin superar el 31 de diciembre de 2026.

LOCALIZACION Y LUGAR DE EJECUCION: Las actividades se desarrollaran en las zonas
urbana y rural del Municipio de La Unién, Antioquia, en instituciones educativas, canchas,
coliseos, escenarios deportivos y deméas espacios definidos en el plan de trabajo y autorizados
por la Secretaria. El domicilio contractual sera el Municipio de La Unién, Antioquia.

FORMA DE PAGO: El Municipio pagara un (1) primer pago por valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.450.000), correspondiente al periodo inicial
hasta el 30 de julio de 2026; cuatro (4) pagos mensuales de DOS MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS ($2.900.000), cada uno; y un (1) Gltimo pago por valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.450.000), correspondiente al periodo final,
previa acreditacion de los requisitos establecidos para el pago. La operacion es: $1.450.000 + (4
x $2.900.000) + $1.450.000 = $14.500.000.

a. Presentacion de la cuenta de cobro o factura, cuando exista obligacion legal de expedirla.

b. Presentacion y aprobacion del informe de actividades y de los productos, registros y
evidencias correspondientes al periodo.

c. Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, incluida la
afiliacién y cotizacion a riesgos laborales, sobre el ingreso base de cotizacion legaimente
aplicable.

El supervisor verificara el cumplimiento de las obligaciones, revisara los soportes de seguridad
social, emitira el informe de supervision y suscribira el recibido a satisfaccion. El dltimo pago
requerira ademas el informe final consolidado y la entrega de la informacion, los registros y los
bienes institucionales. Los pagos se tramitaran conforme al Programa Anual Mensualizado de

Caja y a los procedimientos internos de la Entidad. /i%
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ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION

El valor pactado comprende todos los costos directos e indirectos, tributos, transporte y demés
gastos necesarios para la ejecucion, salvo los bienes, elementos y espacios que el Municipio
entregue mediante inventario o acta.

SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision sera ejercida por el SECRETARIO DE
EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION, quien realizar el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y juridico; verificara el plan de trabajo, las sesiones y metas, los grupos,
categorias, registros de asistencia, actividades con instituciones educativas, inscripciones,
competencias, resultados, informes, seguridad social y ARL, manejo de bienes, vigencia de la
Tarjeta de Entrenador Deportivo y proteccion de datos; formulara observaciones por escrito y
expedira los recibidos a satisfaccion. La supervision no podra modificar el objeto, el valor, el plazo,
las obligaciones, los productos ni las demas condiciones contractuales.

DOCUMENTOS SOPORTE DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta la naturaleza de la
contrataciéon a realizar, se debera allegar la siguiente documentacion con la aceptacion a
contratar, verificando la entidad que se cumpla con lo solicitado por la entidad en la presente
invitacion y que demas cumple con la presentacion de los siguientes documentos:

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato:

Hoja de vida de la Funcion Publica (SIGEP ) firmada.

Declaracion de bienes y rentas (SIGEP Il) firmada.

Copia de la cedula de ciudadania al 150%.

Copia del RUT. (Registro Unico Tributario)

Copia de la libreta militar (si aplica)

Certificado de antecedentes judiciales (Policia), no superior a 30 dias.

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria), no superior a 30 dias.

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria), y antecedentes disciplinarios
del respectivo gremio, no superior a 30 dias

9. Certificado de medidas correctivas, no superior a 30 dias.

10.  Certificado consulta de inhabilidades (ley 1918 de 2018), no superior a 30 dias.

11.  Certificado REDAM de registro de deudores alimentarios con vigencia no mayor a 3
meses, de conformidad con la Ley 2197 de 2021.

12.  Acreditar la idoneidad mediante el titulo de Tecnélogo en Entrenamiento Deportivo, los
demas soportes de formacion y los certificados o contratos que acrediten experiencia
directamente relacionada con voleibol.

13.  Tarjeta de Entrenador Deportivo vigente expedida por el Colegio Colombiano de
Entrenamiento Deportivo - COCED. Para el presente proceso se aporté la Tarjeta No. TE 43397,
expedida el 16 de enero de 2025.

14,  Certificado de afiliacion al Sistema de Seguridad social, pensiones y ARL.

NSO
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ALCALDIA MUNICJPIO

DE LA UNION

15.  Pazy salvo municipal.

16.  Compromiso anticorrupcion - firmado.

17.  Examen médico ocupacional de ingreso

18.  Certificacion Bancaria

19.  Constancia de inscripcion en la Plataforma Electrénica de Contratacion Pablica SECOP
20.  Certificado de Camara de Comercio vigente, copia textual del Documento de
Constitucion de la Sociedad por Acciones Simplificadas. (S| APLICA)

21.  Autorizacion para la suscripcion del contrato. (SI APLICA)

22.  Los demas que se consideren necesari

La Unién, Antioquia, a los diez (10) dias del julio de dos mil veintiséis (2026).
e D
VER ZEA|DUQUE
S jo de Educa Cultyra, Deporte y Recreacion.
NOM FIRMA
Proyects JTl:gN FERNANDO BUITRAGO LOPEZ
. DAVID ESTIVEN NAV. NAGOS -
Revis Ju - Oficina de Confratacion
o
Aprobd io de Ed , Cultura, Deporte
yR
Los arriba firantes, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes,

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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