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INFORME NUMERO : 6 FECHA EN QUE SE RINDE : 2026-07-01

PERIODICIDAD

PERIODO REPORTADO

Mensual

JUNIO

1. ASPECTOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y LEGALES

No. CONTRATO O CONVENIO NOMBRE DEL CONTRATISTA DOCUMENTO FECHA DE SUSCRIPCION |
FIRMA
CPSP-2390-2026 JESSYMAR ALVAREZ ROMANA | 1077439414
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION PORCENTAJE AVANCE ADICION
FISICO
2026-01-30 2026-08-29 71.9% NO
PRORROGA SUSPENSION
NO NO

Objeto Contractual

Prestar sus servicios profesionales en la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las
Victimas, en el acompafiamiento y seguimiento administrativo de las actividades
relacionadas con el proceso de estadistica a cargo de la Direccién de Registro y Gestién de

la informacion.

Supervisor

No. Documento Cargo

Dependencia

HERYCK FABIAN -AGUDELO
MENDIETA

10-Director Técnico u
Operativo

17422865

Direccion de Registro y
Gestion Informacién

DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL PERIODO REPORTADO

Teniendo en cuenta la naturaleza y tipo de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la cldusula de obligaciones
especificas se presenta el informe correspondiente.
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ORDINAL OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO
Acompanfar y realizar Descripcién detallada de la actividad realizada en cumplimiento de la Aprobada
seguimiento obligacion contractual: 1.1 SGV: Se llevd a cabo la revisién y depuracién | por
administrativo a las de la informacién, efectuando su validacién mediante la comparacién supervisor
actividades con la base de datos de Vivanto, con el propdsito de garantizar la para el
relacionadas con el consistencia, integridad y confiabilidad de los registros. Como resultado periodo

proceso de estadistica
acargo dela
Direccién de Registro
y Gestién de la
Informacidn,
verificando su
desarrollo conforme a
los lineamientos
institucionales,
cronogramas
establecidos y
requerimientos
definidos por la
supervision del
contrato.

de este proceso, se realizaron los ajustes requeridos conforme a los
criterios establecidos, dejando la informacion debidamente validada y
disponible para su posterior cargue en el Sistema de Gestion de
Victimas (SGV). 1.2 PQR: Se llevé a cabo la revisién y evaluacion de los
casos remitidos para su validacién y clasificacién, mediante el andlisis y
contraste de la informacidn registrada con el propésito de identificar
posibles inconsistencias, duplicidades y observaciones asociadas a cada
tramite. Adicionalmente, se verificd el estado de gestion de los casos y
la adecuada clasificacién de las peticiones, quejas y reclamos,
garantizando su concordancia con los lineamientos y criterios definidos
por la Direccién de Registro y Gestion de la-Informacién. 1.3 SGV: Se
llev a cabo la revisién de calidad de la informacién mediante su
validacién y contraste con la base de datos de Vivanto, con el propésito
de verificar la consistencia, integridad y exactitud de los datos; como
resultado de este proceso, la informacién fue validada y ajustada
conforme a los criterios establecidos, quedando disponible para su
respectivo cargue en el'Sistema de Gestion de Victimas (SGV).
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ORDINAL OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO
Apoyar la Descripcién detallada de la actividad realizada en cumplimiento de la Aprobada
recopilacion, obligacién contractual: 2.1 CASO FUD: Se realizé el envio de un (1) por
organizacion, correo electrénico mediante el cual se informé la generacién y remisién supervisor
consolidacién y de la respuesta al caso de eventos masivos, correspondiente al radicado | para el
actualizacién de la FUD_DATA No. CG000453994. 2.2 CASO FUD: Se realizé el envio de un periodo

informacién
administrativa y
estadistica requerida
por la Direccion,
garantizando la
trazabilidad de los
insumos, el adecuado
manejo documental y
la consistencia de los
datos utilizados en los
procesos internos.

(1) correo electrénico mediante el cual se informé la generacién y
remision de la respuesta al caso de eventos masivos, correspondiente al
radicado FUD_DATA No. CG000782350. 2.3 CASO LEX: Caso LEX: Se
envié un (1) correo electrénico informando la generacién de la respuesta
al caso LEX, correspondiente al radicado LEX_DATA No. 9216897. 2.4
CASO LEX: Caso LEX: Se envid un (1) correo electronico informando la
generacion de la respuesta al caso LEX, correspondiente al radicado
LEX_DATA No. 9071300. 2.5 CASO LEX: Caso LEX: Se envié un (1) correo
electrénico informando la generacion de la respuesta al.caso LEX,
correspondiente al radicado LEX_DATA No.. 219527. 2.6 CASO LEX: Caso
LEX: Se envi6 un (1) correo electrénico informando la generacién de la
respuesta al caso LEX, correspondiente al radicado LEX_DATA No.
9089417. 2.7 CASO FUD: Se realizé el envio de un (1) correo electrénico
mediante el cual se inform¢é la generacién y remisién de la respuesta al
caso de eventos masivos, correspondiente al radicado FUD_DATA No.
CH000518955. 2.8 CASO FUD: Se realiz6 el envio de un (1) correo
electrénico mediante el'cual se informé la generacién y remisién de la
respuesta al caso de eventos masivos, correspondiente al radicado
FUD_DATA No. CF000776321. 2.9 CASO FUD: Se realiz6 el envio de un
(1) correo electrénico mediante el cual se informé la generacién y
remisién de la respuesta al caso de eventos masivos, correspondiente al
radicado FUD_DATA No. CH000785904. 2.10 CASO LEX: Caso LEX: Se
envid un (1) correo electrénico informando la generacién de la respuesta
al caso LEX, correspondiente al radicado LEX_DATA No. 9128797. 2.11
CASOQ LEX: Caso LEX: Se envi6 un (1) correo electrénico informando la
generacién de la respuesta al caso LEX, correspondiente al radicado
LEX _DATA No. 9207999. 2.12 CASO LEX: Caso LEX: Se envi6 un (1)
correo electrénico informando la generacién de la respuesta al caso LEX,
correspondiente al radicado LEX_DATA No. 9001881. 2.13 CASO FUD: Se
realizé el envio de un (1) correo electrénico mediante el cual se informé
la generacién y remisién de la respuesta al caso de eventos masivos,
correspondiente al radicado FUD_DATA No. CF000786518. 2.14 CASO
FUD: Se realizd el envio de un (1) correo electronico mediante el cual se
informd la generacion y remisién de la respuesta al caso de eventos
masivos, correspondiente al radicado FUD_DATA No. CE000473175. 2.15
CASO FUD: Se realizé el envio de un (1) correo electrénico mediante el
cual se informé la generacién y remisién de la respuesta al caso de
eventos masivos, correspondiente al radicado FUD_DATA No.
CJ000473179. 2.16 CASO FUD: Se realizé el envio de un (1) correo
electrénico mediante el cual se informé la generacién y remisién de la
respuesta al caso de eventos masivos, correspondiente al radicado
FUD_DATA No. CC000473177. 2.17 CASO FUD: Se realizé el envio de un
(1) correo electrénico mediante el cual se informé la generacién y
remisién de la respuesta al caso de eventos masivos, correspondiente al
radicado FUD_DATA No. CC000473177. 2.18 CASO FUD: Se realizd el
envio de un (1) correo electrénico mediante el cual se informé la
generacién y remision de la respuesta al caso de eventos masivos,
correspondiente al radicado FUD_DATA No. CJ000786523. 2.19 CASO
FUD: Se realizd el envio de un (1) correo electronico mediante el cual se
informd la generacién y remisién de la respuesta al caso de eventos
masivos, correspondiente al radicado FUD_DATA No. CC000780995.
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ORDINAL OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO
Elaborar reportes e No se solicitaron actividades relacionadas con esta obligacién durante Aprobada
informes este periodo. por

3 administrativos de supervisor
seguimiento. para el
periodo
Asistir a las sesiones Descripcién detallada de la actividad realizada en cumplimiento de la Aprobada
de retroalimentacién y | obligacién contractual: 4.1 CAPACITACION: Participé en la por
fortalecimiento capacitacién“OneNote y Formularios”, desarrollada de manera virtual a supervisor
conceptual, mesas de | través de Microsoft Teams, con el propdsito de fortalecer competencias para el
trabajo y/o reuniones digitales relacionadas con la organizacién de la informacién, la toma de periodo
relacionadas con el notas vy la recoleccién estructurada de datos. Durante la jornada adquiri
desarrollo del objeto conocimientos sobre el uso de Microsoft OneNote para la gestién y
del contrato y la organizacion de contenidos en entornos colaborativos, asi como sobre
operacién del Registro | Microsoft Forms para la creacién de formularios, encuestas y
Unico de Victimas mecanismos de recopilacién de informacidn, fortaleciendo habilidades
RUV. aplicables a los procesos de gestion, seguimiento y sistematizacién de
informacién institucional. 4.2 CAPACITACION: Participé en la charla
virtual desarrollada en articulacién con la Cooperativa Solidarizar,
orientada a socializar su oferta institucional, beneficios, servicios y
requisitos de afiliacién para servidores publicos y contratistas. Durante
la jornada se abordaron aspectos relacionados con las lineas de crédito,
programas de ahorro, convenios y servicios complementarios de
bienestar, permitiendo fortalecer el conocimiento sobre las alternativas
de apoyo financiero y social ofrecidas por el sector solidario, asi como
resolver inquietudes sobre los procesos de vinculacién y acceso a los
diferentes beneficios. 4.3 CAPACITACION: Participé en la capacitacién
"Disciplina y habitos para una vida en armonia", desarrollada en
a modalidad virtual, con el propdsito de fortalecer habilidades personales

y laborales relacionadas con la disciplina, la construccion de habitos
positivos y-la gestidn eficiente del tiempo. Durante la jornada se
abordaron conceptos asociados a la responsabilidad, la constancia, el
orden, la ética profesional y el cumplimiento de compromisos como
pilares para mejorar el desempefio y promover el bienestar integral,
asimismo, se socializaron estrategias para la organizacién de
actividades, el establecimiento de metas y el desarrollo de rutinas que
favorezcan el mejoramiento continuo, reafirmando la importancia de la
disciplina como herramienta para alcanzar objetivos personales y
profesionales y fortalecer ambientes de trabajo mds organizados y
arménicos. 4.4 CAPACITACION: Participé en la capacitacién "De los datos
a la accion: Transformando el territorio con ArcGIS Living Atlas",
desarrollada en modalidad virtual, con el propdsito de fortalecer
conocimientos sobre el uso de herramientas de informacién geogréfica
para apoyar la planificacién y la toma de decisiones basada en datos.
Durante la jornada se abordaron conceptos relacionados con el manejo
de ArcGIS Living Atlas, la exploracién de datos geoespaciales, la
construccién de mapas interactivos y el andlisis territorial, resaltando la
importancia de convertir la informacién en acciones estratégicas
mediante el trabajo colaborativo y la articulacién interinstitucional,
contribuyendo al fortalecimiento de capacidades para una gestién
territorial mas eficiente, informada y orientada al bienestar de las
comunidades.
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ORDINAL OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO

Cumplir las demas Descripcién detallada de la actividad realizada en cumplimiento de la Aprobada
actividades obligacién contractual: 5.1 ORIENTACION: Participé en la orientacién por
relacionadas con el "Centro de Datos Geoestadistico del DANE", desarrollada en modalidad supervisor
objeto del contrato virtual, con el propésito de fortalecer las capacidades para el uso y para el
que sean acordadas aprovechamiento de informacidn geoestadistica en el analisis territorial periodo
con el supervisor. y la toma de decisiones basada en evidencia. Durante la jornada se

socializaron las funcionalidades del Centro de Datos Geoestadisticos del
DANE, los conceptos de datos abiertos, datos maestros, datos de
referencia y datos tematicos, asi como el uso de herramientas para la
consulta, visualizacién y descarga de informacién geoespacial,
resaltando la importancia de integrar datos estadisticos y geograficos
para mejorar los procesos de planeacion, seguimiento y evaluacién

5 institucional, fortaleciendo una gestion publica mas eficiente y orientada
al conocimiento del territorio. 5.2 Participé en la orientacion
"Desconexién Laboral", desarrollada en modalidad virtual, con el
propésito de fortalecer el conocimiento 'sobre el derecho a la
desconexidn laboral y promover practicas que favorezcan el bienestar,
la salud mental y el equilibrio entre la. vida personal y laboral. Durante la
jornada se socializaron los fundamentos normativos de la Ley 2191 de
2022, las responsabilidades de las entidades, lideres y colaboradores
para garantizar el respeto por los tiempos de descanso, asi como
estrategias para prevenir riesgos psicosociales, fomentar ambientes de
trabajo saludables y fortalecer una cultura organizacional basada en la
corresponsabilidad, el respeto y el uso adecuado de los canales
institucionales de comunicacién.

Numero de obligaciones procesadas: 5

En mi calidad de CONTRATISTA O PROVEEDOR anexo soportes de las actividades que soportan la ejecucion de las
actividades realizadas en el periodo correspondiente a este informe.

En mi calidad de SUPERVISOR DEL CONTRATO, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, asi como el Manual de Contratacién, el Manual de Supervision de la UARIV y demds normas
aplicables, certifico que he verificado el cargue de los informes de ejecucién del contratista en la plataforma SECOP
Il, asi como lo establece el formato de designacién de supervisién contractual.

Supervisor,

Nombre: HERYCK FABIAN AGUDELO MENDIETA
Documento: 17422865

Cargo: 10-Director Técnico u Operativo

Dependencia: Direccién de Registro y Gestién Informacion

El documento se ha validado a través del ingreso de esta clave dinamica por el supervisor del contrato.

Fecha | Hora de firma:2026-07-02 17:04:58

Pagina 5 de 6



Firmado por:heryck.agudelo
Firmado desde la IP:30.0.1.5
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