SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 17 de julio de 2026

Sefior (a)

EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9182755

Coordinador Académico de Programas Especiales Instructor G20 Centro de Servicios
Empresariales y Turisticos Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes jujio del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9182755del afio 2026

Montymer Hernando Moreno Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.605.409 de
Bucaramanga, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS
Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($46.901.220) MCTE. Pagados de la siguiente forma: a) un primer
pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2026. b) Nueve (9) pagos iguales por
los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA' Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($4.737.497) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES Y/O PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTORES
PARA IMPARTIR FORMACION EN LAS DIFERENTES AREAS DEL PROGRAMA ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CSET (BPO Ingles)
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Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir el objeto del contrato de manera Para el periodo del No se tiene evidencia
personal, disponiendo de toda su capacidad, informe no se ejecutaron | en el momento del
seriedad, acciones referentes al cumplimiento de la
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en cumplimiento de esta actividad
su desarrollo, que derive en excelente calidad de | obligacién
la
formacidn técnica en el area para la cual se ha
contratado, en las fechas, tiempos y lugares
establecidos
para impartir la formacion y de acuerdo con la
programacién realizada y asignada por la Entidad
en virtud
de la necesidad del servicio, de tal forma que no
se interrumpa dichos procesos formativos
ofrecidos por
el SENA de acuerdo a sus requerimientos.
2 Realizar planeacion y alistamiento del | Se crearon los contenidos | VER PANTALLAZOS
programa 0 competencia a orientar. didacticos y visuales de
los temas de acuerdo al
nivel de formacién.
3 Orientar formacién a aprendices de conformidad | I.E Gonzalo Jimenes Navas | VER PANTALLAZOS
al programa asignado. I.E Provenza
I.E Nuestra Sefiora de
Fatima
I.E Camilo Torres (SVCH)
4 Evaluar y reportar los juicios evaluativos en el | Se califico al grado 10de | VER PANTALLAZOS
sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de | I.E Provenza
cinco (5) dias una vez culminada la | |.E Gonzalo Jimenes Navas
competencia orientada garantizando la calidad | | g provenza
de la informacion y su coherencia con el | | Nuestra Sefiora de
proceso formativo, tales como: Registro de | ratima
juicios ,evaluat|vos, ' creamén de .rgtgs, I.E Camilo Torres (SVCH)
asociacion de aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion
5 Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién Para el periodo del No se tiene evidencia
de aprendices. informe no se ejecutaron | en el momento del
acciones referentes al cumplimiento de la
actividad
6 Registrar la informacién de conformidad con el | Para el periodo del No se tiene evidencia
portafolio en el sistema LMS (Learning | informe no se ejecutaron | en el momento del
Management System) acciones referentes al cumplimiento de la
actividad
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cumplimiento de esta
obligacion

7 Asistir y participar de las reuniones y/o eventosy/o | Partipacion en diferentes | VER PANTALLAZOS
comités citados y/o por el Supervisor del contrato. | reuniones para definir

directrices
Capacitaciones.

8 Realizar la gestidn y aportar la documentacion Para el periodo del No se tiene evidencia
requerida en lo referente al aseguramiento de la informe no se ejecutaron | en el momento del
calidad en todas sus etapas (Autoevaluacion, acciones referentes al cumplimiento de la
Registro calificado y Plan de mejora). cumplimiento de esta actividad

obligacion

9 Realizar la entrega oportuna de los documentos Para el periodo del No se tiene evidencia
establecidos por el SIGA en el cumplimiento de la | informe no se ejecutaron | en el momento del
guia de desarrollo curricular. acciones referentes al cumplimiento de la

cumplimiento de esta actividad
obligacion

10 Contar con disponibilidad para brindar formacién | Se cumplié con el VER PANTALLAZOS
profesional integral de aprendices conforme alas | procedimiento de
necesidades y la mision del SENA en las diferentes | ejecucion.
jornadas de atencion a los aprendices (mafiana,
tarde o mixta) en los diferentes lugares del area
metropolitana donde el CSET orienta formacion.

11 Apoyar las respuestas a peticiones y pgrsd, oficios | Para el periodo del No se tiene evidencia
y requerimientos presentados al Centro de | informe no se ejecutaron | en el momento del
Servicios Empresariales y turisticos acciones referentes al cumplimiento de la

cumplimiento de esta actividad
obligacion

12 Dar estricto complimiento al acuerdo de Se cumplioé con el No se tiene evidencia
confidencialidad firmado por las partes a la procedimiento de en el momento del
suscripcion del ejecucion. cumplimiento de la
contrato. actividad

13 Conocer, observar y cumplir, en el marco de la | Para el periodo del | No se tiene evidencia

ejecucion del objeto contractual, el Protocolo del
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA para la
Prevencién y Atencidn de las Violencias Basadas en
Género, Acoso Sexual y otras Violencias (Cédigo
GTH-PR-007), disponible en el aplicativo
CompromlISO, actuando con autonomia técnica y
responsabilidad contractual en la adopcion de
acciones de

prevencion, atencion y aplicacién de las medidas
de proteccidn que resulten procedentes, frente a
todas

las formas de violencia contra las mujeres, las
violencias basadas en género, por orientacion
sexual, identidad de género, condicion diversa y el
acoso sexual, en los ambitos, contractual y de la
formacion

y de la Formacion Profesional Integral del SENA.

informe no se ejecutaron

acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

en el momento del
cumplimiento de la
actividad
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14 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional, | Se cumplié con el Ver pantallazos
cuando sea requerido para el cumplimiento de las | procedimiento de
obligaciones Contractuales y legalizar las 6rdenes | ejecucion.
de viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos
del SENA, una vez culminado el desplazamiento.

15 El instructor (contratista) debera contar con la | Programacion de los Ver pantallazos
disponibilidad para atender las fichas programadas | diferentes grupos a
de acuerdo a la necesidad de la Entidad. impartir formacion

16 Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte | Para el periodo del No se tiene evidencia
del patrimonio del SENA o de otras entidades o de | informe no se ejecutaron | en el momento del
particulares puestos al servicio de la entidad y que | acciones referentes al cumplimiento de la
le hayan sido entregados para el desarrollo del | cumplimiento de esta actividad
objeto del contrato, por lo que son sujetos de | obligacion
control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

17 Atender la formacion y apoyar la formacién Grupo 3537911 de la I.E Ver pantallazos
complementaria, segun las necesidades del Gonzalo Jimenez Navas
Centro de Formacion.

18 Entregar oportunamente los informes requeridos, | se hizo el cargue en el Ver pantallazos
sobre las acciones encomendadas y los productos | portafolio y la carpeta de
resultantes de procesos de aprendizaje, evidencias en los tiempos
desarrollados por los Aprendices a quienes estipulados
imparte Formacién Profesional Integral.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
57626 San Vicente de Chucuri 11-06-2026 11-06-2026
2 XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1751170458,
Soi y junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Montymer Hernando Moreno Vargas
Contratista

C.C. No. 1.098.605.409

Recibi a satisfaccion:

Firmado

digitalmente por

Edward Guerrero

Fecha: 2026.07.20

22:43:41 -05'00'

EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 9182755 de 2026

Coordinador Académico de Programas Especiales Instructor G20 Centro de Servicios
Empresariales y Turisticos Regional Santander

EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES JULIO DEL 2026
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9182755 - MONTYMER HERNANDO MORENO
VARGASEVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 01 AL 31 DE JULIO DEL 2026
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Piblica Clasificada | Publica Reservada

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: BUCARAMANGA 11-06-2026

PRESENTADO A: NORMAN CARRILLO RAMIREZ, SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO

ORDEN DE VIAJE No: 57626 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
11-06-2026 11-06-2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: [ciudad]
DESPLAZAMIENTO: FORMACION
SANTANDER/CENTRO DE SERVICOS
SAN VICENTE DE CHUCURI EMPRESARIALES Y TURISTICOS

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION DEL PROGRAMA ARTICULACION CON LA
MEDIA DEL GRUPO 3157147 - BPO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. VERIFICAR LOS LISTADOS DE APRENDICES Y SU ESTADO EN EL APLICATIVO SOFIA PLUS
(CONTACT CENTER)

2. ACTIVIDADES: IMPARTIR FORMACION GRUPO - PROGRAMA BPO - COMPETENCIA:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO Y CON LOS DEMAS

ACTIVIDADES: SEGUN GUIA A APRENDICES

4. CIERRE DE LA FORMACION Y RETROALIMENTACION A LOS APRENDICES DE LA TEMATICA
DESARROLLADA EN LA SESION

w

RESULTADOS:

1. IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

2. DEMONSTRATE KNOWLEDGE IN TECHNICAL SUPPORT DURING THE INTERACTION
ACCORDING TO THE REQUESTS AND REQUIREMENTS OF THE USERS IN ENGLISH NATIVE
LANGUAGE.

EVIDENCIAS O SOPORTES: [Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe]
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Trabajo colaborativo en | Instructor Montymer 11-06-2026
actividades de habilidades | moreno
blandas
2. 2.Revision de actividades sobre | Instructor Montymer 11-06-2026
Proceso (contact center) e moreno
identificacidn de clientes.

CONCLUSIONES:

1. Conocimientos y presaberes: Los aprendices demostraron un gran interés en el desarrollo de las
actividades ludicas donde se les permitié de manera auténoma mejorar tanto su vocabulario cotidiano
como el especifico, y el uso de los recursos tecnolégicos

2. Propdsitos especificos: La evidencia de desempefio les permitid conocer e investigar terminologia y
conceptos Utiles para su proceso formativo en el drea y creo un interés de avanzar y absorber mas
conocimiento técnico.

3. Conciencia y Aplicacion Prdctica: La actividad de transferencia generd un impacto que permitio a los
aprendices reconocer sus falencias en cuanto al inglés general y el deseo de fortalecer muchos aspectos
tedrico practicos de la segunda lengua.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS g
s A
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Edward Alberto
Programas Especiales Guerrero W A. ?cw/uw/w
Pineda 0
Control de Cambios
VERSION FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V.01 Junio 2026 Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de
su migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHncarrill

36-02-00-068-

930910

NORMAN CARRILLO RAMIREZ

CENTRO DE SERVICIOS
EMPRESARIALES Y TURISTICOS -
SANTANDER

miércoles, 3 de junio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

EMPRESARIALES Y TURISTICOS - SANTANDER

Solicitud de Comisién No 57626 Fecha Solicitud 2026-06-01 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-930910 CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y
. TURISTICOS - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-03 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SUBDIRECCION DE CENTRO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 5526 Dependencia Solicitante gio[\?%il\lcgllz\lgl?o DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS - INTEGRACION CON LA MEDIS-
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 11.06.2026 A
05 4.737.497,00 251.640,00 125.820,00 120.813,00 24663300 [ N o S R
ARTICULACION CON LA MEDIA.
MONTYMER %SNTRAT'S
HERNANDO cC: 1098605409 [ oo o | Autorizada
MORENO VARGAS SANTANDER / SANTANDER / SAN -
R 2026-06-11 2026-06-11 BUCARAMANGA CHUCURI 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 125.820,00 120.813,00 246.633,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 11.06.2026 A SAN VICENTE DE CHUCURI, IMPARTIR FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 91341766 Nombre: NORMAN CARRILLO RAMIREZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

WIKASTERIO DE HACIENDA Ssedgamens

Cargo:

eral del cerfificado: I566035429378378625
Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/06/03 10:17:45 -05:00
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L-Jp _-J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHncarrill NORMAN CARRILLO RAMIREZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE SERVICIOS

Hﬂ[}lﬂll Reporte: 930910 EMPRESARIALES Y TURISTICOS -
SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 3 de junio de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: DIANA JANETH SUAREZ MARTINEZ Fecha Verificacion: 02/06/2026 15:01:03

rj Firmado digitalmente por:
ANY Nombre: NORMAN CARRILLO RAMIREZ
.' Cédula de ciudadania: 91341766
Usuario SIIF: MHncarrill
Nanlﬂ“ 3/06/2026 10:17:56 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmcmurill

36-02-00-068-
930910

2026-06-04-8:26 p.

MARIA CAMILA MURILLO MANTILLA

CENTRO DE SERVICIOS

EMPRESARIALES Y TURISTICOS -

SANTANDER

m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5526 de fecha 2026-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 86626 Fecha Registro: |2026-06-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: giﬁ%ﬁﬂggz‘gsoglo CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS -
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 246.633,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 246.633,00 | Saldo x Obligar: 246.633,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 1098605409 |Razén Social:  |MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 055048845019732 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. - . . SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y
Identificacion: 91341766 | Nombre: NORMAN CARRILLO RAMIREZ Cargo: TURISTICOS - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: ;ec'.‘a de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 57655 |Ngmero: |com 57626 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-06-04
egistro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
0ot SNTRODE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
EMPRESARIALES Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
TURISTICOS - OPERACION

RECONOCIMIENTO DE SABERES
INTEGRACION CON LA -
MEDIS-SANTANDER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

246.633,00 0,00
Total: 246.633,00 0,00 246.633,00 246.633,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION COM 57626 11.06.2026 A SAN VICENTE DE CHUCURI, IMPARTIR FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA

PLAN DE PAGOS

Milena Galvis Gomez
Fecha: 2026.06.05 07:32:33 -05'00'

COORDINADORA GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-930910 | CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-06-10 246.633,00 246.633,00 |NINGUNO
TURISTICOS -SANTANDER CSF
Firmado digitalmente por Ana Pagina 7 de 24
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FEd HA VENTA
FECHA VIAJE

FNALTRA W AY 0738

ORIGEN ' '
DESTINO SAN VICENTE OBEHUCUR
( E:TAD\.“ A 1098605409

{OMERE MONTHYMER MORE "
CANTIDAL 1

(20)

EFECTIVO

8324 - TAX110

BASICO

FORMA PAGO
VEHICULO

NIVEL DE
SERVICIO
BUCARAMANGA - SAN
YICENTE DE CHUCURI
AA066602

EQUIDAD SEGUROS
GENERALES ORGANISMO
COOPERATIVO NIT-850028415

AA019821

EQUIDAD §EGUROS
GENERALES ORGANISMO
COOPERATIVO NIT-8600284 15

OAT 8082100000
EMPRESA SOAT LIBERTY SEGUROS S5 A
o MNIT-860035988

VALOR TOTAL: $32.000

ORIGINAL PASAJERO

SENCIA BMANGA PASAJES TERMINAL

IPERACION 1128757
IFO VENTA PARA HOY

ANA EMILCE BAYONA
ASCANIO

AHORO

DOCUMENTO ELECTRONICO EQUIVALENTE valido 30
mminutos despues de la hora de saiidg ‘

Powered by

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COOTRANSMAGDAL ENAL TD A

< NIU GO0 70734

DIRECCION S8AN VICENTE CHUCURI
NUMERO AGENCIA 3124366722
WWW COO TRANSMAGDALENA COM CO

TIQUETE #

FECHA VENTA
FECHA VIAJE
ORIGEN
DESTINO
CEDULA:
NOMBRE
CANTIDAD:

PUESTOS

ORI FAGTT

VEHICULO
NIVEL DE
SERVICIO
RUTA:
POLIZA RCC:

FHARPREA,PRCL

PCLIZA RCE

EMPRESA RCE

SOAT

EMPRESA SOAT

DESV-117432
2026-06-11 173208
2026-06-11 18:00°00
SAN VICENTE DE CHUCURI
BUCARAMANGA
1098605409
MONTHYMER MORENO V

1

(16)
EFECTIVUN

8368 - TAY120

BASICO

SAN VICENTE - BUCARAMANGA
AA066602
EQUIDAD SEGUROS

SEMREALESOERFRAMISUQ.
COOPERATIVO NIT-860028415

AA019821
EQUIDAD SEGUROS

GENERALES ORGANISMQ
COOPERATIVO NIT-86002841 5

235531700

LIBERTY SEGUROS S.A,
NIT-860039988

VALOR TOTAL.: $32.000

- ORIGINAL PASAJERQ -+-eemmomre e

AGENCIA

OPERACION
TIPO VENTA

ELABORO.

SAN VICENTE
1104619

PARA HOY
MICHELL CASTILLO

e

DOCUMENTO ELECTRONICO EQUIVALENTE valido 30
minutos despues de la hora de salida

............

HORA IMPRIME:2026-06-11 17:32:19
VIGILADO SUPERTRANSPORTE

IMDreso nar KITDANMG & a o
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