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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresiéon o
suscripcidn del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, 31 de julio de 2026

Sefior(a)
BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9074866

Coordinador Académico
Centro acuicola y agroindustrial de gaira
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes julio del
afio 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9074866 de 2026

MARIA TERESA LOZANO DUENAS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.064.988.115, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VENTIOCHO MILLONES
CIENTO NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($28.109.149). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETESCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
(52.368.748) correspondientes al mes de febrero de 2026; b) CINCO (05) pagos iguales por valor
de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($4.737.497) por los meses de marzo a julio de 2026, c) y un (1) pago por el mes de
agosto de 2026 por valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS
PESOS ($2.052.916).

Plazo: Serd hasta el 14 de agosto de 2026
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Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal para desarrollar la formacion
profesional en los programas de formacién de Titulada y/o Complementaria en modalidad
presencial y/o virtual en el area de INDUSTRIA.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién de | Impartir formacién profesional | Anexo 1. Evidencias
aprendices en el darea, en las | integral a las siguientes fichas: fotograficas de las
competencias, los resultados de ®» 3490402 Supervision de | formaciones.
aprendizaje y las actividades de agua y saneamiento
los proyectos de formacion Competencia: Matematicas
programados, dentro de los Modalidad: Presencial
tiempos que, para cada accion, Municipio: Santa Marta
se determine por parte del Horas de la competencia: 48.
centro de formacidn. e 3490373 Mecdnica

Industrial
Competencia: Matematicas
Modalidad: Presencial
Municipio: Ciénaga
Horas de la competencia: 48.
e 3409980 Prevencion vy
control ambiental
Competencia: Matematicas
Modalidad: virtual
Horas de la competencia: 48.
e Complementaria:
Construccion de indicadores
en gestion de SST
Modalidad: presencial
Municipio: Santa Marta
Horas: 48

2 Planear y ejecutar el desarrollo | Se elaboraron las guias de | Portafolio del instructor
curricular del programa(s) que | aprendizaje de la competencia
se le asignen durante la | asignada razonamiento
ejecucion de su contrato | cuantitativo frente a situaciones
(Proyecto de formacion, | susceptibles de ser abordadas
Planeacién pedagodgica y los | de manera matematica en
recursos didacticos que incluyen | contextos laborales y sociales.
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos de evaluacion).

3 Identificar los aprendizajes | Se elabora Taller de | Taller de conocimientos
previos, estilos y ritmos de | conocimientos previos de la | previos de la tematica
aprendizaje del aprendiz que

4
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ingresa al proceso formativo, de

tematica abordar, taller de

abordada y taller de

acuerdo con los lineamientos | operaciones con racionales. operaciones de racionales.
institucionales.
Participar en el proceso de | Parael periodo del informe no | Para el periodo del informe

induccion de los aprendices.

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligaciéon

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo vy
seguimiento a la bitdcora virtual
del aprendiz cuando le sean
asignados.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién

Llevar control de las
inasistencias de los aprendices a
la formacién, registrar en el

aplicativo  institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las

novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Impartir formacién profesional

integral a las siguientes fichas:
3490402 Supervision de
agua y saneamiento
Competencia: Matematicas
3490373 Mecanica Industrial
Competencia: Matematicas
3409980 Prevencion vy
control ambiental
Competencia: Matematicas
Complementaria:
Construccion de indicadores
en gestion de SST

Anexo 2. Listas de asistencias
de las fichas y capturas de
pantalla de la formacion
virtual.

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el
aspirante esté en estado
matriculado y verificar con el

e Se asocid la ficha 3555938

correspondiente a la
complementaria  Ciencias
basicas con énfasis en

matematicas vy fisica, parala

Anexo 3. Pantallazo de ficha
asociada.

reporte que todos aparezcan en ficha 3490373 Mecanica
formacién. Industrial.
e La complementaria de
construccion de indicadores
de gestibn en SST se
encuentra en tramite de
matricula.
Emitir los juicios de evaluacidon | Se  emitieron los juicios | Anexo 4. Captura de pantalla
con base en la valoracion de las | evaluativos de la | del reporte de los juicios

evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3)

complementaria:
e 3555938 Ciencias basicas
en matematicas y fisica

evaluativos de la ficha
3555938.

El reporte extenso se
encuentra cargado en el
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dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

para la ficha 3490373
Mecanica Industrial.

portafolio del instructor y en
Sofia plus.

9 Usar y gestionar las diferentes Uso de las plataformas | Anexo 2. Listas de asistencias
plataformas tecnoldgicas tecnoldgica ZAJUNA para | y captura de pantalla de la
institucionales de apoyo llevar a cabo el proceso de | formacion virtual.
académico y administrativo formacion de la ficha virtual
relacionado con su rol, 3409980 Prevencién vy | Ingreso al aplicativo Sofia
actualizando y registrando de control ambiental Plus.
manera veraz y oportuna cada Uso del aplicativo Sofia Plus
una de las acciones que integran para garantizar las
el proceso formativo. actividades administrativas,

como reporte de horas,
registrar juicios evaluativos
de las fichas vigentes.

10 | Participar en la formulacién de | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
proyectos de investigacion | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
aplicada, innovacion | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
pedagdgica y desarrollo | esta obligacion de esta obligacién
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
grupos, comités, proyectos y | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
demas instancias institucionales | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
que lo requieran. esta obligacion de esta obligacidn

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Se ha impartido formacién en | Anexo 1. Evidencias
municipios diferentes al | los siguientes municipios: fotograficas de las
domicilio contractual para el | e Ciénaga—Magdalena con la | formaciones.
cumplimiento del contrato, en ficha 3490373 Mecanica | Anexo 2. Listas de asistencias
caso de que se requiera. Industrial y captura de pantalla de la

formacidn virtual.

13 | Presentar el reporte de eventos | Se realiza el reporte del | Anexo 5. Envio de Ia
en SOFIA PLUS (Programacién | cronograma de eventos de | programacion del mes de
con visto bueno del coordinador | acuerdo a la asignacidn horaria | julio.
académico o misional) en los | de la formacion a impartir a las
dias establecidos por el centro, | fichas.
al supervisor correspondiente y
los demads soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el | Registro del portafolio de
portafolio de evidencias del | instructores (plan formativo,

instructor segun lo indica la guia
para  desarrollar  procesos
formativos.

registros de asistencias, guias de
aprendizajes

Portafolio del instructor
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15 | Responder por la custodia y | Se lleva a cabo orden y aseo de | Ambientes de aprendizajes
buen uso de equipos, bienes e | los ambientes de aprendizajes | en perfecto estado.
inventario asignadoasucargoo | donde se lleva a cabo Ia
puestos bajo su cuidado, que el | formacidn asignada.
centro o lugar donde se
desarrolle la formacién le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de | Parael periodo del informe no | Para el periodo del informe
Aseguramiento de la calidad | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
cuando la entidad lo requiera referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento

esta obligacidn de esta obligacién

17 | La planeacién y el alistamiento | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
de los materiales de formacidn, | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
propios de su area y apoyar los | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
procesos de evaluacion y/o | esta obligacion de esta obligacion
parte técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento
de la institucion.

18 | Adoptar en la formacion las | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
diferentes estrategias | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
pedagdgicas que la entidad | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
dispone como son: Worldskills, | esta obligacién de esta obligacién
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

19 | Participar en procesos de | Se realiza la difusiéon en redes | Difusidon en redes sociales de
promocion y divulgacién de la | socialesde lall ofertavirtualy/o | la Il oferta virtual vy/o
oferta educativa, servicios vy | presencial educativa del afio | presencial educativa del afo
actividades de  divulgacién | 2026. 2026
tecnoldgica programada por el
Centro.

20 | Participar en las labores de | Para el periodo del informe no | Parael periodo del informe
montaje y puesta en marcha de | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
equipos y maquinaria utilizados | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
en la formacidon profesional | esta obligacién de esta obligacién
integral, cuando ésta sea
requerida.

21 | Rendir oportunamente los | Para el periodo del informe no | Parael periodo del informe

informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacidn
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procesos de formacion
profesional.

22 | Solicitar oportunamente los | Se ha gestionado directamente | Solicitud de elementos a
elementos necesarios para | con la coordinacién académica. | coordinacién académica.
desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

23 | Incorporar las  tendencias | Uso de plataformas digitales | Anexo 1. Evidencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de | para impartir formacidn | fotogréficas de las
gestion a las estructuras | profesional integral a las fichas: | formaciones.
curriculares por competencias | 3490402 Supervision de agua y
laborales de las diferentes | saneamiento
acciones de formacion | Competencia: Matematicas
profesional. 3490373 Mecdnica Industrial

Competencia: Matematicas
3409980 Prevencion y control
ambiental

Competencia: Matematicas
Complementaria: Construccion
de indicadores en gestion de
SST

24 | Asegurar la  organizacién, | Se lleva a cabo orden y aseo de | Ambientes de formacién en
mantenimiento y adecuada | los ambientes de aprendizajes | perfecto orden y aseo al
utilizacion de los recursos que | donde se lleva a cabo la | finalizar las formaciones.
hay en su ambiente laboral. formacion asignada.

25 | Presentar agendas e informes | Para el periodo del informe no | Parael periodo del informe
de legalizacién | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
correspondientes a las érdenes | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
de desplazamiento, cuando a | esta obligacién de esta obligacidn
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacion de la comision.

26 | Atender oportunamente los | eAsistir a la jornada de | Anexo 6. Evidencias
requerimientos que haga el | alistamiento académico vy | fotograficas y listas de
supervisor del contrato vy | reinduccién anual. asistencias de la jornada
presentar informes mensuales alistamiento y reinduccién
de la ejecucién del contrato.

27 | Desarrollar actividades | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
formativas de manera | se ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
presencial cuando sea | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
requerido. (Aplica solo para | esta obligacion de esta obligacidn
instructores virtuales)

28 | Aplicar al proceso y aportar la | Para el periodo del informe no | Parael periodo del informe

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién
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maximo durante la ejecucion
del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4657512490 planilla SOl referente al mes de junio
de 2026.

Cordialmente,

MARIA TERESA LOZANO DUENAS

Contratista

C.C. No. 1.064.988.115

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.9074866 de 2026

Coordinador académico
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Anexos

Anexo 1. Evidencias fotograficas de las formaciones.

-

10
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Anexo 2. Listas de asistencias de las fichas y capturas de pantalla de la formacidn virtual.
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Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

isefio Curricular ¢
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Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion® ?{55"559‘%9;\' CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS 0 g
) P2
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendiesie® RUTA 2556038 m4aq
Generar Excel de Planeacion 4
Pedagdgica T
Generar PDF de Proyecto Formative
Gesfion de la Ruta de Aprendizaje ~ B X B
La operacion Asociar ices a ruta se realizo exits te_ | Resultado: 24 A diz{; iado(s) a la Ruta de A di UTA 3555938 Se ha enviado un correo electronico a los aprendices

asociados a la ruta
Asotiar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizzje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masiva

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
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Anexo 3. Captura de pantalla del reporte de los juicios evaluativos

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha el Repore o

Ficha de Caracerizacion =)

Cogigo: 13130087

Verson: 1

Denominacion (CENCAS BASICAS EN NATEMATICAS Y FISCA.

Esado de a Ficha de Caracterzacin:  TERVINADA POR FECHA

Fecha hicio s

Fecha Fin 25082026

Modaldad de Formacién PRESENCAL

Regional 47-REGIONAL MAGDALENA

Gentro de Farmactn. 9118 CENTRO ACUICOLA Y AGRONDUSTRAL DE GARA
[Esado [Competencia [Resitado de Aprendizaje [uicio de Evauacian |Fecna y Hora el Juicio Evlualivo _[Funcionaro Que regis el gl evalvaivo
[POR CERTFICAR 483898 - APLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN ~ [APROBADO [CC 1064988115 - MARIA TERESA LOZANO DUENAS

[36877 - EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFIGES Y CONTORNOS DE
[ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNCAS

[CON: LOGICA MATEMATICA, GEONETRIA, TRIGONOMETRIA, EN EL

[POR CERTFIGAR (3657 EFECTUAR NEDICONES OE SUPERFICES Y CONTORNOS DE 48689 APLICAR L0S CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE S [APROEADD [CC 06498811 AR TERESA LOZANO DUENAS
TECNICAS I REALES, CONJUNTOS, POTENCIACION,
[rocRcon, aLcesA ¥ REALTACIN

[POR CERTFICAR 36877 - EFECTUAR NEDICIONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE _|483%00- EXPLICAR FENOMENOS FISICOS DE: CONSERVACONDE LA [APROBADD

[CC 1064986115 - MARIA TERESA LOZANO DUEWAS

[PORCERTFICAR  [36877 - EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE  [483901 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE MEDICION CON HERRAMIENTAS  [APROBADO - MARIA TERESA LOZANO DUERAS
|ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNCAS. |ESPECIALIZADAS EN PROCESOS MECANICOS, DE ACUERDO CONLOS.
& Y

[PORCERTFICAR (36877 - EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE (483302 - EXPLICAR CONCEPTOS Y LEYES FISICAS FISICAS QUE SE [APROBADO
|ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNCAS. [RELACIONEN CON PRESION ATMOSFERICA, FUERZA, ENERGIA, PRESION,
[TRABALO, NTENSIDAD DE CORRIENTE, POTENCIA ELECTRICA,

[POR CERTFICAR 36877 - EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE _|483%03- APLICAR LOS CONCEPTOS DE MEDICION, PRECISION, EXACTITUD, [APROBADO
|ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNCAS. |ERROR DE MEDICION, TECNICAS DE MEDICION, HERRAMIENTAS DE.

0162401 [JUAN GABREL [POR CERTFICAR _|3877 - EFECTUAR NEDICONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE _|483904 - EXPLICAR CONCEPTOS ¥ OPERACIONES QUE SE RELACIONEN _|APROBADD

|CC 1064968115 - MARIA TERESA LOZANO DUERAS

[CC 1064388115 - MARIA TERESA LOZAN DU

MARIA TERESA LOZANO DUENAS

0162404

(e [CAVILO AYORES [POR GERTFIGAR (3977 -EFECTUAR NEDICONES OF SUPERFICES Y CONTORYOS DE 463898 - APLICAR CONCEPTOS Y OPERACINES QUE SE RELACONEN _[RPROBADO)
[ACUERDO CON PLANOS Y ESPECFICACIONES TECNCAS ICON: LOGICA NATEMATICA, GEONETRIA, TRGONOVETRIA, EN EL
ooz [CAVILO ANDRES [POR CERTFICAR,__ 3BT - EFECTUAR MEDICIONES OE SUPERFIGES Y CONTORNOS DE APLICAR LOS CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE S

483309
[ACUERDO CON PLANOS Y ESPECFICACIONES TECNICAS IRELACIONAN CON: NUMEROS REALES, CONIUNTOS, POTENCICION,
[RADICACION, ALGEBRA Y PRODUCTOS NOTABLES EN LA REALIZACION

otz [CANLO ANORES [FOR GERTFICAR 6871 - EFECTUAR NEDICONES O SUPERFCES Y CONTORNOS DE__16390- EXPLCAR FENOVENOS FSICOS DE. CONSERVACON DE Lo

e 0622 [CRVILO ANDRES [POR CERTFICAR. 3377 - EFECTUAR NEDICONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE 483301 EIECUTAR ACTI/IDADES DE MEDICION CON HERRAMENTAS
oo ncs e Ehsoes P i Ao VECAIES (RO
s
loc (004164322 [CAMILO ANDRES [PORCERTFICAR  [36877 - EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE  [483302 - EXPLICAR CONCEPTOS Y LEYES FISICAS FISICAS QUE SE [APROBADO
|TRABAJO, INTENSIDAD DE CORRIENTE, POTENCIA ELECTRICA,

MARIA TERESA LOZANO DUERAS

MARIA TERESA LOZANO DUENAS

[APROBADO

“MARA TERESA LOZANO DUENAS.

MARIA TERESA LOZANO DUERAS

[CC 1064988115 - MARIA TERESA LOZANO DUENAS|

(T (GO ADRES [PORCERTFIGAR (3677 -EFECTUAR NEDICONES E SUPERFICES Y CONTORNOS DE 480903~ APLAR L05 CONCEPTOS DE MEDICON, PREGSION, EVACTTUD [RPROBADO
[ACUERDO CON PLANOS Y ESPECFCAGIONES TECNCAS [ERROR DE MEDCION, TECNCAS DE MEDICON, HERRAMENTAS OE

[POR CERTFICAR _[36877 - EFECTUAR NEDICIONES DE SUPERFICES Y CONTORNOS DE _|483%04 - EXPLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN _[APROBADO
v MEDOUS RASICAS ¥ DERNANS

“MARA TERESA LOZANO DUENAS.

~MARA TERESA LOZANO DUERAS.

. . . Y 5 ,
Juicios evaluativos - ficha complementaria @ publica [ Resumir este correo electré

Maria Teresa Lozano Duefias 0 a & ~ HI v &
Para: O Lisneys Rosellon Barros Dom 05/07/2026 1226

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mié 02/07/2036 12:26

=] 3555938 Reporte de Juicios E...
62 KB

Estimados,
Cordial saludo,

De manera muy atenta, adjunto los juicios evaluativos de |a ficha complementaria nimero

3555938 Ciencias basicas en matematicas y fisica (codigo del programa: 731300087), con el
fin de generar el certificado correspondiente.

Quedo atenta, muchas gracias por su colaboracién.

- Lisneys Rosellon Barros © S &~ I ) .
Para: O Maria Teresa Lozano Duefias Lun 06/07/2026 811

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 03/07/2036 8:11
Buen dia

Se informa que los aprendices fuercn certificados.

Cordialmente,

LISNEYS ROSELLON BARROS

Técnico G02

Grupo de Gestion del Talento Humano
Regional Magdalena
Irosellon@sena.edu.co

Teléfono 095 4215908 - 3147007111

Calle 29 N* 13-127 Santa Marta, Colombia
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Anexo 4. Envio de la programacion del mes junio

|E| Formato de eventos - Cronograma de eventos julio 2026

Maria Teresa Lozano Duefias

Para: khernandezc@sena.edu.co

& FORMATO COMPLEMENTARL.. & LISTADO DE APRENDICESxlsx

12KB KB

Y Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) ¢ Guardar todo en OneDrive & Descargar todo

Estimada Kendry,
Cordial saludo,

S & o
Mié 8/07/2026 8:11AM

Remito documentacion pertinente para la matricula de los aprendices a la complementaria 22620477 CONSTRUCCION DE

INDICADORES DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
Atentamente,

MARIA TERESA LOZAND DUERNAS
INSTRUCTOR SENA

Enviado desde Outloak

Maria Teresa Lozano Duefias

Para: Kendry Gineth Hernandez Cantilla

& FORMATO DE EVENTOS 2025... +,
626 KB

Estimada Kendry,
Cordial saludo,

Remito formato con los eventos del mes de julio de 2026.

Quedo atenta a cualquier inquietud,

MARIA TERESA LOZANO DUERIAS

INSTRUCTOR SENA

GCCON-F-087 V2

o & 7
lue S/07/2026 814AM
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Anexo 6. Evidencias fotograficas y listas de asistencias de la jornada alistamiento y reinduccion
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a nranluar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran

este y les dara el
GOR-F-085 V02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
en este. y les dard el delo legalmente.
GOR-F-085 V02
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Control de Cambios
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N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacioén del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

GCCON-F-087 V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA TERESA LOZANO DUENAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
06/07/2026 10/07/2026 OTROS 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: MARIA TERESA LOZANO DUENAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

21/07/26 13:04 Page 1 of 1



