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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

         San Gil, Julio 2026 

 

 

Señor 

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO 

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR9201384 de 2026 

Instructor Grado 20  

Coordinación de programas especiales 

San Gil 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual julio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR9201384 de 2026 

 

SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 91075861, en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y ocho millones 

cuatrocientos ochenta mil trescientos ochenta y seis pesos M/cte. ($48.480.386). Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los días ejecutados 

durante el mes de febrero de 2026. b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 

2026, por valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos 

m/cte. ($ 4.737.497), c) Un último pago proporcional a los días ejecutados durante el mes de diciembre 

de 2026. 

 

Plazo: 08 / 12 / 2026  

 

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la 

formación, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares 

asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, 

aportando al fortalecimiento de la economía campesina, familiar, étnica y comunitaria. en el marco de 

CampeSena. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

 

Nr
o. 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Orientar, asesorar y acompañar de forma 
permanente a los aprendices en el 
desarrollo de las actividades establecidas 
en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los 
procedimientos y el Sistema Integrado de 
Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA 
el cual se encuentra documentado en la 
plataforma Compromiso, en los programas 
del área temática objeto del contrato 
según asignación de grupos. 

Impartir formación y asesoramiento 
a los aprendices en el desarrollo de 
las actividades en cada programa 
CampeSENA: 
 
Nº FICHA: 3508188 
Nombre del programa: Análisis 
físico de suelos 
Fecha: 03 de julio 
Rango de horas: 13:00 a 17:00 
Fecha: 04 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
13:00 a 17:00 
Competencia: Fomentar prácticas 
seguras y saludables en los 
ambientes de trabajo. 
Actividad de aprendizaje: Evaluar, 
identificar y controlar factores de 
riesgo ocupacioal y de ambiente de 
trabajo según normatividad 
Horas de formación: 12 horas 
 
Total horas ficha 3508188: 12 horas 
 
Nº FICHA: 3508731 
Nombre del programa: Manejo de 
nutrición en cultivos agrícolas 
Fecha: 08 de julio 
Rango de horas: 13:00 a 17:00 
Fecha: 09 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
13:00 a 17:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Realizar 
fertilización de cultivos agrícolas 
ajustando plan de fertilización y 
comprobando la ejecución de las 
labores 
Horas de formación: 12 horas 
 
Total horas ficha 3508731: 12 horas 
 
Nº FICHA: 3511826 

Evidencia 1 - Obligación 1, 
Actividades específicas en 
orientar, asesorar y 
acompañar de forma 
permanente a los 
aprendices, evidencia 
portafolio en el enlace: 
 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g
/personal/secalas_sena_
edu_co/IgCHqmXRn2qH
QJ8qejKotmvqAXvODicU
alRQUMtURlDg9m8?e=g
CQ0Rn   

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
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Nombre del programa: Manejo de 
nutrición en cultivos agrícolas 
Fecha: 02 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
13:00 a 17:00 
Fecha: 08 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Realizar 
fertilización de cultivos agrícolas 
ajustando plan de fertilización y 
comprobando la ejecución de las 
labores 
Horas de formación: 12 horas 
 
Total horas ficha 3511826: 12 horas 
 
Nº FICHA: 3534980 
Nombre del programa: Manejo de la 
nutrición en cultivos agrícolas 
Fecha: 06, 07 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
13:00 a 17:00 
Fecha: 10 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Realizar 
fertilización de cultivos agrícolas 
ajustando plan de fertilización y 
comprobando la ejecución de las 
labores 
Horas de formación: 20 horas 
 
Total horas ficha 3534980: 20 horas 
 
Nº FICHA: 3536519 
Nombre del programa: Manejo de la 
nutrición en cultivos agrícolas 
Fecha: 10 de julio 
Rango de horas: 13:00 a 17:00 
Fecha: 11, 24, 25 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
13:00 a 17:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
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Actividad de aprendizaje: Realizar 
fertilización de cultivos agrícolas 
ajustando plan de fertilización y 
comprobando la ejecución de las 
labores 
Horas de formación: 28 horas 
 
Total horas ficha 3536519: 28 horas 

 
Nº FICHA: 3564078 
Nombre del programa: Manejo 
racional de plaguicidas 
Fecha: 23, 30 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
13:00 a 17:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Aplicar  
plaguicidas según  etiquetas de 
fabricación y niveles de infestación  
de acuerdo con criterios técnicos y 
del cultivo 
Horas de formación: 16 horas 
 
Total horas ficha 3564078: 16 horas 

 
Nº FICHA: 3565415 
Nombre del programa: Manejo 
racional de plaguicidas 
Fecha: 15, 16 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
13:00 a 17:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Aplicar  
plaguicidas según  etiquetas de 
fabricación y niveles de infestación  
de acuerdo con criterios técnicos y 
del cultivo 
Horas de formación: 16 horas 
 
Total horas ficha 3565415: 16 horas 

 
Nº FICHA: 3565137 
Nombre del programa: Manejo 
racional de plaguicidas 
Fecha: 17, 18, 21, 27, 28 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 - 
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13:00 a 17:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Aplicar  
plaguicidas según  etiquetas de 
fabricación y niveles de infestación  
de acuerdo con criterios técnicos y 
del cultivo 
Horas de formación: 40 horas 
 
Total horas ficha 3565137: 40 horas 

 
Nº FICHA: 3565941 
Nombre del programa: Manejo de la 
nutrición en cultivos agrícolas 
Fecha: 22 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 
Fecha: 29 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 – 
13:00 a 17:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Realizar 
fertilización de cultivos agrícolas 
ajustando plan de fertilización y 
comprobando la ejecución de las 
labores 
Horas de formación: 12 horas 
 
Total horas ficha 3565941: 12 horas 

 
Nº FICHA: 3566027 
Nombre del programa: Manejo de la 
nutrición en cultivos agrícolas 
Fecha: 22 de julio 
Rango de horas: 13:00 a 17:00 
Fecha: 31 de julio 
Rango de horas: 08:00 a 12:00 – 
13:00 a 17:00 
Competencia: Utilizar agroinsumos 
teniendo en cuenta normatividad 
vigente 
Actividad de aprendizaje: Realizar 
fertilización de cultivos agrícolas 
ajustando plan de fertilización y 
comprobando la ejecución de las 
labores 
Horas de formación: 12 horas 
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Total horas ficha 3566027: 12 horas 

 
Total, horas formación: 180 
Total horas del mes: 180                        

2 

Realizar reconocimiento de aprendizajes 
previos y estilos de aprendizaje 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

3 

Acompañar a la población campesina; en 
la planificación de mejoras de producción 
familiar, capacidad productiva y 
condiciones ambientales según 
lineamientos institucionales 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

4 

Reportar la información académica y 
administrativa requerida en el proceso de 
formación con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de manera 
temporal o permanente por el SENA para 
el seguimiento de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor del 
contrato 

Impartir la formación profesional 
integral de las diferentes áreas y 
fichas creadas del programa 
CAMPESENA de acuerdo con el 
programa y tiempos solicitados: 
 
 
 
 
 
Ficha 3508188, programa 
CampeSENA Análisis físico de 
suelos, Guadalupe  
 
 
 
 
 
 
Ficha 3508731, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, Ocamonte  
 
 
 
 
 
Ficha 3511826, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, Charalá  
 
 
 
 
 
Ficha 3534980, programa 

Evidencia 2 - Obligación 4, 
Actividades específicas 
desarrollo de las sesiones 
diarias de formación – 
Listado de asistencia en 
cada una de las fichas 
creadas del programa 
CAMPESENA, evidencia 
fotográfica y en el enlace: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgAuI_quwB
-
vSrYyvquvcSiAAR7teQMgD
L2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33
I  
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgDScVFqW
GRWQpZtcT2TO_ucAQS4h
QO7DL9NXDa-
TDouTN0?e=tPdAeN 
  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgCFeJGNbq
MFT4aH0a2qeuYjAT6kUC4
0C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSi
DC 
 
https://sena4-

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
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CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, Barichara  
 
 
 
 
 
Ficha 3536519, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, San Joaquín  
 
 
 
 
Ficha 3565415, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Ocamonte 
 
 
 
 
 
 
Ficha 3565137, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Barichara 

my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgDvjEkLo3
wEQIfCg1HL73joAdcMvVZX
QXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3
Nc 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgBr3Ve46z
5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb
66758u0t9lzEznk?e=grvgtY  
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgD11KKNC
OXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9p
Wf-
R6x_p4yOYDdAP4?e=C54n
BG  
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgBWdnoBQ
XjvRLMv-
vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1c
p9KeocpE?e=ZZDxas  

5 

Programar y reportar a su supervisor de 
contrato, con una antelación mínima de 
una semana las formaciones extramurales 
a atender, de manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto contractual 

En atención a programación de 
formación se realiza planeación de 
desplazamientos en las diferentes 
áreas del programa CAMPESENA 
 
Solicitud de agenda 
 
03-04_7_SAMUEL CALA Guadalupe 
 
08-09_7_SAMUEL CALA Ocamonte 
 
10-11_7_SAMUEL CALA San Joaquín 
 
24-25_7_SAMUEL CALA San Joaquín 
 

Evidencia 3. Obligación 5, 
Actividades específicas 
programación de la 
formación y planeación de 
desplazamientos envío de 
agendas del programa 
CAMPESENA, evidencia en 
el enlace carpeta del 
instructor: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/secalas_sena_edu_
co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJ
T-
CAU8qO1HxANneJ0eZTRKc
C1w?e=GSwGYJ    

6 
Entregar los soportes del procedimiento 
de Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 

Apoyar el proceso de ingreso de 
aprendices al programa de 
formación CampeSENA en las fichas: 

Evidencia 4 - Obligación 6: 
Portafolio instructor, 
carpeta 7 documentos de 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
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fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 
cuando ejecute formación 
complementaria. 

 
 
 
 
 
Ficha 3564078, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Charalá 
 
Ficha 3565415, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Ocamonte 
 
Ficha 3565137, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Barichara 
 
Ficha 3565941, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, San Joaquín  
 
Ficha 3566027, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, San Joaquín 

identidad compilado PDF 
de las fichas, soportes de 
documentos de identidad.  
Link inscripción, enlace: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/secalas_sena_edu_
co/IgCFMcLtKnwTQ7-
etadVecROAa-
miB5jJC_s_HH-
5Ms8R6M?e=Jq2j0c  

7 

Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información 
que la entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante 
las siguientes actividades: a). Verificando 
que la totalidad de los aprendices 
seleccionados y matriculados queden en 
ese estado. b). Registrando juicios 
evaluativos del reconocimiento de 
aprendizajes previos, los juicios 
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, reintegrados o 
trasladados. c). Comunicando al 
Coordinador Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la 
información. 

Crear y cargar en el portafolio de 
evidencias del OneDrive, lo 
establecido en hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de 
información que la entidad defina 
para la Gestión de la Formación 
Profesional Integral mediante la 
apertura de las fichas. 
 
Ficha 3564078, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Charalá 
 
Ficha 3565415, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Ocamonte 
 
Ficha 3565137, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Barichara 
 
Ficha 3565941, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, San Joaquín  
 
Ficha 3566027, programa 

Evidencia 5 - Obligación 7: 
Portafolio instructor 
obligaciones contractuales 
correo institucional del 
proceso de inscripción, 
apertura y matrícula de 
cada una las fichas. Link 
inscripción, enlace: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/secalas_sena_edu_
co/IgD1NBWTPei0R6rX-
whdZIkVAWWVGMGsCDyfx
nn5vv8iZg0?e=okxrL8  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8
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CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, San Joaquín 

8 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas que la entidad 
defina, en un plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el resultado 
de aprendizaje correspondiente 

Realizar la emisión de los juicios 
evaluativos de los programas 
Campesena Complementaria y 
Titulada CampeSENA según nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje y de las competencias 
 
Ficha 3508731, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Ocamonte  
 
 
 
 
 
Ficha 3511826, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, Charalá 
 
 
 
 
 
Ficha 3534980, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, Barichara 
 
 
 
 
 
Ficha 3510076, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Barichara 
 

Evidencia 6 - Obligación 8: 
Portafolio instructor 
obligaciones emisión de 
juicios evaluativos de cada 
una las fichas. Link 
inscripción, enlace: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgDpzQxsZG
G2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd
7PKMMkEpprGUTAo?e=Fn
UJhr 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgCdsBMdTr
RFTrJNJHEq-
5aTAYAxuobHAynbO7d558
0eM_Q?e=17tG9x 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgDlg0XGNT
rtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2
mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZSt
U 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgDv-
K7T1h4UQp6_0aQknGU-
AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsC
U?e=D9q0xT  

9 

Reportar la información para la creación 
de unidades productivas, bajo criterios de 
calidad, oportunidad y veracidad, cuando 
se le haya asignado formaciones 
complementarias en la ruta creación de 
unidades productivas. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

10 

Participar y apoyar en el proceso de 
inducción de las estrategias CampeSENA: 
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de 
valor, metodología, procedimientos e 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
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impacto 

11 

Informar a la subdirección de centro las 
oportunidades de relacionamiento con el 
sector productivo o social que en el 
cumplimiento de su objeto contractual 
pudieran ser gestionadas. 

Gestionar y participar con 
asociaciones campesinas, alcaldías 
entre otras reuniones, para el 
cumplimiento de sus obligaciones 
contractuales y la oferta formativa 
en las líneas de atención 
CampeSENA; como resultado de 
éstas se adquirió carta de solicitud 
para programas de formación 
 
Carta programa CampeSENA 
Manejo racional de plaguicidas, 
Charalá 
 
Carta programa CampeSENA 
Manejo racional de plaguicidas, 
Ocamonte 
 
Carta programa CampeSENA 
Manejo racional de plaguicidas, 
Barichara 
 
Carta programa CampeSENA 
Manejo de nutrición en cultivos 
agrícolas, San Joaquín  
 
Carta programa CampeSENA 
Manejo de nutrición en cultivos 
agrícolas, San Joaquín 

Evidencia 7. Obligación 11 
Gestionar y participar con 
asociaciones campesinas, 
alcaldías entre otras 
reuniones, cartas de 
solicitud de programas, 
evidencia en el enlace 
portafolio del instructor: 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/secalas_sena_edu_
co/IgC0M-
iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdks
o0da1FAZeHVztTYFKVg?e=
OSfy8R  

12 

Participar mensualmente en la reunión de 
seguimiento operativo del programa 
convocadas por la coordinación académica 
y/o misional con observancia del esquema 
operativo 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

13 

Participar en eventos de carácter técnico, 
estratégico, de socialización y de otro tipo 
de evento al que sea convocado por la 
dirección general, regional o centro de 
formación, garantizando la transferencia 
de conocimiento obtenido al equipo de 
trabajo. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

14 

Presentar informe mensual sobre la 
ejecución de las obligaciones contractuales 
donde se evidencie el avance a las metas 
asignadas, así como el respectivo análisis y 
acciones de mejora cuando dé a lugar y a 
la terminación del contrato presentar al 
supervisor de contrato informe anual de 
gestión de centro en los términos 

Presentación de informe mensual 
de actividades, gestión de cuenta 
GC y GF, actividades  aplicativo 
Senasofiaplus, mes de julio  de 2026 

Evidencia 8 - Obligación 14: 
Informe gestión de cuenta 
GC y GF pantallazo 
evidencia en el enlace 
portafolio del instructor: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
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solicitados. ersonal/secalas_sena_edu_
co/IgCMrILISZE-
SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX
8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2  

15 

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan 
parte del patrimonio del SENA o de otras 
entidades o de particulares puestos al 
servicio de la entidad, y que le hayan sido 
entregados para el desarrollo del objeto 
del contrato, por lo que son sujetos de 
control y vigilancia. En consecuencia, 
deberán sujetarse a las guías y/o 
procedimientos aplicables a los bienes 
fijados en la plataforma Compromiso; 
adicionalmente deberá estar atento a los 
mantenimientos preventivos y correctivos 
de los elementos, así como la hoja de vida 
de los bienes en la cual se date la 
información actualizada de los mismos, dar 
cuenta sobre la entrega de los bienes al 
supervisor y/o interventor del contrato 
respectivo y a los órganos de control fiscal 
y disciplinario, de ser procedente 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

16 

Realizar de manera oportuna el proceso de 
seguimiento y evaluación de la etapa 
productiva del aprendiz, implementando 
los formatos vigentes para tal fin, 
disponibles en la plataforma compromiso 
para las diferentes alternativas de 
desarrollo de etapa productiva, cuando 
sea asignado. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

17 

Validar novedades académicas y 
disciplinarias de los aprendices conforme 
al reglamento del aprendiz: Reintegros, 
traslados, aplazamientos, deserciones; 
conforme lo establece el reglamento del 
aprendiz comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, y hallazgos en el registro 
de la información, cuando aplique. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

18 

Mantener actualizado el Portafolio del 
Instructor, adjuntando los formatos 
actualizados del sistema Integrado de 
gestión dispuestos en la plataforma 
COMPROMISO, pertenecientes a la guía de 
procesos formativos, presentado mínimo 
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo 
concertado con el aprendiz para el 
desarrollo de la ruta de aprendizaje, según 
guía para desarrollar los procesos 

Crear y actualizar el portafolio del 
instructor con las fichas inscritas y 
matriculadas en el mes teniendo en 
cuenta los formatos establecidos 
por coordinación de programas 
especiales 
 
 
 
 

Evidencia 9 - Obligación 18: 
Apertura y organización 
portafolio del instructor 
por fichas de formación, 
creación y diligenciamiento 
de subcarpetas en cada 
ficha, pantallazo en el 
siguiente enlace carpeta 
del instructor: 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
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formativos. b. Guía de aprendizaje. c. 
Actas con los planes de mejoramiento 
académicos para aprendices que lo 
requieran. d. Planeación, seguimiento 
evaluación de etapa productiva (si aplica). 
e. Bitácora del Aprendiz en etapa 
productiva (si aplica) f. Formato de 
asistencia y Registro de inasistencias en 
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de 
juicios evaluativos debidamente 
diligenciada para cada resultado de 
aprendizaje. 

Ficha 3564078, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Charalá 
 
 
 
 
Ficha 3565415, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Ocamonte 
 
 
 
 
 
Ficha 3565137, programa 
CampeSENA Manejo racional de 
plaguicidas, Barichara 
 
 
 
 
 
Ficha 3565941, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, San Joaquín  
 
 
 
 
 
Ficha 3566027, programa 
CampeSENA Manejo de nutrición en 
cultivos agrícolas, San Joaquín 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgDUxeeL0e
QWQabnds0k197jAZ8F5tRT
N7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgCwS7LjWo
uqRrPxel3A1koBAVogsXHH
qDFgmubhe-
82KS4?e=V4M6QU 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_
SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwa
rVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=m
VC6TR 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgAigY6q2R
QqQJwEdE9CIQymAclkKE4
BjG8kPde-
mcR9QNg?e=ITMFRe 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/complementariaca
_sena_edu_co/IgArKR71Ur
O6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eg
hvHm5APfcw3h1Nc?e=8BT
WqJ  

19 

Apoyar al centro de formación cuando 
este lo requiera, en la promoción del 
portafolio de servicios. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

20 

Participar en la formulación y ejecución de 
los proyectos cuando sea requerido según 
el área de su especialidad y de 
conformidad con la programación 
académica establecida 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

21 
Desplazarse en el vehículo asignado por el 
SENA con el objeto de desarrollar las 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
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acciones propias del contrato en las fechas 
horarios y recorridos autorizados por el 
subdirector de Centro. 
 

cumplimiento de esta obligación referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

22 

Participar en las actividades de inducción y 
reinducción que sean requeridas por el 
centro de formación. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 
 

23 

Apoyar cuando será requerido por la 
entidad, los procesos de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación, 
cooperación técnica nacional e 
internacional en los que el Centro 
participe, dentro y fuera del país. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

24 

Realizar técnicamente cuando sea 
requerido por la Entidad, la identificación, 
estructuración y definición de las 
especificaciones técnicas de los bienes y 
servicios necesarios para el cumplimiento 
de la misión institucional y apoyar la 
planeación de los procesos contractuales 
de la Entidad 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

25 

Realizar cuando sea requerido por la 
Entidad la verificación y evaluación técnica 
o económica de las propuestas que se 
reciban dentro de los procesos de 
contratación de la Entidad 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

26 

En aplicación de la Ley 1474 de 2011, 
realizar cuando sea requerido por la 
entidad el apoyo a la Supervisión de los 
contratos que celebre el SENA, de acuerdo 
con el Manual de Supervisión del SENA 
vigente 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

27 

Brindar apoyo en todos los aspectos 
relacionados con el modelo de planeación 
integral participativa del Centro. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 
 

28 

Apoyar en la elaboración de fichas 
técnicas, estudios de mercado, análisis del 
sector, análisis de riesgos y demás 
documentos necesarios para la adquisición 
de materiales de formación y demás 
bienes y servicios del Centro según la red 
de conocimiento a la cual pertenezca 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 



 

14 

GCCON-F-087 V2 

29 

Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor del 
contrato y presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato. 

Se realizó proceso de agendamiento 
para entrega informes GF / GC 
entrega de cuenta mes de julio 

Evidencia 10 - Obligación 
29 Proceso de 
agendamiento para 
entrega de cuenta mes de 
julio pantallazo evidencia 
en el enlace portafolio del 
instructor: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/secalas_sena_edu_
co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm
5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqq
WU9g?e=4tWKv6  
 

30 

Presentar los reportes de pago de cuenta 
de acuerdo a los lineamientos establecidos 
por la entidad. 

Realizar la presentación los reportes 
de pago de cuenta de acuerdo a los 
lineamientos establecidos por la 
entidad. 

Evidencia 11 – Obligación 
30 
Presentación informes GF / 
GC  pantallazo plataforma 
SECOP II 
 

31 

Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual Para el periodo del informe no se 

ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 
 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 96426 
Municipio de Guadalupe, 

Vereda San Antonio 
03 / 07 / 2026 04 / 07 / 2026 

2 100726 
Municipio de Ocamonte, 
Vereda Monchia Olvido 

08 / 07 / 2026 09 / 07 / 2026 

3 103026 
Municipio de San Joaquín, 

Vereda Santa Clara 
10 / 07 / 2026 11 / 07 / 2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37538965 operador ASOPAGOS S.A. referente al 

mes de junio 

 

Cordialmente, 

 
SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS 

Contratista 

C.C. No. 91075861 

 

 

 

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO 

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR9201384 de 2026    



 

1 

GOR-F-012 V03 

 

 
Evidencia 1 - Obligación 1: Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los 

aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas 

- Ficha: 3508188, programa CampeSENA Análisis físico de suelos, Guadalupe. 12 Horas 
 

- Ficha: 3508731, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, 
Ocamonte. 12 Horas 

 
- Ficha: 3511826, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, 

Charalá. 12 Horas 
 
- Ficha: 3534980, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, 

Barichara. 20 Horas 
 
- Ficha: 3536519, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San 

Joaquín. 28 Horas 
 
- Ficha 3564078, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Charalá. 16 

Horas 
 
- Ficha 3565415, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Ocamonte. 16 

Horas 
 
- Ficha 3565137, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Barichara. 40 

Horas 
 
- Ficha 3565941, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San 

Joaquín. 12 horas  
 
- Ficha 3566027, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San 

Joaquín. 12 Horas 
 

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL 
MES DE JULIO 2026 

SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS. 
CONTRATO N° CO1.PCCNTR9201384 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMt
URlDg9m8?e=gCQ0Rn 
 

Evidencia 2. Obligación 4 Actividades específicas desarrollo de las sesiones diarias de 
formación en cada una de las fichas creadas del programa CAMPESENA.  
 
Ficha 3508188, programa CampeSENA Análisis físico de suelos, Guadalupe 
 

 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-
vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCHqmXRn2qHQJ8qejKotmvqAXvODicUalRQUMtURlDg9m8?e=gCQ0Rn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAuI_quwB-vSrYyvquvcSiAAR7teQMgDL2KDWi4BZ4e9NY?e=cqY33I
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Ficha 3508731, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, 
Ocamonte 
 

 
 

 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_
ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN 

 
Ficha 3511826, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, Charalá 
 

  

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuY
jAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC 
 

 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDScVFqWGRWQpZtcT2TO_ucAQS4hQO7DL9NXDa-TDouTN0?e=tPdAeN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCFeJGNbqMFT4aH0a2qeuYjAT6kUC40C9FVvMZHcxyIuUc?e=BaSiDC
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Ficha 3534980, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, Barichara 
 

  

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joA
dcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc 
 

Ficha 3536519, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San 
Joaquín 
 

  

 
https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4Yz

AaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDvjEkLo3wEQIfCg1HL73joAdcMvVZXQXY5XX80VB6IFU0?e=AgI3Nc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBr3Ve46z5kQ68OdFC7j4YzAaFt1Kbb66758u0t9lzEznk?e=grvgtY
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Ficha 3565415, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Ocamonte 

  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9p

Wf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG  

Ficha 3565137, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Barichara 

  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-

vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas  

Evidencia 3 - Obligación 5: Actividades específicas programación de la formación y 

planeación de desplazamientos envío de agendas del programa CAMPESENA 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgD11KKNCOXGTI5vYuNZ_4hOAbBd9pWf-R6x_p4yOYDdAP4?e=C54nBG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBWdnoBQXjvRLMv-vTfVQ8UAei0bD7_pmXjD1cp9KeocpE?e=ZZDxas
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-
CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ 
 

Evidencia 4 - Obligación 6: Apoyar el proceso de ingreso de aprendices al programa de 
formación CampeSENA 
 

 

Programa: CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Charalá. Ficha: 3564078 

 

 

Programa: CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Ocamonte. Ficha: 3565415. 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgAJU6aOorNgSaoSIfgcJT-CAU8qO1HxANneJ0eZTRKcC1w?e=GSwGYJ
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Programa: CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Barichara. Ficha: 3565137. 

 

Programa: CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San Joaquín. Ficha: 

3565941. 

 

Programa: CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San Joaquín. Ficha: 

3566027. 

 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-
etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c   

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCFMcLtKnwTQ7-etadVecROAa-miB5jJC_s_HH-5Ms8R6M?e=Jq2j0c
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Evidencia 5 - Obligación 7: Se crearon y cargaron en el portafolio de evidencias del 
OneDrive, lo establecido en hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que 
la entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral mediante la 
apertura de las fichas. 

Programa: CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Charalá. Ficha: 3564078 

 

 

Programa: CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Ocamonte. Ficha: 3565415. 
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Programa: CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Barichara. Ficha: 3565137. 

 

 

Programa: CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San Joaquín. Ficha: 

3565941. 

 

Programa: CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San Joaquín. Ficha: 

3566027. 

  
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-

whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgD1NBWTPei0R6rX-whdZIkVAWWVGMGsCDyfxnn5vv8iZg0?e=okxrL8


 

10 

GOR-F-012 V03 

 

Evidencia 6 - Obligación 8: Portafolio instructor obligaciones emisión de juicios 
evaluativos 
 
Ficha 3508731, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Ocamonte  
 

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cn
d7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr  

 
Ficha 3511826, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, Charalá 

 
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-
5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDpzQxsZGG2R6R9LAzOciXoAUYS9Cnd7PKMMkEpprGUTAo?e=FnUJhr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCdsBMdTrRFTrJNJHEq-5aTAYAxuobHAynbO7d5580eM_Q?e=17tG9x
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Ficha 3534980, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, Barichara 
 

 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2
mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU  

 
Ficha 3510076, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Barichara 
 

 
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-
K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDlg0XGNTrtRqVoJ8SwTTmeAT3BLq2mII3FmrbrhsJ36xA?e=ocZStU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDv-K7T1h4UQp6_0aQknGU-AbYgbQEYaGZAL1Oy1DJrsCU?e=D9q0xT
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Evidencia 7 - Obligación 11: Gestionar y participar con asociaciones campesinas, alcaldías 
entre otras reuniones, cartas de solicitud de programas 
 

 
 

Carta programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Charalá 

 
 
Carta programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Ocamonte 
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Carta programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Barichara 
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Carta programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San Joaquín 
 

 
 

Carta programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San Joaquín 
 

 
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-

iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgC0M-iGk3fCQqjOJyqBD1BwAdkso0da1FAZeHVztTYFKVg?e=OSfy8R
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Evidencia 8 - Obligación 14: Presentación de informe mensual de actividades, gestión de 
cuenta GC y GF, actividades  aplicativo Senasofiaplus, mes de julio  de 2026 
 

  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-

SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCMrILISZE-SLuci5zzNH_fAXn8dWhLcX8iUDRxoyF75TM?e=ChtsH2
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Evidencia 9 - Obligación 18: Crear y actualizar el portafolio del instructor con las fichas 

inscritas y matriculadas en el mes teniendo en cuenta los formatos establecidos por 

coordinación de programas especiales 

 
 

Ficha 3564078, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Charalá 

 

 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197

jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j  

Ficha 3565415, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Ocamonte 

 

 
https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koB

AVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDUxeeL0eQWQabnds0k197jAZ8F5tRTN7-o-vblk3x713g?e=IO7P5j
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCwS7LjWouqRrPxel3A1koBAVogsXHHqDFgmubhe-82KS4?e=V4M6QU
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Ficha 3565137, programa CampeSENA Manejo racional de plaguicidas, Barichara 

 

 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNC

HxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR  

Ficha 3565941, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San 

Joaquín  

 

 
https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQy

mAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3Qb4cy_SXQ4qYmD3wNCHxAZPLwarVBQ0oG3I7Eams4Hk?e=mVC6TR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAigY6q2RQqQJwEdE9CIQymAclkKE4BjG8kPde-mcR9QNg?e=ITMFRe
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Ficha 3566027, programa CampeSENA Manejo de nutrición en cultivos agrícolas, San 

Joaquín 

 

 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5A

dpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ  

Evidencia 10 - Obligación 29: Proceso de agendamiento para entrega de cuenta mes de 
julio pantallazo evidencia 
 

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfR
n0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgArKR71UrO6SpeGcpY4jIe5AdpFK8eghvHm5APfcw3h1Nc?e=8BTWqJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/secalas_sena_edu_co/IgCUjpaBmcgiTLPYI9Tm5b3OAS87cSjVfRn0iuuFbqqWU9g?e=4tWKv6
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Evidencia 11 – Obligación 30 Presentación informes GF / GC  pantallazo plataforma SECOP 
II 

 
 
 

_________________________________ 
Nombre: Samuel Eduardo Cala Santos 

C.C. 91075861 
Contrato No. CO1.PCCNTR9201384 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 1 de julio de 2026

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 96426 Fecha Solicitud 2026-07-01 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-07-01 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2426 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-ECONOMÍA CAMPESINA Y SER 

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SAMUEL  CALA 
SANTOS CC:  91075861

INSTRUCTO
R/CONTRATI
STA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-07-03 2026-07-04 SANTANDER / 
SOCORRO

SANTANDER / 
GUADALUPE 1,5 No 50

1,5 4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 152.813,00 530.273,00

VIATICOS FORMACION JULIO 03 AL 
04 AL MUNICIPIO DE GUADALUPE 
VEREDA SAN ANTONIO A IMPARTIR 
FORMACION EN LA FICHA 3508188 
DEL PROGRAMA DE FORMACION 
ANÁLISIS FÍSICO DE SUELOS

Totales Solicitud de Comisión 377.460,00 152.813,00 530.273,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION JULIO 03 AL 04 AL MUNICIPIO DE GUADALUPE VEREDA SAN ANTONIO A IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3508188 DEL PROGRAMA DE FORMACION ANÁLISIS FÍSICO DE SUELOS

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625
Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/07/01 16:22:06 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 1 de julio de 2026

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA  LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificación: 01/07/2026 16:03:34

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ
Cédula de ciudadanía: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
1/07/2026 4:23:18 p. m.



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2426  de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 168326 Fecha Registro: 2026-07-02 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 530.273,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 530.273,00 Saldo x Obligar: 530.273,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 91075861 Razón Social: SAMUEL  CALA SANTOS Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 047900016099 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 96426 Número: COM 96426 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-07-02

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

954138  CENTRO 
AGROTURISTICO - 
SANTANDER-ECONOMÍA 
CAMPESINA Y SER 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

530.273,00 0,00

Total: 530.273,00 0,00 530.273,00 530.273,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 96426 FORMACION JULIO 03 AL 04 AL MUNICIPIO DE GUADALUPE VEREDA SAN ANTONIO A IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3508188 DEL PROGRAMA DE FORMACION 
ANÁLISIS FÍSICO DE SUELOS.RAD CPE No.  68-9-2026-030639

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2026-07-31 530.273,00 530.273,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 2/07/2026 12:00:00 a. m.

36-02-00-068-
954110

MHsldelgad SANDRA  LILIANA DELGADO GONZALEZCompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.

1 de 2Página
________________________________________________________________________________
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Firmado 
digitalmente por 
ORTIZ VIVIESCAS 
LADY LEONELA
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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  San Gil, 06 de Julio de 2026 

PRESENTADO A:  CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO AGROTURISTICO  

ORDEN DE VIAJE  No: 96426 
FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

03 de Julio 2026 04 de Julio 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

 
Guadalupe 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

SANTANDER / CENTRO 
AGROTURISTICO 

Guadalupe 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Impartir formación en la ficha  3508188 del programa ANÁLISIS 
FÍSICO DE SUELOS 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS:   

1  Impartir  formación en el tema de Controlar factores de riesgo higiénicos y de seguridad en su 
ambiente de trabajo 
2 Desarrollar destrezas mediante práctica de campo relacionados con los metodologías de seguridad y 
salud laboral basados en protocolos de las normas ICA, teniendo en cuenta la Norma de Buenas 
Prácticas Agrícolas relacionadas con higiene y SAT (seguridad en ambiente de trabajo) 
3 Relacionar a los aprendices la importancia de la inocuidad e higiene en ambientes laborales 
reglamentada en procesos de muestreo de suelos y análisis de resultados. 
4 Inculcar en los aprendices el reconocimiento de la norma ICA en el eje de calidad de suelos, calidad 
de muestras. 
5 Presentar a los aprendices las ventajas de la aplicación y seguimiento en las actividades agrícolas 
desde preparación de terrenos, muestreó de suelos, acondicionamiento de suelos, manejo de 
sustratos, vivero, fertilización, aplicación de materia orgánica; actividades agrícolas enmarcadas 
dentro del proceso productivo, BPA, GLOBALGAP y EUROGAP 
 

RESULTADOS:  

1. Se evidencio aceptación por parte de los aprendices presentes en la formación en la ficha 3508188, 
en el tema de   Controlar factores de riesgos higiénicos y de seguridad en su ambiente de trabajo, 
propuestos dentro del programa de formación. 
2. Se identificó  por parte de los aprendices la importancia de realizar una adecuada práctica de  
Controlar factores de riesgo higiénicos y de seguridad en su ambiente de trabajo mediante procesos 
práctico y de campo destinado para el establecimiento de cultivos. 
 3. Se identificó por parte de los aprendices las labores de acondicionamiento de sustratos, para ser 
incorporados en suelos, sustratos para plantaciones agrícolas que presentan ciertas deficiencias 
según el estado de desarrollo del cultivo.  
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EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Día 03 de Julio, Vereda San Antonio, Municipio de Guadalupe. Tema  Controlar factores de 
riesgo higiénicos y de seguridad en su ambiente de trabajo  

                  
 

2. Día 03 de Julio, Vereda San Antonio, Municipio de Guadalupe. Tema  Controlar factores de 
riesgo higiénicos y de seguridad en su ambiente de trabajo 

       
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1 Instructor adquiere como aporte a la 
formación la interpretación de los 
resultados de muestras, basados en la 
Aplicación Buenas Prácticas Agrícolas 
en finca 

SAMUEL EDUADO CALA 
SANTOS 

01 de Agosto de 2026 

2 La ficha adquiere como compromiso 
realizar labores de muestreo de suelos 
con la finalidad de aplicar los 
conocimientos adquiridos en la 
formación en las etapas de 
propagación, vivero, establecimiento y 
producción de cultivos de Café, Cacao y 
Cítricos basados en la Aplicación 
Buenas Prácticas Agrícolas en finca 

APRENDICES FICHA 
3508188 

01 de Agosto de 2026 

CONCLUSIÓNES:  
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1. Se evidencia interés y participación a la sesión de formación por parte de los aprendices 
matriculados en el programa, igualmente se evidencia aceptación a los temas desarrollados dentro 
del programa de formación CampeSENA ejecutado en el municipio de Guadalupe.  
2. Se demuestra en campo la importancia de realizar una correcta y adecuada práctica de  
Controlar factores de riesgo higiénicos y de seguridad en su ambiente de trabajo, a fin de realizar un 
correcto proceso de manejo de situaciones peligrosas según protocolo de trabajo. 
3. Se identifica la relación de muestra, suelo, operario basado en la Resolución 082394 de 2020, 
requisitos para la producción primaria de vegetales enfocándose en la inocuidad alimentaria, 
protección ambiental y seguridad de los trabajadores 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Grado 20 
INGENIERO OSCAR WILLIAM 

VERGARA ROMERO 
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Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

03/07/2026 30.000$                          

04/07/2026 30.000$                          

60.000$                          

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS Código Centro: 9541

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 91075861 Fecha de elaboración:

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Guadalupe 03 de julio de 2026 Código Regional : 68

Vereda San Antonio - Guadalupe Moto

En desarrollo de la comisión No. 96426  durante los días 03, 04 del mes de julio de_2026_ se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal 

sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Guadalupe - Vereda San Antonio Moto

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

SAMUEL EDUARDO CALA SANOS OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

CO1.PCCNTR 9201384 INSTRUCTOR GRADO 20

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR CENTRO
Firmado digitalmente por RODRIGUEZ 
MARTINEZ CELIA PATRICIA 
Fecha: 2026.07.08 10:40:33 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-07-03-5:38 p. m.

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 100726 Fecha Solicitud 2026-07-03 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-07-03 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2426 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-ECONOMÍA CAMPESINA Y SER 

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SAMUEL  CALA 
SANTOS CC:  91075861

INSTRUCTO
R/CONTRATI
STA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-07-08 2026-07-09 SANTANDER / SAN 
GIL

SANTANDER / 
OCAMONTE 1,5 No 50

1,5 4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 137.813,00 515.273,00

VIATICOS FORMACION JULIO 08 AL 
09 AL MUNICIPIO DE OCAMONTE 
VEREDA MONCHIA OLVIDO 
IMPARTIR FORMACION EN LA 
FICHA 3508731 DEL PROGRAMA DE 
FORMACION MANEJO DE LA 
NUTRICION EN CULTIVOS 
AGRICOLAS

Totales Solicitud de Comisión 377.460,00 137.813,00 515.273,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION JULIO 08 AL 09 AL MUNICIPIO DE OCAMONTE VEREDA MONCHIA OLVIDO IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3508731 DEL PROGRAMA DE FORMACION MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLAS

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA  LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificación: 03/07/2026 16:40:01

1 de 1Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2426  de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 172626 Fecha Registro: 2026-07-06 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 515.273,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 515.273,00 Saldo x Obligar: 515.273,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 91075861 Razón Social: SAMUEL  CALA SANTOS Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 047900016099 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 100726 Número: COM 100726 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-07-06

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

954138  CENTRO 
AGROTURISTICO - 
SANTANDER-ECONOMÍA 
CAMPESINA Y SER 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

515.273,00 0,00

Total: 515.273,00 0,00 515.273,00 515.273,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 100726 FORMACION JULIO 08 AL 09 AL MUNICIPIO DE OCAMONTE VEREDA MONCHIA OLVIDO IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3508731 DEL PROGRAMA DE 
FORMACION MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLAS.RAD 031244

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2026-07-31 515.273,00 515.273,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 6/07/2026 12:00:00 p. m.

36-02-00-068-
954110

MHsldelgad SANDRA  LILIANA DELGADO GONZALEZCompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.

1 de 2Página

________________________________________________________________________________
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Firmado 
digitalmente por 
ORTIZ VIVIESCAS 
LADY LEONELA



 
 

GCCON-F-101 V01 
 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  San Gil, 14 de Julio de 2026 

PRESENTADO A:  CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO AGROTURISTICO  

ORDEN DE VIAJE  No: 
100726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

08 de Julio 2026 09 de Julio 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

 
Ocamonte 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

SANTANDER / CENTRO 
AGROTURISTICO 

Ocamonte 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Impartir formación en la ficha  3508731 del programa MANEJO DE 
LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLAS 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS:   

1  Impartir  formación en el tema de Comprobar la ejecución de labores de fertilización del cultivo, 
según plan de producción  y normativa vigente. 
2. Desarrollar en los aprendices la habilidad de realizar la comprobación de la fertilización mediante la 
observancia de resultados en la fisiología de las plantas y los rendimientos del cultivo. 
3. Desarrollar destrezas en campo relacionados con el plan de fertilización detallado según análisis de 
suelos, foliares. 
4 Inculcar en los aprendices el reconocimiento de las deficiencias nutricionales  en cultivos con la 
finalidad de realizar un primer diagnóstico de la unidad y optar por la mejor recomendación de 
fertilizantes aplicando las normas de BPA. 
5 Presentar a los aprendices las ventajas en la comprobación de la fertilización mediante la 
observación de respuestas del cultivo dadas en las aplicaciones de fertilizantes, edáfico y/o foliares, 
ese seguimiento permite que las actividades agrícolas de fertilización sean eficientes, oportunas y de 
impacto positivo reflejados en mayor producción y rentabilidad del mismo. 
 

RESULTADOS:  

1. Se evidencio aceptación por parte de los aprendices presentes en la formación en la ficha 3508731, 
en el tema de Comprobar la ejecución de labores de fertilización del cultivo, según plan de producción  
y normativa vigente., propuestos dentro del programa de formación. 
2. Se identificó  por parte de los aprendices la importancia de realizar una adecuada práctica de  
comprobación de fertilización, esto con la finalidad de lograr la mayor eficacia del fertilizante 
aplicado. 
 3. Se identificó por parte de los aprendices las labores de fertilización, métodos, épocas, sitio para ser 
incorporados en suelos o de manera foliar, los beneficios de contar con análisis de suelos para la 
mejor dosis posible. 
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EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Día 08 de Julio, Vereda Monchia Olvido, Municipio de Ocamonte. Tema   Comprobar la 
ejecución de labores de fertilización del cultivo, según plan de producción  y normativa 
vigente. 

                  
 

2. Día 09 de Julio,  Vereda Monchia Olvido, Municipio de Ocamonte. Tema   Comprobar la 
ejecución de labores de fertilización del cultivo, según plan de producción  y normativa 
vigente. 

       
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1 Instructor adquiere como aporte a la 
formación y a la comunidad la 
interpretación de los resultados de 
muestras, basados en la Aplicación 
Buenas Prácticas Agrícolas en finca 

SAMUEL EDUADO CALA 
SANTOS 

01 de Agosto de 2026 

2 La ficha adquiere como compromiso 
realizar labores de muestreo de suelos 
con la finalidad de aplicar los 
conocimientos adquiridos en la 
formación basados en la Aplicación 
Buenas Prácticas Agrícolas en finca 

APRENDICES FICHA 
3508731 

01 de Agosto de 2026 

CONCLUSIÓNES:  
1. Se evidencia interés y participación a la sesión de formación por parte de los aprendices 
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matriculados en el programa, igualmente se evidencia aceptación a los temas desarrollados dentro 
del programa de formación CampeSENA ejecutado en el municipio de Ocamonte.  
2. Se demuestra en campo la importancia de realizar una correcta y adecuada práctica de   
comprobación de fertilización, esto con la finalidad de lograr la mayor eficacia del fertilizante 
aplicado, también nos permite un uso más eficiente de los recursos naturales sin contaminar el medio 
ambiente. 
3. Se identifica la relación que existe entre análisis de suelos – suelo – planta – producción – 
medio ambiente, relación que al ser desarrollada de manera técnica permite mayores rendimientos 
en las unidades agrícolas, reducción de costos mediante aplicación de la dosis correcta, cultivos 
saludables con bajo impacto en la utilización de insumos 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Grado 20 
INGENIERO OSCAR WILLIAM 

VERGARA ROMERO 

 
 
 
 







Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

08/07/2026 30.000$                          

09/07/2026 30.000$                          

60.000$                          

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

SAMUEL EDUARDO CALA SANOS OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

CO1.PCCNTR 9201384 INSTRUCTOR GRADO 20

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Vereda Monchia Olvido - Ocamonte Moto

En desarrollo de la comisión No. 100726  durante los días 08, 09 del mes de julio de_2026_ se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal 

sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Ocamonte - Vereda Moncia Olvido Moto

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Ocamonte 08 de julio de 2026 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS Código Centro: 9541

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 91075861 Fecha de elaboración:

Firmado digitalmente por 
RODRIGUEZ MARTINEZ CELIA 
PATRICIA 
Fecha: 2026.07.15 14:21:59 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 7 de julio de 2026

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 103026 Fecha Solicitud 2026-07-06 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-07-07 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2426 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-ECONOMÍA CAMPESINA Y SER 

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

SAMUEL  CALA 
SANTOS CC:  91075861

CONTRATIS
TA/INSTRUC
TOR

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-07-10 2026-07-11 SANTANDER / SAN 
GIL

SANTANDER / SAN 
JOAQUIN 1,5 No 50

1,5 4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 158.813,00 536.273,00

VIATICOS FORMACION 10-11 JULIO 
A SAN JOAQUÍN VEREDA SANTA 
CLARA IMPARTIR FORMACION EN 
LA FICHA 3536519 DEL PROGRAMA 
DE FORMACION MANEJO DE LA 
NUTRICION EN CULTIVOS 
AGRICOLAS

Totales Solicitud de Comisión 377.460,00 158.813,00 536.273,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION 10-11 JULIO A SAN JOAQUÍN VEREDA SANTA CLARA IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA 3536519 DEL PROGRAMA DE FORMACION MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLAS

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625
Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/07/07 08:39:31 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 7 de julio de 2026

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA  LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificación: 07/07/2026 8:14:21

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ
Cédula de ciudadanía: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
7/07/2026 8:39:44 a. m.



_____________________________________________________________________________
                                                                   FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  San Gil, 14 de Julio de 2026 

PRESENTADO A:  CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO AGROTURISTICO  

ORDEN DE VIAJE  No: 
103026 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

10 de Julio 2026 11 de Julio 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

 
San Joaquín 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

SANTANDER / CENTRO 
AGROTURISTICO 

San Joaquín 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Impartir formación en la ficha 3536519 del programa de 
formación manejo de la nutrición en cultivos agrícolas 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS:   

1. Impartir  formación en el tema de Fertilizar el cultivo, según plan de producción  y  normativa 
vigente, recomendaciones técnicas, estados vegetativos del cultivo y análisis de suelos 
2. Desarrollar habilidades y destrezas en las labores fertilizar el cultivo, teniendo en cuenta época y 
lugar de aplicación, estado de desarrollo de las plantas, análisis de suelos; labores anteriores 
enmarcadas en el proceso de producción de cultivos y las BPA.  
3. Desarrollar destrezas en campo relacionados con identificar efectividad de la fertilización a fin de 
minimizar perdidas.   
4. Coordinar y proponer junto miembros del grupo CampeSENA, la posibilidad de implementar toma 
de muestras de suelos a diferentes cultivos promisorio a fin de consolidar un plan de fertilización 
acorde a las necesidades del cultivo y del productor 
 

RESULTADOS:  

1. Se evidencio aceptación por parte de los aprendices presentes en la formación en la ficha 3536519,  
en los temas de  Fertilizar el cultivo, según plan de producción  y  normativa vigente, propuestos en el 
programa de formación  Manejo de la nutrición de cultivos agrícolas 
2. Se identificó  por parte de los aprendices la importancia identificar las épocas recomendadas para 
la fertilización tanto edáfica como foliar.  
3. Se definió que en la observación de algunas deficiencias nutriciones en la parte foliar de las plantas 
a fin de registrar cuales elementos están en déficit y junto con el análisis de suelos tomar la mejor 
alternativa de aplicación y ajuste del plan de fertilización, esta labor bajo las recomendaciones de 
parámetros de BPA acordes a los lineamientos del ICA y de la agricultura tropical en Colombia 
4. Se propuso trabajar junto con entidades del orden nacional y publicar planes de toma de muestras 
de suelos para conocer y definir cuál alternativas en nutrición vegetal se presenta como la mejor 
opción en programas de fertilización.   
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EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Día 10 de Julio, Vereda Santa Clara, Municipio de San Joaquín. Tema  Fertilizar el cultivo, 
según plan de producción  y  normativa vigente 

                  
 

2. Día 11 de Julio, Vereda Santa Clara, Municipio de San Joaquín. Tema  Fertilizar el cultivo, 
según plan de producción  y  normativa vigente 

       
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Instructor adquiere como  
compromiso realizar la  
Comprobación de la ejecución de 
labores de fertilización del cultivo, 
según plan de producción  y 
normativa vigente, basados en la 
Aplicación Buenas Prácticas 
Agrícolas en finca 

SAMUEL EDUADO CALA 
SANTOS 

24 de Julio de 2026 

2. Instructor adquiere como 
compromiso indagar el índice nacional 
de ejecución de labores de fertilización 

APRENDICES FICHA 
3536519 

25 de Julio de 2026 

CONCLUSIÓNES:  
1. Se evidencia interés y participación a la sesión de formación por parte de los aprendices 
matriculados en el programa, igualmente se evidencia aceptación a los temas desarrollados dentro 
del programa de formación CampeSENA ejecutado en el municipio de San Joaquín.  
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2. Se demuestra en campo la importancia de realizar una correcta y adecuada práctica fertilización, 
basado en los resultados de las muestras de suelos y el estado de desarrollo de las plántulas, lo 
anterior permite obtener mejores producciones, plántulas sanas y un cultivo en buen desarrollo. 
3. Una correcta fertilización en época y lugar, permite maximizar el potencial del fertilizante o del 
abono orgánico,  logrando mayor productividad e inocuidad en los cultivos, así mismo realizar una 
práctica y relación eficiente entre planta – cultivo – medio ambiente, logrando la finalidad enmarcada 
en las BPA, un buen uso de los recursos naturales y mejorar la calidad de vida de los campesinos de la 
región. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Instructor Grado 20 
INGENIERO OSCAR WILLIAM 

VERGARA ROMERO 

 
 
 
 







Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

10/07/2026 30.000$                          

11/07/2026 30.000$                          

60.000$                          

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

SAMUEL EDUARDO CALA SANOS OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

CO1.PCCNTR 9201384 INSTRUCTOR GRADO 20

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Vereda Santa Clara - San Joaquín Moto

En desarrollo de la comisión No. 103026  durante los días 10, 11 del mes de julio de_2026_ se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal 

sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

San Joaquín - Vereda Santa Clara Moto

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: San Joaquín 10 de julio de 2026 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SAMUEL EDUARDO CALA SANTOS Código Centro: 9541

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 91075861 Fecha de elaboración:

Firmado digitalmente por 
RODRIGUEZ MARTINEZ CELIA 
PATRICIA 
Fecha: 2026.07.15 14:18:51 -05'00'


