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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 31 de julio de 2026

Sefior(a)

OSMAN JOSE PEREA CASTRO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9099648
Coordinador Académico

Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Apartado

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual JULIO de 2026.
Referencia: CO1.PCCNTR.9099648

HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 71.376.287, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($47.374.970),
suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO CINCO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE. (S4.105.831), b) nueve (9) pagos iguales correspondiente a
los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, c¢) un (1) dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS
SESENTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($631.666).

Plazo: Sera hasta el 4 de diciembre de 2026.
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Objeto: 5 9504 251 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion

Profesional Titulada y/o complementaria en las redes de conocimiento del programa de Articulacién con

la Media, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la Formacidn Profesional Integral
como un proceso educativo tedrico-practicoy
desarrollar las actividades contractuales de
acuerdo con la necesidad del servicio y la
programacion establecida en los procesos
formativos del centro de formacidn.

Se imparte la
formacion profesional
titulada presencial.

Ejecucion de la
programacion
asignada en
diferentes grupos.
Id 3316176
ruraleles

Id 3161771 operacion.
Tca local

los

aloj.

Informe de apoyo a la
formacidn Sofia Plus.

Programacién de
instructores de la red.

Participar activamente en los equipos
ejecutores, con el fin de garantizar la unidad
técnica en la ejecucion de la formacion de
acuerdo con los lineamientos y politicas
establecidas desde la Direccion de Formacion
Profesional: formulacion de proyectos
formativos, disefio de actividades de
aprendizaje, elaboracion de talleres, estrategias
pedagdgicas a implementar en la formacion,
elaboracién de pruebas, items que alimentaran
los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices si a ello da lugar, entre otras.

Reunién con el
equipo ejecutor de
recursos humanos

con el fin de socializar
formatos de proceso
de matriculay
organizar
programacion de cada
uno de los grupos

Actas de reunion de
equipo ejecutor.
Listado de asistencia.

Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de
formacion titulada, en el reconocimiento de
aprendizajes previos y gestionar la anulacién de
la matricula de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccién y manifiesten
su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los
aprendices a la ruta de aprendizaje.

Realizar inducion en
el programa
operacion turistica
local ID 3447640

Se inicio induccién en
el programa
operacion turistica
local id 3447640
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Entregar al Supervisor del Contrato la
informacion que le sea solicitada en relacion
con el proceso de ejecucion de la formacion:

proyecto formativo, guias de aprendizaje,
planeacidn pedagdgica del proyecto formativo,
portafolio de evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de aprendizaje,
planeaciodn, diligenciamiento formato plan
concertado, acta de apertura y acta de cierre de
la formacion, seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva y en general los informes que
la formacidn por competencias exija.

Planeacion de la
formacion, Acta de
inicio de formacion.

Archivos digitales de
planeacion y acta de
inicio de formacién.

Emitir e informar en un plazo maximo de 8 dias
habiles a los aprendices y Coordinacién
Académica el juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia del proceso de
formacion.

Evaluacion de
competencias
impartidas en los

programas Id 3316176
aloj. ruraleles
Id 3161771
operacion. Tca local

Se realizo procesos de
evalucion en los
programas Id 3316176
aloj. ruraleles
Id 3161771
operacion. Tca local

Participar en los comités de evaluacién y
seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para los aprendices, garantizando
en todo momento el debido proceso definido
en el Reglamento de Aprendices, asi como
diligenciar el formato de novedades y elaborar
el acta.

“No se requirid la
actividad”

Para el periodo no se
programaron comités
de evaluacion por
parte de la institucion
educativa ni de la
coordinacion
academica

Reportar en el sistema Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad, garanticen la

calidad de la informacidn y su coherencia con el

proceso formativo tales como: inasistencias de

aprendices a la formacion, creacion de rutas de
aprendizaje y asociacion de aprendices a la

ruta, reconocimiento de aprendizajes previos y

comunicar al supervisor del contrato
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Para este mes, se
realizd el
perfilamiento del
instructor en las
diferentes fichas
asignadas.

Id 3316176 aloj. ruraleles
Id 3161771 operacion. Tca
local

Diagrama de horario
del instructor

Usar y gestionar las diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

Correo institucional
para comunicacion
con instituciones
educativas donde se
apoya proceso de
matricula de
aspirantes e
instructores que

Capturas de pantalla
de comunicaciones
por correo
electrénico.
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participan en el
proceso formativo.

Participar en la generacion y desarrollo de

“No se requirio la

Como instructor no

dlsgno currlcular,'?royectos,d'e investigacion actividad” hago parte de
9 aplicada, innovacién pedagdgica y desarrollo . L
. AT equipos de disefio
tecnoldgico, de interés institucional. .
curricular
Participar en las actividades indicadas por el “No se requirié la No fui programado en
Centro para el mejoramiento de los procesos actividad” este periodo para
10 establecidos en la Red de Procesos del Sistema articipar en estas
Integrado de Gestion de la Calidad. P p )
actividades
Realizar el apoyo técnico en la divulgacion de la “No se requirié la Como instructor del
oferta educativa del Centro de Formacidn actividad” programa ASEM no se
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario
s - P me programo para el
y Turistico, acorde a la especialidad técnica.
proceso de apoyo en
11 la divulgacion de la
oferta educativa por
parte de la
coordinacion
académica
Implementar estrategias para la retencion de “No se requirié la Durante el periodo no
los aprendices vy justificar pIenamer.1te de actividad” se presentaron casos
acuerdo con el reglamento del aprendiz cuando .,
12 - de desercion por
se presente la desercidn.
parte de los
aprendices
Apoyar los procesos de autoevaluacion del “No se requirié la Durante el periodo no
centro de formacién, de acuerdo con lo actividad” se adelantaron
establecido con el Consejo Nacional de rocesos de
Acreditacion CNA, asi como la consolidacion de P o
13 | la Documentacion para radicar en el Sistema de autoevaluacion
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior SACES, de los programas que se
presenten para registro calificado, previa
Instruccion de la Coordinacion Académica.
Estar certificado o actualizarse en la Norma de Se cuenta con la Certificacidn de
1 CO”;:E;‘ELCC'?A?'EE'\/‘_\TC%RE;ODRO'\ggf\I'ON Certificacion de competencia laboral
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO. | COMPetencia laboral. | vigente — 240201056
versién 2
Efectuar todas las actividades de apoyo Se apoya proceso de | Informacion cargada
concernientes en la etapa precontractual, matricula de en el drive
contractual y poscontractual, de los procesos . .
. : . aspirantes en el correspondiente.
15 | de contratacién designados por el supervisor

u ordenador del
gasto.

programa de
articulacion con la
media
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Realizar las demas actividades asignadas por
el supervisor del contrato que tengan
relacion con la especialidad del programa de
formacion y el objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Para poder adelantar
por parte del SENA los tramites administrativos
de pago de honorarios, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos y tramites administrativos que para
el efecto establezca la Entidad y en los formatos
dispuesto para esto. En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para desarrollar
actividades relacionadas con objeto del
contrato, sera informado por parte del
supervisor para que adelante las gestiones
necesarias, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la
que la modifique y se encuentre vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO: Forma de pago. La
Entidad presupuestara la orden de viaje y en
caso de requerirlos otorgara los tiquetes aéreos
antes de realizar el desplazamiento, el pago de
los gastos de desplazamiento se efectuara de
manera previa al mismo, siempre y cuando se
allegue en los tiempos establecidos en la
circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA.
PARAGRAFO TERCERO: El contratista se obliga a
legalizar los gastos de desplazamiento causados
en las drdenes de viaje, dentro de los 5 dias
siguientes a su finalizacion.

Asistencia a instituciones
educativas para iniciar el
proceso formativo

Creacion de grupos de
Whatsapp con los
aspirantes al programa de
media técnica.

Evidencia fotografica

Listados de asistencia.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
Arboletes-corregimiento
.. 31 DE JULIO DEL
1 120626 de pajillal-arboletes- | 7de JULIO DEL 2026 2026
arboletes-san juan de
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uraba-corregimiento  de

uveros-arboletes

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 93507578 de MI PLANILLA referente al MES DE
JUNIO

Cordialmente,

HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS
Contratista
C.C. No.71.376.287

Recibi a satisfaccion:
OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9099648
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3444723 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y TECNICOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD TURISTICA DISENADA Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. OPERAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS NORMATIVOS Y PLAN DE ACCION.

3. ASISTIR AL TURISTA EN LOS REQUERIMIENTOS DE VIAJE SEGUN PROTOCOLOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

15/07/26 10:10 Page 1 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISPONIBLES EN EL.

DE SOSTENIBILIDAD.
NORMATIVA.

CALIDAD Y NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

1. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DEL TERRITORIO A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA
2. DETERMINAR LAS OPORTUNIDADES DEL MERCADO TURISTICO DE ACUERDO CON LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
4. ORGANIZAR PAQUETE TURISTICO TENIENDO EN CUENTA LOS COMPONENTES, LAS EXPERIENCIAS ESTRUCTURADAS Y LA

5. VERIFICAR LOS COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA Y PAQUETE TURISTICOS DE ACUERDO CON ESTRUCTURA, CRITERIOS DE

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

15/07/26 10:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3161764 - OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES
DE APRENDIZAJE:

BRINDAR EL SERVICIO DE RECEPCION Y RESERVAS
CONFORME A MANUALES EXISTENTES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- CARACTERIZAR LOS CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE SERVICIO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2- PROMOCIONAR LOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA, DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y LA DISPONIBILIDAD DE
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

3- ELABORAR RESERVAS DE HABITACIONES DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE APLICANDO LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

4- REALIZAR EL REGISTRO DE LOS HUESPEDES DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE SERVICIO, APLICANDO TARIFAS, NORMAS
DE SEGURIDAD Y REQUISITOS LEGALES VIGENTES.

5- ATENDER Y REGISTRAR EN INGLES Y ESPANOL, LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES REFERIDAS CON LA ATENCION DE
USUARIOS SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

6- ELABORAR INFORMES Y REPORTES DEL AREA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

7- VERIFICAR LOS CORRECTIVOS APLICADOS AL SERVICIO DE ACUERDO CON LAS NOVEDADES PRESENTADAS.

15/07/26 10:10 Page 3 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

COORDINAR LOS RECURSOS PARA EL SERVICIO DE
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS DEL ESTABLECIMIENTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACION DEL ESTABLECIMIENTO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3161771 - OPERACION TURISTICA LOCAL

15/07/26 10:10
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y TECNICOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD TURISTICA DISENADA Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. OPERAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS NORMATIVOS Y PLAN DE ACCION.

3. ASISTIR AL TURISTA EN LOS REQUERIMIENTOS DE VIAJE SEGUN PROTOCOLOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DEL TERRITORIO A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA
DISPONIBLES EN EL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. DETERMINAR LAS OPORTUNIDADES DEL MERCADO TURISTICO DE ACUERDO CON LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD.

4. ORGANIZAR PAQUETE TURISTICO TENIENDO EN CUENTA LOS COMPONENTES, LAS EXPERIENCIAS ESTRUCTURADAS Y LA
NORMATIVA.

5. VERIFICAR LOS COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA Y PAQUETE TURISTICOS DE ACUERDO CON ESTRUCTURA, CRITERIOS DE
CALIDAD Y NORMATIVA.

15/07/26 10:10 Page 5 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

15/07/26 10:10
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3447640 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y TECNICOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD TURISTICA DISENADA Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. OPERAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS NORMATIVOS Y PLAN DE ACCION.

3. ASISTIR AL TURISTA EN LOS REQUERIMIENTOS DE VIAJE SEGUN PROTOCOLOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DEL TERRITORIO A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA
DISPONIBLES EN EL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

15/07/26 10:10 Page 7 of 9



DE SOSTENIBILIDAD.

NORMATIVA.

CALIDAD Y NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. DETERMINAR LAS OPORTUNIDADES DEL MERCADO TURISTICO DE ACUERDO CON LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
4. ORGANIZAR PAQUETE TURISTICO TENIENDO EN CUENTA LOS COMPONENTES, LAS EXPERIENCIAS ESTRUCTURADAS Y LA

5. VERIFICAR LOS COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA Y PAQUETE TURISTICOS DE ACUERDO CON ESTRUCTURA, CRITERIOS DE

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

15/07/26 10:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mform_atlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

15/07/26 10:10 Page 9 of 9



REGIONAL ANTIOQUIA
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO

Y TURISMO PLAN DE TRABAJO

®
SENA

N

PROGRAMA DE FORMACION: OPERACION TURISTICA LOCAL

FASE DEL PROYECTO: PLANEACION

COMPETENCIA: VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

RESULTADO (S) DE APRENDIZAJE: CARACTERIZAR LOS CLIENTES DE ACUERDO CON SUS

NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE SERVICIO.

ACTIVIDAD (ES) A DESARROLLAR: 1.

Realizar un PROTOCOLO DE VENTAS DE PRODUCTOS

. FORMA DE FECHA ENTREGO
N NOMBRE DEL APRENDIZ | ENTREGA s
FISICA | DIGITAL| ENTRE S N
GA | @]
1 ANDRES FELIPE MENDOZA X 31/07/2026
BELLO
2 ANGEL LUIS JIMENEZ X 31/07/2026
VALDELAMAR
3 ANGEL MIGUEL TORRES X 31/07/2026
ARROYO
4 ANGIE CAROLINA SALCEDO X 31/07/2026
CORDOBA
5 ANGIE MARIA VALDELAMAR X 31/07/2026
LOZANO
6 ARIAMNA CAROLINA X 31/07/2026
PATERNINA JULIO
7 | CARLOS EDUARDO HERNANDEZ X 31/07/2026
ANAYA
8 DANIA MELISA MEDRANO X 31/07/2026
VALDEZ
9 EDINSON ALFREDO CASTILLO X 31/07/2026
OSPINA
10 | ELSON DAVID ROCHA JULIO X 31/07/2026
11 | EVELIN CAMILA PAJARO LEAL X 31/07/2026
12 1 ERANLUIS TORRES CORREA X 31/07/2026
13 IBORNIS PATRICIA X 31/07/2026
TRESPALACIOS COTOA
14 ISABELA ANDREA BURGOS X 31/07/2026
FLOREZ
15 JANIER ANDRES TORRES X 31/07/2026
GAVIRIA
16 JAVIER ANDRES DIAZ X 31/07/2026
BERROCAL
17 | JERSON ANDRES DE LA ROSA X 31/07/2026
VARGAS
18 | JESUS MANUEL GOMEZ BELLO X 31/07/2026
19 JOHANA ANDREA MURILLO X 31/07/2026
MARTINEZ




® REGIONAL ANTIOQUIA

SENA

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO
/a\ Y TURISMO
PLAN DE TRABAJO

20 | 30SE DAVID MURILLO SILGADO X 31/07/2026
21 KEINER LUIS JULIO BARON X 31/07/2026
22 | | UIS MARIO MEDRANO PAEZ X 31/07/2026
23 LUISA FERNANDA BELLO X 31/07/2026

MARTINEZ
24 | LUISA MARCELA ECHEVERRIA X 31/07/2026

SILGADO
25 LUZ ANGELICA GUERRERO X 31/07/2026

CHARRASQUIEL

26 | | UZ NELLY ROSARIO MURILLO X 31/07/2026
27 | NATALIA NARVAEZ HERNANDEZ X 31/07/2026
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitante

cha y Hora Sist

MHnrendon

36-02-00-005-
950410

2026-06-22-6:00 p

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6526 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

. B g : & s ” . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 209426 Fecha Registro: |2026-06-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 960.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 960.000,00 | Saldo x Obligar: 960.000,00
TERCERO ORIGINAL
gfj’;‘;{;g‘:“i’;é": Ceédula'de | 71376287 | Razén Social: IHENRY LUIS MARTINEZ LEMOS Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nimero: | 16656457574 { Banco: IBANCOLOMBIA SA. |Tipo: IAhorro Estado: lActiva
ORDENADOR DEL GASTO
. 5 B SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ] 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: IAGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. e Fecha de o s Num. Solicitud de : . e )
Identificacion: I Registro: ‘ Genera Viaticos: ‘ Si Comision: 120626 |Namero: |COM 120626 Tipo: ’SOLICITUD Fecha: 2026-06-22
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
950411 INTEGRACION CON INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
LA MEDIA-COMPLEJO LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
TECNOLOGICO FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AGROINDUSTRIAL RECONOCIMIENTO DE SABERES
PECUARIO Y TURISTICO PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

960.000,00 0,00
Total: 960.000,00 0,00 960.000,00 960.000,00

b}eto 2

SOLICITUD DE COMISION N°® 120626-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ARTICULACION CON LA MEDIA ID 3161764-3447640, DIAS 7-8-14-15-21-22-28-29, 9-16-23-30, 10-17-24-31 DE JULIO DE
2026, ARBOLETES-CGTO PAJILLAL-CGTO UVEROS-SAN JUAN DE URABA-ARBOLETE

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-06-24 960.000,00 960.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 61 de 104
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  |unes, 22 de junio de 2026

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. o 120626 o 2026-06-22 . Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/Rech. 2026-06-22 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP - 6526 Dependencia Solicitante 950411 INTEGRACION CON LA MEDIA-COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
“ TURISTICO
- ; C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
‘ . FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
- - = : o o Pernocta |Porcentaje S22
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio Ne. Rl B 5 Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a % A
Nombre Documento Cargo Estado Comisién . Comision Origen Destino Dias ngz?s%: Pemocta | Total dias Liquidacién 3 Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
ARTICULACION CON LA MEDIA ID
2 4.737.497,00 0,00 0,00 s6000000 | ge0soion, [21CTS4IMIBA0, DIASTE 11521
JULIO DE 2026, ARBOLETES-CGTO
PAJILLAL-CGTO UVEROS SAN JUAN
2026-07-07 2026-07-31 Pl el el 24 No 0 DE URABA-ARBOLETES
CONTRATIS

HENRY LUIS ) TA- )
MARTINEZ LEMOS | OO 71376287 |\ qrpicro | Autorizada
R

ANTIOQUIA / SAN - ANTIOQUIA /
2026-07-31 2026-07-31 URABA ARBOLETES o No 0

Totales Solicitud de Comisi6n 0,00 960.000,00 960.000,00

OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ARTICULACION CON LA MEDIA ID 3161764-3447640, DIAS 7-8-14-15-21-22-28-29, 9-16-23-30, 10-17-24-31 DE JULIO DE 2026, ARBOLETES-CGTO PAJILLAL-CGTO UVEROS SAN JUAN DE URABA-ARBOLETES

DE HACIENDA Y.

CREDITO PUBLICO

DLIAA Serial del certificado: 1566035429378378625 ORDENADOR DEL GASTO
Entidad-—HSTERIO-DEHACIENDA-Y-CREBITO-PUBHICS

VDLV Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/06/22 11:34:12 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato el onico y goza de ici integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  lunes, 22 de junio de 2026
Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: I |Cargo: &
i Firma Responsable
I\Teriﬁcado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ IFecha Verificacion: 22/06/2026 11:33:57
"~ Firmado digitalmente por:
__ Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
Usuario SIIF: MHcdiazm
Egﬁﬁggn 22/06/2026 11:34:22 a. m.
Pagina 2 de 2
se en formato electronico y goza de ici integridad y no repudiacién. Los

Este documento se encuentra firado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este
certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza.



0 TR =

7
- \ "f‘
{ s Y A )
P ;f { [ — —
A v U9
ﬁﬁ%&ﬂk Versién: 05
7A§ Cédigo:
GTH-F-090
PROCESO
GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada D Publica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 5/06/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS Tipo: c.C No. 71.376.287
v FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. COT.PCCNTR.909]  ARjO 2026
9548 DEL CONTRATO 4 12 i

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién
OBJETO CONTRACTUAL: Profesional Titulada y/o complementaria en la redes de conocimiento del programa de Articulacién
con la Media, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

DIRECCION GENERAL/ AvticaUIE DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL CENTRO Turistico

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

ARL RES DIA
GASTO (de la Movilizacién) CARLOS.ANDRES HlAZ MIESK CARGO SUBDIRECTOR €

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL
CONTRATO

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO COORDINADOR ACADEMICO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA ARBOLETES-CORREGIMIENTO PAJILLAL-ARBOLETES; ARBOLETES-CORREGIMIENTO DE UVEROS (SAN DE URABA)-ARBOLETES
DIRECCION GENERAL/ Hintioquia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O

ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ERPRESA: SENA CONTACTO Osman Perea cartro/
CIUDAD/PAIS Antioquia i 3016532309
FECHA INICIO DEL .
DESPLAZAMIENTO 7 7 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 31 7 2026

IMPARTIR FOMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA - TECNICO EN OPERACION DE

ALOJAMIENTOS RURALES ID 3161764 % OPERACION TURISTUICA LOCAL ID 3447640, Nro CDP 6526

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo teérico-préctico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la necesidad
del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacién.
Participar activamente en los equipos ejecutores, con el fin de garantizar la unidad técnica en la ejecucion de la formacién de acuerdo con los lineamientos y
politicas establecidas desde la Direccién de Formacién Profesional: formulacién de proyectos formativos, disefio de actividades de aprendizaje, elaboracién
de talleres, estrategias pedagégicas a implementar en la formacién, elaboracién de pruebas, items que alimentardn los bancos de pruebas para la seleccién

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

de aprendices si a ello da lugar, entre otras

Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de formacién titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 7 | 7 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: ARBOLETES-CORREGIMIENTO DE PAJILLAL
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

o5 DESPLAZAMIENTO AL CORREGIMIENTO DE PAJILLAL A IMPARTIR FORMACION EN TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL ID
15A.M
7,8,14,15,21, 3447640
10:00 a. m. LLEGADA AL CORREGIMIENTO DE PAJILLAL
22,28,29 10:15 a. m. INICIO DE LA FORMACION
2:45 p. m. FIN DE LA FORMACION E INICIO DE LA RUTA DE REGRESO A ARBOLETES
[

Actividades a ejecutar:




DESPLAZAMIENTO DESDE ARBOLETES A SAN JUAN DE URABA-CORREGIMIENTO DE UVEROS A/IMPARTIR FORMACION TECNICO EN

150ipsm OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES 1D3161764
:45 p. m. LLEGADA AL CORREGIMIENTO DE UVEROS
9,16,23,30 L5 pm
2:00PM INICIO DE LA FORMACION

05:45PM FIN DE LA FORMACION E INICIO DE LA RUTA DE REGRESO A ARBOLETES
i | |

Actividades a ejecutar:

DESPLAZAMIENTO DESDE ARBOLETES A SAN JUAN DE URABA-CORREGIMIENTO DE UVEROS A IMPARTIR FORMACION TECNICO EN

£odem: OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES ID 3161764
1:45p. m. LLEGADA AL CORREGIMIENTO DE UVEROS
10,17,24,31
2:00PM INICIO DE LA FORMACION
05:45PM FIN DE LA FORMACION E INICIO DE LA RUTA DE REGRESO A ARBOLETES
Dia 31 7 2026
Desplazamiento ruta de regreso: CORREGIMIENTO DE UVEROS (SAN JUAN DE URABA)-ARBOLETES
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: | TERRESTRE
Ob 0
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SN.A
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SN.A
Se liquidan gastos de tr;ﬂsporte intgfmuni;ipal por valor de $ 960000

FIRMA ORDENADOR AST FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

@C)H\q — ?C&Gm !

Nombres y Apelljdgs: CAR\OS ANDRES BDIAZ MESA | Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Cargo: SUBI%CTOR € \ Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: HENRY LUIS MARTINEZ
LEMOS

v I | GTH-F-090 V.05




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

950410

MHnrendon
36-02-00-005-

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-05-22-6:03 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6526 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

= - < - PR : = 7 . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

Namero: 170026 Fecha Registro: |2026-05-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 480.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 480.000,00 | Saldo x Obiigar: 480.000,00

TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de . = . )
Ciudadania 71376287 |Razén Social: HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 16656457574 | Banco: [BANCOLOMBIA S A. [Tipo: [Anorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
o ddins " 5 SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: ’ 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: ‘AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e IR Fecha de I SE— ) Num. Solicitud de - ] - .
Identificacion: Registro: | Genera Viaticos: ‘ Si JComlslén: 93726 Numero: |COM 93726 ‘Txpo. ‘SOLICITUD Fecha: ‘2026—05—22
{TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

| FORMACION PROFESIONAL

1950411 INTEGRACION CON [INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE

LA MEDIA-COMPLEJO LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR

TECNOLOGICO FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

AGROINDUSTRIAL RECONOCIMIENTO DE SABERES

PECUARIO Y TURISTICO PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL

480.000,00 0,00
Total: 480.000,00 0,00 480.000,00 480.000,00

Obijeto:

SOLICITUD DE COMISION N* 93726-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ARTICULACION CON LA MEDIA ID 3161764-3447640, DIAS 2-3-9-10, 4-5-11-12 DE JUNIO DE 2026, ARBOLETES-
CORREGIMIENTO PAJILLAL-CORREGIMIENTO UVEROS-ARBOLETES

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-05-26 480.000,00 480.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 45 de 70
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporie:

Fecha y Hora Generacitn Reporte:

Usuario que Genera Rep

Unidad ¢ Subunidad que Genera

arie:

MHcdiazm
36-02-00-005-

950410

CARLOS ANDRES DIAZ MESA

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

viernes, 22 de mayo de 2026

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- o o 93726 . 2026-05-22 = Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-22 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Termestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6526 Dependencia Solicitante 950411 INTEGRACION CON LA MEDIA-COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO
= C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
“FUBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES-S L GMBIA NACIONAL
- - . Ea g o Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. Cite: < < Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i =
Nombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias %g:?s:;: Pernocta | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comisién por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
ARTICULACION CON LA MEDIA ID
: 10 4.737.497,00 0,00 0,00 AB0D00TT | ABTTTIE 1 o e DIAS 2:3-9-10, 4-5-
| N i ES-CORREGIMIENTO
% q = -CORRESMIENTC
H ANTIOT-A ! : - e <RBOLETES
2026-06-02 2026-06-12 etk yind g oy 5
CONTRATIS
HENRY LUIS ' TA- ;
MARTINEZ LEMOS | €€ 71376287 |\igrpycro | Autorizada
R
T A SAN - NTIOQ!
2026-06-12 2026-06-12 ARHOGUIR SAN oAl 0 No 0
Totales Solicitud de Comisién 0,00 480.000,00 480.000,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ARTICULACION CON LA MEDIA ID 3161764-3447640, DIAS 2-3-9-10, 4-5-11-12 DE JUNIO DE 2026, ARBOLETES-CORREGIMIENTO PAJILLAL-CORREGIMIENTO UVEROS-ARBOLETES

AV & w1 ol

CREDITO PUBLICO

Entidad-HNISTERY

Serial del certificado: 156610:15429378378625

DE HACIENDAY.

DEHACHENDA

-CREBHTE-PUBLE

ORDENADOR DEL GASTO

imY]
LA BN = ) |

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/05/22 14:22:45 -05:00

a firmado digit

Este 1o se

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digit:

de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la le:

al Abierta de confianza.

y 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato el

, integridad y no repudiacién. Los

y goza de
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
; , Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
%{f&ﬁ Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
i TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  viernes, 22 de mayo de 2026
Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: i““ . |Cargo:
Firma Responsable
Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ IFecha Verificacion: 22/05/2026 14:22:14

| Firmado digitalmente por:
- Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA

4 Ceédula de ciudadania: 70530872
Usuario SIIF: MHcdiazm

ﬁagm 22/05/2026 2:23:05 p. m.

Pagina 2 de 2
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certificados diaitales de firma del oresente documento se han emitido por una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza.



Versién: 05

Cddigo:
GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACIQN DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 7/05/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS Tipo: [ No. 71.376.287
- FECHA VENCIMIENTO
: SO TeTNTR08 26 4 12 2026

CONTRATO No | e I ARO I 20 BEL CONTRATO

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién
OBJETO CONTRACTUAL: Profesional Titulada y/o complementaria en la redes de conocimiento del programa de Articulacién
con la Media, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

DIRECCION GENERAL/ Anticau DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL nHlequts CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
AR A SUBDIRECTOR €
GASTO (de la Movilizacién) CARLOS ANDRES DIAZ MES. CARGO u
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL
INADOR ACADEMICO
CONTRATO OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA ARBOLETES-CORREGIMIENTO PAJILLAL-ARBOLETES; ARBOLETES-CORREGIMIENTO DE UVEROS (SAN DE URABA)-ARBOLETES
DIRECCION GENERAL/ Hntioad DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL ntloguia CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O :
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O NT'E:D N SENA CONTACTO | Osman Perea cartro/
CIUDAD/PAIS Antioguia LB 3016532309
CECHATNICHO DEP FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 2 2026
DESPLAZAMIENTO 2 6 2026 4 o

IMPARTIR FOMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA - TECNICO EN OPERACION DE
ALOJAMIENTOS RURALES ID 3161764 y OPERACION TURISTICA LOCAL ID 3447640, Nro CDP 6526
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Orientar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo teérico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la
necesidad del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacion.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

politicas establecidas desde la Direccién de Formacién Profesional: formulacion de proyectos formativos, disefio de actividades de aprendizaje, elaboracion
2 de talleres, estrategias pedagogicas a implementar en la formacidn, elaboracién de pruebas, items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion
de aprendices si a ello da lugar, entre otras

Participar en la programacién y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y

3 gestionar la anulacion de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje.

A DA

ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 0 2 | 6 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: ARBOLETES-CORREGIMIENTO DE PAJILLAL
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

DESPLAZAMIENTO AL CORREGIMIENTO DE PAJILLAL A IMPARTIR FORMACION EN TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL ID
9:15A.M
3447640
2.3,9,10 10:00 a. m. LLEGADA. AL CORREGIMIENTO DE PAJILLAL
e 10:15a. m. INICIO DE LA FORMACION
2:45p. m. FIN DE LA FORMACION E INICIO DE LA RUTA DE REGRESO A ARBOLETES
Dia I
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
1:00 p. m DESPLAZAMIENTO DESDE ARBOLETES A SAN JUAN DE URABA-CORREGIMIENTO DE UVEROS A IMPARTIR FORMACION TECNICO EN
DR OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES ID3161764
4,5,11,12 1:45p. m. LLEGADA AL CORREGIMIENTO DE UVEROS
2:00PM INICIO DE LA FORMACION
05:45PM FIN DE LA FORMACION E INICIO DE LA RUTA DE REGRESO A ARBOLETES
12 6 2026
Desplazamiento ruta de regreso: CORREGIMIENTOQ DE UVEROS (SAN JUAN DE URABA)-ARBOLETES
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SN.A

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SN.A

Se liquidan gastos de transporte jntermunjcipal por valor de $ 480000

FIRMA ORDENADQR DE GASTO; FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA

Queer—tese " 4oL}

Nombres y Wys: CARLJS ANDRES PIAZ MESA| Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Cargo: SU//?ECTW{ Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombresy Apellidos: HENRY LUIS MARTINEZ
LEMOS

GTH-F-090 V.05
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S ERNLS,

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA ; APARTADO 16 DE JUNIO DEL 2026

PRESENTADO A: CARLOS ANDRES DIAZ MESA SUBDIRECTOR ( E)

ORDEN DE VIAJE No: 93726 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

2 DE JUNIO DEL 2026 12 DE JUNIO DEL 2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
DESPLAZAMIENTO FORMACION

ARBOLETES-SAN JUAN DE URABA-

CORREGIMIENTO DE UVEROS-ARBOLETES, K .y
ARBOLETES-CORREGIMIENTO DE PAJILLAL- Pecuario y turistico
ARBOLETES

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS TECNICO EN
OPERACION TURISTICA LOCAL ID 3447640 Y OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES ID 3161754

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Formacion a Aprendices de Técnica OPERACION TURISTICA LOCAL Y OPERACION DE ALOJAMIENTOSS RURALES

2. Actividades de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacién de Programas de OPERACION TURISTICA LOCAL Y OPERACION DE
ALOJAMIENTOS RURALES en articulacién con la media

RESULTADOS:

1. *Jévenes de la |,E,R UVEROS, L.E.R. PAJILLAL, formados segun formacién

2. *Aprendices capacitados en competencias de OPERACION TURISTICA LOCAL Y OPERACION DE ALOJAMIENTOS RURALES,
en articulacion con la media

3.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencia
2. Fotografias

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Entregar lainformacion HENRY LUIS MARTINEZ 12 JUNIODEL 2025
correspondiente a las formaciones LEMOS

CONCLUSIONES:
1. 1. Se realizé las formaciones segun la planeacion registrada en Sofia Plus
2. Se entrega evidencia (listados de asistencia y fotografias)

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR ACADEMICO OSMAN JOSUE PEREA ‘:m‘»‘a;»{«::m Peres
CASTRO o

GTH-F-087 V.02




CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

APARTADO 04 DE MAYO DEL 2026

Cédigo Regional :

Version: 02

Cddigo:
R 7

G

NOMBRE D;"l, CONTRATISTA:

HENRY LUIS S‘.;IAF(I'Ii\lEZ LEMOS

Codigo Centro:

9504

No. DDCUMENTO iDENTIDAD:

71376287

i
i

Fecha de elaboracién:

16 DE JUNIO DEL 2026

Cn desariollo de la comision No. _*___93726_'__

durante ios dias 2,3,4.5,9,10,11,

12 del mes de JUNIO de 2026 se informa que en los tramos detalladcs a
continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADGF DEL PAGO MEDIQ DE TRANSPORTE EMPLEADQ VALOR PAGADO
2,3.9,10 ARBOLETES-CORREGIMIENTO 2AJILLAL-ARBOLETES MOTO TAXI 240.000
4,5:11,12. BOLETES-SAN JUAN DE URABA-CORREGIMIENTO DE UVEROS-ARBULET] MOTO TAXI 240.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 480000

bara efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestadcr del servicio de transporte informal.

isve formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquelos sitios donde no se cuenta con transporte formal.,

Teniendo en cuentad las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

j

SUPERVISOR DE CONTRATO

i

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

HENRY LUIS MARTINEZ LEMOS '|Nombre completo: | OSMAN JOSUE PEREA CASTRO INombre completo:

CARLOS ANDRES DIAZ MESA

LINumero de Contrato:

Cargo: COORDIADOR ACADEMICO  [Catgo:

SUBDIRECTOR (E )

Firma:

Firma: i O}m’f\‘ ?C'A’Ql Firma: i
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