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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Quibdó 21 de julio  de 2026 

 

 
Señor(a) 

       YENNY CÓRDOBA RODRÍGUEZ 
       SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.SLCNTR.16533820 

Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto Dependencia 

Ciudad 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de junio de 2026 

 
Referencia: No. CO1.SLCNTR.16533820 de 2026 

 

 
HARRY MURILLO MURILLO, identificado con la cédula de ciudadanía Nro. 16840123 expedida en Jamundí 

Valle, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de 

la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma Se fija como valor total para el 

contrato la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS 

CINCUENTA PESOS M/CTE. ($ 85.402.450). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 

manera: a) Un primer pago correspondiente a los 16 días del mes de Enero de 2026 por el valor de TRES 

MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 3.960.693). b) 

Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2026, por valor de SIETE MILLONES 

CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE. ($7.426.300) cada uno. c) Un último pago 

correspondiente a los 29 días del mes de Diciembre de 2026 por el valor de SIETE MILLONES CIENTO 

SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($7.178.757). 

 
Plazo: Será hasta el día 29 de diciembre de 2026. 

 
Objeto: “Prestar servicios profesionales especializados en derecho, apoyando la defensa judicial y 

extrajudicial de la entidad, así como las actuaciones administrativas requeridas, ejerciendo la 

representación del SENA – Regional Chocó en los procesos asignados, con el propósito de garantizar la 

defensa técnica y oportuna de los intereses de la entidad y la protección del patrimonio público.” 
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Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ejercer la representación judicial y/o extrajudicial 
del SENA en los procesos y actuaciones que le 
sean asignados, ante las distintas jurisdicciones y 
autoridades competentes, de conformidad con 
las directrices impartidas por la supervisión y/o la 
Dirección Regional, asistiendo de manera 
oportuna y puntual a todas las diligencias 
judiciales y extrajudiciales que se programen 
durante la ejecución del contrato 

 Se atendió la Sentencia del 
CONSEJO DE ESTADO SALA DE 
LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO SECCIÓN 
SEGUNDA  SUBSECCIÓN B en el 
proceso instaurado por el 
señor Jairo Salazar Rivas. 
 
Participé del comité 
relacionado con el presunto 
incumplimiento del contrato 
de interventoría de para la 
construcción de la sede SENA 
Nuquí.  
 
Participé del comité 
relacionado con el 
seguimiento al contrato No 
CO1.PCCNTR.8705520 DE 2025 
cuyo objeto es " Contratar la 
consultoría de los estudios 
técnicos, diseños, tramites de 
licencia para la construcción de 
la cubierta de la torre trabajo 
seguro en altura del Centro de 
Recursos Naturales, Industria y 
Biodiversidad; Sede 
Industrial." 
 
Se prestó acompañamiento y 
asesoría en los procesos de 
contratación, a efectos de 
estudiar 3 posibles procesos 
administrativos de 
incumplimiento de contrato.  
 
Se asistió a las reuniones 
citadas por el área de 
contratación en atención a las 
solicitudes de proveedores de 
bienes y servicios a fin de 
establecer si se configura o no 
un posible incumplimiento de 
contrato.  
 
Se dio contestación a los 
requerimientos de Dirección 
General en términos de la 
actualización de plataformas y 
seguimientos a procesos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se adjuntan imágenes de 
las actividades realizadas. 
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2. 

Realizar los trámites extraprocesales necesarios - 
iniciales, accesorios o complementarios-, tales 
como reuniones y mesas de trabajo, en los 
asuntos donde actúe en representación del SENA. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad. 

 
N/A 

 
3. 

Atender oportunamente los requerimientos de 
autoridades judiciales, Ministerio Público, entes 
de control y la Dirección Jurídica relacionados con 
los asuntos asignados 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad. 

N/A 

 
 
 

 
4. 

Calificar y actualizar el riesgo de pérdida en el 
sistema EKOGUI respecto de los procesos a su 
cargo, verificando valores de provisión contable, 
montos de pretensiones y estimaciones de 
terminación del litigio, conforme al Decreto 1068 
de 2015 y la metodología adoptada por el SENA. 
Esta actualización deberá realizarse con una 
periodicidad no superior a seis (6) meses o dentro 
de los diez (10) días hábiles siguientes a la 
notificación de una sentencia. 

 
 

 
Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad. 

 
 
 
 

N/A 

 
 

 
5. 

 
 
Brindar acompañamiento y asesoría permanente 
sobre las situaciones generadas dentro del objeto 
contractual, asegurando la adecuada defensa 
jurídica de la entidad 

Se brindó asesoría a frente 
a las solicitudes realizadas 
por la Directora (E) y del 
área de Talento Humano 
en el sentido de orientar 
decisiones administrativas 
relacionadas   con   mi 
función. 

 
 
Se evidencia en la 
trazabilidad de las 
gestiones recomendadas 
por el despacho. 

 

 
6. 

Actualizar de manera oportuna el sistema EKOGUI 
y el archivo físico o digital del SENA, incorporando 
las piezas procesales necesarias para la correcta 
organización y control de cada expediente judicial 
y/o extrajudicial. 

Se realizaron 
actualizaciones en la 
plataforma EKOGUI  
conforme las 
notificaciones recibidas de 
la plataforma SAMAI. 

 
Se evidencia con el 
seguimiento a la 
plataforma EKOGUI. 

 
 

7. 

Efectuar el seguimiento jurídico y la vigilancia 
administrativa de los procesos a su cargo, 
asegurando el cumplimiento oportuno de los 
trámites y actuaciones requeridos en cada etapa 
procesal. 

 
Se prestó apoyo y asesoría 
al despacho sobre temas 
diversos consultados 

Se evidencia en la 
trazabilidad de las 
gestiones recomendadas 
por el despacho. 

 

 
8. 

Presentar informes detallados sobre las 
actuaciones judiciales y extrajudiciales, 
estrategias de defensa y actividades realizadas, 
conforme a los requerimientos de la supervisión, 
la 
Dirección Regional y/o la Dirección Jurídica. 

 
Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

 



4 

GCCON-F-087 V1 

 

 

 

 
 
 

9. 

Reportar oportunamente la existencia de créditos 
judiciales derivados de los asuntos asignados y 
entregar la documentación necesaria para el 
cumplimiento de sentencias, órdenes judiciales o 
acuerdos conciliatorios, conforme a los 
lineamientos de la Dirección Jurídica y los 
procedimientos internos del SENA. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 

ejecución de la actividad 

N/A 

 
 

 
10. 

Sustanciar las fichas y documentos requeridos 
para el estudio de los asuntos sometidos al 
Comité Nacional de Defensa Judicial  y 
Conciliaciones del  SENA, garantizando su 
elaboración y entrega oportuna conforme a la 
normatividad aplicable, los lineamientos vigentes 
y las instrucciones del supervisor del contrato y de 
la Dirección Jurídica 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 

ejecución de la actividad 

N/A 

 

 
11. 

Administrar y actualizar en EKOGUI la información 
de las actuaciones judiciales, extrajudiciales, 
conciliatorias y arbitrales asignadas, conforme a 
los lineamientos institucionales, los de la ANDJE y 
la normativa aplicable, generando los reportes 
necesarios. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 

ejecución de la actividad 

N/A 

 
 
 
 

 
12. 

Participar en las actividades de capacitación, 
formación y actualización jurídica convocadas 
por la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del 
Estado {ANDJE) o por el administrador del sistema 
EKOGUI, relacionadas con el uso, alcance y 
estándares del referido sistema, incluyendo el 
registro en la Comunidad Jurídica del 
Conocimiento, el cumplimiento de los protocolos 
establecidos, la asistencia a las jornadas de 
formación y la obtención de las certificaciones y 
cursos exigidos, las cuales deberán acreditarse 
dentro 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 

ejecución de la actividad 

N/A 

 
 

13. 

Garantizar la confidencialidad de la información 
contenida en EKOGUI y en los asuntos asignados, 
implementando medidas de protección de datos 
personales conforme a la Ley 1581 de 2012 y el 
Decreto 1377 de 2013. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 

ejecución de la actividad 

N/A 

 
14. 

Presentar un informe final de cierre de vigencia 
que detalle las actividades ejecutadas, las 
estrategias  implementadas  y  los  resultados 
obtenidos durante el contrato 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
15. 

Responder consultas y emitir conceptos jurídicos 
relacionados con la defensa jurídica de los 
asuntos asignados. 

Durante el mes objeto de 
informe  no  se  registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
 

16. 

Atender las acciones constitucionales asignadas - 
tutelas, acciones populares, acciones de 
cumplimiento, hábeas corpus, hábeas data, entre 
otras-, brindando apoyo a las regionales cuando 
sea requerido. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
17. 

Asistir a las transferencias de conocimiento, 
socializaciones, encuentros y demás actividades 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 
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 programadas por la Dirección Jurídica del SENA 
relacionadas con el objeto contractual. 

  

 
18. 

Acompañar y orientar a la regional en reuniones 
relacionadas con el objeto contractual. 

Durante el mes objeto de 
informe  no  se  registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
19. 

Informar a la supervisión sobre requerimientos 
adicionales, tales como gastos de 
desplazamiento, necesarios para el adecuado 
desarrollo de las actividades contratadas. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
 

20. 

Gestionar dentro de los términos procesales la 
defensa administrativa en los procesos de cobro 
coactivo a favor y en contra de la entidad dentro 
del ámbito de la jurisdicción de la 
Regional. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
 

 
21. 

Apoyar el impulso del proceso administrativo de 
Cobro Coactivo, cumpliendo con el indicador de 
recaudo y de depuración de la cartera, 
promoviendo la investigación de bienes de los 
deudores, con el propósito de garantizar el 
recaudo a partir de la ejecución de las medidas 
cautelares decretadas dentro de los Procesos 
administrativos de cobro 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
 
 

22. 

Diligenciar en tiempo real el informe de gestión 
y/o en las herramientas tecnológicas dispuestas 
para ello, conciliando la información registrada en 
las herramientas de reporte y manejo de cartera, 
simultáneamente en el informe de Gestión y 
SIREC manteniendo la información cargada y 
actualizada en todos los aplicativos 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
23. 

Apoyar al ejecutor de cobro en la mitigación de 
riesgos de prescripción y el cumplimiento de los 
indicadores que le sean asignados por la Dirección 
General. 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
24. 

Cumplir con la normatividad vigente y 
lineamientos que de la Dirección General frente al 
proceso de Cobro Coactivo 

Durante el mes objeto de 
informe  no  se  registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
 

 
25. 

Organizar y custodiar los archivos, registros y 
soportes administrativos de su gestión, tanto en 
medio físico como en los aplicativos 
institucionales correspondientes, aplicando las 
Tablas de Retención Documental (TRD) y 
garantizando la reserva y protección de datos 
personales de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y 
la política institucional del SENA 

Durante el mes objeto de 
informe no se registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

26. 
Las demás actividades relacionadas con el objeto 
contractual que sean asignados por la 
supervisión del contrato 

Durante el mes objeto de 
informe  no  se  registró 
ejecución de la actividad 

N/A 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ÍTEM 

NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 1082597805 referente al pago correspondiente al 

mes de mayo de 2026. 

 
Cordialmente, 
 
 
HARRY MURILLO MURILLO 

Contratista 

C.C. No. 16.840.123 De Jamundí 
 

Recibí a satisfacción: 
 

 

YENNY CÓRDOBA RODRÍGUEZ 

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7243069 de 202 5 

Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto 

 

Se atendió la Sentencia del CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO SECCIÓN 
SEGUNDA  SUBSECCIÓN B en el proceso instaurado por el señor Jairo Salazar Rivas. 
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Participé del comité relacionado con el presunto incumplimiento del contrato de interventoría de para la 
construcción de la sede SENA Nuquí.  

 
 

Participé del comité relacionado con el seguimiento al contrato No CO1.PCCNTR.8705520 DE 2025 cuyo objeto 
es " Contratar la consultoría de los estudios técnicos, diseños, tramites de licencia para la construcción de la 
cubierta de la torre trabajo seguro en altura del Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad; Sede 
Industrial." 

 
 

Se prestó acompañamiento y asesoría en los procesos de contratación, a efectos de estudiar 3 posibles 
procesos administrativos de incumplimiento de contrato.  
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Se dio contestación a los requerimientos de Dirección General en términos de la actualización de plataformas 
y seguimientos a procesos. 

 

 
 

Se prestó apoyo al área de Talento Humano en lo relativo a la interpretación que se debe dar a las sentencias 
judiciales en su proceso de liquidación y pago.   

           
 

 

Se realizaron las gestiones relacionadas con los procesos de cobro en términos del seguimiento e impulso de 
los procesos activos que no han sido prescritos por el comité de DG.  
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Se realizaron actualizaciones en la plataforma EKOGUI  conforme las notificaciones recibidas de la plataforma 
SAMAI. 

 

 
 

Se prestó apoyo y asesoría al despacho sobre temas diversos consultados 
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