SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., julio 18 de 2026.

Sefor

Diego Albeiro Garay Forero
SUPERVISOR CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.9056639 de 2026
Coordinador Académico

Coordinacién Académica de Articulaciéon
con la Media y Programas Especiales
Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes 07 del
afo 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9056639 del afio 2026.

Luis Alberto Barrientos Castano, identificado con la cédula de ciudadania No. 71742732 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién Académica de Articulacidn
con la Media y Programas Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta y siete millones
trescientos setenta y cuatro mil novecientos setenta pesos M/Cte. (547.374.970). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista en diez (10) pagos iguales, correspondientes a los meses de
febrero a noviembre de 2026, cada uno por valor de cuatro millones setecientos treinta y siete
mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/Cte. (54.737.497).

Plazo: Diez (10) meses sin exceder el 30 de noviembre de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios personales, de caracter temporal, de manera auténoma e

independiente, para desarrollar actividades orientadas a la planeacién, ejecucién y evaluaciéon de

la Formacion Profesional Integral, conforme a la planificacién definida por el Centro de Gestidn

Administrativa en la modalidad presencial, para la sede principal y colegios del programa de

Articulacion con la media técnica.

Ejecucion mensual de actividades

NO

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Contribuir a la aplicacién de
los principios del Proyecto
Educativo Institucional en
los productos y recursos
entregables, armonizando las
estrategias pedagodgicas con
la mision y vision
institucional.

Promover los principios de la
FPI -El Trabajo productivo, La
Formacion Permanente, La
Equidad Social, La
Integralidad- ejecutando
acciones de formacién para la
incorporacion y el desarrollo
de las y los aprendices en
actividades productivas que
contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnolédgico
del pais apoyando el desarrollo
de conocimientos, destrezas,
aptitudes, valores y actitudes
para su realizacion humana y
su participacién mediante un
proceso educativo tedrico-
practico de caracter integral,
orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos,
tecnoloégicos para la
convivencia social, que les
permitan actuar critica y
creativamente en el mundo del
trabajo productivo, de la vida y
en la toma de decisiones
sociales.

Actas de Asesoria técnica y
pedagédgica y de seguimiento
a Etapa productiva.

Actas, evidencias fotograficas

de momentos de ejecucién de
la formacion.

One Drive

Aplicar los lineamientos
vigentes del Reglamento del
Aprendiz y demas directrices
institucionales aplicables al
objeto contractual, en lo
concerniente a procesos

Realizar trabajo colaborativo con
otros instructores para presentar
propuesta de Evaluacién Etapa
Productiva para el programa
técnico en asistencia
administrativa V-3.

Presentacion utilizada en los
encuentros, correos y los
productos referidos.

One Drive
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formativos y a la gestion
académica asociada.

Presentar y entregar los
productos pactados en el
contrato y/o en el plan de
trabajo, incluyendo soportes
de aprendizaje derivados de
las actividades formativas
ejecutadas.

Registrar en los “Formato
asistencia, evidencia de las
actividades formativas
ejecutadas.

Control
3457059;

de asistencia
Registro de chats y

fotografico

One Drive

Desarrollar  acciones de
apoyo a la formacién
profesional conforme al plan
de trabajo y la programacion

previamente concertada
para la entrega de productos,
articulandose con la
coordinacion académica

cuando se requiera.

Brindar asesorias técnico-
pedagobgicas a los docentes de
enlace en las Instituciones
Educativas asignadas para
seguimiento a proyectos y
concertar agendas de
acompafiamiento para los
aprendices mediante la
alternativa de etapa
productiva proyecto productiv
o en el marco del Sistema de
Gestiébn y Autocontrol del
SENA.

Impartir FPI en atencién al
objeto contractual en el marco
del Programa de Integracion
con la Educacién Media,
modalidad presencial en fichas
- IED Distritales (Manuela
Beltran, Ficha 3457059)

Actas, registro fotografico,

capturas
formatos

asesorias,

de pantalla,
de asistencia de
acompafiamientos

y atencion a solicitudes por
parte de actores de la
comunidad educativa.

One Drive

Aportar en la planeacion,
ejecucidn y evaluacion de las
actividades 'y  procesos
vinculados al contrato, y
remitir los informes y
soportes dentro de los plazos
acordados para su
verificacion.

Contribuir en la elaboracion de
nuevos Lineamientos, Listas de
chequeo e instrumentos que
permitan hacer seguimiento al
componente de  proyecto
productivo de la etapa
productiva para la version 3
del programa técnico con
asistencia administrativa.

Disefiaré e implementar
estrategia pedagodgica para el
mejoramiento de los
desempefios por parte de los
aprendices.

Documentos que dan cuenta
de lo traza seguida para

satisfacer
referida.

la solicitud

Correos electronicos.

One Drive
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6 | Registrar en Soffa Plus las | Recoger bases de datos con los | Archivo de Excel con los
novedades definidas para el | datos de los aprendices para | datos recabados, dispuesto
proceso, garantizando | que sean contrastados con la | en OneDrive.
oportunidad y consistencia | informacion dispuesta en Sofia
en los datos de matricula, | Plus respecto a los datos One Drive
retiros, novedades y eventos | basicos.
asociados a la formacion.

7 | Gestionar el registro de | Registrar inasistencias en los | Planilla y listados de
inasistencias y reportar los | formatos no  controlados | asistentes recogidos durante
casos que correspondan | entregados desde la Gestoria | las sesiones de ejecucién de
(desercidn, riesgo, | del programa y atendiendo a | formacién, y capturas de chat
situaciones de convivencia y | las indicaciones dadas, |y  correos electrénicos
otras tipificadas), siguiendo | remitiendo reporte a través del | remitidos con las novedades.
el procedimiento | medio acordado a la
institucional aplicable. coordinacién de enlace en la One Drive

[ED para que intervengan en
las situaciones frente a las que
tengan alcance.

8 | Verificar la coherencia de la | No se requiri6 la actividad. No se requirié la actividad.
informacioén de aprendices y
sus contactos, incluidos | Aplicé en periodo anterior.
datos de acudientes y
emergencia, e informar al
Supervisor o canal definido
cualquier inconsistencia
identificada.

9 | Elaborar, actualizar y | No se requiri6 la actividad. No se requirié la actividad.
entregar los ajustes
razonables que | Al momento de presentar este
correspondan, informe para el periodo
documentando su aplicacién | referido, no se han realizado
y evidencias, para asegurar | acciones en consonancia con
inclusién y equidad en el | esta obligacién. En atencién a
proceso formativo. las dindmicas de la FPI, se

prevé su realizacion y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.
10 | Apoyar procesos de | No se requirio6 la actividad. No se requirié la actividad.

induccién y validacion de
aprendizajes conforme a los
requerimientos del area y
lineamientos institucionales,
dejando evidencia de las

Al momento de presentar este
informe para el periodo
referido, no se han realizado
acciones en consonancia con
esta obligacion. En atencién a
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actividades y resultados

obtenidos.

las dindmicas de la FPI, se
prevé su realizacion y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.

11 | Registrar y documentar la | Apoyar la consolidacién de los | Fotografias, Actas y formatos
informacion relevante de | resultados obtenidos en las | de asistencia elaborados y
aprendices requerida para la | pruebas de conocimiento | entregados durante el
trazabilidad del proceso, | aplicadas en las instituciones | periodo de ejecucion que
garantizando reserva y el | educativas asignadas. cubre este informe a través
cumplimiento de la politica de Drive de Gmail.
de tratamiento de datos. Recoleccion de evidencias

fotograficas, listados de
asistencia a actividades
desarrolladas en las IE publicas
y privadas, con ocasién del
desarrollo de visitas técnicas
para la verificacion de avances
en los procesos formativos y de
Etapa Practica.

12 | Cumplir las disposiciones de | Proteger datos personales e | Formatos de asistencia y
proteccién de datos | informacion recogida a | Actas entregadas al personal
personales aplicables, de | integrantes de la comunidad | de apoyo de la Coordinacién
conformidad con el Acuerdo | educativa, usandolos para los | del Programa de Integracién
009 de 2016 del SENA y la | fines pertinentes de acuerdo | con la Educacion Media
Ley 1581 de 2012, y sus | con la ley y la normatividad | elaborados y entregados
normas concordantes. vigente. durante el periodo de

ejecucién que cubre este
informe.

13 | Asistir a las reuniones | Atender las solicitudes de | Capturas de pantalla,
técnicas y comités que sean | completacion y verificacion de | registros fotograficos,
convocados para verificacién | documentacion que debe | formatos y constancias de
de productos y seguimiento | reposar en el centro de | asistenciay productos de los
contractual, dejando | formacién respecto a las | encuentros.
constancia o acta cuando se | instituciones de educacion.
solicite, dentro del alcance
del contrato.

14 | Apoyar  actividades de | No se requiri6 la actividad. No se requirié la actividad.

divulgacién y promocion de
programas y  servicios
definidos en el contrato,
aportando piezas, insumos o
soportes verificables
conforme al plan de trabajo.

Aplicé en periodo anterior.
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15

Elaborar y remitir informes
periodicos sobre el avance y
resultados de las actividades
contratadas, con evidencias,
alertas y acciones de mejora,
para efectos de seguimiento
y recibo a satisfaccion.

Presentar mes a mes Informe
Mensual de Ejecucion
Contractual (GCCON-F-087 V1)
siguiendo las indicaciones
dadas en el correo electrénico
remitido desde la coordinacion
del programa.

Mantener informada a la
Profesional de apoyo al
monitoreo del programa de
articulaciéon con la educacion
media, SENA-CGA, Sandra
Portilla, frente a los avances de
las asignaciones especiales
como son el desarrollo de los

instrumentos para el
seguimiento de tapa
productiva del programa
Técnico en Asistencia

Administrativa V-3.

Informe de  Actividades
presentado.

Chats, participacion  de
encuentros  virtuales y
reporte de los avances.

16

Participar en proyectos de
investigacién previamente
autorizados, cumpliendo las
condiciones definidas y las
politicas de  propiedad
intelectual aplicables.

No se requirié la actividad.

Al momento de presentar este
informe para el periodo
referido, no se han realizado
acciones en consonancia con
esta obligacion. En atencién a
las dindmicas de la FPI, se
prevé su realizacion y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.

No se requirié la actividad.

17

Aplicar las disposiciones
vigentes en gestion
documental relacionadas con
el objeto, utilizando los
instrumentos institucionales
(procesos, procedimientos,
formatos, plantillas y
formularios) definidos para
tal fin.

Aportar al cumplimiento del
objetivo del “Proceso de
Gestibn  Documental” de
“Disponer oportunamente de
la informacién institucional ...”

utilizando documentos
establecidos en el Sistema de
Gestion y Autocontrol”
garantizando sus
caracteristicas durante la
planeacion, produccion,

gestion y tramite.

Participar de reuniones en las
que se dan indicaciones sobre

Formatos SIGA usados
referidos en obligaciones
anteriores.
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la gestion de documentos a
elaborar con y por parte de las
IE.

18 | Garantizar el uso adecuado | Recepcion y entrega a |Sin novedades en via
de los ambientes de | satisfaccidn de los ambientes | contraria reportadas por las
formacion y los recursos | utilizados para la ejecucion del | IE.
asignados para la ejecucion | proceso formativo en las IE, al
del contrato, dejando los | inicio de la formacién; instruir
espacios en condiciones de | aprendices para que se
orden y disponibilidad al | reporten novedades frente a
cierre de cada actividad. los equipos que utilizan y

acoger las recomendaciones
para su cuidado.

19 | Realizar el reintegro de | Recepcion y entrega a|Sin novedades en via
materiales, equipos y | satisfacciéon de los ambientes | contraria reportadas por las
elementos de inventario a | utilizados para la ejecucion del | IE.
cargo, en condiciones | proceso formativo en las IE, al
equivalentes a las recibidas, | inicio de la formacién; instruir
reportando novedades y | aprendices para que se
asegurando su preservacién. | reporten novedades frente a

los equipos que utilizan y
acoger las recomendaciones
para su cuidado.

20 | Aportar los medios y | Asunciéon y utilizacion de | Registros fotograficos que
herramientas propias | medios propios y técnicos para | evidencian uso de medios
requeridas para cumplir las | cumplir con el objeto | propiosy capturade pantalla.
actividades contratadas, | contratado a cabalidad.
manteniendo autonomia
técnica y operativa, salvo
accesos institucionales
indispensables.

21 | Atender las circulares y | Firmar el Informe de Gestion | Documentos GF y GCCON.

resoluciones aplicables al
objeto contractual y
mantener actualizado el
Formato Unico de Inventario
Documental (FUID) de los
archivos a su cargo, cuando
aplique.

Financiera (GF), en atencion a
la Circular 3-2025-
000257 emitida por la
Direccion General, para los
pagos referentes a la vigencia
2026, y el Informe Mensual de
Ejecucién Contractual -
GCCON-F-087 V1 (GQ).

22

Ejecutar actividades
adicionales que se acuerden
formalmente con el

Atender y asistir a las
convocatorias de reuniones
virtuales y presenciales en las

Fotografias y capturas de
pantalla de los encuentros
referidos.
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Supervisor mediante ajuste
al plan de trabajo o acta,
siempre dentro del marco del

objeto contractual y sin
desbordar el alcance
contratado.

que se brindan orientaciones
por parte de los integrantes de
la Coordinacion Académica de
Articulacién con la Media y
Programas Especiales y Ila
Profesional de apoyo al
monitoreo del programa de
Articulacion con la Educaciéon
Media del SENA-CGA, para que
se satisfagan las obligaciones
Generales del Anexo del
contrato y las Especificas del
Anexo Complementario, ante el
alcance de los respectivos
numerales y paragrafos.

seguimiento y entregar los

traza sobre la planeaciéon del

23 | Implementar estrategias de | No se requiri6 la actividad. No se requirié la actividad.
formacion inclusiva, con | Al momento de presentar este
enfoque diferencial, | informe para el periodo | A la fecha nos encuentra con
garantizando equidad y | referido, no se han realizado | solicitudes En este sentido
personalizacién en  los | acciones en consonancia con | por parte de las instituciones
procesos de ensefianza y | esta obligacién. En atencion a | educativas, ni se han
aprendizaje, dejando | las dinamicas de la FPI, se | soportado condiciones de
evidencia de su aplicacion. prevé su realizacion y reporte | enfoque diferencial a partir

en algin(os) momento(s) | de los certificados que se
dentro del plazo del contrato. | consideran en el Reglamento
del aprendiz.

24 | Participar en actividades de | Elaborar productos que a | Caja de Herramientas para el
monitoreo 'y evaluacion | partir del analisis e | seguimiento de la Etapa
definidas para el contrato, | identificacidon de | Productiva
aportando insumos y andlisis | oportunidades de mejora,
que permitan identificar | faciliten y sistematicen el
avances, oportunidades de | procedimiento de seguimiento
mejora y retroalimentacién. | ala etapa productiva.

25 | Elaborar, actualizar, hacer | Entregar evidencias que den | Documentos entregados a la

coordinacion A través de

planes asociados al proceso | proceso de evaluacion vy | One-drive.
(mejoramiento, permanencia | seguimiento de la etapa
acompafnamiento, u otros | productiva para el nuevo
definidos), asegurando su | programa técnico asistencia

ejecucion conforme a lo | administrativa en su version 3.

pactado.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6023187019, del operador SOI, referente al mes de
junio de 2026.

Cordialmente,

Iberto Barrientos Castaio

Contratista

CCN°71.742.732

Recibi a satisfaccion:

Firmado
digitalmente por
DIEGO ALBEIRO
@ GARAY FORERO
Fecha: 2026.07.21
08:07:27 -05'00'

Diego Albeiro Garay Forero
Supervisor Contrato
No CO1.PCCNTR.9056639 de 2026

Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO BARRIENTOS CASTANO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3457059 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con técnicas y normativa

17/07/26 14:08
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa contable

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo
tecnico

RA01. RECONOCER LAS HERRAMIENTAS Y TECNOLOGIAS DE PUNTA TENIENDO EN CUENTA LA NATURALEZA DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS

RA02. NORMALIZAR DATOS CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN ESTRUCTURA Y TIPOLOGIA

RAO03. VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DIGITALES TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ETICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RA04. PROYECTAR DOCUMENTOS DIGITALES CON HERRAMIENTAS Y TECNOLOGIA DE PUNTA DE ACUERDO CON POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

17/07/26 14:08 Page 2 of 3



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Tramitar documentos de acuerdo con procesos técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 19,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/07/2026 12/07/2026 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO BARRIENTOS CASTANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
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IED MANUELA BELTRAN 10-1
ESTRATEGIA PEDAGOGICA

Luis Barcas! <luisbarcast@gmall. com>
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Estrategia Pedagédgica EP_3457059_IED_MB

1 mensam

Luis Barcast <husbarcast@gmall.com>

14 de ullo de 2026 a las 14:37

Para: adriangelysluna7@gmail com, daniroqueme24@gmail.com, angelroperoB4@gmad. com, arianny2 1 gatita@gmail.com,
cnstobal romero343@gmail.com, "danisisvllamizarS@gmail.com” <danielsvillamzarS@gmad.com>, diazbatanerod@gmail.com,
candymaria1219@gmail.com, dylambarera1707@gmail.com, guadalupeo070210@gmad.com, mhelensaral@gmail com,
‘juanmajo20 19@gmail.com” <uanmajo2019@gmail.com>, juan250310sebastiang@gmail com, karollcruzz06@gmail.com,
trupliocamita2010@gmall.com, fernandaemaranto? S@gmall.com, majo0311.r@gmad.com, *kamilitabemalamaya@gmail.com”
<kamilitabernalamaya@@gmall.com>, correopalinformatica@gmaill.com, nicoltvargasd 29@gmail.com,

samuel novoal406@gmail com, “scamilosena@gmail. com® <scamilosena@gmail. com>, "samuelpenasana123@gmail.com”
<samuelpenasena123@gmail.com>, sballenrodriguez@gmail.com, "sharitvalbuenal09@gmail.com”

ail.com>, bernalstethanie8@gmail.com, valentinaguerreroruizé@gmall.com,

vaberivargax1.1@gmail com, emilypinzon0712@gmail.com, juanfelipegutierrezflorez368@gmail.com,
alangomezriano@gmai.com, *danielsanche?59@gmail.com® <danielsanche?58@gmail com>

Cordial saludo estimados aprendices.

Estoy remitiendo &l insumo de |a esirateqia pedagdgica, que serd desamroliada solamente durante el dia de hoy. Para facilitar
su desarrolio, 1a misma puede ser desarrollada sobre el mismo archivo que se les esta entregando.

Recuerde gue con esta evidencia se cierra el pamer 50% de las notas de la competencia, por o que es muy importante
desarrollaria para tener una veniaja sobre los resultados que se obtangan en el segundo semestra.

Cordialmente,

£

ESTRATEGIA PEDAGOGICA 10° IED MB 3457059.docx
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ACCIONES DE FORMACION Y SEGUIMIENTO A PROYECTOS (MUESTRA)
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CORREOS ELECTRONICOS (MUESTRA)

M Gmail Luis Barcast <luisbarcast@gmail.com>
Actas 29_06_2026
Luis Barcast <luisbarcast@gmall.com> 6 de julio de 2026 a las 8:00

Para: "michael ramirez1829@gmail com" <michael.ramirez 1829@gmail.com>
Muy buenos dias, Michael, reciba un cordial saludo.

En atencion a los compromisos que tengo para completar la informacion que estaba pendiente de entrega, hago remision de
las dos actas adjuntas en esta respuesta. Los formatos de asistencia seran allegados de manera presencial.

Agradezco su valiosa colaboracion y la disposicion para solventar los asuntos pendientes,

Cordialmente.

2 adjuntos

=) Acta 10 E CP SAA 14_05_2026.pdf
744K

&) Acta 06 IE CP Ss As 20_05_2026.pdf
818K

M Gmail Luls Barcast <luisbarcast@gmail.com>

Estrategia Pedagogica EP_3457059_IED_MB

1

| mensaje

Luis Barcast <luisbarcast@gmail. com> 14 de julio de 2026 a ias 14:37
Para: adrniangelysluna7@gmail.com, daniroqueme24@gmail.com, angelropero84@gmail.com, arlanny21gatita@gmail.com,
cristobal. romero343@gmail.com, “danielsvillamizarS@gmail.com” <danielsvillamizarS@gmail.com=>, diazbatanerod@gmail.com,
candymarial219@gmail.com, dylambarera1707@gmail.com, guadalupecd70210@gmail com, mhelensarai@gmail.com,
"juanmajo2019@gmail.com® <juanmajo2019@gmail.com>, juan250310sebastian@gmail.com, karollcruzz06@gmail.com,
trujillocamila2010@gmail.com, femandaamaranto? 5@gmail.com, maje0311.r@gmail.com, "kamilitabernalamaya@gmail.com"
<kamilitabernalamaya@gmall.com>, correopaiinformatica@gmail.com, nicollvargas429@agmail.com,
samuel.novoa0406@gmail.com, "scamilosena@gmail.com” <scamilosena@gmail.com>, "samuelpenasenai23@gmail.com”
<samuelpenasena123@gmail.com>, sballenrodriguez@gmail.com, “sharitvalbuena003@gmail.com”
<sharitvalbuena009@gmail.com>, bernalstefhanieB@gmail.com, valentinaguerreroruiz6@gmail.com,
valerivargax1.1@gmail.com, emilypinzon0712@gmail.com, juanfelipegutierrezflorez369@gmail.com,
alangomezriano@gmail.com, "danielsanche75%@gmail.com™ <danielsanche759@gmail.com>

Cordial saludo estimados aprendices
Estoy remitiendo el insumo de la estrategia pedagdgica, que sera desarrollada solamente durante el dia de hoy. Para facilitar
su desarrolio, la misma puede ser desarroliada sobre el mismo archivo que se les esta entregando.

Recuerde que con esta evidencia se cierra el primer 50% de las notas de la competencia, por lo que es muy importante
desarrollaria para tener una ventaja sobre los resultados que se obtengan en el segundo semestre.

Cordialmente,

@) ESTRATEGIA PEDAGOGICA 10° IED MB 3457059.docx
3K
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M Gmail Luls Barcast <ivlsbarcasti@gmall.com>
GTC-185

! mansae

Luls Barcast <aisbarcastigmall com> 15 de julio de 2026 & las 9:14

Para: senasanpedro 2028@gmai.com
Ce: rectorsanpedro@@iesa edu.co. anticulacioncga <srticulacloncgaiiisena edu.co>

Muy Buenos dias, Steania,

En peimes lugar, muchas gracias por su deposicita durante la sesion de trabajo del dia de hoy, per i dardad en el
plmummodowummudosenmmrlaadwasquownlahmaldommmdewmyaInwade
Chequeo, y por sefalar la necesidad de verificar la coherenca entre los en dac

Como guedd bocic isfago el comp de remitir [a guia 1écnica colombiana GTC-185,
Ouedanwaolastmmewysdeagmoamzsparalaprtxlmarevll-ﬁndesewlmienlooeomyeaoa

Alenio & cualquier iInquieticd que pueda prasentarss, nuesvamente, gracias por su amable disposadn,

Cardialmento,
Luss Alberto.
2 adjuntos
= image (15).png
40K
GTC 185 (1).paf
= e

ASESORIAS TECNICO — PEDAGOGICAS (MUESTRA)
L W X

® Orientaciones IE CP SPC (9)
Migrcoles, 15 de wlio - 8:00 - 9:00am

fa Unerse con Google Meet O
meet google comizer-pbbv-aft

Zinvitados

& 18V en eipom 2
‘. Luis Barcast
* Qrganizedor

° senasanpedro, 2026@gmail. com

Orlentaciones & Stefanis Aranda, docente tenica, freate sl
Numeral 9 de la lista de chequeo 2 y s respectivos
lineamientos, previo a la visita de segumiento a los aprendices
en la institucidn educative San Pedro Claver.

il

0l 30 minutos antes
(3 LuisBarcast

(Asistiras? L No Gurzas v

GCCON-F-087 V1
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GUIA TECNICA GTC
COLOMBIANA 185
2009060

DOCUMENTACION ORGANIZACIONAL

o .

ICONTEC

ORCAMZATIONAL DOUMENTATION

CORRE SPONDENCIA

DESCRFTORES

CLFflve EOeacd@Gasnn

ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN REUNIONES (PRESENCIALES Y VIRTUALES)

7
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CHAST — 1. GRUPO INSTRUCTORES CGA 2026 — 2. COLEGAS (FORMACION) — 3. ENLACES |

e o A( 20:04

‘ SANDRA BARRETO...

Hoy

> @t -l C
1T O T S [T 'é

-

Yate llamo .., .

Vale

Sandra, cudl es tu correo Gmail?

g
barelgchnBanislcom o

Muchismas gracies W ! w0 o

g ' WSTRUCTORES CG...,

AdTL Aexn, Angein Berom, Carlo
viermes

Muy buenas dias,

Solcito asignackdin de numaro de acta,

proyectos pmdu:ﬁvo; X

1E: CP San Pedro Claver.

Ficha: 3172435 y 3172680,
Instructor: Luls 8arientos.

jFoliz semanal s

SANDHAA BARRETO COA
Cordial sakigo

Sclicito amablements nimero de scta
SEGUIMIENTO PROYECTO
PRODUCTIVO

INSTITUTO RAFAEL MAYA

Jufter COA Asutenis

.
= G

@ 9

oY <

0 @8¢ +

® <

. Grupo Validador PTAA (.
I, Notes, SANOHA BARRETD,
Hoy
Compalieras, muy busnas tardes.
Un cordial sadudo. BTV S

A Gué hora en §3 mafians s parece
bien pars reskzar In activided de
revisién de la Lista de a chequen e
viermnes? 1534

Hora de validacion Bsta de

OO Hieiunng une npcsin o mde

O reow F2
Qe 0 .
O 00 o o

Owoo{, &)

O nos

ol LaScetnat lama 40 L YL

A0 Nasn, Angeia. Bzimm, Carlo.
R AL L A

Moy
Sohicilo asignacidn de numero de acta.

Objetivo: reakzar
¥ pecagogica.

1E: CP San Pedro Claver.

Fichas: 3172414, 43%, 668 y 669,

nstructor: Luis Barrientos.
iFeliz semana! T

Forrans CGA Asistenty

T
My oy dias, 8 focicn.

BSOMGRE ANIPAENN B0 namATE de st

Buenos Dias Instructor Luss,
amablomente Mo permito mformar qua
le corresponde & Acta 22 REALIZAR
TRANSFERENCIA TECNICA ¥
PEDAGOGICA Fichas 3172418, 435,
666 y 669, * Técnico en Asistencla

Administrativa *COLEGID v

PARROQUIAL SAN PEDRO CLAVER
— ©0nfecha del dis 15 de Julio de 2026

+ cC @@

GCCON-F-087 V1

ol LuSsiabioollene 40 @ 2007

@ 13" WNSTRUCTORES CG... ®

OK, me cuenta sino le llegd .,

gdLlama 30 > 20iCE L YL

@ 7 WSTRUCTORESCG.. (g

iy Alesa, Angetn. Bon, Carle

Muy buenos tias, a lodos
jueves

ici igracidn da nu do acta,

Actividad: resfizar seguimianio a
proyectas peoductivos,

1E: CP San Pedro Claver.

Instructor: Luls Barriantos
Feliz semanal o

Juttee CGA Axstanie

~Alezrtn g o2 24 Ay
Buwna tardes. .,

Far favar me codabos st con L6 asigracion

Buenos Diss, Instruciora Alexandrs,
amablemnente me permito sformar que
le corresponde of Acta 13 INICIO DE
COMPETENCIA ATENDER CLIENTES
FICHA 3177643 TEcnco en Recursos
Humanos COLEGIO ALEXANDER
FLEMING con fechs del dia 08 de Jula

“. de 2026 :

cC @38

< @ romandocoa (5 I N
549 oy "
- Meet
l’ Asunionos on Lems e
O e Googin, Cuy) wn nevwegn
V
. £ mueLgoogie com
Reunicn 15/07/2026 PTAA

Migrcoles, 15 de julio
Zona hararsz: America@ogota
Informacion para unines con Google
Meer
Enlace de la videclamada: hiipe |/
fmoat.gnogle.comibg-cwaw.gul
e
Fernardo, olvidé comparteme s
wiacidn al evenio del vi

Por 1avor, M reenvias @l cormen
cuando 1e legue? Por aauelio de
aprender a hacerio meor..




< rr Grupo 'De Prueba’

Nevn, Crtas Bians Crasm,

Hoy
-~
Comgpafor. my e uie
[CE= T e

A et revw e e P Py
1 e T e el

e L R W
—— "o

B - - -

Q™o LM

Oy .

o

®
SENA

e Colegio Manuela Beltran (%
Aok | Ferando, Malia, Sandia

s, B de jul
Ayer

Yusi CGA

Buanos dias companeres, por favar ma
pusdan dock qué instrucior da
formacidn en las fichas 457050

Yol CGA
Buanos Sas CoMPatotos, Do Tavor mo

“ Nmycoa

wibs, @ de jul,

Mury, hala.
Discutpa que haga |a pregunta hay:
zentregasto &l formato de asistencia
del Mazuera a Michaet 0 Joei? »» La
que se habla quedado guardada en tu
escritono?

o> %

trmg

Buenos dizs prote Lus., .

5141 Yo hes pase la ista para que 58

’ tmthen dec v qu instrucios ds fanmecsn ANGXAr & 31w acta "
Qemg . o0 fichas 3457063 ¢ 34508 A
)t L . Buenos dias, 8 Yull CGA
R — ey Mury Coa
Qneny . Luds Barrientos o S 3t Y0 les pase L bsta para gue se
—_— . AnExat & o T acta
Buenss tardes, estimados Yufi CCA -
compaferos. ‘ Gracias, & 4
& LS
Mds tarde les confirmo la hora
concartada paea ol viormes. = a2 11
Yull CGA !
Ssludos! Jso Bauncs s compal oo, pee favar me Much) bt A A2 Lo
v Pusden dent que isstrucior da formacan v v
Axn COA on las tonas 3467058 ¢ 3457069 Con mucha gusto |,
phian
[ == e e
o C @& + cC @¢ + G 4

< ﬁ‘ Ana Maria CP 55 As...

b, € dw jul.

Muy boenos dias, Ana Marla.

Espara que 1oda vaya muy blen.

Por favor revisé con su coordinador la
fecha convensente para roalizar los
seguimientos a proyectos da este mes,
Loz dias con disporibiidad son:

7: 23 24; 30 y 31 de Jullo,

S| requinese acompafiamiento previo o
asesorla frente a 1o que se revisard en
ta vista, cuento con dispontifided los
martes 14 21y 28, entre s 9:00 y las
30

Aecusrde que quien primero escoge o
2 quien su asgnan, por o que su
pronta respoesta facilitara ol
agendamienta.

Atenlo a respuesta, emdo cardial
saluda, M

ma, 7 de jul v

Luas Alberto buenos diss, espers gue

S c @4 +

o> %

<

wil &5 o A7 )
‘ MayerlyCPSana. 5 Qv
s, 8 de jul

| 3 T TR

< .mmaoepusm.. o

e B n N -~ Rl

mié, 30 de jun

@RI DR

"

UM sure AR L
> i ,’ ‘ B @
i ¢ v 0w s
P rlie-ne ) (0 » o lbid il ..
L) A Ty " o v
‘ Bl Ferando CF MSDR AF GoA
] trm & Werthign S voe 020
< Super, Fernando!!
! Agendado.
§ Masaije e Vo 0207} Muchisimas gracias y una foliz tarde:
nms
> lu' ([l i!! Iv' !’
™
& Memma de vex (009)
N
| TSRS '
cC @é& + 0 @ &
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mar, 7 de i,

.vmucoumn.. oY < 'omcpm..

®
SENA

- Huscar i &( 1710

mar, 7 de M. lun, G de .
Bueras dias mi profe bendiciones Muy buenos alss, Olga.
11aa Por favor revisé con Sanca la fecha
comwenlorte para realizar los
Estames cuadranco ko de la vista pero SOPUIMIANICS 3 ProYaces (0 2510 Mes.
i wes con of by Las dias con dsponitalidad son:

Porque 13 idea &5 en 1o pasibie ulllizar
Ia jornads del Sena antonces por asy
INSISI0 8N que saa de s0e 135 12

17,23, 24, 30 ¥ 31 0o Wko.

coordinadora Yambe. )

parque ahd yo estoy congrado 11|, Si roGuiIness SCOMPATamento previo o
avesorin frente o 10 que se revisaed wn
Oiga Sarta CF S0F COA s visits, cuento con disponiblided los

Enternon custiranta lo de W vt pers

martes 14, 21y 28, entre 33 9:00 y las
130

‘wﬁ- Wnemos neonyenertes con ol horarky
A F-0BSRegitrodeAsiterciaV? . POraue 1a e o6 o pasitia utdize 1 .
1 pdgmn + B4 KA - wuss B “w . e
Hoda, Qlga. Buenas tardes. 8 quien se asigran, por o que su
Caordinadorn Yamie, 106 viermes hay formacion SENA? pronta respuests faciftard el
Agrad2c0 50 Calanoracion con la hes agendamierdo.
mpresidn de 2 coplas, de la primers
noja. Lasady i) & Buenas tardes mi profe st sefior lunes Atonto @ respuesta, anvio cordsl
aviernes.. ot a0, SIS
Hasta las 500, verdad? ., o Buenos dias mi Profe, bendiciones
Si 5eh0f |4 858 DO ¥R WNRMOE que v “
eatar afuers D Mafana uoonfm_puwn hay no
estamos en ol colegin
+ C @& + 0 @& + 0 @ @

——— i
—— - —— T A

e ACTA 013 ASESORIA TA_CNICO
PEDAGA_GICA ART CURRICUL.

L e L L
wosr

Muy busnos buancs das, Coordinador
Wilson, ESpero ue s ancusatre muy
bien, Finaimenta no fue lo
mokestarko pars Lo frma del acts,
Remito e misma pere que la incluya en
= archivo,

Por otra parte, en jos proximos dis le
estard contactando para concertar
visita de asesoris pedagdgica. Una
feliz semana, Coordinador Wilsan.

o

Hola muy buenas tardes como esta’
Parfecto muchas grasias.
Muchas bendiciones & A,

F S

+

C @ ¢

‘ Listo profe ,

2: PORTAFOLIO INSTRUCTOR JULIO 2..,
Angela Barsn, Dueld Rlani Hector COA, ).

Niry COA wie, 3o M.
Estimados compaderos |

Alguno 0e50a Ingresar en este e5pacio
oo 8a9? e

Angeia CGA

Hola buenos dias para todos,
excelente din para todas,,, Nury te
parece si a los 830 am. Par faver me
enwias el link de la reunién. Gracias

. Te

Mury CGA

Aguno desea ingresar o 0ste oapacio de
syt

mm LRl 4

Nury COA

Nury CGA

psU0Teame mic osull Comineell
17 25884382%7
B=VAMPOVA BN K Gam

O CLUBSOS @ VM ITHTTREREE M 1LY Qridd O0IduUE yu I Sres

Misertrn

GCCON-F-087 V1

EBana Chaves %,
18 pars var by inde del comtastn
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N

i’ROGRAMACION POR FICHA DEL INSTRUCTOR SEGUNDO SEMESTRE-
BARRIENTOS LUIS

1 mensaje

articulacioncga <articulacioncga@sena edu.co> 3 de julio de 2026 a las 18:25
Para: Luis Barcast <lulsbarcastg2gmail.com>, Luis Alberto Barrientos Castano <lbarrientosg@sena edu.co>
Cc: Diego Albeiro Garay Forero <dgarayf@sena.edu.co>

Buena tarde respetad@ instructor@
Reciba un cordial saludo

Teniendo en cuenta la programacion socializada el dia de hoy y su aceptacion me permito enviar la
programacion por ficha del instructor correspondiente al segundo semestre del 2026
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