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AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERQ: CE - 2025021098

Bogota, D.C, 18 de Septiembre del 2025

Doctor

DIANA JULIETH TELLEZ BARENO

Director de Contratacion
Secretaria Juridica

Departamento de Cundinamarca

Ciudad.

Asunto: Radicacion proceso confractual para revision.

Cordial Saludo:

De conformidad con lo dispuesto con la abogada asignada Sandra Marcela Castafieda quien se
encargo de la revision de los respectivos Convenios Interadministrativos de Asociacion . Me permito
allegar las correcciones del Convenio interadministrativo del Municipio de Qebradanegra segun las
observaciones y ajustes solicitados y se solicita se permita dar alcance a los demas convenios ya
gue son espejo al mismo cbjeto y alcance los cuales se enuncian a continuacion

p—

Dependencia solicitante:

Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana

Modalidad:

CONVENIO INTERADMINISTRTIVO DE ASOCIACION

Tipo de contrato:

CONTRATACION DIRECTA

QUEBRADANEGRA OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA, EN
PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR
MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL
MUNICIPIO.

SAN BERNARDO OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO, EN
PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR
MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL
MUNICIPIO.

SAN FRANCISCO OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
iFINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
[DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE, EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL. MUNICIPIO

GUTIERREZ OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GUTIERREZ, EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE NIMAIMA, EN PROCURA DE




Codigo: A-GC-FR-025
GESTION CONTRACTUAL

£y Gobernaciona.
Cundinamarea

Version: 06
OFICIO RADICACION PROCESOS Fecha de aprobacién:
CONTRACTUALES DE REVISION 21/02/2025

NIMAIMA OBJETO

FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

CAPARRAPI OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL PARQUE
AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CAPARRAPI,
EN PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL
EN PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

NOCAIMA OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL PARQUE
AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE NOCAIMA, EN
PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

VERGARA OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA , EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

FUQUENE OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE FUQUENE, EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

GUATAVITA OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GUATAVITA EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO

CABRERA OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CABRERA, EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN
PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucién los convenios seran hasta el 31 de
diciembre del afio 2025 o hasta agotar e! presupuesto, condicidn
que primero se cumpla, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, firmada entre el supervisor
designado por la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA y el
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO
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[no.]  MuNiciPIO VALOR APOYO VALOR APORTE VALOR TOTAL
. ~ GOBERNACIONS MUNICIPIO CONVENIO
VERGARA $25.000.000 $5.000.000 $30.000.000
B $25.000.000 | 610000000 | $35000.000 |
W SAN FRANCISCO $25.000.000 ~55.000.000 $30.000.000
NOCAIMA $25.000000 | $5.000.000 00 $30.000.000
CAPARRAPI ~§25.000000 55000000 | $30.000.000
SAN BERNARDO $25.000, 000 ) 55, 000 000 S30. UGU 000 __|
NIMAIMA ~$25.000.000 $5.000.000 | 530.000.000
5 $40.000.000 | 510000000 | $50.000000 |
CABRERA $40.000.000 | $10.000.000 $50.000.000 |
GUTIERREZ $25.000.000 $5.000.000 $30.000.000 |
Valor presupuesto oficial GUATAVITA ~ $25.000.000 $5.000.000 $30.000.000 |
convenios FUQUENE $30.000.000 | 5_?.000.000 _§'§5 000.000
EN QUEBRADANEGRA $25.000000 | $5.000.000 $30.000.000 |

Verificacion del proceso en el
Plan Anual de Adquisiciones
SECOP 2:

SE ANEXA PANTALLAZO EN DONDE SE EVIDENCIA LA
INCLUSION DENTRO DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

No. CDP:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
EXPEDIDO BAJO EL NO. 7100066004 DEL 22 DE MAYO
DE 2025

Valor CDP:

Valor: $ 368.000.000 COP

Fuente de Recursos:

el presente proceso se encuentra respaldado por el
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO
BAJO EL NO. 7100066004 DEL 22 DE MAYO DE 2025, CON
CARGO

Vigencia Futura; N/A
RUBRO:  1105/3-1702/2340202/6/185/AC SECRETARIA DE
GOBIERNO / FONDO DE ORDEN PUBLICO EXCEDENTES /
ENTIDADES TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACION Y
COMPENSACIONES. PROYECTO:  2024/004250226/4501057

Proyecto: MEJORAMIENTO DE LA REACCION DE LA FUERZA

No. Concepto precontractual: 0000003740

Cordialmente,

[
|

\\

'n.

CARLOS ALBERDAVE ASQ%ARZON
Subsecretario de Segudad y Qrden Rublico

Gobernacion de Cundln'amarca \

/ \

\

Etaboré: Juan David Aldana Avella- Abogado Contratrsté — /
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DIRECCION DE CONTRATACION

NO. RADICADO INTERN®: 622
NO. RADICADO MERCURIO:  |2025021203
FECHA DE REVISION: 01/08/2025

SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD
DEPENDENCIA SOLICITANTE: | CIUDADANA

MODALIDAD: CONVENIO INTERADMINISTRTIVO

TIPQ DE CONTRATO: CONTRATACION DIRECTA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA
FUERZA PUBLICA Y GARANTIZAR LAS CONDICIONES
DIGNAS DE ALOJAMIENTO PARA EL PERSONAL
POLICIAL ASIGNADO A LA ESTACION DEL MUNICIPIO
DE VENECIA, EN PROCURA DE FORTALECER LA
EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA
OBJETO: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.,

PLAZO DE EJECUCION: EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO SERA
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2025 QO HASTA
. AGOTAR EL PRESUPUESTO, CONDICION QUE
PRIMERO SE CUMPLA, CONTADOS A PARTIR DE LA
FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,
FIRMADA ENTRE EL SUPERVISOR DESIGNADO POR
LA~ GOBERNACION DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD
CIUDADANA Y EL MUNICIPIO DE VENECIA

VALOR PRESUPUESTO VALOR: CUARENTA MILLONES DE PESOS
OFICIAL: ($40'000.000) M/CTE.

VALOR: CUARENTA MILLONES DE PESOS
APORTES DEPARTAMENTO: | ($40'000.000) M/CTE.

APORTE MUNICIPIO 0
COOPERANTES (Si APLICA) NO SE ESTABLEGE

VERIFICACION DEL PROCESO
EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES SECOP 2: CUMPLE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
EXPEDIDO BAJO EL NO. 7100066004 DEL 22 DE MAYO

NO. CDP: DE 2025
TRECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DE
VALOR CDP: PESCS M/CTE ($368.000.000)

RUBRO: 1105/3-1702/2340202/6/185/AC SECRETARIA
DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CUIDA / FONDO ORDEN
PUBLICO EXCEDENTES / ENTIDADES
TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACIONES Y

COMPENSACIONES. PROYECTO:
2024/004250226/4501057 MEJORAMIENTO DE LA
FUENTE DE RECURSOS: REACCION DE LA FUERZA.
VIGENCIA FUTURA: N/A

RUBRO: 1105/3-1702/2340202/6/185/AC SECRETARIA
DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CUIDA / FONDO ORDEN
PUBLICO EXCEDENTES ! ENTIDADES
TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACIONES Y
COMPENSACIONES. PROYECTO:
2024/004250226/4501057 MEJORAMIENTO DE LA
PROYECTO: REACCION DE LA FUERZA.
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NO. CONCEPTO ) :
PRECONTRACTUAL: 0000003740

ABOGADO RESPONSABLE DE

LA REVISION DE LA SJ/IDC: JUAN SEBASTIAN HIDALGC ACOSTA

Se emite concepto sobre los documentos puestos a revision, previa aclaraciéon de que la Direccidn
de Contratacion no participo en la elaboracién ni aprobacion de los documentos expedidos en la
etapa pre-contractual allegados en el expediente del proceso por parte de la dependencia
solicitante, quien los radico en medio magnético a través de Mercurio.

De acuerdo a lo anterior, la Direccion de Contratacion emite el presente concepto contractual de
la revision realizada al proceso antes identificado, en los siguientes términos:

ANTECEDENTES/CONTEXTO

“ef artfculo 101 del Decreto Ordenanzal indica fa organizacién interna de la Secretaria de
Gobierno y Seguridad Ciudadana, la cual se encuentra conformada en su inferior por el Despacho
del Secretario, Subsecretaria de Seguridad y Orden Publico, Direccion de Afencidn infegral a las
Victimas del Conflicto Internc, Direccién de Asuntos Municipales, Direccion de Justicia, Derechos
Humanas y Paz.

De acuerde con lo anterior y también como parife del reglamenio expedido mediante el Decreto
Ordenanzal, se establece al tenor del articulo 103 las funciones en cabeza de la de la
Subsecretaria de Seguridad y Orden Publico entre otras las siguientes: *{...) 2. Asesorar y apoyar
al Secretario de Gobierno y Seguridad Ciudadana y velar por la conservacion y restablecimiento
del orden pablico en el ferritorio deparfamental en coordinacion con las fuerzas mifitares y de
policia; (...) 4. Promover la incorporacién del componente de orden piblico y convivencia
ciudadana en los pianes de desarrolio regional y local, con el fin de fortalecer fa politica publica
en esta materia y generar condiciones sostenibles de gobernabilidad. 5. Disefiar politicas, planes
v estrategias para la conservacién del orden publico en el territorio departamental, asi como para
entablar el didlogo con las comunidades y los diferentes sectores que se encuentren afectados
por alteracicnes de este. (...) 8._Apovyar la implementacién v seguimiento a las estrategias de
control policial en las entidades ferrfloriales. 9. Coordinar con los alcaldes auforidades civiles
judiciales v fuerza publica la preservacitn y restablecimiento de la Seguridad v orden pablico en
el Departamento, mediante la articulacién de las capacidades institucionales de los actores
militares. de policia v de justicia. 10. Coordinar con las autoridades administrativas y la fuerza
publica las estrategias para garantizar Ia seguridad y el ordern publico en los procesos electorales
en el Departamento. 11. Servir de enlace, de acuerdo con {as instrucciones del Secrefario de
Gobiemo vy Seguridad Ciudadana, con los organhismos de segquridad del Estado v la Fuerza
Publica para el disefio, ejecucidn y sequimiento de las politicas publicas y herramientas de
laneacion esfratégica en maferia de Sequridad, Convivencia y Orden Pibiico. {...)" (subrayado
fuera del texto original) . '

Que las metas y proyectos liderados por la Secretaria de Gobiemo y Seguridad Ciudadana de la
Gobernacion de Cundinamarca se alinean con los Objefivos de Desarrolfo Sostenible — ODS y
contfribuyen al cumplimiento de la Agenda 2030. En este contexto, la presente contratacion se
enmarca denfro del ODS No. 16: “Paz, justicia e instituciones sdlidas” consistente en: "Promover
sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
fodos y construir a todos los niveles instifuciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas”.

En consonancia con este objetivo, es importante reconocer que, a nivel mundial, persisten graves
desafios como las injusticias estructurales, ef aumento de tas desigualdades y los nuevos refos
en materia de derechos humanos, los cuales dificulfan el avance hacia sociedades
verdaderamente pacificas e inclusivas. Para alcanzar la meta propuesta al afio 2030, se hace
necesaric implementar acciones que resfablezcan la confianza ciudadana y fortalezcan la
capacidad institucional, garantizando el acceso equitativo a la justicia y propiciando transiciones
sostenibles y pacificas en todos los niveles de la sociedad.
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En este sentido, es imporiante resaltar que fos Derechos Humanos (DHH) constituyen la razon
de ser del Estado modemo y, en el caso de Colombia, representan la base fundamental para Ia
construccion de una paz sostenible, a partir de la erradicacion de toda forma de violencia. En
consecuencia, la agenda nacional para la proxima década exige un forfalecimiento de los
esfuerzos institucionales orientados a consolidar una cultura basada en ef respefo por Ia vida, la
equidad y los principios establecidos por las Naciones Unidas, los cuales han sido adoptados y
promovidos por ef Estado colombiano.

Que en virtud del articulo 84, de la Ley 136 de 1994, el alcalde es Ia primera autoridad de policia
del municipio, asi mismo en su articulo 91 ibidem, respecto de las funciones del alcalde, en su
literal b, numeral 1, sefiala; "B) En refacion con el orden pablico: 1. Conservar el orden pablico en
el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones del Presidents de la Republica y del
respectivo gobernador, La Policia Nacional cumplird con prontitud y diligencia Jas érdenes que le
imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante.” De igual forma, en su numeral 3,
menciona: “Promover la seguridad y convivencia ciudadanas mediante la amménica relacién con
fas autoridades de policia y la fuerza pablica para preservar el orden publico y Ia lucha contra fa
criminalidad y el delito” y el numeral 5: ‘Disefiar, implementar, liderar, desarrollar Y promover
planes integrales de seguridad y convivencia ciudadana, para garantizar instrumentos efectivos
confra la delincuencia urbana y rural.” (... )

Que, de acuerdo a las estadisticas, el departamento presenta una disminucion de los indices de
criminalidad, no obstante, se presenta situaciones que generan hechos de violencia en los
municipios, los cuales generalmente son producidas por Ia intolerancia, el consumo de alcohol Yy
las rifias calleferas como se muestra en los informes del Observatorio de Seguridad y Convivencia
de Cundinamarca. Las condiciones sociales (pobreza, bajo acceso a la educacion supetior y
espacios lidico recreativos), politicas y econémicas en los entomos familiares, escolares,
laborafes y comunitarios son los determinantes relevantes de convivencia, seguridad ¥ orden

ptiblica de la poblacién del departamento en las diferentes etapas de ciclo vital con énfasis en los
grupos vulnerables.

A su vez, se considera Ia presencia de bandas criminales menores, Y la ocurrencia de delitos
generales, que generan dificuffades de convivencia ¥ seguridad por fo que es continuamente
necesario la creacion de estrategias que permitan cumplir con el ataque de fas conductas que
alteran la seguridad de los habitantes de algunas municipios los cuales por sus antecedentes
historicos estén propensos a que se repitan algunos hechos, por lo que es alli donde la entidad
con ef apoyo y alianza con las alcaldias municipales se toman las medidas de orden publico
necesarias para combalir esas situaciones aespeciales.

Que, en concordancia, en la region del Sumapaz, la posibilidad de que tenga lugar una
configuracién o expansion de estructuras disidentes de las FARC, es consecuentemente mayor
en zonas rurales extensas apartadas de los centros urbanos -hajo control de las FARC- donde
haya vacios de presencia institucional ¥y existan condiciones ambientales, territoriales y sociales
que les permitan trasladarse desde y hacia el Distrito Capital. En dicho confexto de potencial
reconfiguracién armada, resufta 16gico suponer que existe un correfativo escenario de riesgo
frente al aumento de las extorsiones conira comerciantes, pequefios y medianos productores en
zonas rurales y urbanas -con el fin de financiar los gastos que ese empréstito conlleva- asi como
un posible escenario para que antiguos milicianos, que en la historia reciente del conflicto tuvieron
un rof relevante en distintas formas de amenaza contra la poblacion, puedan nutrir sus filas.

Esté regidn, asi como en ef pasado, se constituye en una pieza clave ya no de un levantamiento
armado, sino de la terminacion de cincuenta afios de lucha armada, y la incubacion de un nuevo
proyecto politico y social. En estas circunstancias, manifestaciones violentas, como amenazas y
hostigamientos en contra de Ia poblacion civil, se hacen evidentes de manera progresiva en la
provincia. El riesgo que representan estas acciones tiene como presuntos responsables a grupos
armados post desmovilizacién de las AUC, particularmente las Autodefensas Gaitanistas de
Colombia y presuntas estructuras embrionarias disidentes de las FARC-EP.
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Que el municipio de Venecia se encuentra ubicado en ef Deparfamento de Cundinamarca,
precisamente en la Provincia del Sumapaz a 121 km de la ciudad de Bogota, limita al Noroeste,
Qeste y Suroeste con icononzo, al Norte con Pandi y al Sur con Cabrera, su superficie total es
de 120.8 km2 y, se destaca en las cosechas que producen sus fferras, alimentos de excelente
calidad gque abastecen las principales ciudades, se puede decir que aproximadamente ef 80% de
la poblacidn se dedica a la agricultura con cultivos principales como: café, platano, aguacate,
tomate de arbol, habichuela, frijol, entre otros. Estos cullivos estan distribuidos en fas 19 veredas
que componen el Municipio, las cuales son: La Reforma, San Cristébal, Agua Dulce, Sabaneta
Baja y Sabaneta Alta, Aposentos Doa, El Diamante, La Chorrera, Palmar Bajo, Medio y Alto,
Sagrado Corazén, Quebrada Grande Alfa y Quebrada Grande Baja, Las Mercedes, San Antonio
v San Antonio Bajo, Buenos Aires y Buenos Aires Alto, Los Robles y Las Mercedes.

De las veredas que se mencionan, hay algunas que se destacan por su participacién productiva
y tristemente hay otras que presentan mayor conflicto a nivel de seguridad, en especiaf las de la
parte alta y zona de reserva campesina, en donde histéricamente se han hecho presentes grupos
al margen de la Ley, incluso convirtiéndose en corredor vial de estos, esio ha alferado la
convivencia y seguridad de los habitantes, en las veredas Las Mercedes, Buenos Aires, Palmar
alto y medio y los Robles es donde mas presencia de grupos han habitado, en la actualidad hay
ofro problema de seguridad que ha ide en aumento, se trata def consumo de estupefacientes, se
puede decir que, la venta y consuma de esto ha afectado a varias de estas veredas sin importar
si son cercanas o lejanas al casco urbano.

Todas esfas situaciones se han complicado debido al dificil acceso a las veredas méas retiradas,
ya que la comunidad da el aviso sobre movimientos extrafics, pero al momento de Hegar las
autoridades correspondientes ya ha pasado mucho tiempo y no se logran esclarecer los hechos,
teniendo en cuenta que las distancias hasta las veredas mas lefanas pueden ser de 1 a 2 horas
en carro, adicionalmente que las vias no se encuentran en buen estado pues en su mayoria son
carreteras destapadas las que tiene el municipio.

Asfi las cosas, el Municipio de Venecia se ha visto afecfado en demas situaciones de seguridad y
orden publico, lo que ha conllevado gue la fuerza ptiblica y autoridades administrativas enfrenten
amenazas de delitos. Dentro de los hechos més recientes, el dia 28 de septiembre del 2024
habitantes de fa vereda Quebrada Grande informaron sobre la presencia de una bandera y
panfietos alusivos al “frente Dario Gutiérrez”, atemorizando a la poblacidn civil,

Anexo Anexo 2

Que enire olros anfecedentes que justifican la presente contratacion,: se tiene que para el 28 de
marzo del afio 2025 se presents una situacién relacionada con distribucién de panfletos a fo largo
de la via intermunicipal entre la vereda La Reforma del municipio de Venecia, pasando por el
casco urbano y posteriormente por la via que conduce al municipio de Pandi hasta fa vereda san
miguel. En fa vereda San Cristébal, sector El Silencio, varos individuos desconocidos
inferceptaron e intimidaron a algunos pobladores del area. Toda esta serie de acontecimientos
ha generado un ambiente de femor e incertidumbre entre los habitantes, quienes manifestaron
su preocupacion ante el riesgo que representan esfas acciones para la seguridad y fa tranquilidad
de la comunidad.
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Que mediante oficio DMVC-OF-169 suscrifo por el alcalde def Municipio de Venecia, el dia 28 de
mayo de 2025, dirigida a la Secretaria de Gobiemo y Seguridad Ciudadana de la Gobemnacion
de Cundinamarca se presentd “Solicitud de suscripcion de convenio para aunar esfuerzos
técnicos, administrativas y financieros para el suministro de combustible y alimentacion para las
unidades de Policia adicionales que reforzaran las acciones en pro de la seguridad y convivencia
del municipio de Venecia Cundinamarca’. en la cual ef "Apoyo requerido es por fa suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40,000.000)", el cual se sustenta de conformidad a Ia
necesidad def municipio y por la cual se pretende reforzar la seguridad.

Que el apoyo requerido por parte del Municipio de Venecia se fundamenta también en ias
unidades policiales adicionales que dispuso la Policia Nacional para reforzar las actividades de
acompafiamiento que realiza la fuerza piblica deritro del territorio municipal, entre ofras por el
evidenciamienfo de banderas y panfietos alusivos a grupos af margen de fa fey catalogados como
(disidencias de las FARC-EP, Frente Dario Gutiérrez). En tal sentido, mediante comunicadoe Nro.
GS-2025 - DECUN/DISPO-ESTPO-3.1 ef Comandante (E) de la Estacion de Policia focal, informd
de la disposicion de diez (10) unidades Policiales de/ Grupo de Operaciones Especiales (GOES)
para apoyar los planes de prevencién, control y seguridad en la zona urbana y rural, y solicitd la
colaboracion para aprovisionar la alimentacién de este personal y suministro de combustible para
Sus respectivos desplazamientos en los patrullajes y actividades de controf hasta el término del
apoyo.

Que en el marco def Plan de Desarrofio ‘iAvancemos todos por una Venecia Mejor 2024-20271"
por medio de la presenie contratacién se da cumplimienio a las metas establecidas para el secior
segundad y convivencia ciudadana de la jurisdiccion, como lo son:

PLAN DE DESARROLLO jJAVANCEMOS TODOS POR UNA VENECIA MEJOR

2024-2027!
Linea Estratégica D6. F V
Sector GOBIERNO TERRITORIAL
Numero de Meta 79
Indicador Producto Foremular, adoptar ¥ ejecudar un (1) Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) en el
municipio.

PLAN DE DESARROLLO jAVANCEMOS TODOS POR UNA VENECIA MEJOR
2024-2027!
Linea Estratégica LE-06. Por una Venecia mejor en Justicia Social
Sector GOBIERNO TERRITORIAL
Numero de Meta 83
Indicador Producto Garantizar |a prestacion continua det servicio de
seguridad y eonvivencia ciudadana en la totalidad de 1a
Jurisdiccidon del municipio

Es de resaltar, que los vehiculos que constituyen el parque automotor de la Fuerza Piblica

adscrita y al servicio del municipio de Venecia, son una valiosa herramienta de trabajo que se

utilizan en Jas dreas operativas y de seguridad, por lo cual se deben brindar todas las garantias

de desplazamiento a los funcionarios que los ufilizan regularmente, garantizando el servicio de

combustible las mofocicletas y carros en dptimas condiciones de funcionamiento 5e aporta y se

encaminan las acciones al cumplimiento de algunos de los indicadores plasmados en el Plan de

Desarroffo de ese municipio, ademés de contribuir a la movilidad de los miembros de la fuerza

pablica la cual es indispensable para llevar a cabo operativos en pro de reducir los niveles de

inseguridad e intolerancia, lo anterior ya que la fuerza publica debe desplazarse a las (19) veredas

con el objetivo de mantener el orden pubfico y realizar acompariarniento a las actividades de la

comisaria de familia e inspeccién de policia. Dichas veredas son de dificil acceso y muy alejadas

del casco urbano.

Por lo anterior, se hace necesario por parte del Municipio ef fortalecimiento def pie de fuerza
dentro de la jurisdiccién, con lo que se contribuird al controf territorial en zonhas rurales y a la
reduccion de actividades delictivas como extorsidn, secuestro y ofros crimenes asociados a la
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presencia de grupos armados ifegales, por lo que es de precisar que el municipio de Venecia, no
ctienta con la cantidad de unidades de Policia que demanda la ciudadania, Io que dificulia la
vigifancia y control de orden publico, especialmente en éreas rurales.

Que en virtud de lo anterionmente expuesto, para el Departamento - Secretaria de Gobiemo y
Seguridad Ciudadana resulta conveniente aunar esfuerzos con el municipio de Venecia, para el
acompafiamiento que realiza la Policia Nacional en razén a los hechos de delincuencia recientes
que alteran el orden publico relacionados, por lo que se hace necesario apoyar en los
componentes de suministro de combustible para los vehiculos que la Fuerza Publica dispone
para cumplir su misidn dentro del municipio, asi como la alimentacion y hospedaje para las
unidades policiales adicionales gtie llegaron a complementar el pie de fuerza y mitigar de manera
oportuna los hechos que afecten la seguridad y convivencia ciudadana en esfa jurisdiccién.

Es importante sefialar que, en el marco del presente convenio interadministrativo, el
Deparfamento de Cundinamarca realizaré un aporte presupuestal destinado al cumplimienio del
objetfo contractual. En consecuencia, corresponderad al municipio de Venecia asumir de manera
diligente la gestién adminisirativa, juridica, técnica y humana necesaria para la estructuracion y
efecucion del proceso contractual, conforme a los lineamienfos y principios que rigen la
contratacién pablica, y segtin lo establecido en ef presente estudio previo. Asi mismo, seré
responsabilidad de la administracién municipal adelantar las aclividades requeridas para
contratar los objetos correspondientes, garantizando la verificacion de los precios de mercado y
la aplicacion de la normatividad vigente en la materia.

Desde la Secretarfa de Gobierno y Seguridad Ciudadana, a través de distinfas acciones, se busca
disminuir los indices de violencias en el Deparfamento de Cundinamarca, lo cual requiere
presencia y atencién directa en cada uno de los municipios que componen el Deparfamento,
apoyando a la fuerza ptblica con dicho suministro para garantizar y fortalecer la seguridad y el
orden publico.

El Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007, "Por medio de la cual se infroducen medidas para
la eficiencia y transparencia en fa Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre
la contratacién de la Administracién Puablica” introduce nuevas e importanfes aplicaciones a fa
mencionada ley enire olros, se establece cuatro modalidades de seleccién para contratar con ef
Estado: - licitacion publica; -selfeccion abreviada, - concurso de méritos y contratacién directa.

Dadas las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a suscribir corresponde a un convenio
interadministrativo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, ¢l literal ¢), numeral
4 del articulo 2 de la Ley 71150 de 2007, y of articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decrefo 1082 de 2015, of
cual sefiala expresamente; “La modalidad de seleccion para la coniratacién entre enfidades
estatales es la confratacion directa; y, en consectiencia, le es aplicable lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.”

ALCANCE DEL OBJETO

"De conformidad a la necesidad sustentada, se requiere aunar esfuerzos con el municipic de
Venecia en las acciones relacionadas con la seguridad y convivencia a través de recursos
destinados al pago de combustible de los vehiculos de la Fuerza Ptiblica, asi como el hospedaje
y alimentacion para las unidades policiales que prestaran el apoyo, esio en razén a los hechos
que recienfemente han alferado la tranquilidad de los pobladores, dando cumplimiento al Plan de
Desarrolfc como estrategia para generar en las instifuciones de seguridad y defensa,
herramientas necesarias para la actuacion y la oportuna respuesta anfe los eventos delictivos
gue puedan presentarse o la prevencion en la comisién de los mismos.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la seguridad es gje fundamental para el desarrolfo de los
territorios y la poblacién cundinamarquesa, la prevencion de las principales violencias y la
mitigacién del riesgo de ocurrencia en los diferentes ambitos como personal, familiar y
comtunitaria en la puesta en conjunto con la policfa nacional para lo cual se requieren para fa
fuerza publica.




Codigo: A-GC-FR-022

GESTION CONTRACTUAL
Version: 08

* Gobernacién « _
%29 Cundinamarca | CONCEPTO DE REVISION DE PROCESCS | Fecha aprobacién:
—=_til> PRECONTRACTUALES 15/10/2024

z

Los vehiculos que constituyen el parque automolor de la Fuerza Publica adscrita y al servicio del
municipio, son una herramienta de trabajo indispensable para las acciones operativas y de
seguridad, por fo cual se deben brindar todas las garantias de desplazamiento a los funcionarios,
garantizando el servicio de combustible para las motocicletas y carro disponible y en
funcionamiento adscritos a fa Estacién de Policla, ya que el cumplimiento de su misionalidad
implica desplazarse a la zona rural y urbana con el objetivo de mantener el orden publico, asi
mismo, suministrando la alimentacién Y hospedaje para aquel personal adicional que permitira
una actuacion mas éptima, llegando a més habitantes y lugares dentro del municipio, estrategias
¥ acciones que se encaminan al cumplimiento de algunos de los indicadores plasmados en el
Plan de Desarrollo Departamental ¥ Municipal. Por io tanto, el alcance del objefo se enmarca en
los siguientes items:

- Combusiible para ef Parque Automotora cargo de fa Policfa Nacional — Estacién de Policia
del Municipio de Venecia Cundinamarca.

- Alimentacién — fres comidas diarias para las 10 unidades policiales adicionales que
apoyaran al personal de la Estacién de Policia del Municipio de Venecia Cundinamarca.

- Hospedaje para las 10 unidades policiales adicionales que apoyaran al personal de Ia
Estacién de Policia del Municipio de Venecia Cundinamarca.

- Gestién administrativa y contractual para los contratos derivados vy cumplimiento del
convenio interadministrativo. *

ANEXOS

De conformidad con el Decreto 161 de 2024, la Secretaria de Gobierno ¥ Seguridad Ciudadana
adjunto lo siguiente:

DOCUMENTO ADJUNTA NO ADJUNTA | NO APLICA

C. CONTRATACION DIRECTA
Solicitud de conceptc y concepto | Se adjunta
precontractual (Planeacién departamental).
Certificado de disponibilidad presupuestal | Se adjunta
CDP.
Evidencia de la inclusion del proceso en el | Se adjunta
lan anual de adquisiciones PAA.
Estudio previo de necesidad, oportunidad y | Se adjunta
conveniencia que incluye el analisis del
sector segin el formato establecido en
ISOLUCION.
Documentos del contratista. Se adjunta
Proyecto de acto administrativo de| Se adjunta
Justificacion de la contratacion directa.

Proyecto de Clausulado. Se adjunta

En caso de invocar la causal de proveedor No aplica
exclusivo, los documentos que prueban tal

condicién.

Autorizacién expresa del Gobernador (Art. 2 No aplica

Decreto 092 del 2017)

OBSERVACIONES

1. Se debe cuantificar de manera precisa el valor del aporte de la entidad conviniente en los
documentos precontractuales del convenio, a fin de garantizar claridad en los
compromisos financieros y técnicos asumidos por las partes.
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2. Se debe establecer un ultimo desembolsc que se encuentre atado a la liquidacion del
convenio conforme a lo establecido en el Manual de Gestién Contractual, Sistema de
Compra Publica, Supervision, Contrel y Procedimiento Sancionatorio del Departamento
de Cundinamarca.

3. En la minuta de clausulado se debe incluir la obligacién de que el representante legal de
la persona juridica conviniente y/o quien haga sus veces se compromete a implementar y
gjecutar las politicas antisoborno, antifraude, y el sistema de autocontrol y gestion del
riesgo integral de lavado de activos, el financiamiento del terrorismo y el financiamiento
de proliferacion de armas de destruccion masiva (SAGRILAFT). Esto para dar
cumplimiento a lo enunciade en la circular 032 del 23 de agosto de 2024 respecto de lo
planteado en CONPES 4042 DEL 2021.

CONCLUSION

El expediente contractual es viable desde el punio de vista juridico, siempre y cuando se
implementen las modificaciones sugeridas en el apartade de observaciones. En consecuencia,
s& emite un concepto positive.

DEBER DE VERIFICACION A OBSERVACIONES

Mediante Decreto Departamental 161 de 2024 se adopta el "MANUAL DE GESTION
CONTRACTUAL, SISTEMA DE COMPRA PUBLICA, SUPERVISION, CONTROL Y
PROCEDIMIENTO SANCIONA TORIO DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”, el cual
establece en su CAPITULO I. numeral 7.2.

“(...) El funcionarioc que tramité un proceso de seleccion de coniralista, con
desconocimiento de las observaciones planteadas por el Comité de Contratos o por Ia Direccion
de Contratacion, asumiré las responsabilidades de indole penal, fiscal y disciplinatio gue puedan
derivarse de st actuacion. (...)"

ALCANCE DE LA REVISION

La revisidn adelantada por los Abogados de la Direccion de Contratacion, se circunscribe a
aspectos juridico—contractuales y es eminentemente documental, se realiza con base en los
soportes allegados con el expediente contractual en cada caso, razén por la cual el Crdenador
del Gasto y los funcionarios encargados de su realizacion, recopilacién y presentacién son
exclusivamente responsables de su fuente y contenido.

De igual forma, una vez efectuada la devolucion del expediente contractual con las observaciones
advertidas por la Direccidén de Confratacion, sera responsabilidad de la dependencia de origen
complementar, ajustar o modificar [os documentos puestos a consideracién, de acuerdo con las
observaciones anotadas en el concepto precontractual,

La Direccion de Contratacién llama [a atencidon para gue en futuros procesos se tomen en
consideracion las observaciones presentadas para subsanarlas previamente al envio de nuevos
procesos.

Finalmente debe considerarse gue el documento oficial que contiene las observaciones emitidas
por la Direccién de Contratacion, sera el presente concepto precontractual, documento que sera
publicado en el micro sitio de la Secretaria Juridica y una copia debera reposar en el expediente
contractual; cuando se traten de procesos precontractuales de competencia del Comité de
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Contratos el concepto hara parte integral del Acta de Sesion del Comité de Contratos, que deberd
ser publicada en el micro sitio y en el expediente contractual.

Cordialmente,

DIANA JULIET EZ BARENO

Directoea de Contratadion

Proyecto: Juan Sebastian Hidalgo Acosta &
Profesienal Especializado - Direccitn cfe Contratacién







Uitimo acto de estructura y organizacion de la Enfidad Estatal. Este puede ser Ley, r r
Decreto, Ordenanza, Acuerde o doecumento equivalente que permita conocer la

naturaleza juridica, funciones, drganos de direccion, régimen jurfdica de coniratacion

de la Entidad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador ds! Gasto, en caso de delegacién se debe adjuntar el

acte de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.

Documento de autorizacidon del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP (I,

Plan de amortizacién
Docurrentos administratives Fase de Qontrato Fase de Habiltacion

No existen resulfados que cumplan con los criterios de busgueda especificados

Documentos del contrato

Documentios del contrato

Descripcitn Nombre def documrento Detafle
CLAUSALO GUATAVITA_251001_162059 (1).pdf CLAUSALD GUATAVITA_25100+_162056 (1).pdf (defalle)

nformacién presupuestal

Asignaciones para el seguimiento

Tipo de Nimero de Guardar y
fa
Ordenador del Gasto “" documento documento notificar

) r Tipo de Nimero de Guardar y
Supervisar documente documentc notificar

Asignaciones Ordenador del page

, Tipo de Numero de Guardar y

Ordenador del pago 4 documento documento notificar

Agregar usuario
Historico de asignaciones

Posicion Norrbore Fecha de sequimiento Carrbiadc por

No existen resuitados que cumplan con los criferios de bisgueda especificados

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la _ ]
1 : de Gasto Posconflicto como aquel relacicnade con el Plan
Impigmentacion del Acuerdo Marco de mplementacion (CONPES 3932) darivado de

Paz o asociade al Acuerdo de ["SigNo* intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Paz
Destinacion del gasto Inverston
Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la

*
Nacién - PGN I~SifgNe
Slste.mja G.eneral de SigNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias - ISi7No *

8GR

Recursos Propios (Alcaldias y

Si["No *
Gobernaciones) WS 25.000.000

b Recursos de Crédito {TSiNo *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacién, Propios MSi[No* 5.000.000

Entidades Auténemas)
Total 30.000.000
Validacién Cédige BPIN
k-

Codigo BAN Afio Estada
i 2024004250226 2025 iu
Sisterna de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)
Ghdigo COP Codigo BRN Tipo Estado del COP Valor Total Saldo Valor a utlizar Estado de la consuita Estado

No existen resulfados que cumplan con los criterios de bisqueda especificadcs



Entidad Estatal registrada en el

iNo
SIIF rsipl
CDP/Vigencias Futuras {Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo. Estado Sddo Valor a utilizar Cbdigo unidacd/suburidad giecutora Estado
I~ 710066004 CDP  No se ha iniciado 25.000.000 COP - Editar

Saildo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer ¢ COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuastal de gastos

Cixdigo T Fecha Estado Valor compromiso Mortopor  Monto presupuestal a Codigo Posicion de Consuita
conpromiso o conproniso coMmprontso AVRCCP consumir liberar Gasto Becucion
™ 4600032205 Presupuestal - Generado 25.000.000 5.000.000 - - Detalle Editar
{CDP) CcopP CcoP

Saldo de compromisos CDP 25.000.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 25.000.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Modificaciones del Contrato
Madificacién del Contrato

Ref. de MdFicacion Tipo de modificacion Fecha de nodificacion Fecha de Aprobacién Estado Version Versinprevia Cambics
CO1.CTRMOD.207676968  Modificar el contrato  4/11/2025 6:17 PM (UTC-5horas)  411/2025 6:23 PM (UTC -5 horas Publicado 2 Ver Detalle






Gobernacion q

Departamento Cundinamarca
Secretaria de Hacienda

)Cundinamarca  Registro Presupuestal de Compromiso
RPC No. 4600032205 Pagina: 1de 1
Beneficiario: 8999993853 Fecha de Liberacion: 16.10.2025
MUNICIPIO DE GUATAVITA Usuario qgue Liberé: CROMERQCF
Contrato: SGSC-CD-CVI-388-2025 Fecha de Validez: 31.12.2025
|
Descripcién

IAUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GUATAVITA, E
N PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y

ONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

Item 1

Apropiacién: 2340202/1105/3-1702/6/185/ACI2024/004250226/4501057/: Entid compensacionesEntidades territoriales
distintas de participaciones y compensaciones/SECRETARIA DE GOBIERNOQ Y SEGURIDAD CIUDA /

Fondo orden plblico excedentes/

Proyecto: 2024/004250226/4501057 Apoyo Financ dotacién feuerza publica

Valor: $25.000.000
CDP Asociados:

7100066004 Posicion 00000 - Clase Doc. R5 - Imputacién Proy o stock proy -Cta: 5507060077

Programacion PAC
OCT: $25.000.000

Importe total: La suma de VEINTICINCO MILLONES PESOS
'Vr.Total: $25.000.000 COP Vr.Pagado: $ Vr.Ajustado: $

'Fecha de Pedido:

\L‘\ N — _‘_‘\5

Revisoé (FP):
Nombre: JANETH VILLALBA MANTILLA

ENTIDAD CERTIFICADA

CO-SC-LERYIMGY  ST-CERRSEMRE CO-SI.CERWNISTD

Usuario y Fecha de Impres:on JVILLALBA 16.10.2025 2025

WM

OLINAROME#- O FIGUER®©A
Director de presupuesto

Gobernacion de Cundinamarca, Secretaria de Hacienda
Bogota, D.C. Calle 26 51-53. Torre Beneficencia Piso 4.
Tel. {1) 7491454 # 7491494 - Cod.Postal 111321
www.cundinamarca.gov.co
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SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA

No. Contrato: SGSC-CD-CVI-388-2025

Fecha
Suscripcion:

de | 08-OCTUBRE-2025

Contratista: MUNICIPIO DE GUATAVITA

Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL PARQUE
AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
GUATAVITA, EN PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE SU
LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL
MUNICIPIO.

Plazo:

El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 31 de diciembre del afio
2025 o hasta agotar el presupuesto, condicion que primero se cumpla,
contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio, firmada
entre el supervisor designado por la GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD
CIUDADANA y el MUNICIPIO DE GUATAVITA.

Valor:

TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)

ACTO DE DELEGACION DE SUPERVISION

Bogota D. C., 08-OCTUBRE-2025

Conforme al objeto del contrato antes identificado, se requiere de UN Funcionario Supervisor que
cumpla con las siguientes condiciones establecidas en el manual de contratacién de la
Gobernacion de Cundinamarca:

1.

2,
3. Servidor Publico de las areas juridicas, financieras o administrativas.

Conocimiento en el sector publico relacionado con ia supervision de procesos de Convenios
Interadministrativos realizados por la Secretaria de Gobierno.
Haber laborado como minimo 1 afio en el sector publico.

Se procedio a verificar las condiciones antes indicadas del funcionario, CARLOS ALBERDI
VELASQUEZ GARZON, Subsecretario de Seguridad y Orden Pulblico, Grado 08, Cédigo
045 de la secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana, dejando constancia que cumple
con las mismas, asi:

. El funcionario indicade ha realizado procesos de supervisibn en Convenios

Interadministrativos en programas de la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana.
El funcionario labora en la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana.

El funcionario es el Subsecretario de Seguridad y Orden Publico de la secretaria de
Gobierno y Seguridad Ciudadana.

Por lo anterior, y dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 161 de 2024 MANUAL DE
GESTION CONTRAGTUAL, SISTEMA DE CONPRA PUBLICA, SUPERVISION, CONTROL Y
PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. Parte |
DEL MANUAL DE CONTRATACION, Capitulo | ASPECTOS GENERALES, numeral 5
COMPETENCIA Y DELEGACION, el Despacho de la Secretaria de Gobierno,

RESUELVE:

PRIMERO. Delegar la supervision del Convenios Interadministrativo No. 8GSC-CD-CVI-388-
2025 al/ios funcionario/a/s CARLOS ALBERDI VELASQUEZ GARZON identificado/a con cédula
de ciudadania No. 2.999.931 expedida en Choachi Cundinamarca. Subsecretario de Seguridad y
Orden Publico Grado 08 Cddigo 045 de la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana.

[
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. Cédigo: A-GC-FR-014
GESTION CONTRACTUAL .
v Gobernacion a Version:ia
Cundinamarca ] Fecha aprobacion:
— | DELEGACION DE SUPERVISOR 03/09/2024
|

SEGUNDO. Advertir que dentro de las funciones propias de Supervision, esta la obligacion de
realizar un estricto control y seguimiento a la ejecucion contractual, observando que la misma se
realice de acuerdo a los términos y condiciones previstos en el contrate y demas documentos que
hagan parte integral del mismo, para lo cual debera observar y acatar lo previsto en los articulos
51y 56 de la Ley 80 de 1993, Ley 1952 de 2019, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, o las
que modifiquen o complementen, el Decreto 161 de 2024 MANUAL DE GESTION
CONTRACTUAL, SISTEMA DE COMPRA PUBLICA, SUPERVISION, CONTROL Y
PROCEDIMIENTO SANCIONA TORIO DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, y demas
normativa vigente sobre la materia.

TERCERO. EI supervisor respondera disciplinaria, fiscal, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacién contractual, en los términos de la Constitucion y la Ley.

CUARTO. La supervisién debera presentar informes sobre la ejecucion del contrato de manera
frecuente y periédica, cada (indicar la periodicidad, maximo trimestral).

QUINTO. Notifiquese al supervisor al correo electrénico institucional o mediante el sistema de
gestion documental MERCURIO, de conformidad con lo establecido en los articulos 66 y
siguientes de la Ley 1437 de 2011, advirtiendo que contra ia presente no procede recurso alguno.

EY CUMPLAS

J

NOTIFiQuU

Aprobé: Carlos Alberdi Velasquez Garzén |
Subsecretario Seguridad y Orden Publico

Revisé: o o /
Proyecté: Lisandro Daza Gaitan » /7 "/

Técnico Operativo _—~——7+
—Z

NOTIFICACION

{La constancia de envié electronico debe ser parte del expediente contractual)
Se deja constancia de envio de forma electrénica; igualmente se le informa que el contrato y sus
anexos se encuentran publicados en la pagina del SECOP, y se le recuerda que todos los
documentos contractuales deben publicarse en esa pégina, méximo dentro de los tres (3)
siguientes a su emision. En caso de cualquier inquietud sobre la documentacién del contrato puede
dirigirse al encargado juridico de su dependencia.
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RESOLUCION No. 8 8 DE 2025
2 4 SEP 2025

convivencia ciudadanas mediante la armdnica relacion con las autoridades de policia y la
fuerza publica para preservar el orden pliblico y la lucha contra la criminalidad y el delito” y
el numeral 5: "Diseiiar, implementar, liderar, desarrollar y promover planes integrales de
seguridad y convivencia ciudadana, para garantizar instrumentos efectivos conira la
delincuencia urbana y rural.” {...)

A su vez, se considera la presencia de bandas criminales menores, y la ocurrencia de
delitos generales, que generan dificultades de convivencia y seguridad por [o que es
continuamente necesario la creacion de estrategias que permitan cumplir con el ataque de
las conductas que alteran la seguridad de los habitantes de algunos municipios los cuales
por sus antecedentes histéricos estan propensos a que se repitan algunos hechos, por lo
que es alli donde la entidad con el apoyo v alianza con las alcaldias municipales se toman
las medidas de orden plblico necesarias para combatir esas situaciones especiales.

El Municipio de Guatavita tiene una altitud de aproximadamente 2,700 metros sobre el nivel
del mar, El municipio esta rodeado de montafias ¥ cuenta con [a Laguna de Guatavita y el
embaise de Tominé, cuerpos de agua de gran importancia ecolégica y cultural. L.a cabecers
Municipal de Guatavita Cundinamarca se encuentra hacia el nor-oriente de Santafé de
Bogota, por la Autopista Norte, se encuentra el municipio de Guatavita, con una altura de
2680 mis. Sobre el nivel del mar, a 4 grados 56 minutos de Iatitud norte y 73 grados 51
minutos de longitud occidental del meridiano de Greenwich. Su temperatura promedio es
de 12,1 C° con un maximo promedio de 12,8 °C y un minimo promedio de 11,6 °C

Segln las proyecciones del DANE para 2025, Guatavita, Cundinamarca, tiene una
pobiacién total de 7.840 habitantes. De estos, 3.934 son mujeres (50.2%) y 3.906 son
hombres (49.8%). Los habitantes de Guatavita representan el 0.21% de ia poblacion total
de Cundinamarca en 2025, distribuidas en 15 veredas: Amoladero, Carbonera Alta,
Carbonera Baja, Chaleche, Choche, Corales, Guandita, Hatillo, Montecillo, Monteguiva,
Potreritos, Potrero Largo, Santa Maria, Tominé de Blancos y Tominé de indios. De las
citadas veredas durante el afio 2024 y 2025 han venido presentando situaciones en contra
de la seguridad las veredas de Montecillo, Carbonera Baja, Amcladero y Choche.

Guatavita, como municipio de sexta categoria, enfrenta limitaciones estructurales en
materia presupuestal que dificultan el cubrimiento total de las necesidades operativas de
seguridad. La escasez de recursps propios limita Ja posibilidad de asumir con autoncmia
el suministro constante de combustible para Jos vehiculos oficiales utilizados por la Policia
Nacional, lo qgue a su vez incide directamente en [a cobertura, frecuencia y efectividad de
sus acciones.

El municipio de Guatavita, por sus condiciones geograficas, su.creciente desarrollo turistico
y su amplia zona rural, requisre una fuerza publica activa, mévil y presente de forma
constante. Sin embargo, las limitaciones econémicas derivadas de su condicion como
municipio de sexta categoria hacen inviable garantizar de forma auténoma el suministro
continuo de combustible. Ademas el territorio del municipio estd conformado por 15
veredas y un (1) Centro Poblado, de las cuales algunas requieren tiempos de recorrido
superiores a 1 hora y 30 minutos desde el perimetro urbano.

Esta situacién afecta directamente la capacidad de patrullaje, disminuye la capacidad de
reaccién ante emergencias y limita la ejecucion de planes de conirol territorial, vigilancia
preventiva y acompafiamiento a ia ciudadania.

ENTIDAD CERTIFICADA.

icontec ﬁ:unm::

I Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
1
i)

Cadigo Postal: 111321

. Teléfone: 7491419

[‘ G/Cundiicat ©@CuntinamaftaGeb-
woy.cuindinamarca o

icontac

150 poge

Sede Administrativa - Torre Ceniral Plso 7.



GO-SC-CER303297 ST-CER655785 CO-BI-CERI0M17570

Gobemacjén de Pagina 6 de 8
' Cundinamarca

RESOLUCION No. & 9 DE 2025

2 4 SEP 2025

El suministro de combustible solicitado se convierte, entonces, en un insumo basico y

urgente para permitir que la Fuerza Pablica cumpla con sus funciones constitucionales y
legales de forma efectiva en Guatavita. La inversién en este recurso permitira:

- Aumentar la frecuencia de patrullajes en zonas criticas o de dificil acceso.

- Reforzar la presencia institucional en zonas rurales y veredas.

- Garantizar la atencién oportuna ante cualquier situacion de riesgo o alteracion del
orden.

- Brindar seguridad en eventos masivos, actividades culturales y temporadas
turisticas.

Teniendo en cuenta las limitaciones presupuestales del municipio y el deber constitucional
de garantizar la seguridad y la convivencia, se solicita con caracter urgente el apoyo
institucional para el suministro de combustible a la Fuerza Publica en Guatavita. Esta
medida contribuira a mejorar la eficacia del servicio de policia, fortalecer el orden publico,

proteger a la comunidad y consolidar la confianza ciudadana en las instituciones del
Estade.

Como principales antecedentes recientes de seguridad y orden pliblico se traen a colacion
lo expuesto en el Consejo de Seguridad extracrdinario nitmero 01 de 2025, fechado et 20
de febrero de 2025, en el cual se presenta un posible feminicidio en el casco urbano del
municipio y el agresor posteriorments procede a quitarse la vida, la reaccion de policia
gracias a contar con los recursos y la movilidad de los vehiculos actiia de manera
inmediata, sin embargo, no se logra salvar la vida de la mujer. Ademas, en el segundo
Consejo de Seguridad ordinario se adelanto |a prevision para la semana santa y se resalto
el hurto con violencia presentado en el casco urbano, donde la policia nacional en una
reaccion inmediata logra neutralizar uno de los delincuentes que fallece en el lugar de los
hechos y el ofro resufta herido y posteriormente judicializado por las entidades
competentes,

Desde la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana, a través de distintas acciones,
se busca disminuir los indices de viotencias en el Departamento de Cundinamarca, lo cual
requiere presencia y atencién directa en cada uno de los municipios que componen el
Departamento, apoyando a ia fuerza publica con dicho suministro para garantizar y
fortalecer la seguridad y el orden plblico.

El Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007, “Por medio de Ia cual se introducen medidas
para la eficiencia y fransparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacién de la Administracidn Poblica” introduce nuevas e
impartantes aplicaciones a la mencionada ley entre otros, se establece cuatro modalidades
de seleccidon para contratar con el Estado: - licitacidn ptblica; -seleccién abreviada; -
concurso de méritos y contratacion directa.

Dadas las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a suscribir corresponde a un
convenio interadministrativo, de conformidad cen o establecido en la Ley 80 de 1993, el
literal ¢), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, vy el articulo 2.2.1.2,1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, el cual seffala expresamente: “La modalidad de seleccion para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le es
aplicable fo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.”

l Calle 26 #51-53 Bogota DG,

Cédigo Posgtal” 111321
Teléfono: 7481419
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RESOLUCION No. 3 & DE 2025

Que el director de Finanzas Publicas del departamento de Cundinamarca emitis concepto
precontractual No. 0000003740 del 20 de mayo del afio 2025 con el fin de aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para el suministro de combustible para la Fuerza
Publica de los municipios del Departamento en procura de fortalecer Ja ejecucion de su
labor misional en pro de la seguridad y convivencia

Es de mencionar que la necesidad aqui descrita se encuentra en e Plan Anual de
Adquisiciones del Departamento de Cundinamarca.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la modalidad de contratacién directa para
suscribir convenio interadministrativo entre la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA —
SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA Y LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE GUATAVITA, de acuerdo con lo sefialado en los estudios previos, en ia parte motiva
de 2 presente resolucién y de acuerdo con lo preceptuado en el literal ¢) del numeral 4°,
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articuio 92 de Ia Ley 1474 de
2011, y el articulo 2.2,1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO. — En virtud de lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015, se procede a establecer las condiciones de la contratacion, ask:

1. Causal de contratacion directa: Contratacién directa bajo la causal de contrato o
convenio interadministrativo de acuerdo con lo establecido en decreto 1082 de 2015
el articulo ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La
modalidad de seleccién para la confratacidn entre Entidades Estatales es la
contratacién directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en ef articulo
2,2.1,2.1.4.1 del presente decreto.

2. Objeto del contrato: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL
PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
GUATAVITA, EN PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR
MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

3. Presupuesto oficial: El valor del presente Convenio corresponde a fa suma de
TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000) M/CTE el cual tiene los
siguientes aportes.

VEINTICINCO MILL.ONES DE PESOS ($25'000.000) M/CTE. Como aporte de la
Gobernacién de Cundinamarca.

CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE. Como aporte de la Alcaldia
Municipal de Guatavita (Aporte que corresponde a la gestidn Administrativa descrita
por la Alcaldia Municipal)

De conformidad con el anélisis del sector y estudio del mercado y conforme al
calculo del presupuesto solicitado como apoyo econdmico se proyects y solicité la
suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.0000.000) M/CTE el cual se
sustenta de conformidad a la necesidad del municipio y por la cual se pretende

ENTIDAD CERTIFICADA
. i Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
: Sede Administrativa - Torre Central Pise 7.
Cadigo Postal: 111321
Teléfono: 7491419
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2 4 SEP 2005

reforzar la seguridad el presente proceso se encuentra respaldado por el
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO BAJO EL NO.
7100086004 DEL 22 DE MAYO DE 2025, CON CARGO. ITEM: 1 VALOR: §
368.000.000 COP. RUBRO: 1105/3-1702/2340202/6/185/AC SECRETARIA DE
GOBIERNO / FONDO DE ORDEN PUBLICO EXCEDENTES / ENTIDADES
TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACION Y COMPENSACIONES.

PROYECTO: 2024/004250226/4501057 MEJORAMIENTO DE LA REACCION DE
LA FUERZA.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucién, no procede recurso alguno de
conformidad con el paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993,

ARTICULO CUARTO: Publiqguese el presente actoc administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica SECOP |1,

ARTICULC QUINTC: Notificar el contenido de la presente resolucién al Representante
Legal o quien haga sus veces.

Dada en la Ciudad de Bogota D.C., a los 24 dias del mes de Septiembre de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMWE

Proyectd. Juan David Aldana Avella— Abogado Contratista Secretaria de Gobie&
Aprobd. Omar Herando Garzon Sanchez — Abogado Contratista Secretarfa de Gobiem@}ﬂ

l Galle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Pisa 7.
Codigo Postal: 111321
Taltiono: 7491419

[ @/Cunditob € @Cundinamarcatoh
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO SGSC-CD-CVI-388-2025 CELEBRADO
ENTRE DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SEGURIDAD CIUDADANA Y EL MUNICIPIO DE GUATAVITA Nit. N0.899999395 -
3

PARTES: DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SEGURIDAD CIUDADANA Y EL MUNICIPIO DE GUATAVITA.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE
LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GUATAVITA, EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecuci6n del convenio sera hasta el 31 de diciembre
del afio 2025 o hasta agotar el presupuesto, condicion que primero se cumpla, contados a
partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio, firmada entre el supervisor designado
por la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SEGURIDAD CIUDADANA y el MUNICIPIO DE GUATAVITA.

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)

Entre los suscritos: LUIS FERNANDO NAVARRO JIMENEZ identificado con cédula de
ciudadania No. 2.994.563 expedida en el Municipic de Chia, en su calidad de
SECRETARIO DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA, nombrado mediante
Resolucion No. 000004 del 04 de enero de 2024, cargo para el cual tomé posesion el dia
05 de enero de 2024 segin consta en Acta N° 000025 del 05 de enero de 2024, en uso
de las facultades y funciones contenidas en el Decreto No. 424 del 20 de Noviembre de
2024, actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
~ SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA con NIT 899.999.114-0,
quien para los efectos del presente convenio se denomina SECRETARIA DE GOBIERNO,
por una parte; y por la otra, la Alcaldia Municipal de Guatavita representada por el sefor
ALDEMAR CORTES GONZALEZ identificado con cédula de ciudadania No. 80.564.534
de Guatavita, reconocido mediante la NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE GUATAVITA
EN ACTA DE POSESION DEL SENOR ALDEMAR CORTES GONZALEZ, COMO
ALCALDE MUNICIPAL DE GUATAVITA CUNDINAMARGCA, quien cuenta con suficiente
facultad para suscribir el presente convenio segtn las facultades concedidas y funciones
asignadas y que para todos los efectos del presente acto se denominara Alcaldia
Municipal de Guatavita con Nit. No. 8999 8 9 3 9 5 - 3, hemos acordado celebrar el
presente convenio interadministrativo el cual se regira por las normas ¥ consideraciones
antes enunciadas y por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO
DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE GUATAVITA, EN PROCURA DE FORTALECER LA EJECUCION DE
SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES: OBLIGACIONES COMUNES DEL
CONVENIQ: Del departamento de Cundinamarca: Sin perjuicio de las obligaciones que
por su naturaleza iegal le corresponden en desarrolio del objeto de este convenio, el
departamento cumplir los siguientes compromisos: 1). Desembolsar al municipio de
Guatavita los aportes econdmicos en la cuantia definida en el presente convenio. 2).
Efectuar el aporte en dos (2) desembolsos, uno por un valor inicial de VEINTE MILLONES
DE PESOS M/CTE ($20.000.000) a la suscripcion del acta de inicio del presente convenio,
los cuales seran invertidos para dar cumplimiento al objeto del presente proceso contractual
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en la cuenta que el municipio apertura para el manejo de estos recursos del presente
convenio; y un segundo pago por el valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($5.000.000) como dltimo desembolso, que se encuentre atado a la liquidacién del
convenio. 3). Designar supervisor para la verificacion del cumplimiento del convenio v
demas obligaciones que surjan con motivo de este.4). Suscribir a través del supervisor el
acta de inicio del convenio.5). Elaborar y suscribir la correspondiente acta de liquidacién.6).
Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacién del convenio, y 7). Las demas inherentes a la naturaleza del! convenio.
OBLIGACIONES Del Municipio: Sin perjuicio de las obligaciones que por su naturaleza
legal le corresponden en desarrolio del objeto de este convenio, el Municipio cumplira los
siguientes compromisos:1). Recibir e incorporar a su presupuesto los recursos pactados
como aporte.2). Abrir una cuenta de ahorros especial para el manejo de los recursos del
presente convenio.3). Ejecutar los recursos entregados como aporte exclusivamente para
el suministro de combustible para los vehiculos de la Fuerza Publica en el municipic que
reforzara la seguridad y el orden publico. 4). Realizar |a respectiva verificacidn de los precios
del mercado aportando las evidencias respectivas previo a realizar el proceso de
contratacion. 5). Adelantar los procesos de contratacion para el cumplimiento del convenio
con la normatividad aplicable. 6). Realizar la devolucién de rendimientos financieros
generados en la cuenta debidamente certificados por la entidad bancaria, recursos no
ejecutados y saldos por menores valores alcanzados (recursos de capital no ejecutados en
el convenio) en los procesos de contratacion derivados del convenio y suscritos por el
municipio.7). Realizar la devolucién de los recursos no ejecutados y de los excedentes por
menores valores alcanzados en los procesos contractuales realizados para materializar el
objeto.8). Realizar las devoluciones a que haya lugar en las cuentas gue le sean indicadas
por el supervisor del Convenio y deberan aportarse los certificados Bancarios, soportes de
consignacion y certificado de Egresos que tengan como beneficiario a la Tesoreria General
del Departamento de Cundinamarca.9). Remitir los informes de ejecucion en donde se
relacione y soporie el suministro de combustible objeto del convenio. 10): Presentar los
soportes de ejecucién del convenio para su liquidacién: contratos derivados suscritos por el
municipio, informe final administrativo, técnico, juridico y financiero que incluya registro
fotografico, actas de liguidacién de contratos derivados, Acta de recibo a satisfaccion de los
elementos, soporte de devolucién financiera y todos los que le sean requeridos.11). Exigir
las garantias necesarias a que haya lugar.12). Exigir la correcta ejecucién de los contratos
derivados que celebre el Municipio con tercero, en desarrollo y para el cumplimiento del
presente Convenio de acuerdo con ias especificaciones previstas en los estudios previos
presentados y que estos corresponden a los precios del mercado aportando las evidencias
respectivas.13). El representante legal del municipio, o quien haga sus veces, se
compromete a implementar y ejecutar las politicas antisoborno, antifraude, y el sistema de
autocontrol y gestidn del riesgo integral de lavado de activos, el financiamiento del
terrorismo y el financiamiento de proliferacidn de armas de destruccibn masiva
(SAGRILAFT), segun aplique para la persona juridica que represente, conforme a lo
establecido en la Circular 032 del 23 de agosto de 2024 y el CONPES 4042 de 2021. 14).
Suscribir la correspondiente acta de liquidacion. 15) Responder por sus acciones u
omisiones en la actuacién contractual. 16) Las demds inherentes a la naturaleza del
presente convenio. CLAUSULA TERCERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: el
presente proceso se encuenira respaldado por el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL EXPEDIDO BAJO EL NO. 7100066004 DEL 22 DE MAYO DE 2025,
CON CARGO. ITEM: 1 VALOR: $ 368.000.000 COP. RUBRO: 1105/3-
1702/2340202/6/185/AC SECRETARIA DE GOBIERNO / FONDO DE ORDEN PUBLICO
EXCEDENTES / ENTIDADES TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACION Y
COMPENSACIONES. PROYECTO: 2024/004250226/4501057 MEJORAMIENTO DE LA
REACCION DE LA FUERZA. CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA
DE PAGO. El valor del presente convenio es la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($30.000.000) M/CTE el cual tiene los siguientes aportes, VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS ($25'000.000) M/CTE. Como aporte de la Gobernaciéon de
Cundinamarca. CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE. Como aporte de la
Alcaldia Municipal de Guatavita (Aporte que corresponde a la gestion Administrativa




descrita por la Alcaldia Municipal de Guatavita.) E! Departamento de Cundinamarca
realizara Dos (02) Pagos, uno por un valor inicial de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
($20.000.000) a la suscripcidn del presente convenio a favor de la Alcaldia del Municipio de
Guatavita los cuales seran invertidos para dar cumplimiento al objeto del presente proceso
contractual, una vez firmada el acta de inicio, en la cuenta que el municipio apertura para
el manejo de estos recursos del presente convenio; y un Segundo pago por el valor de
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000) vitimo desembolso que se encuentre
atado a la liquidacién del convenio conforme a lo establecido en el Manual de Gestién
Contractual, Sistema de Compra Publica, Supervision, Control y Procedimiento
Sancionatorio del Departamento de Cundinamarca. CLAUSULA QUINTA. PLAZO DEL
CONVENIO El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 31 de diciembre del afio 2025
o hasta agotar el presupuesto, condicion que primero se cumpla, contados a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio, firmada entre el supervisor designado por la
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD
CIUDADANA y el MUNICIPIO DE GUATAVITA. CLAUSULA SEXTA. LUGAR DE
EJECUCION: El lugar de ejecucitn del presente convenio sera en el Departamento de
Cundinamarca y las gestiones administrativas y contractuales que se deriven del mismo se
adelantaran en el municipio de Guatavita. CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION Y
CONTROL. CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION Y CONTROL: De parte del
Departamento de Cundinamarca - Secretaria de Gobierno se nombrara un supervisor de la
planta profesional de esta dependencia, y se nombrara otro por parte del Municipio de
Guatavita. E| supervisor controlara la correcta ejecucién del presente convenio, guien sera
designado por el ordenador del gasto, quien tendra las funciones que por la indole y
naturaleza del convenio le son propias, de conformidad con lo establecido en la ley 1474
de 2011, y las demas inherentes a la supervisién en concordancia con el manual de
contratacion de la gobernacién de Cundinamarca y en especial, las siguientes: 1) Vigilar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio 2) Justificar y solicitar
oportunamente las prérrogas y/o modificaciones del convenio. 3) Impartir por escrito las
directrices, criterios y recomendaciones del caso para el cumplimiento del objeto del
presente convenio. 4) Elaborar y suscribir el acta de inicio del presente convenio. 5)
Proyectar y suscribir el informe final de supervision. 6) Proyectar el acta de liquidacién del
presente convenio. 7) Las demas que se deriven de la ejecucion del convenio. CLAUSULA
OCTAVA. SUSPENSION: Se podra suspender Ia ejecucion del presente convenio por
mutuo acuerdo de las partes, o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, cuando
las partes lo consideren necesario, mediante la suscripcién de un acta firmada por las partes
y por el supervisor del convenio por parte de la Secretaria de Gobierno de Cundinamarca,
en la cual conste la causal invocada. CLAUSULA NOVENA. PROHIBICION DE LA
CESION: Las partes no podran ceder ni total ni parcialmente el presente convenio, ni los
derechos ni obligaciones derivados del mismo. CLAUSULA DECIMA. MECANISMOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En el evento en ¢l gque se presente diferencias entre
las partes, con ocasion de la celebracion del presente convenio, de su ejecucién, desarrollo,
terminacion y/o liquidacion, las partes acudiran al empleo de los mecanismos de solucién
de controversias previstos en la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes al suscribir el presente convenio
manifiestan bajo juramento que ni ellos ni a las entidades que representan se encuentren
inmersos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos
8 adicionado por el literal u) per el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y 9 de la ley 80 de
1993, ni en ninguna otra establecida en la constitucion y la ley. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. CAUSALES DE'TERMINACION: El presente convenio podrd darse por
terminado por las siguientes causas: 1) Por el cumplimiento de su objeto 2) Por
imposibilidad de cumplir el objeto del convenio por cualguiera de las partes. 3) De comun
acuerdo entre las partes en forma anticipada. 4) Por el vencimiento del plazo estipulado
para su ejecucion o por el agotamiento de los recursos pactados en la clausula de valor del
convenio. 5). Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente convenio
por parte del Municipio de Guatavita. CLAUSULA DECIMA TERCERA. LIQUIDACION
DEL CONVENIO: La liquidacién del presente convenio se realizara mediante acta suscrita
por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del convenio, de
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conformidad con lo establecido en los articulos 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA CUARTA. DOCUMENTOS:
forman parte integral del presente convenio los siguientes documentos: 1) El estudio previo
y sus anexos. 2) Concepto precontractual. 3) Certificados de disponibilidad presupuestal y
su respectivo registro de compromiso presupuestal. 4) Documento de identificacién y los
que acrediten la capacidad del representante legal del municipio para firmar el presente
convenio. 5). Los demas allegados por el municipio para la contratacion. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. GARANTIAS: La exigencia de garantias no es obligatoria en la
contratacion directa y en el proceso de seleccidn de minima cuantia y en la adquisicion de
grandes superficies conforme lo estipula el decreto 1082 de 2015 en sus articulos
221.21.45y 221.2.1.5.4. No obstante, el municipio, debera solicitar la constitucion de
garantias en los convenios derivados del presente convenio, las cuales han de constituirse
a favor del departamento de Cundinamarca Secretaria de Gobierno. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. PERFECCIONAMIENTO, Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente convenio
se entiende perfeccionado con la suscripcién del mismo. para su ejecucién se requiere
expedicion del registro presupuestal y la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del presente convenio,
las direcciones de notificacién de las partes son: Gobernacién de Cundinamarca Calle 26 #
51-53 torre central piso 7 y Alcaldia Municipal de Guatavita.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los 24 dias del mes de septiembre del afio 2025.

Por el Departamento de Cundjnamarca.

JIMENEZ
tferno y Seguridad Ciudadana
¢ Gobernagion de-Cundinamarca

Proyecté: Juan David Aldana Avella - Abogado - Contratista Secretaria ds Gobieme y Seguridad Ciu

Reviso: Omar Hernando Garzén Sénchez — Asesor de Despacho-Secretarla de Goblerno y Seguridad CilésédanatgL



Informacion general

Identificacién del contrato

ID del contrato en SECOP
Versién del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Nimere del contrato

Qbjeto del contrato

Tipo de Contrato

tAsociado a otro contrato?

Duracion del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del

contrato

Tiempo adiciones en dias

Liquidacién

Fecha de inicio de liquidacion

Fecha fin de liquidacién

Obfigaciones Ambientales
Obligaciones pos ¢ensumo
Reversion

CO1.PCCNTR.8389941

2

En ejecucion

30/09/2025 7.50:41 AM ((UTC-05.00) Bogots, Lima, Quito)
SGSC-CD-CVI-388-2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL PARQUE
AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
GUATAVITA, EN PROCURA DE FORTALECER LA EJECUGCION DE SU
LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL
MUNICIPIO.

Otro

["SigNo

3 Meses

16/10/2025 12:00:00 PM ({UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

31/12/2025 11:00:00 PM ((UTC-05:00} Bogoks, Lima, Quito)

O dias

WSiNo *

1/01/2026 12:00:00 PM ((LITC-05:00) Bogots, Lirna, Quita)

27 dias de tiempo transcurrido (1052026 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogots,
Lima, Quito)

{"SigNo *

[~ SifgNo *

[ SifghNo *

Informacion de ia Entidad Estatal contratante

* DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -SECRETARIA DE GOBIERNO DE CUNDINAMARCA

PAy Waww

- ez s n

Informacion del Proveedor contratista

Recomendacion
(es)

MUNICIPIO DE GUATAVITA

Compradores.
-~ COLOMBIA, Guatavita

Nimero de documento 899999395

Cuenta bancaria del proveedor

Provesdor
'UNICIPIO DE GUATAVITA

Aprobacion de! contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuernta

Mimero da cuenta

Aprobador - Proveedor
ALDEMAR

Aprobado s pres
GONZALEZ

Aprobador — Entidad Estatal

aprobacion; gu )

Fechade 210/20254:26:49 PM

UTC-05:00} Bogots, Lima,
ilo,

Aprobado"u"s Fernando Fecha de 3/10/2025 8:01:04 AM

. Navarro
por: Jimnez

Contrato Firmado:

aprobacién:

{{UTC-05:00) Bogots, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_8389841_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8369941_En ejecucion

Informacion del contrate

Tipo de proceso

Unidad de contratacién
Proceso de Contratacidn
Titulo de la oferta
Cuantia del contrafo

Condiciones

Documentos Tipo

Contratacion directa
SECRETARIO DE GOBIERNO
SGSC-CD-CVi-377- 2025
NA

30.000.000 COP




Documentos Tipo Na

Cecreto 248 de 2(21

Documentos tipo adoptados por fa ANCP-CCE en virtug de
ia Ley 2022 de! 202¢

+Debe cumplir con invertir
minimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con o establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por i SifghNo
el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
mansjen recursos publicos, a adquirir alimentos
compradas a pequefos productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

Contrato asociado a las
érdenes impartidas por la
Corte Constitucionalen la 5igNo
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones gjecucién y entrega

Sentencia que declara el estade de Cosas
Inconstitucionales en relacién con los derechos de los
nifios del puebio Waytiu,

Condicicnes de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~ Si[No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

{Se requieren emisiones de

SiMNo
codigos de autorizacion? rsip

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [“Sif#No

Configuracién financiera - Pago de anticipos
T

Definir Plan de Pagos? [“SINo

Condiciones de facturacién vy pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.8389941
Proveedor MUNICIPIO DE GUATAVITA
Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del conirato




T

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccién de notificaciones

Direccién de notificaciones
Ubicacién

Pais

Departamento

Municipio

Direccidn

Cadigo postal

CALLE 26 51-53
CO-DC-11001 - Bogota
COLOMBIA
Distrito Capital dg Bogota
Bogota
CALLE 26 51-53
11001000
Grados {(*) Minutos ()

Segundos {")

Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucién del contrato

D Dreceitn Lbicacién

1 BOGOTA Y MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

~ lienes y servicios

1 CO1PCONTR 8382041

L T T T T s

incluya el precio como lo
indique a Entidad Estatal

3).000,000,00

Incluya el precio come [o

Rol. Aticulo Cédigo UNSPSC indigue la Entidad Eststal

Deseripcién

AUNAR ESFUERZOS TECNICCS,
ADMMNSTRATIVOS Y FINANCIERCS
PARA B SUMMSTRO DE
COVBUSTIELE DESTINADO AL PARCUE
AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA 100 V&
DEL MUNICIFIO DE GUATAVITA, EN '
PROCURA DE FORTALECER LA

EJECUCION DE SU LABOR MSIONAL

EN PRO DE LA SEGURIDAD Y

CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO

Cantidad Unidad Preclo unitario estimado Pracio unitario

t 351500 25{00.000,00 30,000.000,00 30.000.000.0

Documentos dei Proveedor
Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede soficitar a los Proveedores para la acreditacién de os requisitos habilitantes. Para solicitar un documento
marque ef cuadro que aparece a la derecha.

ltrar por familia
Dcurrentn

Formato de Experiencia

de

m

Certificaciones

Documentos que acreditan la identificacién de los representantes legales y miembros
de juntas directivas.

RUP

RUT

Limitaciones del representante legal {sélo para persanas juridicas)
Actividades por el ohjeto social (sélo para personas juridicas)

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afo inmediatamente
anterior suscrites por el representante legal con sus notas. Si la antigiiedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de aperiura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite Jos indicadores de capacidad financiera y organizacional,

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el cédigo del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazn; valor; ejecutor del contrato (singuiar o
plural); e informacién de contacto del cliente del Provesdor.

Actas de Asamblea

Anexo de Acreditacion de experiencia

Anexo de Acreditacién de capacidad financiera
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional
Certificado de constitucion de proponente plural

ol o oo wl ) ul uif=inEn "I"I‘Ig
o@agoaad oA T ”‘i‘l’!g

Certificacion de tamario empresarial (MiPyme)
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Bogota, D.C., 30 de Agosto de 2025

Certificacién sobre Concepto de contratacion y viabilidad de
convenios de Gasolina Celebrados en la vigencia 2025

La Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana, a través de la Subsecretaria de Seguridad y Orden Publico,
en cabeza del sefior Carlos Alberdi Velasquez Garzon, se permite certificar que:

En el marco del comité juridico y técnico adelantado por esta dependencia, fue emitido concepto favorable
respecto de los procesos de contratacion relacionados con los municipios inicialmente evaluados, supata y
Venecia concluyéndose en el comité de contratacion adelantado y conformidad con lo dispuesto con la abogada
asignada Sandra Marcela Castafieda y el abogado Juan David aldana avella quien se encargo de la revision
de los respectivos Convenios Interadministrativos de Asociacion.

que dicho concepto puede hacerse extensivo y aplicable a los demés municipios vinculados al proceso,
teniendo en cuenta que las condiciones juridicas, técnicas, financieras y operativas del convenio corresponden
a una estructura contractual similar.

Lo anterior, en razén a que el objeto contractual, obligaciones, alcance, condiciones de ejecucion, fuentes de
financiacion y lineamientos generales del convenio conservan identidad sustancial entre los diferentes
municipios, variando Unicamente el ente territorial beneficiario o ejecutor, sin que ello modifique la esencia
juridica del proceso ni las condiciones previamente analizadas y avaladas por el comité.

En consecuencia, el concepto emitido constituye soporte juridico suficiente para ser aplicado a los demas
municipios que hagan parte del mismo esquema contractual y cuyas condiciones correspondan materialmente
a las ya estudiadas y aprobadas, garantizando asi los principios de economia, eficiencia, planeacion y unidad
de criterio administrativo contemplados en la contratacion estatal

Dependencia solicitante:

Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana

Modalidad;

CONVENIO INTERADMINISTRTIVO DE ASOCIACION

Tipo de contrato:

CONTRATACION DIRECTA

QUEBRADANEGRA OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANGIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA

DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA, EN PRCCURA DE
B

H Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
GOb]emo y . I Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
_ Sggundad Ciudadana Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 7490000

" Cwobernaciin de Cundimmaren, oo ' G/CundiGob QaCundinamarcaGob

wiww cundinamarca.gov.co
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FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE
LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

SAN BERNARDO OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO, EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE
LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

SAN FRANCISCO OBJETO

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE, EN PROCURA DE FORTALECER LA
EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO

GUTIERREZ OBJETO

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE GUTIERREZ, EN PROCURA DE FORTALECER
LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

NIMAIMA OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE NIMAIMA, EN PROCURA DE FORTALECER LA
EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

CAPARRAP| OBJETOQ

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
SUMINISTRO DE COMBUSTIELE DESTINADC AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA
FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CAPARRAPI, EN PROCURA DE
FORTALECER LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

NOCAIMA OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA
FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE NOCAIMA, EN PROCURA DE FORTALECER
LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

VERGARA OBJETO:

[ Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIQ.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO Al PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE VERGARA , EN PROCURA DE FORTALECER LA
EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD

FUQUENE CBJETO

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE EUQUENE E RA DE FORTALECER LA

1 | Calle 26 #51-53 Bogota D.C
GOblem o y . Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
_ SE‘QUI’ idad Ciudadana Cédigo Postal: 111321 — Teléfono; 7490600
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EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

GUATAVITA OBJETOQ

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE GUATAVITA EN PROCURA DE FORTALECER
LA EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRC DE LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO

CABRERA OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
DESTINADO AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CABRERA, EN PROCURA DE FORTALECER LA
EJECUCION DE SU LABOR MISIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.

Plazo de ejecucién:

El plazo de ejecucién los convenios seran hasta el 31 de diciembre del
afio 2025 o hasta agotar el presupuesto, condicién que primero se
cumpla, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio,
firmada entre el supervisor designado por la GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD
CIUDADANA y el MUNICIPIO DE SAN BERNARDO

Valor presupuesto oficial
convenios

[ND. ‘ MUNICIPIO VALOR APOYO VALOR APORTE VALOR TOTAL

GOBERNACIONS MUNICIPIO | CONVENIO _ |
VERGARA ~$25.000.000 T $5.000000 | $30.000.000
$25.000.000 [ sw0.000000 | $35000.000
SAN FRANCISCO $25.000.000 $5.000.000 $30.000.000
NOCAIMA $25.000.000 $5.000.000 $30.000.000 |
CAPARRAPI 5.000.000 | $5.000.000 $30.000.000 |
| sangernARDO IR $5.000.000 $30.000.000
2 NiMAIMA _ $25.000.000 | $5000.000 |  $30.000.000
5| veNeoa | Si0ooom | 10000000 | $50000000
Ll CABRERA $40.000.000  $10.000.000 |  $50.000.000
| GUTIERREZ $25.000.000 $5.000.000 ~ $30.000.000 |
UECVNAVIZS 525000000 $5.000000 $30.000.000 |
BE]  roquene $30.000.000 | ss.000.000 $35.000.000
#21 QueBRADANEGRA [ X LR | $5.000.000 | 530.000.000

Verificacion del proceso en el
Plan Anual de Adquisiciones
SECOP 2:

SE ANEXA PANTALLAZO EN DONDE SE EVIDENCIA
LA INCLUSION DENTRO DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

No. CDP:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
EXPEDIDO BAJO EL NO. 7100066004 DEL 22 DE MAYQ DE
2025

Valor CDP;

Valor: $ 368.000.000 COP

Fuente de Recursos:

el presente proceso se encuentra respaldado por el CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO BAJC EL NO. 7100066004
DEL 22 DE MAYO DE 2025, CON CARGO

| Vigencia Futura:

N/A

RUBRO: 1105/3-1702/2340202/6/185/AC SECRETARIA DE GOBIERNO /
FONDO DE ORDEN F’UBLICO EXCEDENTES / ENTIDADES
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Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Segurldad Ciudadana Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 7490000

Gabernacion de O mudigmarns « @ '

O/CundiGob € aCundinamarcaGob
winw cundinamarca.gov

Wi






¥ Cundinamarea

COMPENSACIONES. PROYECTO: 2024/004250226/4501057
MEJORAMIENTO DE LA REACCION DE LA FUERZA
No. Concepto precontractual: 0000003740

Cordialmente,

Proyecté: Juan David Aldana Avella — Abogagp Co ' 2 - Sgcrelaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana de Cundinamarca

Visto Bueno: José Mauricio Quicbraolla Rgfngro — ProXglons| Sdgretaria de Gobiemo y Seguridad Ciudadana de Cundinamarca
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RESOLUCION No. § § DE 2025

24 SEP 2005

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA”
EL SECRETARIO DE GOBIERNO

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las que le confiere el articulo 12 de Ia
Ley 80 de 1993, el articulo 21 de fa ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto
1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Dacreto 424 de 2024 y el Decreto No. 406 del 20 de
noviembre de 2024.

CONSIDERANDO:

Que el Convenio que se pretende suscribir, tiene sustento legal en el Articulo 2 de la
Constitucién Politica, cuando establece que: “Son fines esenciales del Estado: servir a Ia
Comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién.

Que las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos vy
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares, Entre los principios rectores de la demacracia esta el de transparencia,
racionaiizacién, participacion y satisfaccion de los beneficiarios como garantia en el manejo
de todos los recursos y relaciones provenientes de la administracién Municipal.

Que la Carta Magna en su articulo 209, inciso 1, consagra que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamentos de los principios
de igualdad, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia
descentralizacion, delegacion y la desconcentracién de funciones. La Constitucion Politica
consagra en su articulo 4, que la Constitucion es norma de normas y que en caso de existir
incompatibilidad entre la Constitucién y la Ley u otra norma juridica se apficaran las
disposiciones constitucionales.

Que el articulo 113 de Ja Constitucién Politica sefiala que: *Los diferentes érganos del
Estado tiene funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacién de
sus fines” Asi mismo, el articulo 209, establece que: "(...) Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para e! adecuado cumplimiento de los fines del estado.
En desarrollo de lo establecide en el articuto 209 de Ia Constitucién Politica de Colombia,
en aras de los principios de eficacia, coordinacién y colaboracién, las autoridades puablicas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, con el fin de lograr
los cometidos estatales

Mediante ‘¢l Decreto Ordenanza No. 406 de 2024 Por el cual se establece la estructura de
la administracién publica departamental, se define la organizacién interna v las funciones
de las dependencias del sector central de la administracién publica de Cundinamarca y se
dictan otras disposiciones”, ubica 2 la Secretaria de Gobierno v Seguridad Ciudadana en
el capftulo VIII.

Ast las cosas, el Gobernador de Cundinamarca mediante Decrsto Departamental N° 424
del 20 de noviembre de 2024, delegb en los secretarios de despacho {a facultad de celebrar
centratos en el marco de sus funciones y cuyos pagos se efectien con cargo al
presupuesto de gastos de.inversion y funcionamiento.

ENTIDAD CERTIFICADA
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Ahora bien, la esiructura de [a administracién puablica del Departamento de Cundinamarca
se conforma por el sector central y el sector descentraiizado, el sector central cuenta con
las Secretarias de Despacho, las cuzles permiten la adecuada articulacion y coordinacidn
de las diferentes politicas, estrategias y accionas que adelanta la administracidn.

En este sentido, el Decreto Departamental 406 de 2024 “Por el cual se establece |a
estructura de la administracion publica departamental, se define la organizacién interna y
las funciones de las dependencias del sector central de la administracion publica de
Cundinamarca y se dictan otras disposiciones”, ubica a la Secretaria de Gobierno y
Participacién Ciudadana en las Secretarias del Despacho, 2.3.2. Sector de Gobierno y
Seguridad Ciudadana sefialando gue: “Es mision de la Secretaria de Gobierno y Seguridad
Ciudadana consclidar la convivencia pacifica de los ciudadanos, mediante | respeto y la
proteccicn de sus derechos constitucionales; propender el reconocimiento de los derechos
del campesinado como sujeto de especial proteccion y de los derechos ambientales de
todos los cundinamarqueses, la conservacion de la seguridad y el orden publico a través
de {a coordinacion interinstitucional; promover la gabernanza, la modernizacién, la paz, la
democratizacion de las instifuciones politicas, impulsar la descentralizacidn y la
participacién ciudadana; atender a las victimas del conflicto interno en condiciones da
dignidad y propiciar su reconocimiento y derechos.”

De acuerdo con lo anterior, y también como parte de la reglamentacion expedida mediante
el Decreto Ordenanza 406 de 2024, se establecen al tenor del articulo 105, las funcionas
€n cabeza de la Subsecretaria de seguridad y orden plblico, entre otras las siguientes:

“(...) Son funciones de la Subsecretaria de Seguridad y Orden Publico las siguientes:

1. Apoyar en coordinacion con las entidades competentes la formulacién, ejecucion y
evaluacion de politicas publicas para el orden publico interno y para prevenir, atender y
controlar situaciones de riesgo que vulneren o amenacen a la poblacion, en coordinacion
especial con |las autoridades civiles y la Fuerza Publica.

2. Asesorar y apoyar al Secretario de Gobierno y Seguridad Ciudadana y velar por la
conservacion y restablecimientc del orden publico en el territorio departamental en
coordinacion con las fuerzas militares y de policia.

3. Coordinar con la Direccion de Derechos Humanos Ia atencion a las denuncias sobre
inminentes riesgos de violaciones o amenazas a los Derechos Humanos y dar curso a las
mismas directamente o ante las autoridades compstentes.

4. Promover la incorporacion del componente de orden pliblico y convivencia ciudadana en
los planes de desarrollo regional y local, con el fin de fortalecer la politica publica en esta
materia y generar condiciones sostenibles de gobernabilidad.

3. Disefiar politicas, planes y estrategias para la conservacion del orden publico en el
territorio departamental, asi como para entablar el didlogo con las comunidades y los
diferentes sectores que se encuentren afectados por alteraciones de este.

Fortalecer los mecanismos y espacios de interlocucidn, entre el nivel nacional v territorial
para atender las problematicas relacionadas con el orden pUblico y social.,

7. Hacer seguimiento a la implementacién del Sistema integrado de Emergencias y
Seguridad -SIES-.

Apoyar la implementacién y seguimiento a las estrategias de control policial en las
entidades territoriales.

9. Coordinar con los alcaldes, autoridades civiles, judiciales y fuerza pliblica la preservacion
y restablecimiento de la Seguridad y orden publico en el Departamento, mediante Iz
articulacion de las capacidades institucionales de los actores militares, de policia y de
justicia.
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10. Coordinar con las autoridades administrativas y la fuerza plblica las estrategias para
garantizar la seguridad y el orden ptiblico en los procesos electorales en el

Departamento.

11. Servir de enlace, de acuerdo con las instrucciones del Secretario de Gobierno y
Seguridad Ciudadana, con los organismos de seguridad del Estado y la Fuerza Publica
para el disefio, ejecucion y seguimiento de las politicas publicas y herramientas de
plansacion estratégica en rateria de Seguridad, Convivencia y Orden PUblico.

Recopilar, anaiizar y difundir las estadfsticas e indices de delitos de alte impacte como
insumos para la formulacion de estrategias y politicas plblicas para ia reduccién de estos,
13. Disefiar e implementar estrategias y acciones con enfoques transversales de
promocion de la cultura ciudadana, género, poblacién vulnerada, diferencial, ciclo de vida
y territorial, que permitan la reduccion y prevencién de factores de riesgo y problematicas
priorizadas de criminalidad, delincuencia, comportamientos contrarios la convivencia y
acceso a la justicia que afectan a |a ciudadania.

14, Realizar ia coordinacion del sistema de Responsabilidad penal para adolescentes,
como instancia para la articulacién interinstitucional, intersectorial e Inter sistematica a
niveles departamental y municipal,

18. Centralizar y analizar la informacion necesaria, en relacién con la seguridad y atencién
de emergencias en el Departamento de Cundinamarca.

16. Garantizar un cenitro de control con respuesta oporiuna para la atencion de
emergencias.

17. Brindar herramientas de comunicaciones a las diferentes entidades e institucicnes del
estado como mecanismo de reaccion inmediata a situaciones de inseguridad que se
puedan presentar.

18.Dirigir y coordinar los planes, programas, proyectos y estrategias en materia de orden
plblico, seguridad, convivencia, ciudadana, control y andlisis de los sistemas de seguridad
y emergencia en ef departamento.

18. Coordinar acciones para e! fortalecimiento, operacion y seguimiento del obsarvatorio
de seguridad del departamento.

20. Liderar, orientar y coordinar politicas, planes, programas y proyectos dirigidos a la
prevencion del delito en nifios, nifigs y adolescentes y las competencias de! departamento
frente al sistema de responsabilidad penal para adolescentes en

coardinacién con el ICBF.

21, Ejercer como esquema de centro de comando ¥ control con entidades pablicas como
Policla Nacional, Fiscalia General de la Nacion, CTl, Medicina Legal, Defensoria de!
Pueblo, entre otros, para establecer estrategias que permitan la toma de decisiones y la
disminucién de los delitos en e} Departamento de Cundinamarca.

22. Disefiar esquemas de seguridad, monitoreo y control en coordinacisn con las diferentes
agremiaciones municipales para ia seguridad y sana convivencia de los
cundinamargueses.

23. Garantizar herramientas tecnolégicas para el desarrollo, operacion y coordinacion de
operativos con respuesta eficiente y oportuna.

24. Dirigir y coordinar la operacién de los procesos relacionados con la atencién de
emergencias reportadas a fravés del Namero Unico de Seguridad y Emergencias.”

Esta meta garantiza que el Departamento cuente con una herramienta de gestion para
territorializar la politica de seguridad y convivencia ciudadana de manera gue se generen
espacios para la construccién de ambientes seguros y territorios de paz. Lo anterior, en
cumplimiento a o establecido en el articulo 6 © Ley 418 de 1897, modificada por la Ley
1941 de 2018, “Por medio de la cual se prorroga, modifica y adiciona la Ley 418 de 1097,
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prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2008, 1421 de
2010y 1738 de 2014 del Fondo Cuenta de Orden Publice”.

Que el Decreto Ordenanza 406 de 2024 "Por el cual ss establece la estructura de la
administracion pablica departamental, se define |la organizacion interna vy las funciones de
las dependencias del sector central de la administracion publica de Cundinamarca y se
dictan otras disposiciones”, ubica a la Secretaria de Gobierno y seguridad ciudadana en
las Secretarfas del Despacho, 2.3.3. Sector de Gobierno.

Asl mismo, el articulo 98 Ibidem, establecié la misién de la Secretaria de Gobierno vy
Seguridad Ciudadana sefialando que: "Es mision de |a Secretaria de Gobierno y Seguridad
Ciudadana consolidar la convivencia pacifica de los ciudadanos, mediante el respeto y la
proteccion de sus derechos constitucionales; propender el reconocimiento de los derechos
del campssinado como sujeto de especial proteccidn vy de los derechos ambientales de
todos [os cundinamarqueses; la conservacion de [a seguridad y el orden publico a través
de la coordinacion interinstitucional; promover la gobernanza, la modernizacién, la paz, la
democratizacion de las instituciones politicas, impulsar Iz descentralizacién vy la
participacién ciudadana; atender a las victimas del conflicto interno en condiciones de
dignidad y propiciar su reconocimiento y derechos.”; y dentro de sus funciones esenciales
dispuestas en el articulo 100 se encuentran las de: *(...)1. Coordinar con los alcaldes,
autoridades civiles, administrativas, judiciales, fuerza pulblica la preservacién vy
restablecimiento del orden publico en el Departamento; {...) 7. Dirigir ¥ coordinar planes,
programas y proyectos que permitan mejorar [a capacidad de gestion administrativa en los
agentes responsables de las entidades territoriales municipales: (...) 13. Formular &
implementar las politicas plblicas en materia de convivencia, seguridad, justicia, de
proteccion de derecho y libertades; 14. Formular el plan integral de convivencia y seguridad
ciudadana y acompafar técnicamente a los municipios en su implementacion como
instrumento para [a planeacién e inversion de recursos seglin necesidades ierritoriales.
(...)". {subrayado fuera del texto original)

Por su parte, el articulo 101 del Decreto Ordenanza indica la organizaciéon interna de la
Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana, fa cual se encuentra conformada en su
interior por el Despache del Secretario, Subsecretaria de Seguridad y Orden Flblico,
Direccion de Atencidén Integral a las Victimas del Conflicto Interno, Direccion de Asuntos
Municipales, Direccién de Justicia, Derechos Humanos y Paz.

En consonancia con este objetivo, es importante reconocer que, a nivel mundial, persisten
graves desafios como las injusticias estructurales, el aumento de las desigualdades y los
nuevos retos en materia de derechos humanos, los cuales dificultan el avance hacia
sociedades verdaderamente pacificas e inclusivas. Para alcanzar la meta propuesta al afio
2030, se hace necesario implementar acciones que restablezcan la confianza ciudadana y
fortalezcan la capacidad institucional, garantizando el acceso equitativo a la justicia y
propiciando transiciones scstenibles y pacificas en todos los nivetes de la sociedad.

Que en virtud del articulo 84, de la Ley 136 de 1994, el alcalde es la primera autoridad de
policia del municipio, asi mismo en su articulo 91 ibidem, respecto de las funciones del
alcalde, en su literal b, numeral 1, sefiala: “B) En relacién con el orden plblico: 1, Conservar
el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones dei
Presidente de la Replblica y del respective gobernador. La Policia Nacional cumplira con
prontitud y diligencia las érdenes que le imparta el alcalde por conducto del respectivo
comandante.” De igual forma, en su numeral 3, menciona: "Promover la seguridad y
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