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DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-06 2026-06 37590411 | 2026-06-30 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 508.300 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) FEcgﬁ('i)M'TE ESTADO PLANILLA
1 37590411 2026-07-15 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.750.905 1.750.905 1.750.905 0 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LI(\Q/GILESATDO VALOR UPC INT'\I/:ngiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 280.200 0 0 0 280.200
COLFONDOS | 231001 | 800227940 | 6 1 280.200 0 0 0 280.200
EPS(Administradoras: 1) 1 218.900 0 0 0 218.900
NUEVA E.P.S. S.A. | EPS037 | 900156264 | 2 1 218.900 0 0 0 218.900
ARP(Administradoras: 1) 1 9.200 0 0 0 9.200
POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 9.200 0 9 0 9.200
Gran Total 508.300 0 0 0 508.300

Paginal 2026-07-17

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-06 2026-06 37590411 | 2026-06-30 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 508.300 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC';QGL(I)MITE ESTADO PLANILLA
1 37590411 2026-07-15 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN &
g (S)_ Total Exento de Actividad
2| & X P
N ID EMPLEADO SALARIO MogﬁtlADRAlg RE 2 E g % é % @ E 'g) é E_Jp % g % 'g) g EPST | AFPT E E é E’ NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,% _E IPEIEABEERS || (EEEmeiiles
(7]
IGARCIA CARLOS 1.696.000| ICOLFONDOS-| 1.750.905 N Cale 1.750.905| ISIN CCF- 1.750.905|
1 CC 18418259 IAUGUSTO 0 30(30| 0 |30 b31001 280.200] 0 O[S.A.-EPS037 218.900 SINCCE 0 9.200] 0,00522 (o) 0 0 0 0[59( 0 508.300] N 1855101
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SENA

N

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, julio de 2026

Sefior(a)
Edna Yuvery Patifio Gomez
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 8891235 de 2026

Coordinadora Agencia Publica de empleo
Agencia Publica de Empleo
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de julio de
2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8891235 del afio 2026

Carlos Augusto Garcia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 18.418.259 de Montenegro Quindio
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTAY NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($49.795.200). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de
2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE.
(51.747.200), b) (11) pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHOMIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada uno.
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%%
Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal para contribuir en el desarrollo de las

acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atencién de oferentes y/o
buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestion y colocacién que

se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.
Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

apoyar el manejo de Aplicativo de la agencia
publica de Empleo orientando al sector
empresarial para la publicacién de vacantes
y consecucion de perfiles

En el mes de julio se
apoyé en el manejo del
aplicativo de la Agencia
Publica de Empleo SENA
para orientar y publicar
vacantes.

Pantallazos aplicativo y
correo electrénico

Realizar el seguimiento a las solicitudes de
vacantes publicadas por el sector
empresarial en el Aplicativo de la agencia
publica de Empleo, retroalimentar los
avances de acuerdo a la trazabilidad del
proceso y propender por el cierre de la
colocacién de las vacantes en la plataforma.

Se realizd6 gestion de
seguimiento en el mes
de julio 2026 a vacantes
remitiendo correo
electrénico a empresas
con solicitudes
publicadas en el
aplicativo APE

Pantallazos de correos y
gestion de seguimiento
realizada en el
aplicativo APE

Apoyar las acciones de intermediacion
laboral a través de las diferentes estrategias
organizadas por la Agencia Publica de
Empleo, realizando el registro en el
aplicativo web para su correspondiente
seguimiento.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No Aplica

Promover en el sector empresarial los
perfiles de los egresados de SENA, con el fin
de incidir en su vinculacién laboral vy
contribuir al cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados SENA.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligacion

No Aplica

Realizar talleres de sensibilizacién al sector
empresarial para promover oportunidades
de empleada para la poblacion buscadora
de Empleo.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligacion

No Aplica

Elaborar informes de gestién y atender a los
demads requerimientos solicitados por la

del
se

Para el
informe

periodo
no

No Aplica
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SENA
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coordinacion de la agencia publica de
Empleo o por el supervisor o cualquiera de
los organismos de control en cumplimiento
del objeto y las obligaciones contractuales.

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Contribuir al cumplimiento de los
indicadores de gestidon de la agencia publica

Se gestiond en el mes de
julio 2026 orientacién
ocupacional y se realizd

Registro de Asistencia,
registro fotogrédfico vy
pantallazo del aplicativo

de Empleo. registro de usuarios al|APE y gestion por
aplicativo APE funcionario.
Se brind6 en el mes de
julio 2026 respuesta a . .
. J .. P .| Registro mediante
Dar respuestas a quejas reclamos de los|solicitud a  usuario
8 . s . respuesta correo
usuarios de la agencia publica de Empleo asignado por .
- . electroénico.
Apequindio  mediante
correo electrénico
Apoyar técnica y administrativamente a la
Supervisidon de contratos, que comprende,
como minimo, elaborar y entregar informes
de avance con el detalle de las actividades
realizadas; suministrar las evidencias
documentales y realizar el cargue oportuno .
o ) . Se contribuye con el
en el repositorio que designe la Supervision; _ . .
. . . cumplimiento de Pantallazo evidencia de
atender los requerimientos e instrucciones L . .,
. . . indicadores APE cargue informacién
9 del Supervisor , y proveer la informacién

(Inscritos, orientados y
seguimiento a
vacantes).

Drive y acta 030

que le sea solicitada dentro de los términos .
seguimiento a Metas

de ley; asi como preparar los insumos
necesarios para actas, certificaciones de
cumplimiento, reportes y demas
documentos requeridos para los tramites de
pago y para el expediente contractual, de
acuerdo a su perfil, idoneidad, experticia
y/o experiencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

GCCON-F-087 V2
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FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37590411 del operador Asopagos referente al mes
de junio del 2026.

Cordialmente,

Cardun A@AD— Gancio
Carlos Augusto Garcia

Contratista
CC. 18.418.259

fclno ;j/uwﬁ ]OC{JV\FQ Gomet

Edna YuveryPatifio Gomez
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8891235 de 2026

GCCON-F-087 V2



Evidencias del Informe Mensual de Ejecucion Contractual

1. apoyar el manejo de Aplicativo de la agencia publica de Empleo orientando al sector
empresarial para la publicacién de vacantes y consecucién de perfiles.

R: Pantallazos aplicativo y correo electronico

L]
ﬁﬁ SENA 2 al
Servicio Piblico 7 V

de Empleo Agencia Fublica de Empleo

" Trabajo

©Q Iral porta # Inicio Personae Empraza« Solicitudes» Crientacion ocupacionalv Repories» Capacitacidn » Cartelera Vacantes» Directorio oficinas » Banco de Instructores « 3 Usuario »

Datos de la empresa y la demanda

ad econar

Acontinuacion se prasentan los principales datos de [3 empresa a |z que perienece la demanda sobre la que se le consultan sus histaricos. También se presentan los principales datos de dicha demanda.

Augxiliar administrativo en salud Para ver el histdrico de interés, dé clic 2n la pastafia qua lo define.
Solicitud 4159714
Rey
Datos de la empresa
Candidatos 0 Seleccionados o -
Identificacion NIT 52084402 Razon social LEIDY CAROLINA REYES NORENA
. . . Actividad economica Actividades de apoyo terapeutico Empresa temporal No
Actuslizar Informacion de la Solicitud
Fecha Inscripeion 00107/2026 Fais Colombia
Departamento Quindia Municipio Armenia
Fublicar [a Solicitud
Dispenitles Datos de la demanda
Demanda nimero 4150714 Carge Auxiliar administrative en salud
(Generar Disponibles @ Contacto LEIDY CAROLINAREYES NORENA Teléfonos 3188273700
Fecha Inscripeion 00107/2028 Nimero de vacantes 2
Candidatos Postulados
Seguimiento 3 |3 solicitud
Sintes's de |z Soficitud
Resultado del seguimiznto Fecha de registro Funcionario que registrd Repional del funcionario
Cancelara Solicitud L= solicitud se publica en la APE 0B/07/2026 09:48:53 Carlos Augusto Garcia Regional Quindio
Lz demanda ha sido activada por el procesa de validacidn 08/07/2026 09:48:42 Carlos Auguste Garcia Regianal Quindio
- La salicitud se inscribe en la APE 00/07/2026 09:45:48 Carlos Augusto Garcia Regional Quindio
Envio Directo

3 elementos encontrados, Elementos 1al 3

Dmimbeme fimmidim slo. G omimmb,



seha | AR pe Trabai
se:’lh;ni‘li::ko 7AT Agencia Fublica de Empleo % ra ajo

© ralportal i Inicio Personav  Empresas  Solicitudes»  Orientacién ocupacional~  Repores~  Capacifaciéns  Cartelera Vacantes»  Directorio oficinas»  Banco de Instructores « 2 Usuario «

Consulta de Historicos

A continuacion se presantan los histéricos de las acciones realizadas sobre Ia empresa que consulta. Para ver el histdrico de interés, seleccione la pestafia cormespondiente

Volvar

Identificacian NIT 52084402 Razén social LEIDY CAROLINA REYES NORERA
Actividad econdmica Actividades de apoyo terapeutico Empresa temporal No

Fecha Inscripcién 0210772026 Pais Colomgia

Departamento Quindic Municipio Armenia

Seguimiento 3 la empresa
Estado

Mimero de Trabajadores
Maturaleza de la Empresa
Actividad Econdmica
Municipio

Zona

Barrio

Orientacién

Intermediacién labaral 08107/2026 08/07/2026 08:52:02 CARLOS AUGUSTO GARCIA null Se resliza gestian de orientacién empresarial y publicacién de vacants No. 4158714

1 elementos encontrades, Elementos 1 al 1

PUBLICACION VACANTE No. 4159714 g piblica (2 Resumir este correo electrénico

= Carlos Augusto Garcia & N Responder  ®\ Responderatodos 7 Reenviar -] 3 & (32
® Para: consultoresvalorhumancdr@gmailcom e 0T/2026 559 AM

Ceo: @ Maria Camila Rodriguaz Buitrago

Apreciado emprasario

Buenos dias, para nosotros es grato la confianza depositada en la Agencia Pablica de Emplea SEMA, se le informa que de acuerdo a su solicitud, se realizd y publico de
manara exitoss la vacante Mo. 4159714 Auxiliar Administrativo en Salud , Cuslquier inquistud estamos prestos a sus solicitudes.

57;::% "A pe ﬁTnbajn

Servicio Pllico
d}E.n:be Agencla FLblca oo Emples
Dhsipens  fyleice Peiend.  Brpresd.  Scheludes.  Oeesedn seasesiondl.  Mipotes. Cipsiasde.  Cotekniciws.  Oeesisdsofered.  Bancods e 1 s -

RCLIA RETES NOREAN Publicar solicitud

Su sclicad ya e encuenita tispondie gars sue bos bescadores de empleo se posiulen pla s reakce b presece ion de casdedabos 3 fraves del smipma desce b fecha (RIS |
Auxiliar adminisirativo en salud

Sakciud 4059714

Carewms () Seeznonssani)
Finalmente les informamos gue estaremos reslizando seguimiento 8 la vacante cuando tengan la persona idonea contratada por favor informarmos para dar
cumplimiento a la ley 2225 de 2022 art 21 y poder cerrar = vacante en el aplicativo.

Quedamos pendientas si surge slguna inguistud.

2. Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector empresarial en el Aplicativo de la
agencia publica de Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo a la trazabilidad del proceso y propender por el
cierre de la colocacion de las vacantes en la plataforma.

R: Pantallazos de correos y gestion de seguimiento realizada en el aplicativo APE
Seguimiento a vacantes


JUAN ESTEBAN
Texto tecleado
2. Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector empresarial en el Aplicativo de la 
agencia pública de Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo a la trazabilidad del proceso y propender por el 
cierre de la colocación de las vacantes en la plataforma.

R: Pantallazos de correos y gestión de seguimiento realizada en el aplicativo APE
Seguimiento a vacantes


SEGUIMIENTO A VACANTES No. 4111497 y 4111509, @ pobiica (=5 Resumir este correo electrénico

Carlos Augusto Garcia \f.u) ©y Responder & Responder a todos 72 Reenviar o v :=]
Para: Auxiliar Contable Dag <auxcontabledag@gmail.com= Jue 9/07/2026 11:26 AM

Cordial saludo,
Mi nombre es Carlos Augusto Garcia, Orientador Ocupacional de la Agencia Publica de Empleo Regional Quindio.

Por medio de la presente, informo que de acuerdo a contacto telefonico, se ha procedido al cierre de las solicitudes correspondiente al
cargo de Auxiliar Administrativo, identificada con el numero 4111509 y Auxiliar de Bodega identificada con el numero 4111497

olicitud #  nro. Vacantes nro. Postulados § olocados §  Departamento de Ejecucion Municipio de Ejecucidn §  Publicada § Estado §
4111509 Pusiliar adm v 2 10 [ Quindia Armenia i [ sequmients |
4111497 Aviliar botega 2 10 [ Quindia Armenia T | sequimients |

También, me permito informarle que brindamos orientacion con el fin de que pueda seguir utilizando nuestros servicios de forma
gratuita, asi también, dar conocer que promovemos oportunidades de empleo a la poblacion  proveniente de
Venezuela, Colombianos Retornados, poblacion vulnerable, victima de la violencia, personas con discapacidad, etc., v egresados
SEMA. Y comunicarle gue el SENA ofrece la mejor formacidn técnica y tecnoldgica de Colombia, a través de distintas carreras y cursos
complementarios, en donde logramos que nuestros aprendices vy egresados sean personas que adicional de obtener una titulacién
puedan desempenarse de manera aptima en el mundo laboral. De igual manera brindarle induccidn al aplicativo =i lo requiere el cual
=& puede realizar de manera presencial si lo desea.

Esperamos poder seguir brindandole nuestros servicios.

Cordialmente,

%ie .‘..::!:Jr g..,,e.., % Trabajo

Senvicio Piblico
de Empleo
@ Iral portal A Inicio Persona- Orientacion ocupacional - Regortes - Capaciiacion- Cartelera Vacantes- Directorio oficinas- Banco de Instructores - & Usuario ~
o Informacion

Auxiliar administrativo o oo ez cons
e ‘seguimiento se realizd con éxito
Candidatos ) Seleccienados () el Accionids

Actuslizar Informacién de a Sdiciud Acontinuaeién. A regie pestién de

Pusicar s Solideud
Disponiies.
Genarar Dipomies ()
ok Postufaes

Sintasie de ba Solciud

Ragistrar Actién e Seguimienin

Reackvar

Paspares Sequinienia

Hiséricas

Registro de Seguimiento

Auxiliar administrativo
Solicitud 4111509

Regist 42026

Fecha seguimiento™
o
Deseripeidn *

Emiar

Gestion de Seguimiento de Vacantes

208-08.18 17:28 20280818 ‘Sa realza gestién de saguimiento 3 a vacants No. 4111500 3 ravis e comes eleciinico y comuricacion teiefénica CARLOS AUGUSTO GARCIA  Regionsl Cuindio

20060700 11:30 20280700 e resiza pestin de ssguimiente y e 3 1 vacaniz N, 4111300 3 traués de comee slecirdnics y comunicacdn teisfinca.  CARLOS AUGUSTOGARCIA  Regionsl Quindio

Masirando 132 de 2 Entradas Primem  Anterior m Squient Utims




[ ] [ 1]
SENA .
Servicio Piblico Trabajo
de Empleo Agencia Plblica d= Emplea
Q@lralpondl & Inicio Persona~  Empresa-  Soictudes-  Orieniacidn ocupacioral-  Reportes~  Capaciadio Cartelera Vacantes.  Directorio oficinas-  Banco de Insiructores-+ 2 Usuarie -
GROPECUARIC DEL GUINDIO S A
o7
‘econdmics: Otres aciividades empresarisies ncp o Informacion
Auxiliar bodega a e
Solicitud 4111497 ([T seguimiento se realizd con éxito
Regisirada &f 27-04-2026
Candidatos T Seleccionados (@) < Accion de Seg
Aciuaiizar Informacion de la Saiicitud A confinuacion, usted podrd registrar y visuaiizar |2 gestidn de seguimiento dela vacarie
Pubica s Sofstud
—
Gcmnrninmhlns@
[ ——
. Fecha sagumiznic
08-07-2025
Sintess de b S -
Descripeidn *
Caneabr 2 Seciad
Regisar Accin de Scquimicnio
Rescsvar am.
Pesgores Seguimienss ey
Hsrions
ion de Seguimiento de Vi
sulr
2025-06-18 17:31 2026-03-18 Se realiza gestion de 4111407 = gnico y icai o AL \UGUSTO GARCIA ¢ i
2026-07-00 11:30 2026-07-00 ‘Se realiza gestion de seguimiento y ciene 3 13 vacante Mo. 4111407 G o AL UGUSTO GARCIA
Mastrando 13 2 de 2 Entradas Primere Anterior EI ‘Swquiente Uitimo
SE’\IA
Servicio Pblico Trabajo
de Empleo
fhico  Persors.  Empresa.  Soidtudes.  Onemacénocweconsl-  Reponsse  Capactacién.  CamsleraVacantss.  Dircioocfiinas.  Banco de insinicions- 2 st +
Consulta de Histéricos
A confinuacidn se presentan los historicos de las acciones k ik interds, I
Voiver
Identificacion NIT 50075882 Razén socal DISTRIBUIDOR AGROPECUARIO DEL QUINDIO S A
Actividad econémica Otras aciividades empresariales nep Empresa temporal No
Fecha Inseripcidn 25042000 Pais Colomtia
Departamento Quindio Municipio Aemenia

Sequimients 313 empress
Estado

Nimero de Trabsjadores
Naturaleza e i Empresa
Actividad Econdmica

Municipio

00072026 11:40:36

CARL 1

4111500 - 4111487 a traves de correo elecidnico y comunieacion telefinica,



SEGUIMIENTO A VACANTE MNo. 4117334 @ piblica I3' Resumir este correo electronico

Carlos Augusto Garcia (Z) €\ Responder . Responderatodos > Reenviar g T v

Eq | -

® Para: Jwc2209@hotmail.com Jue 9/07/2026 2:45 PM

Cordial saludo,
Mi nombre es Carlos Augusto Garcia, Orientador Ocupacional de la Agencia Publica de Empleo Regional Quindio.

Por medio de la presente, informo que se ha intentado establecer contacto telefénico en varias ocasiones sin obtener respuesta. En
consecuencia, se ha procedido al cierre de la solicitud correspondiente al cargo de Auxiliar de oficios varios, identificada con el
numero 4117334,

Fecha/Hora de Registro (aaaa-mm-dd hh:mm) Solcitud Cango 4+ nmo.Vacantes §  nro. Postulados §  Codocados & Departamento de Ejecuciin 4 M

2026-05-04 15:50 Aapsiliar oa oficios vanas 1 § 0 Quindio Filandia

También, me permito informarle que brindamos orientacian con el fin de que pueda seguir utilizando nuestros servicios de forma
gratuita, asi también, dar conocer que promovemos oportunidades de empleo a la poblacion proveniente de
Venezuela, Colombianos Retornados, poblacion vulnerable, victima de la violencia, personas con discapacidad, etc., y egresados
SENA. Y comunicarle que el SEMA ofrece la mejor formacidn técnica y tecnoldgica de Colombia, a través de distintas carreras y cursos
complementarios, en donde logramos que nuestros aprendices y egresados sean personas gue adicional de obtener una titulacion
puedan desempenarse de manera optima en el mundo laboral. De igual manera brindarle induccion al aplicativo =i lo requiere el cual
se puede realizar de manera presencial si lo desea.

Esperamos poder seguir brindandole nuestros servicios.

Cordialmente,

. Carlos Augusto Garcia
SENA Regional Quindio - Contratista

7r

raasarciamsena.edi.co

seha | AR pe

i I | it

Trabajo

Qirsiponsl @ incs  Pesons.  Emprss.  Soicades.  Onemséncopsconsle  Repomss.  Capactacién.  ConslaraVecantss.  Directoriaofcinas.  Banco O Instuciorese

e Informacion

E1 saguimiento se realizé con dito

Auxiliar de oficios varios

Solicitud 4117234 [T
Canscatos () Selecconsios @) Accién de
Actusizer Infoermarion de Ia Sclicitud A continuaién. usted podd registrar y visuaizar |3 pestidn de seguimiento de 13 vacante
Fbfearla Sl Registro de Seguimiento
Dispoitles
- Auxiliar de oficios varios
Solicitud 4117334 (TR
S—

Canidaos Postuladas
o P Fecha sequmisnto

Sintesie de b Solictud

Ganeetor s Sttt

Repiskar Acein de Seguimienio
Rescivar o

Pospones Seguimients
e Enviar

sy
Gestion de Seguimiento de Vacantes

B B & & Buscar:

[— [ —— [rem— s Funcionaric & Regionsl 4

20250709 1448 202647-00 restza gesic ierio y sierre 4117334 awaws de 6 éntekfonica  CARLOS. i




y . AR08
SENA .
Senvicio Pibleo 7AV )/ Trabajo
de Emplea Ageneia Publca de Emplea
Qlralpotal e Persona.  Empresa.  Sofotudes.  Orietsciénocupacional  Repores.  Capactatidn-  CarleraVhcantss.  Directorio oficinas.  Banco de Instustores - 1 Usuaria -
Consulta de Historicos

‘A confinuacidn s presentan os histdrioos de las acciones realizadas sobre | empresa que consulta, Para ver el histérica de interds, seleocion la pestaiia comespandiente.

Identificacion NIT 7518211 Razan social JHONVICTOR CARDONA GUTIERREZ
Actividad econdmica Actividades de oiras organzacionss neg Empresa temporal No
Fecha Inseripcidn 04052028 Pais Colomhia
Departamento CQuindio Municipio Filandia

Seguimiento 2|z empresz

Estado

Naimero de Trabjzdores

Naturaleza de s Empresa

Municipio

Zona

Bario

Orientaeién

Tipo orientacion Fecha registro sistema Funcionario Observaciones

Intermesiacidn isbors! 181072025 DB07I2026 14:48:38 CARLOS ALUGUSTO GARCIA null Se realiza gestin de sequimiznto y cizme 2 vatants No. 4117334 através de cormeo electronics y comunicacidn telefinica



3. Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes estrategias organizadas
por la Agencia Publica de Empleo, realizando el registro en el aplicativo web para su correspondiente
seguimiento.

R: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién

4. Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados de SENA, con el fin de incidir en
su vinculacion laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de colocaciones de egresados
SENA.

R: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién
5. Realizar talleres de sensibilizacion al sector empresarial para promover oportunidades de

empleada para la poblacion buscadora de Empleo.

Evidencias: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion

6. Elaborarinformes de gestidn y atender a los demas requerimientos solicitados por la coordinacion
de la agencia publica de Empleo o por el supervisor o cualquiera de los organismos de control en
cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

Evidencias: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion

7. Contribuir al cumplimiento de los indicadores de gestion de la agencia publica de Empleo.
Evidencias: pantallazo del aplicativo APE, Registro de Asistencia y registro fotogréfico

o [ & 4
L= ) SENA e = )
Servicio Plblico ? ‘

de Empleoc Agencia Publica de Empleo

© Ir al ports! #r Inicio Fersona- Empresa - Solicitudes - Orentacion ocupacional - Reportes -

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

£ continuacidn podra ver mes a mes, el nimearo de registros gestionades en el afio vigente

Informe de 96 580 1146 1814 252 368 140 (1] o o (1] o
Gestion =

Personas

Informe de ] 3 a8 2 15 18 2 (1] o o (1] o
Gestion =

Empresas

Informe de 17 24 57 T2 18 35 T (1] o o (1] o
Gestion =

Solicitudes

Informe de ] 3 4 5 3 2 2 (1] o o (1] o
Gestion de

los Talleres

Ejecutados

Informe de 15 203 342 504 208 181 L L] o o 1] o
Gestion

Orientacidn a

FPersonas

Informe de 4 4 19 10 13 23 4 L] o o 1] o
Gestion

Orientacidn a

Empresas

Informe de 71 68 354 442 5 5 o L] o O 1] o

Gastion

Envios

Directos

Informe de 69 63 251 397 4 o1 30 L] o o L] o
Gestion

Seguimiento

a
Fostulaciones.



Orientacién _intermediacién laboral Oficina Agencia Publica de Empleo SENA — Julio 2026

) DE CIA / DIA ‘ADEL MES DQQI\& DEL ANO 2026
OBIENVO (5) Qu&au 0(\(\\}@L'~c%'m‘\: nn;\\ &-_Qoo‘.f“‘w}zﬂﬁ
v | wowsmsvwrnuoos | weoocwwewo [ A | owunn | OU0 [VOTUNEW | COMORIMONGO | rusonopen. | UG, | MOERME
1 Coiae Mk bngd 33avona [vIn [ofa e SR — 3050| ~ |Gaen Grnin
2 'A mlo;‘.jzo | n{!ﬁ(ipgl 1090233620 /0 |9/p |/ (SR - 2064482 | < l/bo/ 9
s Noha Goma” 89001685 |we | w/e |0/n 38 — BISRUH ~ | ke e
< Osion (g lwiossemyy |l om |V | /6 SR — suprsy| v | Do Soen
s |folss Ydina D9gdgaco bra [WVs | p)n [SGE2 — Brazizssad & ('mlqs %’(Jim
¢ Dous Anle Bdssexxa v | 9 | 8/a |35 — jssuenl © Tbas Dy
:
8
9
10
1
12
13
14
5
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, P de Datos P les, el Servicio 1 de Ap! je SENA, se comp ag izar la dyp ion de los datos
personales que se |f dos en este doci , ¥ les dard el di enc imil delo lecido |
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Servicio Piblico
de Empleo

x| FORS

publica de Emples

% Trabajo

©@iralporial A Inicio Persona,  Empresar

Consulta de Historicos

tinuacié las histdricos de |

Identificacion CC 7546818
Fecha Nacimiento 1910771066
Fecha Inscripeién 12102010

Resultado de Postulaciones

Sensibilizacion a la demanda

Seguimiento &l Candidato

Estado

Intereses Ocupasionales.

Situacién Ocupacional

Susids

Estado Civil

Estrato

Sisben

Posicion Familiar

Personas a Cargo

Municipio

Zona

Bario

Orientacién

Fecha registro
sistema

Repories~  Capacilacién~  Castelera Vacantes -

Para ver el histérica de interés, seleccione la pestsfia comespondients.

020772026 0200772026 Intermeciacién Iaboral

105710

Servicio Piiblico
de Emplea

CARLOS AUGUSTO GARCIA

registré

Directorio oficinas~  Baneo de Instructores -

CESARAUGUSTO GARCIA RODRIGUEZ
Mascuiing

Active

Evento

= 5
4127585 - 4147504

e
SENA " pe
7A Agencia Publica de Empleo

o postulzcién 3 las vacantes No.  Sin evento 2sociado

& Usuzrio ~

Convenio SENA-
MinDefensa

Na apiics

Trabajo

©ralpotal  # Inicio Personas  Empresas

Consulta de Historicos

A confinuacién se presentan los istéricos de |

Volver

Identificacién ©C 1080273620
Fecha Nacimiento 18/02/2008
Fecha Inscripoion 27072022

Resultado de Postulaciones
Sensibilizacion a la demanda
Seguimiento al Candidato
Estado

Intereses Ceupacionales
Situacién Ceupacional
Sueldo

Estado Civil

Estrato

Sisben

Posicidn Familiar

Personas a Cargo

Munieipio

Zona

Barrio

Orientacién

Fecha registro Fecha de
sistema

orientacian Tipe de orientacin

0BI07/2026 16:42:10 06072026

Infermediaciin laboral

Repories»  Capacitacion+  Cartelera Vacantes+

Para ver el histérico de interés, selecsione 12 pestafia comespondiente.

Directorio oficinas~  Banco de Instructores -

Nombre: ‘ANALUCIA RODRIGUEZ BELTRAN
Género Femenino
Estado Actual Activo

Funsionario que registrs Observasiones

CARLOS ALK

\uccién aplicativo APE

uario +

Convenio SENA-
MinDefensa

No apiica



SEI\IA e .
Servicio Piblico 7 V p | Trabajo
de Empleo A Agencia PUblica de Empleo .

©lralpotal i Inicio Persona.  Empresaw  Solicitudes~  Orieniacitn ocupagional.  Repores-  Capacitacién.  CarfeleraVacantes»  Directorio ofinas»  Baneo de Instrustores »

Consulta de Historicos
i 5 los histdricos de Iz lizad: bre el Para ver el histérico de interés, selecsione la pestafia corespondiente.
Voiver
‘CC 20001685 Nombre JOHN FREDY GOMEZ ALBORNOZ
18111874 Género Mascuiino
Fecha Inscripeion 27/08/2008 Estado Actual Active
Resultado de Postulaciones
Sensibilizacion a la demanda
Seguimiento al Candidato
Estsdo
Intereses Ocupasionales.
‘Situacion Ocupacional
Sueldo
Estado Civil
Estrato
Sisben
Posicién Far
Personas a Cargo
Wunicipio
Zona
Bamio
Crientacién
Fecha registro sistema  Fi o & Tipo de orientacid que registrd Ohbservaciones Evento Convenio SENA-MinDefensa
‘0072026 08:01:15 00/07/2026 Intermediacién laboral ‘CARLOS AUGUSTO GARCIA e realiza on i i on aplicati PE. Sin evento asociado Mo apica
SENA e .
Servicio Piblico 7 V P % Trabajo
de E"‘_Plﬂ-' A Agencia Publica de Empleo =
@irslpotal iy Inicio Personaw  Empresas  Solictudes»  Orieniacién ccupadionals  Reportes.  Capacitaciéne  CarleleraVacamtesw  Direstorio eficinas~  Banco de Instruciores «

Consulta de Historicos

A continuseitn se presentan los histéricos de |as acsiones reslizadas sobre el usuario que consults. Para ver el histérico de interés, selesione | pestafia comespondients

Volver
Identificacion €C 1110486317
Fecha Nacimiento 28/05/1082
Fecha Inscripeidn 281032014

Resultada de Postulaciones
Sensibilizacin a la demanda
‘Seguimiento al Candidato
Estado

Intereses Ocupacianales.
Stuacién Ocupacianal
Sueido

Estado Ciil

Estrato

Sisben

Posicién Familiar

Personas a Cargo

Municigio

Zona

Barmio

Orientacién

Fecha registro sistema
0010772026 11:18:21

Fecha de orientacion  Tipo de orientacion

0a07r2028 Intermediacién laborsl

Nombre OSCAR HENRY CRUZ LOZADA
Género Mascuiing
Estado Actual Retive
que registra i Evento
GARLOS AUGUSTO GARGIA nentacit = & inducsién ap nto asociadt




got= N

mope

Agencia Publica de Empleo

% Trabajo

O iralpotal 4 Inico Persona.  Empresa.  Solictudes.  Oneniacénccupacional.  Repories,  Capeciacién.  Cartelera Vacanies

Consulta de Histéricos

A confinuacién los histéricos de las fizacas sobre &

Para ver el histéico de interds, seleccions |s pestsfia comespondients.

Voiver

Identificacion ©C 70446250
13/0511083

180712026

Fecha Nacimiento

Fecha Inscripcién
Resultsdo de Postulaciones
Sensitilizacion a la demanda
Seguimiento al Candidato
Estado
Intareses Coupacionsles
Situacién Geupacional
Sueldo
Estado Givil
Estrato
Sisben
Posicidn Familiar
Personas a Cargo
Municipio
zona
Bario
Orientacién

Fecha registro sistema  Fechs de orientacion

14j07/2028

Tipo

14/07/2026 10:40:01 Intermediacién laboral CARLOS AUGL Se realiza ari

Directorio oficinas~  Baneo de Instructores +

CARLOS ALFONSO MEDINA ZAPATA
Masculing

Active

L ]
SENA

7| RoRS

Agencia Piblica de Emples

Publico
de Empleo

n ocupacional e induccidn aplicative APE

Evento
Sin evento asosiade

& Usuerio ~

Convenio SENA-MinDefensa

No apiica

% Trabajo

©iralporal A Inicio Persona  Empresa»  Solictudess  Oneniaciénocupacionsly  Regoriess  Cspacitacidne  Carlelers Vacantes»

Consulta de Histéricos

Acontinuseién se presentan los histéricos de las acciones realizadas sobre & usuario qua sonsults. Para ver el histérioo de interés, seleccione |a pestsfia comespondients
Volver
Ientificacion

CC 34556880 Nombre

Fecha Nacimiento 150811670 Género

Fecha Inscripeion 011042018 Estado Actual

Resultade de Postulaciones
Sensibilizasidn a la demanda
Seguimiento al Candidato
Estado

Intereses Ocupacionsles
Situacién Ocupacional
Sugdo

Estado Civl

Estrato

Sisben

Posicién Familiar

Personas a Cargo

Municiio

Zona

Bama

Oriertacién

Fecha de

arientacién

16/107/2028

Fecha registro
sistema

Tipo
Intermediacién laboral

io que registrs O ’
16072026
148512

Desplazade porla
violencia

Directorio oficinas=  Banca de Insiructores v

DORIS ISABEL ANTE MENESES
Femenino

Astivo

CARLOS AUGUSTO GARCIA  Se realiza arentasian intermesiacion coupacional @ inducsion aplicative APE.

Evento

Sin evento asociade

& Usuzrio +

Convenio SENA-
Defensa

No zplica
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Servicio Piblico

SENA

W

mope

Age Publica d= Empleo

©iralpotal  fy Inicio Persona.  Empresa~  Soliitudes~  Orientacitn ocupadional~  Repories~  Capacitscién~  Carlelera Vacantes-  Direclorio oficinas-  Banco de Instructores »
Consulta de Historicos
ki 5 los histéricos de Iz L bre &l Para ver el histérico de interés, seleccione la pestafia comespondiente.
Volver
Identificacion CC 1115420068 Nombre VALENTINA GALLEGO BARCO
Fecha Nacimiento 11/07/2001 Género Femaning
Fecha Inscripeion 02/07/2026 Estado Actual Activo
Resultado de Postulaciones
Sensibilizacion a la demanda
Seguimiento al Candidato
Fecha de registro Resultado del seguimiento Descripcion Funcionario que registrd
02/072026 14:52:51 El candidato registra un interés coupagional Carlos Augusto Garcia
ozTiZ026 14:52:25 " Cariss Augusto Garcia

Servicio Pblico

Orentcién ooupationale

2 elementos encontrades, Elementos 1 al 2.

SENA

Ay

mope

Agencia Piblica de Emplee

Reportzs.  Gapsoitasién

Regional del funcionario
Regional Quindio
Regiona Quingio

% Trabajo

de Empleo
@iralpotal iy Inicio Personaw  Empresaw  Solictudese
Consulta de Historicos
i 0 los histérices de las. lizad: bre el usuari

Cartelera Vacartes»  Directoribofinas-  Banco de Instructores -

Volver

Identificacion

©C 1007831372
Fecha Nacimienta

Para ver el histirioo de interés, seleccione |a pestaia corespondients

2 Ususrio «

Regional del funcionario
Regions) Quinsio

Regional Quindia

% Trabajo

Nombre DIANA ESTEFANIA BETANCUR GANAN
15/07/1000 Género Femenino
Fecha Inscripeion 02/07/2026 Estado Actual Activo
Resultado de Postulat
Sensibiizacidn a 1a demanda
Seguimiento al Candidato
Fecha de registro Resultado del seguimiento Descripcion Funcionario que registrd
0200772026 1500:37 £l candidato registra un interés ocupacional Garlos Augusto Garcia
02/07/2026 14.58:55 L &l Agencia ‘Carlos Augusto Garcia
2 elementos encontrados, Elementos 1 al 2.
o
SENA s 2
Servicio Piblico 7 ‘
de Empleo Agencia Publica de Emplea
©iraipotsl  finicc  Pesona.  Empresae  Soiichuese  Orenfacénocupscionale  Repodese  Capaciscidne  CartsleraVscanisse  Dimciorioofcnase  Banco de Instuclores
Consulta de Histéricos
A continuacidn se presentan los histéricos de lizad: bre el Para ver el histérico de inferés, seleccione |a pestaia comespendiente.
Volver
Identificacion CC 18383260 Nombre CARLOS ALBERTO MARTINEZ LOPEZ
Fecha Nacimiento 02/07/1880 Género Mascuiino
Fecha Inscripeion 14072008 Estado Actual Activo
Resultado de Postulaciones.
Sensibiizacién a la demanda
Seguimiento al Candidato
Fecha de registro Resultado del seguimiento Descripeién
14/07/2026 10:03:03 El candidato registra un intenés ooupacional
14/07/2026 10:02:24 ir

Funcionaria que registrs
Carlos Augusto Gardia

Carlos Augusto Gardia
2 elementos encontrades, Elementos 13 2.

Regional Qi
Regional Qui

2 Ususdio «

Regional del funcionario




o
Servicio Piiblica

sha | FAROOE
7 % Trabajo
de Empleo A Agencia Publica de Empleo 2
© Iral portal A Inicio Personay Empresa~ Solicitudesy Orentacién ocupacionaly Regortesw Capacitacién Cartelera Vacantes v Directoric oficnas
Consulta de Histéricos

A confinuscsin s presentan los histéricos de les scoiones realizadas sobre =l usuanio qus consults. Pars ver sl histénce de interés, ssleccione | pestafia comespondients.

Identificacién

©C 1007408478
Fecha Nacimiento

Nombre ANAGISELLE PEREZ
08/07/2004 Género Femenino

Fecha Inscripeion 14/07/2026 Estado Actual Activo

Resultado de Postulaciones

Sensibilizacion 2 la demanda

Ssquimisnto 3 Candidats

Fesha de registro Resultado del seguimiento Descripeion

14/07/2026 10:05:32 El candidato registra un interés ocupacional

14/07/2026 10:05:10

Funsionaria que registrs
El candidato se insoribe en el Agencia Piblica de Empleo

Banco de Instruciores

2 Usuanio »

ORJUELA

Regional del funsionario
‘Carlos Augusto Garcia Regional Quindia
Carles Augusto Gardia Regional Quindio
2 elamentos enconirados, Elementos 1312
= | FAAO OO :
Servicio Publico \ Tmbajo
de Empleo Agencia Publica de Emplea =
© Iral portal A Inicio Personaw Empresa~ Solicitudes» Orientacién ocupacional + Regortesy Capacitacién» Carteless Vacantes v Directorio oficinas»
Consulta de Histéricos

Banco de Instruciores

A& Usuario v
A continuagion se presentan los histdricos de las acciones realizadas sobre el usuario que consulta. Para ver el histirico de interés, seleccione |a pestaiia corespondiente.
Volver
Identificacion CC 1005182858 Nombre PAULINA CUELLAR CASTRO
Fecha Nacimiento 0310712003 Génera Famenino
Fecha Inscripeion 14/07/2026 Estado Actual Active
Resultado de Postulaciones
Sensibilizacion a la demands
Seguimiento al Candidato
Fecha de registro Resultado del seguimiento Descripcion Funcionario que registrd Regional del funcionario
14/07/2026 10:07-35 El candidato regisira un interés ocupacional Carlos Augusto Garsia Regional Quindio
140772026 10:07:13 d Carlos Augusto Garcia Regionsl Quindio
2 elementos encontrados, Elementos 1al 2.
SENA ‘s &) e N
Piblico ’ ‘ | Trabajo
de Empleo Agencia Publica de Empleo =
©raiportal  finco  Persona.  Empress.  Soichdes.  Onentacénocupasionale  Reportss.  Capaciacién.  CareleraVacantes.  Directorio ofnase  Banca da Instructores & Usuaro «
Consulta de Histéricos
ki o los historicos de I lizadas sobre el usuario . Para ver el histérico de inferés, seleccione |2 pestafia comespondients.
Volver
Identificacion CC 1095280367 Nombre MARIA JOSE OSSA GUERRERO
Fecha Nacimiento 104/07/2003 Género Femenino
Fecha Inscripeion 14/07/2028 Estado Actual Activo
Resuitado de Postulaciones
Sensibilizacion a la demanda
‘Seguimiento al Candidato
Fecha de registro. Resultado del seguimiento Descripeion Funcionario que registrd Regional del funcionario
14/0712026 10:10:14 El candidato registra ur rés ocupasional Carles Augusto Garcia Regional Quindio
14/07/2026 10:08:53 El candidato se inscribe en =l Agencia Publcs de Empleo Carlos Augusto Garcia

2 elementos encontrados, Blementos 1 al 2.

Regional Quindio



[ ] [ 1 ]
SENA ‘2 o) -
Servicio Piblico 7, ‘ | Trabajo
de Empleo Agencia Publica de Empleo >
@liralpotal i Inicio Persona~  Empresaw  Solicitudesw  Orentacién ocupadional.  Reportes.  Capacitaciéne  Carelers Vacantes~  Directorio oficinas»  Banco de Instrustores
Consulta de Histéricos
A continuaciin los historicos de | Iizad: or

Para ver el histérico de inierés, seleccione | pestafia comespondiente.

Identificacién CC 1084013825 Nombre JOHAN ESTEVEN SUAREZ ARISTIZABAL
Fecha Nacimiento 04/07/2001 Geénero Masculing
Fecha Insoripeion. 1410712026 Estado Actual Active
Resultado de Postulaciones
Sensi ala demanda
Seguimiento al Candidato
Fecha de registro Resultado del seguimiento Descripcion Funcionario que registrd Regional del fun
14/07/2026 10:12:23 E cancidato ragistra un interés ceupacionsl Carios Augusto Gareia Ragiona! Quingio
14/07/2026 10:12:02 B L ul Carlos Augusto Garcia Regional Quindic
2 slamantos sncontrados, Elmentos 1 31 2
SENA ™ p e .
Servicio Publico 7, ‘ | Trabajo
de Empleo Agencia Publica de Emplea =
@iralponal iy Inisio Persona.  Empresa.  Solictudes.  Onentacdn ooupssionsle  Reportes.  Capsoitacidne  Garelera Vacantes.  Directorio ofiénase  Banoo de Instructores . & Usuario +
Consulta de Histéricos
P los histdricos de I s me et Fara ver &l histérico da intarés, seleccione |2 pastsia comespondients
Votver
Identificacion ‘CC 1084800008 Nombre MARIANA ESPINOZA TORRES
Fecha Nacimiento 18/0772002 Género Famenino
Fecha Inscripeion 14/07720298 Estado Actual Activo
Resultado de Postulaciones
Sensibilizacion 2 s demanda
Ssquimiento sl Candidats
Fecha de registro Resultado del seguimiento Desoripeion Funcionaria que registré Regional del funcionario
14/07/2026 10:14:48 El candidato regisira un interés ocupacional ‘Carlos Augusto Garcia Regional Quindic
14/07/2026 10:14:27 B L el Agencia Carlos Augusto Gardia Regional Quindio
2 elementos encontrados, Elementos 1 al 2.
[ ] [ X ]
SENA 2 a) .
Servicio Piblico ? ‘ i\ Tr’abﬂjo
de Empleo Agencia PUblica de Empleo *
©iralpotal i Inico Persona~  Empresa~  Solicitudes=  Orientacién ccupacional~  Repories.  Capacitacion.  CarleleraVacantes~  Directorioofignas»  Banco de Instructores
Consulta de Historicos
A continuacién los histdricos de Iz Iizad: ore el Para ver el histérico de interés, seleccione la pestafia comespondiente.
Volver
Identificacion ©C 1073630082 Nombre ALBA ROCIO MORENC RODRIGUEZ
Fecha Nacimiento 03/07/2002 Género Femenino
Fecha Inscripeion 14/07/2026 Estado Actual Activo
Resultado de Postulaciones
Sensibilizacion a la demanda
Seguimiento al Candidato
Fecha de registro Resultado del seguimiento Descripcion Funcionario que registrd Regional del funcionario
14/0772026 10:17:01 El candidato registra un interés ocupagional Carlos Augusto Garsia Regional dio
14/0712026 10:16:41 5] E i Carlos Augusto Garcia
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Identificacion ccerrez21 Nombre JOSE ROBERTO PINEROS ALZATE
Fecha Nacimiento 02/07/1007 Género Masculino
Fechs Inscripcién 1410772028 Estado Actual Activo
Resultado de Postulaciones.
Sensibilizacién 3 |a demanda
Ssquimiento sl Cancidats
Facha de registro Resultado del saguimiento Descripcién
14/07/2026 10:47:48 El candidato registra un interés ocupacional
14072026 10:47-27

El candidata sa insoribe en &l Agencia Pibica de Emplea

Servicio Piiblico
de Emplea

© Iral porta

Funcionario que registré
Carlos Augusto Gardia

Carlos Augusto Garcia
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mope

Agencia PUblica de Empleo

[ ]
SENA

Ay

Orientacién ocupacional=  Reportesw  Capaoitacion~  Garielera Vacares +

Regional del funcionario
Regional Quindio
Regional Quindio

% Trabajo

& Inicio Persona~  Empresa~  Solicitudes
Consulta de Historicos

A continusesén los histéricos e I Iizadas sobre ol
Votver

Directorio oficinas=  Banco de Instructores -

Identificacién CC 1002462547
010712004
14/07/2028

Fecha Nacimiento

Fecha Inscripsion

Resultado de Postulzciones

Sen:

23060 a la demanda
Seguimiento al Candidato

Fecha de registro Resultado del seguimiento
1410712026 10:50:18

£l cancidato regrsiva un interés ocupscions!
14/07/2026 10:40:56 inscrit il

Para ver el histérico d interés, seleccione I pestafia comaspondients.

Servicio Piblico

2 Usuario «

Regional del funcionario
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MNombre CARLOS MARID MORALES REYES
Género Mascuiing
Estado Actual Aetivo.
Descripeion Funcionaria que registra
Carlos Auguste Garcia
Carlos Augusto Gardia

2 slementos encantrades, Elementos 13l 2.
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Identificacian CC 1019120838 Nombre MARIA FERNANDA VARGAS RIVERA
Fecha Nacimiento 07/0772005 Genero Femenino
Fecha Inscripeion 14/07/2026 Estado Actual Activo
Resultado de Postulaciones
Sensibilizacion a la demanda
‘Seguimiento al Candidato
Fecha de registro Resultado del seguimiento Descripeién
14/07/2026 10:52:50 El candidato regisira un interés ocupacional
14/07/2026 10:52:28 =] L
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Funcionario que registrd

Carlos Augusta Garcia

Carlos Augusts Garcia
2 elementos encontrados, Elementos 1l 2.
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8. Dar respuestas a quejas reclamos de los usuarios de la agencia publica de Empleo.

Evidencias: Registro mediante respuesta correo electrénico

Postulacién a vacante [ Resumir este correo electrénico

Carlos Augusto Garcia ) .\ Responder % Responderatodos = Reenviar E 4 [z2]
Para: @ apequindia Lun §/07,/2026 8:51 AM
CC: Dahiana Garzon <dahianagarzonramirez@gmail.coms>

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 3/07/2036 8:51 AM

Buenos dias, en atencion a su solicitud =& realizo con éxito la postulacion a la vacante Consultor en gestion y estrategia empresarial - 4153888 en
cuanto a la vacante Auxiliar gestion humana - 4144978 no se realizo postulacion directa debido a que se encuentra Actualmente no es posible
postularte a esta solicitud ya que se encuentra en estado "Seguimiento”

Las solicitudes pasan a este estado cuando:
1. Se cumple el numero de candidatos solicitados por la empresa para la postulacion.
2. La solicitud llegd a su fecha limite de postulacion segun Lo requerido por la empresa.

Te invitamos a consultar otras ofertas disponibles en la plataforma.

Cordial saludo,

N N L
Apreciada Usuaria,

Ha realizado una postulacidn a la solicitud que se detalla a continuacién, por tanto su
hoja de vida ha sido remitida a ravés de comeo elecirdnico a la Empresa. Lea
detenldamente este mensaje pues es una oportunidad de emplee exdusiva para Usted y
no debe ser utilizada por otra persona.

Tenga an cuenta gue la presentes postulacion no garantiza cilacién a entrevista, el
proceso de selecckén es responsabilidad dnica y exdusiva del empresario

Postulacién Nimero. 45831668
At ADE Mo loafo ook Aleladla e | Tt

9. Apoyar técnica y administrativamente a la Supervision de contratos, que comprende,
como minimo, elaborar y entregar informes de avance con el detalle de las actividades
realizadas; suministrar las evidencias documentales y realizar el cargue oportuno en el
repositorio que designe la Supervisidon; atender los requerimientos e instrucciones del
Supervisor , y proveer la informacién que le sea solicitada dentro de los términos de ley; asi
como preparar los insumos necesarios para actas, certificaciones de cumplimiento, reportes
y demas documentos requeridos para los tramites de pago y para el expediente contractual,
de acuerdo a su perfil, idoneidad, experticia y/o experiencia.

Evidencias: Pantallazos de cargue de evidencias drive y acta 030 seguimiento a metas.

PANTALLAZO CARGUE EVIDENCIA ORIENTACION JULIO 2026

> APE 2026 > PROGRAMA EMPLEO > ORIENTADOS - TODOS » ORIENTACIONES POBLACION GENERAL > JULIO =)

Nombre + Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ~ Compar... v Actividad
Eﬂ‘ “Orientaciones Julio_Mafe.docx hace 3 horas Maria Fernanda Vinasco Vidal 1.90 MB &8 Comparti...
Eﬂ‘ '\Oriemadosjullo 2026 Evelin.docx Ayer Evelin Juliana Olarte Brifiez 814 KB &8 Comparti...
Eﬂ‘ “ORIENTADOS ANGELA ECHEVERRY - JU... Ayer Angela Viviana Echeverry Diaz 343 KB &8 Comparti...

Eﬂ‘ “ORIENTADOS CARLOS AUGUSTO GARCL... Hace unos segundos Carlos Augusto Garcia 1.33 MB &8 Comparti...



PANTALLAZO CARGUE EVIDENCIA INSCRITOS JULIO 2026

[ Compartir €2 Copiarvincule (3 Afiadir acceso directo a Mis archivos . Descargar e Sincronizar |5 Ordenar v = ~

a Edna Yuvery Patifio Gémez > APE2026 > PROGRAMA EMPLEO > INSCRITOS - TODOS > JULIO & &2

3 MNombre - Modificado ~ Meodificado por ~ Tamaiio... ¥ Compar... ~ Actividad
Eﬂ‘ Inscritos _Leidy.docx El miércoles a las 3:42 PM Leidy Gémez Acosta 475 KB &3 Comparti...
EE‘ “INSCRITOS ANGELA ECHEVERRY - JULL.. Ayer Angela Viviana Echeverry Diaz 447 KB &3 Comparti...
Eﬂ‘ “INSCRITOS CARLOS AUGUSTO GARCIA.... Hace unos segundos Carlos Augusto Garcia 1.59 MB &5 Comparti...

PANTALLAZO CARGUE EVIDENCIA CREACION DE VACANTES JULIO 2026

a Edna Yuvery Patifio Gémez » APE 2026 > PROGRAMA EMPLEO > VACANTES > CREACION DE VACANTES > JULIO &

[  Nombre v Modificado ~ Modificado por ~ Tamaiio... ~ Compar... ~
m‘_| Creacién de vacantes julio_camila.docx El miércoles a las 2:57 PM Maria Camila Rodriguez Buitragc 566 KB 22 Comparti...
Eﬂl Creacion de vacantes Leidy.docx El miércoles a las 3:59 PM Leidy Gémez Acosta 2,55 MB &2 Comparti...
Elﬂ_l “Creaci6n de Vacantes Mafe_lulio.docx hace 3 horas Maria Fernanda Vinasco Vidal 755 KB & Comparti...
ﬂEl CREACION VACANTES JENN.docx El martes a las 8:14 PM Jenniffer Mosquera Espinal 194 KB &2 Comparti...
El'!l PUBLICACION DE VACANTES CARLOS ALL... 9 de julio Carlos Augusto Garcia 406 KB 22 Comparti...

PANTALLAZO CARGUE EVIDENCIA SEGUIMIENTOS A VACANTES JULIO 2026

a Edna Yuvery Patifio Gomez > APE2026 > PROGRAMAEMPLEO > VACANTES > SEGUIMIENTO A VACANTES > JULIO § 2

Nombre ~ Modificado ~ Modificado por + Tamafio.. ¥ Compar.. v Actividad
m‘_‘ '\E\ridencwasSeguimientoaVacantes mes..  Ayer Jenny Alexandra Pérez Olarte 1,39 MB & Comparti...

ﬂ‘_‘ GESTION DE SEGUIMIENTO A LAS VACA., 9 de julio Carlos Augusto Garcia 1,02 MB & Comparti...
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ACTA No.030

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién de seguimiento a metas e
indicadores.

CIUDAD Y FECHA: | Armenia Quindio, 06 de HORA INICIO: HORA FIN:
julio de 2026 09:00 a.m. 09:45 a.m.
LUGARY/O Sala de juntas DIRECCION / REGIONAL /
ENLACE: Coordinaciéon APE CENTRO: Agencia Publica de
Empleo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Seguimiento a metas e indicadores.
2. Otros puntos a tratar.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar seguimiento a las metas e indicadores establecidos, con el fin de
evaluar su avance y definir estrategias que permitan garantizar su
cumplimiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 9:00 a. m. del lunes 06 de julio, la Coordinadora de la Agencia Publica
de Empleo (APE) convocé a su equipo de trabajo para el encuentro contractual
con el propodsito de realizar seguimiento a las metas e indicadores
correspondientes al corte del 2 de julio de la presente vigencia, con el fin de
revisar el avance en el cumplimiento de los objetivos establecidos, ademas de
darle la bienvenida a la nueva orientadora.

La coordinadora dio apertura a la reunion, saludando a los integrantes del
equipo y presentando a la nueva orientadora Maria Camila Rodriguez, quien de
ahora en adelante apoyara al equipo de orientadores empresariales.
Posteriormente se sigue resaltando la importancia del seguimiento permanente
a los indicadores de gestidon, los cuales permiten medir el impacto de las
acciones desarrolladas por la Agencia Publica de Empleo en materia de
intermediacion laboral y servicios de empleo.

Durante la reunion se realizé la presentacion del estado actual de los principales
indicadores institucionales, evidenciando las metas establecidas para la
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vigencia, los resultados ejecutados a la fecha y el porcentaje de cumplimiento
alcanzado.

A continuacion, se presentan los resultados socializados:

INDICADOR META EJECUTADO | % DE CUMPLIMIENTO
Colocados 8.267 6.969 83.19%
Colocados Egresados| 4.837 4.837 86.89%
Inscritos 20.400 16.149 76.92%
Vacantes 13.122 9.914 75.45%
Orientados 26.112 19.705 72.26%

Después de verificar y analizar los resultados obtenidos durante el periodo
evaluado, la coordinadora manifesté que, gracias al esfuerzo y dedicacién los
avances en los indicadores son muy positivos. Asimismo, resalté la importancia
de continuar trabajando por el cumplimiento total de la meta para esta vigencia.

2.Directrices para la Entrega de Cuentas (Julio), la fecha y hora limite para las
cuentas se recibiran hasta el viernes 17 de julio a las 11:59 am. Se solicita tener
todos los soportes y procesos listos con suficiente anticipacion, recordar que
para las comisiones en estas cuentas se deben incluir las pendientes del mes de
junio y las comisiones aprobadas o ejecutadas correspondientes al mes de julio.

Por otra parte, se recordd la importancia del seguimiento a vacantes que es un
indicador de medicidn clave (tanto en calidad como en auditorias nacionales).
Cada orientador debe apersonarse y realizar el cierre de sus propias vacantes
dentro del aplicativo, la coordinadora cada mes debe de realizar un informe
donde da fe de este cumplimiento, de igual manera también se recordd la
importancia del cargue de las evidencias de abril, mayo y junio, los cuales sirven
para presentar el Il informe de evaluacion por dependencias por ende, como ya
se habia dado la directriz de enviar estas evidencias a la orientadora Maria
Fernanda Vinasco por correo electronico o una USB y en Word, donde ella
verificara que estos documentos se encuentren legibles para los fines
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pertinentes. Asi mismo ella dard el visto bueno a los soportes antes de que la
coordinadora firme la aprobacidn de las cuentas.

Proximas Jornadas y Actividades del Equipo: Se programara préximamente una
media jornada presencial para todo el equipo con el fin de atender de forma
conjunta los siguientes compromisos:

1. Actividad con el Psicélogo.
2. Actividad con Ezequiel (requiere evidencias).
3. Socializacién del Modelo Nacional de Atencién a Poblaciones Vulnerables.

Finalmente, la Coordinadora agradecid la disposicion y compromiso del equipo,
reiterando la importancia de mantener una comunicacion efectiva, trabajo
articulado y sentido de pertenencia institucional para el logro de las metas
establecidas y el fortalecimiento de los servicios ofrecidos por la Agencia Publica
de Empleo.

CONCLUSIONES

Durante la reunidn se evidencié un avance favorable en el cumplimiento de las
metas e indicadores de la Agencia Publica de Empleo con corte al 2 de julio de
2026, reflejando el compromiso y trabajo articulado del equipo. No obstante, se
destacd la necesidad de mantener y fortalecer las acciones de gestidon para
alcanzar el 100 % de las metas establecidas al cierre de la vigencia.

Asimismo, se establecieron directrices para la entrega oportuna de cuentas
correspondientes al mes de julio, haciendo énfasis en la presentaciéon completa
de los soportes y en el cumplimiento de los procedimientos administrativos
definidos.

Se reiterd la importancia del seguimiento y cierre oportuno de las vacantes en
el aplicativo, asi como del cargue de las evidencias de gestion de los meses de
abril, mayo vy junio, indispensables para el proceso de evaluacion por
dependencias y las auditorias institucionales.

Finalmente, se socializaron las préximas actividades institucionales que
requeriran la participacion de todo el equipo y se reiteré el compromiso de
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continuar fortaleciendo la comunicacién, el trabajo colaborativo y el sentido de
pertenencia, con el propdsito de garantizar el cumplimiento de los indicadores
y la prestacién de un servicio de calidad a los usuarios de la Agencia Publica de

Empleo.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSAB FIRMA O
/DECISION LE PARTICIPACIO
N VIRTUAL
Entrega de 14/07/2026 Orientadores | Se firma en el
evidencias del APEy PVV listado de
segundo trimestre asistencia
del afo meses
abril, mayo y junio.
N/A N/A N/A N/A
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCI | APRUEB | OBSERVACIO FIRMA O
A/ EMPRESA A N PARTICIPACIO
(SI/NO) N VIRTUAL
Edna Yuvery Patifio | Coordinadora Sl N/A e o Pt Gies
Gdémez APE '
Jenny Alexandra Apoyo Sl N/A

Pérez Olarte

Técnico APE

g Alginaha Fues (ot
i

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

e Registro de asistencia

e Registro Fotografico
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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