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[PERSONEROMUNICIPAL ., - - :

Por medio del presente enr su calidad de funcionaria . de. la Personeria Mumcnpal me;perrrﬁto

comunicarle que ha sido designada como supervisora para que ejerza seguimiento a lar ejecucwn del“
siguiente contrato a partir del veintiuno {21) de enero de 20286, de conformidad con Io estlpulado enla

normativa, vigénte. para la$ entidades pUblicas y en aplicacion del principio de responsabllldad que rigé.
la contrataCIon estatal, que prevé a las Entidades Estatales la obllgacton -de vigilar la correcta ejecumon

del objeto contratado y a proteger tanto ios derechos de la propla Entidad como los del contratlsta y L
terceros que puedan verse aféctados por la ejecucmn del contrato. Se relacionan de la sugwente b
manera a continuacion: ’
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No. De Contratista Objeto Fechade | Fecha o de
. » Contrato : ] ' inicio | terminacién
CD:037-2026 | DAIROOLIVO |PRESTACION DE| 21 deenerode | 21 de julio dg
CABRERA SERVICIOS . “2026.. 2026
PROFESIONALES : PR
PARA REALIZAR “ ’
. ACOMPANAMIENTO
= * | EN LOS TRAMITES. i
- |DE .  DERECHO- ]
! POLICIVO. QUE DE | . ) c,w F

‘ »~ ' |ACUERDO A LAS - : g *

P | , | FUNCIONES |, o
. MISIONALES DE LA
PERSONERIA . -
MUNICIPAL DE ) ' L
o .| SOLEDAD LE SEAN ; .
) . _* | ASIGNADOS. -

COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES

De conformidad con los termlnos del Manual de.Supervisién adoptado por la entldad en '
concordaricia con el Estatuto General de la Contratacion Publica conSIgnado enla Ley :
80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 en &l Articulo 2.2.1.1.1.2.1y en la Ley 1474, de 4

2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos ,‘de 5 |
prevencion, lnvestlgaelon y sancién de actos de corrupc:on y la efectividad del contrgl de B ;

la gestién pablica® en el articulo 83, 84 y sngwentes se definen las’ responsab_!lldades y e il
Nit.802000218-8 = +87 3015516126

o X www.personeriadesoledad.gov.co
0 @personeriasoledad - L : .

. z Calle 13 N° 19 - 36 Museo Bolivariano / Plaza Prinéipal
Q) @personeriasoledad , .~ pgrs@personeriadesoledad. gov.co

NN NPT SR SR LS PR g

L




- +
1
v

PERSONERIA . o

MUNICIPAL DE SOLEDAD ‘

. X
‘obligaciones eh relacién a su labor de supervisién tendra & su cargo la realizacién de las

siguientes actividades: o
1.- Asistir en representacion de la Personeria M'Ljnicipal,de Soledad a lasudiligencias electorales 5
solicitadas por las Registradurias Especiales. 2.- Brindar asesoria y asistencia técnica, en temas &

relacionados con su grea de competencia, encaminados al cumplimiento de la misién Ly,\_los
,objetivos institucipnalés. 3.- Aplicar conocimiento profesional en las actividades re‘laci?n‘a@as,;c;;pn

* los procesos policivos y urbanisticos;, de conformidad con €l ordehamiento juridig_o y normas
aplicables. 4.-Maritener actualizada la informacién de la Personeria Municipal de So’le,dad’, sobre

las actuaciones y se’guimientbs,réalizad_os a los.procesos policivos, derechos de peticiény dgfnés

e oficios entregados por reparto. 5.- Brindar asesoria alos usuarios de la Persgneria ]){Iunicip'ql de
Soledad. 4.- Realizar veedurias. o sejgyimiento administrativo a los prgceéoz_s:“_lque adelanten las
inspecciones de policia[a.‘\soliqitud de parte y/o de oficio. 5.- Atender, ’revisagy emitir cor;é,eptos,

requeridos de los asuntos que en derecho atiende |a Personeria Municipal de Seledad en asuntos .
judiciales y policivos. 6.- Efectuar seguimiento, asistir'a diligencias y/o audiencias, rendir &
conceptos, y asumir todas las actuaciones que le correspondan y.estén asignagpsa la personeria

municipal en los -términos:dér la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Qg’)’digq"‘Nacigfriglﬁ de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”, y demas legislacion aplicable. 7.- Laiﬂslvdemé‘s qlie se le
asignen en virtud del objeto contractQal.
- s N

VERIFICAR: Cada uno de los.objetivos enunciados se cumplen ‘mediénte el control de
la ejecucion del contrato para poder establecer su situaciony nivel de qg;rpplimientg; esta
realidad se concreta mediante la aplicacion de correctivos, la.exigencia del cgmplknjigqio.

de lo contratado, la soltcién“de los problemas y la absolucion de dudas; feniendo en
cuenfa las buenas relaciories en el trabajo. Para ello, la Supervision no debera_
desconocer los limites -de -sus atribuciones, incursionandg en carmpos donde los
contratistas 'sean auténomos y ademas se apersonaré con diligencia de las solicifudes
que deba at)ende,r. Asi 'm‘is,.mo', deber4 verificar el cunplimiento de.requisitos Qe"le‘y‘;pqmo.
el pago de seguridad social y parafiscales y- que correspondan con-los ingresos efectivos
mensuales, asi como el nivel dé riesgo quecd‘rrespondé‘.* T ’
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EVALUAR: Esta “evaluacién deberd hacerse periédicamente por parte de los
supervisores 'a los contratistas, con el propésito de verificar el grado de su cumplimiefto
contractual. ’ . )

-

SUGERIR: Como consecuencia de las demas acciones a cargo del supetrvisor, el §Q‘g§rir

acciones en -caso ‘de dudas, incumplimientos o cualquier circunstancia que pong:;g:ﬁen

peligro la buena marcha del contrato, constituyeé una importante: labor del fsuge__,niixsor -
desde el punto de vista preventivo y, correctivo. " , L
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FORMAR: El supervisor esta en la obligacion de dar-a conocer a sus superiores 0 las
instancias competentes, los hechos que- considere, afectan la correcta ejecucion del. contrato o
la conducta transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.
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APOYAR El supervisor esté en la obhgaClon de contribuir en el cumplimiento de contrato y fin

que se persigue con él. Asi mismo,, posibilitar la interlocuciéiv con las areas e mstanCIas

i mvolucradas para lograr este mismo fir. Es de -anotar que la omision en el cumpllmlento de las
obhgacmnes y facultades sefialadas acarreara responsabilidad; » R

= GINNAP : RCIA
NOMBRE DEL PROFESIONAL UNIVESITARIO DE DESPACHO

SUPERVISOR  |pERSONERIA MUNCIPAL DE SOLEDAD L
DOCUMENTODE  (C.C. No: 44.152.733 , ‘ s

IDENTIDAD |
FIRMADEL SUPERVISOR | : =
FECHA DE NOTIFICAGION) o7 de enero de 2026, e
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