
Fecha 21/07/2026 Hora Inicio 3:00:00 p. m. Hora Final 4:30:00 p. m. Lugar RECTORÍA

Asunto

,

.

.

.

.

ORDEN DEL DIA:

1. Llamado a lista y verificación de Quórum

2. Presentación del objetivo de la reunión

3. Evaluación definitiva y adjudicación del proceso Nº  JF-PR-016-2026

4. Conclusión

DESARROLLO

1. Llamado a lista y verificación de Quórum.

De acuerdo a lo anterior se verifica que existe el Quórum necesario, para el desarrollo y alcance de los objetivos de la presente reunion.

2. Presentación del objetivo de la reunión.

El día de hoy a las 03:00 p. m. se hace llamado a lista y se verifica la asistencia de los integrantes del comité evaluador de ofertas de la I.E.D. Eduardo Ramírez Ruiz -

Rector, Gloria Yazmín Ordoñez Becerra - Auxiliar Financiera. . . . 

El Rector (a) Ordenador (a) del gasto manifiesta, que dentro de la oportunidad señalada en el cronograma de actividades de la Invitación Pública No. Jf-Pr-016-2026 se

convoco al comite evaluador de la I.E.D con el objetivo de evaluar definitivamente y adjudicar en igualdad de oportunidades a quien o quienes ofrezcan las mejores

condiciones para contratar: proyecto de inversión convivencia escolar, salud mental y habilidades socioemocionales y ciudadanas. con un presupuesto oficial de Once

Millones de Pesos M/Cte ($11.000.000) y de acuerdo con lo establecido en el Manual de contratación de la Institución, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007.

Acta de Reunión - Comité Evaluador

Código RCE-017-26

PROYECTO INSTITUCIÓN EDUCATIVA DISTRITAL JULIO FLÓREZ REUNIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR

Fecha de Elaboración 21 de julio de 2026 Elaborado Por Gloria Yazmín Ordoñez Becerra

Asistentes

Eduardo Ramírez Ruiz - Rector

Acta de evaluacion definitiva de ofertas y adjudicación de la

Invitación Pública No. Jf-Pr-016-2026

Gloria Yazmín Ordoñez Becerra - Auxiliar Financiera

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Asunto

Acta de Reunión - Comité Evaluador

Código RCE-017-26

PROYECTO INSTITUCIÓN EDUCATIVA DISTRITAL JULIO FLÓREZ REUNIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR

3. Evaluación definitiva y adjudicación de la Invitación Pública No. Jf-Pr-016-2026

# 58 Cumple Cumple 10.300.000$ -$ 10.300.000$ 58 Habilitado

# 67 Cumple Cumple 9.000.000$ -$ 9.000.000$ 67 Habilitado

3.1 Observaciones a la evaluación definitiva:

Puntaje

60

40

100Puntuacion Maxima 

Ofrecimiento Técnico
Equipo interdisciplinar, sustento teórico, experiencia, calificación de los servicios,

disposición de espacios y recursos adecuados.

Para el presente proceso se evaluaran las propuestas incluido el IVA el

proponente debe contemplar que al incluir el IVA su propuesta no debe

sobrepasar el valor del presupuesto oficial estimado. Para lo cual el proponente

deberá especificar el subtotal e IVA, siempre y cuando tributariamente sea

responsable de IVA.

Menor precio IVA incluido

Yesid Serna - Org. Paideia: Ninguna

El Rector(a) Ordenador(a) del gasto manifiesta que para el presente proceso y de acuerdo a la Invitación Pública No. Jf-Pr-016-2026 la adjudicacion sera al oferente

quien HABILITADO obtenga el mayor puntaje de acuerdo a los siguientes criterios de seleccion:

Descripción del criterioCriterio

Corp. Experiencia Magenta: Atendió oportunamente la solicitud de subsanación, acreditando así la experiencia expecífica del proponente.

Corp. Experiencia Magenta

De acuerdo a la evaluacion preliminar del dia miércoles 15 de julio de 2026 y habiendose atendido por parte de los oferentes las observaciones y/o subsanar la

ausencia de requisitos HABILITANTES a las que hubiera lugar, la evaluacion definitiva para adjudicacion del proceso queda asi: 

Nombre Proveedor
Documentos 

exigidos

perfil 

requerido del 

Requisitos 

Técnicos

Vr. Oferta sin 

Iva
Iva de la Oferta Valor Total No. Folios

Resultado de la 

evaluacion
Yesid Serna - Org. Paideia
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Acta de Reunión - Comité Evaluador

Código RCE-017-26

PROYECTO INSTITUCIÓN EDUCATIVA DISTRITAL JULIO FLÓREZ REUNIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR

A=60 B=40 C = 0 A+B+C=100
Valor Oferta Puntaje Puntaje Puntaje Total Puntaje

# 92,43 10.300.000$ 52,43 40 0 92,43

# 90,00 9.000.000$ 60,00 30 0 90,00
# 92,43 9.000.000$ 

Siendo las 04:30 p. m. se da finalización a la reunión y se firma por los asistentes

Eduardo Ramírez Ruiz - Rector Gloria Yazmín Ordoñez Becerra - Auxiliar Financiera

Teniendo en cuenta la anterior evaluación de las ofertas que participaron en el presente proceso de contratación el Comite Evaluador faculta al Rector(a) Ordenador(a)

del gasto para adjudicar el contrato al oferente YESID SERNA - ORG. PAIDEIA ya que ha dado cumplimiento con todos los requisitos establecidos en los términos de

referencia y ha obtenido el mayor puntaje, ubicándose en el primer orden de elegibilidad.

Corp. Experiencia Magenta
MENOR VALOR OFERTADO

Observación: Se adjunta  a la presente, el anexo que contiene el detalle de la evaluación de los aspectos técnicos de idoneidad y experiencia.

Nombre Oferente

Yesid Serna - Org. Paideia

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



CRITERIO VALORACION DESCRIPCION DEL CRITERIO MAGENTA OBSERVACIONES

1. Presenta un diseño de formación para el desarrollo humano (temáticas

específicas por ciclo) basado en enfoque de educación experiencial y

constructivismo, sustentado en referencias bibliográficas.

2. Presenta el diseño y desarrollo curricular (guías, fichas de talleres, instrumentos

de evaluación, entre otros) de las convivencias.

3. El equipo de profesionales debe estar conformado por un grupo 

interdisciplinario acreditado, licenciado(s) o profesional(es) del área de la salud o 

de las ciencias sociales, sin antecedentes disciplinarios, con experiencia en 

educación con niños(as) y adolescentes. Como mínimo, uno de los profesionales 

deberá acreditar formación de posgrado relacionada con el objeto contractual.

Trabajador Social Especialista en Desarrollo Humano; 

Psicóloga; Licenciado en Deporte.

Pedagoga Infantil.

Dos psicólogos. Entrenador deportivo con posgrado; 

Licenciada en recreación. Equipo idóneo y habilitante.

4. Experiencia soportada del proponente y del equipo de trabajo, con el cual va a

desarrollar el trabajo con los estudiantes.

Experiencia entre 5 y 18 años. El equipo resulta altamente 

complementario para el abordaje de convivencia escolar y 

desarrollo socioemocional.

No se evidencia experiencia espécífica para el desarrollo del 

objeto del contrato de la totalidad del grupo interdisciplinar. 

5. Aceptación expresa de las obligaciones de protección integral de niños, niñas y 

adolescentes previstas en los estudios previos y documentos del proceso.
Con la presentación de la propuesta se aceptra la obligación. Con la presentación de la propuesta se aceptra la obligación.

Recursos y materiales ofrecidos 10

6.  Los recursos y materiales ofrecidos para el desarrollo de las actividades, facilitan 

la experiencia de aprendizaje y son acordes a las edades de los estudiantes y al 

tema del taller.

10

Materiales lúdico, tecnológico e impreso, adecuados; 

Adicionales: recordatorio para cada estudiante; registro 

fotográfico y  acompañamiento paramédido profesional.

8 Materiales lúdico, tecnológico e impreso, adecuados.

TOTAL PUNTAJE POSIBLE 40 TOTAL PUNTAJES OBTENIDOS

OBSERVACIÓN DEFINITIVA DE LOS ASPECTOS TÉCNICOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

Presenta metodología diferenciada por grado.

Utiliza aprendizaje experiencial de Kolb.

Existe desarrollo pedagógico adecuado y coherente con el 

objeto contractual.

Desde el análisis cualitativo de las condiciones técnicas, se considera que Paideia presenta la propuesta metodológica más sólida, mejor articulada con: Las competencias socioemocionales definidas por el MEN.; El enfoque constructivista. La educación experiencial. El desarrollo humano y la a 

formación en valores asociada al proyecto "Vínculos con-sentidos".

Propuesta metodológica 15 15

15 10

12

Desarrollo temático diferenciado por grados y ciclos.

Articulación con competencias socioemocionales relacionadas 

con autoconocimiento, autorregulación, empatía, autonomía, 

proyecto de vida y gestión emocional. Referentes teóricos 

explícitos basados en inteligencia emocional (Goleman, 

Boyatzis y McKee).

Enfoque centrado en el participante, experiencias significativas 

y aprendizaje vivencial. Clara alineación con educación 

experiencial y constructivismo exigidos en el proceso.

40 30

Equipo de profesionales 15

EVALUACIÓN ASPECTOS TÉCNICOS Y DE IDONEIDAD

COLEGIO INSTITUTO TÉCNICO DISTRITAL JULIO FLÓREZ

Anexo Técnico 1. Evaluación Definitiva_Ofrecimiento Técnico/ Idoneidad /Experiencia

YESID SERNA - PAIDEIA

D:\A CONTRATACIÓN 2026\JF-PR-016-2026_CONVIVENCIAS ESCOLARES\Anexo 1_EVALUACIÓN TÉCNICA


