
 

INFORME TÉCNICO PARCIAL DE EJECUCIÓN N°2. 

 

NOMBRE DEL PROYECTO: TERAPIA ASISTIDA CON PERROS RESCATADOS- 

PARCEROS 

CONTRATO N° 4600107147 DE 2026 

PERIODO: DEL DE 10 ABRIL AL 10 DE JUNIO DE 2026 

 

 

CONTRATANTE: 

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA 

E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN – SECRETARÍA DE 

LA JUVENTUD 

NIT: 890.905.211-1 

CONTRATISTA: FUNDACIÓN INSTINTOS 

NIT: 9007985706 

REPRESENTANTE LEGAL: Maria Elena Arango R  

CÉDULA DEL 

REPRESENTANTE LEGAL: 
32299958 

OBJETO: 

Prestar servicios para promover el desarrollo 

emocional de jóvenes del sistema de responsabilidad 

penal adolescente o en custodia del ICBF, mediante 

terapia asistida con animales rescatados y formación 

en adiestramiento canino. 

VALOR INICIAL: 

SEISICIENTOS MILLONES SEISCIENTOS DOCE 

MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/L 

($600.612.635) INCLUIDO IVA. 

DURACIÓN INICIAL: 
 
 DIEZ (10) MESES 

FECHA DE INICIO: 20 DE ENERO DE 2026 

FECHA DE TERMINACIÓN: 19 DE NOVIEMBRE DE 2026 

 



 

INFORME TÉCNICO: 

 

Cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato: 

 

A la fecha del presente informe se han realizado la conformación del primer grupo y se 

han atendido 132 jóvenes a través de Terapia Asistida con Perros Rescatados (TAPR), 

los cuales forman los siguientes subgrupos:  

1. Mente plena  

2. Ciudad Don Bosco grupo 1 

3. Superarse 

4. Ejercito Nacional  

 

Adicionalmente se ha conformado un primer grupo para la segunda cohorte TAPR, con 

el que se iniciará la intervención el jueves 11 de julio y un segundo grupo con quien se 

inicia en el mes de Julio. Se han realizado los acercamientos con los demás grupos a 

intervenir.  

 

Se finalizaron las TAPR, de la primera cohorte acorde al cronograma. Se adjunta al 

informe, plan de trabajo, cronograma, identificación de los primeros 132 jóvenes 

intervenidos, el protocolo metodológico para el componente 2, las 8 sesiones realizadas 

con cada grupo. 

 

Se entrega la presentación detallada de las temáticas para el componente 3 y el 

cronograma de las actividades de formación.  Hasta la fecha del presente informe se ha 

definido el grupo para la realización del diplomado y se ha realizado un curso corto en su 

totalidad y el 33% de un segundo curso. El curso impartido corresponde a ciudado de 

perros y gatos realizado con el grupo de casa parceros y el segundo curso, del cual se 

ha impartido el 33% corresponde al curso 2 de cuidado de perros y gatos que se esta 

realizando con mente plena y finaliza el 18 de junio.  

 

Con relación al componente 4 se entrega al 100% el plan de trabajo y cronograma para 

este componente, se aplica y analiza la información de los grupos focales para la primera 

cohorte de TAPR al inicio y mediados del proceso. También se aplica y tabula la encuesta 

final para la primera cohorte de TAPR, se realiza el documento en torno a las 

transformaciones generadas en los jóvenes atendidos con TAPR y los eventos de cierre 

para estos grupos. 

 

Se entrega caracterización de los jóvenes atendidos con el instrumento suministrado por 

el observatorio, junto con su inscripción, reporte y base de datos consolidada.  

 

Cumplimiento parcial de los requerimientos y especificaciones técnicas 

establecidas: 

 

COMPONENTE 1. CONFORMACIÓN Y MANEJO DE GRUPOS: 

 

El objetivo fundamental es la conformación y manejo de los grupos de jóvenes que 
participarán activamente en el proceso de TAPR, asegurando que los grupos sean 
adecuados tanto en términos de número como de características. Con el fin de establecer 



 

los grupos para la segunda cohorte se realizan las reuniones con las diferentes entidades. 
Hasta la fecha se ha confirmado el inicio con un segundo grupo de jóvenes del ejército el 
jueves 11 de julio y con un grupo de jóvenes, de mente plana, en el mes de julio. Se han 
realizado las reuniones para conformar los demás grupos con el Carlos Lleras ( dos 
posibles grupos),  ICBF y Atlético Nacional.    
 
 
Producto 1.  

 

Estructuración del plan de trabajo y cronograma de implementación del componente 2: 
formación en entrenamiento de perros como herramienta para la recuperación 
psicoafectiva. 
 

Se elabora el plan de trabajo y el cronograma para la implementación del componente 2 

y se adjunta al presente informe los documentos correspondientes.Se entrega el 100% 

del producto con un cronograma en el que se incluyen todos los componentes del 

proyecto.  

 

 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 

1.1 Documento que contenga el plan de 

trabajo y cronograma de implementación 

del Componente 2: Formación en 

entrenamiento de perros como herramienta 

para la recuperación psicoafectiva. 

1.1 Elaborar plan de trabajo y 

cronograma de implementación del 

componente 2 - Google Drive  

 

Producto 2. Identificación y selección de 250 jóvenes en dos cohortes de 125 jóvenes 

cada una, quienes participarán en el proceso de formación en entrenamiento canino, 

utilizando un enfoque basado en auto exploración y experimentación.  

 
Se conforman la primera cohorte de TAPR subdivididos en 4 subgrupos según las 
instituciones de la siguiente manera:  
 

1. Mente plena  

2. Ciudad Don Bosco grupo 1 

3. Superarse 

4. Ejército Nacional  

 
Se realizan las reuniones para la conformación de la segunda cohorte y hasta la fecha se 
han conformado los dos primeros grupos: 

1. Ejército nacional, batallón Bombona: inicio junio 11.  
2. Mente plena: inician la segunda semana de julio, no se han definido horarios de 

atención.  
 
Está pendiente la conformación de los demás grupos, se ha planteado intervenir dos 
grupos del Carlos Leras, uno de mujeres y otro de hombres, un grupo deI CBF y uno del 
atlético nacional.  
 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Q_umZlBYcEwXDtpjSAXsO-rMX7rH0b2r
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Q_umZlBYcEwXDtpjSAXsO-rMX7rH0b2r
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Q_umZlBYcEwXDtpjSAXsO-rMX7rH0b2r


 

Algunas de las dificultades encontradas con la primera cohorte fue contar en todas las 
sesiones con un número igual de 125 jóvenes. También fue difícil la coordinación e 
integración de las personas a cargo de Ciudad don bosco.  
 
Se da cumplimiento al 100% en la conformación de la primera cohorte para TAPR y al 
52% para la segunda cohorte. 
 
 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 

1.2 Documento que contenga la base de 

datos con la caracterización que evidencie la 

convocatoria, inscripción y seguimiento del 

proceso de al menos 250 jóvenes que harán 

parte del proceso de formación en 

entrenamiento canino desde la 

autoexploración y experimentación, 

registrados. 

1.2 Identificación y selección de 250 

jóvenes para formación en entrenamiento 

canino - Google Drive  

 

 

Avance del componente según el POI: 

 

COMPONENTE 1 

Avance de ejecución del componente para el 

componente CONFORMACIÓN Y MANEJO 

DE GRUPOS período: 10 ABRIL AL 10 DE 

JUNIO DE 2026 

100% 

Lugares de ejecución (Barrios, comunas, 

corregimientos) 

INSTITUCIÓN: MENTE PLENA 

COMUNA: 90  - SANTA ELENA 

DIRECCIÓN: CARRERA 6 A # 55 H – 

138 BARRIO: MEDIA LUNA 

INSTITUCIÓN: DON BOSCO 

COMUNA 7: ROBLEDO 

DIRECCIÓN: CARRERA 96 B # 78 C - 

11 BARRIO: L AURES 1 

INSTITUCIÓN: EJÉRCITO NACIONAL 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/11vzNU9TRMa4xG9UKjIRV_CyqfkWsPnAf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/11vzNU9TRMa4xG9UKjIRV_CyqfkWsPnAf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/11vzNU9TRMa4xG9UKjIRV_CyqfkWsPnAf


 

DIRECCIÓN: CALLE 45 # 18 – 85 

BARRIO: BOMBONÁ 

INSTITUCIÓN: SUPERARSE 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

DIRECCIÓN: CARRERA 31 # 48 – 07 

BARRIO CAICEDO  

 

COMPONENTE 2: FORMACIÓN EN ENTRENAMIENTO DE PERROS RESCATADOS 
COMO HERRAMIENTA PARA LA RECUPERACIÓN PSICOAFECTIVA. 
 

El objetivo es desarrollar un programa de terapia asistida con perros rescatados a través 
de la cual se realizará el proceso de formación en entrenamiento y adiestramiento con 
perros a 250 jóvenes del sistema de protección de Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar ICBF y/o otros grupos de interés del programa Parceros Creadores de la 
Secretaría de la Juventud de Medellín.  
 
Para dar cumplimiento al objetivo de este componente se realiza la TAPR con una primera 

cohorte de 132 jóvenes. El sistema funcionó adecuadamente sin embargo requiere de 

buena conectividad lo cual no siempre es posible en los lugares de trabajo y es un tema 

a tener en cuenta para la posible atención de jóvenes en el Carlos Lleras. Los jóvenes 

participaron de forma activa y dinámica de las sesiones y se encontraron hallazgos 

significativos en las evaluaciones realizadas.  

 

Dentro de las dificultades fue compleja la articulación con las institución Don Bosco.  

 

Producto 1. Formulación del protocolo metodológico para el proceso de formación. 

 

Se adjunta el protocolo metodológico del componente al 100%. En el protocolo se 

describe el diseño metodológico y las temáticas a tratar en cada sesión.  

 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 

Documento que contenga el protocolo 

metodológico para el proceso de 

formación. 

2.1 Formulación del protocolo 

metodológico para el proceso de 

formación. - Google Drive  

 

Producto 2.  Realización de 8 sesiones de trabajo de 2 horas de duración cada una, 
sobre entrenamiento canino, en los lugares previamente definidos. Estas sesiones 
estarán dirigidas a 250 jóvenes del público de interés, cumpliendo con el plan de 
formación establecido. 
 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/12q-wgDOMRPA4fNz-e4XglyQ406v_yjI5
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/12q-wgDOMRPA4fNz-e4XglyQ406v_yjI5
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/12q-wgDOMRPA4fNz-e4XglyQ406v_yjI5


 

Se realizan las sesiones de trabajo con la primera cohorte de jóvenes, atendiendo 132 

usuarios. Los jóvenes que participaron se muestran interesados y participativos en las 

sesiones.  

 

 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 

Listado de asistencia y registro 

fotográfico en el que se evidencie la 

asistencia a los encuentros de formación 

en entrenamiento canino. 

Cohorte 1 - Google Drive  

Informes de avance que evidencien el 

desarrollo de las acciones y los avances 

por sesión. 

Cohorte 1 - Google Drive  

 

 

Avance del componente según el POI: 

 

COMPONENTE 2 

Avance de ejecución del componente 

FORMACIÓN EN ENTRENAMIENTO DE 

PERROS RESCATADOS COMO 

HERRAMIENTA PARA LA 

RECUPERACIÓN PSICOACTIVA para el 

período: 10  ABRIL AL 10 DE JUNIO DE 

2026 

50% 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1qeFg8EwwSXMxtdl1b2y7gVhUGY_Kycma
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1qeFg8EwwSXMxtdl1b2y7gVhUGY_Kycma


 

Lugares de ejecución (Barrios, comunas, 

corregimientos): 

INSTITUCIÓN: MENTE PLENA 

COMUNA: 90  - SANTA ELENA 

DIRECCIÓN: CARRERA 6 A # 55 H – 

138 BARRIO: MEDIA LUNA 

INSTITUCIÓN: DON BOSCO 

COMUNA 7: ROBLEDO 

DIRECCIÓN: CARRERA 96 B # 78 C - 11 

BARRIO: LAURES 1 

INSTITUCIÓN: EJÉRCITO NACIONAL 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

DIRECCIÓN: CALLE 45 # 18 – 85 

BARRIO: BOMBONÁ 

INSTITUCIÓN: SUPERARSE 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

DIRECCIÓN: CARRERA 31 # 48 – 07 

BARRIO CAICEDO  

 

COMPONENTE 3: Formación en oficios relacionados a la tenencia y cuidado de 

animales. 

 

Se entrega la presentación detallada de las temáticas del programa, cronograma de las 

actividades de formación y convenio con la institución universitaria visión de las Américas 

a través de la facultad de medicina veterinaria y zootecnia quienes darán el aval 

académico del diplomado.  

 

Se imparte el primer curso con un grupo de casa Parceros y el 33 % de un segundo curso 

con un grupo de jóvenes de mente plena.  

 

Producto 1. Presentación detallada de las temáticas del programa. 

Se realiza documento con la presentación de las temáticas del diplomado y cada uno de 

los cursos cortos.  

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 



 

Documento con la presentación detallada de 

las temáticas del programa. 

3.1 Presentación temáticas de 

programas. - Google Drive  

 

 

Producto 2. Cronograma de actividades de formación. 

Se realiza documento con cronograma para impartición del diplomado y los cursos cortos.  

 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 

Cronograma de actividades de formación 3.2 Cronograma de actividades de 

formación. - Google Drive  

 

Producto 3. Impartición de 100 horas de formación para el diplomado. 

 

Sin avances para el presente informe 

 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 

No aplica   

  

  

  

 

Producto 4. Impartición de 30 horas de formación por cada uno de los 5 cursos cortos. 

 

Se realiza el primer curso corto con un grupo de 26 jóvenes de casa Parceros y hasta la 

fecha del informe se ha impartido el 33% de un segundo curso corto con Mente Plena. El 

segundo curso finalizará el 18 de junio.  

 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 

Curso corto # 1 casa parceros: Cuidado de 

perros y gatos.  

Cuidado de perros y gatos - Casa 

Parceros - Google Drive  

Curso corto # 2 mente plena: Cuidado de 

perros y gatos.  

Cuidado de perros y gatos - Mente 

Plena - Google Drive  

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1VONPdOcfAV4TjOftL2jqlQp7qSyOKwcq
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1VONPdOcfAV4TjOftL2jqlQp7qSyOKwcq
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1rIkDqY2AvxRJsxWfwQF_TbtUZ-Fc650G
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1rIkDqY2AvxRJsxWfwQF_TbtUZ-Fc650G
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1KTx0etTAxo9mGUETioSYNsIY9IjD9cCv
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1KTx0etTAxo9mGUETioSYNsIY9IjD9cCv
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Nlpqr0iqJyRQkHoyO0rvLPJvZvm8jMQO
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Nlpqr0iqJyRQkHoyO0rvLPJvZvm8jMQO


 

 

 

Avance del componente según el POI: 

 

COMPONENTE 3 

Avance de ejecución del componente Formación en 

oficios relacionados a la tenencia y cuidado de 

animales para el periodo  10 de abril al 10 de junio 

35% 

Lugares de ejecución (Barrios, comunas, 

corregimientos) 

CASA PARCEROS  

Cra 48A #10 SUR-107 Casa 5, El 

Poblado, Medellín, El Poblado, 

Medellín, Antioquia   

INSTITUCIÓN: MENTE PLENA 

COMUNA: 90  - SANTA ELENA 

DIRECCIÓN: CARRERA 6 A # 

55 H – 138 BARRIO: MEDIA 

LUNA 

 

COMPONENTE 4: DOCUMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DE TRABAJO CON LOS JÓVENES EN FORMACIÓN. 
 

Se presenta plan de trabajo y cronograma para la entrega de los documentos y 

actividades relacionadas en el componente 3. Se realizan los grupos focales al inicio y 

mediados del proceso de TAPR para la primera cohorte y la encuesta final. La encuesta 

final fue completada por el 53% de los participantes del proceso representando una 

muestra significativa.  

 

Se realizó un documento con resultados en torno a las transformaciones generadas a 

partir del proceso de formación en entrenamiento canino de los 132 jóvenes de la primera 

cohorte.  

 

Se llevan a cabo los eventos de cierre por cada grupo de la primera cohorte se entregó 

la caracterización de los jóvenes participantes, su inscripción y entrega de beneficios y se 

alimenta semanalmente la base de datos.  

 

Algunos tienen dificultades en la lectoescritura por lo cual se debe realizar 

acompañamiento personalizado en la realización de las encuestas finales.  

 

 

 

Entregables 
Ubicación soporte 

(Ruta de carpeta digital) 



 

4.1 Elaborar plan de trabajo y cronograma 

para la entrega de los documentos y 

actividades relacionadas en el componente 

3. 

4.1 Plan de trabajo y cronograma 

componente 3. - Google Drive  

4.2 Aplicar y analizar la información de los 

grupos focales   al inicio y a mediados del 

proceso de Fortalecimiento en habilidades 

para la vida a los jóvenes que harán parte 

del proceso de formación en entrenamiento 

con perros desde la exploración y 

experimentación. 

Cohorte 1 - Google Drive  

4.3 Aplicar y tabular la encuesta a final del 

proceso de Fortalecimiento en habilidades 

para la vida a los jóvenes que harán parte 

del proceso de formación en entrenamiento 

con perros desde la exploración y 

experimentación. 

Cohorte 1 - Google Drive  

4.4 Resultados en torno a las 

transformaciones de los jóvenes con base 

en grupos focales y encuestas. 

Cohorte 1 - Google Drive  

4.5 Realizar eventos de cierre por cada 

grupo conformado de la formación en 

entrenamiento con perros. 

Cohorte 1 - Google Drive  

4.6 Realizar la caracterización de los 

jóvenes participantes mediante su registro y 

la evaluación (instrumento que será 

entregado por la Secretaría de la Juventud). 

4.6 Caracterización de los jóvenes 

(instrumento que será entregado por la 

Secretaría de la Juventud. - Google Drive  

4.7 Realizar la inscripción y entrega de 

beneficios y egreso 

4.7 Realizar la inscripción y entrega de 

beneficios - Google Drive  

4.8 Entrega de reporte periódico de 

beneficios. 

4.8 Reporte periódico de beneficios - 

Google Drive  

4.9 Alimentar base de datos 

sincrónicamente que evidencie el 

seguimiento de cada uno de los 250 

jóvenes. 

Cohorte 1 (IAA) - Google Drive  

 

 

 

 

 

Avance del componente según el POI: 

 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1gpESPh_Xp5wc3Bg8pV0uTNOBU1yncLJc
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1gpESPh_Xp5wc3Bg8pV0uTNOBU1yncLJc
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SUTmzyCtMP2oyDxOw-trUd0N8FMwwweI
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1nKLd4tloz-GyE2x348WoAJC-u2vdXX5V
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1mxe3GkK2UM48mbjop6Bu9inytnV9HS5L
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1RqZnAzBthPBEe5B2p1zNHBKkntfGyC0N
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1VHk74vd1p2ptiD88fpSrSLjkIv6yPtb5
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1VHk74vd1p2ptiD88fpSrSLjkIv6yPtb5
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1VHk74vd1p2ptiD88fpSrSLjkIv6yPtb5
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1OQNt0H5kHHapRxYIaTg5lXdgqXIsbXPZ
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1OQNt0H5kHHapRxYIaTg5lXdgqXIsbXPZ
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1BWlAmhX2KGvDpBj_H8x4dRWy9y9SGMZ3
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1BWlAmhX2KGvDpBj_H8x4dRWy9y9SGMZ3
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/11sagX7fZHm-LgNRJDhTg1oF41NmcQBuI


 

COMPONENTE 4 

Avance de ejecución del componente 

Formación en oficios relacionados a la 

tenencia y cuidado de animales para el 

periodo del 10 de abril al 10 de junio 

34% 

Lugares de ejecución (Barrios, comunas, 

corregimientos) 

INSTITUCIÓN: MENTE PLENA 

COMUNA: 90  - SANTA ELENA 

DIRECCIÓN: CARRERA 6 A # 55 H – 

138 BARRIO: MEDIA LUNA 

INSTITUCIÓN: DON BOSCO 

COMUNA 7: ROBLEDO 

DIRECCIÓN: CARRERA 96 B # 78 C - 11 

BARRIO: AURES 1 

INSTITUCIÓN: EJÉRCITO NACIONAL 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

DIRECCIÓN: CALLE 45 # 18 – 85 

BARRIO: BOMBONÁ 

INSTITUCIÓN: SUPERARSE 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

DIRECCIÓN: CARRERA 31 # 48 – 07 

BARRIO CAICEDO  

 

Sugerencias y recomendaciones 

Se pide coordinar para la revisión del nuevo PIO según los cambios que se efectuaron 

en los cortes y entregas de informes.  

 

  



 

INFORME ADMINISTRATIVO:  

 

Para dar cumplimiento al contrato, se realizó la contratación del personal establecido, 

consolidado el equipo de trabajo para cumplir a cabalidad con los objetivos del mismo. 

Se llevaron a cabo las reuniones pertinentes con los entes que participan en el proyecto, 

Secretaría de la Juventud, observatorio, personal psicosocial y líderes de los centros de 

Atención. 

Se cumplen las acciones para el primer informe.  

 

PERSONAL QUE LABORA PARA EL CONTRATO: 

 

Cargo Nombre LAURA RENDÓN ALVAREZ 

Coordinador 

enlace 

del 

proyecto 

Tipo de 

Vinculació

n 

Prestación de servicios 

Perfil requerido Cumplimiento del perfil 

 

 

 

Médico veterinario especialista 

en gerencia y 

evaluación de 

proyectos 

 

 

Cumple 

Fecha de inicio del contrato Fecha terminación del contrato 

20 enero de 2026 10 de marzo de 2026 

Fuentes de verificación 

Ubicación soporte 

(N° de folio o ruta de carpeta 

digital) 

● Hoja de vida 
Laura Rendón Álvarez - Google 

Drive 

● Certificados de estudio 
Laura Rendón Álvarez - Google 

Drive 

● Contrato CONTRATOS - Google Drive 

 

Cargo Nombre Sofia Arango 

Tipo de 

Vinculación 
Prestación de servicios 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1WCkg1hHxh9OP-X77AWAdzCR7ekKg2YJQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1WCkg1hHxh9OP-X77AWAdzCR7ekKg2YJQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1WCkg1hHxh9OP-X77AWAdzCR7ekKg2YJQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1WCkg1hHxh9OP-X77AWAdzCR7ekKg2YJQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/16qgUO0DAaVgnEgFPUkKFLXYWMyOg7EtW


 

Psicosocial 

principal 

Perfil requerido Cumplimiento del perfil 

 

 

Profesional encargado de la 
caracterización de los jóvenes 
pertenecientes al programa 
IAAR y consolidación de 
informes de este componente. 

 

 

 

 

cumple 

Fecha de inicio del contrato Fecha terminación del contrato 

1 febrero 2026 19 noviembre de 2016 

Fuentes de verificación 

Ubicación soporte 

(N° de folio o ruta de carpeta 

digital) 

● Hoja de vida Sofia Arango - Google Drive 

● Certificados de estudio Sofia Arango - Google Drive 

● Contrato CONTRATOS - Google Drive 

 

Cargo Nombre Elizabeth Laverde 

Psicosocial 

principal 

Tipo de 

Vinculación 
Prestación de servicios 

Perfil requerido Cumplimiento del perfil 

 

 

Profesional encargado de la 
caracterización de los jóvenes 
pertenecientes al programa 
IAAR y consolidación de 
informes de este componente. 

 

 

 

 

cumple 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11P1G7Yyl4De5exB1YTMBaf9Y2NIIh6oa
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11P1G7Yyl4De5exB1YTMBaf9Y2NIIh6oa
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/16qgUO0DAaVgnEgFPUkKFLXYWMyOg7EtW


 

Fecha de inicio del contrato Fecha terminación del contrato 

1 febrero 2026 19 noviembre de 2016 

Fuentes de verificación 

Ubicación soporte 

(N° de folio o ruta de carpeta 

digital) 

● Hoja de vida Elizabeth Laverde - Google Drive 

● Certificados de estudio Elizabeth Laverde - Google Drive 

● Contrato CONTRATOS - Google Drive 

 

Cargo Nombre Maria Elena Arango R 

adiestrador/etól

ogo 

técnico 

en IAA 

Tipo de 

Vinculación 
Prestación de servicios 

Perfil requerido Cumplimiento del perfil 

Profesional encargado del 
adiestramiento específico de 
10 perros y acompañamiento a 
las sesiones de IAAR, diseño 
de sesiones desde el 
adiestramiento y coordinador 
de rutinas de descanso, 
formación, salud y manejo de 
los animales durante las 
sesiones. 

cumple 

Fecha de inicio del contrato Fecha terminación del contrato 

1 febrero 2026 19 noviembre de 2016 

Fuentes de verificación 

Ubicación soporte 

(N° de folio o ruta de carpeta 

digital) 

● Hoja de vida 
Maria Elena Arango - Google 

Drive 

● Certificados de estudio 
Maria Elena Arango - Google 

Drive 

● Contrato CONTRATOS - Google Drive 

 

Cargo Nombre Mariana López  

Adiestrador 

técnico 

auxiliar 

Tipo de 

Vinculación 
Prestación de servicios 

Perfil requerido Cumplimiento del perfil 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1RSkLdm_bVueNEKPtOixfI_2oHlaxpCeb
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1RSkLdm_bVueNEKPtOixfI_2oHlaxpCeb
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/16qgUO0DAaVgnEgFPUkKFLXYWMyOg7EtW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vcvap6hF6tCRgOulvH6NNXd-W-thbGiv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vcvap6hF6tCRgOulvH6NNXd-W-thbGiv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vcvap6hF6tCRgOulvH6NNXd-W-thbGiv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vcvap6hF6tCRgOulvH6NNXd-W-thbGiv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/16qgUO0DAaVgnEgFPUkKFLXYWMyOg7EtW


 

Persona encargada del apoyo 
a los profesionales 
psicosociales y adiestradores 
en el manejo de los perros 
dentro y fuera de las sesiones 

cumple 

Fecha de inicio del contrato Fecha terminación del contrato 

1 febrero 2026 19 noviembre de 2016 

Fuentes de verificación 

Ubicación soporte 

(N° de folio o ruta de carpeta 

digital) 

● Hoja de vida 
Mariana López Fernández - 

Google Drive 

● Certificados de estudio 
Mariana López Fernández - 

Google Drive 

● Contrato CONTRATOS - Google Drive 

 

Cargo Nombre Maria Isabel Ramírez 

Adiestrador 

técnico 

auxiliar 

Tipo de 

Vinculación 
Prestación de servicios 

Perfil requerido Cumplimiento del perfil 

Persona encargada del apoyo 
a los profesionales 
psicosociales y adiestradores 
en el manejo de los perros 
dentro y fuera de las sesiones 

cumple 

Fecha de inicio del contrato Fecha terminación del contrato 

1 febrero 2026 19 noviembre de 2016 

Fuentes de verificación 

Ubicación soporte 

(N° de folio o ruta de carpeta 

digital) 

● Hoja de vida 
María Isabel Ramirez - Google 

Drive 

● Certificados de estudio 
María Isabel Ramirez - Google 

Drive 

● Contrato CONTRATOS - Google Drive 

 

NOVEDADES DEL PERSONAL: no aplica  

  

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1d-JWDVDBh-_8bs1zBcctUBBfE2JaSoaZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1d-JWDVDBh-_8bs1zBcctUBBfE2JaSoaZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1d-JWDVDBh-_8bs1zBcctUBBfE2JaSoaZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1d-JWDVDBh-_8bs1zBcctUBBfE2JaSoaZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/16qgUO0DAaVgnEgFPUkKFLXYWMyOg7EtW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1soco-Ai2L8A48TLJZ0CDGIbufHIcJDAQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1soco-Ai2L8A48TLJZ0CDGIbufHIcJDAQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1soco-Ai2L8A48TLJZ0CDGIbufHIcJDAQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1soco-Ai2L8A48TLJZ0CDGIbufHIcJDAQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/16qgUO0DAaVgnEgFPUkKFLXYWMyOg7EtW


 

Nombre 

Novedad 

(Ingresos 

– Egresos) 

Fecha 

novedad 

Rol a 

desempeñar 

Ubicación Soporte  

(N° de folio o ruta de 

carpeta digital) 

     

     

 

VERIFICACIÓN DEL PAGO DE APORTES DEL EQUIPO DE TRABAJO AL SISTEMA 

DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (Sin intereses). 

 

Periodo de Cotización:  

 

Nombre 
Honorario 

mensual 
IBC N° Planilla 

Pago 

Salud 

Pago 

Pensió

n  

Pago 

ARL 

Valor 

Total 

pagado 

en el 

periodo 

Ubicación 

soporte 

(N° de folio 

o ruta de 

carpeta 

digital) 

Laura Rendon  $8´450.000 $3´380.000 

82673275 

84014965 

84015788 

85104698 

(planilla 

ajuste pago 

enero) 

85104247(pla

nilla ajuste 

pago febrero) 

85104761(pla

nilla ajuste 

pago Marzo) 

84876029 

85551116  

422.500 540.000 82.400 1.066.000 

SEGURIDA

D SOCIAL - 

Google 

Drive  

Sofia Arango  $4´400.000 $1´760.000 

1079530164 

1080031076 

1080879907 

1081588350 

1082420436 

220.000 281.600 9.200 510.800 

Elizabeth Laverde  $4´400.000 $1´760.000 

1208713146 

1208773440 

1208783942 

1208853126 

1208955913 

220.000 281.600 9.200 510.800 

Maria Elena Arango $8´450.000 $3´380.000 84014725 540.800 448.000 82.400 1.045.700 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ojhjF9J-m6QDdqtfqSgaDRXB10Q-HhAE
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ojhjF9J-m6QDdqtfqSgaDRXB10Q-HhAE
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ojhjF9J-m6QDdqtfqSgaDRXB10Q-HhAE
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ojhjF9J-m6QDdqtfqSgaDRXB10Q-HhAE


 

84015639 

85104247 

(planilla 

ajuste pago 

febrero) 

85104299(pla

nilla ajuste 

pago Marzo) 

84809914 

85550894 

Mariana López $3´800.000 
$ 

1.760.000 

83428959 

84015904 

84744922 

8900672081 

85552293 

220.000 281.600 18.400 520.000 

Maria Isabel 

Ramírez  
$3´800.000 $1´750.905 

1001386536 

84177498 

84750652 

85381643 

218.900 280.200 18.300 517.3400 

 

Se adjunta Certificación firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el 

representante Legal respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 

y Parafiscales:  

 

Fecha del 

Documento  

Fechas de cobertura de la 

certificación del pago realizado al 

Sistema de Seguridad Social 

Integral  

Relación de los datos de quien 

firma el documento  

10/06/2026 01/01/2026 hasta 31/05/2026 
COMPONENTE ADMINISTRATIVO 

- Google Drive  

 

ASPECTOS VARIOS  

Se anexa a las evidencias la documentación relacionada con la implementación y 

cumplimiento del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de la fundación. 

SSGT FUDACIÓN INSTINTOS - Google Drive 

 

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:  

 

RESUMEN DE LA EJECUCIÓN DE LOS RECURSOS: 

 

Valor contrato $ 600.612.635 

Valor adición (Cuando aplique) $0 

Valor Total más adiciones $0 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1HQfMJysPF5aW0FQkqj8yLShF9BFMA7zX
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1HQfMJysPF5aW0FQkqj8yLShF9BFMA7zX
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QKKrcI7wW4zt4NZM6Sr15XNfbhYTD0j6


 

Periodos anteriores 

Valor pagos realizados  $$84.085.769 

Porcentaje de pagos realizados %14 

Periodo actual 

Valor pago solicitado $138.140.906 

Porcentaje de pago solicitado %23 

Acumulado (periodos anteriores + periodo actual) 

Valor pagos acumulados $222.226.675 

Porcentaje de pagos acumulados %37 

 

Reporte de avance de acuerdo con el Plan Operativo y de Inversiones POI:  

 

Fecha de 

corte 

Porcentaje de 

ejecución Físico - 

financiera 

Porcentaje de avance 

del tiempo de 

ejecución 

Ubicación soporte  

(N° de folio o ruta de 

carpeta digital) 

10/06/2026 37% 37% 
POI: Segundo informe - 

Google Drive  

 

 

Lugares de ejecución (Barrios, 

comunas, corregimientos) 

INSTITUCIÓN: MENTE PLENA 

COMUNA: 90  - SANTA ELENA 

DIRECCIÓN: CARRERA 6 A # 55 H – 138 

BARRIO: MEDIA LUNA 

INSTITUCIÓN: DON BOSCO 

COMUNA 7: ROBLEDO 

DIRECCIÓN: CARRERA 96 B # 78 C - 11 

BARRIO: AURES 1 

INSTITUCIÓN: EJÉRCITO NACIONAL 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

DIRECCIÓN: CALLE 45 # 18 – 85 

BARRIO: BOMBONÁ 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Yr_aRKKN2zciQoiweTvLmnBaObxKyonU
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Yr_aRKKN2zciQoiweTvLmnBaObxKyonU


 

INSTITUCIÓN: SUPERARSE 

COMUNA 9: BUENOS AIRES 

DIRECCIÓN: CARRERA 31 # 48 – 07 

BARRIO CAICEDO 

CASA PARCEROS  

Cra 48A #10 SUR-107 Casa 5, El Poblado, 

Medellín, El Poblado, Medellín, Antioquia   

 

Presentado por: 

 
______________________ 

Nombres y apellidos: LAURA RENDÓN ÁLVAREZ 

Cargo: COORDINADOR ENLACE DEL PROYECTO  

Números de contacto: 3148324814 

Correo electrónico: lauramvzrendon@gmail.com /info@fundacioninstintos.com 

Dirección: carrera 73# c 2 36 apto 201 

Fecha: 10 de Junio de 2026 

mailto:lauramvzrendon@gmail.com
mailto:/info@fundacioninstintos.com

