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INFORME DE EVALUACIÓN DEFINITIVO 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA Nº 012 DE 2026 

 
En Apartadó, el día catorce (14) del mes de julio de 2026, se reunieron en el 

despacho de la Oficina Asesora Jurídica, la Subsecretaria de contabilidad 

(financiera), YULY ANDREA GARCIA MARTINEZ, el Jefe de Oficina Jurídica, LUIS 

ALFREDO SEÑA BOHORQUEZ, la Secretaria de Gobierno, NAYIBE HURTADO 

MOSQUERA, la abogada TATIANA KATERINE BETANCUR CARVAJAL, Apoyo 

jurídico en Contratación y RAQUEL DEL CARMEN RAMIREZ SALCEDO Apoyo 

contable en Contratación, con el fin de evaluar los documentos presentados en el 

proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía Nº 012 de 2026, cuyo Objeto es 

la: “ALOJAMIENTO Y ALIMENTACIÓN PARA MENORES INFRACTORES, 

MENORES DE EDAD, EN SITUACIÓN DE RESTABLECIMIENTO DE 

DERECHOS, VÍCTIMAS DE VIOLENCIA EN EL CONTEXTO FAMILIAR, 

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y AL PERSONAL DE LA POLICIA QUE 

REALICE ACOMPAÑAMIENTOS A LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN 

MATERIA DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO 

DE APARTADÓ - ANTIOQUIA”, para lo cual se realizará un compendio de las 

evaluaciones de la oferta presentada por el siguiente oferente:  

En desarrollo del proceso, se presentó un único oferente así:  
 

ÚNICO OFERENTE  DOMICILIO 

GRUPO VAMOCI S.A.S identificado 
con NIT 901.795.862-1, representado 
legalmente por DAVINSON VARGAS 
MURILLO identificado con cedula 
ciudadanía 1.076.326.702 
 
Contador Público:  
YECID ARIEL MOSQUERA 
MARMOLEJO con cédula de 
ciudadanía 1027.954.578 con TP 
189844-T 

Dirección: CRA 104 A NRO. 94 A 17 
Barrio: NUEVO APARTADO 
Celular: 3117673290 
Correo: grupovamocisas@gmail.com  
Ciudad: Apartadó - Antioquia 

 
Se procede por parte del comité evaluador a realizar la verificación de los requisitos 
habilitantes y de evaluación de la propuesta presentada: 
 

ÚNICO OFERENTE  
DOCUMENTOS DE LA CAPACIDAD JURÍDICA  

 
GRUPO VAMOCI S.A.S 

DOCUMENTO 
NO 

APLICA 
PRESENTA 

NOTAS 
SI NO 

Manifestación de 
Interés 

 
X  

Presentado mediante la plataforma 
del SECOP II el día 1/07/2026 11:14 
AM 

Carta de 
Presentación de la 
Oferta 

 
X  

Presenta carta de presentación de la 
propuesta firmada. 

mailto:grupovamocisas@gmail.com
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GRUPO VAMOCI S.A.S 

DOCUMENTO 
NO 

APLICA 
PRESENTA 

NOTAS 
SI NO 

Certificado de 
Existencia y 
Representación 
para personas 
naturales y 
jurídicas 

 X  

Presenta certificado de existencia y 
representación legal, expedida por la 
cámara de comercio de Urabá con 
fecha del 06/07/2026.  
 
Matrícula No: 117519 
Fecha de matrícula: 02 de febrero 
de 2024 
Ultimo año renovado: 2026 
Fecha de renovación:  
09 de abril de 2026 
Grupo NIIF:  
GRUPO III - MICROEMPRESAS 

Autorización para 
comprometer la 
sociedad 

 X  

El oferente no tiene restricciones 
para contratar, página 2 del 
certificado de existencia y 
representación legal. 

Constitución de 
consorcio o unión 
temporal 

X   N/A 

Cedula 
 

X  
Presenta copia de la Cedula de 
Ciudadanía del representante legal 
suplente 

Formato Único de 
hoja de vida de la 
función pública del 
proponente. 

 

X  

Presenta hoja de vida de la persona 
jurídica. 

Certificado de 
inhabilidades e 
incompatibilidades 

 
X  

El oferente presenta certificado de 
inhabilidades e incompatibilidades, 
firmado por el representante legal. 

Certificado de 
sanciones 
impuestas 

 

X  

El oferente presenta Certificación de 
sanciones impuestas donde consta 
que no cuenta con ningún tipo de 
sanción impuesta. 

Compromiso 
Anticorrupción 

 
X  

Presenta compromiso Anticorrupción 
firmado por el oferente. 

Garantía de 
seriedad de la 
propuesta, por el 
10% del 
presupuesto 
oficial y una 
vigencia de 90 
días calendarios 

 

X  

Presenta Póliza Nro   15085908, 
expedida el 02 de junio de 2026 por 
SEGUROS MUNDIAL S.A con 
vigencia del 10/07/2026 hasta 
10/11/2026, cuyo valor asegurado es 
la suma de $32’283,900.00, 
debidamente firmada por el 
representante legal.  
 
SE VERIFICÓ EXISTENCIA POR 
PARTE DE LA ENTIDAD 

Certificado de 
pago parafiscales 

 
X  

Presenta certificación firmada por la 
representante legal, donde 
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GRUPO VAMOCI S.A.S 

DOCUMENTO 
NO 

APLICA 
PRESENTA 

NOTAS 
SI NO 

y aportes al 
sistema de 
seguridad social 

manifiesta que la empresa está a paz 
y salvo por concepto de salud, 
pensión, riesgos profesionales y caja 
de compensación familiar. 
 
El oferente presenta planilla Nro.  
86325099  de seguridad social del 

mes de JUNIO. 

Certificación del 
Revisor Fiscal 

X   No aplica 

Boletín de 
responsables 
Fiscales – 
contraloría 

 

X  

Presenta Certificado donde consta 

que no registra antecedentes la 

persona jurídica. Del día 09/10/2026 

con código de verificación Nro. 

9017958621260709082502. 

Presenta Certificado donde consta 

que no registra antecedentes del 

representante legal. Del día 

09/07/2026 con código de 

verificación Nro.  
1076326702260709082437  

Certificado de 
antecedentes 
disciplinarios de la 
Procuraduría 
General de la 
Nación menor a 
30 días. 

 

X  

Presenta Certificado donde consta 

que no registra antecedentes la 

persona jurídica. Del 09/07/2026 Nro.    
299179461 

Presenta Certificado donde consta 

que no registra antecedentes del 

representante legal. Del 09/07/2026 

Nro.    299179280 

Certificado de 
Antecedentes 
judiciales  

 

X  

NO Presenta certificado de 

antecedentes del representante 

legal.  

SE VERIFICA POR PARTE DE LA 

ENTIDAD, el representante legal no 

tiene asuntos pendientes con las 

autoridades judiciales, con fecha 

14/07/2026 

 

 

Certificado de 
Medidas 
Correctivas 

 

X  

Presenta Certificado donde consta 

que no tiene medidas correctivas 

pendientes el representante legal, de 

fecha del 09/07/2026 
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GRUPO VAMOCI S.A.S 

DOCUMENTO 
NO 

APLICA 
PRESENTA 

NOTAS 
SI NO 

REDAM – 
Registro de 
Deudores 
Alimentarios 
Morosos  

 

X  

Presenta Certificado donde consta 
que no está registrado en el REDAM 
el representante legal, Código 
Verificación:   5WTNUQ2Y9A  del día 
15/07/2026 válida hasta el día 

13/10/2026. 
 
EL CERTIFICADO NO ESTA 
VIGENTE- SE SOLICITA 
SUBSANAR  
 
SUBSANA 

Certificado de 
inhabilidades por 
delitos sexuales 
con menor de 18 
años  

 

X  

Presenta Certificado donde consta 
que no tiene inhabilidades por delitos 
sexuales con menor de 18 años el 
representante legal del 09/07/2026. 

RUT  
 

 
X  

Presenta copia del RUT de la 
empresa. 

Certificado de 
inscripción, 
clasificación en el 
RUP.  

 

X  

El oferente presenta RUP expedido 
por la cámara de comercio de Urabá 
de fecha 06 de julio de 2026.  Código 
de verificación:  8zDbK4e6KJ 

Certificación 
Bancaria  

 
X  

Presenta certificado bancario de la 
entidad financiera 
BANCOCCIDENTE 

Formato 
Declaración de 
Prevención del 
Lavado Activos y 
Financiación del 
Terrorismo 

 

X  

Presenta certificado suscrito por el 
representante legal.  

Propuesta 
económica 

 

X  

Propuesta económica por valor de 
TREINTA Y TRES MILLONES 
SEISCIENTOS SEIS MIL 
QUINIENTOS UN PESO M/L 
($33’606.501) 
 
En todo caso al tratarse de un 
proceso tipo bolsa, el valor del 
contrato será por la suma de 
TRECIENTOS VEINTIDOS 
MILLONES OCHOCIENTOS 
TREINTA Y OCHO MIL CINCUENTA 
Y CUATRO PESOS ($322.838.054). 

INHABILITADO 
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DOCUMENTOS HABILITANTES QUE DETERMINAN LA CAPACIDAD 
FINANCIERA 

 

GRUPO VAMOCI S.A.S 

CRITERIOS HABILITANTES HÁBIL 
NO 

HÁBIL 
NOTAS 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ: 
El Índice de liquidez del 
proponente deberá ser Mayor 
o igual a (0,18), la propuesta 
se evaluará como ADMISIBLE 
si cumple con este requisito, en 
caso contrario se calificará NO 
ADMISIBLE. 

X  

Presenta un índice de 
liquidez de 15,72 
 
Tomado del RUP con corte 
de información financiera a 
31/12/2025 
 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 
El índice de endeudamiento del 
proponente deberá ser Menor 
o igual a (0.10), la propuesta 
se evaluará como ADMISIBLE 
si cumple con este requisito, en 
caso contrario se calificará NO 
ADMISIBLE. 

X  

Presenta un índice de 
endeudamiento de 0,05 
 
Tomado del RUP con corte 
de información financiera a 
31/12/2025 

RAZÓN DE COBERTURA DE 
INTERESES: 
Si la Razón de cobertura de 
intereses es Mayor o igual a 
(0,18) la propuesta se evaluará 
como ADMISIBLE. En caso 
contrario se calificará NO 
ADMISIBLE. 

X  

Presenta un RCI= 

INDETERMINADO 
 
Tomado del RUP con corte 
de información financiera a 
31/12/2025  

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN 

RENTABILIDAD SOBRE 
PATRIMONIO:  
Si la Rentabilidad del 
Patrimonio es Mayor o igual a 
(0,15) la propuesta se evaluará 
como ADMISIBLE. En caso 
contrario se calificará NO 
ADMISIBLE. 

X  

R/P= 0,33 
 
Tomado del RUP con corte 
de información financiera a 
31/12/2025  

RENTABILIDAD SOBRE 
ACTIVOS:  
Si la Rentabilidad del activo es 
Mayor o igual a (0,15), la 
propuesta se evaluará como 
ADMISIBLE. En caso contrario 
se calificará NO ADMISIBLE. 

X  

R/A= 0,31 
 
Tomado del RUP con corte 
de información financiera a 
31/12/2025 
  

COMPONENTE FINANCIERO HABILITADO 
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GRUPO VAMOCI S.A.S 

DOCUMENTOS 
CUMPLE 

NOTAS 
SI  NO 

CONDICIÓN DE 
ADMISIBILIDAD GENERAL:  
 
Acreditar experiencia de dos (02) 
Contratos cuyo objeto esté 
relacionado con el objeto del 
presente proceso, que se 
encuentre inscrito en el RUP y 
que la suma de los valores 
ascienda al cien (100%) por 
ciento del presupuesto oficial. 
 
Esta información se verificará a 
partir de las experiencias 
reportadas en el Registro Único 
de Proponentes hasta el tercer 
nivel, así: 
 
90111500 
90101500 
78111800 
 
Presupuesto oficial: 
$322.838.054, equivalente a 
184,4 
 
100% del PO = 184,4 SMMLV  
 

X  

Número del contrato: 421-2019 
Empresa o persona contratante: 
DEPARTAMENTO DE VAUPES  
Objeto del contrato: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
DE APOYO LOGÍSTICO PARA 
FORTALECIMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES LÚDICAS DE 
LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES COMO 
SUJETO DE DERECHOS Y 
VEHÍCULO FACILITADOR DEL 
MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE VIDA EN LAS 
ZONAS NO MUNICIPALIZADAS 
DEL DEPARTAMENTO DEL 
VAUPÉS 
Valor del contrato: 100,000,000 
Valor en SMMLV: 113.92 
Plazo: 02 MESES 
Fecha de inicio: 21–10-2019 
Fecha de terminación: 20-01-2020 
 
CODIGOS:  
90111500 
90101500 
 
 
 
Número del contrato: 263-2018 
Empresa o persona contratante: 
DEPARTAMENTO DE VAUPES  
Objeto del contrato: PRESTAR 
LOS SERVICIOS DE APOYO 
LOGÍSTICO Y OPERATIVO 
PARA DESARROLLAR LAS 
MESAS TÉCNICAS EN LOS 
MUNICIPIOS DE MITÚ, CARURÚ 
Y TARAIRA Y LAS ZONAS NO 
MUNICIPALIZADAS DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
VAUPÉS, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO "MEJORAMIENTO 
DE LA PLANEACIÓN Y 
GESTIÓN PARA EL 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
DEL DEPARTAMENTO DEL 
VAUPÉS 
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GRUPO VAMOCI S.A.S 

DOCUMENTOS 
CUMPLE 

NOTAS 
SI  NO 

Valor del contrato: CIENTO 
SETENTA Y NUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS SESENTA Y 
NUEVE MIL NOVECIENTOS 
SETENTA PESOS 
($179.669.970) 
Valor en SMMLV: 102,61 
Plazo: 6 MESES 
Fecha de inicio: 12–07-2018 
Fecha de terminación: 12-01-2019 
 
CODIGOS:  
90111500 
90101500 
 
 
El proponente no aporta los 
debidos certificados de los 
contratos que pretende hacer 
validar, por lo tanto, se requiere 
subsanar.  
 
EL proponente subsana  
 

EXPERIENCIA HABILITADO 

 

CONCLUSIÓN: Teniendo en cuenta que la propuesta presentada por el oferente GRUPO 
VAMOCI S.A.S identificado con NIT 901.795.862-1, representado legalmente por DAVINSON 
VARGAS MURILLO identificado con cedula ciudadanía 1.076.326.702., cumple con los 
requisitos jurídicos, financieros, técnicos y económicos del pliego de acuerdo con los criterios 
de evaluación establecidos, se recomienda adjudicarle el proceso de Selección Abreviada de 
Menor Cuantía Nº 012 de 2026, con una propuesta económica por valor de  TRESCIENTOS 
VEINTIDÓS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y CUATRO 
PESOS ($322.838.054)  

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

Propuesta económica 55 
Capacidad Técnica 35 

Estímulo a la industria Nacional 10 

TOTAL 100 

 

RESUMEN DE LA EVALUACIÓN 

GRUPO VAMOCI S.A.S 

ÍTEM PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO 

1. Propuesta económica 55 55 
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Propuesta económica por valor de TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS SEIS 
MIL QUINIENTOS UN PESO M/L ($33’606.501) 
 
En todo caso al tratarse de un proceso tipo bolsa, el valor del contrato será por la suma 
de TRECIENTOS VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL 
CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($322.838.054). 

2. Evaluación Técnica 

2.1. CONDICIONES 

MÍNIMAS DE LAS 

INSTALACIONES  
25  0 

El Oferente deberá acreditar que 
cuenta con una instalación propia 
o alquilada, ubicada en el área 
urbana del Municipio de Apartadó, 
la cual deberá contar como mínimo 
con Tres (03) habitaciones, con 
ventilador y baño privado.  
 
Para ello suscribirá una 
certificación, firmada por el 
representante legal o proponente, 
donde indique a qué se 
compromete, en todo caso, 
ajustándose mínimamente a los 
requerimientos aquí especificados, 
adicionalmente deberá entregar 
copia del contrato de 
arrendamiento vigente para la 
presente vigencia fiscal o copia de 
certificado de libertad y tradición 
con vigencia inferior a 30 días, 
contados antes del cierre. 
 
ATENCIÓN INMEDIATA: Que el 

proponente esté en la capacidad, 

en el momento que la entidad así lo 

requiera, de prestar los servicios, 

en un término máximo de una (1) 

hora, posterior a la solicitud 

realizada por el supervisor del 

contrato. 

No se identifica en el contrato de arrendamiento las 
características físicas exigidas del inmueble, adicional el 
documento solo esta firmado por una de las partes, 
tampoco se evidencia un certificado de compromiso por 
parte del representante legal, al ser un documento factor 
de evaluación no es posible subsanar lo solicitado, por 
ende, se le asignara puntaje 0. 

2.2. PERSONAL REQUERIDO  10 10 

El oferente que acredite contar con 

hojas de vida (certificado 

experiencia, diploma y compromiso 

de disponibilidad) para ejecución 

del contrato, del siguiente personal: 

1. Persona de servicio generales, 

experiencia 1 año y acreditar 

relación contractual con el 

proponente. 

2. persona mujer para realizar las 

labores de acompañamiento en la 

Presenta las hojas de vida y compromiso de 
disponibilidad de los siguientes profesionales  
 
YILIAM ROMAÑA SANTO en calidad de PROFESIONAL 
PROPUESTO para el CARGO de PSICOLOGA- junto 
con su diploma, acta de grado y tarjeta profesional 
 
LINA MARCELA GIRON MERCADO, en calidad de 
PROFESIONAL PROPUESTO para el CARGO de 
SERVICIOS GENERALES 
 
SHEILLA SALOME VACCA HERNANDEZ, en calidad 
de PROFESIONAL PROPUESTO para el CARGO de 
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habitación a los menores en caso 

de ser necesario. 

3. Profesional en Psicología para 

realizar la atención psicosocial 

inicial a los menores en caso de ser 

necesario.  

4. Bachiller académico, con curso 

de manipulación de alimentos. 

MANIPULADORA DE ALIMENTO- junto con su 
certificado de manipulación de alimentos  
 
CARMEN ROSA CAJEAO CORTEZ, en calidad de 
PROFESIONAL PROPUESTO para el CARGO de 
ACOMPAÑANTE FEMENINA (NIÑERA) 
 
JHOAN ANDRES HURTADO DIAZ en calidad de 
PROFESIONAL PROPUESTO para el CARGO de 
CONDUCTOR 
 
 

ESTÍMULO A LA INDUSTRIA 

NACIONAL  10  10 

En cumplimiento de lo 

señalado en la Ley 816 de 

2003, "Por medio de la cual 

se apoya a la industria 

nacional a través de la 

contratación pública" y en 

aplicación de lo establecido 

en el artículo 2.2.1.2.4.2.1 del 

Decreto 1082 de 2015 

El oferente presenta documento suscrito por el 
representante legal.  

TOTAL, PUNTAJE 75 

 
 
Para constancia se termina y se firma el presente informe de evaluación a los 
veintiún (21) días del mes de julio de dos mil veintiséis (2026). 
 
 
Original firmado                                                         Original firmado 

NAYIBE HURTADO MOSQUERA  LUIS ALFREDO SEÑA BOHORQUEZ 
Secretaria de Gobierno   Jefe Oficina Asesora Jurídica  
 
 
Original firmado                                                    Original firmado 

YULY ANDREA GARCIA MARTINEZ TATIANA BETANCUR C.   
Subsecretaria de Contabilidad Apoyo jurídico en Contratación 

/Contratista 

 

 

 

Original firmado 

RAQUEL DEL CARMEN RAMIREZ SALCEDO  

Apoyo contable en Contratación/ Contratista 


