® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

;A; PLAN DE TRABAJO - ETAPA LECTIVA

Programa de Formacién: | Técnico en Integracién de Contenidos Digitales l Instructor: | Edna Carolina Gonzalez Hernandez
Numero de Ficha: | 3488851 Proyecto:l | Fase: Planeacién
Aprendiz: Observaciones:

Documento identidad:

PLAN DE FORMACION Y EVALUACION

N° Medio de T'Pof . Verificacién y Valoracién de Evidencias . )
© entrega (D) | C): Conecimiento Tiempo de desarrollo Recoleccion de | (A): Autenticidad / (C): Calidad / (P): Pertinencia / | ¢L0Bré el
.E Digital / (F) /(D): Desempeiio / Establecid Instruct id . (V): Vigencia aprendizaje
o Nombre de las actividades de aprendizaje por 7} . . gA 3 (P): Producto (Establecido por Instructor) evidencias ?
Resultados de Aprendizaje = Nombre de la evidencia Fisico) A C P v
desarrollar H
E Fecha (Acordada
z D F C D P Fecha Inicio Fecha Fin ( ) SI [NO|[ SI [NO| SI [NO| SI [ NO| SI [ NO
con el Aprendiz)
Investigar en grupos de trabajo los tipos de
. o , lenguaje verbal: oral y escrito y lenguaje no
Analizar los componentes de la comunicacion segtn sus verialj v yiengua) £ _— bre |
. . . . . xposicion sobre la
1 |caracteristicas, intencionalidad y contexto. X . . 1 P S . X X X 20/06/2025 08/08/2026
Selecciona un tipo de lenguaje y preparar comunicacién asertiva
una exposicion e indicar las caracteristicas
de cada uno.
Argumentar en forma oral y escrita atendiendo las Disefiar un poster utilizando imagenes, ) o .
exigencias y particularidades de las diversas situaciones |frases o un mensaje que resuelva una Péster, historieta, video o
2 - . L . . o 2 podcast con mensaje de X X X X 20/06/2025 08/08/2026
comunicativas mediante los distintos sistemas de problemdtica de comunicacién en nuestro o, X
" comunicacién asertiva.
representacion. contexto
Para los casos en que la valoracién de la evidencia no sea satisfactoria, se debe diligenciar el formato de actividades complementarias / Plan de mejoramiento Firma del Aprendiz:

Firma de cada Instructor responsable.

Nombre de las actividades de aprendizaje por desarrollar: Describa brevemente las actividades que debe desarrollar el aprendiz en lo

posible enuncie el instrumento de evaluacidn que va a usar para su valoracion.
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Instructor: I

Edna Carolina Gonzélez Hernandez

Programa de Formacién: I Técnico en Integracion de Contenidos Digitales
Numero de Ficha: | 3488851 Proyecto:|
Aprendiz:

Documento identidad:

Fase:

Planeacion

Observaciones:

PLAN DE FORMACION Y EVALUACION

N° Medio de Tlpc": . Verificacién y Valoracién de Evidencias . )
© entrega ((D) (©: c°"°c'm'ef't° Tiempo de desarrollo Recoleccién de | (A): Autenticidad / (C): Calidad / (P): Pertinencia / ‘mgr? e',
2 Digital /(7) | /(P DesemeeRo/ | e i lecido por Instruct idenci (V): Vigencia aprendizaje
. Nombre de las actividades de aprendizaje por @ N N g_ ) (P): Producto (Establecido por Instructor) evidencias ?
Resultados de Aprendizaje h=s Nombre de la evidencia Fisico) A C P Vv
desarrollar H
o
Fecha (Acordada
= D F C D P Fecha Inicio Fecha Fin { N SI [NO| SI [NO| SI | NO| SI [ NO| SI | NO
con el Aprendiz)
. L . * Documentos técnicos:
Relacionar los procesos comunicativos teniendo en o i
3 . . . . 1 Descripcién de la idea del X X X | 20/06/2025 08/08/2026
cuenta criterios de ldgica y racionalidad. Redactar documentos técnicos de acuerdo proyecto
con la intencién comunicativa, aplicando las
normas ortograficas, gramaticales y
Establecer procesos de enriquecimiento lexical y formatos vigentes. * Fundamentos del guion:
4 |acciones de mejoramiento en el desarrollo de procesos 2 Tema, premisa, argumento, X X X X |20/06/2025 08/08/2026
comunicativos seguin requerimientos del contexto. storyline.

Para los casos en que la valoracion de la evidencia no sea satisfactoria, se debe diligenciar el formato de actividades complementarias / Plan de mejoramiento

Nombre de las actividades de aprendizaje por desarrollar: Describa brevemente las actividades que debe desarrollar el aprendiz en lo
posible enuncie el instrumento de evaluacién que va a usar para su valoracion.

Firma del Aprendiz:

Firma de cada Instructor responsable.




