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1. Marco Legal

El marco legal de la presente contratacion esta conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de
Colombia y en especial por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, y sus decretos
reglamentarios, tales como: Decreto Nacional 1082 de 2015, Decreto Nacional 1860 de 2021, Decreto Nacional 310
de 2021, Decreto Nacional 1041 de 2022, Decreto Nacional 142 de 2023, las normas organicas del presupuesto, las
disposiciones cambiarias, el Estatuto Tributario y las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen
a regir los aspectos del presente proceso de seleccion y se aplicaran los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y demas que rigen la actividad contractual.

2. Justificacion Técnica (Dependencia Solicitante)

2.1 Descripcion de la
Necesidad

La Agencia Nacional de Tierras (de ahora en adelante ANT), es una agencia estatal de
naturaleza especial, del sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, técnica y financiera,
adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y establecida como la maxima
autoridad de las tierras de la Nacién en los temas de su competencia, la cual fue creada
bajo el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015.

En este sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° del mencionado Decreto,
su objeto consiste en: “(...) ejecutar la politica de ordenamiento social de la propiedad rural
formulada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, para lo cual debera gestionar
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el acceso a la tierra como factor productivo, lograr la seguridad juridica sobre esta, promover
su uso en cumplimiento de la funcién social de la propiedad y administrar y disponer de los
predios rurales de propiedad de la Nacion”.

De igual forma, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026, adoptado mediante
la Ley 2294 de mayo de 2023 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” y teniendo en cuenta
los propésitos del Gobierno en materia de reforma rural integral y la politica de tierras, el
Gobierno Nacional a través del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, buscé fortalecer
la capacidad institucional de la Agencia Nacional de Tierras en las diferentes regiones del
pais, mediante un enfoque de atencién territorial; razén por la cual, la entidad cuenta con
Unidades de Gestion Territorial (de ahora en adelante UGT) y Puntos de Atencion de Tierras
(PAT), los cuales son instrumentos operativos de la gestion misional de la ANT, establecidos
como enlaces entre el nivel territorial y el nivel central, los cuales tendran como funciones
las establecidas en el articulo 28 del Decreto 2363 de 2015, asi como las demas que les
haya sefialado la ley, aquellas que le sean asignadas y las que les correspondan por su
naturaleza; de esta forma, se permitira atender los procedimientos administrativos a su
cargo de una manera descentralizada, coordinada y priorizada de acuerdo a las
caracteristicas propias de cada territorio, con el fin de garantizar la atencién de los usuarios
en diferentes municipios del pais.

En virtud de lo expuesto, la Direccién General de la Agencia Nacional de Tierras, presento
ante el Consejo Directivo de la entidad, propuesta para la aprobacion de nuevas Unidades
de Gestion Territorial - UGT 's a nivel nacional, en los términos de lo sefalado en los articulos
9y 28 del Decreto Ley 2363 de 2015, la cual, mediante Acuerdo No. 251 del 23 diciembre
de 2022 del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Tierras ANT, se aprobd la creacion
de veintitrés (23) Unidades de Gestidon Territorial - UGT adicionales a las nueve (9) ya
existentes.

Dicho esto, actualmente la Agencia Nacional de Tierras cuenta con cuatro (4) sedes a nivel
central en la ciudad de Bogota D.C. (CAN, Chapinero, Centro, y la Bodega Américas); a
nivel territorial cuenta con veintinueve (29) UGT's y cinco (5) sedes alternas en los
municipios de Puerto Lépez y San Martin — Meta, Carmen de Bolivar — Bolivar,
Barrancabermeja - Santander y Apartadé - Antioquia, distribuidos de la siguiente manera:

No SEDE - Unidad de Gestion
Territorial -UGT ST
Apartadé
1 ANTIOQUIA Medallm
2 ARAUCA Arauca
3 ATLANTICO Barranquilla
4 BOLIVAR Cartagena de Indias
Carmen de Bolivar
5 BOYACA Tunja
6 CALDAS Manizales
7 CAQUETA Florencia
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8 CASANARE Yopal
9 CAUCA Popayan
10 CESAR Valledupar
11 CHOCO Quibdo
12 CORDOBA Monteria
13 CUNDINAMARCA BOGOTAD.C.
14 GUAINIA Inirida
15 GUAVIARE San José del Guaviare
16 LA GUAJIRA Riohacha
17 HUILA Neiva
18 MAGDALENA Santa Marta
Villavicencio
19 META Puerto Lopez
San Martin
20 NARINO Pasto
21 NORTE DE SANTANDER San José de Cucuta
22 PUTUMAYO Mocoa
23 QUINDIO Armenia
24 RISARALDA Pereira
25 SANTANDER Bucaramanga
Barrancabermeja
26 SUCRE Sincelejo
27 TOLIMA Ibagué
28 VALLE DEL CAUCA Cali
29 VICHADA Puerto Carrefio

Tabla 1: Distribucion Sedes a Nivel Nacional.

Esta distribucién también obedecié al cumplimiento de uno de los pilares trazados por parte
del Gobierno Nacional a través del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y la Agencia
Nacional de Tierras, que consistia en: i) la adjudicacion de uno punto cinco (1.5) millones
de hectéreas; ii) la formalizacién de tres puntos nueve (3.9) millones de hectareas y la
implementacién; vy iii) la puesta en marcha del catastro multipropdsito.

Dicho lo anterior y conforme a lo sefialado en el articulo 6° ibidem del Decreto Ley 2363 de
2015, se establecio la estructura organizacional de la ANT, asi:

1. CONSEJO DIRECTIVO

2. DIRECTOR GENERAL

2.1. Oficina de Planeacién

2.2. Oficina Juridica

2.3. Oficina Control Interno

2.4, Oficina Inspector de la Gestién de Tierras

3. DIRECCION DE GESTION DEL ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA PROPIEDAD
3.1. Subdireccion de Planeacion Operativa
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3.2. Subdireccion de Sistemas de Informacion de Tierras

4. DIRECCION DE GESTION JURIDICA DE TIERRAS

4.1. Subdireccion de Seguridad Juridica

4.2. Subdireccion de Procesos Agrarios y Gestion Juridica

5. DIRECCION DE ACCESO A TIERRAS

5.1. Subdireccion de Acceso a Tierras en Zonas Focalizadas
5.2. Subdireccién de Acceso a Tierras por Demanda y Descongestion
5.3. Subdireccion de Administracion de Tierras de la Nacion
6. DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS

6.1. Subdireccion de Asuntos Etnicos

7. UNIDADES DE GESTION TERRITORIAL

8. SECRETARIA GENERAL

8.1. Subdireccion de Talento Humano

8.2. Subdireccién Administrativa y Financiera

9. ORGANOS DE ASESORIA Y COORDINACION

9.1. Comisién de Personal

9.2. Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno

En ese orden de ideas, la Secretaria General tiene dentro de sus funciones establecidas
en el articulo 29° ibidem, entre otras, las siguientes:

<<

(...) 3. Trazar las politicas y programas de administracién de personal, bienestar
social, seleccion, registro y control, capacitacion, incentivos y desarrollo del talento
humano y dirigir su gestion. (...)

19. Las demas funciones sefaladas en la ley, aquellas que le sean asignadas y las
que por su naturaleza le correspondan.

>>

Para la ejecucion de las anteriores funciones, la Secretaria General cuenta con la
Subdireccion de Talento Humano, la cual, conforme a lo sefialado en el articulo 30° de la
mencionada normatividad, tiene a cargo entre otras funciones, las siguientes:

<<

(...) 1. Dirigir el proceso gerencial del talenfo humano, en sus componentes de
planeacién, gestion y desarrollo. (...)

3. Formular, ejecutar y evaluar los planes estratégicos y programas para la gestion del
talento humano en sus fases de ingreso, permanencia y retiro de los servidores de la
Entidad, de conformidad con las normas legales vigentes. (...)
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5. Disenar, dirigir, administrar y evaluar los programas de formacién, capacitacion,
incentivos, bienestar, salud ocupacional y desarrollo de los servidores publicos de la
entidad, de acuerdo con lo previsto en la ley y en el Plan Nacional de Formacién y
Capacitacion. (...)

13. Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.>>

De acuerdo con lo anteriormente sefialado, la Subdireccién de Talento Humano de la
Agencia Nacional de Tierras tiene a su cargo la planeacién, gestién y ejecucién del proceso
de dotacién de calzado y vestido de labor para los servidores publicos de la entidad, en
cumplimiento de la normatividad vigente.

Este proceso hace parte de las acciones orientadas a garantizar condiciones adecuadas de
bienestar, seguridad y salud en el trabajo, asegurando la entrega oportuna de los elementos
de dotacion conforme a las funciones desempefiadas, las condiciones laborales y los
riesgos asociados a cada cargo.

Asi mismo, la Subdireccion es responsable de coordinar las actividades relacionadas con la
identificacion de necesidades, adquisicion, distribucidon y seguimiento del uso adecuado de
la dotacion, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones laborales y al cumplimiento
de los lineamientos institucionales.

En este orden de ideas, es pertinente indicar que la ley 70 de 1988, “Por la cual se dispone
el suministro de calzado y vestido de labor para los empleados del sector publico”, establece
en su articulo 1° que:

“Los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de los ministerios,
departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos,
unidades administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de tipo
oficial y sociedades de economia mixta, tendran derecho a que la entidad con que
laboran les suministre cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un par de zapatos y
un (1) vestido de labor, siempre que su remuneracion mensual sea inferior a dos (2)
veces el salario minimo legal vigente, Esta prestacion se reconocera al empleado
oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al servicio de la entidad empleadora”.

A su vez, el Decreto 1978 de 1989 reglamenta la Ley 70 de 1988 y establece que las
entidades publicas deben garantizar que la dotacion suministrada sea adecuada a la
naturaleza del trabajo que realiza el empleado, cumpla con los requerimientos de seguridad
y confort, y se entregue de manera oportuna y efectiva, sin que esta prestacién pueda ser
considerada salario ni sustituida por dinero.

Bonos canjeables exclusivamente por dotacion de ropa y calzado a los funcionarios
de la Agencia Nacional de Tierras.

Con el fin de garantizar el suministro oportuno y adecuado de la dotacion a los funcionarios
de la Agencia Nacional de Tierras, la entidad requiere que la entrega se realice mediante
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bonos canjeables exclusivamente por ropa y calzado de labor, permitiendo a los
beneficiarios adquirir los elementos que se ajusten a sus necesidades y asegurando el
cumplimiento de las condiciones de calidad y disponibilidad de los productos.

Los bonos canjeables corresponden Unica y exclusivamente a prendas de vestir y calzado,
el cual se entrega 3 veces al afo: de acuerdo con el cronograma establecido con el
supervisor del contrato; de esta forma se da cumplimiento a lo establecido en las siguientes
normas que a continuacion, se expone vy justifica la necesidad de adquirir dotacién de ropa
y calzado a los funcionarios en la Agencia Nacional de Tierras:

La Ley 70 de 1988, al regular lo relacionado con el suministro de calzado y vestido de labor
para los empleados del sector publico, que sera suministrado en forma gratuita, cada cuatro
meses, siempre que su remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo
legal vigente. Esta prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de
tres (3) meses al servicio de la entidad empleadora.

A su vez, el Decreto 1978 de 1989 que reglamenta parcialmente la Ley 70 de 1988,
establece que se consideran como calzado y vestido de labor, las prendas apropiadas para
la clase de labores que desempenien los trabajadores beneficiarios, de acuerdo con el medio
ambiente en donde cumplen sus actividades. Teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la entidad.

b) Naturalezay tipo de funciéon que desempefia el trabajador.

c) Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores
vinculados directamente con la labor desarrollada.

Asi mismo, los beneficiarios de la dotacion de calzado y vestido de labor quedan obligados
arecibirlos debidamente y a destinarlos a su uso en las labores propias de su oficio, so pena
de liberar a la entidad de la obligacién correspondiente.

Por otro lado, la Corte Suprema de Justicia, en Sentencia de Casacion del 22 de abril de
1998. Magistrado Ponente Dr. Francisco Escobar Manrique, sefal6 que:

“... El objetivo de esta dotacién es que el trabajador la utilice en las labores contratadas
y es imperativo que lo haga so pena de perder el derecho a recibirla para el periodo
siguiente. Se deriva por tanto que a la finalizacion del contrato carece de todo sentido
el suministro pues se reitera que se justifica en beneficio del trabajador activo mas en
modo alguno de aquel que se halle cesante y que por obvias razones no puede
utilizarlo en la labor contratada. (...).”

De igual manera, el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, mediante
Concepto 1083 de septiembre de 1997, se pronuncié asi:

“... Finalmente, el suministro de calzado y vestido de labor ordenado es para todos
los servidores, que como se dijo, devenguen como asignacion mensual hasta dos
salarios minimos legales vigentes. Y, de otro lado, es la entidad, acorde con la
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naturaleza y tipo de actividad que desarrolla, la naturaleza y tipo de funcién que
desempenia el trabajador, el clima, el medio ambiente, los instrumentos, materiales y
demas circunstancias de la labor desempefiada, la que determinaré el calzado y
vestido de labor que se asignara a sus servidores”.

Asi las cosas, los requisitos para recibir el suministro de calzado y vestido son los siguientes:

v" Devengar una remuneracién mensual inferior a dos veces el salario minimo legal
mensual vigente.

v" Haber laborado para la Agencia Nacional de Tierras por lo menos tres (3) meses en
forma ininterrumpida, antes de la fecha de cada suministro.

v' Estar ejecutando las funciones asignadas al momento del reconocimiento del
suministro.

v Utilizar el suministro de calzado y vestido entregado por la entidad, so pena de
liberar a la entidad de dicha obligacion.

En este contexto, el Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025, establece el salario minimo
legal vigente para el afio 2026 en Colombia el cual corresponde a UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS ($1.750.905).
MONEDA CORRIENTE. Asi mismo, mediante el Decreto 0312 del 25 de marzo de 2026, se
fijaron las escalas de asignaciones basicas y las remuneraciones de los empleos
desempenados por los empleados publicos de la Rama Ejecutiva, las Corporaciones
Autonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, asi como las disposiciones aplicables a
las entidades del orden nacional, dentro de las cuales se encuentra la Agencia Nacional de
Tierras - ANT, para la vigencia 2026.

En este orden de ideas, una vez revisada la planta de personal de la Agencia Nacional de
Tierras, se identificé que se requiere contratar el suministro de la dotacién de vestuario y
calzado de labor mediante bonos, hasta para veinte (20) Servidores Publicos con el derecho
mencionado, es de indicar que de los mencionados cargos con corte a 16 de julio de 2026
hay un (1) cargo vacante, sin embargo, se realizaran tres (3) entregas de bonos canjeables
a diecisiete (17) funcionarios, de los cuales se identifican doce (12) mujeres y cinco (5)
hombres; y una sola entrega para los tres (3) cargos restantes, teniendo en cuenta que dos
(2) de ellos se vincularon en las fechas el 10 y 15 de julio de 2026, las cuales se identifican
como mujeres y no cumplen con el requisito de “(...) Haber laborado para la Agencia
Nacional de Tierras por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida, antes de la fecha
de cada suministro (...)” y quedaria una (1) vacante que a la fecha no ha sido ocupada.

2.2 Planteamiento
Técnico de Solucién

Con el fin de satisfacer la necesidad antes expuesta, la Subdirecciéon de Talento Humano
de la Agencia Nacional de Tierras (ANT) requiere adelantar un proceso de contratacion para
el suministro de dotacién de vestuario y calzado, destinado a los funcionarios de la entidad
que, de acuerdo con la normatividad vigente, tienen derecho a la entrega de dotacion
laboral.

En consecuencia, la Subdireccién de Talento Humano, en cumplimiento de las funciones
asignadas y en el marco de la gestion del talento humano, tiene a su cargo la administracion
de los programas de bienestar laboral y el cumplimiento de las disposiciones legales
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relacionadas con la entrega de dotacion a los funcionarios publicos, por lo cual se considera
necesario adelantar la presente contratacién para garantizar el suministro oportuno de
dichos elementos.

El suministro de la dotacion permitira:

i Cumplir con la obligacién legal en cabeza de la entidad contenida en la Ley 70 de
1988, el Decreto 1978 de 1989, el Cdédigo Sustantivo del Trabajo (articulo 230) y
demas normas concordantes que regulan la entrega de dotacién de vestuario y
calzado a los servidores publicos que cumplan con los requisitos establecidos en la
normatividad vigente.

ii. Garantizar condiciones adecuadas de bienestar laboral, presentaciéon personal y
desempefo de las funciones asignadas a los funcionarios, contribuyendo al
fortalecimiento de la cultura organizacional y al mejoramiento del clima laboral.

iii. Asegurar la disponibilidad y entrega oportuna de la dotacién en las fechas
establecidas por la normatividad vigente, evitando incumplimientos en las
obligaciones institucionales.

En ese sentido, en el marco de los bienes que seran suministrados por parte del contratista
a través de bonos redimibles para dotacion, se requiere que estos cumplan con las
especificaciones técnicas definidas por la entidad, tales como calidad de los materiales,
resistencia, durabilidad, comodidad y adaptabilidad a las condiciones climaticas y
geograficas de las diferentes sedes donde laboran los funcionarios, garantizando asi la
funcionalidad y vida util de las prendas.

Mediante el suministro de la dotacion se garantizara que los funcionarios cuenten con
prendas adecuadas para el desarrollo de sus actividades laborales, permitiendo proyectar
una imagen institucional acorde con los lineamientos de la entidad y fortaleciendo las
condiciones de bienestar y seguridad en el trabajo.

Una vez se haya realizado la entrega de la dotacion por parte del proveedor, la entidad
contara con los elementos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones legales en
materia laboral, contribuyendo al adecuado desempefio de las funciones por parte de los
funcionarios y al fortalecimiento de la gestion administrativa institucional.

Es pertinente sefalar que la Agencia Nacional de Tierras no cuenta con la infraestructura,
capacidad técnica ni operativa para la fabricacion o suministro directo de dotacion
institucional, por lo que se hace necesario contratar a un proveedor externo que cuente con
la experiencia, capacidad técnica, logistica y administrativa para garantizar la calidad,
oportunidad y cobertura del suministro requerido.

2.3 Tipo de contrato

El Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993), define
en su articulo 32 a los contratos estatales como “(...) fodos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos
en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad (...)", procediendo a la enumeracioén de algunos de los tipos
contractuales que pueden utilizar las entidades al celebrar contrataciones logrando asi la
consecucion de sus fines.

Teniendo en cuenta que el presente proceso tiene por objeto el suministro de dotacion de
vestido y calzado de labor para los funcionarios publicos de la Agencia Nacional de Tierras,
a través de bonos redimibles, de conformidad con las especificaciones técnicas y
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necesidades definidas por la Entidad, y acorde con las obligaciones descritas en el presente
estudio previo.

En ese orden de ideas, se encuentra la tipologia contractual denominada <SUMINISTRO>,
el cual es un contrato regulado por el cédigo de comercio colombiano a partir del articulo
968 - 980, que se caracteriza por el suministro de bienes y servicios de forma continuada
por un periodo determinado, en el cual, a cambio de una contraprestacion, una parte
suministra a otra productos o servicios de forma continuada.

El articulo 968 del Cédigo de Comercio lo define de la siguiente forma:

<<ARTICULO 968. CONTRATO DE SUMINISTRO DEFINICION: El suministro es el
contrato por el cual una parte se obliga, a cambio de una contraprestacién, a cumplir
en favor de otra, en forma independiente, prestaciones periédicas o continuadas de
cosas o servicios.>>

En concordancia con lo anterior, conforme con el objeto y las especificaciones técnicas de
la presente contratacién, asi como lo dispuesto en el articulo 32 de la ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones que integran el estatuto general
de contratacion, la tipologia contractual para desarrollar el presente objeto es el contrato de
SUMINISTRO.

Finalmente, el contrato que se pretende celebrar se somete a lo dispuesto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y aplicables en materia de contratacion estatal.

2.4  Clasificador
Bienes y Servicios

de

Segun el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, la clasificacién de
bienes y servicios requeridos para la presente contratacién se refleja en el siguiente cédigo
UNSPSC:

cODIGO

UNSPSC SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO

53101902 53000000 | 53100000 | 53101902 | Trajes para Hombre

53101904 53000000 | 53100000 | 53101904 | Trajes para Mujer

Zapatos para

53111601 53000000 53110000 | 53111601
Hombre

53111602 53000000 | 53110000 | 53111602 | Zapatos para Mujer
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Necesidades de
dotacion de
personal técnico
permanente

80000000 80110000 | 80111700 | 80111707

3. Fundamentos Juridicos de la Modalidad de Seleccion

3.1 Indique

modalidad
contratacion

la
de

Minima Cuantia:

Teniendo en cuenta que el presupuesto de la presente contratacion no excede el 10% de la
menor cuantia de la ANT, el procedimiento a aplicar para la seleccion del contratista es el
de Minima Cuantia, de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 numeral 5 de la Ley
1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y de conformidad con
lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.5.2 y 2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, que
establece que la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la
entidad estatal, independientemente de su objeto, se sujetara a las disposiciones alli
previstas y la verificacion y la evaluacion de las ofertas sera adelantada por quien sea
designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural, segun dispone
el articulo 2.2.1.1.2.2.3 ibidem.

Lo anterior en armonia con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, que sefiala
que toda contratacién cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de
la entidad, independiente de su objeto, se efectuara inexcusablemente de conformidad con
las reglas alli dispuestas. No obstante, se podra acudir a los catalogos de bienes o servicios
derivados de instrumentos de agregacion de demanda con Mipyme, asi como con grandes
almacenes, que sean creados y dispuestos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano en
los términos del articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
No. 1860 de 2021.

En concordancia con lo sefialado y en linea con el desarrollo jurisprudencial que se ha
sefalado en sentencia de fecha 23 de abril de 2021, radicado No. 11001-03-26-000-2016-
00017-00(56307) consejero ponente Roberto Sachica Méndez, en la cual se establecié que
el procedimiento de minima cuantia prevalece sobre los Acuerdos Marco de Precios, en
razon a que dicha modalidad de seleccion se predica del valor de la contratacion y no del
objeto a contratar.

En igual sentido, el Concepto C- 105 de 2022 de Colombia Compra Eficiente, determin6 que
con base en la nueva regulacion establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y
reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de
la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto,
cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia
de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de
contratacién con base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en este caso
no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato, y teniendo en cuenta que
el costo de la necesidad no supera la minima cuantia de la ANT en la presente vigencia, la
modalidad a emplear en el presente proceso de seleccion es la de contratacién de minima
cuantia, segun lo dispuesto en el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011 que adiciona el articulo
20 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor del contrato a celebrar, no supera el 10%
de la menor cuantia establecida para el presupuesto de la Agencia Nacional de Tierras en
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la vigencia 2026, se adelantara el proceso de contratacion mediante la modalidad de
seleccion de MINIMA CUANTIA, segun lo dispuesto en el articulo 274 de la Ley 1450 de
2011 que adiciona el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, resultando ser el mecanismo idéneo debido a que esta modalidad
de seleccién es aplicable a todos los objetos de contratacion, cuando el presupuesto oficial
del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal sin importar la
naturaleza del contrato.

Convocatoria Limitada A Mipymes:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, que modifico el
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1860 de 24 de diciembre
de 2021, para el presente proceso la Entidad debe facilitar el acceso de las Mipymes en la
modalidad de contratacién de Minima Cuantia.

4. Imputacién Presupuestal y Supervision

4.1 Rubro Presupuestal

A-02-02-01-002-008 DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO)

4.2 Supervisor

La supervision, control y ejecucion del contrato sera ejercida por EL (LA) SUBDIRECTOR
(A) DE TALENTO HUMANO DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS, por quien haga
sus veces o quien designe por escrito el ordenador del gasto.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificaciéon de los términos y
condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el
ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripcién de las correspondientes
modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la
supervision se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad
informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, el supervisor podra apoyarse en los técnicos y
profesionales de su area, con el fin de realizar el debido control y seguimiento del objeto y
las obligaciones del contrato, teniendo en cuenta el volumen de los procesos y la
complejidad de los mismos, para lo cual realizara la distribuciéon o asignacion de tareas o
actividades que considere necesaria. El personal designado debera realizar el
correspondiente seguimiento y gestionar para ello todo lo necesario directamente con el
contratista.

5. Determinacién del Objeto Contractual (Descripcion)
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5.1 Objeto

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS, QUE TIENEN DERECHO A
RECIBIR DOTACION DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las especificaciones y requisitos técnicos minimos se
encuentran relacionados en el <<ANEXO No. 1 - ANEXO TECNICO>> adjunto al presente
documento, en el cual se han incorporado las caracteristicas técnicas establecidas que
debera cumplir el contratista en el marco de la ejecucion del contrato.

5.2 Valor

El presupuesto oficial para la presente contratacion asciende hasta la suma de TREINTA Y
DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SEIS PESOS
M/CTE ($32.634.306), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal legal, asi como todos los costos directos e indirectos que haya lugar
asociados al proceso y en general todos los gastos en que debera incurrir.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal: La contratacion que se aborda en el presente
documento se encuentra amparada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
16926 del 03 de marzo de 2026 expedido por la Subdireccién Administrativa y Financiera
de la Entidad.

5.3 Forma de Pago

La Agencia Nacional de Tierras realizara TRES (3) PAGOS al contratista correspondientes
a la totalidad de bonos canjeables que sean solicitados y entregados a los funcionarios
publicos de la ANT, de conformidad con las fechas de entrega que sean establecidas por la
Entidad durante la ejecucion del contrato, el contratista, debera presentar la factura y/o
cuenta de cobro respectiva, con el lleno de los requisitos legales, previa certificacién de
cumplimiento y recibido a entera satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato.

Para efectos del pago, el contratista debera adjuntar con la factura y/o cuenta de cobro la
constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral y parafiscales, conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El pago se realizara contra la factura y/o cuenta de cobro aprobada, segun el caso, a la cual
se deberan conforme a lo sefalado adjuntar los siguientes documentos:

1. Original de la factura electrénica y/o cuenta de cobro discriminada, segun el caso,
y firmada con visto bueno del supervisor del contrato.

2. Formato de recibo a satisfaccion, firmado por el supervisor del contrato.

3. Certificacion del cumplimiento de los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
en Salud y Pensién, Sistema General de Riesgos Laborales y parafiscales —
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y cajas de compensacion familiar—, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.
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4. Informe de actividades en el que se indique la descripcion técnica de los bienes
entregados, asi: relacion de los bienes entregados, tiempo de duracion del contrato,
personal utilizado (en caso de que haya lugar), fecha de realizacién y constancia de
recibido por parte del supervisor. Respecto de los bienes, debera indicar cantidades,
valor unitario, y valor total incluidos todos los impuestos a que haya lugar; ademas,
debera sefialar el valor total ejecutado, el valor total facturado, el valor total pagado
y el saldo total por ejecutar. Esta informacion debera ser conciliada por el supervisor
del contrato, llevarse en forma acumulada y contar con aprobacion previa de los
bienes por parte del supervisor.

Nota 1: La forma de pago prevista queda subordinada a la aprobacioén del Programa Anual
Mensualizado de Caja - PAC y su giro respectivo por parte de la Direccion del Tesoro
Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Nota 2: EL CONTRATISTA obligado a facturar electronicamente conforme con las
disposiciones del Decreto 358 de 2020 y la Resoluciéon de la DIAN No. 000042 del 5 de
mayo de 2020, debera remitir, como condicion para el pago, el RUT actualizado con la
inclusién de la obligacion de facturacion electrénica y la respectiva factura electrénica en los
términos del Estatuto Tributario, los Decretos 2242 de 2015 y 358 de 2020, la Resolucion
de la DIAN No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y demas normatividad concordante, validada
previamente por la DIAN, junto con los soportes requeridos, al correo del supervisor del
contrato y al canal o correo que para el caso disponga la Entidad, que esté autorizado por
la DIAN. En el caso de los pagos que se efectian por fraccion del mes, el valor de lo pagado
correspondera a la entrega real y efectiva de los bienes o elementos objeto del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato. En caso de modificacion
contractual, en los casos que aplique, sélo habra lugar al pago proporcional de los bienes
efectivamente recibidos a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Nota 3: Los bienes que no sean aprobados previamente, ni recibidos a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato, no seran pagados por la entidad. Sin perjuicio de lo
anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
bienes objeto del contrato, junto con la entrega de los informes pactados y el cumplimiento
de las obligaciones generales y especificas.

Las cantidades mencionadas en los documentos que conforman el proceso de seleccion
podran variar en cada entrega conforme a la dindmica propia de las plantas de personal de
las entidades publicas, por lo que la Agencia pagara unicamente los bonos efectivamente
solicitados por parte de la supervisiéon y entregados por parte del contratista.

Nota 4: Si las facturas y/o cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas o no se
acompanan los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto sélo
empezard a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los documentos.

5.4 Plazo de Ejecucién

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 20 DE DICIEMBRE DE 2026, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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NOTA: los bonos canjeables deberan ser entregados por el contratista en las fechas y forma
dispuestas por el supervisor del contrato.

5.5.1. Obligaciones Generales del Contratista.

En desarrollo del objeto del contrato, el CONTRATISTA ademas de las obligaciones
establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, se obliga para con la Agencia Nacional
de Tierras a cumplir las siguientes:

1. Cumplir lo previsto en los estudios previos, anexo técnico y/o demas documentos
que formen parte integral del contrato, asi como en la propuesta presentada.

2. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas
por el gobierno nacional y demas disposiciones pertinentes.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

4. Atender el objeto contratado en forma oportuna.

5. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.

6. Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y
validez definidas, de acuerdo con las especificaciones técnicas previstas en la
invitacién publica, y en los demas documentos que hacen parte del proceso de
contratacion.

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones y aportes parafiscales, cuando haya lugar, asi como, el pago a la ARL,
y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el Decreto Nacional 1703 de 2002, Decreto Nacional 510 de 05 de
marzo de 2003, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007,
1562 de 2012 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

8. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con los requisitos y condiciones exigidos en la normativa reglamentaria o la
que la adicione, modifique o sustituya.

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdémicas, financieras y
comerciales presentadas en la propuesta.

10. Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago de los
aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado a la prestacion del
objeto del contrato junto con el comprobante de pago del subsidio familiar y la
afiliacion a la A.R.L.

11. Constituir las garantias pactadas en el mismo, dentro del término que se establezca
en el contrato.
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12

1.

13.

14.

15.

16.

17.

. Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o
servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais.

Atender los requerimientos que presente la supervision para la ejecucion del objeto
contractual.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos
para los contratos y sus modificaciones en la plataforma SECOP I, una vez recibida
la notificacion emitida por Colombia Compra Eficiente mediante correo electrénico.

Cumplir con los lineamientos de la ANT, en especial aquellas que hagan referencia
a: equidad de género, obligaciones ambientales, seguridad cibernética, seguridad
de la informacién, tratamiento y proteccion de datos personales entre otros.

Fomentar la vinculacion y mantener durante la ejecucion del contrato recurso
humano en condicion de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion y sujetos de proteccion constitucional, en un porcentaje
que no sea superior al 10% ni inferior al 5% del total de los bienes y servicios
requeridos para la ejecucion del contrato, esta obligatoriedad sera verificada por el
supervisor del contrato.

En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

5.5.2. Obligaciones Especificas del contratista:

El contratista debera cumplir con la totalidad de las siguientes obligaciones, requerimientos
exigidos y la descripcién detallada de los servicios requeridos:

Entregar al supervisor del contrato, los bonos contratados, con la restricciéon y uso
exclusivo para ser canjeados por dotacion de vestido y calzado de labor, no
redimible en dinero ni transferible, de acuerdo con las especificaciones
contempladas en las condiciones técnicas, dentro de los 5 dias habiles siguientes
al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, el
contratista debera asumir el costo del envio y entrega de estos a los funcionarios.

Nota: En la ejecucion del contrato y de conformidad con las necesidades del
servicio, se podran modificar el nimero de cargos, para lo cual la supervision del
contrato sefialara dicha novedad al contratista.

Ofrecer garantia de los productos en términos de calidad, para tal fin debera
implementar un mecanismo de recepcion y control de quejas, reclamos y los
tiempos de respuesta con el respectivo supervisor de contrato, el cual no podra
superar los diez (10) dias habiles.

Garantizar la vigencia de los bonos de doce meses contados a partir de la fecha de
entrega de la tarjeta plastica (bono de dotacion).
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10.

11.

12.

13.

Suministrar al Supervisor, el listado completo con la informacién de los
establecimientos comerciales disponibles para la redencion de los bonos.

Contar con establecimientos de comercio afiliados para redencion de las tarjetas en
la ciudad de Bogota Cucuta, Florencia, Medellin, Monteria, Popayan, Santa Marta,
Villavicencio.

Tener convenio vigente durante toda la ejecucién del contrato con los
establecimientos de comercio que acredite con la presentacion de su oferta, con el
cual se garantice la disponibilidad de las tarjetas para dotacion de vestuario y
calzado hasta por el valor indicado por la entidad.

El canje de las tarjetas debera efectuarse en los sitios acreditados en la propuesta,
de domingo a domingo de acuerdo con los horarios de los establecimientos de
comercio autorizados, de forma continua e ininterrumpida durante la vigencia de
estos. Para el canje de las tarjetas, no se requerira autorizaciones previas, ni
documentos adicionales, ni suscripciones onerosas del beneficiario final.

El contratista debera asumir el riesgo de pérdida de los bonos (tarjeta plastica)
desde el inicio del contrato hasta la entrega efectiva a la Entidad en el lugar indicado
por la supervision del contrato, obligandose en dicho evento a efectuar la reposicion
del bono expedido en tarjeta plastica. En caso de pérdida de la tarjeta plastica por
parte del servidor se procedera a bloquear la tarjeta, sin embargo, en los casos en
que las tarjetas tengan saldo sin utilizar, se debera garantizar la reserva y
reactivacion del saldo.

Disponer de una linea telefénica y un asesor asignado para atender los
requerimientos del supervisor.

El contratista no podra realizar ninguna entrega sin previa autorizacion del
supervisor del Contrato, de lo contrario el acarreara los costos.

Mantener durante la ejecucion del contrato el valor del contrato ofertado.

Asumir los costos por el uso del bono de dotacidon expedido en tarjeta plastica, tales
como consulta de saldo, cuota de manejo, transaccion errada, clave errada, cuota
por inactividad, consulta de movimientos, cuota por limite de transacciones y otros
relacionados con la utilizacién de la tarjeta.

Presentar los respectivos informes de ejecucion contractual de la entrega de los
bonos de dotacion expedidos en tarjeta plastica y sus respectivas recargas de saldo
que contenga como minimo lo siguiente: datos de identificacion del contrato,
relaciéon de bonos de dotacién entregados y recargados, ciudad de entrega y guias
de entrega. Presentar previo requerimiento de la supervisién del contracto, el
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extracto de los bonos de dotacion donde se relacionen como minimo el ID de la
tarjeta, los movimientos realizados y saldos de cada una de las tarjetas.

14. Las demas obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato

5.5.3 Obligaciones de la ANT.
La ANT se obliga a:

1. Expedir el Registro Presupuestal una vez se suscriba el contrato objeto del proceso.

2. Aprobar las garantias del contrato en caso de que aplique.

3. Suscribir, en caso de que aplique, en conjunto con el contratista, el acta de inicio
del contrato y demas actas que se requieran durante la ejecucion del contrato.

4. Suministrar al contratista la informacién clara y oportuna que se requiera para la
ejecucion del contrato.

5. Designar el supervisor del contrato, que se encargue de ser el enlace entre la
Agencia Nacional de Tierras y el contratista para coordinar las actividades propias
del contrato.

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, leyes 828 de 2003,
1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

7. Realizar a través del supervisor del contrato el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato y
efectuar los requerimientos que estime pertinentes.

8. Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion para los pagos
correspondientes una vez estas hayan sido aprobadas por el supervisor.

9. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011y
los contenidos en la ley 80 de 1993.

10. Realizar el pago del valor del contrato en las condiciones pactadas.

11. Responder oportunamente las solicitudes presentadas por el contratista dentro del
término de ejecucion del contrato, previo el analisis que deba realizar sobre la
procedencia y viabilidad en la solicitud o circunstancia expuesta. Teniendo especial
cuidado en que no opere el silencio administrativo positivo.

12. Para el correspondiente pago, la factura presentada por el contratista debidamente
aceptado, acompanadas de las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion, el
documento soporte del pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar, ARL.
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13. Adelantar oportunamente los tramites requeridos para la programacion del PAC
correspondiente a los pagos a que haya lugar.
14. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision.
Para el pago de la factura, el contratista debera anexar un informe donde se evidencie que
5.6 Informes ylo liz6 en debida f | t y del b eable 4 | id bicad
Productos realiz6 en debida forma la entrega y/o recarga del bono canjeable a los servidores ubicados

en las ciudades descritas en el presente proceso.

Los bonos canjeables deberan ser entregados a los funcionarios en sus ciudades de
residencia, previa coordinacion con el supervisor del contrato. No obstante, las direcciones
de las sedes pueden variar durante la vigencia contractual; por lo tanto, el supervisor
informara oportunamente sobre los cambios que se presenten, a saber:

MUNICIPIO / SEDE DIRECCION
1 Bogota D.C. Calle 43 No. 57 - 41
2 Cdcuta - Norte De Avenida 0 No. 11 - 50
Santander.

5.7 Lugar de Ejecucién 3 Florencia -Caqueta. Carrera 11 No. 13 - 48
4 Medellin - Antioquia. Calle 54 No. 45 - 77
5 Monteria - Cérdoba. Carrera 2 No. 24 - 40
6 Popayan - Cauca. Calle 3 No. 5 - 64
7 Santa Marta - Calle 15 No. 3- 25

Magdalena.
8 Villavicencio - Meta. Calle 37 No. 29 - 51

El domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C

6. Criterios para Seleccionar la Oferta mas Favorable

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2° del Decreto 1860 de 2021, la entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la oferta
de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién publica.

Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién publica, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacidon de la oferta con el segundo menor precio, y asi sucesivamente. De igual forma, la Agencia
debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién publica.

En caso de empate, la Agencia aplicara los criterios de desempate contemplados en el articulo 35 de Ley 2069 de
2020, reglamentados por el Decreto 1860 de 2021.

Para la presente contratacion, la condicion de mercado determinante debe ser el precio, por lo cual este sera el factor
primordial de seleccion para identificar la oferta mas favorable.

El proponente debera ofertar la totalidad de las especificaciones técnicas contempladas en el presente documento,
con el lleno de los requisitos técnicos, sin superar el valor del presupuesto techo para dicho(s) item(s) y el presupuesto
oficial del proceso, definido por la entidad en el Analisis del Sector.
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Teniendo en cuenta que el presente proceso tiene como fin el suministro de calzado y vestido de labor para los
funcionarios de la ANT a través de bonos canjeables, el proponente debera diligenciar su propuesta econémica en la
plataforma SECOP II, cuyo valor total se tendra en cuenta para determinar la oferta mas favorable.

LA AGENCIA determinara la propuesta econémica mas favorable de conformidad con el valor total ofertado por cada
uno de los proponentes, el cual en ningun caso podra superar el valor techo unitario definido por la Entidad para cada
uno de/los item(s) requerido(s) por la entidad, asi como tampoco el presupuesto oficial estimado por la entidad, so
pena de rechazo de su propuesta.

La oferta econdmica debe corresponder a nimeros enteros consecutivos. En consecuencia, no podran utilizarse
numeros acompafados de letras, subnumeros, ni decimales, de presentarse asi, la Agencia hara los respectivos
ajustes aritméticos. Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar
el porcentaje de descuento de su oferta econdémica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones, sin que por esta razon haya lugar a alegar ruptura del equilibrio econémico del contrato.

Para efecto del sefialamiento de la propuesta econdmica, el proponente debe tener en cuenta todos los costos directos
e indirectos, gastos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas
emolumentos (directos e indirectos) que considere necesarios para la fijacion de la misma. Seran de cargo de los
proponentes todos los costos asociados con la preparacion y presentacién de su oferta; por tal motivo, la Agencia en
ningun caso sera responsable de los mismos.

6.1.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos juridicos no tiene ponderacion, se
estudiara la informacion juridica de las propuestas y sus respectivos documentos, con el fin
de que la administracion pueda verificar que el proponente cuenta con capacidad juridica
para contratar y en consecuencia para la presentacion y cumplimiento de los documentos
exigidos.

Si una propuesta no acredita los requisitos juridicos subsanables exigidos y luego de
requeridos NO fueron aportados, subsanados o aclarados en la oportunidad concedida para
ello y/o contindan las inconsistencias, la Agencia determinara la propuesta como NO
HABILITADA JURIDICAMENTE, ocasionando la exclusion de la oferta, y se procedera a la
verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

6.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (FORMATO)
Requisitos
Habilitantes Juridicos | La propuesta debera estar acompafiada de la carta de presentacion (FORMATO — CARTA
DE PRESENTACION DE LA OFERTA) firmada por el proponente persona natural, o el
representante legal de la persona juridica; o, por el representante de la unién temporal o
consorcio, en caso de suscribirse por apoderado, la carta de presentacién se acompafara
del poder debidamente conferido para el efecto.

Con la firma de dicho documento, el proponente declara bajo la gravedad del juramento que
no se encuentra incurso en ninguna causal de incompatibilidad, e inhabilidad o conflicto de
intereses establecidos en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993 y en las demas
normas pertinentes para presentar la oferta, que acepta y conviene expresamente en los
procedimientos, contenidos y obligaciones reciprocos derivados del estudio previo y de la
invitacion publica.

Los proponentes podran tomar y suscribir el modelo suministrado en el formato anexo a la
invitacién publica. En todo caso, si los proponentes utilizan otro modelo, este debera
contener minimo la informacioén solicitada en el formato suministrado por la entidad.




-

Agencia
Nacional e
Tierras

FORMA ESTUDIOS PREVIOS CODIGO ADQBS-F-002

ACTIVIDAD FORMULACION DE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS VERSION 3

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS FECHA 17/07/2019

La suscripcion de la carta constituye un compromiso de adherencia y responsabilidades,
siguiendo el contenido del Formato.

La carta de presentaciéon debera cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas
las manifestaciones y declaraciones que contiene el Formato correspondiente; 2) El
proponente NO podra senalar condiciones diferentes a las establecidas en la invitacion
publica, anexo o ficha técnica y demas documentos que forman parte integral del presente
proceso.

Asi mismo, con la presentacioén y firma de este documento se entiende que el proponente
ha leido, entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones
técnicas contenidas en el presente documento y sus anexos, y en caso de resultar
adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad.

6.1.1.2. PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO.

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse
debidamente constituido bajo las formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes
del Cédigo General del Proceso — Ley 1564 de 2012 y facultado para participar en el proceso
de contratacién y suscribir el contrato que se derive de éste.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia (si aplica), deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia
debidamente facultado para realizar el ofrecimiento, de ser necesario presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requiera, asi como
el contrato, suministrar la informaciéon que le sea solicitada, y demas actos necesarios de
acuerdo con la convocatoria, asi como para ejecutar el contrato, liquidarlo o representarlo
judicial o extrajudicialmente, el poder al que se hace referencia debera contener los
requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Cédigo
de Comercio de Colombia, ademés de los sefialados en este documento.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o uniéon temporal (si aplica), y en tal caso, bastara para todos
los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes del
consorcio o unién temporal con los requisitos relacionados con la autenticacion,
consularizacion y traduccién; particularmente con lo exigido en el cédigo de Comercio de
Colombia.

El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
consorcio o unién temporal.

6.1.1.3. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

Toda persona natural que funja como proponente en el presente proceso de contratacion,
debera allegar la fotocopia legible de su cédula de ciudadania.

Igualmente lo debera hacer el representante legal de la persona juridica que se presente
como proponente y cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal que se
constituya para el efecto.
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Para personas extranjeras sin domicilio en Colombia (si aplica), acreditara su identidad
mediante una copia de su pasaporte vigente. Para personas extranjeras domiciliadas en
Colombia (si aplica), acreditara su identidad mediante una copia de su cédula de extranjeria.

6.1.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O SU
EQUIVALENTE.

A. PARA PERSONA JURIDICA.

Si el proponente es PERSONA JURIDICA: Debera acreditar su existencia y representacion
legal mediante certificado expedido por la Camara de Comercio de su domicilio en firme con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite
para presentar las ofertas, donde conste:

1. El representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades;

2. Que el término minimo remanente de duracion de la persona juridica es por el
termino de ejecucion del contrato, su liguidacién y un (1) aiio mas, contado a
partir del vencimiento del plazo del contrato resultado del presente proceso de
seleccion;

3. Que el objeto social se encuentre relacionado con el objeto del contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracidn y ejecucion del mismo, si se tiene
en cuenta la naturaleza de las obligaciones que involucra.

B. PARA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO.

Cuando el proponente fuere una PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO: Si el
proponente y/o los integrantes del proponente plural, ostentan la condicién de persona
juridica sin animo de lucro, se debera aportar ademas del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o su equivalente, la Certificacién de Inspeccién, Control y Vigilancia
expedido por la entidad competente, con fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses
anteriores a la fecha limite para presentar las ofertas.

C. PARA PERSONA NATURAL.

Si el proponente es PERSONA NATURAL: Debera anexar los siguientes documentos
basicos:

1. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

2. En caso de que cuente con establecimiento de comercio, ademas, debera adjuntar
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil, si tiene esta obligacion de
acuerdo con el articulo 19 del Cédigo de Comercio, con fecha de expedicidén no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar
las ofertas.

3. Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite
para presentar las ofertas.
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D. PARA PROPONENTES PLURALES.

En el caso de CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, todos sus integrantes en forma
individual deberan cumplir con este requisito: Cada uno de los miembros de la estructura
plural, debe presentar su Certificado de Existencia y Representaciéon Legal, Registro
Mercantil o el documento que haga sus veces, segun sea el caso, con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar las
ofertas, teniendo en cuenta la responsabilidad solidaria que incumbe a cada uno de ellos
en la figura asociativa (articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del
Cddigo Civil). El proponente y los integrantes del mismo, en el evento de Consorcio o Union
Temporal, deberan tener un objeto social que se relacione con el objeto contractual del
presente proceso de seleccion.

E. PARA PERSONA JURIDICA EXTRANJERA.

Cuando el proponente sea una PERSONA JURIDICA EXTRANJERA sin domicilio en
Colombia (si aplica) y no tenga establecida sucursal en Colombia, debe presentar el
documento que acredite la inscripcion de la personeria juridica en el Registro
correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal debidamente apostillados, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para
presentar las ofertas, en la forma como lo establece la Ley 455 de 1998. Adicionalmente,
debera acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa,
judicial o extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia (si aplica), para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia.

NOTA: Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma
prevista en el articulo 480 del Cddigo de Comercio, sin perjuicio de que la Agencia Nacional
de Tierras, pueda solicitar la documentacion que considere para verificar experiencia,
capacidad e idoneidad.

6.1.1.5. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO AL REPRESENTANTE LEGAL
PARA COMPROMETER A LA PERSONA JURIDICA.

El representante legal del proponente debe estar autorizado y/o facultado para presentar la
propuesta y suscribir el contrato. Si del Certificado de Existencia y Representaciéon Legal
expedido por la Camara de Comercio se desprende que las facultades del representante
legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo
contrato, se deberan anexar los estatutos y/o la correspondiente autorizacién de la
Junta Directiva, de Socios o Asamblea General que lo faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de selecciéon y celebrar el contrato respectivo,
en caso de resultar seleccionado.

En el evento en que el representante legal esté limitado en este aspecto, para el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, se debera adjuntar acta de la Junta de Socios o
Asamblea General de Accionistas, en la que se faculte al representante legal de cada
miembro, para presentar la oferta, comprometer a la sociedad en cuantia igual o
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superior a la del presupuesto oficial del presente proceso de contratacién y celebrar
el contrato.

En el evento en que el contenido del Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio haga remision a los estatutos de la Sociedad
para establecer las facultades del Representante Legal, el proponente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay
limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar
la autorizacién especifica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad
que tenga esa funcién, para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de
resultar seleccionado.

6.1.1.6. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
(FORMATO).

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los
términos y extension de la participacion, la designacion de la persona que lo representara y
sefalaran las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme con
lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes podran tomar y suscribir el modelo de documento de constitucion de
consorcio o union temporal suministrado en el formato anexo a la invitacién publica. En todo
caso, si los proponentes utilizan otro modelo, este debera contener minimo la informacion
solicitada en el formato suministrado por la entidad.

Contenido del documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal:

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la figura asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente
facultados, en el que conste la constitucion de la Unién Temporal o el Consorcio, segun
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

1. ldentificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y
numero del documento de identificacion y domicilio.

2. Designacion del representante: Deberan sefialar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el
contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el representante
legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas
las decisiones.

3. Duracioén: Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y
en la ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi
como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

4. Indicar la participaciéon porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente.

5. Vigencia: La vigencia de la forma de asociacién escogida, no podra ser inferior al
término de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

6. Presentar una manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada
de los miembros del Consorcio y limitada para las Uniones Temporales, segun la
participacion de sus miembros en la ejecucion del contrato, para la imposicion de
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta del
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contrato. Cuando se trate de miembros del Consorcio, la responsabilidad es solidaria
e ilimitada y tratandose de los miembros de la Unién Temporal, la responsabilidad es
limitada segun su grado de participacion.

Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participacion en
el Consorcio o Unién Temporal a los demas integrantes o a un tercero.

Cada uno debe cumplir con los requisitos de la invitacion publica ya sean personas
naturales o juridicas.

Suscribir el documento de conformacioén de la Unién Temporal o Consorcio por cada
uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

NOTA 1: Ningun integrante del Consorcio o de la Unién Temporal, podra formar parte de
otros proponentes que participen en el presente proceso de seleccion, ni formular propuesta
como proponente singular en el presente proceso.

Condiciones de los integrantes del consorcio o unién temporal

1.

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unidon Temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar
relacionados con el objeto del presente proceso y la duracion de las personas
juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato
y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997,
para el caso de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de
pago deberan manifestar con respecto a la facturacién, dentro de su oferta, lo
siguiente:

» Silava a efectuar en representacion del Consorcio o la Uniéon Temporal uno de
sus integrantes, caso en el cual debe informar el nUmero de identificacion
tributaria - NIT de quien va a facturar.

» Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, debera informar su numero de
identificacion tributaria — NIT y establecer la participacién de cada uno dentro
del valor del contrato.

» Si la facturacién se va a realizar directamente por el Consorcio o Unidn
Temporal, el Consorcio o Union Temporal debe allegar la fotocopia del Registro
Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos (2) dias
después de la adjudicacion.

No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo
que la ANT lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extensién de la participacién, no podran ser modificadas
sin el consentimiento previo de la ANT'.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la
Unién Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por
escrito a la ANT dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de
los hechos que dieron lugar a ella.

1 Pardgrafo 1°, articulo 7 Ley 80 de 1993
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6. La ANT no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de
consorcios o0 uniones temporales.

6.1.1.7. CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(FORMATO).

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003, el proponente junto
con la presentacion de su propuesta debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, la cual debe ser expedida en el
mes de cierre del proceso de contratacidon.

Si el proponente es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, el FORMATO -
CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES, por medio del cual acredite el pago de los aportes realizados durante
por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente
proceso de seleccidn al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones, Riesgos
laborales), asi como los aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA), de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado
por la ley 828 de 2003 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente
de acuerdo con la Ley lo requiere, 0 en caso contrario la certificacién debe venir suscrita por
el Representante Legal de la sociedad proponente. Para lo cual debera adjuntar,
fotocopia de la cédula de ciudadania y de la tarjeta profesional del revisor fiscal o
contador publico en caso de que aplique y el certificado vigente de antecedentes de
su registro como contador, expedido por la Junta Central de Contadores.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando
los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda y en los términos anteriormente enunciados.

Si el proponente es persona natural, debera acreditar la afiliacién a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones y/o el pago de aportes a empleados (si aplica)
aportando el certificado de afiliacién, los cuales deberan ser expedidos en el mes de cierre
del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Los certificados de afiliacion deberan expedirse dentro del mes contemplado para el
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacién, la fecha definitiva establecida en los documentos definitivos del proceso.

En caso de que la Persona Natural cuente con empleados, debera acreditar el pago de los
respectivos aportes, en el marco de sus obligaciones para con los sistemas de salud,
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pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos
seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva del cierre del presente proceso de seleccion.

Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Nota 1: Los proponentes podran tomar y suscribir el modelo suministrado en el formato
anexo a la invitacion publica. En todo caso, si los proponentes utilizan otro modelo, este
debera contener minimo la informacion solicitada en el formato suministrado por la entidad.

Nota 2: En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Nota 3: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debe
asi indicarlo en la certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal
0 por el proponente persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende prestado con la presentacién de la oferta.

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificado por la ley 828 de 2003, no aplica para personas juridicas extranjeras,
salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el
cual deberan presentar la certificacion mencionada en el segundo parrafo de este numeral
o una certificacion del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene
empleados vy, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002. No
obstante, lo anterior, las personas naturales y/o juridicas extranjeras con domicilio o
Sucursal en Colombia (si aplica), deben acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
con el sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales, respecto del
personal vinculado en Colombia.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacioén
que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion
suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitaran las aclaraciones de rigor.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacién de que trata este numeral o
la misma requiera aclaraciones, la Agencia Nacional de Tierras se lo solicitara.

6.1.1.8. DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES.

El proponente debera acreditar con la carta de presentacion de la oferta y bajo la gravedad
de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la Constitucién Politica y en la Ley.

Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las
indicadas en el articulo 10° de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y
complementarias.
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6.1.1.9. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA (FORMATO).

El proponente debera aportar con su propuesta, el FORMATO - COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA, debidamente diligenciado.

En caso de Consorcio o Union Temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por
cada uno de los integrantes que lo conforman.

6.1.1.10. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS
NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS (FORMATO).

El proponente debera diligenciar el FORMATO - DECLARACION DE NO ESTAR
INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADO DE
ACTIVOS - MODELO PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL, mediante el
cual declara bajo la gravedad del juramento, que ni la empresa, ni sus socios, ni él estan
incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales cada uno de sus integrantes
debera presentar diligenciado el Formato suministrado por la Entidad.

6.1.1.11. CONSULTA DE ANTECEDENTES EN BASES DE DATOS PUBLICAS.

La ANT verificara que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato; para ello,
consultara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios,
el certificado de antecedentes judiciales, el RUES y el sistema de registro nacional de
medidas correctivas - RNMC.

6.1.1.12. CERTIFICACION REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM.

El proponente debe presentar el soporte generado de la pagina:
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion - “REDAM | Registro de Deudores
Alimentarios Morosos”, toda vez que la persona natural o el representante legal de la
persona juridica no debe encontrarse incurso en la causal de inhabilidad de que trata en el
numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021.

Para el caso de Uniones Temporales o Consorcios o aquella figura asociativa permitida en
el ordenamiento juridico colombiano, se debera aportar el soporte del representante
legal de cada uno de sus integrantes.

6.1.1.13. COMPROMISO ANTICORRUPCION (FORMATO).

El proponente debera aportar con su propuesta, el FORMATO - COMPROMISO
ANTICORRUPCION, debidamente diligenciado.

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano, para
fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion y la responsabilidad de rendicion
de cuentas, el cual debera ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de juramento,
el que se entiende prestado con la suscripcion del formato de compromiso anticorrupcion.
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En caso de que la ANT advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de un
proponente durante el proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta.

Para ello el proponente asume los siguientes compromisos:

¢ No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago, ni permitir que nadie,
bien sea empleado de la compania o un agente comisionista independiente, o un
asesor o consultor lo haga en su nombre, a ninguna persona al servicio de la ANT,
en relacion con la propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del
contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

e Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera
otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso de seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella.

e Los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales
derivadas del presente proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el
lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden
constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral
o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es
decir, aquellos que tengan por objeto la colusién en los procesos o los que tengan como
efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacion de
términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y
Comercio.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, este compromiso debera suscribirse
ademas por cada uno de sus integrantes.

6.1.1.14. ORIGEN LIiCITO DE RECURSOS.

El proponente debera aportar con su propuesta el FORMATO - DECLARACION DE
ORIGEN LICITO DE RECURSOS, debidamente diligenciado, en el que manifieste bajo la
gravedad del juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan
para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar diligenciado el Formato suministrado por la Entidad.

6.1.1.15. CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (FORMATO).

El proponente debera diligenciar el FORMATO - CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, conforme a lo consagrado en el
presente proceso de contratacion, ACOMPANADA DE LA RESPECTIVA CERTIFICACION
EXPEDIDA POR LA ARL CORRESPONDIENTE. (Adjuntar soporte).

NOTA 1: Los proponentes que acrediten ser persona natural y que no cuenten con personal
a cargo no estan obligados a implementar el SGSST de conformidad con el articulo 2
paragrafo 2 de la Resolucion 312 de 2019 y a la seccién 5 del capitulo 2 del titulo 4 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto Nacional 1072 de 2015- Unico Reglamento del Sector Trabajo.




A Nacionala
ﬁ Tierras

Agencia

FORMA ESTUDIOS PREVIOS CODIGO ADQBS-F-002
ACTIVIDAD FORMULACION DE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS VERSION 3
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS FECHA 17/07/2019

Dicha condicién debera acreditarse mediante el diligenciamiento del formato establecido por
la entidad, indicando tal situacion.

Cuando el Proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, el formato debera ser
presentado por cada uno de sus integrantes y debera aportarse la respectiva
certificacion expedida por la ARL, de cada una de las empresas que conforman el
proponente plural.

6.1.2. REQUISITOS HABILITANTE TECNICOS.

6.1.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente debera presentar hasta una (1) certificacion de contrato ejecutado,
terminado y/o liquidado con entidades publicas o empresas privadas, antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion y presentacion de ofertas, cuyo objeto y/o alcance
y/u obligaciones y/o actividades estén relacionadas con el objeto contractual del presente
proceso de contratacion.

En el evento de que un proponente se presente como Consorcio o Uniéon Temporal, cada
integrante debera acreditar experiencia. Ahora bien, Unicamente en el caso de que el
numero de integrantes que conformen un proponente plural sobrepasen la cantidad maxima
de certificaciones solicitadas en este numeral (cada integrante debera igualmente acreditar
minimo UNA (1) certificacion de contrato, independientemente del maximo de certificaciones
solicitadas en este numeral.

El valor de la certificacion que acredita la experiencia habilitante técnica debera ser
igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV), esto es, 18,63 SMLMV.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica, cuando
éstos se asocien entre si, para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En el caso de que un proponente presente un mayor numero de certificaciones, para
salvaguarda de los principios de transparencia e igualdad, se tendra en cuenta Unicamente
la primera certificacion de experiencia aportada, en orden de mayor a menor valor ejecutado,
para la validacién correspondiente.

6.1.2.1.1. EXPERIENCIA PARA EL CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES EN
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto Nacional 1082
de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto Nacional 1860 de 2021, los proponentes
clasificados como MiPymes deberan presentar HASTA DOS (2) CERTIFICACIONES de
contratos ejecutados, terminados y/o liquidados con entidades publicas o empresas
privadas antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuyo objeto y/o
alcance y/u obligaciones y/o actividades estén relacionadas con el objeto contractual del
presente proceso de contratacion.

El valor de la sumatoria de las certificaciones que acreditan la experiencia habilitante
técnica debera ser iqual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en
salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), esto es, 18,63 SMLMV.
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El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la
categoria de MIPYMES, debera acreditar dicha calidad de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto Nacional 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica, cuando
éstos se asocien entre si, para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En caso de anexar mas de DOS (2) certificaciones (en caso de MIPYMES) requeridas por
la entidad para acreditar la experiencia, la Agencia tendra en cuenta las dos primeras
aportadas por el proponente, considerando los requisitos exigidos.

Finalmente, tratandose de proponentes plurales, este criterio diferencial solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.1.2.1.2. CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA:

1. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que
reporten los proponentes para acreditar la experiencia, objeto del presente proceso
de contratacion.

2. El proponente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita
por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Nombre del contratista.

¢) Sise trata de un consorcio o de una uniéon temporal se debe sefalar el nombre
de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros.

d) Numero del contrato (si tiene).

e) Objeto del contrato y/o alcance y/o actividades y/u obligaciones ejecutadas
donde se pueda verificar que cumple con la experiencia exigida.

f) Valor ejecutado del contrato que se pretende acreditar.

g) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y ano).

h) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

i) Nombre y firma de quien expide la certificacion (la certificacion debera estar
firmada por el funcionario competente para suscribirla).

Nota: Como referencia se establece la siguiente tabla de la evolucion del salario minimo
legal mensual en Colombia:

VIGENCIA MONTO MENSUAL EN PESOS
2010 $ 515.000
2011 $ 535.600
2012 $ 566.700

2013 $ 589.500
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oM

2014 $ 616.000
2015 $ 644.336
2016 $ 689.454
2017 $ 737.7117
2018 $781.242
2019 $ 828.116
2020 $ 877.803
2021 $ 908.526
2022 $ 1.000.000
2023 $ 1.160.000
2024 $ 1.300.000
2025 $ 1.423.500
2026 $1.750.905

En el caso que la certificacion no contenga la informacion solicitada, el proponente
debera anexar los documentos complementarios, tales como: contrato, anexo
técnico, acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacién, que la acrediten. La ANT
se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion, la
informacion y solicitara los soportes que considere convenientes.

Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

No se tendran en cuenta subcontratos ni Auto certificaciones de experiencia, ni
cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros del
Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones expedidas o suscritas por
supervisores o interventores, bien sea como proponente individual o integrante de
Consorcio o Unién Temporal.

Definicion de auto certificaciones:

» Es cualquier certificacion expedida por el proponente para acreditar su propia
experiencia.

» Es cualquier certificacion expedida por Consorcios o Uniones Temporales en
los cuales el proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
hayan hecho parte.

» Es cualquier certificacion expedida por los profesionales requeridos para
acreditar su propia experiencia.

El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este
requisito habilitante corresponderd al valor que se certifique como ejecutado por el
proponente, es decir no se aceptaran las certificaciones de contratos que no se
encuentren ejecutados en su totalidad. o que correspondan a otros servicios o
componentes no relacionados al presente proceso. Dicho esto, para la verificacion
de los SMMLYV solicitados por la entidad en el presente requisito habilitante técnico,
se dividira el valor ejecutado del contrato por el valor del salario minimo legal
mensual vigente al momento de terminaciéon del mismo.

Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia (si aplica), las
certificaciones de los contratos allegados deberan contener la informacion sefialada
anteriormente.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara
cada contrato de manera individual, de tal forma que cada uno represente una
certificacién, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con
las especificaciones establecidas en el presente documento.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido
en cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesién y discriminar el
valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendra
en cuenta la fecha de terminacion del contrato principal para la actualizacién del
valor expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes y el valor
ejecutado por el proponente que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se
contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral
correspondera al valor que se certifique como ejecutado por el proponente, es decir
no se tendra en cuenta el valor no ejecutado por el proponente.

En el evento en que se acredite experiencia en contratos celebrados en Consorcio
o Unién Temporal y cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse certificacion del proponente individual o del
integrante del proponente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o
documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el cual conste dicho
porcentaje de participacion. Sobre el porcentaje de participacion acreditado, la
entidad validara la experiencia aportada.

Cuando el proponente se presente como Consorcio o Unién Temporal, para efectos
de verificar el cumplimiento de la experiencia, cada integrante de este debera
acreditar experiencia, independientemente si los integrantes del proponente plural
sobrepasan la cantidad maxima de certificaciones solicitadas, bien sea, en el
numeral de experiencia minima del proponente o en el numeral de experiencia para
el criterio diferencial para MiPymes en el sistema de compras publicas. Por lo tanto,
la sumatoria de los contratos que acredite el proponente plural deben ser igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial estimado por la Entidad
para el presente proceso de seleccion.

La experiencia se determinara para las personas juridicas por el tiempo durante el
cual han ejercido su actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personeria
juridica y hasta la fecha de cierre del proceso; y para las personas naturales
profesionales se determinara por el tiempo que hayan desarrollado la profesion,
desde la fecha de grado y/o la fecha de expedicion de la tarjeta profesional de
acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o uniéon temporal sea
una filial o subordinada de una sociedad controlante, se tendra en cuenta
SOLAMENTE la experiencia propia y no la de la controlante, ni viceversa.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se
encuentre expresado en moneda extranjera:

> Para el caso de contratos en délares americanos ($USD), se hara la conversion
a pesos colombianos de acuerdo con la TRM — promedio anual publicada en las
estadisticas del Banco de la Republica en su pagina oficial, para la fecha de
terminacioén del contrato.

» Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera
diferente al délar americano, se realizara su conversion a délares americanos
de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas anuales publicadas por el
Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de
terminacién del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

Si la constituciéon del proponente persona juridica es menor a tres (3) afios, éste
podra acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, de
acuerdo con lo previsto en el numeral 2.5. del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015.
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16. En caso de que la certificacion aportada corresponda a un contrato que comprenda
varios servicios o componentes, entre los que se encuentren los que son objeto de
la presente contratacion, para la verificaciéon de la cuantia se tendra en cuenta
unicamente el valor correspondiente a los items o componentes relacionados
con el objeto del presente proceso de contratacién.

6.1.2.2. ANEXO TECNICO - CARACTERISTICAS TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO (ANEXO).

El proponente presentard junto con su propuesta el ANEXO - ANEXO TECNICO,
debidamente diligenciado, donde acredita que cumple con las especificaciones vy
caracteristicas técnicas alli descritas, las cuales son de obligatorio cumplimiento y que
corresponden a los servicios ofertados y requeridos por la entidad.

Para tal efecto, suscribira dicho documento, en sefial de aceptacion por parte del
proponente, bien sea la persona natural o el Representante Legal o quien haga sus veces
si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado
por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal.

6.1.3. PROPUESTA ECONOMICA.

Para la presente seccion, el proponente debera diligenciar en la Plataforma Transaccional
SECOP Il el cuestionario denominado “PROPUESTA ECONOMICA”, en el que sefiale el
valor unitario de cada uno de los items requeridos por la Entidad, incluidos todos los costos,
gastos, impuestos, seguros, prestaciones y demas emolumentos directos e indirectos que
considere necesarios para la fijacién de la propuesta econémica, los cuales, de acuerdo con
las cantidades solicitadas, conformaran el valor total de su propuesta econémica para el
desarrollo del objeto a contratar.

Para la presentacion de la propuesta econémica, el proponente debera tener en cuenta que
no podra superar los valores techo definidos por la Entidad, ni tampoco podra superar el
presupuesto oficial total del proceso, el cual corresponde a la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SEIS PESOS
M/CTE ($32.634.306), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal legal, asi como todos los costos directos e indirectos que haya lugar
asociados al proceso y en general todos los gastos en que deberd incurrir, so pena de
rechazo de la propuesta.

BONOS DOTACION RESULTADO ANALISIS DEL SECTOR
VALOR
. VALOR POR | COMISION VALOR
ITEM | DESCRIPCION | CANT BONO (6,04%) IVA UI:::')QI;IO TOTAL

Bono canjeable
por dotacion de
1 | vestuario y| 54 $563.815 $34.054 |$56.470| $604.339 | §32.634.306
calzado - Dama
| Caballero
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Se adjudicara al proponente que oferte el menor valor por la totalidad de los items solicitados
por la Entidad.

De conformidad con lo previsto en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. y el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, LA AGENCIA revisara las propuestas econémicas presentadas y
verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion; para lo cual,
se aplicaran las reglas de subsanabilidad establecidas para esta modalidad de seleccion.
En caso de que ésta no cumpla con los requisitos habilitantes, se procedera con la
verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. En ningun
momento podra superar el valor total techo definido por la entidad en el anexo técnico y en
el analisis del sector.

e ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA.

La propuesta econdmica debera incluir el valor expresado en pesos colombianos, los cuales
no variaran desde la fecha de presentacién de la propuesta hasta el recibo definitivo de los
bienes por parte de LA AGENCIA, el precio total no puede sobrepasar el presupuesto oficial
total, ni el precio unitario techo establecido por la entidad para los bienes requeridos.

La propuesta econdmica debe corresponder a numeros enteros consecutivos. En
consecuencia, no podran utilizarse nimeros acompafiados de letras, subnimeros, ni
decimales, de presentarse asi, LA AGENCIA hara los respectivos ajustes aritméticos.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra
al indicar el valor de su propuesta econémica, debiendo asumir los mayores costos y/o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a
alegar ruptura del equilibrio econdmico del contrato.

Para efecto del senalamiento de la propuesta econdmica, el proponente debe tener en
cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones
sociales y deméas emolumentos (directos e indirectos) que considere necesarios para la
fijacion de la oferta econémica. Seran de cargo de los proponentes todos los costos
asociados con la preparacion y presentacion de su oferta, por tal motivo LA AGENCIA en
ningun caso sera responsable de los mismos.

Es obligatorio para la habilitacion del proponente presentar la propuesta econdmica
diligenciada en su TOTALIDAD (todos los items deberan ser ofertados con valor), de
acuerdo con los lineamientos de la Agencia y del Sistema Electronico de la Contratacion
Publica SECOP II.

Para la presentacién de la propuesta econdmica en el cuestionario denominado
“PROPUESTA ECONOMICA” de la plataforma SECOP I, el proponente no podra superar
los valores techos definidos por la Entidad, incluidos impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal, costos directos e indirectos a que haya lugar, SO PENA DE
RECHAZO DE SU PROPUESTA ECONOMICA.

El presupuesto oficial total definido sera el maximo disponible para cubrir la totalidad del
valor de los bienes objeto del presente proceso y los necesarios para el cumplimiento del
objeto y las obligaciones del contrato que de él se derive.
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Nota 1: Para la verificacion de la oferta de menor valor se tendra en cuenta el MENOR
VALOR TOTAL OFERTADO en la plataforma SECOP II, resultante de la cantidad total
de los items requeridos por la entidad, el cual debera ser diligenciado en su totalidad para
realizar la comparaciéon de las propuestas econdémicas y asi determinar la propuesta
econémica mas favorable para la entidad. Ninguno de los valores unitarios ofertados,
podran superar el valor unitario techo definido por LA AGENCIA para cada uno de ellos
(definido por la entidad en el Analisis del Sector), so pena de RECHAZO de la oferta.

Para los calculos respectivos a los precios, se recuerda a todos los proponentes, que de
conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria oficial del pais es
el peso colombiano y los valores ofertados deberan ser presentados SIN CENTAVOS.

Nota 2: Correccion Aritmética: LA AGENCIA efectuara las revisiones aritméticas a que
haya lugar en la propuesta econémica. Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que
sean cometidos por el proponente en su propuesta econdémica seran corregidos por la
Entidad, siendo el valor que arroje la correccion el que se tendra en cuenta para la
verificacion de la misma.

La correccion se realizara durante en el proceso de evaluacion.

Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético, se entiende aquella en la que se incurre
cuando de las operaciones matematicas, el resultado final no corresponde al real.

En el evento en que de la correccion aritmética que efectie LA AGENCIA sobre el valor
ofertado por el proponente, supere el presupuesto oficial o el valor unitario techo, la
propuesta sera RECHAZADA.

Nota 3: En aplicacion del principio de medicion establecido en el régimen de Contabilidad
Pudblica, expedido por el Contador General de la Nacién, la cuantificacién en términos
monetarios debe hacerse utilizando como unidad de medida el peso, que es la moneda
nacional. Por lo tanto, la propuesta econdmica debera contener las cuantias o valores
monetarios sin centavos; no obstante, en caso de presentarse con decimales, la Entidad
procedera a realizar la aproximacion al peso mas cercano segun corresponda.

Nota 4: En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en el evento
que LA AGENCIA estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al
proponente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizada
la justificacién aportada, LA AGENCIA procedera al rechazo o a permitir la continuidad de
la oferta presentada en el proceso, cuando el valor ofertado responda a circunstancias
objetivas que no pongan en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones del
contrato a celebrar, en caso de que este se adjudique a dicho proponente.

Nota 5: El proponente para la confeccion de su propuesta econémica debera contemplar
todos aquellos costos directos e indirectos, gastos, impuestos, tasas, estampillas,
contribuciones, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales, asi como los demas
emolumentos (directos e indirectos) que considere necesarios para la fijacion de la misma
y en general todos los gastos en que incurrird, tales como: el transporte, personal, cargue,
descargue de los elementos o insumos requeridos para llevar a cabo las actividades
requeridas por la entidad y en general cualquier actividad necesaria para dar cumplimiento
al objeto contractual, obligaciones y especificaciones técnicas descritas. Seran de cargo de
los proponentes todos los costos asociados con la preparacion y presentacion de su oferta,
por tal motivo LA AGENCIA en ninglin caso sera responsable de los mismos.
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Capacidad Financiera

De conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, “La
Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion(...).” ,
indicamos que una vez revisado el manual de procedimiento de la modalidad de seleccién
de minima cuantia de Colombia Compra Eficiente, la Entidad NO considera necesario exigir
indicadores de “Capacidad Financiera y organizacional, teniendo en cuenta que la Entidad
debe facilitar el acceso de las Mipymes en la modalidad de Contrataciéon de Minima Cuantia,
por tal motivo la exigencia de capacidad financiera y organizacional para este tipo de
empresas limitaria su participacion.

7. Tipificacion, Cuantificacion y Asignacion de Riesgos Previsibles, No Asegurables

En razoén a la naturaleza del objeto del contrato, el tiempo de ejecucién y el valor, se presenta la siguiente matriz de

riesgo:

Tipificacion y Forma de Mitigarlo:
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8.Indicacion sobre si el contrato esta cobijado por un acuerdo comercial vigente para Colombia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el Manual
para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version CCE-EICP-MA-07 del 08 de
noviembre de 2024, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en
cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacion publica:

1. La ANT se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas.

2. La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

3. Los bienes y servicios para contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de
bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente
Proceso de Contratacién, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje
para estimular la industria nacional de que trata el criterio de evaluacion “Incentivo a la Industria Nacional”.

Entida Excepcion Proceso de
d Valor del Proceso de . P o
Estata | Contratacién superior al cipllizzalz Ll ER
ACUERDO COMERCIAL ¢Vigente? Proceso de | cubierto por el
| umbral del Acuerdo L .
. . Contratacio Acuerdo
cubier Comercial .
ta n Comercial
Alianza Chile sI S| NO NO NO
Pacifico
México Sl Sl NO NO NO
Peru Sl Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
Triangulo | &) o1 ador sI sI NO Sl (49%) NO
Norte
Guatemala S Sl NO NO NO
Honduras Sl Sl NO S1 (49%) NO
Unién Europea Sl NO NO NO NO
Israel S NO NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del S| NO NO NO NO
Norte
Comunidad Andina S Sl Sl NO S

* Las contrataciones de empresas gubernamentales
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9. Indicacion de las Coberturas de los Riesgos Asegurables

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el Libro
2, Parte 2 Capitulo |, Seccion 3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad ejecutora debera amparar los riesgos derivados
de la presente contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

AMPARO PORC('.,Z";TAJE SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Cumplimiento 20% Valor total del Plazo de_ejecumon del c’ontrato
contrato y seis (6) meses mas.
Ca.lldad y correcto o Valor total del Plazo de ejecucién del contrato
funcionamiento de los 20% S .
bi contrato y UN (1) ANO mas.
ienes
Pago de salarios,
prestaciones sociales 59 Valor total del Plazo de ejecucién del contrato
legales e indemnizaciones ? contrato y tres (3) afios mas.
laborales

NOTA 1. CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera constituir la garantia dentro del dia (1)
habil siguiente a la suscripcion del contrato.

NOTA 2. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LAS GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera restablecer el
valor de las garantias antes mencionadas, cuando éste se haya visto reducido por razén de las reclamaciones
efectuadas por la ANT. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o
se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o la vigencia de las garantias otorgadas.

NOTA 3. VIGENCIA DE LAS GARANTIAS: En todo caso el contratista debera mantener vigentes las garantias hasta
la liquidacién del contrato.

NOTA 4. En virtud de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. y
alo previsto en el articulo 1060 del Cédigo de Comercio referente al mantenimiento del estado del riesgo y notificacién
de cambios. EL CONTRATISTA debera notificar a la aseguradora las circunstancias no previsibles que den lugar a la
modificacion cobertura del riesgo. La notificacién de la modificacion del riesgo, asi como la respuesta que otorgue la
aseguradora deberan ser allegadas a través de la Plataforma SECOP |II, junto con los documentos anexos
correspondientes.

NOTA 5. Si resultare como contratista, un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la garantia debe ser otorgada por
todos sus integrantes y debera estar firmada por el representante legal.

Firma: %

Nombre: ALVARO PIJ&TINO MONTOYA

Cargo: SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO

Proyectd: Luz Delly Jaramillo Giraldo — Gestor T1 Grado 10 &




