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INFORME DE EVALUACIÓN DEFINITIVO DEL PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA 
No IPMC – MT – 01 de 2026

OBJETO: Adquisición de dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios de la Dirección Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo


1. PROPUESTAS RECIBIDAS: 


	NÚMERO DE LA PROPUESTA
	NOMBRE DEL PROPONENTE

	1
	QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPAÑIA S. EN C.

	2
	ALMACEN AMC SAS

	3
	VILMA CECILIA CASTELLANOS MERLANO



El artículo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, le da la facultad de la Administración para limitar territorialmente la convocatoria teniendo en cuenta el domicilio de ejecución del contrato, esta entidad valoro y reviso las solicitudes de limitación a MIPYME y mediante comunicado del (10/07/2026 12:06 PM) se informó mediante mensaje público que la presente convocatoria pública del proceso de Selección del Contratista, bajo la Modalidad Mínima Cuantía No. IPMC – MT – 01 de 2026 cuyo objeto es “Adquisición de dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios de la Dirección Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo, se limitará exclusivamente a MIPYMES REGISTRADAS EN EL MUNICIPIO DE SINCELEJO.


2. PROPUESTAS ECONÓMICAS: 


PRESUPUESTO OFICIAL: $ 10.485.504


	ITEM
	NOMBRE DEL PROPONENTE
	VALOR FORMULARIO ELECTRÓNICO
	VALOR ANEXO N° 4
	VALOR CORREGIDO
	ORDEN MENOR PRECIO

	1
	QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPAÑIA S. EN C.
	$ 9.421.230
	$ 9.421.230
	$ 9.421.230
	

	2
	ALMACEN AMC SAS
	$8.388.405
	$8.388.405
	$8.388.405
	

	3
	VILMA CECILIA CASTELLANOS MERLANO
	$7.150.000
	$7.150.000
	$7.150.000
	MENOR VALOR





3. ANÁLISIS PREVIO DE LAS CAUSALES DE RECHAZO

El evaluador procederá previamente a la verificación de los requisitos habilitantes, revisar si la ofertas no se encuentran incursas en causal de rechazo, En consecuencia, se procede a revisar la de menor valor según el cuadro que antecede y en caso de incurrir en causal de rechazo se procederá a revisar la de segundo menor valor y así sucesivamente:

3.1 Una vez verificada la documentación de la oferta presentada: VILMA CECILIA CASTELLANOS MERLANO NIT: 64543993-1 no se encuentra incurso en CAUSAL DE RECHAZO y se procederá a realizar la verificación de los requisitos habilitantes.

Conforme a lo anterior, se establece el siguiente orden ascendente de ofertas de menor a mayor:

	ITEM
	NOMBRE DEL PROPONENTE
	VALOR FORMULARIO ELECTRÓNICO
	VALOR FORMULARIO N° 1
	VALOR CORREGIDO
	ORDEN MENOR PRECIO

	1
	VILMA CECILIA CASTELLANOS MERLANO
	$7.150.000
	$7.150.000
	$7.150.000
	MENOR VALOR

	2
	ALMACEN AMC SAS
	$8.388.405
	$8.388.405
	$8.388.405
	

	3
	QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPAÑIA S. EN C.
	$ 9.421.230
	$ 9.421.230
	$ 9.421.230
	



Que, de acuerdo con lo anterior y de conformidad con el numeral 5° del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad procederá a verificar que la oferta de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente.

4. CAPACIDAD JURÍDICA PROPONENTE DE MENOR PRECIO: 

Analizada la documentación de la propuesta allegada dentro del proceso, se procedió a analizar los documentos que soportan la capacidad jurídica tal como se describe a continuación:

	[bookmark: _Hlk70944366]DE ORDEN JURÍDICO: 
	PROPONENTES 

	[bookmark: _Hlk113528298]ITEM
	DOCUMENTACIÓN
	QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPAÑIA S. EN C.

	1
	a. Carta de presentación de la Oferta.

Firmada por el proponente, o por el representante legal de la persona jurídica, del consorcio o de la unión temporal, según sea el caso, conforme con el ANEXO No. 1 de la presente Invitación Pública.

	

CUMPLE

	2
	FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
	
CUMPLE

	3
	[bookmark: _Hlk16155098]Certificado de constitución, existencia y representación legal.

[bookmark: _Hlk16154768]El proponente debe acreditar con el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente de la ciudad donde opere la oficina principal y de la sucursal o agencia que atenderá el programa de seguros de la entidad el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, su personería jurídica, el haber sido legalmente constituida como tal con antelación a la fecha de apertura del presente proceso y que su duración no será inferior al término de ejecución del contrato y un (1) año más. Además, el objeto social deberá comprender el objeto de la presente contratación.

Si figuran limitaciones en los estatutos para el Representante Legal, deberá adjuntar fotocopia de los mismos.

En caso de prórroga del plazo para la entrega de propuestas, la matrícula mercantil o el certificado de representación legal, tendrán validez con la primera fecha para la presentación de las propuestas, señalada en esta Invitación Pública.

	









CUMPLE

	4
	Certificación de pago de aportes a seguridad social El proponente persona natural, o persona jurídica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unión Temporal) debe adjuntar con su propuesta, una certificación en la cual acredite estar al día en el pago de los aportes realizados al Sistema de Seguridad Social Integral durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003. Diligenciar ANEXO No. 3.

Dicha certificación debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligación legal de tenerlo, o en su defecto la certificación debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, deberá el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestar en la certificación que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo.
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar en forma independiente dicha certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo según corresponda legalmente.

	













CUMPLE

	6
	Certificado de Antecedentes judiciales (de policía) del representante legal de la persona jurídica.
	
CUMPLE

	7
	Certificado de Antecedentes de pago de multas por infracciones al código nacional de policía y convivencia. Medidas Correctivas - RNMC de la Policía Nacional de Colombia. 
	
CUMPLE

	8
	Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la República de la persona jurídica y del representante legal.
	CUMPLE

	9
	Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación del representante legal y el de la persona jurídica.
	CUMPLE

	10
	Formato Ética Pública y Privada. Diligenciar ANEXO No. 6
	CUMPLE

	11
	FOTOCOPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT.
	CUMPLE




5. CAPACIDAD TECNICA.

5.1. ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA. 

	
	ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA
	PROPONENTES

	
	
	QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPAÑIA S. EN C.

	1

	Con el fin de garantizar la idoneidad y experiencia del proponente, deberá acreditar las siguientes condiciones:

Certificaciones de máximo DOS (2) CONTRATOS iniciados, ejecutados y terminados o liquidados, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. Estas deberán contener la siguiente información:

a) Objeto claramente definido. Deberá ser igual o de similares características al de la presente invitación. Entiéndase por similar que el objeto de los contratos y/o sus obligaciones comprenda: Suministro y/o venta y/o comercialización de vestuario y/o calzado para hombres o mujeres con entidades públicas y/o privadas
b) La sumatoria de la cuantía de los contratos ejecutados, deberá ser igual o mayor al 100%, del valor del presupuesto oficial asignado para el presente proceso de contratación. 

Nota: Para la determinación del SMLMV aplicable a los contratos que se pretendan acreditar como experiencia, se tomará el SMMLV a la fecha de terminación del contrato.

Este aspecto es objeto de verificación; por tanto, si la oferta cumple todos los aspectos que determinan la capacidad técnica, se evaluará como CUMPLE TÉCNICAMENTE. En caso contrario se evaluará como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE y la oferta será RECHAZADA.
	




CUMPLE 

	2
	Propuesta Técnica
El proponente deberá presentar una oferta técnica firmada por el representante legal que cumpla con las especificaciones establecidas en el numeral 3 del presente Estudios Previo – Condiciones Técnicas Exigidas –, para lo cual deberá diligenciar el Anexo No. 5 CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS de la Invitación Pública y adjuntarlo a la propuesta.

	


CUMPLE

	


3
	Establecimientos de comercio

El proponente debe ofrecer en la ciudad de Sincelejo-Sucre mínimo un (1) establecimiento de comercio debidamente identificado y de fácil acceso en el cual se pueda realizar el canje de las órdenes de entrega o bonos ya sea de su propiedad y/o a través de Convenio comercial o aliados comerciales.

Los establecimientos de comercio deben tener mínimo las siguientes características:

· Estar matriculados en la Cámara de Comercio con una anterioridad mínima de un (1) año, a la fecha del cierre de presente proceso de selección.
· Nombre comercial visible en la parte exterior del establecimiento.
· Vitrina visible al público.
· Horario de atención al público mínimo de lunes a sábado.

Para efecto de lo exigido en el presente numeral, el proponente deberá allegar con su oferta el (los) certificado(s) de matrícula de los establecimientos de comercio que ofrece expedidos por la Cámara de Comercio, con fecha de expedición no superior a tres meses de la fecha del cierre del presente proceso. Igualmente, el Ministerio se reserva la facultad de corroborar esta información, mediante la realización de visitas a los establecimientos de comercio relacionados en la oferta, caso en el cual se levantará el acta correspondiente. 

[bookmark: _Hlk7764434]La Dirección Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo, para comprobar tanto la autenticidad como el contenido de los documentos aportados por los proponentes para efectos de verificación y calificación, utilizará los medios idóneos y solicitará los soportes documentales que considere pertinentes.

Nota: En caso de que el proponente tenga un convenio comercial con una empresa manufacturera y/o comercializadora de vestuario y calzado para el cumplimiento del suministro de los bienes, deberá anexar certificación correspondiente expedida por el Representante Legal de la empresa con la que tiene el convenio, con fecha no mayor a 30 días y en la que debe indicarse la existencia de la relación comercial y la lista de los Establecimientos de Comercio puestos a disposición para la redención de las ordenes de entrega o bonos, que deberán cumplir con las siguientes características: Nombre comercial visible en la parte exterior del establecimiento; Vitrina visible al público y Horario de atención al público de lunes a sábado, cómo mínimo. 

En caso de Consorcio o Unión Temporal al menos uno de sus integrantes deberá acreditar que tiene matriculado al menos un (1) establecimiento de comercio de acuerdo con las condiciones señaladas en este numeral.
	


CUMPLE- domicilio principal Sincelejo




RESUMEN REQUISITOS HABILITANTES

	FACTOR
	QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPAÑIA S. EN C.

	CAPACIDAD JURIDICA
	CUMPLE

	EXPERIENCIA
	CUMPLE




7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Para el proceso de Invitación Pública de Mínima Cuantía No IPMC – MT – 01 de 2026, se presentaron a participar tres (03) ofertas:

· PROPONENTE No. 1 – VILMA CECILIA CASTELLANOS MERLANO
· PROPONENTE No. 2 QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPAÑIA S. EN C.
· PROPONENTE No. 3 ALMACEN AMC SAS

Con base en la evaluación realizada se recomienda adjudicar el presente proceso de selección, salvo mejor criterio, la oferta presentada por el proponente VILMA CECILIA CASTELLANOS MERLANO NIT: 64.543.993-1, por valor de SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 7.150.000). 
 
Para constancia del presente documento y de todo lo en él consignado, se firma en Sincelejo (Sucre), a los diecisiete (17) días del mes de julio de 2026.





Elaboró Aspecto Jurídico: Maria Elena del Valle Urzola  



Elaboró Aspecto Técnico: Alvaro Javier Suarez

Ministerio del Trabajo 
Sede administrativa
Dirección: Carrera 14 No. 99-33 
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13
Conmutador: (601) 3779999
Bogotá
Línea nacional gratuita,
desde teléfono fijo: 
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co
Atención presencial
Con cita previa en cada Dirección Territorial o Inspección Municipal del Trabajo.
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