@ FECHA
F-CT-20 ESTUDIO DEL SECTOR

Nadorhartamento s CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA ‘ 2026 | 07 | 16 |
Al AAAA MM DD

Departamento
Nacional de Planeacion

FORMATO ESTUDIO DEL SECTOR - Contratacion por Minima
Cuantia

Departamento Nacional de Planeacion
2026

Version 0 sudireccién de contratacién F-CT-20




= FECHA
NaciDCPartamento CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA
— AAAA- MM DD

ESTUDIO DEL SECTOR Y ESTUDIO DEL MERCADO

Tabla de contenido

1. CAPITULO UNO: ASPECTOS GENERALES................cuuuueeveueerene. 4
J.1  ODJELO. .......aeeeeeeeeeeeeeeceteeceteneeetneeeeteneeetenesessnssessenssssensssssnnssssansanns 4
1.2 Contexto regulatorio del sector. ..................uueeeeeeueeiencereneeennenenns 4
1.3 Identificacion del sector econémico.....................ueeeeeeeeeeeeeeeennnne 5
1.3.1 Aspectos generales del mercado........................ceeueeeeeuneeenennnnns 5
1.3.2 Clasificacion UNSPSC.................eeeeeeereeeeeererssnneeeesssssssssssnnns 6
1.3.3 ASPECLOS LECNICOS. .......coueeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeeesssnsnnnnneeeeseseanes 7
1.3.4 ASPECLOS E@CONOMIUCOS. ............uoeeeeeeeerreeereeeeeeeeeeeererasannnnseesessseeens 9
1.3.5 Panorama mundial. ..........................ccuuuueeriienniiiiriinniiiiiiinniiinienne. 9
1.3.6 Economia colombiana......................ueeeereeeerceerreecnsnneereeennnnens 10
1.3.7 Producto Interno Bruto.........................uueeieiiniiiiieennnnniiiiinnnnnnee 12
1.3.8 Indice de Precios al Consumidor. .........................cveeeeeennns. 15
1.3.9 Salario Minimo Legal Mensual Vigente. .......................uuu...... 17
1.3.10 Tasa de Cambio......................ccovrriiieeuunniiiiiiniiiieeennnesssiiessnenens 18
1.3.11 Empleo y desempleo — DANE. ...................uueuiereuiervenceenennns 20
1.3.12 Encuesta Mensual de ServicCios.......................uuueevvceernneneee 21
2. CAPITULO DOS: ANALISIS DE DEMANDA .................uuuueuun.... 22
2.1 Comportamiento del Gasto Histoérico del DNP........................ 22
2.2 Analisis del comportamiento de la demanda de otras

eNtIdades PUDBICAS...................eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesessessssssssssssnnns 22
3. CAPITULO TRES: ANALISIS DE LA OFERTA...............cuueeeeueene. 27
3.1 Potenciales competidores del mercado. .................................. 31
3.2 Empresas del sector y tamano. ....................eeeeeeeeceeeeennnceeeeeennnnn. 32
3.3 Dinamica de Creacion de EmpPresas. ................ccccceeeeeeeeeeeeeeeeenn. 32
3.4 ANAlISiS de MiPYMES..............uuuuueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeseeesseseens 38

Version 0 sudireccién de contratacién F-CT-20




= FECHA
NaciDCPartamento CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA
— AAAA- MM DD

3.5 Dinamica de creacion de empresas del sector en Colombia y
PArtiCipacion d@ MUJEFES. ...............ueueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssannnnseeeesssesnns 38

3.6 Analisis fomento a la ejecucion de contratos estatales por
parte de poblacion en pobreza extrema, en condicion de
desplazamiento por razones de violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion coNStitUCIONal.....................ccuuuueeeeeeuneeeeeeeeeeeeeeeeeenneeeeeeeeeseeen 39

3.7 Analisis de procedencia de segmentacion o division de lotes
del proceso de coNtratacion.....................uuueeeeeeeeeieeeeeeenneeceeeeeeeeeeesennnnes 43

3.8 Justificacion y analisis de la escogencia de criterios
diferenciales incorporados en los procesos de contratacion........ 43

4. CAPITULO CUATRO: ESTUDIO DE MERCADO -ANALISIS
DE PRECIOS DEL MERCADO Y VALOR ESTIMADO DEL

PROGCESO O ... oaieiieiiiniieicincienetenstasstesssrassssasssesssssssssasssenssssssssnssssnes 46
4.1 Determinacion del Presupuesto...................uuueeeeeeeeeeeeeeenvennnnn. 46
4.2 Valor estimado del pProcCeso................eueeeeuerenieeeereneereneernneeenns 52
4.3 Certificado de disponibilidad presupuestal............................. 52
5. CAPITULO CINCO: CONCLUSIONES GENERALES.................... 52

Version 0 sudireccién de contratacién F-CT-20




= FECHA
NaciDCPartamento CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA
— AAAA- MM DD

1. CAPITULO UNO: ASPECTOS GENERALES

1.1 Objeto.

130605326 - Prestar el servicio de calibracion y mantenimiento de equipos
biomédicos y de mediciones higiénicas para el Departamento Nacional de
Planeacién

1.2 Contexto regulatorio del sector.

El marco legal del proceso de seleccidon y del contrato que se derive de su
adjudicacion esta conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la
Republica de Colombia y ,en especial, por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1882 de 2018, la Ley 2069 de 2020,
el Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios, normas
organicas del presupuesto y demas disposiciones juridicas y técnicas
vigentes y aplicables a la materia del presente proceso de seleccion y el
objeto del contrato que se suscriba.

En consideracion a objeto a contratar y teniendo en cuenta que el
presupuesto oficial estimado para la presente contratacion no excede el
diez (10%) de la menor cuantia de la Agencia, la entidad utilizara, la
modalidad de seleccion de Minima Cuantia, establecida en el articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 el cual fue adicionado por el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, reglamentada en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 vy
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el Articulo 30 de la Ley 2069 de
2020, Decreto 1860 de 2021, y Decreto 142 de 2023, cuya adjudicacion
se llevara a cabo teniendo en cuenta el menor precio obtenido en el
cuestionario de la oferta econdémica establecido en la plataforma de
SECOP II, siempre y cuando cumpla con las condiciones técnicas y
juridicas exigidas en la invitacién publica.

Para la seleccion del contratista la entidad aplicard los principios de
economia, transparencia y responsabilidad definidos en la Ley 80 de 1993
y los postulados que rigen la funcion administrativa.

Es importante mencionar que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 estipula
que al celebrar contratos y con su ejecucién, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.
Adicionalmente, al actual proceso de contratacidn le aplican las siguientes
normas:
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e Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo” Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6,
el cual reglamenta el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo y establece la responsabilidad de las entidades de identificar
riesgos, evaluarlos e implementar controles preventivos y correctivos que
garanticen la proteccién de la salud y seguridad de los trabajadores.

e Laley 1823 de 2017 establece la obligatoriedad que tienen las entidades
publicas y privadas en habilitar Salas Amigas de la familia lactante en su
entorno laboral, por ello el Departamento Nacional de Planeacion ha
dispuesto de un espacio destinado para madres lactantes. La
incorporacion de este espacio se encuentra reglamentada mediante la
Resolucion 610 de 2026 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

e ElI DNP en cumplimiento de los lineamientos de SGSST, adquirid
Desfibriladores Externos Automaticos (DEA) , esto en razén a que la Ley
1831 de 2017 y de la Resolucion 3316 de 2019 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social obliga a las entidades a tener estos elementos en
espacios de alta afluencia de publico, con el propdsito de fortalecer la
capacidad de respuesta oportuna ante posibles eventos de paro
cardiorrespiratorio que puedan presentarse dentro de las instalaciones de
la entidad.

1.3 Identificacion del sector economico.

1.3.1 Aspectos generales del mercado.

“(...) Segun el Banco de la Republica. La actividad econdmica del pais se divide
por sectores econdmicos. Cada uno de ellos hace parte de una actividad
econdmica cuyos elementos o productos tienen caracteristicas en comun y se
diferencian de otras agrupaciones. Su divisidon se realiza de acuerdo con los
procesos de produccion, es decir de acuerdo con el servicio que realicen o al
producto que comercialicen (...)”. Una vez analizado el mercado y conforme a
la estructura basica de la economia que en la actualidad se maneja como
conocimiento general, la economia clasica se divide en los siguientes sectores:

e Sector primario: se refiere a la produccion basica y todo lo que tiene
gue ver con las actividades del agro.

e Sector secundario: se refiere a la produccién de bienes y todo lo que
produce la industria, construccidon y manufactura.

e Sector terciario: se refiere al ofrecimiento de servicios que brinda el
comercio, bancos, educacion, entre otros.

De otro lado, segun el tipo de actividad econdmica, se agregan seis sectores

adicionales se pasa a nueve (tres de los cuales son estos ya mencionados). Los
seis sectores “nhuevos” que son:
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El sector del transporte

El sector financiero

El sector de comercio

El sector de la construccion

El sector minero y energético

El sector de las comunicaciones.

O 0O O O O O

De cada uno de estos sectores econdmicos se derivan diferentes actividades,
gue son especializadas e independientes entre si.

Para el sector de comercio, por su tipo de actividad, que se ubica dentro del
sector terciario que corresponde al de prestacion de servicios, e incluye las
actividades que tienen relacién con este fin.

Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algun tipo de servicio a la
comunidad y a las empresas (es decir, a las personas en general).

Algunas de las actividades que encontramos en el sector terciario son: la
medicina, la ensefianza, el comercio, el turismo, las telecomunicaciones, las
finanzas, etc.

En el caso particular de este estudio, el sector que abarca es el sector terciario
o de servicios, y el subsector especifico es el sector de comercio.

Segun la “Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con
el cddigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080”
expedida por esta Agencia, el sistema "The United Nations Standard
Products and Services Code® - UNSPSC - Cdédigo Estandar de Productos
y Servicios de Naciones Unidas” los servicios requeridos se ubican en el
segmento 81 y 85 correspondiente a "Servicios Basados en Ingenieria,
Investigacion y Tecnologia” y “Servicios de Salud” respectivamente.

1.3.2 Clasificacion UNSPSC.

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el servicio
requerido por el Departamento Nacional de Planeacién se enmarca en la
siguiente clasificacion UNSPSC:

NOMBRE DEL
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO PRODUCTO
Mantenimiento o
85 16 15 02 reparacion de equipo

médico menor
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1.3.3 Aspectos técnicos.

En el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), como entidad
publica del orden nacional, debe implementar medidas orientadas a la
promocioén de la salud, la prevencion de riesgos laborales y la generacién
de entornos laborales seguros para sus colaboradores. Estas obligaciones
se encuentran establecidas en el Decreto 1072 de 2015, "Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” Libro
2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, el cual reglamenta el Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo y establece la responsabilidad de las
entidades de identificar riesgos, evaluarlos e implementar controles
preventivos y correctivos que garanticen la proteccién de la salud vy
seguridad de los trabajadores.

Atendiendo lo establecido en el Decreto en mencion, en su Articulo
2.2.4.6.8. literal 8 se estable la importancia de desarrollar actividades de
promocién de la salud y en se sentido desde del SGSST en cumplimiento
al plan de trabajo se llevan a cabo actividades enfocadas a promover
estilos de vida saludables, una de ellas es la realizacion de tamizajes
cardiovasculares, esta actividad se realiza contando con el apoyo de un
profesional de la salud y con herramientas para la medicion del peso
corporal como lo son las basculas y la toma de tension arterial para la
cual se requiere el uso de tensiémetros digitales con los que ya cuenta la
entidad. Cabe mencionar que estos elementos se requieren para la
recoleccion de los datos, el seguimiento y el control de la salud enfocados
en la prevencién del riesgo cardiovascular.

Asi mismo y en atencion a los programas de SGSST, la Ley 1823 de 2017
establece la obligatoriedad que tienen las entidades publicas y privadas
en habilitar Salas Amigas de la familia lactante en su entorno laboral, por
ello el Departamento Nacional de Planeacion ha dispuesto de un espacio
destinado para madres lactantes. La incorporacion de este espacio se
encuentra reglamentada mediante la Resolucién 610 de 2026 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, la cual establece los lineamientos
técnicos para su implementacion, y a su vez define las condiciones
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relacionadas con la infraestructura, dotacion, higiene, control ambiental y
elementos de apoyo que garantizan condiciones adecuadas para la
extraccion, almacenamiento y conservacion de la leche materna. Dentro
de la dotacion de este espacio es de vital importancia el uso del
termdmetro digital, herramienta que permite medir la temperatura
interna de la nevera, toda vez que se requiere llevar control y monitoreo
de la temperatura para la conservacion de la leche materna.

Por otro lado, el DNP en cumplimiento de los lineamientos de SGSST,
adquirido en el afno 2020, dos (2) Desfibriladores Externos Automaticos
(DEA) , esto en razén a que la Ley 1831 de 2017 y de la Resolucién 3316
de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social obliga a las entidades
a tener estos elementos en espacios de alta afluencia de publico, con el
proposito de fortalecer la capacidad de respuesta oportuna ante posibles
eventos de paro cardiorrespiratorio que puedan presentarse dentro de las
instalaciones de la entidad.

Es importante mencionar que también hace parte de las actividades de
SGSST la implementacién de un Plan Estratégico de Seguridad Vial, por
lo cual la entidad articula actividades asociadas al control del consumo de
alcohol. En razéon a que la entidad cuenta con conductores vinculados,
debe establecer medidas de control como lo son los tamizajes de
alcoholimetria.

Por ultimo, es obligacion de la entidad a la luz del Decreto 1072 de 2015
en el Articulo 2.2.4.6.15, identificar y evaluar riesgos en seguridad y salud
en el trabajo, realizando mediciones ambientales por lo que la entidad
cuenta con un (1) luxémetro utilizado para la medicion de niveles de
iluminacion en los diferentes espacios de trabajo, como parte de las
actividades de evaluacién de condiciones ambientales. Estas mediciones
permiten verificar el nivel de luminiscencia en los puestos de trabajo

En concordancia con lo mencionado anteriormente es importante precisar
la necesidad del estado 6ptimo de las herramientas que se utilizan para
el desarrollo de las actividades de SGSST, por ello se requiere que se
realicen procesos de calibracidn y mantenimiento a dichas herramientas,
de manera periddica y ejecutada por el personal idoneo que cumpla con
los estandares técnicos de medicidon. Debido a que son herramientas que
permiten el monitoreo de condiciones de salud, la evaluacién de
ambientes laborales y respuesta ante emergencias operen con precisidon
y confiabilidad. De esta manera, la calibracion y mantenimiento
preventivo de estos equipos constituye una necesidad institucional
orientada al cumplimiento de las obligaciones normativas en materia de
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seguridad y salud en el trabajo, promocién de la salud, implementacién
del plan estratégico de seguridad vial, contribuyendo a la proteccion de la
vida, la salud y el bienestar de los servidores publicos, contratistas y
visitantes de la entidad.

1.3.4 Aspectos econOmicos.

Con la implementacion del Modelo de Abastecimiento Estratégico - MAE,
el DNP tiene la posibilidad de obtener un contexto general del mercado y
analiza el escenario del sector relacionado con los bienes, obras o
servicios relevantes en el proceso de contratacion, lo cual, permite
realizar un perfilamiento del mercado:

1.3.5 Panorama mundial.

En el contexto internacional, el Fondo Monetario Internacional (FMI)
advierte que, luego de un periodo en el que la actividad econémica
mundial mostré resiliencia frente al aumento de las barreras
comerciales y la incertidumbre, el panorama global enfrenta nuevos
desafios derivados del conflicto en Oriente Medio. Bajo el supuesto de
que dicho conflicto mantenga una duracién y alcance limitados, se
proyecta que el crecimiento mundial se ubique en 3,1% en 2026 y
3,2% en 2027. Asimismo, se estima un leve incremento de la inflacidon
general durante 2026, con una posterior moderacién en 2027,
afectando con mayor intensidad a las economias de mercados
emergentes y en desarrollo. En este escenario, persisten riesgos
relevantes asociados a una posible prolongacién del conflicto, mayores
niveles de fragmentacidén geopolitica, nuevas tensiones comerciales,
ajustes en las expectativas sobre la productividad impulsada por la
inteligencia artificial, altos niveles de deuda publica y deterioro de la
credibilidad institucional. Por lo anterior, el FMI destaca la necesidad
de fortalecer la adaptabilidad de las economias, mantener marcos de
politica creibles y reforzar la cooperacion internacional, con el fin de
mitigar los efectos del choque actual y preparar a los paises frente a
futuras perturbaciones en un entorno global cada vez mas incierto.
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PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL, ABRIL DE 2026

PROYECCIONES DE CRECIMIENTO
POR REGION

(CRECIMIENTO DEL PIB REAL, VARIACION PORCENTUAL)
ORIENTE MEDIO

= % " Y ASIA CENTRAL
ZONA DEL EURO EMED ASIA
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2028 2026 2027

2028 2026 2027

2025 2026 2027
AFRICA SUBSAHARIANA

AMERICA LATINA 45 43 4.4
Y EL CARIBE

24 23 27

2025 2026 2027

IMF.org/pubs

1.3.6 Economia colombiana.

De acuerdo con la Declaracion final del equipo técnico de la ANDI?, el crecimiento
econdmico de los ultimos tres afios ha estado muy por debajo del potencial del pais,
limitado por la baja ejecucién del gobierno, la alta incertidumbre regulatoria, el
deterioro de las relaciones publico-privadas, la interrupcién de algunos programas
oficiales, y el ataque permanente a algunos sectores econdmicos, en donde los
objetivos del gobierno han pasado por encima de la estabilidad y el desarrollo a
largo plazo del pais. En efecto, para 2023 apenas alcanzamos un crecimiento de
0,7%, y en 2024 el PIB se ubicé en 1,6%. Para 2025 se observa un avance
moderado, con un crecimiento de 2,8% en los primeros nueve meses del afio
impulsado por el consumo, el cual ha mostrado un desempeio mejor al esperado
dado un ingreso histérico en remesas por un valor de USD 10.854 millones hasta
octubre de 2025, lo que representa un crecimiento de cerca del 12% en el afio; vy
también por los altos precios internacionales del café, que a octubre alcanzé un valor
histérico de USD 402 centavos por libra, pero este dinamismo no ha sido suficiente
para impulsar el crecimiento potencial del pais.

ILUSTRACION 1. CRECIMIENTO ECONOMICO % COLOMBIA 2026

"https://www.andi.com.co/Uploads/Balance%202025%20y%20Perspectivas%202026%20_63905647
4172585923.pdf
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Fuente: Cuentas Nacionales, DANE

Por el lado de la oferta, los resultados han sido mixtos. En los primeros
tres trimestres de 2025 las actividades econdmicas que registraron un
crecimiento positivo fueron: entretenimiento (9,4%), comercio,
transporte y alojamiento (5,1%), administracion publica, salud vy
educacidon (4,4%), agropecuario (4,1%), finanzas y seguros (3,5%),
industrias manufactureras (2,1%) actividades inmobiliarias (2,0%),
informacion y comunicacion (1,8%), actividades profesionales vy
cientificas (1,3%) y suministro de energia, gas y agua (0,7%). Por su
parte, las actividades que registraron tasas negativas fueron: minas y
canteras (- 7,2%), y construccion (-2,7%).

En el Ultimo trienio el crecimiento ha estado impulsado por los servicios,
en particular el sector de entretenimiento y comercio, seguido de la
administracion publica, salud y educacién. La concentracion del
crecimiento en servicios y consumo plantea el reto de diversificar la base
productiva. Es necesario que el crecimiento se extienda hacia sectores
productivos estratégicos que fortalezcan la estructura econémica del pais.

Ilustracion 3. CRECIMIENTO ECONOMICO POR SECTORES
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Colombia: crecimiento econémico por sectores

Ano 2024 Enero - septiembre 2025
Entretenimiento . 82 Entretenimiento . 9,4
Obras Civiles e 11,7 Obras Civiles e 9,0
Comercio, transporte, alojamiento 1,4 Comercio, transporte, alojamiento s 51
Admén publica, salud, educacién 33 Admén publica, salud, educacién e 44
Agropecuario . 8,0 Agropecuario L Rl
Finanzas y seguros 0,4 Finanzas y seguros B 35
PIB 1,6 PIB 2,8
Industria -2,1 | Industria 2,1
Actividades inmobiliarias 1,9 Actividades inmobiliarias 2,0
Informacién y comunicaciones 08 1 Informacién y comunicaciones 1,8
Act. Prof y cientificas -0,1 Act. Prof y cientificas 1,3
Electricidad, gas, y agua 1,9 Electricidad, gas, y agua 0,7
Construccion 1,9 Construccién -2,7 Il
Act. Esp para la construccion 1,5 Act. Esp. para la construccién -3,5 Il
Mineria -5,0 [ Mineria -7,2 N
Edificaciones -2,5 Il Edificaciones -8,1 [N

Fuente: Cuentas Nacionales DANE.

1.3.7 Producto Interno Bruto.

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el ano 2025pr respecto al ano
2024p.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En la siguiente ilustracién, se observa el comportamiento del PIB en
Colombia; en particular, se presentan las variaciones trimestrales a
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precios corrientes con afio de referencia 2015 segun la informacién del
Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE).

ILUSTRACION 4. PRODUCTO INTERNO BRUTO IV TRIMESTRE DE 2025

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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Fuente: DANE, 2026

De acuerdo con DANE,? en el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto
Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo
de 2024p. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencidon de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a
la variacion anual).

2DANE, 2026. Boletin técnico. Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre de 2025 preliminar. Disponible en
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto
en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%.
Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 1,6%.

Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

TABLA 1. TASA DE CRECIMIENTO POR ACTIVIDAD ECONOMICA
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Afio total Anual Trimestral

2025/ 2025"-1v / 2025"-1v /

2024° 2024°P-IV 2025""-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -0,4 -2,6
Explotacién de minas y canteras -6,2 -2,9 1,2
Industrias manufactureras 1,9 1,0 -1,6
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado? 1.1 29 0,8
Construccién -2.8 -2,6 -1,5
Comercio al por mayory al por menor® 4,6 34 1,6
Informacién y comunicaciones 1,0 -1,2 -2,0
Actividades financieras y de seguros 2,8 0,7 -2.4
Actividades inmobiliarias 2,0 1,9 0,4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1,3 1,5 0,4
Administracion publica, defensa, educaciény salud® 4,5 4,8 0,2

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras

actividades de servicios® %9 e 48
Valor agregado bruto 2.7 2.3 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,5 2.5 0,6
Producto Interno Bruto 2,6 23 0,1

Fuente: DANE, 2026
1.3.8 Indice de Precios al Consumidor.

En abril de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido
fue 3,87% vy la anual 5,68%.

En abril de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,48 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afo anterior,
cuando fue de 5,16%. .

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explicd
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacion total.

ILUSTRACION 2. IPC VARIACIONES
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Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2026

Grifico 1. IPC Variaciones
Total Macional
Abril 2025 - 2026

600 568
5,00
4,00

1,00

Porcentaje %

2,00

000

b L A0 oorricho Al
2025 226
Fuente: DANE, IPC

Fuente: DANE, 2026

En la siguiente tabla, se muestra el comportamiento de cada una de las
divisiones de gasto en relacién con la variacion ano corrido.

TABLA 2. IPC VARIACION Y CONTRIBUCION ANO CORRIDO
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Abril 2025 - 2026
2025 2026
Dwvsones oo Gaske Peso (%) WVariaciin (%) Contrbucitn Puntos Varaciin (%) Contribuciin Punios
Porteniysies Porcentusles

Eucaron 441 562 02 Bt o
Alrenios y bebidas no sicohiicas 15,06 4,25 om SAT 1%
Resstaranies v Foleles 943 1 084 562 0.6
Masbles | SFIEUGE Dafa & BoGET ¥ Darl 8 conian acidn ondifans dal 418 237 e oTT 018

Saiud 1M 1,00 oS 197 o

TOTAL 100,00 1% 13 17 187
Transporte 1250 4.5 Q.57 185 05

Dienas y pereicios dvensos 5.3 213 oz el 0B
ettadas aicohdlces y Bhaco ()] .59 0. 312 05
Formacion § comuncacon 43 0,81 .02 208 i}
Alpiaminnio, aqua, decincidad, gas y oims combusibles 13,12 188 ik o] 25 om
Rpcreacidn y culra amn 1% =T} 208 (i ]
Prendas da wesii y calzado i .t o102 152 ]

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente: DANE, 2026

1.3.9 Salario Minimo Legal Mensual Vigente.

El valor del salario minimo para el afio 2026 quedd establecido en un
millon setecientos cincuenta mil novecientos cinco pesos ($1.750.905)
con un auxilio de transporte de doscientos cuarenta y nueve mil
novecientos cinco pesos ($ 249.095). Este valor fue definido a través de
los Decretos 0159 de 2026 Por el cual se fija transitoriamente el salario
minimo mensual legal del afio 2026 y el Decreto 1470 de 2025 por el cual
se fija el auxilio de transporte.
TABLA 3. COMPORTAMIENTO HISTORICO SMMLV COLOMBIA (2020 — 2026)

ANO SALARIO MINIMO MENSUAL INCREMENTO NOMINAL SMLV
2021 $ 908.526 3,50%
2022 $ 1.000.000 10,00%
2023 $ 1.160.000 16,00%
2024 $ 1.300.000 12,07%
2025 $ 1.423.500 9,50%
2026 $ 1.750.905 23,70%

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Banco de la Republica
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ILUSTRACION 3. COMPORTAMIENTO HISTORICO SMMLV COLOMBIA (2011 -

2026)
$2.000.000 25,00%
$1.800.000
$1.600.000 20,00%
$1.400.000
$1.200.000 15,00%
$1.000.000
$800.000 10,00%
$600.000
$400.000 5,00%
$200.000
$0 0,00%
2021 2022 2023 2024 2025 2026

mm ANO mmmm SALARIOMINIMO MENSUAL e [NCREM ENTO NOMINAL SMLV

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Banco de la Republica

El SMMLV es un indicador econdmico importante en Colombia, ya que
establece el piso salarial en el pais. Un aumento en el SMMLV podria tener
un efecto cascada en la estructura de costos de las empresas de
consultoria, especialmente en aquellas que dependen de una fuerza
laboral técnica y profesional significativa. Si bien, en las empresas cuyo
objeto es la realizacién de servicios de calibracion y/o mantenimiento de
equipos especializados es poco probable que los salarios estén cerca del
SMMLV debido al nivel de especializacion técnico requerido los
incrementos en el SMMLV pueden presionar el alza de los salarios en
general y con ello el precio de los servicios ofrecidos para las diferentes
soluciones requeridas.

1.3.10 Tasa de Cambio.

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) 3es la cantidad de
pesos colombianos por un doélar de los Estados Unidos. La TRM se calcula
con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario
colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera de
Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las

3la Representativa del Mercado - Superintendencia Financiera: https://www.banrep.gov.co/es/glosario/tasa-cambio-trm
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operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior. En el caso
particular del peso colombiano, las principales variables que influyen de
manera relevante en el comportamiento de esta moneda son, el precio
del petrdleo, el EMBI Colombia (indicador de bonos de mercados
emergentes) spread para Colombia, y el indice del délar -DXY-, que refleja
el fortalecimiento de la moneda americana frente a una canasta de divisas
con los paises que tiene relacién comercial.

Comportamiento del USD de abril 2025 a 30 de abril de 2026

1026 32 bk

Fecha: 14/05/2025 Fuente: https://www.banrep.gov.co

Durante el ultimo afio se observa una tendencia general a la baja en la Tasa
Representativa del Mercado (TRM). A comienzos del periodo analizado, hacia
marzo y abril de 2025, la tasa de cambio se ubicaba alrededor de los $4.100
COP/USD, presentando posteriormente un incremento que alcanzé niveles
cercanos a los $4.400 COP/USD durante abril de 2025, constituyendo uno de los
picos mas altos del periodo.

A partir de ese momento, el comportamiento del délar muestra una tendencia
descendente con fluctuaciones moderadas, registrandose variaciones a lo largo
de los meses pero con una reduccion progresiva del valor de la divisa. Durante
el segundo semestre de 2025 la TRM oscilé principalmente entre $4.150 y
$3.900 COP/USD, evidenciando episodios de volatilidad propios del mercado
cambiario.
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Hacia finales de 2025 y comienzos de 2026 se observa una continuacion de la
tendencia descendente, alcanzando valores cercanos a los $3.620
COP/USD a inicios de 2026. Posteriormente se presenta una ligera baja,
situandose la TRM alrededor de $3.621,86 COP/USD al 30 de abril de 2026.

En términos generales, el comportamiento del délar durante el periodo analizado
evidencia una reducciéon aproximada de entre el 8% y el 10% respecto a
los niveles maximos observados en 2025, manteniendo no obstante
fluctuaciones normales asociadas a la dindmica del mercado cambiario.

1.3.11 Empleo y desempleo — DANE.

De acuerdo con el informe de mercado laboral del DANE#, para marzo
de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, mientras
que en el mismo mes de 2025 fue 9,6%. La tasa global de participacién
se ubicd en 65,0%, en tanto que en enero de 2025 fue 64,7%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,3%, siendo superior a la
registrada en el mismo mes del afho anterior (58,5).

ILUSTRACION 4. TASA GLOBAL DE PARTICIPACION (TGP), TASA DE OCUPACION
(TO) Y TASA DE DESOCUPACION (TD) TOTAL NACIONAL ENERO (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

FuenTe: DANE, 2026

4 DANE, 2026. Boletin técnico. Principales indicadores del mercado laboral. Enero de 2026. Disponible en
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1.3.12 Encuesta Mensual de Servicios.

De acuerdo con el boletin técnico del DANE, en marzo de 2026,
catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacidon con marzo de 2025.

Variacion anual de ingresos nominales, total nacional. Encuesta
Mensual de Servicios (EMS), Marzo (2026p - 2025)

Actwvidades profesiorales centificas y teonicas
Coerpa y serdcios de mensajens
Otras senicias de entretenimiento y otras senvicios
Actividades de empleo, sequridad & investigacian privada, sericos a edificias
Activdades de programacian y ransmision, agendas de nofidas
Pubdicidad
Salud humana prvada sinintemacicn
Desarmoiio de sistemas informdticos y procecamienta de datos
nmolilianas, alquiler de magumnarna yequipo
Salud humana privada cam internacicn
Restaurantes, catening y bares
Educacion supenar prvada
Telpcomunicaciones
Almacerameento y acivedades complementanas al ransporte
Actividades adminstrativas y de apoyo de oficing y atras actiidades excepio call conter
Actimdades de edhcion
Actwidades die centros de llamadas (Call centes

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de televisidn - -,

W Variacion %

Fuente: DANE, mayo 2026.

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron

variacién negativa en el personal ocupado total, en comparacién con marzo de
2025.

Variacion anual y contribucion de la produccion real, ventas reales y
personal ocupado, segun actividad manufacturera Total
Nacional Marzo 2026p / Marzo 2025
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Fuente: DANE, mayo 2026.
2. CAPITULO DOS: ANALISIS DE DEMANDA

2.1 Comportamiento del Gasto Historico del DNP.

Anteriormente, el Departamento Nacional de Planeacién -DNP- ha suscrito contratos
relacionados a los servicios de calibracién y mantenimiento de equipos biomédicos
y de mediciones higiénicas, entre los cuales se relacionan los siguientes:

VIGENCIA DE DE CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO

NUMERO MODALIDAD PLAZO DE VALOR DEL

EJECUCION | CONTRATO | YRL PROCESO

CONTRATO SELECCION

o

SGTH-2194 Prestar el servicio de calibracién y mantenimiento

2024 DNP-1200-2024 Minima cuantia BIOMETROMED S.A.S. de equipos biomédicos y/o de ici énicas para el 15 dias $2.380.000,
Departamento Nacional de i6
N Adquisicion y calibracién de elementos para la prevenciony
2020 DNP-844-2020 Minima cuantia COMPANIA INDUSTRIAL atencion de emergencias en el Departamento Nacional de 43 dias $32.511.140,
FERRETERA SAS Planeacion

2.2 Analisis del comportamiento de la demanda de otras entidades
publicas.

Al realizar la busqueda de la contratacion realizada por otras entidades
publicas relacionadas a los cddigos UNSPSC del presente contrato a nivel
de clase, durante las ultimas 5 vigencias se obtuvieron los siguientes

resultados:
Tabla 7. Codificacion UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA ‘ CLASE ‘ NOMBRE DE LA CLASE
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81 14 15 Control de calidad
85 16 15 Reparacion d(_a gqgipo médico o
quirdrgico
81 10 17 Ingenieria eléctrica y electrdnica

Fuente: Elaboracion propia.
Se puede evidenciar que desde la vigencia 2020, afio a partir del cual el
visualizador de analisis de la demanda de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, con corte al 30 de abril
de 2026 se han ejecutado un total de 30.359 contratos, siendo el afio
2021 con mas contratos relacionados a este tipo de servicios, puesto se
ejecutaron un total de 4.973 contratos.

Ilustracion 8. Niumero de contratos - anual.

" Contratos Total N
Cantidad de contratos - Mensual 30.350 Cantidad de contratos - Anual
1.000 ) 30,36 mil30,36 mil 5 pril 30,36 mil 30,36 mil - 30,36 mil
w4 mi
._ a
g
] @
! i
! [ =
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: - o= 020 B
\ -.-?_1 2 mi
p saaal | B
- =
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0@ B P @GR P o ¢ ¢ o
: : L c i) 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Anho
Afioc ®2018 @2019 ®@2020 @2021 @2022 ®2023 #2024 @2025 @2026 Fuente ®SECOP_| ®SECOPII

Fuente: Visualizador de analisis de demanda. ANCP-CCE. Consultado el 15 de mayo
de 2026.

Asimismo, se puede observar que, el nimero de contratos disminuyo

gradualmente desde 2023 a 2025 con una leve tendencia a mantenerse

cerca de los 2.200 contratos por ano aproximadamente.

En cuanto al valor ejecutado a través de los contratos relacionados a la
ejecucion de servicios clasificados dentro de los cddigos UNSPSC
mencionados, se puede observar que desde el afio 2020, las entidades
publicas han adelantado contratos por un valor total estimado de 4.687
billones de pesos, siendo el afio 2021 la vigencia en la que mas se
ejecutaron recursos, con un aproximado de 1.1 billones de pesos.

Ilustracién 9. Gasto anual.

Version 0 sudireccién de contratacién F-CT-20
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— Valor Total
Gasto Mensual $ 4.687.950.053.328 Gasto Anual
$0.4 bill $4.69 bill. $4,69 bill 34,69 bill. $4,69 bill. $4,63 bill. $4,69 bill
$1,0 bil
$0,3 bill
=
$0,2 bill L2
=
202 o
2020| | & S0sbill
$0,1 bill
$0,0 bill I I
\«f\n <0 ° k\ﬁ(';\ ,\_\\’n 3 X N d;\-.* o
¥ ,‘_m‘i o 3° o W 3 ) :)c\_,\\p,\‘\ 30,0 bill 2018 2018 2020 2021 202
Afio 92018 @2019 ®2020 ©2021 ®2022 ®2023 #2024 ©2025 @2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Fuente: Visualizador de analisis de demanda. ANCP-CCE. Consultado el 15 de mayo
de 2026.

De igual manera, se puede evidenciar que la modalidad de seleccién a

través de la cual se han ejecutado mas recursos de contratos relacionado

el codigo UNSPSC mencionado, es la modalidad por régimen especial, con

un total de $1.52 billones de pesos ejecutados, seguido de la contratacion

directa, con un total de $1,5 billones de pesos ejecutados.

Ilustracion 10. Valor estimado por modalidad de seleccion

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$1,67 bill.

o -

$1,0 bill

£1,52 bill. $1,5 bill.
Modalidad de Seleccién

® Concurso de Méritos
® Contratacion directa
@ Licitacion obra publica
® Licitacion Plblica

Minima cuantia

Valor Total Estimado

$0,5 bill. @ Régimen Especial
® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

® Seleccion abreviada subasta inversa

$0,0 bill
Competitiva Especial Directa

Modalidad general

Fuente: Visualizador de analisis de demanda. ANCP-CCE. Consultado el 15 de mayo
de 2026.

Ahora bien, el DNP analiz6 los contratos similares suscritos por entidades
estatales, esto es, aquellos en los cuales se contratd los servicios de
calibracion de equipos biomédicos, obteniendo los siguientes resultados:

Tabla 8. Procesos con objeto de contratacion similar.

Version 0 sudireccién de contratacién F-CT-20
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Vigencia Entidad L LG Objeto del Contrato Modalldad. f‘e Contratista L UGS C URL Proceso
contrato contratacion Contrato contrato
Contratar en Nombre de la Nacién Consejo
Rama Judicial Superior de la Judicatura - Direccién Seccional . .
Direccion de Administracion Judicial Pereira; el https.//commumty.secop.gov.co/F
Seccionalde Mantenimiento Preventivo; Correctivoy Minima CRECER M@Q’M‘m
2025 . L MC-13-2025 ) L ’ . $17.266.900, 2 meses /Index?noticeUID=CO1.NTC.8898
Administracién Calibracién a todo costo; de los DEA Cuantia BIOMEDICAS.A.S ) ) .
L . - 596&isFromPublicArea=True&isMo
Judicial de (Desfibrilador Externo Automatico) para la dal=true&asPopupView=true
Pereira atencion de emergencias del Distrito Judicial
Pereira
PRESTAR EIT SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y hitps://CommUNity.Secop.gov.co/P
FONDO gé\t IlamggglSIIEDIEORSEE/?(L‘,JI”(;SSSBIIE?(rEER?(I)CROIEZ Mini XINGMEDICAL ublic/Tendering/OpportunityDetai
inima )
2025 | potatorio | 372925 |y SUMINISTRO DE ELECTRODOS Y BATERIAS Cuantia SAS $17.746.708, 8 meses Z/'Zn;;X?F”Ot'C; Lé'lp1001;TNchsf40
PARA LOS DESFIBRILADORES EXTERNOS R
AUTOMATICOS - DEA.
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO;
CORRECTIVO; VERIFICACION; CALIFICACION
POLICIA OPERACIQNAL; CALIBRACION Y https://communitv.secon.gov.co/F’
METROPOLITA | 12-7-10052- ACTUALIZACION PARA LOS EQ}JIPOS DE Minima CASA CIENTIFICA ubl|c/Tendgnng/ODportumtvDetan
2024 NA DEL VALLE 2 LABORATORIO Y EQUIPOS BASICOS; Cuantia BLANQO Y $27.476.208, 1 mes /Index?noticeUID=CO1.NTC.6774
DE ABURRA UBIpADOS E’N EL GRUPO REG,IONAL DE COMPANIA SAS 598&isFromPublicArea=True&isMo
POLICIA CIENTIFICA Y CRIMINALISTICAN® 6 Y dal=true&asPopupView=true
LA SECCIONALES DE INVESTIGACION
CRIMINAL DEANT Y MEVAL POR LOTES
SERVICIO DE MANTENIMIENTO; PBEVENTIVO; hitps://COmMUNIty.SECoD.gov.co/P
DIRECCION DE CORRECTIVO Y CALIBRACION DI/E . ublic/Tendering/OpportunityDetail
2024 BIENESTARDE | PNDIBIE 08- | DESFIBRILADORES EXTERNOS AUTOMATICOS Minima COMPOMEDICA $76.993.000 Ameses JIndex?noticeUID=CO1 NTC.6101
LA POLICIA 7-16024-24 - DEA; PARALOS DIFERENTES PUNTOS DE Cuantia SAS ’ 4948isFromPublicArea=True&isMo
NACIONAL SERVICIO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR dal=trueasPopupView=true
SOCIALY FAMILIA
EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
POLICIA PREVENTIVO; CORRECTIVO; (,'JALIBRACIO'N htt[?s://comrr?unitv.secop.gov.co/'}3
METROPOLITA | 12-7-10031- VERIFICACION Y ACTUALIZACION DE EQUIPOS Minima EDUARD YESID ublic/Tendering/OpportunityDetail
2023 NA DEL VALLE 23 BASICOS DE MEDICION; MEDIOS Cuantia MORENO $38.760.000, 4 meses /Index?noticeUID=CO1.NTC.4482
DE ABURRA ISOTERMICOS; CAMARAS Y VIDEOCAMARAS; VELASCO 048&isFromPublicArea=True&isMo
PARA LA POLICIA METROPOLITANA DEL VALLE dal=true&asPopupView=true
DE ABURRA; SIJIN DEANT; Y GREPCI 6.



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8898596&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8898596&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8898596&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8898596&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8898596&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8590229&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8590229&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8590229&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8590229&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8590229&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6774598&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6774598&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6774598&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6774598&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6774598&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6101494&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6101494&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6101494&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6101494&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6101494&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4482048&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4482048&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4482048&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4482048&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4482048&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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"Prestacion de los servicios para calibracion de )
Desfibriladores Automaticos Externos (DEA) hitps://community.secop.gov.co/P
INSTITUCION PSA 8165 DE ubicados en las sedes Robledo; Fraternidad; Minima DOXA ublic/Tendering/OpportunityDetail
2022 UNIVERSITARIA X . g ] . INTERNACIONAL $1.094.800, 10 dias /Index?noticeUID=CO1.NTC.3568
2022 Floresta; Castilla para brindar una atencion Cuantia . K .
IT™™ . . I L SAS 469&isFromPublicArea=True&isMo
con calidad en primeros auxilios y atencion de )
o dal=true&asPopupView=true
emergencias.
"Contratar en nombre de la Nacién - Consejo
Rama Judicial - Superior de la Judicatura - Direccién Seccional .
. L . L . https://community.secop.gov.co/P
Direccion de Administracion Judicial de Cartagena - : ) - :
Seccional de Bolivar; la prestacion de servicio de Minima METROBIOSYSTE ublic/Tendering/OpportunityDetail
2021 . .| CT04-31-2021 ap [ . $9.163.000, 45 dias /Index?noticeUID=CO1.NTC.2000
Administracion Mantenimiento Cuantia MS SAS. ) ) )

L . L . o 688&isFromPublicArea=True&isMo
Judicial de y calibracion de equipo Biomédico - dal=true&asPopupView=true
Cartagena Desfibriladores Externos Automaticos — (DEA)

de propiedad de la Direccién Secci"

Fuente: Datos abiertos - SECOP II. Consultado el 16 de abril de 2026.



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3568469&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3568469&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3568469&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3568469&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3568469&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2000688&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2000688&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2000688&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2000688&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2000688&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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Al consultar los contratos similares adelantados por las diferentes
Entidades, se puede evidenciar que cada una define las enumeraciones
técnicas e items a contratar acordes con las necesidades propias
determinadas por su mision institucional y necesidades de informacion.

Cabe resaltar, que los valores son diferentes en cada uno de los procesos
dependiendo la duracidon del contrato y el nUmero de equipos a calibrar
de acuerdo con las necesidades de cada entidad.

Es importante destacar que la informacién compartida a través del SECOP
proviene de fuentes primarias, es decir, es proporcionada directamente
por las entidades gubernamentales responsables de los procesos de
compra y contratacidon publica. La confiabilidad de los datos en el SECOP
depende de la precision y la integridad de la entrada de datos por parte
de las entidades estatales.

Las fuentes primarias de informacién, en el contexto del Sistema
Electronico de Contratacion Publica - SECOP, son los datos originales y
directamente recopilados de las transacciones y procesos de contratacion
realizados por las entidades publicas y sus proveedores dentro de la
plataforma. Estas fuentes primarias suelen incluir documentos, registros,
formularios y otros tipos de datos generados en el curso de las compras
y contrataciones publicas.

3. CAPITULO TRES: ANALISIS DE LA OFERTA.

Al realizar la busqueda a través del visualizador de analisis de la oferta de
la ANCP-CCE de los oferentes que han ejecutado objetos contractuales
relacionados con los cddigos UNSPSC ya mencionados en la seccion
anterior, se puede observar que, desde el afio 2020 hasta el 30 de abril
de 2026, los proveedores han ejecutado 30.359 contratos, por un valor
aproximado de $4.687 billones de pesos.

Ilustracion 11. Contratos por proveedores.
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
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1.000 4450 4u73 ] 2500 2461 2202
i w4 mil
; =]
2
o
X =
=
o
500 ;
1 2020 | O
! - 2018 g 2 mil
K . -
5 2022 =
\ 2024| | €
- T
(o}
0 2028 .
P S S 0 mil
' i P e 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
ef o -
Ano
Anc @2015 @2019 @2020 @2021 ®2022 @2023 #2024 @2025 @2026 Fuente @SECOP | @SECOP ||
Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$4,69 bill. 9934 30,36 mil

Fuente: Visualizador de andlisis de la oferta. ANCP-CCE. Consultado el 15 de mayo de

2026.

Ahora bien, los proveedores con origen en el Distrito Capital ejecutaron
alrededor de $2.95 mil millones de pesos, seguidos por los proveedores
con origen en el Departamento de Antioquia, quienes ejecutaron
alrededor de $1.1 mil millones de pesos y en tercer lugar se encuentra el
Departamento de Valle del Cauca con aproximadamente $0,66 mil
millones de pesos ejecutados.
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Ilustracion 12. Ejecucion de contratos segin el origen de los proveedores

0,06 mil
0,11 mil (1,19%) 0:29%)
0,14 mil {1,51%)
0,16 mil (1,72%)
0,17 mil (1,82%)
0,21 mil
(2,27%)
0,22 mil
(2,39%)
0,28 mil
(3,04%)
0,28 ... (3,0..)

0,29 mil (3,15...
0,42 mil (4,47%)

0,44 mil (4,73%)
0,47 mil (5,08%)

Origen de Proveedores

2,95 mil (31,85%)

0,66 mil (7,13%)

1,1 mil {11,89%)

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

@ Antioquia
® Valle del Cauca
@ Cundinamarca
@ Santander
®Boyaca
® Caldas
® Narifio

Huila
@ Atlantico
® Tolima
®Risaralda
® Meta

-

Fuente: Visualizador de analisis de la oferta. ANCP-CCE. Consultado el 15 de mayo de

2026.

De igual manera, se puede observar que el 98,66% de los contratos

fueron ejecutados por proveedores singulares y el

1,34% fueron

ejecutados por proveedores que son proponente plural.

Ilustracion 13. Cantidad de contratos con proponente plural
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
351 (1,34%) $0,37 bill. (9,76%)

25895 (98,66%) $3,43 b... (90,24%)
Tipo: @No es plural @Proponente plural Tipo: ®No es plural @Proponente plural

Fuente: Visualizador de analisis de la oferta. ANCP-CCE. Consultado el 15 de mayo de

2026.

Asi mismo, se puede identificar que los proveedores con un mayor nimero
de contratos adjudicados desde el 2020 a la fecha de hoy, son 193
contratos celebrados con KAIKA SAS, seguido de PURIFICACION Y
ANALISIS DE FLUIDOS SAS, con un total de 139 contratos, EDUARD
YESID MORENO VELASCO, con un total de 128 contratos y DRAEGER

COLOMBIA SAS con un total de 124 contratos.

Ilustracion 14. Numero de contratos por Proveedor
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Numero de Contratos por Proveedor

carasas
PURIFICACION Y ANALISIS DE FLUIDOS sas [ GG
ebuARrD YesID MOReNO VELASCO [
orAEGER coLomelA sA [
compania NACIONAL DE METROLOGIA sAS |GG
InnovacioN TecNoLoaica sas |G
saniTas sas [
pinzuar sAs [
NoVATEK DEL CARIBE SAS [
kHymos sas |G
re DENTAL SA [
HEALTH TEaM sAS [
saraviA BRAVO SAS (GG
poxa INTERNACIONAL sAs GG
0 100 200
Ndmero de Contratos
Fuente: Visualizador de analisis de la oferta. ANCP-CCE. Consultado el 15 de mayo de
2026.

Proveedor

3.1 Potenciales competidores del mercado.

Ahora bien, para establecer los proveedores estratégicos en el presente
proceso de seleccion, teniendo en cuenta los cdédigos UNSPSC vy la
necesidad establecida por la entidad, se consultaron, los proveedores que
han sido adjudicatarios de procesos similares en la Ultima vigencia a
través de la plataforma de Datos Abiertos®, asi como aquellos que
presentaron cotizacidn al presente proceso; asi las cosas, los proveedores
estratégicos identificados son:

Tabla 9. Potenciales competidores.

NIT RAZON SOCIAL
901323265 Eje Manteniemiento SAS
901713029 CRECER BIOMEDICA S.A.S
900485365 INGENIERIA MC SAS
830065092 SET Y GAD SAS.
901471756 INNOVAR DIRECT SAS
900744289 TOOLS & SERVICES S.A.S

901215893 LABCYS

5 Consultado el 29 de abrl de 2024 a fravés del portal https://www.datos.gov.co/Gastos-
Gubernamentales/SECOP-II-Contratos-Electr-nicos/jbjy-vk?h/data
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811043060 CELSIUS SAS
900816433 METROMEDICS
800101378 EEMC SAS

Fuente: Datos Abiertos. Elaboracion propia.

3.2 Empresas del sector y tamano.

NIT RAZON SOCIAL EM;Q’EQE& AL
901323265 | Eje Mantenimiento SAS MICROEMPRESA
901713029 | CRECER BIOMEDICA S.A.S MICROEMPRESA
900485365 | INGENIERIA MC SAS PEQUENA EMPRESA
830065092 | SET Y GAD SAS. MEDIANA EMPRESA
901471756 | INNOVAR DIRECT SAS MICROEMPRESA
900744289 | TOOLS & SERVICES S.A.S MICROEMPRESA

901215893 | | ABCYS MICROEMPRESA
811043060 | CELSIUS SAS MEDIANA EMPRESA
900816433 | METROMEDICS PEQUENA EMPRESA
800101378 | EEMC SAS MICROEMPRESA

Una vez identificados los potenciales competidores del mercado, se cuenta con un
analisis de seis (6) microempresas (60%), dos (2) pequefias empresas (20%) y dos
(2) medianas empresas (20%).

3.3 Dinamica de Creacion de Empresas.

La Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio - Confecamaras®
- presenta el informe sobre la dindamica de creacién de empresas en el
pais para el primer semestre de 2025. La fuente de las estadisticas
reportadas en este informe es el Registro Unico Empresarial y Social
(RUES) de las camaras de comercio, el cual recoge informacion registral
de las empresas y permite hacer seguimiento a algunas caracteristicas de
la demografia empresarial del pais.

Durante el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 empresas,
cifra mayor que representa un aumento de 1,9% con respecto al mismo
periodo de 2024, donde nacieron 170.741 empresas. Del total de
empresas registradas en 2025, el 74% corresponden a personas naturales

8 Dinamica creacién de empresas: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-
empresas-en-colombia-op2-web.pdf



https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf

[ ESTUDIO DEL SECTOR F|ECHA| |

Naciompamtamento CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA DD

y el 26% a sociedades. La creacion personas naturales aumentod para el
primer semestre de 2025 con respecto al primer semestre de 2024. Las
personas naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa una
variacion de 2,5%. Entre 2024 y el primer semestre de 2025, el nimero
de sociedades se mantuvo estable, con una variacion minima de 0,1%. El
sector de comercio presentd la mayor contribucién en la creacién de
empresas para el primer semestre de 2025, con un aumento del 3,3% en
el nUmero de empresas. Por el contrario, el sector de construccion fue el
gue menos contribuyd en la creacion de empresas con una disminucién
del 8,2% en el nimero de empresas creadas. Durante el primer semestre
de 2025, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo.
De las nuevas empresas que dgeneraron empleo, el 39% de ellas
pertenecen al subsector de comercio al por mayor y al por menor, 17% a
alojamiento y servicios de comida, 10% a industrias manufactureras, 6%
a actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% a otras actividades

de servicios.
Ilustracion 15. Creacion de Empresas Segln Organizacion Juridica

170.741 173.907

125849  129.048

44.892 44,859

P. Natural Sociedad Total
2024 W 2025

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social

En 2025, la creacién de empresas alcanzd su mayor nivel en marzo vy el
mas bajo en abril. Se resalta que, al cierre del semestre, se evidencié
un repunte en la creacién de empresas en comparacién con el mismo
periodo de 2024.

Ilustracion 16. Creacion de empresas por mes
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Al comparar la evolucién de la creacion de empresas entre el primer
semestre de 2024 y 2025, segun el tamano definido por el valor de sus
activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacién de
microempresas, que ademas explican en su totalidad el crecimiento neto
en el periodo. En contraste, se observa una disminucién del 12,6% en la
creacién de pequeias empresas, del 15% en las medianas y del 62% en
las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo
empresarial en el primer semestre de 2025 se concentrd en el segmento
de las microempresas, que siguen representando la principal via de
emprendimiento en el pais

Ilustracion 17. Creacion de empresas por tamafio
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Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion% Contribucion
Microempresa 170.213 173.450 1.9% 1,9%
Pequena 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 20 17 -15,0% 0,0%
l Grande 8 3 -62,5% 0,0%

Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Durante el primer semestre de 2025, se observd un aumento en la
creacion de empresas en los sectores de comercio, servicios y agricultura.
El sector comercio fue el principal impulsor, con un crecimiento del 3,3%
en el numero de nuevas empresas frente al mismo periodo de 2024,
seguido por el sector servicios, que registré una variacién positiva del
1,9%. En contraste, los sectores de construccidon e industria presentaron
una disminucidén en la creacién de empresas, con caidas del 8,2% vy 3,2%,
respectivamente, en comparacion con el primer semestre del afio
anterior.

Ilustracion 18. Empresas creadas por sector econdémico

Sector econdmico 2024-1 2025-1 Variacion%  Contribucion

Comercio © 64500 | 66626 33% | 1,2%
|| servicios . 73857 | 75249 | 19% | 0,8%
Agricultura S 29 3401 16,0% | 03%
| Resto | 4468 | 479 73% | 02%
Extraccion .4 4n 2,4% | 0,0%
| Industria 177037 | 16498 | 32% | 0,3%
Construccién 7486 | 6.869 -8.2% 0,4%
Total 170741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.
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Durante el primer semestre de 2025, el subsector de comercio al por
mayor y al por menor se mantuvo como el principal motor de la creacion
de empresas, con un total de 66.626 nuevas unidades, lo que representa
un crecimiento del 3,3% frente al mismo periodo de 2024 y una
contribucion de 1,3 puntos porcentuales al crecimiento total. En el sector
servicios, destacaron por su dinamismo los subsectores de otras
actividades de servicios y el de alojamiento y servicios de comida. El
primero registré un incremento del 8,8%, al pasar de 8.571 a 9.324
empresas, mientras que el segundo crecié un 2,2%, con un aumento de
28.946 a 11 29.577 nuevas empresas. Las contribuciones relativas al
crecimiento total fueron de 0,5 y 0,4 puntos porcentuales,
respectivamente.

Ilustracién 19. Empresas creadas por subsectores econdmicos
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Subsector econémico

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion

de vehiculos automotores y motocicletas 64500 _ 66.626 _ 33% | 1.3%
' Otras actividades de servicios | 8511 9324 8,8% | 0,5%

Alojamiento y servicios de comida 28946 29.577 2.2% 0,4%
l Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca =~ 2932 3401 16,0% | 0,3%

Actividades inmobiliarias 3161 3445 9.0% 0,2%

Ac-tl\nda-des dfz atencion de la salud humanay de 5687 5887 7.4% 0.1%

asistencia social | _ _ |

Educacién 1.567 1.630 4,0% 0,0%
' Informacion y comunicaciones 3456 3490 1,0% 0,0%

Actividades financieras y de seguros - 1465 1476 | 0,8% | 0,0%
l Explotacion de minas y canteras _ 461 472 | 2,4% | 0,0%

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire 515 ¢ 47% 0,0%

acondicionado _ _ _ |
' Actividades de los hogares | 24 ) 2| -83% | 0,0%

Admlr_ustracmp publlca_yr :_igfens?; plan_es de 66 54 18.2% 0,0%

seguridad social de afiliacion obligatoria

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento

de aguas residuales, gestion de desechos y 877 857 -23% 0,0%

actividades de saneamiento ambiental | | | |

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 10931 10907 -0,2% 0,0%
l Actividades artisticas, de entretenimiento'y 3645 3600 12% 0.0%

recreacion | | | |

Transporte y almacenamiento 4576 4 476 -2.2% -0,1%
l Actividades de servicios administrativos y de 8014 187 18% -01%

apoyo _ ! _ _

Industrias manufactureras 17.037 16.498 -32% -0,3%
l Construccion 7486 6.869 -8,2% -0,4%

No clasificado | 124 199 60,5% | 0,0%
l Aleldaqes t-ie organizaciones y entidades 0 0 0,0% 0.0%

extraterritoriales

Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social
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3.4 Analisis de MiPymes.

De conformidad con la informacion disponible en el sistema de compras
publicas administrado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente, asi como con la estructura del mercado asociada
a la calibracién de equipos médicos, se evidencia una participacion
significativa de micro, pequenas y medianas empresas
(MiPymes) dentro de este sector econdmico.

De acuerdo con la informacidon proveniente de fuentes oficiales
como Confecamarasit!'y el DANE, el tejido empresarial colombiano esta
conformado mayoritariamente por micro, pequefias y medianas empresas
(MiPymes), las cuales representan aproximadamente el 99,5% del total de
las empresas del pais y generan una proporcion significativa del empleo vy la
actividad econdmica nacional.

En la rama de actividades de atencion de la salud humana y de asistencia
social, se evidencia una amplia participacion de este tipo de empresas, lo que
garantiza condiciones de pluralidad de oferentes y competencia en el
mercado.

En el ejercicio de cotizacién adelantado por la entidad, se evidenci6 la
participacion de empresas del sector clasificadas como MiPyme, lo cual
demuestra que el mercado permite la concurrencia de diferentes tipos de
oferentes.

En este sentido, los requisitos definidos en el proceso no constituyen barreras
injustificadas a la participacion de las MiPymes, sino que responden a la
naturaleza técnica del objeto contractual y a la necesidad de garantizar altos
estandares de calidad, permitiendo la participacién de este segmento
empresarial en condiciones de igualdad, en concordancia con los principios
de seleccion objetiva, pluralidad de oferentes y promocion de Ila
competencia.

11 https://confecamaras.org.co/sector-empresarial-en-cifras/

3.5 Dinamica de creacion de empresas del sector en Colombia y
participacion de mujeres.



https://confecamaras.org.co/sector-empresarial-en-cifras/
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De acuerdo con informacion publicada por Confecdmaras’, la dindmica
empresarial en Colombia ha mostrado un comportamiento positivo en los uUltimos
anos, con la creacion de un numero significativo de nuevas unidades
productivas, especialmente en el sector servicios, dentro del cual se encuentran
las actividades de educacion, formacién y capacitacion.

En particular, el sector presenta una alta rotacién y entrada de nuevos oferentes,
lo que evidencia un mercado dinamico y en constante crecimiento, favoreciendo
la competencia y la innovacion en la prestacién de servicios. Esta tendencia se
refleja en la amplia base de proveedores identificados en el SECOP, lo que
permite inferir que existen condiciones adecuadas de oferta para atender
procesos contractuales como el requerido por el DNP.

Por otra parte, en relacidon con el enfoque de género, se destaca que, segun
datos del DANE® y Confecamaras, una proporcion relevante de las empresas en
Colombia cuenta con participacion de mujeres en su creacién, propiedad o
direccién, especialmente en el segmento de las MiPymes y en sectores asociados
a servicios y educacion. Esto refleja avances en términos de inclusion y equidad
en el entorno empresarial.

En este sentido, el mercado de servicios de calibracién y mantenimiento de
equipos biomédicos no solo presenta una dindmica activa en la creacién de
empresas, sino también una participacién creciente de mujeres empresarias, lo
cual es consistente con las politicas publicas orientadas a promover la equidad
de género vy el fortalecimiento del tejido empresarial en el pais.

3.6 Analisis fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte
de poblacion en pobreza extrema, en condicion de
desplazamiento por razones de violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional.

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos en la construccidon del anadlisis del sector
y en atencién a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
se identific6 que para el presente proceso contractual no resulta procedente
incorporar una prevision especifica de fomento en los términos alli sefialados.

" https://incp.org.co/publicaciones/infoincp-publicaciones/2023/05/confecamaras-revelo-la-tasa-de-
supervivencia-de-las-empresas-del-pais/?utm_source=chatgpt.com

8
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/genero/publicaciones/INVESTIGAS_innova_estadistica
s_genero.pdf
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Lo anterior, considerando que el objeto del contrato corresponde a la prestacién de
servicios técnicos especializados asociados a la calibracion y mantenimiento de
equipos biomédicos, asi como a la realizacibn de mediciones higiénicas
ocupacionales, actividades que requieren personal con formacion, experiencia,
competencias técnicas especificas, uso de equipos certificados y cumplimiento de
estandares de calidad, trazabilidad metroldgica, seguridad y confiabilidad en los
resultados.

En este sentido, la ejecucidon del contrato no se configura como una actividad
intensiva en mano de obra susceptible de ser segmentada o medida
porcentualmente para efectos de vincular poblacién beneficiaria de las medidas de
fomento previstas en la norma. Por el contrario, su adecuada ejecucién depende
principalmente de la idoneidad técnica del contratista, la disponibilidad de equipos
e instrumentos calibrados, la aplicacién de metodologias especializadas y el
cumplimiento de los requisitos normativos y técnicos aplicables.

Por lo anterior, la inclusion de una condicidon de esta naturaleza no permitiria una
verificacidon objetiva durante la ejecucién contractual y podria afectar la adecuada
satisfaccién de la necesidad institucional del Departamento Nacional de Planeacion.
En consecuencia, no se considera conveniente ni procedente incorporar dicha
previsidn en el presente proceso contractual.

Por otro lado, en relacién con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el Decreto 287 de 2026, para el presente proceso la
Entidad reconoce la importancia de promover medidas afirmativas orientadas a la
inclusion social y laboral de las personas con discapacidad. Lo anterior resulta
concordante con el enfoque actual de la discapacidad como una condicién que surge
de la interaccion entre las caracteristicas de las personas y las barreras fisicas,
sociales, actitudinales y de accesibilidad que limitan su participacion plena en
igualdad de condiciones. Asimismo, la informacién del DANE de la Gran Encuesta
Integrada de Hogares evidencia brechas relevantes en el mercado laboral, toda vez
que para el trimestre movil diciembre 2025 - febrero 2026 la poblacién con
discapacidad presentdé una tasa global de participacién del 23,0% y una tasa de
ocupacién del 20,6%, frente al 66,5% y 60,3% de la poblacion sin discapacidad,
respectivamente.

Tasa global de participacion —TGP—, tasa de ocupacion —TO— y tasa de
desocupacion —TD— de la poblacion con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional
Trimestre movil diciembre 2025 - febrero 2026
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente: DANE, 2026.

No obstante, realizado el analisis de conveniencia y oportunidad frente a la
naturaleza técnica del objeto contractual, se concluye que no resulta procedente
incorporar como obligacion contractual alguna de las condiciones especiales de
ejecucion previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. En primer lugar, no se identifica
gue para la ejecucién del contrato se requiera estructurar una subcontratacion de
bienes, obras o servicios dentro de la cadena de provision, por cuanto la necesidad
institucional se satisface mediante un prestador que debe contar directamente con
la capacidad técnica, administrativa, operativa y logistica requerida para realizar el
mantenimiento, calibracion, verificacién y emisién de los soportes técnicos
correspondientes sobre los equipos objeto del proceso.

En segundo lugar, los servicios requeridos recaen sobre equipos cuya correcta
operacién incide en la seguridad, confiabilidad y precisién de las mediciones o
respuestas esperadas, tales como desfibriladores externos automaticos (DEA),
tensiometros, alcoholimetros y demds equipos asociados. Por ello, la ejecucion
contractual demanda personal técnico idéneo, con conocimiento especifico en
mantenimiento preventivo y correctivo, calibracion, verificacion funcional, manejo
de equipos de medicion, protocolos técnicos vy, cuando corresponda,
recomendaciones del fabricante o estandares aplicables al tipo de equipo
intervenido.
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En este sentido, si bien la prestacion del servicio puede involucrar personal técnico,
administrativo, logistico y de apoyo del contratista, la conformacién de dicho equipo
responde a condiciones especificas de competencia, experiencia, conocimiento
técnico, capacidad operativa y manejo adecuado de los procedimientos de
intervencidon de los equipos. Por lo anterior, imponer una obligacidon de priorizacion
en la contratacién de personas naturales con discapacidad podria no resultar
proporcional ni adecuada frente al objeto especifico del proceso, en la medida en
gue la ejecucién contractual exige perfiles directamente asociados al cumplimiento
de actividades técnicas especializadas y verificables.

Adicionalmente, los servicios objeto del contrato comprenden actividades que
requieren precisidon técnica y control de calidad, tales como diagndstico, revision
funcional, mantenimiento, calibracién, ajuste cuando resulte procedente, pruebas
de operacidén, emisidn de certificados o informes técnicos, identificacion del estado
de los equipos y formulacion de recomendaciones sobre su uso, conservacion o
eventual reposicion. Estas actividades no pueden fraccionarse de manera aislada sin
afectar la trazabilidad, confiabilidad y consistencia técnica de los productos
derivados de la prestacién del servicio.

La informacion estadistica disponible permite caracterizar de manera general la
situacion de la poblacién con discapacidad en Colombia; sin embargo, no acredita,
para este segmento especifico del mercado, una oferta suficiente y verificable de
prestadores o perfiles técnicos especializados en calibracion, mantenimiento o
intervenciéon de equipos biomédicos y de medicion que permita estructurar una
obligacién contractual obligatoria sin afectar la pluralidad de oferentes, la libre
concurrencia o la adecuada prestacién del servicio.

En consecuencia, para este proceso no se incorporaran las condiciones especiales
de ejecucion previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 287 de 2026, por no evidenciarse, conforme al analisis de
conveniencia y oportunidad, que la ejecucion contractual requiera subcontratacién
dentro de la cadena de provisiéon ni la conformacion de un equipo de trabajo
susceptible de ser regulado mediante una obligacion de priorizacién laboral
adicional. Lo anterior no desconoce la finalidad de las medidas afirmativas en favor
de las personas con discapacidad, sino que responde a la necesidad de preservar la
proporcionalidad, pertinencia y relacion directa de las obligaciones contractuales con
el objeto a contratar, garantizando que las actividades de calibracion,
mantenimiento y verificacidon técnica de los equipos se ejecuten con los estandares
de calidad, precisidén, seguridad y trazabilidad requeridos, sin perjuicio de que el
contratista garantice condiciones de accesibilidad, no discriminacién, trato digno y
ajustes razonables cuando ello resulte aplicable durante la ejecucion del servicio.
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3.7 Analisis de procedencia de segmentacion o division de lotes del
proceso de contratacion.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 6 del Decreto 0142 del 2023, la
Subdireccién de Gestion del Talento Humano como area técnica encargada del
presente proceso de seleccidén, procedid a verificar la procedencia la division del
proceso de contratacidn en lotes o segmentos que permitan o faciliten la
participacién de la MiPymes en la futura ejecucion de las actividades a desarrollar.

Del analisis enunciado se logré determinar que con las caracteristicas del servicio a
contratar dentro del sector hay un gran niumero de contratos suscritos con MiPymes;
asi mismo se pudo establecer que por la especificidad y presupuesto oficial estimado,
no es posible dividir el proceso contractual en grupos o segmentos, toda vez que el
mercado que contiene los servicios a contratar es un mercado homogéneo y por sus
cualidades comparte las mismas caracteristicas, también las condiciones técnicas
para su implementacion, en ese orden de ideas el contratista puede ejecutar con la
calidad técnica requerida las diversas actividades a desarrollar.

Lo anterior no limita la participacién de las micro, pequefias y medianas empresas
(Mipymes) en la seleccion del futuro contratista y el posterior cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato en razén a que se establecen condiciones
técnicas y de ejecucidon que las organizaciones involucradas en el sector pueden
cumplir sin distingo especial alguno.

3.8 Justificacion y analisis de la escogencia de criterios
diferenciales incorporados en los procesos de contratacion.

De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021, el Departamento Nacional de
Planeacién, procede a determinar los criterios diferenciales para
emprendimientos en el sistema de compras publicas, mediante el articulo
2.2.1.2.4.2.15 del presente decreto se establece el criterio “2. Numero de
contratos para la acreditacion de la experiencia”.

Por consiguiente, la entidad tomd una muestra de [CINCO] (5) empresas
entre las cuales estan aquellas que respondieron a la solicitud de cotizacion
a través de correo electrénico y también de las empresas que, de acuerdo
con los datos del Sistema de Compra Publica, han ejecutado contratos
similares. Una vez definida la muestra, se procedié a verificar en el RUES
(Registro Unico Empresarial y Social) cuales de estas empresas se
encuentran registradas en el RUP, donde se obtuvo la siguiente informacion:
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Tabla 10. Tamaino empresarial de los proveedores

NIT RAZON SOCIAL TAMANO EMPRESARIAL
900485365 | INGENIERIA MC SAS PEQUENA EMPRESA
830065092 | SET Y GAD SAS. MEDIANA EMPRESA
811043060 | CELSIUS SAS MEDIANA EMPRESA
900816433 | METROMEDICS PEQUENA EMPRESA
800101378 | EEMC SAS MICROEMPRESA

Fuente: RUES. Elaboracion propia.

Como se puede evidenciar de la tabla anterior, el 20% de las empresas
analizadas estan clasificadas como microempresas, el 40% como pequefias
empresas y el 40% como mediana empresa.

Por otro lado, se verificd en el RUP el valor en SMMLYV de los contratos ejecutados
por los proveedores de la muestra, con el fin de determinar el criterio diferencial
para la acreditacion de la experiencia, con base el cddigo UNSPSC que se definen
en el presente proceso, asi:

Tabla 11. Valor de contratos en SMMLV

NIT RAZON SOCIAL EM:Q"I;':"\“SI AL 1 2 3 4 5
900485365 | INGENIERIAMCSAS | PEQUENA EMPRESA | 19975 |  1sa87| 19874 2081| 102507
830065092 | SETY GAD SAS. MEDIANA EMPRESA | 128325|  s0657| 26336 11838 92,64

811043060 | CELSIUS SAS MEDIANA EMPRESA | 47,31 sasl| 36717 2117 611
900816433 | METROMEDICS | PEQUENA EMPRESA 18,27 6,45 6,35 12,89 4,04
800101378 | EEMC SAS MICROEMPRESA 55757  a1971| 31557| 215028| 4213

Fuente: RUES. Elaboracion propia.

Ahora bien, de acuerdo con el anadlisis del mercado, se ha determinado
que el valor oficial del presente proceso de contratacién es de OCHO
MILLONES CIENTO SEIS MIL CIENTO VEINTIDOS PESOS M/CTE
($8.106.122), lo cual es equivalente a CUATRO PUNTO SESENTA Y
TRES (4.63) SMMLV. Es decir que, en funcion de la informacion de la
tabla anterior el 100% de las empresas analizadas que permiten verificar
la informacién del RUP, pueden acreditar la experiencia del 100% del valor
total del contrato con una certificacion de contrato ejecutado:

Tabla 12. Acreditacion de experiencia
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NIT RAZON SOCIAL EM:Q'::E& o 1 2 3 4 5
INGENIERIA MC PEQUENA

900485365 SAS EMPRESA CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
830065092 | SET Y GAD SAS. ';ﬁ?é’é';ﬁ CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
811043060 | CELSIUS SAS gﬁ?&’égﬁ CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
900816433 | METROMEDICS EE,I%LFJ{EQQ CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
800101378 | EEMC SAS MICROEMPRESA | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

Fuente: RUES. Elaboracion propia

Por lo tanto, el DNP fija como criterio diferencial que: Las empresas
MiPymes podran certificar su experiencia con dos [2] contratos con objeto
y valor (conjunto o individual) relacionado al presente proceso, los cuales
sumen el 100% o mas del presupuesto oficial para la presente
contratacién.

De esta manera, se recomienda establecer como criterio habilitante
diferencial, que las MiPymes, acrediten la experiencia requerida por la
entidad mediante un mayor numero de contratos con el fin de que estos
logren comprobar que cuentan con la experiencia minima requerida y asi
puedan habilitarse en el respectivo proceso de seleccién. En conclusion,
mientras las grandes empresas deben acreditar la experiencia requerida
con hasta [un] (1) contrato con objeto relacionado por el 100% del
presupuesto oficial, las MiPymes podran hacerlo con hasta [dos] (2)
contratos.

Por otro lado, conforme al Decreto 0287 de 2026 "Por el cual se
modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion", y con el proposito de establecer criterios diferenciales en
favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
los proponentes que acrediten los requisitos alli establecidos podran
certificar su experiencia mediante un maximo de dos (2) contratos, cuyo
objeto y valor (de manera individual o conjunta) se encuentren
relacionados con el presente proceso y cuya sumatoria sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la
contratacion.
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4. CAPITULO CUATRO: ESTUDIO DE MERCADO -ANALISIS
DE PRECIOS DEL MERCADO Y VALOR ESTIMADO DEL
PROCESO-

4.1 Determinacion del Presupuesto.

Para la definicién del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion,
el DNP realizé la publicacion del evento de cotizacién DNP-SIP-025-2026 en la
plataforma SECOP II hasta el 18 de marzo de 2026, sin la recepcion de
cotizaciones que permitieran la comparacién objetiva de las mismas con relacién
a la ficha técnica cargada, por cuanto el estudio de mercado se realizé con seis
(6) cotizaciones recibidas a través del correo electrénico de las siguientes
empresas: MUNERAS SAS, BIOSANCTA, LABCYS SAS, CELSIUS SAS,
METROMEDICS y EEMC SAS, como consta en las siguientes capturas de pantalla:



https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.10116271
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Re:Cotizacion numero VT-3626 Departamento Nacional de Planeacién (DNP) @i Resumir este correo electrénico

© € Responder & Responderatodos > Reenviar &
Vie 2026-04-10 9:51

ML Metromedics Lab<comercial@metromedicslab.com.co>

Para: @ Mestil Danielz Campo Velarde

! importancia alta

i) diligenciade Solicitud Cotizacio...
43 KB

Muy buenos dias,

Sefiores
Departamento Nacional de Planeacion (DNP)

Por medio del presente correo me permito hacer envio de la oferta de servicio, la cual se encuentra adjunta al presente correo, conforme a lo
solicitado.

Tener presente que como lo indica el documento se incluyeron valores de mantenimiento y calibracion mas las baterias (pilas) para los tensiometros,
termometro, basculas, alcoholimetro y luxometro asi como la bateria del Desfibrilador Externo Automatico- DEA y los electrodos para el Desfibrilador
Externo Automatico-DEA (2) para adullio y (2 ) pediatricos

Quedo atenta a cualquier duda o inquietud

Desde: Mestil Daniela Campo Velarde <mecampo@dnp.gov.co>

Para: "Metromedics Lab"<comercial@metromedicslab.com.co>

Fecha: Thu, 09 Apr 2026 15:37:52 -0500

Asunto: Cotizacion numero VT-3626 Departamento Nacional de Planeacion (DNP)

Cordial saludo,

Gracias por la cotizacién enviada sin embrago amablemente le solicito enviar una cotizacion teniendo encuenta que se actualizo y se deben omitir algunos productos
como las baterias.

Envio de cotizacion - Estudio de mercado calibracion de equipos @j Resumir este correo electronico

@« « » & @

Fredy Alexander Charry Alvarez<ejecutivoventas8@celsiusmetrologia.com>

F
Para: @ Mestil Daniela Campo Velarde Vie 2026-03-27 10:21
@ rarte del contenido de este mensaje se ha blogueado porque el remitente no estd en la lista de remitentes seguros. Remitente de confianza ~ Mostrar contenido blogqueade
@ COT 1008 DEPARTAMENTO NA.. ., w Camara de comercio Marzo 3.pdf = Rut Celsius Feb 10.pdf o
133 KB h 382 KB h 304 KB
% Mostrar los 5 datos adjuntos (1 MB) & Guardar tode en OneDrive - Departamento Nacional de Planeacion & Descargar todo
No suele recibir correo electronico de ] q asB@celsiu om. Por qué es esto impertante

Cordial saludo,
Esperamos se encuentren muy bien.
De acuerdo con su solicitud, adjuntamos la informacion correspondiente para la participacion en el estudio de mercado del proceso, incluyendo:

+ Formato diligenciado con los valores unitarios y totales solicitados
* Cotizacion formal en nuestro formato

+ Alcance del servicio

* RUT actualizado

Es importante precisar que nuestros servicios estan enfocados exclusivamente en calibracion de equipos, por lo cual no incluimos actividades de
mantenimiento ni suministro o venta de insumos dentro de la presente oferta.

Adicionalmente, en nuestra cotizacion formal podran identificar de manera detallada qué equipos cuentan con calibracion acreditada ante ONAC y
cuales se realizan bajo trazabilidad, segln corresponda. Esta informacion también se encuentra complementada en el documento de alcance adjunto.
Para los servicios a ejecutar en la ciudad de Bogotd, no se generan costos asociados a viaticos.

Finalmente, en el formato Excel suministrado por ustedes, los equipos que se encuentran con la casilla en negro corresponden a aquellos que no hacen
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Resultados

Todos los resultados.

] MEDICAL MUNERAS GROUP SAS
Soficitud cotizacién calibraciony...  2026-03-18
Hola Daniela busna tar..  Bandeia da ente

calibracién y

M MEDICAL MUNERAS GROUP 5.4 <medicos.muneras@yahoo.es>

Para: @ Mestil Daniela Campo Velarde

de equipos elDNP [ Resumir este correo electrénico

@ & Responder % Responderatodos > Reenviar

Hola Daniela buena tarde, te envio la colizacion solicitada en su formato, lamentablemente no contamos con los electrodos ni bateria para esa marca de DEA, quedamos alenios a cualquier
inquietud y/o nueva solicitud, te dejo nuestro what's app. 3204929922

Cordialmente,

Servicio Técnico Biomédico.
MEDICAL MUNERA'S GROUP 5.A.S5.
NIT:900.542.295-6

Cra17 # 49 -
Tel: (6¢

12 Bogotd D.C
) 2872505 -

3204929922

medicalmuneras.com

“Por favor considere el medio ambiente antes de imprimir este comeo.” "Please consider the environment before printing this email.

CONFIDENCIAL. MEDICAL MUNERAS GROUP SAS

ede ser ulilizada por la persona o |

da por ka ley. Si por ermor

val estd dirigid
o v borre el mensal

Siusted no es el receptor izado, cualquier retencién

ditusin,

Elmiércoles, 18 de marzo de 2026, 17:32:38 GMT-5 MEDICAL MUNERAS GROUF S.A S, <medicas. muneras@yahoo.es> escribié:

Buena tarde,

Te envio cotizacion

Cordialmente,

Servicio Técnico Biomédico.
MEDICAL MUNERA'S GROUP S.A.S.

Resultados PorFecha v T
Mestil Daniela Campo Velarde §p
R Estumo det sector cabracién 2042026
Reenvid Gocumentos Bementos envnd... B
Diego Eduardo Jimenez Roa [ hd

17042026

Estudio del sector calibracidn

Huge,

EEMC SAS
Re: Selictud cotizacion calibracién y mantenimiento .. 16/04/2026
Buen dia et Bandeja e enta.

enviamo: adjunto ef extudo de mercado para
el praceso de Mantenimiento Preventivo y

Mestil Daniela Campo Velarde
otzacién cllbracén y mantenimiento

Mestil Daniela Campo Velarde

Soldtud cotizacon cabracin y mantenimiento de ¢
Resultados PorFecha v T
Mestil Daniela Campo Velarde § p
A Extuio del secor cakbracin 2042026

Reenvi6 docu

Diego Eduardo Jimenez Roa
Estudio del sector calibracidn

Mestil Daniela Campo Velarde
Catizacién caubracion de equipos Biomedicos

EEMC SAS
Re: Soliotud cotizacion calibracién y mantenimiento .. 16/04/2026
amable solicitud Bandeja e entra.

8!

Mestil Daniela Campo Velarde
RV: Sohcitud cotacion callbracén y mantenimiento

Mestil Daniela Campo Velarde
 calbracion y mantenimiento de e

Solicitud cot

Una vez obtenidas

Re: Solicitud cotizacién calibracién y mantenimiento de equipos biomédicos y de mediciones higiénicas para el DNP

hay problemas con el mado en qui
Haga clic squi para descargar ima;

Responder Responder a todos

EEMC SAS <ventassurtidormedico
= © Mestil Daniela Campo Velarde

mail.com

e, haga dic aqu

a e
proteger u

ido la descarga automitica de aigunas imégenes en este mensaje.

ra verto en un expi

ncislidad, Outiook hs imj

COT 2619-2026 - Departamento Nacional de Planeacion.pdf
[-or R

Buen dia, de acuerdo a su amable solicitud enviamos adjunto el estudio de mercado para el
sus comentarios, gracias.

y Calibracion, atentos a
601:2105421 | 3158972003

Javier Dario Rodriguez Sosa

Administrador

Bogotd | EEMC SAS

v i mail
www surtidorm

Calle 67 A bis A No. 60 67

Re: Solicitud cotizacién calibracién y mantenimiento de equipos biomédicos y de mediciones higiénicas para el DNP

Responder Responder todos | —> Reemviar
EEMC SAS <ventassurtidormedico@gmail.com> pond ponder s & L)
= © Mesti Daniels Campo Velsrde e 167042026 1113 0.
7)1 hay problemas con ef mado en que s¢ muestra este mensape, hags i aqui para vero en un expl
Haga clic aqui paa descargar magenes. Para ayudari & proteger s confidencalidad, Outlook ha impedido  descargs automética de siguns imégenes en este mensaje
COT 2619-2006 - Departamenta Naciansl de Planescion pdf
@ 2
Buen dia, de acuerdo a su amable solicitud enviamos adjunto el estudio de mercado para el pi y Callbrach atentos a
sus comentarios, gracias.
I sz | nsssno
Javier Dario Rodriguez Sosa I " ’ i,
Administrador I
Bogotd | EEMC S.AS e -
I Calle 67 A bs A No. 60 67

] raga ke

S

Swahoo

e

plrki

o dexc

las cotizaciones del proceso, se tomaron como valor de

referencia los valores unitarios cotizados por cada proveedor, teniendo en cuenta
que algunos proveedores no cotizaron todos los items con los cuales se
determinaron algunas medidas estadisticas como valor minimo y maximo
ofertado, promedio, mediana y desviacidén estandar.
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Servicio CANT Proveedor Proveedor Proveedor Proveedor Proveedor Proveedor Precio P!'ecio Promedio Mediana Desvliacién
1 2 3 4 5 6 minimo maximo estandar
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
Desfibriladores
Externos Autométicos 2 $ 142.000 $ 194.000 $ 490.000 $ 105.000 $ 880.000 $ 105.000 $ 194.000 $ 147.000 $ 142.000 $ 36.506
- DEA, marca CU
Medical System Inc,
Modelo Nf1201
Calibracién y
mantenimiento
preventivo de| 4 $168.000 | $143.000 | $350.000 | $124.500 $ 520.000 $ 124.500 $ 168.000 $ 145.167 $ 143.000 $17.825
termoémetro digital ’ ’ ’ ’ ’ ’ : : ) :
marca Bioelectrénica
TH - 02
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
luxémetro marca 1 $ 60.000 $ 630.000 $ 610.000 $ 610.000 $ 630.000 $ 620.000 $ 620.000 $ 10.000
Extech Serie Ne
11094660
Calibracién y
mantenimiento
preventivo de basculas 1 $ 192.000 $ 114.000 $ 540.000 $ 142.300 $ 550.000 $ 114.000 $ 192.000 $ 149.433 $ 142.300 $ 32.240
marca Health de 0 a
150 kg
Calibracién y
mantenimiento
preventivo de basculas 1 $192.000 | $114.000 | $540.000 | $ 142.300 $ 550.000 $ 114.000 $ 192.000 $ 149.433 $ 142.300 $ 32.240
marca Health o Meter
de 0 a 200 kg
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de basculas 1 $192.000 | $114.000 | $540.000 | $ 142.300 $ 550.000 $ 114.000 $ 192.000 $ 149.433 $ 142.300 $ 32.240
marca Badecol rango
estandar
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de 7
tensiometro $ 144.000 $ 107.000 $ 290.000 $ 106.600 $ 420.000 $ 106.600 $ 144.000 $ 119.200 $ 107.000 $ 17.537
automatico marca
ValCri Ref BO3
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A Proveedor Proveedor Proveedor Proveedor | Proveedor Proveedor Precio Precio Desviacion
Servicio CANT

Promedio Mediana

1 b 3 4 5 6 minimo maximo estandar

Calibracién y
mantenimiento
preventivo de 2 $ 60.000 $ 590.000 $ 880.000 $ 590.000 $ 880.000 $ 735.000 $ 735.000 $ 145.000

Alcoholimetro -marca
Alcovisor markv
Electrodos - DEA
(Adulto)

Electrodo parche Euro
Defi Pads para Physio- 3 $ 490.000 $ 400.000 $ 420.000 $ 400.000 $ 490.000 $ 436.667 $ 420.000 $ 38.586
Control tipo adulto.
Fecha de vencimiento
2029

Electrodos - DEA
(Pediatrico)

Electrodo parche Euro
Defi Pads para Physio-
Control tipo pediatrico

3 $ 750.000 $450.000 | $490.000 $ 450.000 $ 750.000 $ 563.333 $490.000 | $ 133.000

Fecha de vencimiento
2029

TOTALES, $ 1.150.000 $ 786.000 $ 5.210.000 $ 763.000 $ 850.000 $ 5.870.000 $ 2.728.100 $ 3.832.000 $ 3.214.667 $ 3.083.900 $ 495.174

Nota: Los valores resaltados en rojo no fueron tenidos en cuenta para la comparacion del analisis de
mercado teniendo en cuenta que constituyen valores atipicos que desplazan los indicadores estadisticos de
promedio y mediana por cuanto afectan considerablemente la dispersion de los datos
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Posteriormente, con las medidas estadisticas se calcula el coeficiente de
variacién entre la desviacién estandar y el promedio, el cual es la medida de
tendencia que permite determinar la formula a emplear para la determinacién
de los valores unitarios requeridos para la determinacion del presupuesto oficial,
teniendo en cuenta que, un coeficiente de variacion mayor o igual al 40%
representa una alta dispersion de precios de mercado y por consiguiente deberia
optarse por la Mediana como medida estadistica para la determinacion del valor
unitario. En contraposicion, para coeficientes de variacion menores al 40%
presentan una dispersién moderada e incluso mercados estables para
coeficientes de variacién inferiores al 20% en cuyos casos se emplea el Promedio
aritmético para la determinacién de los valores unitarios.

PROMEDI DESVIACIO | COEFICIENT | FORMULA_ V/LUNT V/L TOTAL V/L TOTAL

SERVICIO MEDIANA N E ESTADISTIC  SELECCIONAD ANTES DE IVA

0 ESTANDAR | VARIACION | ASEGUN CV 0o INCLUIDO

Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
Desfibriladores
Externos $ 147.000 $ 142.000 $36.506 24,8% PROMEDIO $ 147.000 $ 294.000 $55.860 $349.860
Autométicos
DEA, marca CU
Medical ~ System
Inc, Modelo Nf1201
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
termémetro digital | $ 145.167 $143.000 $17.825 12,3% PROMEDIO $ 145.167 $ 145.167 $27.582 $172.748
marca
Bioelectrénica TH
-02
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
luxémetro  marca
Extech Serie N°
11094660
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
basculas  marca
Health de 0 a 150
kg
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
basculas  marca
Health o Meter de
0a200kg
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de
basculas  marca
BADECOL rango
estandar
Calibracién y
mantenimiento
preventivo de
tensidmetro
automéatico marca
ValCri Ref B03

$620.000 | $620.000 $10.000 1,6% PROMEDIO $620.000 $620.000 $117.800 $737.800

$149.433 $142.300 $32.240 21,6% PROMEDIO $149.433 $149.433 $28.392 $177.826

$149.433 $142.300 $32.240 21,6% PROMEDIO $149.433 $149.433 $28.392 $177.826

$149.433 $142.300 $32.240 21,6% PROMEDIO $149.433 $149.433 $28.392 $177.826

$119.200 | $107.000 $17.537 14,7% PROMEDIO $119.200 $ 834.400 $158.536 $992.936
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PROTIED | DESVIACIO | COEFICIENT | FORMULA_ V/L UNT V/L TOTAL V/LTOTAL
SERVICIO o MEDIANA N 3 ESTADISTIC SELECCIONAD ANTES DE IVA IVA
ESTANDAR | VARIACION | ASEGUN CV o IVA INCLUIDO
Calibracion y
mantenimiento
preventivo de o $ $
Alcoholimetro $ 735.000 $ 735.000 $ 145.000 19,7% PROMEDIO $ 735.000 1.470.000 $279.300 1.749.300
marca  Alcovisor
markv
Electrodos - DEA
(Adulto)
Electrodo  parche
Euro Defi Pads $ $
para Physio- $436.667 $420.000 $38.586 8,8% PROMEDIO $436.667 1.310.000 $248.900 1.558.900
Control tipo adulto.
Fecha de
vencimiento 2029
Electrodos - DEA
(Pediatrico)
Electrodo  parche
Euro Defi Pads s $
para Phyglo- $563.333 $ 490.000 $133.000 23,6% PROMEDIO $563.333 1.690.000 $321.100 2.011.100
Control tipo
pediatrico.
Fecha de
vencimiento 2029

$ $

$ $ $

TOTALES, 6.811.867  1.294.255  8.106.122

3.214.667  3.083.900 LS b LY

4.2 Valor estimado del proceso.

Debido a lo expuesto, el DNP establece como presupuesto oficial para este
proceso es hasta la suma de OCHO MILLONES CIENTO SEIS MIL
CIENTO VEINTIDOS PESOS M/CTE ($8.106.122), incluido IVA vy
demas tributos a los que haya lugar.

4.3 Certificado de disponibilidad presupuestal

El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive del
presente proceso, el cual se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones de la entidad, para la vigencia 2026 con el PABS 130605326
respaldado con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal DNP No.
137526 del 17 de marzo de 2026 expedido por la Subdireccion de
Financiera del DNP.

5. CAPITULO CINCO: CONCLUSIONES GENERALES.

Determinacion clara del presupuesto oficial:

El presupuesto oficial del presente proceso de contratacion es de
OCHO MILLONES CIENTO SEIS MIL CIENTO VEINTIDOS PESOS
M/CTE ($8.106.122), incluido IVA y demas tributos a los que haya
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lugar. Se determina que el presupuesto oficial estimado para el
proceso resulta razonable y coherente con las condiciones del
mercado, los antecedentes contractuales y las necesidades del DNP,
garantizando la viabilidad financiera del proceso y la adecuada
prestacion del servicio requerido.

Viabilidad del proceso contractual:

Del analisis econdmico, técnico, de demanda, oferta y precios del
mercado, se concluye que el proceso de contratacion para la prestacion
del servicio de calibracién y mantenimiento de equipos biomédicos y
de mediciones higiénicas para el Departamento Nacional de Planeacidn
resulta necesario, pertinente y viable, en la medida en que responde
al cumplimiento de obligaciones institucionales asociadas al Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, la prevencién de
riesgos laborales, el monitoreo de condiciones de salud y la
confiabilidad de los equipos utilizados por la entidad.

Sobre el contexto econéomico:

Desde el punto de vista econémico, el proceso se desarrolla en un
contexto de crecimiento moderado de la economia nacional y de
dinamismo del sector servicios, el cual mantiene una participacion
relevante dentro de la actividad productiva del pais. No obstante,
variables como la inflacion, el comportamiento del salario minimo, la
tasa de cambio y los costos asociados a servicios técnicos
especializados pueden incidir en la estructura de precios del mercado,
especialmente en actividades que requieren personal calificado,
equipos certificados y trazabilidad técnica.

Conclusiones sobre oferta y demanda:

En materia de demanda, se evidencia que tanto el DNP como otras
entidades publicas han contratado historicamente servicios similares,
lo que permite concluir que existe una necesidad recurrente en el
sector publico frente al mantenimiento, calibracién y verificaciéon de
equipos biomédicos, de medicion y de apoyo a actividades de
seguridad y salud en el trabajo. Esta recurrencia confirma que el objeto
contractual se encuentra alineado con practicas habituales de
contratacién estatal y con necesidades institucionales verificables.
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Respecto de la oferta, el analisis permite identificar la existencia de
proveedores con experiencia en la prestacién de servicios de
calibracion, mantenimiento de equipos biomédicos y mediciones
asociadas, incluyendo una participacién significativa de micro,
pequefas y medianas empresas. Lo anterior evidencia condiciones
adecuadas de pluralidad, concurrencia y competencia, sin que se
adviertan restricciones estructurales del mercado que impidan
adelantar el proceso bajo la modalidad prevista.

Conclusiones sobre el mercado:

El mercado analizado presenta caracteristicas técnicas especializadas,
dado que la correcta ejecucion del servicio exige personal idoneo,
metodologias de medicién confiables, equipos calibrados, certificados
o trazables, y cumplimiento de estandares técnicos aplicables. Por esta
razon, los requisitos definidos para el proceso deben orientarse a
garantizar la calidad, confiabilidad y oportunidad del servicio, sin
constituir barreras injustificadas para la participacion de potenciales
oferentes.

En relacion con la estructura del proceso, se concluye que no resulta
procedente su division en lotes, teniendo en cuenta la naturaleza
integral, homogénea y especializada del servicio requerido. La
ejecucion unificada permite asegurar mayor control técnico,
trazabilidad de los resultados, responsabilidad directa del contratista y
eficiencia en la satisfaccion de la necesidad institucional.




