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Introduccion

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados por
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
que los modifican o complementan; asi mismo, se ha realizado de acuerdo con los
requerimientos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
(C.R.A.), plasmados en los estudios previos del presente proceso de contratacion.

Este pliego de condiciones describe los aspectos y disposiciones legales, contractuales,
técnicas, financieras, de experiencia y cumplimiento, entre otros, que el proponente
debe tener en cuenta para la elaboracion de su propuesta. El contenido del pliego debe
interpretarse integralmente por lo que el orden de los capitulos y numerales no implica
prelacién entre los mismos. Los titulos y subtitulos utilizados son orientadores y no
afectan las exigencias en ellos contenidos.

Se solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en este
pliego, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que
permitan una seleccion objetiva, transparente y responsable.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus
fines y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio
de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran
particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad
que en esta materia senala la ley para los servidores publicos.

Se informa que se seleccionara al contratista mediante la modalidad de seleccion
abreviada de menor cuantia, siguiendo las reglas establecidas en el presente pliego de
condiciones.

El proponente se compromete con la C.R.A. a manejar la informacién suministrada en
el presente Pliego de Condiciones con la debida seriedad y seguridad.

Por lo anteriormente expuesto, la C.R.A. recomienda a los aspirantes para participar
en este proceso de seleccion, tener en cuenta los siguientes aspectos antes de
elaborar y presentar sus propuestas:

e Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes
de elaborar la propuesta.

e \Verificar que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas, para
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licitar y contratar.

e Siga lasinstrucciones que en los Pliegos se imparten en la elaboracion de su Oferta.

e Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan
todas las condiciones estipuladas en el presente pliego, en los formularios y en
la ley.

e Cerciorarse de que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui
senalados y una vez establecido esto, reunir oportunamente la informacion y
documentacién exigida, verificando que dicha documentacién contiene la
informacion requerida de manera completa.

¢ Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro
de los plazos exigidos en el presente proceso de seleccion.

e Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este
pliego de condiciones.

e Presentar en orden la totalidad de la propuesta, inclusive los anexos, para
facilitar su estudio, con un indice y debidamente foliados todos los documentos.

e Las propuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada
uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.

e La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente
estudié el pliego de condiciones, los estudios y documentos previos, los
formularios y demas documentos; que se recibieron las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta
que, el mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar los bienes
0 servicios que se contrataran.

e La presentacién de la propuesta indica igualmente que el proponente esta
enterado a satisfaccion del alcance del objeto a contratar y de las obligaciones
que adquiriria en caso que resultara adjudicatario del presente proceso de
seleccion, asi como que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para estructurar
su propuesta econdémica.

e Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presentacion de la
oferta. En ningun caso se recibiran ofertas fuera del tiempo previsto.

e Toda consulta debera formularse por escrito. No se atenderan consultas
personales ni telefénicas.

e So6lo mediante ADENDA se podran modificar los Pliegos de Condiciones.
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e Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las
implicaciones para un ofrecimiento del objeto del presente proceso de
seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del
negocio.

e Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, economica y de cualquier otra
naturaleza, que considere necesaria para la presentacion de la propuesta.

e Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar
incurrir en infracciones legales por esta razén.

CAPITULO 1: INFORMACION GENERAL

1.1.  Objeto del contrato

PRESTAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA EL DISENO Y EJECUCION DE UN
PROGRAMA INTEGRAL DE PROMOCION, DESARROLLO E IMPULSO DE LA CTEI
EN MATERIA AMBIENTAL, ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL,
LA PROMOCION Y APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Y LA
ARTICULACION CON ACTORES DEL SISTEMA NACIONAL DE CTEI.

1.2.  Especificaciones técnicas y/o alcance del objeto contractual

El servicio comprendera un conjunto organizado y articulado de actividades, productos y
recursos tecnoldgicos, pedagdgicos e interactivos, estructurados en tres (3) componentes
complementarios que se ejecutaran de manera integrada en el territorio del departamento
del Atlantico y en las sedes de la C.R.A.

El contratista deberda asumir la planeacion detallada, el disefioc metodoldgico, la
produccién de insumos técnicos y tecnoldgicos, la logistica operativa, la operacion técnica
de los recursos tecnoldgicos interactivos, el acompanamiento al talento humano de la
C.R.A. y la entrega de productos verificables por cada componente del programa, de
acuerdo con los lineamientos que imparta la entidad y con las condiciones que se
establezcan en los documentos del proceso.

1.2.1. Estructura programatica del servicio
El programa integral se compone de los siguientes tres (3) componentes:

Componente 1. Producciéon, Implementacién, y soporte de herramientas
tecnoldgicas.

Dirigido a la prestacion de servicios tecnoldgicos especializados orientados a la
produccion e implementacion de herramientas interactivas y contenidos digitales s que
soporten procesos misionales, actividades de CTel ambiental, estrategias de educacion y
divulgacion, y espacios de participacion ciudadana. Dentro de este programa se incluiran,
las siguientes actividades minimas:

Mapa interactivo
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* Produccion de un mapa interactivo digital del departamento del Atlantico que
contenga la informacién referente a: flora, fauna, ecosistemas, areas protegidas, y
negocios verdes presentes en los 22 municipios del departamento siguiendo los
lineamientos del manual de imagen de la CRA.

Soporte técnico especializado para la configuracion del mapa interactivo y su publicacion
en la sede electronica de la CRA y en dos pantallas méviles para el desarrollo del
programa y actividades, garantizando su compatibilidad, estabilidad y adecuada operacién
del contrato.

Capsulas pedagégicas

*  Producciéon de 5 capsulas pedagdgicas digitales en formato video siguiendo los
lineamientos del manual de imagen de la CRA, con una duracién de hasta 4 minutos
sobre las siguientes tematicas:

a) Fauna

b) Flora

c) Bioeconomia

d) Residuos sdlidos

e) Turismo de Naturaleza

*  Soporte técnico especializado para la configuracion de las capsulas y su publicacion
en la sede electrénica, en el canal de Youtube de la CRA y en dos pantallas moviles para
el desarrollo del programa y actividades, garantizando su compatibilidad, estabilidad y
adecuada operacion del contrato.

Herramientas digitales para medir apropiacion social del conocimiento

+ Disefio, desarrollo, validacién e implementacion de dos herramientas digitales para la
medicion de los niveles de apropiacion social del conocimiento, en el marco del cierre de
los dos eventos de promocion y apropiaciéon social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(CTel) ambiental, correspondientes al Componente 2 del programa. Estas herramientas
deberan permitir la recoleccion, sistematizacion, procesamiento y analisis de informacion
cuantitativa y cualitativa sobre participacion, percepcién, aprendizaje, interaccion,
pertinencia y valoracion de los contenidos y experiencias desarrolladas durante los
eventos.

*+  Como producto asociado, se debera entregar un informe técnico de resultados que
contenga, como minimo: i) descripcion metodolégica de las herramientas disefiadas e
implementadas; ii) ficha técnica de los instrumentos; iii) variables, dimensiones e
indicadores evaluados; iv) analisis cuantitativo y cualitativo de la informacién recolectada;
v) caracterizacion de participantes; vi) principales hallazgos, conclusiones y
recomendaciones; y vii) anexos con bases de datos, soportes de aplicacion, evidencias de
implementacion y formatos utilizado.

Componente 2. Promocion y apropiacion social de la CTel
Dirigido al disefio y ejecucion de dos eventos que se constituyan en espacios de

participacion y de divulgacion con énfasis en ciencia e innovacién ambiental, orientados a
promover la apropiacion social del conocimiento, la participacién ciudadana y el
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fortalecimiento de la cultura de la ciencia, la tecnologia y la innovacion en el territorio.
Como minimo, deberan desarrollarse las siguientes actividades:

Encuentro Departamental de Ciencia, Tecnhologia e Innovacion para el Ambiente del
Atlantico

*+ Primera ediciéon: Manglares, conocimiento, gobernanza e innovacion para su
sostenibilidad. Disefio de la estructura y metodologia del encuentro incluyendo formato del
evento, agenda tematica, selecciéon y coordinacion de ponentes y expositores, definicion
de publicos objetivo y articulacion con actores del Sistema Nacional de CTel.

* Ejecucion del encuentro en un espacio fisico académico, con la participacion de
minimo 50 personas en la ciudad de Barranquilla que incluya: registro de participantes,
orientacion a panelistas e invitados especiales, operar la herramienta digital para medir la
apropiacion social del conocimiento de los asistentes al encuentro con su respectivo
informe de resultados.

»  Utilizar en dicho encuentro el mapa interactivo disefiado en el componente 1, para
promover la apropiacidon social del conocimiento, la participacion ciudadana y el
fortalecimiento de la cultura de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

+ Documentacion del encuentro mediante registros audiovisuales, relatoria y bases de
datos de participantes, para su posterior sistematizacion y transferencias de conocimiento,
de acuerdo con los formatos que defina la C.R.A.

ManglarTech Atlantico

Hackathon para el diseio del Sistema de Gestiéon, Informacion y Monitoreo de
Manglares

Planeacion y disefio del hackathon:

+ Disefar la metodologia integral del hackathon, incluyendo fases de ideacion,
prototipado, validacion y presentacion de soluciones, basada en enfoques de innovacion
(Design Thinking, metodologias agiles u otras pertinentes).

+ Elaborar la agenda técnica y operativa del evento, definiendo tiempos, actividades,
roles y entregables.

. Definir los retos de innovacion alineados con el Sistema de Gestion, Informacion y
Monitoreo de Manglares.

+  Establecer los términos de participacién, criterios de evaluacion y reglas del evento.

Convocatoria y gestion de participantes

+ Disefar e implementar la estrategia de convocatoria dirigida a los publicos objetivo
(estudiantes, desarrolladores, investigadores, comunidades, entre otros).

* Realizar el proceso de inscripcion, seleccion y confirmacion de participantes.

*  Garantizar la participacion de un numero de asistentes acorde con lo definido por la
entidad (hasta 50 personas o el numero establecido).

»  Gestionar la vinculacién de mentores, jurados y panelistas con experiencia en las
tematicas del evento.
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Ejecucion del Hackathon

*  Ejecucion del evento en un espacio fisico académico, con la participacion de hasta 6
grupos de 5 personas en la ciudad de Barranquilla que incluya: registro de participantes,
orientacion de participantes y operacion de la herramienta digital para medir la
apropiacion social del conocimiento de los asistentes al encuentro con su respectivo
informe de resultados.

* Implementar un plan de contingencia para la atencion de riesgos logisticos, técnicos
o de participacion.

» Utilizar en dicho encuentro el mapa interactivo disefiado en el componente 1, para
promover la apropiacion social del conocimiento, la participacién ciudadana y el
fortalecimiento de la cultura de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

*  Documentacion del evento mediante registros audiovisuales, relatoria y bases de
datos de participantes, para su posterior sistematizacion y transferencias de conocimiento,
de acuerdo con los formatos que defina la C.R.A.

Operacion de Experiencias Interactivas en Brigadas Ambientales Territoriales:

* El contratista se obliga a operar experiencias interactivas de divulgacion y educacion
ambiental no formal en un minimo de doce (12) brigadas ambientales territoriales
gestionadas por la Subdireccion de Gestibn Ambiental de la CRA, distribuidas en
municipios del departamento del Atlantico. y, cuando se requiera, en la atencién de otros
eventos institucionales, ferias, y actividades de divulgacion en las sedes de la C.R.A,
hasta completar el nUmero de activaciones.

* El cronograma especifico de las doce (12) brigadas (fechas, municipios, sedes) y/o,
la atencion de otros eventos institucionales, ferias, y actividades de divulgacion en las
sedes de la C.R.A, hasta completar el numero de activaciones. sera comunicado por la
CRA al contratista con minimo quince (15) dias de anticipacién, permitiendo coordinacion
logistica y disponibilidad de personal técnico.

Componente 3. Innovacién y apropiacion social de la CTel mediante experiencias
interactivas

Para el desarrollo de los dos eventos del Componente 2. Promocion y apropiacién social
de la CTel el contratista pondra a disposicion equipos tecnoldgicos especializados para la
operacidon de experiencias interactivas que contribuiran con divulgacion de conocimiento
ambiental y educacion ambiental no formal, dirigido a asistentes de los eventos,
incluyendo:

* Dos (2) pantallas digitales interactivas de 55 pulgadas en adelante con resolucion 4K,
capacidad tactil multi-touch y conectividad Wi-Fi 6; una

* Un (1) mapa interactivo digital del departamento del Atlantico que permita visualizar:
flora, fauna y registros de biodiversidad por ecosistema, areas, iniciativas de negocios
verdes y emprendimientos ambientales.

*  Tres (3) kits completos de realidad virtual, cada uno compuesto por tres (3) gafas VR
(Meta Quest 3, HTC Vive XR Focus con minimo 1832 x 1920 pixeles de resolucion por
0jo, seguimiento de movimiento 6DOF, bateria de 2-3 horas de duracion.

El contratista sera responsable de:

* Realizar pruebas técnicas previas a cada jornada (verificacion de funcionalidad,
carga de baterias, sincronizacién de contenidos).

*  Ejecutar la operacion técnica en sitio con asignaciéon de un (1) técnico especializado
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por pantalla interactiva y realidad virtual, disponible durante toda la duracion de cada
brigada, evento o jornada territorial,

* Prestar asistencia técnica a ciudadanos durante su interaccion con equipos,
documentar participacion en tiempo real.

* Realizar el transporte seguro de equipos desde su bodega a cada sitio de actividad
utilizando vehiculos equipados con amortiguacién y estuches de proteccion
especializados.

*  Ejecutar montaje y desmontaje técnico en sitio (maximo 2 horas de montaje, maximo
1.5 horas de desmontaje).

+ Mantener conectividad de red mediante routers de alta capacidad que garanticen
ancho de banda minimo de 100 Mbps y capacidad de funcionamiento sin conexion a
internet principal.

* Realizar mantenimiento preventivo mensual, inspeccion técnica de funcionalidad y
software updates.

+  Documentar audiovisualmente cada actividad con fotografias, videos y testimonios de
aprendizaje. Aclaracién: Los equipos descritos (pantallas digitales, gafas de realidad
virtual, routers) son propiedad del contratista y se operan como herramientas para la
prestacion del servicio; la Corporacion no adquiere, instala permanentemente ni mantiene
estos equipos. Este componente corresponde a prestacion de servicios de operacion
técnica especializada de caracter operativo y ejecutivo, y no constituye procesos de
capacitacion formal, formacion académica, instruccidn estructurada ni ensefianza de
contenidos, sino demostraciones técnicas, experiencias inmersivas de visualizacion y
educacién ambiental no formal.

1.2.2. Articulacién operativa entre los componentes

La ejecucion del objeto contractual debera observar una légica de articulacién
programatica, segun la cual: i) el componentes 1 disefia, pone a disposicion, configura,
opera los insumos tecnoldgicos funcionales y contenidos digitales propicios para la
apropiacion social del conocimiento; ii) el componente 2 utiliza dichos insumos como
soporte para generar y ejecutar estrategias de apropiacion social del conocimiento; v iii) el
componente 3 potencia la experiencia de los usuarios mediante el uso de tecnologias
interactivas e inmersivas como medio para amplificar el impacto pedagdgico y
comunicativo de las acciones de CTel ambiental.

El contratista estara obligado a coordinar internamente la programacion, logistica, uso de
recursos tecnoldgicos, disefio de contenidos y reporte de resultados de los tres
programas, de forma que se eviten duplicidades, se optimicen recursos y se garantice
coherencia entre los productos entregados y los obijetivos institucionales de la C.R.A.
Cada prestacion de servicio (activacion, evento, jornada, experiencia interactiva u otro tipo
de actividad) debera ser soportada mediante informes y evidencias que permitan a la
entidad verificar el cumplimiento de las especificaciones del objeto contractual y la
correcta articulacion entre los programas.

1.2.3. Criterios de accesibilidad para personas con discapacidad

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.7.1 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 1 del Decreto 287 de 2026, el programa integral de CTel ambiental incorpora
criterios de accesibilidad para personas con discapacidad en cada uno de sus tres (3)
componentes, conforme a las categorias de discapacidad definidas por el Ministerio de
Salud y Proteccion, garantizando la mayor cobertura posible de acceso a los bienes y
servicios contratados, de la siguiente manera:
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COMPONENTE 1: Produccion, Implementacion y Soporte de Herramientas
Tecnolégicas

Mapa Interactivo:

* Implementacién conforme a estdndares de accesibilidad web WCAG 2.1 nivel AA
(Web Content Accessibility Guidelines), garantizando:

Capsulas Pedagodgicas:

+  Subtitulos en espafol en formato SRT/VTT en todas las capsulas (discapacidad
auditiva).

* Audiodescripcidn de elementos visuales relevantes (discapacidad visual).

* Lenguaje claro, sencillo y comprensible a nivel de lectura basica (discapacidad
cognitiva).

* Velocidad de locucion moderada (maximo 130 palabras por minuto) (discapacidad
cognitiva/auditiva).

* Publicacién en plataformas compatibles con tecnologias asistivas (discapacidad
visual/motriz).

Herramientas Digitales de Medicion:

»  Formularios accesibles conforme a WCAG 2.1 AA (discapacidad visual/motriz).
+ Tiempo de respuesta sin limite estricto para completar encuestas (discapacidad
cognitiva/motriz).

COMPONENTE 2: Promocion y Apropiaciéon Social de la CTel Ambiental}

Para todos los eventos (Encuentro Departamental CTel y Hackathon ManglarTech). El
contratista debera garantizar accesibilidad fisica y comunicacional en la ejecucion de los
dos (2) eventos institucionales y las doce (12) brigadas ambientales territoriales, conforme
a:

Accesibilidad Fisica (discapacidad fisica/motriz):

»  Seleccion de espacios con rampas de acceso, ascensores funcionales o acceso en
planta baja.

+  Sefalizacién tactil y visual de rutas de acceso, salidas de emergencia y servicios
sanitarios accesibles.

*  Ubicaciéon preferencial para personas con movilidad reducida en zona central con
visibilidad adecuada.

Accesibilidad Comunicacional (discapacidad auditiva):

*  Micréfonos de solapa o de mano para todos los panelistas (evitar bocinas lejanas)
Accesibilidad Comunicacional (discapacidad visual):

*  Materiales impresos disponibles en formato de letra grande (minimo 18 puntos) y en

formato digital accesible.
»  Descripcion oral de materiales visuales proyectados durante presentaciones.




Corparaciaon Autdénoma
Ragiondl del Atlantico

e ATLANTICO ] s
PROCESO DE CONTRATACION POR SELECCION
( R A ABREVIADA DE MENOR CUANTIA — SAMC-2026-004 SeTEnA S eESnOn

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL /\

Accesibilidad Cognitiva (discapacidad cognitiva/psicosocial):

* Agenda del evento disponible en formato de lectura facil (pictogramas, frases cortas,
lenguaje sencillo).

+  Espacios de descanso habilitados para personas que requieran pausas adicionales.

» Personal de apoyo disponible para orientacion a participantes con necesidades
especiales.

COMPONENTE 3: Innovacion y Apropiacion Social mediante Experiencias
Interactivas

Pantallas Digitales Interactivas:

+ Altura de instalacién ajustable o fija a maximo 120 cm desde el suelo para uso desde
silla de ruedas.

* Interfaz tactil con botones de tamano minimo 44x44 pixeles para facilitar uso con
movilidad reducida.

*+ Contraste de color en interfaz minimo 4.5:1 y opcion de modo alto contraste
activable.

*  Opcién de ajuste de tamano de texto en pantalla (discapacidad visual).

* Lenguaje de interfaz claro, con instrucciones simples de maximo dos pasos por
accion.

Tecnologias de Realidad Virtual:

»  El contratista debera informar claramente a participantes sobre contraindicaciones de
uso de gafas VR (epilepsia fotosensible, mareos, claustrofobia) antes de cada sesion.

» Disponibilidad de alternativa equivalente no-VR (visualizacién en pantalla plana) para
personas que no puedan usar gafas VR por condiciéon de discapacidad o salud.

»  Personal técnico capacitado para asistir a personas con discapacidad motriz durante
uso de gafas VR.

* Garantizar que experiencias VR no excedan 10 minutos continuos sin pausa
(discapacidad cognitiva/psicosocial).

1.2.4. Condiciones Técnicas Exigidas

Las presentes condiciones técnicas exigidas definen las caracteristicas minimas que
deberan cumplir los bienes, servicios y recursos tecnoldgicos necesarios para la ejecucion
del objeto PRESTAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA EL DISENO Y EJECUCION
DE UN PROGRAMA INTEGRAL DE PROMOCION, DESARROLLO E IMPULSO DE LA
CTEl EN MATERIA AMBIENTAL, ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL, LA PROMOCION Y APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Y
LA ARTICULACION CON ACTORES DEL SISTEMA NACIONAL DE CTEI; asi como los
estandares de calidad, funcionalidad, compatibilidad y soporte requeridos para garantizar
el adecuado cumplimiento del objeto contractual. El proponente debera manifestar
expresamente en la carta de presentacion de la propuesta y en la ficha técnica que acepta
y cumple todas las especificaciones técnicas aqui descritas, sin perjuicio de las
condiciones adicionales que se establezcan en los pliegos de condiciones.

Condiciones técnicas generales del servicio

+ El contratista debera contar con la infraestructura tecnoldgica, logistica vy
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metodoldgica necesaria para garantizar la prestacion continua, oportuna y de calidad de
los servicios previstos en los tres componentes del programa objeto contrato, incluyendo
equipos, software, conectividad, personal técnico y operativo idoneo.

+ Todos los equipos y herramientas tecnoldgicas utilizados deberan ser originales,
encontrarse en optimas condiciones de funcionamiento, contar con licenciamiento legal
cuando aplique y ser compatibles con las plataformas y sistemas institucionales definidos
por la C.R.A.

* El contratista debera garantizar niveles adecuados de disponibilidad de los servicios y
tiempos de respuesta para la atencidn de incidentes técnicos, de acuerdo con los
acuerdos de nivel de servicio que se definan en los documentos del proceso, incluyendo
soporte durante las activaciones, eventos y jornadas en territorio.

*  Los contenidos digitales, relatorias y demas recursos desarrollados o adaptados en el
marco del contrato deberan ser entregados a la C.R.A. en los formatos y condiciones que
esta establezca, con las licencias de uso institucional que permitan su utilizaciéon en
actividades futuras de CTel ambiental por la Corporacion.

Condiciones técnicas especificas de los elementos interactivos (Componente 3)

En concordancia con el enfoque del Componente 3 — Innovacién y apropiacion social de
la CTel mediante experiencias interactivas, el contratista debera disponer, como minimo,
de los siguientes elementos tecnoldgicos interactivos, o de otros equivalentes o
superiores, que permitan garantizar experiencias inmersivas y de alta calidad para la
educacién ambiental y la apropiacién social del conocimiento.

a) Pantallas digitales interactivas

Equipos tactiles que deberan cumplir o superar las siguientes especificaciones minimas,
adaptadas del modelo de contratacion vigente de la C.R.A.:

*+  Tamano de pantalla: minimo 55 pulgadas.

* Resoluciéon: 4K (3840x2160 pixeles) o superior, con panel de calidad tipo A, sin
pixeles muertos ni defectos visibles.

» Sistema operativo: Windows 10 o superior, o sistema equivalente que garantice
compatibilidad con aplicaciones interactivas, navegadores web y herramientas ofimaticas
requeridas.

*  Procesador: Intel Core i5 de 42 generacién o equivalente superior en capacidad de
procesamiento.

*  Memoria RAM: minimo 8 GB.

. Almacenamiento: minimo 500 GB HDD o su equivalente funcional en SSD,
garantizando capacidad suficiente para contenidos interactivos y multimedia.

+ Tecnologia tactil: infrarroja (IR) o capacitiva, con soporte para multiples puntos de
contacto simultaneos y alta precision.

*  Brillo: minimo 500 nits, adecuado para uso en espacios interiores con distintos
niveles de iluminacién.

*  Conectividad:

o  WiFiintegrado.

0 Moddulo de datos moviles (3G/4G o superior) con capacidad de al menos 10 GB
mensuales por equipo, o solucidn equivalente siempre que garantice un ancho de banda
minimo de 10 Mbps y compatibilidad con los equipos propuestos.

* Audio y video:

o Altavoces internos de al menos 10 W cada uno.

o Camara frontal minima de 5 MP con micréfono incorporado, con reconocimiento
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facila apta para videointeraccion basica.

+  Soporte fisico:

o Soporte mévil individual con ruedas de caucho o silicona con freno, que permita el
traslado seguro de los equipos entre diferentes espacios.

b) Recursos interactivo para experiencias de CTel ambiental

* Aplicaciones que permitan la interaccién ciudadana mediante chatbots, formularios
digitales, encuestas, juegos y contenido multimedia ambiental (videos, infografias,
animaciones, simulaciones, recorridos virtuales, entre otros), configurados y adaptados a
los mensajes y contenidos aprobados por la C.R.A.

*  Herramientas de visualizacién de informacion ambiental que posibiliten la exploracién
de mapas, indicadores, datos de calidad ambiental, informaciéon de areas protegidas y
otros contenidos relevantes para la gestion ambiental del departamento.

*  Mecanismos de registro de métricas de uso (niumero de interacciones, tiempo de uso,
contenidos consultados, formularios diligenciados, etc.) para efectos de seguimiento y
evaluacion del impacto del programa. En el caso que aplique.

c) Dispositivos de realidad virtual y otras tecnologias inmersivas

+ Gafas de realidad virtual (VR) que permitan la reproduccion de contenidos
ambientales 360°, recorridos virtuales por ecosistemas del Atlantico.

+ Estaciones de operacion y control para la gestiéon de contenidos VR, integradas con
las pantallas interactivas y demas recursos tecnoldgicos utilizados en las jornadas.

*+ Contenidos educativos desarrollados para el proyecto, que respondan a los
lineamientos tematicos definidos por la C.R.A. y puedan ser actualizados o
complementados durante la ejecucion del contrato.

En todos los casos, la provision de pantallas interactivas, dispositivos VR hara parte del
servicio contratado y no implicara la transferencia de propiedad, suministro definitivo ni
instalacion permanente de bienes a favor de la C.R.A.

Condiciones técnicas de operacién, soporte y mantenimiento

» El contratista debera garantizar el traslado, instalacién y puesta en operacion de los
equipos interactivos en los lugares y fechas definidos por la C.R.A., asegurando que se
encuentren totalmente funcionales antes del inicio de cada jornada, evento o activacion.

*» Debera prestar soporte técnico en sitio durante las actividades programadas,
incluyendo configuracion inicial, monitoreo permanente, solucién inmediata de fallas y
acompanamiento a los funcionarios de la C.R.A. en el uso de las herramientas.

* Debera ejecutar actividades de mantenimiento preventivo y correctivo necesarias
para mantener los equipos en Optimas condiciones durante la vigencia del contrato,
incluyendo reparaciones menores o sustitucion temporal de equipos cuando se presenten
fallas que afecten la prestacion del servicio.

+ El contratista debera presentar informes periddicos que incluyan, al menos:
descripcion de las actividades realizadas, relaciéon de equipos utilizados, incidencias
técnicas y acciones correctivas, métricas de uso e interaccion, y recomendaciones para la
mejora del servicio.

Estas condiciones técnicas exigidas se entienden como requisitos minimos obligatorios
para la habilitacion de las propuestas y la adecuada ejecucion del contrato, sin perjuicio
de que el proponente pueda ofrecer caracteristicas superiores que seran valoradas en el
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factor de calidad conforme a lo que se establezca en el pliego de condiciones.
1.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de las obligaciones generales y legales aplicables el contratista, en desarrollo
del objeto contractual, se obliga de manera especifica a cumplir, como minimo, las
siguientes obligaciones diferenciadas por componentes del programa:

A) Obligaciones especificas — COMPONENTE No. 1: Produccion, implementacion y
soporte de herramientas tecnolégicas.

1. Produccion de un mapa interactivo digital del departamento del Atlantico que
contenga la informacion referente a: i) flora ii) fauna, iii) ecosistemas, iv) areas protegidas
y V) negocios verdes presentes en los 22 municipios del departamento siguiendo los
lineamientos del manual de imagen de la CRA.

2. Proporcionar el soporte técnico especializado para la configuracion del mapa
interactivo y su publicacién en la sede electrénica de la CRA y en dos (2) pantallas
moviles para el desarrollo del programa y actividades, garantizando su compatibilidad,
estabilidad y adecuada operacion del contrato.

3. Producir cinco (5) capsulas en formato video (maximo de 4 minutos cada una) sobre:
i) Fauna, ii) Flora, iii) Bioeconomia, iv) Residuos Sodlidos y Turismo de Naturaleza,
conforme manual de imagen CRA, las cuales se deberan publicar en sede electronica de
la CRA, YouTube y dos (2) pantallas moviles, garantizando la compatibilidad, estabilidad y
operacioén continua.

4. Disenfar, desarrollar, validar e implementar dos (2) herramientas digitales para la
medicién de los niveles de apropiacion social del conocimiento, en el marco del cierre de
los dos eventos de promocion y apropiacion social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(CTel) ambiental, correspondientes al Componente 2 del programa. Estas herramientas
deberan permitir la recoleccion, sistematizacion, procesamiento y analisis de informacion
cuantitativa y cualitativa sobre participacion, percepcion, aprendizaje, interaccion,
pertinencia y valoracién de los contenidos y experiencias desarrolladas durante los
eventos.

5. Entregar un (1) informe técnico de resultados por cada uno de los eventos
contemplados en el componente No. 2, que incluya como minimo descripcion
metodolégica, fichas técnicas, variables e indicadores, analisis cuantitativo y cualitativo,
caracterizacion de participantes, hallazgos y conclusiones.

B) Obligaciones especificas — COMPONENTE No. 2: Apropiacidn social de la CTel.

6. Disefar y ejecutar dos eventos que se constituyan en espacios de participacion y de
divulgacion con énfasis en ciencia e innovacion ambiental, orientados a promover la
apropiacion social del conocimiento, la participacion ciudadana vy el fortalecimiento de la
cultura de la ciencia, la tecnologia y la innovacion en el territorio. Como minimo, deberan
desarrollarse las siguientes actividades:

6.1. Encuentro Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el Ambiente
del Atlantico:
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. Primera edicion: Manglares, conocimiento, gobernanza e innovacion para su
sostenibilidad. Disefio de la estructura y metodologia del encuentro incluyendo formato del
evento, agenda tematica, seleccién y coordinacion de ponentes y expositores, definicion
de publicos objetivo y articulacion con actores del Sistema Nacional de CTel.

*  Ejecucion del encuentro en un espacio fisico académico, con la participacion de
minimo 50 personas en la ciudad de Barranquilla que incluya: registro de participantes,
orientacion a panelistas e invitados especiales, operar la herramienta digital para medir la
apropiacion social del conocimiento de los asistentes al encuentro con su respectivo
informe de resultados.

» Utilizar en dicho encuentro el mapa interactivo disefiado en el componente 1, para
promover la apropiacion social del conocimiento, la participacién ciudadana y el
fortalecimiento de la cultura de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

*  Documentacion del encuentro mediante registros audiovisuales, relatoria y bases de
datos de participantes, para su posterior sistematizacion y transferencias de conocimiento,
de acuerdo con los formatos que defina la C.R.A.

6.2. ManglarTech Atlantico. Hackathon para el disefio del Sistema de Gestion,
Informacién y Monitoreo de Manglares.

+ Disefar la metodologia integral del hackathon, incluyendo fases de ideacion,
prototipado, validacion y presentacion de soluciones, basada en enfoques de innovacion
(Design Thinking, metodologias agiles u otras pertinentes).

+ Elaborar la agenda técnica y operativa del evento, definiendo tiempos, actividades,
roles y entregables.

. Definir los retos de innovacion alineados con el Sistema de Gestion, Informacion y
Monitoreo de Manglares.

+ Establecer los términos de participacion, criterios de evaluacion y reglas del evento.

+ Disefar e implementar la estrategia de convocatoria dirigida a los publicos objetivo
(estudiantes, desarrolladores, investigadores, comunidades, entre otros).

* Realizar el proceso de inscripcion, seleccion y confirmacion de participantes.

*  Garantizar la participacion de un numero de asistentes acorde con lo definido por la
entidad (minimo 50 personas).

+  Gestionar la vinculacion de mentores, jurados y panelistas con experiencia en las
tematicas del evento.

*  Ejecucion del evento en un espacio fisico académico, con la participacion de hasta 6
grupos de 5 personas en la ciudad de Barranquilla que incluya: registro de participantes,
orientacion de participantes y operacion de la herramienta digital para medir la
apropiacion social del conocimiento de los asistentes al encuentro con su respectivo
informe de resultados.

* Implementar un plan de contingencia para la atencion de riesgos logisticos, técnicos
o de participacion.
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» Utilizar en dicho encuentro el mapa interactivo disefiado en el componente No. 1,
para promover la apropiacion social del conocimiento, la participacién ciudadana y el
fortalecimiento de la cultura de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

* Documentacion del evento mediante registros audiovisuales, relatoria y bases de
datos de participantes, para su posterior sistematizacion y transferencias de conocimiento,
de acuerdo con los formatos que defina la C.R.A.

7. El contratista se obliga a operar experiencias interactivas de divulgacién y educacion
ambiental no formal en un minimo de doce (12) brigadas ambientales territoriales
gestionadas por la Subdireccion de Gestion Ambiental de la CRA, distribuidas en
municipios del departamento del Atlantico. ElI cronograma especifico de las doce (12)
brigadas (fechas, municipios, sedes) y/o, la atencion de otros eventos institucionales,
ferias, y actividades de divulgacion en las sedes de la C.R.A, hasta completar el numero
de activaciones, sera comunicado por la CRA al contratista con minimo quince (15) dias
de anticipacion, permitiendo coordinacién logistica y disponibilidad de personal técnico.

C. Obligaciones especificas — COMPONENTE No. 3: Innovacién y apropiacion social
de la CTel mediante experiencias interactivas.

8. Para el desarrollo de los dos eventos sefialados en el Componente No. 2 —Promocién
y apropiacién social de la CTel, el contratista debera poner a disposicién equipos
tecnoldégicos especializados para la operacidbn de experiencias interactivas que
contribuiran con divulgacion de conocimiento ambiental y educacién ambiental no formal,
dirigido a asistentes de los eventos, incluyendo:

* Dos (2) pantallas digitales interactivas de 55 pulgadas en adelante con resolucién 4K,
capacidad tactil multi-touch y conectividad Wi-Fi 6.

* Un (1) mapa interactivo digital del departamento del Atlantico que permita visualizar:
flora, fauna y registros de biodiversidad por ecosistema, areas, iniciativas de negocios
verdes y emprendimientos ambientales.

* Tres (3) kits completos de realidad virtual, cada uno compuesto por tres (3) gafas VR
(Meta Quest 3, HTC Vive XR Focus con minimo 1832 x 1920 pixeles de resolucion por
0jo, seguimiento de movimiento 6DOF, bateria de 2-3 horas de duracion.

9. Teniendo en cuenta que el contratista debera poner a disposicion los equipos
tecnoldgicos descritos para la operacion de experiencias interactivas, también sera
responsable de:

* Realizar pruebas técnicas previas a cada jornada (verificacion de funcionalidad,
carga de baterias, sincronizacion de contenidos).

*  Ejecutar la operacion técnica en sitio con asignaciéon de un (1) técnico especializado
por pantalla interactiva y realidad virtual, disponible durante toda la duraciéon de cada
brigada, evento o jornada territorial.

* Prestar asistencia técnica a ciudadanos durante su interaccidon con equipos,
documentar participacion en tiempo real.
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+ Realizar el transporte seguro de equipos desde su bodega a cada sitio de actividad
utilizando vehiculos equipados con amortiguacién y estuches de proteccion
especializados.

*  Ejecutar montaje y desmontaje técnico en sitio (maximo 2 horas de montaje, maximo
1.5 horas de desmontaje).

*+ Mantener conectividad de red mediante routers de alta capacidad que garanticen
ancho de banda minimo de 100 Mbps y capacidad de funcionamiento sin conexion a
internet principal.

* Realizar mantenimiento preventivo mensual, inspeccion técnica de funcionalidad y
software updates.

10. Documentar audiovisualmente cada actividad con fotografias, videos y testimonios de
aprendizaje. Los equipos descritos (pantallas digitales, gafas de realidad virtual, routers)
son propiedad del contratista y se operaran como herramientas para la prestacién del
servicio; la Corporacién no adquiere, instala permanentemente ni mantiene estos equipos.
Este componente corresponde a prestacion de servicios de operacion técnica
especializada de caracter operativo y ejecutivo, y no constituye procesos de capacitacion
formal, formacion académica, instruccion estructurada ni ensefianza de contenidos, sino
demostraciones técnicas, experiencias inmersivas de visualizacion y educacién ambiental
no formal.

D. Obligaciones especificas transversales a los tres componentes:

11. El contratista debera dar cumplimiento integral a los criterios de accesibilidad para
personas con discapacidad establecidos en el numeral 2.2.4 del estudio previo, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.1 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 1 del Decreto 287 de 2026, garantizando la implementacion de
las condiciones de accesibilidad fisica, comunicacional, digital, cognitiva y tecnoldgica
previstas para cada uno de los componentes del programa integral de CTel ambiental,
asegurando la mayor cobertura posible de acceso a los bienes y servicios objeto del
contrato.

12. El contratista debera priorizar la contratacién de personas naturales con discapacidad
al integrar su equipo de trabajo, lo anterior en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto No. 0287 de 2026.

13. El contratista se obliga a vincular, de manera laboral o contractual, jovenes entre los
dieciocho (18) y veintiocho (28) afos de edad, durante toda la ejecucién del presente
contrato. Dicha vinculacion debera corresponder como minimo al ocho (8%) del total del
personal requerido por el CONTRATISTA para la ejecucion del objeto contractual,
porcentaje que debera mantenerse durante toda la vigencia del contrato. La vinculacién
de los jévenes debera realizarse de forma inmediata una vez suscrito el contrato, y debera
respetar las disposiciones contenidas en las Leyes 2039 y 2043 de 2020, o las normas
que las modifiquen o sustituyan.

El contratista debera acreditar ante el supervisor o interventor del contrato el cumplimiento
de esta obligacion, mediante los soportes que este solicite, tales como contratos,
certificaciones laborales o documentos equivalentes. El incumplimiento de la presente
clausula dara lugar a la imposicion de las sanciones contractuales a que haya lugar, sin
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perjuicio de las responsabilidades disciplinarias, fiscales o legales que correspondan, de
conformidad con la normatividad vigente.

13. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
que le sean imputables.

14. Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de
sus actividades salvo requerimiento expreso de la autoridad competente.

15. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa, bajo
su propia responsabilidad y, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno entre el contratista y la entidad.

1.2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las actividades derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la
ley y demas Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el
Contratista se obliga a cumplir las siguientes obligaciones generales:

1. Cumplir estrictamente las condiciones, especificaciones técnicas, metodoldgicas,
programaticas y demas requisitos establecidos en los estudios previos, en los documentos
del proceso de contratacion y en el contrato que se suscriba.

2. Desarrollar el objeto contractual en las condiciones de calidad, oportunidad,
continuidad y eficiencia definidas por la C.R.A., atendiendo las instrucciones que imparta
el supervisor del contrato y las demas dependencias competentes.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios que utilice o preste en desarrollo del
programa integral de CTel ambiental, de conformidad con las Condiciones Técnicas
Exigidas y con lo previsto en el pliego de condiciones y demas documentos del proceso.

4. Dar a conocer oportunamente a la entidad cualquier reclamacion, circunstancia o
situacion que directa o indirectamente pueda afectar el cumplimiento del objeto del
contrato o alterar las condiciones bajo las cuales fue celebrado.

5. Abstenerse de adelantar cualquier activacion, uso de recursos o ejecucion de
actividades sin contar con la programacion, autorizacion o permisos emitidos por la
C.R.A., 0 en contravia de las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

6. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del
contrato e implementar las medidas que se definan para tal fin, de acuerdo con los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente.

7. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia, a las declaraciones contenidas en
la carta de presentacion de la propuesta y a las obligaciones de integridad y
anticorrupcion que se establezcan en los documentos del proceso.

8. Informar a la entidad estatal cuando ocurra una situacibn que implique una
modificacion del estado de los riesgos identificados al momento de presentar la oferta o
celebrar el contrato, proponiendo, cuando sea del caso, medidas de manejo o mitigacion.
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9. Comunicar de inmediato a la C.R.A. cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier otro tipo que pueda afectar la ejecucién del
contrato, la prestacion del servicio o la calidad de los productos.

10. Cumplir con todas las obligaciones laborales, de seguridad social, parafiscales,
tributarias y ambientales a su cargo respecto del personal que emplee y de las actividades
que desarrolle en el marco del contrato, manteniendo indemne a la entidad frente a
cualquier reclamacion derivada de su incumplimiento.

11. Sufragar todos los gastos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato, asi como
los costos asociados a su ejecucion (impuestos, tasas, contribuciones, salarios, equipos,
seguros y demas), manteniendo fijos los precios ofertados durante la vigencia del
contrato.

12. No acceder a peticiones 0 amenazas de terceros que actuen por fuera de la ley con
el fin de obligarlo a realizar u omitir actos en desarrollo del contrato, informando de
inmediato a la C.R.A. y a las autoridades competentes cualquier situacién de esta
naturaleza.

13. Responder, dentro de los plazos que la entidad o el supervisor establezcan, los
requerimientos de informacién, aclaracion o ajustes que se le formulen con ocasién de la
ejecucion contractual.

14. Constituir las garantias exigidas en los documentos del proceso y mantenerlas
vigentes durante el plazo de ejecucion y el término adicional que defina la C.R.A.,
actualizandolas cuando sea necesario.

15. Cumplir con las condiciones, términos, actividades y compromisos establecidos en el
Estudio Previo y en los demas documentos del proceso, los cuales haran parte integral del
contrato.
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1.3. Documentos del proceso

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el presente documento, asi como todos
los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.4. Clasificador de bienes y servicios de naciones unidas (UNSPSC)

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

ITEM Sﬁggiggcién Producto
1 80161500 Servicios de apoyo gerencial (servicios de operacion)
2 80101507 Servicios de asesoramiento sobre tecnologias de la
informacion.
80141902 Servicios de reuniones y eventos.
4 81111500 Ingenieria de software o hardware.

1.5. Presupuesto oficial

El valor estimado del contrato es la suma de CUATROCIENTOS DIECINUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($419.999.995.00 M/L), incluidos todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato,
en caso de que haya lugar a ella.

Este valor constituye el monto maximo a pagar por la prestacion integral de servicios
objeto del contrato. El contratista recibira pago unicamente por los servicios efectivamente
prestados y certificados por la Corporaciéon, conforme a los términos y condiciones
establecidos en el contrato.

La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de
Contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No. C.D.P. FECHA VALOR No. del RUBRO
251 11/05/2026 $420.000.000,00 3.36.02.03.01
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1.6. Plazo del contrato

El plazo de ejecucién del contrato que se derive del presente proceso de seleccion sera
de hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2026, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, sin que en ningun caso pueda exceder el 31 de diciembre de 2026. La prestacién
del servicio se realizard conforme a la programacion definida por la C.R.A., de acuerdo
con las necesidades institucionales y con las condiciones que se establezcan en los
documentos del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia.

1.7. Cronograma y forma de pago

La Corporacién Autonoma Regional del Atlantico — C.R.A. pagara al contratista el valor del
contrato con base en el cumplimiento de hitos asociados a la ejecucion del mismo,
distribuidos en la aprobacion del plan de trabajo, la ejecucién de tres (3) componentes y la
entrega del informe final consolidado, con la siguiente distribucion de pagos:

+ Diez por ciento (10%) del valor total del contrato, contra la aprobacion del plan
general de trabajo y del disefio metodoldgico del programa y sus tres (3) componentes,
incluyendo cronograma detallado de los dos (2) eventos y las doce (12) brigadas
ambientales programadas previamente por la corporacion en los municipios del
departamento del Atlantico y/o, la atencidn de otros eventos institucionales, ferias, y
actividades de divulgacion en las sedes de la C.R.A, hasta completar el numero de
activaciones.

»  Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, contra la planeacion y entrega de
los servicios tecnoldgicos que soporten procesos misionales, actividades de CTel
ambiental, estrategias de educacion y divulgacion y espacios de participacion ciudadana.

+  Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, contra la planeacion, ejecucion y
cierre del primer evento anual de CTel ambiental, con la entrega y aprobacion del informe
del evento y sus evidencias (materiales producidos, registros de participacion, métricas de
uso de herramientas tecnolégicas e interactivas, instrumentos de medicion de
conocimiento, relatoria, etc.).

*  Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, contra la planeacion, ejecucion y
cierre del segundo evento anual de CTel ambiental, con la entrega y aprobacion del
informe y evidencias correspondientes.

* Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, contra la ejecucién de las
actividades programadas para el apoyo a las brigadas ambientales y/o, la atencion de
otros eventos institucionales, ferias y actividades de divulgacién en las sedes de la C.R.A,
hasta completar el nUmero de activaciones, conforme a las metas minimas y productos
que se definan en el (nUmero de actividades, municipios atendidos, uso de tecnologias
interactivas, informes parciales, etc.).

« Diez por ciento (10%) del valor total del contrato, contra la entrega y aprobacion del
informe final consolidado del programa integral, que incluya sistematizacién de resultados,
analisis de indicadores, evaluacién del impacto en términos de apropiacién social de la
CTel ambiental y recomendaciones para la mejora y continuidad de las acciones
desarrolladas.
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Para la procedencia de cada pago, el contratista debera presentar la factura
correspondiente, acomparfiada del informe técnico de actividades y productos del hito
respectivo, las evidencias de cumplimiento y la certificacion del supervisor sobre la
prestacion efectiva y satisfactoria del servicio, sin que la entidad reconozca pagos por
actividades no ejecutadas, no soportadas o no certificadas. Previamente a cada
desembolso, la C.R.A. verificara el cumplimiento de las obligaciones relativas al Sistema
de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, asi como de las demas condiciones
exigidas en los documentos del proceso.

1.8. Cronograma del proceso

El cronograma del proceso es el contenido en el siguiente cuadro:

# ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Sistema Electronico de la
1 Pubhcamoq dellavllso de 6 de julio de 2026 Contratacion Publica SECOP
convocatoria publica Il,
www.colombiacompra.gov.co
Publicacion de estudios y Sistema Electronico de la
2 documentos previos y 6 de julio de 2026 Contratacién Publica SECOP
proyecto de pliego de Il,
condiciones www.colombiacompra.gov.co
Plazo para presentar Sistema Electrénico de la
3 observamoneg al 14 de julio de 2026 Contratacion Publica SECOP
proyecto de Pliego de Il,
Condiciones www.colombiacompra.gov.co
Plazo para manifestacion Sistema' Electrépico de la
4 | de interés de liminar Ia 14 de julio de 2026 | Contratacion FI:“b"C‘a SECOP
convocatoria a MiPymes L
www.colombiacompra.gov.co
Respuesta a las Sistema_ Electrénico de la
5 | observaciones al Pliego 15 de julio de 2026 Contratacion TIUb“Ca SECOP
de Condiciones L
www.colombiacompra.gov.co
Fecha Prevista de Sistema'EIectrénico de la
6 | Publicacion del Pliegode | 15 de julio de 2026 | Contratacion 'i“b"ca SECOP
Condiciones Definitivo )
www.colombiacompra.gov.co
Expedicién y publicacién Sistema Electrénico de la
7 | acto administrativo de 15 de iulio de 2026 Contratacion Publica SECOP
apertura del proceso de Jull Il,

23


http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

C.R.A

Corparacion Aulonoma
Ragional del Atlantico

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL

ATLANTICO

PROCESO DE CONTRATACION POR SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA - SAMC-2025-003 ss

S

TEMA DE GES
INTEGRAL - CR

R

TION

A

seleccion

www.colombiacompra.gov.co

Plazo para manifestacién
de Interés

Hasta el 21 de julio de
2026

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co

Presentacion de
Observaciones a los
Pliegos de Condiciones
definitivos

21 de julio de 2026

Sistema Electronico de la
Contratacion Publica SECOP
Il,
www.colombiacompra.gov.co

10

Respuesta a las
observaciones al Pliego
de Condiciones

23 de julio de 2026

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co

11

Plazo maximo para
expedir adendas

23 de julio de 2026

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co

12

Presentacion de Ofertas

27 de julio de 2026
10:00 a.m.

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co

13

Apertura de Ofertas

27 de julio de 2026
10:05 a.m.

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co

14

Informe de presentacion
de Ofertas

27 de julio de 2026
10:10 a.m.

Sistema Electronico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co

15

Publicacion del informe
de evaluacion de las
Ofertas y traslado a las
partes e interesados

29 de julio de 2026

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co

16

Presentacion de
observaciones al informe
de verificacion o
evaluacion

Hasta el 3 de agosto de
2026

Sistema Electrénico de la
Contratacion Publica SECOP
I,
www.colombiacompra.gov.co
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Ssger)x/iﬁ?)r?elsa; informe Sistema Electrénico de la
S 4 de agosto de 2026 | Contratacion Publica SECOP
17 | de verificacion o I
evaluacion y/o L
. www.colombiacompra.gov.co
subsanaciones
Sistema Electrénico de la
18 | Adjudicacion o de 4 de agosto de 2026 | Contratacion Publica SECOP
Declaratoria de Desierta Il,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico de la
19 | Firma del Contrato DENTRODELOS 3 | Contratacion Publica SECOP
DIAS SIGUIENTES Il,
www.colombiacompra.gov.co
, Sistema Electrénico de la
J0 | Gowega ce las garaniias | DENTRODELOS3 | Contratacion Publica SECOP
J DIAS SIGUIENTES I,
www.colombiacompra.gov.co
Aprobacion de las Sistema Electrénico de la
o1 garantias o pdlizas e DENTRODELOS 3 | Contratacion Publica SECOP
inicio de ejecucion del DIAS SIGUIENTES I,
contrato www.colombiacompra.gov.co
1.9. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos y
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto
con la traduccion simple al castellano.

1.10. Documentos otorgados en el exterior

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion
de La Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en
cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en
el extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en
la forma indicada antes.
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Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior
y la acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan

aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.11. Glosario

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de
otra manera, los términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de
2013. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y

obvio.
ADENDA Dgcumento por r_nedio del cual la Entidad Estatal modifica los
pliegos de condiciones.
Es la decision final de la C.R.A., expedida por medio de un acto
ADJUDICACION administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso
de Contratacion.
SIEABSIIEF;ICI:EASDYOR Sistema de codificacidn de las Naciones Unidas para estandarizar
SERVICIOS productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.
Es el negocio juridico que se suscribira entre la C.R.A. y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
CONTRATO obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a
través del presente Proceso de Contratacion.
Es el Proponente que resulte adjudicatario y que suscribe el
CONTRATISTA Contrato objeto del presente Proceso de Seleccion.
Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccioén y el
PLIEGO DE futuro Contrato, en los que se senalan las condiciones objetivas,
CONDICIONES plazos y procedimientos dentro de I.og'cuales los Propongntes
deben formular su Oferta y tener la posibilidad de obtener la calidad
de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
PROPONENTE naturales, (consorcio, unién temporal) nacionales o extranjeras, que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
SECOP Il Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica, Versién 2.
SMLMV Salario minimo legal mensual vigente.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
TRM Financiera de Colombia para
una fecha determinada publicada en la pagina web es
www.superfinanciera.gov.co

1.12. Informacidén inexacta
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La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o Entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informaciéon suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por la Entidad, la informacion que pretende demostrar el
Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a
rechazar la oferta.

1.13. Informacién reservada

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacién que conforme a la ley
colombiana tiene el caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser
manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precision, identificando el documento
o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal que lo ampara. Sin
perjuicio de lo anterior, y para efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes 0 asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga
dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente.

1.14. Moneda
A. Monedas extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en
pesos colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto
el Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para
la conversién de cada contrato en el formato de Experiencia; la TRM utilizada
debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Si los valores del contrato estdn expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato.

Para tales efectos, se debera utilizar la informacion certificada por el Banco de
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V.

la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera
en la forma senalada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estdn expresados originalmente en
Délares de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran
en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en
una moneda diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Délares
de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente
a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de
cambio entre la moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera
en la forma sefialada en el numeral Ill.

B. Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV)

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a
SMMLV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV
sefalados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminaciéon del contrato.

En relacion con los valores convertidos a SMMLYV, se deberan aproximar a la
unidad mas proxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o
iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto
cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia,
sino solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo
dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, afno) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
que se encuentre sefalado en la certificacion.

1.15. Conflicto de interés de origen legal

No podran participar en el presente Proceso de Contratacién y, por tanto, no seran objeto
de evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se

28


http://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL /\

e ATLANTICO ] s I
PROCESO DE CONTRATACION POR SELECCION g
( R A ABREVIADA DE MENOR CUANTIA — SAMC-2025-003

[,

rRaracian Autdnoma
Reqgiondl del Atlantico

encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en
riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales previstas en la

ley.

1.16.

Causales de rechazo

Son causales de rechazo las siguientes:

A.

X<

ALV O Z =

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion
colombiana para contratar.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente mas de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente
plural.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado
en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.

Que la persona juridica, el proponente individual o integrante del Proponente Plural
esté incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116
de 2006.

Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el
cumplimiento de un requisito habilitante en los términos establecidos.

Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el
Proponente, por primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el Cierre del Proceso de
Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de
abril de cada afio.

. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una

posible falsedad en los términos de la seccion 1.10.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal.

Que la propuesta econdmica no se aporte firmada.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto
indeterminado.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética exceda el
Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en
la forma indicada del Pliego de Condiciones.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion,
las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial.

No ofrecer el valor de un precio unitario.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
Presentar la oferta extemporaneamente.
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No presentar oferta econémica.

Presentar mas de una oferta econémica.

Que el Proponente no haya presentado la manifestacién de interés para participar
en el Proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de
acuerdo con lo establecido en los documentos del proceso de contratacién.

. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido

establecida en el pliego de condiciones.

Cuando un Proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.
Cuando un Proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo
hace uno de los miembros, como Proponente singular.

Z. Cuando un Proponente plural presente oferta con un numero de integrantes mayor
de los que manifestaron interés.

AA.Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad.

BB.Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos,
licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos
adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en las
especificaciones Técnicas.

CC. Las demas previstas en la ley

< X £ < c4o»

1.17. Causales para la declaracién de desierta del proceso de seleccién

Durante el término del presente Proceso de Contratacion, la Entidad podra declararlo
desierto cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas presentadas resulte habil por no cumplir las exigencias del
Pliego de Condiciones.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemple la Ley.

1.18. Normas de interpretacion del pliego de condiciones

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo
tanto, se entiende integrada a este la informacién incluida en los Documentos del Proceso
que lo acompafian y las Adendas que posteriormente se puedan expedir.

1.19. Retiro de la propuesta

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso,
podran retirarla, para esto el Proponente debera seguir el proceso indicado en la “Guia
rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre
del Proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién del retiro de
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ofertas.

Después del cierre del Proceso de Contratacion la oferta no podra ser retirada y, en caso
de hacerlo, la Entidad podra hacer exigible la Garantia de seriedad de la oferta.

1.20. Manifestacion de interés

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1° del Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082
de 2015 dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la apertura de la Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia, los posibles oferentes deberan manifestar su interés en participar en el
proceso de seleccion, con el fin de conformar una lista de posibles oferentes.

Para tal efecto, los posibles oferentes interesados en participar, deberan manifestar tal
interés, a través de la plataforma SECOP I, dentro del plazo establecido en el cronograma
del proceso en la Plataforma.

Las manifestaciones de interés presentadas dentro del plazo senalado en el Pliego de
Condiciones son los oferentes que tendran participacion en el proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia. Los interesados que participen como integrante de un
consorcio o union temporal, deberan detallar los integrantes del consorcio o la unién
temporal que se pretenda conformar teniendo en cuenta que para la Corporacion es
necesario previamente conformar la lista de posibles oferentes. Por lo tanto, las personas
naturales o juridicas que participen dentro de un consorcio o unién temporal, no pueden
hacerlo en forma individual, razon por la cual no se aceptaran manifestaciones de interés
de personas naturales o juridicas que conformen consorcios o uniones temporales ni
tampoco podran presentar manifestaciones de interés de una persona natural o juridica, en
mas de un consorcio o unién temporal. En consecuencia, las manifestaciones de interés
presentadas dentro del término establecido como persona natural o juridica, no podran de
manera posterior presentar propuestas como consorcios o uniones temporales o incluir
miembros distintos a aquellos que manifestaron de interés.

La Corporacién no aceptara las manifestaciones de interés que sean allegadas a través de
“‘mensajes” o correos electrénicos teniendo en cuenta que la plataforma SECOP Il cuenta
con el enlace para proveedores interesados, para realizar el registro de manifestacion. Esta
manifestacion de interés, sera requisito habilitante para la presentacién de la oferta, por
tanto, sera RECHAZADA la propuesta presentada por el oferente que no haya manifestado
su interés de participar en el presente proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.
Si no se presenta ninguna manifestacion de interés, la Corporacién, declarara desierta la
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Si se reciben mas de diez (10) manifestaciones de interés, la Corporacién, podra hacer en
la fecha fijada en el Cronograma del Proceso un sorteo de consolidacion de oferentes a
través de la plataforma SECOP II, para escoger entre ellos un numero maximo a éste que
podra presentar oferta en el proceso de seleccion.

Si hay lugar al sorteo, el plazo de presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del
sorteo.
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Si el numero es inferior a diez (10) interesados, todos los que manifestaron su interés,
podran presentar oferta.

Reglas para el sorteo de consolidacion de Oferentes:

NOTA: Para el presente proceso de contratacién no se llevara a cabo el sorteo, la
Corporacion registrara esta informacion en la plataforma SECOP Il y se entendera que
quienes manifestaron interés se encuentran habilitados para continuar en el proceso.

1.21. Clausula penal pecuniaria

En caso de incumplimiento total o parcial por parte de EL CONTRATISTA de las
obligaciones que por este contrato adquiera; la Corporacién cobrara, a titulo de pena, una
sancion pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato,
suma que se tendra como pago parcial de los perjuicios que reciba. La Corporacién podra
descontar de las sumas que adeude a EL CONTRATISTA el valor previsto en esta clausula,
cobrandose directamente o por via arbitral.

El valor de la clausula penal que se haga efectivo se considerara como pago parcial, pero
no definitivo de los perjuicios ocasionados a la Corporacién, pudiendo ésta reclamar, por
via judicial, los perjuicios que excedan del monto de la clausula penal.

La aplicacién de la clausula penal podra hacerse efectiva en los eventos aqui senalados,
sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal por parte de EL CONTRATISTA.

CAPITULO 2. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Corporacion realizara la verificacién de los Requisitos Habilitantes dentro del término
sefnalado en el cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los
soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran verificados a través del Registro Unico de Proponentes
(RUP) y la C.R.A., dentro de los parametros legales, podra solicitar la informacion
necesaria para esclarecer las situaciones que lo requieran.

En el presente proceso podran participar todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras debidamente autorizadas, individualmente o en Consorcio o Unién
Temporal, consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se
encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, decretos reglamentarios y demas normas
concordantes.

La Corporacién Autonoma Regional del Atlantico se reserva el derecho de corroborar la
autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas
las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los
documentos presentados, a suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus
instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de

32



e ATLANTICO ] s
PROCESO DE CONTRATACION POR SELECCION
' R A ABREVIADA DE MENOR CUANTIA - SAMC-2025-003 SSTEMADE GESTION

[,
Ragiondl del Atlantico

rporacion Autdnomao

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL /\

considerarlo necesario.

El proponente debera aportar con su oferta la totalidad de los documentos habilitantes con
los que pretenda demostrar su capacidad juridica, financiera y técnicas para participar en
el proceso. Lo anterior atendiendo a que tal como lo dispone el paragrafo primero del
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, durante el término otorgado para subsanar las ofertas,
los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso.

21. Capacidad juridica

En el presente Proceso de Contratacién, pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, consorcios 0 uniones temporales, cuyo objeto social les permita
de acuerdo con el objeto del proceso, las cuales acreditaran los requisitos habilitantes
solicitados y demostraran su capacidad juridica asi:

I.  Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.
Il.  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

[ll.  Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacién de la oferta y
para todo el tiempo de ejecucién, y un (1) afio mas, sin perjuicio de las
modificaciones y/o ampliaciones al contrato.

IV.  No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Constitucion, en las leyes, y reglamentos de Colombia, en especial
las previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011,
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, y Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015

V.  No estar incursos en alguna causal de disolucion o liquidacién, ni estar inmerso en
el proceso de liquidacion forzosa.

VI.  No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General
de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 o hayan sido
sancionados con multa o declaratoria de incumplimiento reiterado (Ley 610 de 2000,
1952 de 2019 y Ley 1474 de 2011 articulo 90).

VII.  No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion
de la carta de presentacién de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos
solicitados.

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de
APODERADO, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal
forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias
y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en
el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato. El apoderado podra ser
una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:
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(i) Formular Oferta para el proceso de seleccién de que trata el presente documento; (ii)
Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del
presente proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso,
incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y
representacion del Adjudicatario el Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual
a la vigencia del Contrato y un afio mas.

El Proponente no debe estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad que le
impida suscribir contratos con una Entidad Estatal.

La verificacién de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes
documentos:

e Carta de presentacion de la oferta, contenida en formato adjunto a este pliego.

¢ Garantia de seriedad de la oferta, conforme a lo descrito en el capitulo de garantias.
o Certificado de existencia y representacién legal del proponente.

e RUT del proponente.

e Registro Unico de Proponentes.

e Copia del documento de identidad del representante legal o apoderado.

e Poder para actuar en el Proceso de Contratacion, cuando corresponda.

e Autorizacion al representante legal para contratar cuando esta sea necesaria de
acuerdo con los estatutos.

e Siel proponente es persona natural, debera aportar la cédula de ciudadania.
e Certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social.

e Si el proponente es persona natural comerciante, deberd aportar la matricula
mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no mayor
a 30 dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso, en donde
conste la determinacién de su actividad, la cual debe estar relacionada con el objeto
del presente proceso de seleccion.

¢ Documento que acredite la conformacion del oferente plural, cuando sea el caso y
la acreditacion de los requisitos anteriores para cada uno de los integrantes del
oferente plural.

El certificado de existencia y representaciéon legal y el RUP deberan tener fecha de
expedicion o generacion del documento no mayor a 30 dias calendario contados a partir de
la fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: Las Entidades Estatales no podran rechazar la oferta cuando soliciten documentos
que no son esenciales para la comparacién de las mismas y que no tienen el caracter de
habilitantes, sino que son requeridos para la celebracion del contrato, o para su registro
presupuestal, (Circular Unica Colombia Compra Eficiente)

La Corporacion verificara:
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Boletin de responsables Fiscales.

El proponente no deberd encontrarse inscrito en el Boletin de responsables Fiscales
(Articulo 60, Ley 610 de 2000); situacion que sera verificada por la entidad contratante. Igual
requisito debera cumplir: 1) el representante legal de las personas juridicas, 2) el
representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion
y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion y sus respectivos representantes legales.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

El proponente no debera presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo
consagrado en la Ley 1952 de 2019; situacién que sera verificada por la entidad contratante.
Igual requisito debera cumplir: 1) el representante legal de las personas juridicas, 2) el
representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion
y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion y sus respectivos representantes legales.

Certificado de Antecedentes Judiciales y Medidas Correctivas

La Corporacion verificara con base en los antecedentes judiciales y el certificado de
medidas correctivas que los proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades.

Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios o uniones temporales, con
excepcion de las sociedades andnimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el
Representante Legal en forma previa a la suscripcion del certificado de inhabilidades e
incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que
ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades
judiciales.

Para realizar la verificacion de los antecedentes judiciales, acceder al siguiente link:
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/

Para realizar la verificacibn de las medidas correctivas, acceder al siguiente
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx.

Verificacion del REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021,
y con el fin de verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o uniéon temporal o promesa de
sociedad futura), la Corporacion requiere que se presente el certificado del Registro de
Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC. En caso de que el
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o
unién temporal, segun el caso, se encuentre registrado como moroso de deudas
alimentarias, se considerara no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

https://redam.gov.co/information-page

Certificado de Reciprocidad.
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La Corporacién concedera el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos a
aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Dichas certificaciones seran
consultadas por la Corporacion Autébnoma Regional del Atlantico en la pagina:
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/certificados-de-trato-nacional-
por-reciprocidad

En estos casos, se otorgara a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los
bienes y servicios nacionales y en consecuencia dara a esas ofertas el puntaje adicional de
que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Carta de presentacion de la propuesta.

Se elaborara a partir del modelo suministrado como anexo, sera suscrita por el
representante legal de la persona juridica, o apoderado (representante legal) del
proponente de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas.

La carta de presentacién no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la cual,
no es necesario que la misma surta el proceso de autenticacion ante cualquier notaria. En
el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nUmero de
Fax, correo electrénico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la
Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga. Con
la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el
normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al
proyecto o a la ejecucion del contrato. La carta de presentacion debera presentarse con
firma autdgrafa o firma digital de conformidad con lo previsto en la ley.

Inscripcion en el RUP.

Para el presente proceso, el oferente debe haberse inscrito en el RUP, y presentar
certificado expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con una antelacion no
mayor a treinta (30) dias calendario previos a la fecha de cierre.

1. Lainscripcion: Al momento del cierre del proceso (momento de presentacion de la oferta),
el proponente debera acreditar la firmeza en la inscripciéon del RUP.

2. La renovacioén: Si al momento del cierre del proceso (momento de presentacion de la
oferta) NO se acredita la firmeza de la renovacion del RUP— pero se ha solicitado dentro
del término establecido por la norma — se mantienen los efectos juridicos de la inscripcion
anterior y la evaluacion se realizard con base en esta ultima y no cesaran sus efectos
juridicos, es decir, no requiere estar en firme el acto de renovacion.

3. La actualizacién: Si al momento del cierre del proceso (momento de presentacion de la
oferta) la actualizacion del RUP no esta en firme, se mantienen los efectos juridicos de la
inscripcion anterior y la evaluacién se realizara con base en la informacion que repose en
firme en el RUP.

Nota: el proponente puede acreditar la firmeza del RUP hasta un minuto antes de la apertura
de los sobres econdémicos.
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Persona Natural

Si el proponente es persona natural, debera aportar la cédula de ciudadania y si es
comerciante, la matricula mercantil en la cual se verificard su actividad y calidad, la cual
debera ser expedida con una antelaciéon no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos
a la fecha de presentacion de la propuesta. Adicionalmente debera aportar el Registro Unico
Tributario.

Persona natural extranjera: Debera acreditar su existencia mediante la presentacion de
fotocopia de su cédula de extranjeria o pasaporte y debera cumplir con los mismos
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a
contratar y obligarse conforme a la legislacién de su pais.

Persona natural extranjera con domicilio en Colombia: deberd cumplir con los mismos
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a
contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: acreditaran un apoderado domiciliado
en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como también para representarla judicial y extrajudicialmente, dicho profesional debera
aportar su matricula profesional vigente, cédula de ciudadania o su equivalente, matricula
mercantil en la cual se verificara su actividad y calidad, la cual debera ser expedida con una
antelacién no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de presentacién
de la propuesta y el Registro Unico Tributario o su equivalente en su pais de origen.

Personas Juridicas

Si el proponente es persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal
con la copia del Certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccion, expedido con una
antelacién no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de presentacién
de la propuesta. En dicho certificado, deberan constar claramente las facultades del
Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual debera comprender labores o
actividades directamente relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccién y la
duracién de la sociedad, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucién y
liquidacion del contrato y, un (1) afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia: Deberan acreditar la
existencia y representacion legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la
Camara de Comercio de su jurisdiccion, expedido con una antelacion no mayor a treinta
(30) dias calendario, previos a la fecha de cierre del presente proceso o anteriores a la
fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso. En dicho
certificado deberan constar claramente las facultades del Gerente o del Representante
Legal, el objeto social, el cual debera comprender labores o actividades que tengan relacion
directa con el objeto del presente proceso de seleccion y, la duracion de la sociedad, la cual
debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. Si el
representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social
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competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia: deberadn acreditar su
existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio o su equivalente expedido por lo
menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion,
vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades sefalando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la
Propuesta. En el evento en que conforme a la jurisdiccién de incorporacion del Interesado
extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion,
presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente
numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la jurisdiccién de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la informacion aqui solicitada, el Proponente extranjero debera presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la
que conste: A) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente numeral; B) la informacion requerida en el presente numeral; y C) la capacidad
para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracién y de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. D) Acreditar
que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y ejecucion del
Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado. Para estos efectos, la autorizacién se entiende
contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la
sociedad. E) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su
apoderado especial en Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentara
un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario
autorizado. F) Acreditar que su duracion es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del
Contrato y un (1) ano mas, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o
un certificado del representante legal o funcionario autorizado G) Si el representante legal
tuviere limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta o suscribir el Contrato y en
general para efectuar cualquier acto derivado del proceso licitatorio o de su eventual
condicion de adjudicatario, deberad adjuntarse una autorizacién del 6rgano social
competente de la sociedad en la cual se eliminen dichas limitaciones o se faculte para
realizar la contratacién; si la duracion de la sociedad no fuese suficiente en los términos de
estos Pliegos, se adjuntara un documento en el que conste que el 6rgano social competente
ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar Adjudicatarios y antes de
la suscripcién del Contrato.

Documento que acredite un Representante Legal domiciliado en el pais cuando se
trate de proponentes extranjeros

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el mandatario y/o
representante de su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el
cual éste debera ser abogado inscrito de conformidad con el articulo 35 del Decreto 196 de
1971. El oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos,
permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse conforme
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a la legislacién de su pais. (Ley 816 de 2003, articulo 3).
Sociedad Anénima Abierta.

Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que para los efectos del articulo
8, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, ademas
de los documentos sefialados en el numeral anterior, debera aportar el certificado del
Registro Nacional de Valores y Emisores, de conformidad con los establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas Asociativas.

La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de seleccion y asi lo
senalara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran, independiente que las
personas naturales o juridicas que lo conformen sean las mismas que hayan constituido
consorcios o0 uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podran
ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba.

Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes
aspectos:

e La forma asociativa debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes, la cual no podra ser modificada sin la autorizacién previa de la
entidad Contratante. En el documento de conformacion de la forma asociativa se
debera designar la persona que para todos los efectos la representara con sus
responsabilidades y facultades.

e En caso de ser adjudicatarios un Consorcio o Uniones Temporales deberan
acreditar ante la C.R.A. dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de
adjudicacion, el correspondiente RUT, cuyo NIT sera la unica identificacion valida
durante la vigencia del contrato y la liquidacion del mismo. Lo anterior, de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 2460 del 7 de noviembre de 2013, modificado por
los Decretos 2620 del 17 de diciembre de 2014, 589 del 11 de abril de 2016 y 768
del 6 de mayo de 2016.

e De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las
facturas o documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente
por la respectiva forma de asociacion, cumpliendo los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su
respectivo pago debe indicarse, ademas, el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar ademas el porcentaje de
participacién en el mismo.

Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

El proponente debera acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

e Para personas naturales: Las personas naturales deberan acreditar el pago de los
aportes a la Seguridad Social Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4°,
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Ley 797 de 2003, Decreto Ley 2150 de 1995 y Decreto 1273 de 2018, esto es, la
planilla de pago a los aportes para la seguridad social en salud y pensiones
unicamente como cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a
su servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad
social y los parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con
la normatividad vigente.

e Para personas juridicas: i) Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o ii) Por el Representante Legal, cuando de
conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal. La certificacion requerida debera
tener una expedicion no superior a un (1) mes y en todo caso debera suscribirse por
la Revisoria fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar obligado por la Ley.

¢ Proponente plural: Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma
asociativa, cada uno de sus integrantes debera aportar la respectiva certificacion.

e Personas extranjeras sin sucursal en Colombia: Si el proponente es extranjero
sin sucursal en Colombia, debera aportar certificacién en la que conste, que no tiene
personal a cargo en el territorio colombiano, suscrito por contador publico.

La certificacién se debera acompafar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la
calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de
vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores.

Pacto de transparencia: Los proponentes, dentro del presente proceso de seleccion,
deberan suscribir el Compromiso Anticorrupcion contenido en el Anexo 4 — Pacto de
Transparencia, en el cual manifiestan su apoyo incondicional a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcion.

2.2. Capacidad técnica
CRITERIO DE CALIFICACION: CUMPLE/ O NO CUMPLE.
2.2.1. Aceptacion de especificaciones técnicas.

El proponerte debera cumplir con las Especificaciones Técnicas exigidas que se encuentran
contenidas en el Estudio Previo y que corresponden al servicio objeto a contratar, asi como
las demas condiciones particulares exigidas por la Corporacion. De conformidad con lo
anterior, se entiende que, con el hecho de presentar su oferta, el proponerte manifiesta
estar de acuerdo con el alcance del objeto, las especificaciones técnicas y en las
obligaciones generales y especificas del futuro contratista.

2.2.2. Requisitos de capacidad técnica
El proponente debera cumplir con las siguientes condiciones técnicas a ser acreditadas:

i. El proponente debera allegar con su oferta, la suscripcién de la correspondiente ficha
técnica, a través de la cual acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas en el
numeral el numeral 2.3. Condiciones Técnicas Exigidas del estudio previo.

ii. El oferente debe garantizar que cuenta con el personal requerido para la debida
prestacion del servicio, para lo cual debe demostrar la vinculacion laboral en la planilla de
pago de los aportes de los trabajadores a su cargo en donde se relacione los nombres del
personal ofertado. Si la vinculacion se realizara de manera temporal, para la ejecucién del
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contrato, se debera presentar carta de compromiso. Todo lo anterior de acuerdo
especificado en la Resolucion 4272 de 2021.

iii. El personal requerido debe estar vinculado durante la ejecucion del contrato,
cualquier modificacién debera ser informada oportunamente al supervisor del contrato y
debe contar con la formacion, certificaciones y experiencia requeridas, tanto en este item
como en los demas en que estos elementos sean un requisito, tampoco se acepta
subcontratacion o tercerizacion.

iv. Equipos de proteccion personal — EPP: La Corporacion Auténoma Regional del
Atlantico requiere que los oferentes interesados en participar en esta convocatoria
cuenten con los equipos de proteccién personal necesarios para la ejecucion del contrato.
Ademas, deben contar con uniformes completos y marcados con el nombre de la firma
contratista, y portar en un lugar visible el carnet de la empresa y la respectiva ARL.

NOTA: Para acreditar el cumplimiento de este requisito debera presentar junto con la
propuesta econémica certificacion firmada por el representante legal en la cual manifieste
contar con los equipos solicitados en el estudio previo.

Carta de compromiso para dar cumplimiento a los Acuerdos de Nivel de Servicio
establecidos, y los que se establezcan durante la ejecucién del contrato.

2.2.3. Experiencia del Proponente

El proponente debera acreditar con la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes, la ejecucion de hasta dos (2) contratos ejecutados y terminados, cuyo
objeto, obligaciones y/o actividades estén relacionados con la prestacion de servicios
especializados en al menos una (1) o mas de los siguientes ambitos:

(i) Implementacién, operacion y mantenimiento de plataformas digitales, soluciones
tecnoldgicas o contenidos digitales.

(i) Diseno, coordinacién, produccion logistica y ejecucién de eventos, encuentros, ferias
o jornadas de divulgacion cientifica, tecnolégica o ambiental.

(iii) Operacion técnica de herramientas de visualizacion ambiental, pantallas interactivas,
tecnologias inmersivas (realidad virtual, realidad aumentada).

(iv) Produccion, edicién y postproducciéon de contenidos audiovisuales (videos, fotografia,
piezas multimedia).

El alcance del objeto de los contratos que se aporten para acreditar la experiencia podra
ser verificado con las actividades u obligaciones de este, a fin de comprobar el
cumplimiento del requisito. La sumatoria de los valores de los contratos con los cuales se
pretende acreditar la experiencia habilitante, debera ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial estimado para el presente proceso contractual.

En caso de proponente plural, la experiencia sera la sumatoria de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes. Por otra parte, en caso de que un proponente
acredite experiencia en un contrato como integrante de contratista plural, la experiencia
derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.
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2.2.3.1. Reglas de valoracion de la experiencia

Las certificaciones de experiencia deben se expedidas por el contratante, su representante
o por el interventor o supervisor del contrato. Para lo anterior, los certificados deben contar
con la siguiente informacion:

- Nombre de la empresa contratante (Direccion y Teléfono).

- Nombre de la entidad contratada.

- NIT de la entidad contratada.

- Numero del contrato.

- Objeto del contrato.

- Actividades del contrato.

- Fecha de iniciacion indicando dia, mes y afio.

- Fecha de terminacion indicando dia, mes y afo.

- Nombre y firma del funcionario o persona que expide la certificacion.
- Fecha de expedicion de la certificacion.

En el caso de que un proponente presente un mayor numero de contratos y para
salvaguarda los principios de transparencia e igualdad, se tendra en cuenta Unicamente los
dos primeros que se reporten en el formato presentado por el proponente.

Cuando las certificaciones de experiencia aportadas no contengan la informacién suficiente
que acredite el requisito requerido en los términos de referencia, el proponente debera
anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de
liquidacién, o los documentos soporte que sean del caso. No obstante, estos documentos
no serviran para subsanar la omision de aportar la certificacion de experiencia, toda vez
que sélo tienen un valor complementario a ella.

2.2.3.2. Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la
experiencia exigida

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el formato de experiencia con el nimero consecutivo del
contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante aporta
cada uno de los contratos sefialados en el formato de experiencia. Este documento
debera ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

B. Los contratos por acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la fecha
de cierre del presente Proceso de Seleccion.

C. El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la
conversion del valor de cada contrato a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron
los servicios, de acuerdo con la certificacién del contrato que se relacione en la
propuesta.

D. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador
Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. En
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estos casos, LA CORPORACION no tendra en cuenta la experiencia aportada
cuando los socios se encuentren inhabilitados. De conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. LA CORPORACION tendra en cuenta la experiencia
individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres
(3) afos de constituida. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios
y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta
bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

E. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente
numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en los
Pliegos de Condiciones.

En cumplimiento de lo indicado en el Decreto 1860 de 2021 y Ley 2479 de 2025, el
proponente que acredite su calidad de emprendimiento y/o empresas de mujeres y jévenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en el sistema de compras publicas, o Mipyme
podra acreditar la experiencia exigida de la siguiente manera:

e Los proponentes que acrediten su calidad de Mipymes o emprendimientos o
empresas de mujeres y/o jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF
podran acreditar su experiencia con hasta un maximo tres (3) contratos
terminados, los cuales deberan cumplir con todas las exigencias sefaladas en el
presente pliego de condiciones para la acreditacion de experiencia.

e La sumatoria de valores de los contratos aportados debera ser igual o superior al
100% del presupuesto oficial del presente proceso seleccidon, expresado en
salarios minimos legales vigentes a la fecha de apertura.

Lo anterior, de acuerdo a las disposiciones previstas en el numeral 2° del articulo
2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas, y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, del Decreto 1860 de 2021.

2.2.3.3. Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

LA CORPORACION tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Cumplimiento de los requisitos establecidos respecto al Clasificador de Bienes y
servicios, esto es, que el contrato esté inscrito en al menos uno de los codigos
sefalados en el presente pliego de condiciones.

B. LA CORPORACION como entidad contratante podra exigir para la verificacion de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Para los Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia
debera ser el que ostente una participacion mayoritaria en la conformacién de la
estructura plural.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera
el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la
acreditaciéon de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP,
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o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo
el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendra en
cuenta Gnicamente la participacion del o los integrantes que la indican. LA CORPORACION
hara la evaluacién basada en el Formato 3.

2.2.3.4. Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes,
obras y servicios de las Naciones Unidas”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar inscritos en al menos uno de los siguientes codigos:

mem | Clasificacion Producto
1 80161500 Servicios de apoyo gerencial
> 80101507 Servicios de asesorgmiento g.pbre tecnologias de la
informacion.
3 80141902 Servicios de reuniones y eventos.
4 81111500 Ingenieria de software o hardware.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en los Pliegos de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos
de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incluirlos en el formato de
experiencia de su oferta.

2.2.3.5. Acreditacion de la experiencia requerida

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en los Pliegos de Condiciones:
A. Contratante
B. Objeto del contrato
C. Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
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D. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

E. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

F. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

G. Dentro de los documentos presentados para acreditar la experiencia, se debe
certificar por parte de la entidad contratante de cada contrato aportado, que ni el
proponente ni alguno(s) de sus integrantes han sido sujeto de multas, penas
pecuniarias, terminacién unilateral, o sanciéon de cualquier tipo, derivada de un
incumplimiento contractual relacionado con el contrato acreditado.

2.2.3.6. Documentos validos para la acreditacion de la experiencia
requerida

El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito junto con alguno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion con el fin de complementar la informacién
solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

2.2.3.7. Subcontratos

Para el presente Proceso de Seleccidn no se aceptara experiencia proveniente de
subcontratos.

2.2.4. Equipo de trabajo

Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta las hojas de vida y los respectivos
soportes que acrediten los requisitos de formaciéon académica, certificaciones y experiencia
minimos requeridos, asi como carta de aval mencionada mas abajo, del EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE que estd conformado por los siguientes perfiles:

DESCRIPCION FORMACION EXPERIENCIA CERTIFICACION
Administrador / -Certificado 7 afos de
Periodista / experiencia general.
Director de Publicista -Certificado 4 afos de Certificado laboral
cuentas (1) experiencia especifica en
Postgrado en el gerencia de proyectos.

45



i

C.R.A

Corparacion Autonoma
Regional del Aflantico

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO
PROCESO DE CONTRATACION POR SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA - SAMC-2025-003

9l

SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL - CRA

area mercadeo o
afines.

Profesional en
publicidad (1)

Profesional en el
area de publicidad

Con experiencia general
certificada de 5 afos

Experiencia especifica
en produccion de
contenidos audiovisuales
minima 3 afios

Certificado laboral

Supervisor de

Experiencia general de 8
afnos

zona (1) Disefiador grafico Experiencia especifica | Certificado laboral
de 3 afos con énfasis en
proyectos
Experiencia general de 5
Coordinador Administrador de afos

logistico empresas Experiencia especifica | Certificado laboral
como coordinador y
logistica de proyectos
Certificado de
Operario (2) Bachiller experiencia minimo de 1 | Certificado laboral
afo en staff
TOTAL 6
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Para la acreditacién de la experiencia no se tendra en cuenta la experiencia traslapada
(experiencias realizadas en el mismo periodo de tiempo) del personal descrito en el
presente numeral.

Los profesionales del equipo minimo habilitante propuesto deberan avalar mediante la
suscripcién de una carta de compromiso personal debidamente firmada que se
comprometan a trabajar en la ejecucién del contrato en caso de salir favorecidos con la
adjudicacioén del contrato y certificar y manifestar expresamente que su hoja de vida es
presentada unica y exclusivamente por el proponente que lo presenta, ademas, que no ha
participado en la preparacion o elaboracién del presente proceso de seleccion.

¢ Documentos requeridos para el equipo de trabajo minimo habilitante
Para acreditar el perfil y la experiencia de los profesionales ofertados se debera presentar
la siguiente documentacion:

- Copia del documento de identificacion.

- Copia de la tarjeta o matricula profesional.

- Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por la autoridad
competente.

- Copia del titulo de pregrado o acta de grado.

- Certificaciones de experiencia que contengan la siguiente informacion: - Nombre de
la empresa Contratante (Direccién y Teléfono). - Nombre del profesional vy
documento de identificacion. - Numero del contrato (si tiene). - Objeto del contrato -
Cargo si aplica. - Actividades del contrato. - Fecha de iniciacién indicando dia, mes
y afio - Fecha de terminacion indicando dia, mes y afio - Nombre y firma del
funcionario o persona que expide la certificacion.

e Consideraciones frente a la experiencia:

1. Las experiencias reportadas podran estar vigentes, caso en el cual se contabilizaran
hasta la fecha de expedicidn de la certificacion.

2. Cuando las certificaciones de experiencia aportadas no contengan la informacion
suficiente que acredite el requisito requerido en los términos de referencia, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de
liquidacion, o los documentos soporte que sean del caso. No obstante, estos documentos
no serviran para subsanar la omision de aportar la certificacion de experiencia, toda vez
que solo tienen un valor complementario a ella.

El personal que designe el contratista no tendra ningun vinculo laboral con la entidad
contratante, por tal razén el contratista se encargara de todas las prestaciones laborales
que conlleve este proceso.
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Una vez la entidad contratante apruebe el personal minimo propuesto, que ocurrira cuando
se suscriba el contrato con el proponente que resulte adjudicatario y se firme el acta de
inicio, éste sdlo podra ser cambiado durante la ejecucién del proyecto con la aprobacion del
supervisor del contrato, de conformidad con lo establecido en la Obligacion especifica, por
un funcionario de igual o superior perfil.

La entidad contratante no dispondra de personal adicional, ni suministrara personal que
colabore con actividades de tipo operativo, como movimiento de cajas, elaboraciéon de
inventario, diligenciamiento de informacion, o para realizar presentaciones, entre otras;
todas esas actividades deben ser previstas y asumidas por el proveedor.

El proponente debera proponer un unico profesional por cada perfil y allegar los respectivos
documentos.

2.3. Capacidad Financiera
CRITERIO DE CALIFICACION: CUMPLE/ O NO CUMPLE.

2.3.1. Requisitos financieros y capacidad organizacional con criterios
diferenciales para Mipymes, emprendimiento y empresa de mujeres vy
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad

El proponente, persona natural o juridica, que acredite la condicién de Mipyme en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, accedera a los beneficios y condiciones
diferenciales previstos para este segmento empresarial.

En desarrollo de lo anterior, el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 ordena a
las Entidades incluir requisitos diferenciales y puntajes adicionales para los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional,
atendiendo a los resultados del analisis del sector y, en particular, al estudio de la oferta
de las obras, bienes o servicios objeto del proceso. En el mismo sentido, el articulo
2.2.1.24.2.18 del Decreto 1082 de 2015 impone el deber de incorporar condiciones
habilitantes diferenciales y puntaje adicional en favor de las Mipyme domiciliadas en
Colombia, también con fundamento en dicho analisis sectorial.

A estos criterios se suma lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, por el cual se modifican
los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, norma
que incorpora un Sistema de Preferencias en favor de las personas en condiciéon de
discapacidad, sus emprendimientos y empresas, y los empleadores que las vinculen
laboralmente. En particular, el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 287 de 2026, define los criterios para acreditar la calidad de
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, mientras que el articulo
2.2.1.24.2.7.3 ibidem regula la incorporacion de criterios habilitantes diferenciales
aplicable en su favor en los procesos de seleccion alli senalados.

En consecuencia, la Corporacion, con fundamento en el estudio de sector y en los
indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacional, y con el propdsito de
promover y facilitar la participacion de las Mipyme, de los emprendimientos y empresas de
mujeres, y de las personas en condicion de discapacidad y sus emprendimientos y
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empresas en los Procesos de Seleccion, aplicara para el presente proceso los siguientes
indicadores:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Liquidez Activo Corriente / Pasivo Mayor o igual a 1,2
Corriente

Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0,65

Razon Cobertura de | Utilidad Operacional / Gastos de Mayor o igual a 1,5
Intereses Intereses

Rentabilidad Sobre Utilidad Operacional / Mayor o igual a 0,06
Patrimonio Patrimonio

Rentabilidad Sobre Utilidad Operacional / Activo Mayor o igual a 0,03

Activo Total

La verificacion de la capacidad financiera sera positiva si cuenta con los anteriores
indicadores financieros, y por lo tanto sera considerada habilitada.

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto a la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).
Para el caso de las uniones temporales o consorcios se verificara asi:

2 ., Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacio’nl)

Quedara HABILITADO en su capacidad financiera y organizacional, el proponente que
cumpla con los documentos e indicadores financieros y de capacidad organizacional.

2.3.1. Indicadores financieros y de capacidad organizacional para los demas
proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme, de emprendimientos y
empresas de mujeres o la condicion de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Mayor o igual a 1,5
Corriente
Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0,60
Razon Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos Mayor o igual a 2
Intereses de Intereses
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INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad Sobre Utilidad Operacional / Mayor o igual a 0,08
Patrimonio Patrimonio
Rentabilidad Sobre Utilidad Operacional / Activo Mayor o igual a 0,04
Activo Total

La verificacion de la capacidad financiera sera positiva si cuenta con los anteriores
indicadores financieros, y por lo tanto sera considerada habilitada.

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto a la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).
Para el caso de las uniones temporales, consorcios se verificara asi:

( ¥ ' Componente 1 del indicador, X porcentaje de parricipacidn‘)

Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio’nl)

Quedara HABILITADO en su capacidad financiera y organizacional, el proponente que
cumpla con los documentos e indicadores financieros y de capacidad organizacional.

2.3.2. Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme con corte a 31 de diciembre de 2025,
de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.3.
Requisitos habilitantes contenidos en el RUP.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos
con respecto a las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
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antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informaciéon consignada en el Formato —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefalados en el
Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera la acorde con lo
establecido en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal
sentido, se tomara la informacion con corte a 31 de diciembre de 2025, acompanado del
Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

CAPITULO 3. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CRITERIOS
DE DESEMPATE

Seran objeto de evaluacion, aquellas propuestas que hayan cumplido con todos los
requisitos habilitantes asi:

CRITERIOS DE EVALUACION
REQUISITOS HABILITANTES Sl
Verificacion de capacidad juridica CUMPLE
Verificacion de capacidad técnica CUMPLE
Verificaciéon de capacidad financiera y CUMPLE
organizacional
RESULTADO HABILITADO
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El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada para los factores de
evaluacion y ponderacion, se analizara de conformidad con lo establecido por el numeral
15 del articulo 25 la Ley 80 de 1993, el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y lo sefialado en
el presente proyecto de pliego de condiciones para cada uno de ellos.

En desarrollo de las normas descritas, la CRA, dentro del plazo de verificacion y evaluacion
de las propuestas, le solicitara a los proponentes que en el término que se les fije — el cual
no puede exceder el dia habil anterior a la fecha prevista para la adjudicacion —, las
aclaraciones, precisiones y/o subsanaciones de documentos que se le requieran en relacion
con el proponente o la futura contratacion, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar
o completar los ofrecimientos inicialmente presentados. Si dentro del plazo estipulado, el
oferente no satisface el requerimiento, su propuesta sera rechazada.

En la verificacion de las ofertas, primara lo sustancial sobre lo formal.

LA OMISION DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS E INFORMACION NECESARIOS
PARA LA COMPARACION DE LAS OFERTAS, ES DECIR, PARA LA APLICACION DE
LOS CRITERIOS DE PONDERACION ESTABLECIDOS EN ESTE PLIEGO DE
CONDICIONES, NO SERAN SUBSANABLES.

Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes se
procedera a la evaluacion de las ofertas teniendo como factores de ponderacién los criterios
de precio, calidad y ofrecimientos adicionales de conformidad con lo establecido en la ley
1150 de 2007 y en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

La Corporacién Auténoma Regional del Atlantico, adjudicara el contrato al proponente, que
cumpla con los factores juridicos, financieros, econdmicos, técnicos y ofrecimientos
adicionales de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.

3.1. Factores de evaluacion y ponderacién

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Oferta econdmica 59,5 puntos
Factor de calidad 30 puntos
Emprendimientos y Empresas de Mujeres
o la condicién de ser emprendimientos y 0,25 puntos

empresas de jovenes egresados del
sistema de proteccion del ICBF.

Apoyo a la industria nacional y 10 puntos
reciprocidad
Acreditacion PYMES 0.25 puntos

TOTAL 100 puntos
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NOTA: Con base en lo establecido en el articulo 58 de Ley 2195 de 2022, se procedera a
reducir durante la evaluacioén de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%)
del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta
a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

3.1.1. ASIGNACION DE PUNTAJE POR OFERTA ECONOMICA -PPE- (59,5 PUNTOS)

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debe
entregarse firmada.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
economica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econdmica debe
entregarse firmada y en el formato dispuesto para tal fin, el cual hace parte integral de los
anexos del presente proceso de seleccion.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos e incluir
todos los costos directos e indirectos necesarios para la completa y adecuada ejecucién
del servicio objeto del presente proceso, asi como los riesgos y su administracion.

La oferta econdmica debera presentarse desglosada por componentes, indicando para
cada uno la cantidad estimada, el valor unitario y el subtotal, conforme a la estructura de
costos prevista en los estudios previos y en la invitacién a cotizar, incluyendo:

* Activaciones diarias en 12 brigadas territoriales ambientales programadas por la
corporacién en los municipios del departamento del Atlantico y/o, la atencion de otros
eventos institucionales, ferias y actividades de divulgacion en las sedes de la C.R.A, hasta
completar el nimero de activaciones.

. Activaciones:

o Encuentro Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el Ambiente del
Atlantico.

o ManglarTech Atlantico, Hackathon para el disefio de Sistema de Gestion, Informacion
y Monitoreo de Manglares.

o Doce (12) brigadas ambientales territoriales y/o, la atencion de otros eventos
institucionales, ferias, y actividades de divulgacién en las sedes de la C.R.A, hasta
completar el nUmero de activaciones.

*  Soporte/mantenimiento/cargue especial
*  Margen de contingencia (si aplica)

El valor total de la oferta correspondera a la suma de los subtotales de cada componente,
e incluira todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales. Al formular la oferta, el
proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades. Los estimativos técnicos que hagan los
proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que la ejecucion
del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que
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en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios
para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos. La entidad evaluara las ofertas econdémicas tanto en su valor total
como en la razonabilidad y suficiencia de los valores unitarios y desgloses presentados,
en concordancia con la naturaleza operativa del programa integral de CTel y los
requerimientos especificos de cada componente.

Correcciones Aritméticas

Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del
peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
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conformidad con el proceso.

Precio Artificialmente Bajo

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, si
de acuerdo con la informacion obtenida por La Corporacion, en su deber de analisis, de que
trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, debe requerir al Proponente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien haga
la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta? o continuar con el analisis
de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del Proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe
continuar con su analisis en el proceso de evaluacién de ofertas

Para determinar si una propuesta tiene un precio artificialmente bajo, el Comité Evaluador
cefiirse al siguiente criterio:

A. Cuando se presenten 4 ofertas o menos, habilitadas econémicamente, el Comité
Evaluador requerira por precios artificialmente bajos al proponente que oferte un
valor total por debajo del VEINTE POR CIENTO (20%) del Presupuesto Oficial
Estimado —POE- del presente Proceso de Seleccion.

B. Cuando se presenten mas de 4 ofertas, habilitadas econédmicamente, el Comité
Evaluador requerira por precios artificialmente bajos al proponente cuyo valor
propuesto sea inferior al valor minimo aceptable acorde con la siguiente férmula:

Valor minimo aceptable = Mediana — Desviacién Estandar]

Para calcular la mediana, se debera ordenar los valores de mayor a menor y tomar
el valor de la propuesta en la mitad de la lista. Si el nimero de propuestas es par,
debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

Para calcular la Desviacién Estandar LA CORPORACION debera implementar la
siguiente formula:

Desviacion Estandar

n

B ‘] 1 (Valor de la Propuesta — Promedio de los valores de las Propuestas)?

Donde n es el nUmero de propuestas presentadas.

C. El Comité Evaluador también podra requerir al proponente que para uno o varios
items ofrezca un valor unitario inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor
senalado en el Analisis Econdmico del Sector.

Luego de evaluar la aclaracién presentada por el Proponente, el Comité Evaluador puede

2 Consejo de Estado, Seccion Tercera, Sentencia del 4 de junio de 2008, expediente 17.783, C.P. Dra. Myriam
Guerrero de Escobar.
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recomendar aceptar las condiciones de la propuesta o rechazarla si no encuentra que las
explicaciones del Proponente son satisfactorias.

Revision oferta econémica

Las propuestas econdémicas que obtuvieron evaluacién de HABIL en todos los criterios
habilitantes seran verificadas que cumpla lo siguiente:

1. Que se hayan ofrecido los valores unitarios para cada uno de los items de acuerdo
con el presupuesto oficial detallado que hace parte del pliego de condiciones.

2. Que el valor total corregido de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto
oficial del proceso.

3. Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

4. Que la oferta econémica se presente suscrita por el representante legal o apoderado
del proponente.

5. Que la oferta econdmica corresponda al presente proceso de seleccion.

6. Que la propuesta econdmica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura
y/o enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la
misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada, para ser tenido en cuenta el documento por la CRA.

En caso de inobservancia de uno (1) o mas de los requisitos aqui solicitados dara como
causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Las propuestas econdémicas que cumplieron con todos los requisitos habilitantes del
pliego de condiciones seran verificadas que cumplan con todos los siguientes requisitos:

La descripcion, unidad de pago y cantidad de todos los items expresados en la propuesta
econdmica, correspondan a lo expresado en el presupuesto oficial detallado, en caso de
existir inconsistencias se le descontaran DIEZ (10) puntos a la propuesta econémica por
cada una encontradas.

Asignacion de puntaje

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdémica, de acuerdo
con las siguientes alternativas:

La CRA, a partir del valor total de la propuesta asignara un puntaje maximo de cincuenta y
nueve coma cinco (59,5) puntos de conformidad con el siguiente procedimiento:

i)  El valor de la Oferta Econdémica debera integrar de manera global la ejecucién total
de las actividades y obligaciones que se deriven del contenido del presente Pliego.

i) Unica Oferta Habil. Si en cualquier etapa de la evaluacién sélo queda una Oferta
Econdmica habil, la CRA adjudicara el contrato a ese uUnico Proponente.

iii) Varias Ofertas habiles. La CRA, a partir de las Ofertas Econdmicas habiles, realizara
la evaluacion de las Ofertas Econdmicas de conformidad con el siguiente procedimiento:

La C.R.A. a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo cincuenta y nueve coma
cinco (59,5) puntos acumulables para la ponderacién de la oferta econdmica:

El método de ponderaciéon de la propuesta econdmica de acuerdo con el método que se
nombran a continuacion:
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Concepto Método

Mediana con valor
1
absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija
al dia habil siguiente al cierre del proceso, esto es, la TRM que la Superintendencia
Financiera certifique y publique en horas de la tarde del mismo dia en que se efectue el
cierre del proceso, la cual corresponde a la tasa vigente para el dia habil siguiente. [Por
ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero a las 10:00 a.m., la TRM que
se usara para determinar el método de evaluacién sera la del 11 de febrero, que se
publica en horas de la tarde del 10 de febrero].

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro:

Rango

(inclusive) Numero Método
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las féormulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas
y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econémica.
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A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nUmero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

We = Mediana(Vy; Va..; ... V)

Donde:
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”
m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula:

}P o {1 ‘Me—Vi
unaje— M_e

} * Puntaje maximo

Donde:
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

II.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para
las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Ve = Vi
}Puntaje = [{1 —

Vite
VMme: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

} * Puntaje maximo

Donde:

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG = Vi« Vo = V3 * . 1y
Donde:
*+ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
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taie = Puntaie méxi 1 IMG —Vi|
= * — | —
uniaje untaje maximo MG
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C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.

Donde:

X = (Vmin +X)
B—T

e Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

e X Esel promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.

o [&: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = «

( X —V; —
Puntaje maximo * (1 - (:_X__ l)) Para valores menores o iguales a X,

B

. | Xp — Vil —
Puntaje maximo * (1 - (% Para valores mayores a Xp
B

\

Donde:

o [&: Es la media aritmética baja.

e [Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion
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Vinin = Minimo (Vy;V3..; ... Viy)|

Donde:

e [V Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
e Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

El valor total corregido de la propuesta corresponde a la suma de los subtotales de cada
componente ofertado (activaciones diarias, activaciones adicionales, semanas completas,
soporte/mantenimiento/cargue especial y margen de contingencia), conforme a la estructura de
costos definida en el pliego de condiciones y los presentes estudios previos.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vi
V.

}Puntaje =

Donde:
e  Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
“i”

e [Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

En todos los casos, se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje. Las propuestas que al aplicar la formula obtengan puntajes negativos
recibiran cero (0) puntos en la oferta econémica.

3.1.2. Factor de calidad- (30 PUNTOS)

La entidad otorgara hasta un maximo de treinta (30) puntos a la propuesta que acredite
caracteristicas técnicas y de experiencia superiores y complementarias, que mejoren la
prestacion del servicio esperado.

Las siguientes caracteristicas suman hasta un maximo de 30 puntos:

CERTIFICACION PUNTOS

Ofrecimiento de mayor cantidad de jornadas de socializacion
operativa: el proponente podra ofrecer hasta un maximo de cinco
(5) jornadas adicionales (2-4 horas cada una), dirigidas a
personal administrativo y operativo de la C.R.A., sobre: operacion Maximo
del mapa interactivo, acceso a capsulas pedagogicas, aplicacion 10
de herramientas de medicibn de apropiacion social, y
procedimientos técnicos de equipos de realidad virtual y pantallas
interactivas. Se otorgaran dos (2) puntos por cada jornada
adicional ofrecida.

Experiencia adicional a la habilitante acreditada: diez (10)
puntos por cada certificacion de experiencia adicional a la Maximo 20
requerida y aportada como requisito habilitante, hasta un maximo
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de dos (2) certificaciones, de contratos finalizados cuyo objeto
esté relacionado con el acompafamiento y/o planificacion y/o
desarrollo y/o coordinacién y/o ejecucion y provision de recursos
para la reproduccion, produccion y postproduccion y/o publicacion
y difusién en medios de comunicacién y/o ferias u otros eventos
con entidades publicas. Estos contratos deben ser certificados
por la entidad respectiva, verificables en el RUP, con una
antigiiedad no mayor a seis (6) afios, y su presupuesto debe ser
superior al 50% del presupuesto oficial del presente proceso.

TOTAL 30

NOTA 1: Los puntos del factor de calidad se obtienen sumando la puntuacién obtenida en
las caracteristicas técnicas y de experiencia superiores y complementarias, hasta un
maximo de 30 puntos. En caso que la sumatoria supere los 30 puntos, se asignara el valor
de 30 puntos por ser el maximo alcanzable en este criterio.

NOTA 2: En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este
aspecto como puntaje cero (0). Obtener cero (0) en este item NO INHABILITA al
proponente.

3.1.3. PUNTAJE POR CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES O LA
CONDICION DE SER EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF - 0,25 PUNTOS.

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las
mujeres en el sistema de compras publicas, la entidad otorgara cero punto veinticinco (0,25)
puntos para aquellos proponentes que cumplan con alguna de las condiciones establecidas
en articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. Estas son:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
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mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afno anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Por su parte, para la obtencion del puntaje adicional en los procesos de seleccion de
contratistas, los proponentes individuales podran acreditar la condicion de ser
emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.
En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes podra acreditar una
de las dos condiciones anteriores.

Con relacion a la acreditacion de la condicion de emprendimientos y empresas de jovenes
egresados del sistema de proteccion del ICBF, se tendran en cuenta las reglas descritas
en el Decreto 2479 de 2025, asi:

“(...) Articulo 5 (...) Joven egresado del Sistema de Proteccién del ICBF: Es toda
persona natural, entre 18 y 28 afios, que alcanzé la mayoria de edad mientras se
encontraba bajo el cuidado y proteccion del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar con o sin declaratoria de adoptabilidad.

(...

Articulo 13. Registro Nacional de Jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar incluira dentro de los médulos del Sistema de
Informacion Misional (SIM), el registro de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion, para lo cual, debera realizar la caracterizacion e identificacion de los
Jjovenes en perspectiva individual y poblacional, estableciendo un proceso de
actualizacion de manera periodica. Ademas, el registro garantizara la recoleccion y
consolidacion de informacién sobre la poblaciéon objeto de esta ley, a fin de que
accedan de forma prioritaria a la oferta estatal en los diferentes programas del
Gobierno nacional, para su inclusién social y productiva.

Paréagrafo. El Instituto Colombiano de Bienestar familiar tendra un plazo de dieciocho
(18) meses contados a partir de la vigencia de la presente ley, para implementar el
registro, para lo cual podra solicitar el acompafiamiento técnico en el marco de sus
competencias a entidades publicas como el Ministerio de Tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, el DANE, y demas entidades Publicas y Privadas.

(...)
Articulo 21. Modifiquese el articulo 32 de la ley 2069 de 2020 el cual quedara asi:

Articulo 32. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y
Jjovenes egresados del Sistema de Proteccion del Icbf en el Sistema de Compras

65



e,

C.

CoCarpacar

Ragiondl del Atlantico

1CISn Aulonomaoa

PROCESO DE CONTRATACION POR SELECCION
R A ABREVIADA DE MENOR CUANTIA - SAMC-2025-003

MA DE GESTION
INTEGRAL - CRA

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DEL /\
ATLANTICO sg I

Puablicas. De acuerdo con el resultado del analisis del sector, las entidades estatales
incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en
los procesos competitivos que adelantan las entidades estatales que no apliquen en
su gestion contractual el estatuto general de la contratacion administrativa, como
medida de accion afirmativa para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres
y jovenes Egresados del Sistema de Proteccién del ICBF en el sistema de compras
publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos
comerciales de vigor.

Paragrafo 1°. La definicion de emprendimientos y empresas de mujeres se
reglamentara por el gobierno nacional.

De igual manera la definicion de emprendimientos y empresas de jovenes egresados
del sistema de proteccion del ICBF se reglamentara por el gobierno nacional.

Paragrafo 2°. Para la obtencién del puntaje adicional en los procesos de seleccion de
contratistas enunciados en el inciso primero, los proponentes individuales podran
acreditar la condicion de ser emprendimientos y empresas de mujeres o la condicion
de ser emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF, puntaje dnico que se obtendra, bien sea con cualquiera de las
dos condiciones o incluso con ambas.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes podra acreditar
una de las dos condiciones anteriores:

Paréagrafo 3°. El puntaje adicional, que se otorgara de conformidad con el paragrafo
segundo, sera hasta el 0.25% del puntaje maximo a asignar (...)".

El puntaje unico se obtendra, bien sea con cualquiera de las dos condiciones o incluso
con ambas, es decir, acreditando ser empresas de mujeres o la condicion de ser
emprendimientos y empresas de jovenes egresados del sistema de proteccion del ICBF.

3.1.4. PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS
otorguen a los BIENES Y SERVICIOS NACIONALES, en virtud de lo dispuesto en el articulo
2 de la Ley 816 de 2003 y el Manual “Para el Manejo de Incentivos en los Procesos de
Contratacion” de Colombia Compra Eficiente, se otorgaran los siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE PUNTAJE
MAXIMO

1. promocién en procesos cuyo
objeto incluye BIENES Y |10
SERVICIOS NACIONALES

2.si solo ofrece bienes nacionales 5
3.si solo ofrece servicios nacionales 5

10
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2. 4. promocion en procesos cuyo
objeto SOLO incluye BIENES |10 10
NACIONALES
5.PROMOCION DE LA
INCORPORACION DE COMPONENTE 5
NACIONAL EN BIENES Y SERVICIOS 5
EXTRANJEROS
NACIONALES:

Para el presente proceso se otorgara puntaje por promocién en procesos cuyo objeto
contiene servicios y bienes nacionales (10 puntos). Por lo cual, de conformidad con el
decreto 680 de 2021, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislaciéon colombiana o por un proponente plural conformado por estos
0 por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso
de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun
corresponda. Son SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por:

* Personas persona natural colombiana o residente en Colombia.

 Personas Juridicas constituidas en el pais.

De conformidad con el Documento de Estudios Previos y Analisis del Sector, la ejecucion
del contrato se entiende como un servicio, por lo cual, se acreditara el origen nacional de la
oferta de la siguiente manera:

* Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del
proponente en copia simple, la cual debera ser aportada con su oferta.

» Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacion de la visa
correspondiente
(http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negocios) que le permita
la ejecucion ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual debera ser
aportada con la oferta en copia simple.

» Persona Juridica constituida en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y
Comercio que el domicilio de la persona juridica este dentro del territorio nacional.

* Persona Juridica Extranjera: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna
de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que
se relaciona y de manera excluyente:

Se dara trato nacional a:

a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial
aplicable al Proceso de Contratacion;

b. A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad
(situacion que se verificara de conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015) y,

c. A los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN-.

Proponente Plural, en caso de que todos los integrantes del proponente plural cumplan con
las anteriores condiciones se asignara el puntaje correspondiente; en caso de que los
integrantes del proponente plural sean nacionales y extranjeros sin derecho a trato
nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacion del
integrante nacional.
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Son BIENES NACIONALES aquellos:
Un bien es nacional si esta inscrito en el RPBN2.

Para el RPBN son bienes nacionales: (i) aquellos totalmente obtenidos en el territorio
colombiano; (ii) los bienes elaborados en el pais con materiales nacionales; vy, (iii) bienes
que hayan sufrido una transformacion sustancial en funcién de un porcentaje minimo de
Valor Agregado Nacional o un proceso productivo sustancial.

El RPBN es administrado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Puede ser
solicitado y consultado en la Ventanilla Unica de Comercio Exterior; y, utiliza la clasificacion
arancelaria de los bienes.

En consecuencia, los puntos para la promociéon de los bienes nacionales sélo deben
concederse al proponente si éste cuenta con el respectivo RPBN para los bienes que
ofrece.

e Persona Juridica Extranjera: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla
alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el
orden que se relaciona y de manera excluyente:

Se dara trato nacional a:

a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacion;

b. A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por
reciprocidad (situacién que se verificara de conformidad con lo establecido
por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015) v,

c. Alos servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN-.

Proponente Plural, en caso de que todos los integrantes del proponente plural cumplan con
las anteriores condiciones se asignara el puntaje correspondiente; en caso de que los
integrantes del proponente plural sean nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional,
el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion del integrante nacional.

Conforme a lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del analisis de mercado realizado, es posible concluir que, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales para el presente andlisis de mercado. Por lo tanto, la Corporacion
otorgara el puntaje de que trata en inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al
proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Corporacion de empleados
0 _contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del

total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

3.1.5. Acreditacion MYPIMES (0,25 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya. Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del
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certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion. Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Union Temporal, segun
corresponda.

3.1.6. DESCUENTO POR SANCIONES CONTRACTUALES - 2 PUNTOS.

Nota: Con base en lo establecido en el Articulo 58 de Ley 2195 de 2022, se procedera a
reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%)
del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta
a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

3.4. Criterios de desempate

En caso de empate de dos o mas ofertas, la Entidad dara aplicacion a los criterios de
desempate contemplados en el articulo 3 de la Ley 1860 de 2021, asi las cosas, se
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional, debera acreditarse los
documentos aqui relacionados, adjuntado el respectivo anexo segun el criterio a acreditar:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, el proponente deberan diligenciar el correspondiente anexo y adicional
cumplir con los elementos de la nociéon de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2212429, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, ademas de
diligenciar el Anexo correspondiente. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
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cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) aino de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, debera
presentar diligenciado el respectivo anexo.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
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proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacioén es inferior a un (1) afho, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constituciéon cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequehas o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
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plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.24.24 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
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micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser joévenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicidén
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural
con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las
cuales se acredite participacion mayoritaria de joévenes egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF .

13. Si una vez agotado el procedimiento sefialado en los numerales anteriores persiste el
empate, se realizara un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

* La Administracion dispondra de balotas debidamente numeradas.

» La numeracion de las balotas iniciara en el numero 1 y continuaran numeradas en orden
ascendente.

* Se invitara a la audiencia a un representante de la Procuraduria o Contraloria para que
verifique el correcto desarrollo de la audiencia. En caso de audiencia presencial, el
proponente tomara su balota; en caso de audiencia virtual, sera el funcionario de la
Procuraduria o Contraloria el encargado de hacerlo; asi mismo, se invitara a un
funcionario de la Oficina de Control de la entidad.

» Cuando la audiencia se desarrolle de manera virtual, el funcionario encargado de retirar
la balota, con la camara activa en presencia virtual de todos los oferentes que se
encuentren empatados en puntos, introducira las balotas numeradas en una bolsa de
color negro permitiendo que se observe claramente el ingreso de estas.

* Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para
participar en la misma, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar
debidamente autorizado por este ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

* La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden de presentacion de
propuestas, teniendo en cuenta la primera propuesta presentada en condicion de empate
y asi sucesivamente.

* Una vez el funcionario o el proponente, segun corresponda, tome la balota de la bolsa la
mostrara ante la camara para que todos los asistentes puedan observarla hasta que se
haya sacado una balota por cada proponente empatado.

* El empate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con
el mayor numero.

» De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los
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participantes.

PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos tendientes para acreditar cualquiera de los
criterios de desempate, deberan ser allegados junto con la propuesta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequenas o0 medianas.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

3.5. Reglas de subsanabilidad

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 “(...) La ausencia de requisitos o la
falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de
los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que
no afecten la asignacién de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y
deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el
proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de
subasta.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion
y la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.
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Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (...).

Paragrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de
subasta, los documentos referentes a la futura contratacion o a proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a
su realizacioén. (...)".

Para todos los efectos legales, en el presente proceso, se entiende que la subasta inicia
con la apertura del sobre econdémico.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(...)”
Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y
cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro
del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econdmicos y juridicos
necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las
aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los documentos y
estudios previos, en caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con
los cuales el proponente acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad
durante el término de evaluacién de las propuestas, debera solicitar a los proponentes, en
caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan
ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusion y perentorio que al efecto
les fije la Entidad, las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de
la propuesta.

La Entidad evaluara las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que cumplen
con los requisitos habilitantes. En consecuencia, se rechazaran las ofertas de quienes no
aclaren, completen o corrijan la informacion para acreditar los requisitos habilitantes en el
plazo otorgado por la entidad para hacerlo.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo
haya requerido en el “Documento de Solicitud de Requisitos a Subsanar”, lo podra solicitar
al proponente, otorgandole un término, el cual debera ser minimo igual al establecido para
la subsanabilidad inicial; con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije
en el requerimiento.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la
Entidad si haya pedido aclaraciéon, podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a
que haya lugar en el plazo comun otorgado para el efecto, sin necesidad de que se haya
solicitado a él directamente.

Diferencia entre subsanabilidad y aclaracién o explicacién:
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Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracién o
explicacién se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacion de las ofertas
y/o inciden en la asignacion del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o
falta de claridad, porque alli no se modificara el ofrecimiento, simplemente se aclara, es
decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe sélo que es contradictorio o confuso, se
busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que
admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas
sobre su alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden inferir
entendimientos diferentes.

CAPITULO 4 REGLAS PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

4 1.Presentacion de la oferta

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo a lo establecido
en el presente pliego y de conformidad a los lineamientos emanados por la Agencia
Colombiana de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. Para esto, el
Proponente debera estar previamente registrado en esa plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran
en el Manual de Uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/ El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii Posteriormente, el
Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores Y
en la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il
Proveedores

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben
tener en cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente
registrados como Proveedor individual en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno de los
integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural
(proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente
plural. El integrante que creé el Proveedor plural es el tnico habilitado en el SECOP |l para
presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor
plural (Proponente plural) se encuentran en la seccion IX. C del manual de proveedores
para el Uso del SECORP II.

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacién esta conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los
formularios o requerimientos de informacion incluidos en SECOP II.

4.2.Apoderado

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente Proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante,
la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier
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persona, sin necesidad de poder u autorizacién.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso
debera tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de
Colombia, y debera estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los
integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion
que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario
asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacién o apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los
sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

4.3.Cierre del proceso y apertura de ofertas

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este
momento el SECOP Il no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefalado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su
apertura y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas
y cualquier persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas
presentadas en el Proceso de Contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”,
para que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran
tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones
de Uso del SECORP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada
por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal
puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II” o0 en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello.

4.4. Informe de evaluacion de aspectos distintos a la oferta econdmica

En la fecha establecida en el Cronograma del proceso de seleccién, la Entidad publicara el
informe de evaluacion de los documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los
documentos a los que se les asigne puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante
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el término fijado en el cronograma, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las
observaciones que consideren y entregar los documentos y la informacion solicitada por la
Entidad en los términos sefalados en el cronograma, salvo que ya lo hubieren hecho en
un momento anterior de conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, la Corporacion motivara de forma detallada y
precisa el informe de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que
se necesitan subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de
evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el
dia antes de la adjudicacion hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo senalado en el
Cronograma, la Corporacién publicara el informe final de evaluacion, en caso de que el
inicial haya sufrido variaciones.

En el SECORP Il los proponentes deberan realizar las observaciones a través del aparte
indicado sobre el informe y allegar por mensaje publico los documentos para subsanar para
que la Corporacion pueda incorporarlos a la oferta del Proponente.

4.5. Adjudicacion

Una vez agotado el procedimiento de ley, la Corporacion, si no encuentra ningun asunto
que deba revisar, aceptara la oferta, a través de acto administrativo motivado, suscrito por
el funcionario competente.

Es de precisar que, el presente proceso se adjudicara por valor de la oferta econdémica mas
favorable para le entidad.

4.6. Propuestas parciales

No se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una
parte del objeto o del alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta
posibilidad en el Pliego de Condiciones.

4.7. Propuestas alternativas

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando
ellas no signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del Contrato y cumplan con los
siguientes requisitos:

A. Que el Proponente haya presentado una propuesta basica que se adecue a las
exigencias fijadas en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con
base en las reglas de seleccion objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econémicas, se enmarquen
en el Principio de Seleccién Objetiva, de tal manera que no se afecten los
parametros neutrales de escogencia del Contratista y no se resquebraje el principio
de igualdad.

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacion
necesaria para su analisis y una descripcién detallada del proceso de construccion,
caracteristicas de los materiales y equipos y analisis de costos. Todos los costos necesarios
para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnoldgica, deberan estar
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incluidos en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas
alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacion del contrato y la seleccion de la
alternativa sera potestad de la Entidad.

CAPITULO 5 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMAS DE
MITIGARLOS Y ASIGNACION

La matriz de riesgos, en la cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada por la Entidad
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hace parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados podran
presentar sus observaciones durante la etapa de observaciones al Proyecto o al Pliego de
Condiciones definitivo.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacioén, de
manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que
emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras de conformidad con
el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 4° de la Ley 1150 de 2007 y 17 del Decreto
1082 de 2015, en el presente proceso de seleccion, la entidad ha evaluado el riesgo que
este representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, basandose en las reglas
contenidas en el manual para la identificacion y cobertura de riesgo en los procesos de
contratacion version 1, expedido por Colombia Compra Eficiente.

Ver Matriz de Riesgos en el Estudio Previo del presente proceso de contratacion.

CAPITULO 6. GARANTIAS

6.1. Garantia de seriedad de la oferta

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en el presente
documento.

Cualquier error o imprecisiéon en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta. Las
caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion ‘

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una poliza, (ii) Patrimonio autbnomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Corporacion Autonoma Regional del Atlantico identificada con NIT
beneficiario 802.000.339-0

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.
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Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Valor
Asegurado

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Seleccion.

Tomador

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

¢ Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacién, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones

6.2. Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 5 dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobaciéon de la Entidad. Esta
garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082

Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO con NIT
beneficiario 802.000.339 -0
Amparos,
vigencia y
valores Amparo Vigencia Valor Asegurado
asegurados
Término de
Cumplimiento general ejecucion del Diez (10%) del valor
P 9 contrato y seis (6) del contrato
meses mas.
Pago de salarios, Término de Cinco (5%) del valor
ejecucion del del contrato

prestaciones sociales legales contrato y tres (3)
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e indemnizaciones laborales afos mas.

Término de
. Iy . 0
Calidad del servicio ejecucion Qel Diez (10%) del valor
contrato y seis (6) del contrato
meses mas.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal

Tomador : . ) ; . . T
o consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacidon y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Informacién e Numero y afio del contrato

necesaria .

dentro de la e Objeto del contrato

poliza  Firma del representante legal del contratista

e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. E;j.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectte LA CORPORACION, asi como, a
ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no
restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun
el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

Nota 1: El Proponente debera anexar para la aprobacion de la Garantia de Cumplimiento
la certificacion, constancia o recibo de pago en caso de optar por un contrato de seguro a
través de poliza.

Nota 2: El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima de seguro.

Nota 3: La aprobacién de las garantias por parte de LA CORPORACION es requisito
previo para el inicio de la ejecucién del contrato.

6.3. Garantia de responsabilidad civil extracontractual

El Contratista debera presentar para aprobacién de LA CORPORACION, adicional a la
Garantia de Cumplimiento, como amparo auténomo y en pdliza anexa, bajo la modalidad
de ocurrencia, una garantia para cubrir los dafios que el Contratista, en el desarrollo de
las labores relacionadas con el contrato, cause a terceros en sus personas 0 en sus
bienes. El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de LA CORPORACION con las siguientes caracteristicas:

CaracteristCondicion

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza.
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Asegurado CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO con NIT
S 802.000.339-0

Beneficiario
Tomador ¢  Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

*» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién
temporal o consorcio, se debe incluir razéon social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

o Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMLMV

Vigencia |lgual al periodo de ejecucion del contrato.

Amparos |Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informacion ¢  Numero y ano del contrato

necesaria | ¢« Objeto del contrato

dentro del « Firma del representante legal del contratista
la pdliza |« En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor,
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a
dos mil (2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de LA CORPORACION,
dentro del mismo término establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven
asuncién de parte de la pérdida por LA CORPORACION asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

CAPITULO 7 ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales de
acuerdo a la metodologia estimada en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION, CCE-EICP-MA-07,
V2 del 8 de noviembre de 2024.

. ‘e Proceso de
Acuerdo Comercial ETII:;;; _—— Umbral Eaxﬁ?:acl;f;n Contratacion
P cubierto
Chile NO N/A N/A NO
Alianza Pacifico México NO N/A N/A NO
Peru NO N/A N/A NO
Canada NO N/A N/A NO
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Proceso de

. Entidad Estatal Excepcion <.
Acuerdo Comercial incluida Umbral aplicable Contrz_ltacmn
cubierto
Chile NO N/A N/A NO
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica NO N/A N/A NO
Estados Unidos NO N/A N/A NO
Estados AELC NO N/A N/A NO
México Sl NO NO Sl
El Salvador Sl Sl NO Sl
. Guatemala Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte NO N/A N/A NO
Honduras
Union Europea NO N/A N/A NO
Israel NO N/A N/A NO
Reino Unido e Irlanda del Norte NO N/A N/A NO
CAN Sl Sl NO Sl

CAPITULO 8. LISTADO DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

A. ANEXOS

1. Anexo 1 — Ofrecimiento econdmico

2. Anexo 2 — Pacto de Transparencia

3. Anexo 3 — Minuta del Contrato

B. FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)
3. Formato 3 — Experiencia

4. Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

5. Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

6. Formato 6 — Puntaje de Industria Nacional.

7. Formato 7 — Factores de desempate

8. Formato 8 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales
9. Formato 9 - puntaje por emprendimientos y empresas de mujeres
C. MATRICES

—

Matriz 1 — Riesgos
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