enlace »

operativae

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900089104-5

Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2026-07-17, 02:29:03 PM
junio de 2026

junio de 2026

Empresa JUAN GUILLERMO GARCIA JORDAN
CEDULA CIUDADANIA CC 1094885508
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 86301083
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 489527404
Banco (1507) - NEQUI
Valor $516.100
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 281.600 $2.900
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $220.000 $2.300
N860011153 14-23  POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1 $9.200 $ 100
SubTotales: $510.800 $5.300
Total a Pagar: $516.100
Péagina 1 de 1

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 -
Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 -
WhatsApp: 3164416952

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar EKPE?ITES
enP

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, julio 2026

Sefior(a)

Edna Yuvery Patino Gdmez

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8915710 de 2026
Coordinadora Agencia Publica de Empleo

Agencia Publica de Empleo

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual del mes de julio
de 2026

Referencia: C01.PCCNTR.8915710

Juan Guillermo Garcia Jordan, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1094885508, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA MILLONES OCHENTA
Y SEIS MEIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE. (S50.086.400). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago, correspondiente al mes de enero de 2026 por valor

de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUATROSCIENTOS PESOS M/CTE ($2.038.400). B)

GCCON-F-087 V2



N

11 pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026 por valor de CUATRO MILLONES

TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) Cada uno.

Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientaciéon ocupacional con enfoque

diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de poblacién

victima del desplazamiento por violencia; asimismo, apoyar la inclusién de esta poblacion en la oferta

institucional.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Brindar talleres de orientacién ocupacional
con enfoque diferencial de manera
individual o colectiva y registrar en el . Registro taller en el
I ., | Se Brindaron talleres en -
aplicativo Web de la APE la gestién L . aplicativo.
o i . | preparacion para la vida . . )

1 adelantada, especificando el interés . Evidencia fotografica.
. . . . . laboral. Contratacién . . .
identificado, con el fin de direccionarlos a la . . Listado de asistencia.

o inclusiva. . .
oferta institucional, enmarcada en la Ruta Registro en el Drive de
de Atencidn a Victimas. la coordinacion.

. . Para el periodo del Para el periodo del
Participar en los espacios de . .
. . . . informe no se informe no se
implementacién de Politica Publica de . . . .
., . . ., ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
2 Atencidn a Victimas, y gestionar la atencidn
. . referentes al referentes al
de los compromisos adquiridos. . o
cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
obligacidn obligacidn
Apoyar las actividades y estrategias
enmarcadas en la Ruta de Atencidon a|Realicé Orientaciones . . .
. . ) ., . Listado de asistencia,
Victimas relacionadas con Orientacidn | ocupacionales y .

. o Pantallazo informe de
Ocupacional, Intermediacidn laboral y las| procesos de .

3 . I . - gestion a personas
convocatorias de certificacidn de | intermediacion laboral a (Aplicativo APE)
competencias laborales exclusivas para esta | poblacion  victima vy . P . e

. evidencia fotogréfica.
poblacién. vulnerable.

Asistir a los Centros Regionales de Atencion Listado de asistencia

4 |2 Victimas — CRAV y puntos de atencion | Realice atencién en fallo| Registro fotogréfico.
segin cronograma validado por el |de restitucidn de tierras. Acta 152
coordinador de la APE y apoyar la atencion

GCCON-F-087 V2
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de los beneficiarios focalizados en los Fallos
de Restitucion de Tierras, Sentencias de
Justicia y Paz, Autos y Sentencias de la Corte
Constitucional, entre otros.

Realicé atencién en el
centro de atencion para
las victimas Miraflores.

apoyar el cumplimiento de los indicadores
APE, especialmente personas orientadas,
consecucién de vacantes y colocaciéon de
poblacién victima de la violencia.

Apoye con el
cumplimiento de los
indicadores APE

Pantallazo gestion por
funcionario.
Trazabilidad creacién
de vacante.

Apoyar e impulsar la participacion de la
poblacién victima y vulnerable en las
estrategias de empleabilidad de la APE
entre ellas Ferias y Microferias de empleo
nacionales y regionales, jornadas de
inscripcidon, ferias focalizadas como
Expoempleo SENA Mujer, Expoempleo
SENA Jbévenes, entre otras; asi como,
gestionar y articular la participacion de las
entidades del SNARIV, en la feria de
servicios en conmemoraciéon del dia
nacional de solidaridad con las victimas.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacidn

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn

Socializar la oferta institucional y adelantar
procesos de concertacion con los diferentes
actores involucrados en la atencién de la
poblacién victima entre ellos las mesas
departamentales y municipales,
organizaciones y representantes de la
poblacién victima; asi como cargar en el
sharepoint de acuerdo con las indicaciones
dadas en el anexo metodoldgico la gestion
adelantada.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacidn

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn

Apoyar a los centros de formacién en la
verificacion en el Registro Unico de Victimas
— RUV, la caracterizacion de la poblacion
gue accedera a los diferentes programas de
formacidn, asimismo la organizacién de los
grupos de poblaciones vulnerables que
accederan a procesos formativos y realizar
jornadas y estrategias para impulsar la
participacion de la Poblacién en |la
estrategia Acceso Preferente.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn

GCCON-F-087 V2
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Colaborar en la proyeccién de las respuestas
a las solicitudes, internas y externas, de
informacién relacionada con la atencién de
la poblacidn victima y vulnerable.

Se proyectaron
respuestas a solicitudes
via correo electronico.

Pantallazo correo

10

Presentar un plan de trabajo inicial a la
coordinacion regional de la APE, para el
cumplimiento de los indicadores

Se Envio propuesta de
intervencion inicial a la
Coordinadora de la APE
en el mes de enero 2026

Evidencia presentada
en el informe de enero
de 2026

11

Apoyar técnica y administrativamente a la
Supervisién de contratos, que comprende,
como minimo, elaborar y entregar informes
de avance con el detalle de las actividades
realizadas; suministrar las evidencias
documentales y realizar el cargue oportuno
en el repositorio que designe la Supervision;
atender los requerimientos e instrucciones
del Supervisor , y proveer la informacién
que le sea solicitada dentro de los términos
de ley; asi como preparar los insumos
necesarios para actas, certificaciones de
cumplimiento, reportes y demas
documentos requeridos para los tramites de
pago y para el expediente contractual, de
acuerdo a su perfil, idoneidad, experticia
y/o experiencia.

Cargué gestion al Drive
APE 2026

pantallazo archivo
cargado al Drive APE
2026

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

GCCON-F-087 V2




SENA
FECHA DE FECHA DE
) NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
iTEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 La Tebaida - Genova -1, 05026 26/06/2026
45026 Circasia
2 | 50126 Cordoba 01/07/2026 01/07/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electréonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 86301083, operador Enlace Operativo vy

periodo referente al mes de junio.

Cordialmente,

Nota: Se le recuerda al contratista que dentro de las obligaciones contractuales esta el pago de seguridad a
tiempo dado que para la planilla del mes de Junio presento mora en el pago.

Juan Guillermo Garcia Jordan

Contratista
C.C No 1094885508

Edma Jouey Priee Gimee
Edna Yuvery Patifio Gimez
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8915710 de 2026

GCCON-F-087 V2



EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Obligacion 1: Brindar talleres de orientacién ocupacional con enfoque diferencial de manera
individual o colectiva y registrar en el aplicativo Web de la APE |a gestidn adelantada,
especificando el interés identificado, con el fin de direccionarlos a la oferta institucional,
enmarcada en la Ruta de Atencion a Victimas.

Evidencias:

Registro taller en el aplicativo.

([ J
® Evidencia fotografica.
([ J

Registro sharepoint.

osnnvo (:) ﬂnu VRPN

Listado de asistencia de orientacion ocupacional en el centro de Comercio y Turismo.

SENA
I REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_75___DEL MES DE Su V19 DELANO 2026
LY 4 Nc\orv Vi o€ AL niCE ‘CEZ’FIT(cMch.a Yy TURIIM O
| \ PLANTA OTRO | DEPENDENCW | CCORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. AUTO!E.A T FRMA O PARTICPALON
NOMBRES Y APELUDOS | No. DOCUMENTO | conmuarsua conr | ourmesa ELEFONO/E _wana

~

1&,**,
O R Goxela AR
2 o oy ey 104

wm_bﬂm.—!\me _

i dcm\mkméowll*ﬂ kR~ ammq |

s Joer_ penlo \a‘?ifcﬂfzz — = | — r‘&rcnd ¢ (o GokIoeZ IS grsmree| > < =T
Zﬁ‘ A e bbb S0t
20 o ottt | — | — wd 2 Johorol by [Se0rmE) <
¢ laura vmmddeﬂﬁ&stﬁnv = = foread T lchirakuBebml 3210033, X Lim gkns
7 :'\%7‘053\(0 ‘( }'lii(’_"jq === ] = - ‘K ,»\eudn L’é’";r';k)(;t::‘)’Or ;Cg? 0963 | A taclo A_Rk___“.
: ’J‘ti}f;"““"’“ iR | — [ — W SRR | < e
Noolagtescr, — | — | Meada B lcon et - A
e
— s | Bt
10 > {yi‘w——rﬁ_%’ %
Che {
Lﬁhjﬂgc fopssany |~ | T A’”fcr A mggéi%_rzz st > 72
[ o ganie_ lgozies | — | — | — ppeoe [BEilon® peretg| N T B |
5 Pinane Ballen hodtaoaez | — | — | — |fenda ;‘33‘?"‘\9"5 3okosos | X PagpenN 3.
— | = | — [pprrdig] Q',Puﬁ 5 PSS x Mxes T

Vics ce1de | 2033201%6h
T
| ,_,mmﬁwquqae%q [ —

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard e!

— #pedy | [P T X j@mi\%wk

SENA, se ¢

fa

cor de Io

enc

GOR-F-085 V02

de los datos



wN

REGISTRO OE ASISTENCIA /DA /K DELMESOf SU\'0 DELANO 2026

0BTV (5] TR E VLN EAC o AT 00 (A30¢ AL RNPZEopiCes CEvTRo CONERCID ¥ TURISAS
. T T omo ; OEPINDINGIA/ | CORRED ELECTRONICO

Ly el bk 4TS | aappadn; i S
G - 3 | v ‘e,
:,E';‘ZT”II;VS' 7 HOVRE - lape r?‘ﬂ)lw@"ﬁ”h e T ¢ Liif"b"‘v"’ﬂv;

Tier 380w b2 OTBAE] = |~ |~ e [ 7%
+— —— -h IR R R | T

THAMA O PAATICPACION |
_ VIRTUAL

—— — -
TORZA |
N NOMBKES Y APLLLIDOS No. DOCUMINTO | msonorr. | AV

—— LA

G2 (107 3haad@Fua lean

,,‘-:f:\w' Dty Q) eaeis J‘ - 4: 4 ~ ‘*‘?trt-\u\ n m-\.««e;nmx,‘,\)’?ﬁ émwmsx
-‘D:‘A-M«,QES«'??)GZOH —~ 7 7 Keeds | ——==——31tk NO ¥
""" Oann T = = = T APrendiz [300MUIEGSZ mp o] ===
L jﬂ(lwé %_,_.;’9%5:59_‘;, el S (SO .4 (1 320&:7'*‘::- <om s | ny. |
;',;(ﬁltb,‘ﬁ\\at%‘,.,_:'@g“"& = | Prend@ “’n"‘*wm‘vc:’g“ gems) X Ml an
WON | — | | - Kanemithe(c hau
? 3 A0 == I w1086 uma ] A |
G ooy — = |~ posnaa EBGE ssn, A (nens
iSohger oz st 27 i S N P [ Bzefizeun] PN IDiess o 2|
2 Yoloon Romvert] T‘\OHB'“"-) — = |Aperchz ?lingggw xﬁ‘t&éxx_&lﬁ_
! [ — | = | Qoo | [
12 Goada Mosquet NaDsORSMNz, Moeada o Eoyve Lcom BzAdhand S\ Goala M
,_”IA?PM@\V ")y}nw}u(/‘ L‘— | _ 'f«\ andl | gl (omn “’J wssime S (| ‘“_,']M_
o Y P T T e MI’I_a&;mw_mm No_ |27
o e e = ‘ , 5 =
Lﬂ?‘:!\-;ﬁ)k Boswnoosen (23 =1 ] ?W‘JR_ ]IL thaoscebork e ‘_3,'1}77!.)).1 /\1[‘ Caemer"
L1e o (A iona 4 lose qeasy | — |7 { {[\J«md}[ wb-;lgmvfms@,,.‘ 3N > |
T T —_ B A= | (08 4a karguy o T T 5
FIPE e— | 2 Semtoson_fswoss | X [ Maj dne |

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segundad y proteccion de Ios datos
que se en este y les dara el en de k

GOR-F-085 V02

[ d
SENA

v}/ . i,!ffﬂd, D Qerkige=, o

IN

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA {5 DELMES DE 3 \; 2 DEL ANO 2026

| OBJETIVO () Taallee PEe AREACION pPRE VW CRBZRU RPREVTIES CT&OTL o Comentro Y TR~

No | NoMBESYAPRLLIOOS No.Documento | PUANTA |, [ oMo ] trovoroxr, | AUTORZA | FRMAGPAKTOPAGON
\uisa Teing Q LA EMPRESA | 5 - | caasoon |, i
L Bamies oo oo | T | — | — ek @oiiedese vesend o Juunfie (L
/ a2 WL | £
: Gc"ggpam A00ase83e — | — | — peendit THSASE0 T o S Angelar © |
e > = - = T
8 vﬂk{qas G- 11094403 | — | — —  Mendic 3“.\,%‘ ;éﬂgl }310%1@ st | _‘f’é“"‘-
4Gl Gope  |Aoulast063 | — | — = APy, [Selesctmen Yol gy | e
s No\wosews [ugsytz [— [ — | — Dbz plumenaemag< 5026 | X [ Falwaend
Susoncow ‘
¢ Nson Romsa  Jokstwoz | — | — | — |Aptande |‘Bgmerematt PPN x Tp oo ]
7 Do A = ‘dokiQarccsy 240 T
e VoG 20| = | — | — lapeadiz motmalom aqse A |vacdadd
iy Y LAl bl — | — _ SMOGTh GPEraToR A. ¥Tchos WY z
_ﬂdm\_'%ﬂ: hinced rend 2 s:&* Yl com —— X _Esteban LTI
) 5 = = . |eaticor 5 8ecs /]
2 '/ar'«? ~l?a7/u‘(/d Y1920 108 == I’IM-IOLZ GG I (o ai.nzcsc'g( X d
© wpeunady o 4946783 | — | — | T ﬂumé«zaé%mi-c"c?%'“ﬁmm’ X _lerrmedat)
' Clavgdie p- me ¢ ; L :
1 [Clavdier Peusend ZUSBSIEE |— | — | —— lAPrendit|noTme, com  BloBasl R Claudia PG
2 [Anqie O fur  [I906sfe | — = —_— N’um\ll dréﬁchﬂS@m\\h 5 EP\#\q\l g2 ]l
Dahana ggc Q.o T ] 1
5 LS 2pgla |\OEFRO —  —| — Derena - °3.Tlo~. G360l hd'&‘}({ta‘q
== fQASIO ¥ T 1
# Do Osono M0a245366s, b —flpendt “\\ 1&0?“;\:\\ > Nanna J |
. — —_ —_— b o |
s obnelo lncia 1142125544 foende |97 FAEGH © [Bamaaiay < | G
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, a garantizar la seg ¥ de los datas.
que se eneste yles dard el delo

GOR-F-085 V02

Tt - ARACE——— s




N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __15 _ DELMES DE JU\; O DEL ANO 2026 |

r —

TOBIETNVO (5] TRAIEL vReracAC o PREA (R VDA CRAGAM BPESITEES (L~ 160 Ge Cane ZCp v TU (S rMD

[L“ NOMBRES Y APELLIOOS No.DOCUMENTO | TANTA | 1?.;:?7 nt::::;::w CORREO ELECTRONICO "I: AEFONO/ONT, sﬂm ! nwav:\;r:wmoyn
1 [Qwane havand,| fogreard = | - TN e L e
P femn Bce 48192087 — | — | —lppdo [l o " [ < e |
3T e ot e 9 Ve, oM Mg — =] = kI\m.\L /\‘“\M‘ﬁwarr??‘?s ""‘"“‘1 < ] E\CJ(/;\M«N' i
¢ Rayoel Oreco | 1090274384 — | — = nde 5“”““‘!\’1;‘.’\“.(% Meeeg | & ——
s Toue D Sampad loood12H — | — | — Hoediz [aerintbhaQ buasBiBe6] . | cosae o
6 |Tose Bavid Pokio ook P9ress | T = — | Aadi € |Tieda )P s50@smpia33turrzes | K| Tox payd
’ MAPMQMJ‘@S (73664 | — | — — V0 | corgm Qoloipned £ 10677 Mal < e pary
¢ Mowberto (lela Rrgep o prnisazs |- - —| Lorend ey, FormeaRgmilion (xpisiog | & |dbnlas (L P |
L Lm ot bty ez | — == — =NV (ORI, - AN S e A3 oS _'—@m i
2 f ko GnlaMuane [~ | = | ~ Boeody onsuoleasig) w < ‘
1 [luoa A Sa'gez @ hoNaesSus | — s| e ﬂ'eedé loaraa \aco@a. \&i&;:: w: =< ?C 5
12 Santiesrvima 199007247 | — - —Apndiz Jrﬁ-‘@%’;ﬂm V14343 %gr S5 Y‘\"“!‘70 |
5 Ao\ ed ¢ [looheti e ABL — =i F== merélt‘k‘:jﬂ"'é\;?e BoBrrqdqo A \Pacs,
‘i%\nrnnﬁ’\\ov AR S | — = [ == 9-"‘-(«6\\ PrbTERIRE ST hawdion) | - m\'v«‘O\h,
L‘f,.l;:uf:m' oS ;‘ —J — _[treada m.?.["l’if““ os3a3) < [t ‘
De acuerdo ::: : Ley 1581 de 2012, Pm««c::r; ;: Datos Pelson:lle:; :la ff',‘?"“ Nacional de i SE::lA,se - ; i v de los datos

GOR-F-085 V02

— " i SRS —
B es de empl

Asistentes taller de orientacién \dentificacion Nombres

Taller Hoja de vida impactante 1004799055 JOSE DAVID PATIRIO

Ejecutado el dia 2026-07-15 08:00
1090274389 SAMUEL OROZCO

s ieadcy 1094957703 GERALDINE VILLEGAS
1094894448 ESTEBAN MAZUERA HINCAPIE
1097728220 DANIELA VARON
41937973 EDID YOLIMA SIERRA SIERRA
1092454063 CAMILO GOMEZ BEDOYA
1148192183 LEYMAR YOEL RIVAS TORRES
1091884935 DAHIANNA GIRALDO
1091202610 LAURAVALENTINA PEREZ CALDERCN
1004916186 ANYI BIBIANA MUNOZ GANAN
1097729327 CAMILA HENAO JARAMILLO
1094946552 CAROLINA FORERO SANHCEZ
1094974947 NATALIAANDREA MEJIA MURIOZ
1111043946 JUAN CARLOS LEYTON BONILLA
1097039488 JESSICA RAMIREZ CUERVO
1094982658 GRISSEL QUIVA
1004918432 ANY] YULIED CUASTUMAL ANDICA



Fecha de

Registro

15/07/2026
17:23:20

15/07/2026
17:23:36

15/07/2026
17:25:46

15/07/2026
17:26:00

15/07/2026
17:26:17

15/07/2026
17:26:31

15/07/2026
17:26:44

15/07/2026
172701

15/07/2026
172715

15/07/2026
17:27:34

Fecha de

Registro

15/07/2026
17:19:35

1510712026
17:19:52

1510712026
17:20:07

15/07/2026
17:20:20

15/07/2026
17:20:35

1510712026
17:20:49

15/07/2026
17:22:09

15/0712026
17:22.27

15/07/12026
17:22:45

1510712026
17:23:04

Funcionario
1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN
1094885508 - JUAN GUILLERMQ GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN
1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMQ GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

Funcionario

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN
1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

Accion Realizada

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacienal

Atencién en taller de orientacidn
ocupacional

Atencidn en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacienal

Atencién en taller de orientacidn
ocupacional

Atencidn en taller de orientacién
ocupacional

Accion Realizada

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencién en taller de arientacion
acupacional

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencién en taller de orientacién
ocupacional

Atencién en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencion en taller de orientacién
ocupacional

Atencién en taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un faller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
acupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de erientacién
ocupacional

El candidato realizé un faller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
acupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de crientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de crientacién
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacién
ocupacional

Usuario Afectado

1092457665 - DANNA ALEJANDRA OSORIO MARIN

1141115544 - GABRIELA GARCIA MORALES

1004916938 - LEYDI VIVIANA ARIAS ESTRADA

1097041226 - SOLANYE HOLGUIN MARIN

1097039488 - JESSICA RAMIREZ CUERVO

1004916186 - ANYI BIBIANA MUNOZ GANAN

1091884935 - DAHIANNA GIRALDO

41954233 - SANDRA MILENA AGUIRRE SANCHEZ

1094936808 - ERIKA YECENIA GONZALEZ
CARDONA

41950049 - LEIDY JOHANNA MEZA SARAZA

Usuario Afectado

1092454063 - CAMILO GOMEZ BEDOYA

41937973 - EDID YOLIMA SIERRA SIERRA

1096671102 - ALISON ROMAN URREA

1097728220 - DANIELA VARON

1094894448 - ESTEBAN MAZUERA HINCAPIE

41920105 - LILIANA PATRICIA MAZUERA MARTINEZ

41946783 - BERNARDA OLVENIA CHAVARRIA

GARCIA

24585168 - CLAUDIA PATRICIA CADENA LOPEZ

1006170380 - ANGIE DANIELA RUIZ CAMACHO

1025893220 - LIDIS DAHIAMA ZAPATA GARCIA
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Obligacidn 2: Participar en los espacios de implementacién de Politica Publica de Atencién a
Victimas, y gestionar la atencién de los compromisos adquiridos.

Evidencias:

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidn




Obligacion 3: Apoyar las actividades y estrategias enmarcadas en la Ruta de Atencién a Victimas
relacionadas con Orientacion Ocupacional, Intermediacion laboral y las convocatorias de
certificacion de competencias laborales exclusivas para esta poblacion.

Evidencias: .

® Listado de asistencia atencién en oficina APE.

® Pantallazo informe de gestidn a personas (Aplicativo APE).
® Registro de evidencias en el Drive de la coordinacion APE.
(]

Evidencia fotogréfica.

S Scanned with
TapScanner




Funcionario Tipo de Orientacion

Usuario Afectado

17/07/2026 1094885508 - JUAN 06/07/2026 Capacitacion
15:50:32 GUILLERMO GARCIA 00:00:00
JORDAN

Se Realizé induccién al manejo del aplicativo y se brindaron pautas para 41960536 - JACQUELINE
optimizar el perfil ocupacinonal BUSTOS CUELLAR

17/07/2026 1094885508 - JUAN 06/07/2026 Capacitacién Se Realizé induccién al manejo del aplicativo y se brindaron pautas para 1089935676 - CHARLIE

15:53:12 GUILLERMO GARCIA 00:00:00 optimizar el perfil ocupacinanal. EMMANUEL OVIEDO RAMIREZ
JORDAN

17/07/2026 1094885508 - JUAN 06/07/2026 Capacitacion
15:55:32 GUILLERMO GARCIA 00:00:00
JORDAN

Se Realizé induccién al manejo del aplicativo y se brindaren pautas para 1090275883 - MARIA CAMILA
optimizar el perfil ocupacinonal SOTO GRAJALES

Identificacién CC 41060538 Nombre JACQUELINE BUSTOS CUELLAR

Fecha Nacimiento 251111034 Género Femenina

Fecha Inscripcién 04082019 Estado Actusl Activo

Resultado de Postulasiones
Sensibilizacién a |z demanda
Seguimiento al Candidato
Estado
Intereses Geupacionales
Situacidn Geupacional
Sueldo
Estado Civil
Estrato
Sisben
Pasicién Familiar
Personas 2 Cargo
Municipio

Zona

Barrio

[(onmntasisn |

Fecha registro Fecha de Convenio SENA-
i ientacié MinDefensa

sistema Tipo de orientacié il fonaric que registré Observaciones Evento

171072028 15:50:32 0810712026 Capacitacidn JUAN GUILLERMO GARCIA ‘Se Realizé induccién al manejo del aplicativo y s brindaron pautas para optmizar &l perfi Sin evento No apiica

JORDAN ocupacinanal. asosiado

Identificacién TI 1020035378 Nombre CHARLIE EMMANUEL OVIEDO RAMIREZ

Facha Nacimiento 0810212008 Génera Waseuline

Fecha Inscripeion 211172022 Estado Actual Active

Resultado de Postulaciones
Sensibiizacién 3 1a demanda
Seguimiento al Candidato
Estzdo

Intereses Ocupzcionales
Situacidn Ocupacional
Sueida

Estado Givil

Estrato

Sisben

Pasicién Familiar

Personas a Gargo

Municigia

Zona

Barmio
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Obligacion 4: Asistir a los Centros Regionales de Atencién a Victimas — CRAV y puntos de atencién
seglin cronograma validado por el coordinador de la APE y apoyar la atencion de los beneficiarios
focalizados en los Fallos de Restitucién de Tierras, Sentencias de Justicia y Paz, Autos y Sentencias
de la Corte Constitucional, entre otros.

Evidencias:
® Listado de asistencia punto de atencidn Miraflores.
® evidencia fotografica

® Acta N 152 de atencion a proceso de Justicia y Paz.
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personales que se encuentran althacenados ea este d documanto. y s dara &l fratamesnto cormespondiente en CuMPirmeeatn de 10 eslabiatado iagaimente
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ACTA No. 152

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: GESTION DE ATENCION DEL SOLICITANTE Y LOS
BENEFICIARIOS DE LA SENTENCIA NO. 090, DEL JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO
ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE IBAGUE, RADICADO: 73001-31-21-002-2022-00067-00

CIUDAD Y FECHA: Cordoba, Quindio 01 de | HORA INICIO: HORA FIN:
julio del 2026 9:00 am 10:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: Alcaldia Municipal de DIRECCION / REGIONAL QUINDIO
Cordoba Quindio

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo.
2. Servicios Institucionales SENA.
» Intermediacion Laboral.
» Formaciones para el trabajo.
» Emprendimiento.
3. Conclusiones.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Ofertar los servicios institucionales en: Intermediacién Laboral, Formaciones para el trabajo
y Emprendimiento, solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No.
5.880.635 vy los beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula ciudadania No.
65.828.233; JOSE FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No.
1.006.094.614 y EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No.
1.023.976.577, dando cumplimiento a la sentencia No. 090 del JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL
CIRCUITO ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE IBAGUE, con RADICADO: 73001-31-21-002-
2022-00067-00

DESARROLLO DE LA REUNION

En ACATAMIENTO del correo recibido por parte de la regional Tolima y con el objetivo de
adelantar de forma exclusiva, en esta jurisdiccion territorial la atencidn del solicitante y los
beneficiarios del fallo de restitucidn de tierras del asunto proferido por el JUZGADO SEGUNDO
CIVIL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE TIERRAS DE IBAGUE, Radicado:
73001-31-21-002-2022-00067-00.

El Solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No. 5.880.635 y los
beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula ciudadania No. 65.828.233; JOSE
FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1006.094.614 y
EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1023.976.577; estan
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domiciliados en el Departamento del Quindio; por tal motivo se procede a realizar la
correspondiente orientacién y ofrecimiento de los servicios institucionales que el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, tiene disponible en esa Direccion regional para la poblacion
victima del conflicto armado.

En cumplimiento al asunto proferido por el JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO
ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE TIERRAS DE IBAGUE vy el fin de informarles sobre el
procedimiento establecido por el SENA para atender y brindar nuestros servicios
institucionales, en acatamiento a la sentencia referida anteriormente y en cumplimiento de
lo ordenado por la Ley 1448 de 2011 y la Ley 2421 de 2024.

El SENA Regional Quindio se permite informar lo siguiente:

1. El dia 19 de junio de 2026, se establecié contacto telefénico al nimero 3008070250
con el sefior José Francisco Reinoso Méndez, con el propdsito de adelantar las
gestiones correspondientes para la coordinacién de una cita de atencién por parte de
la Entidad, en el marco del proceso de acompafamiento y seguimiento al caso.

Durante la comunicacidon, el sefior José Francisco Reinoso Méndez informd que
actualmente reside en el municipio de Cérdoba, departamento del Quindio, y
manifestd que la persona solicitante del proceso corresponde a su padre, el senor
Daniel Reinoso. En ese sentido, indicé que, antes de confirmar la programacién del
encuentro, debia establecer comunicacién con el sefior Daniel Reinoso para consultar
su disponibilidad y acordar conjuntamente la fecha, hora y lugar de la atencion.

Asimismo, expreso que, una vez sostuviera dicha comunicacion con el solicitante, este
se pondria en contacto con la profesional responsable del caso con el fin de confirmar
la cita y facilitar la continuidad del proceso de atencién. En consecuencia, se dejo
constancia de que la programacién de la visita o encuentro quedd sujeta a la llamada
de confirmacion por parte del sefior Daniel Reinoso, motivo por el cual se acordé
permanecer a la espera de dicha comunicacién para dar continuidad a las actuaciones
correspondientes. Finalmente, se registré la gestion realizada como evidencia del
acercamiento efectuado por la Entidad y del avance en las acciones orientadas a
establecer contacto con el solicitante, garantizando el seguimiento oportuno al casoy
la coordinacidén de la atencién conforme a la disponibilidad manifestada por la familia.
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2. El dia 24 de junio de 2026, siendo las 12:46 p. m., se recibié una llamada telefénica
proveniente del numero 3214875146, realizada por el sefior Daniel Reinoso, quien
ostenta la calidad de solicitante dentro del presente proceso de atencidn.

En el desarrollo de la comunicacién, la profesional encargada, en calidad de Enlace de
Poblacién Victima y Vulnerable de la Regional Quindio del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), procedié a identificarse e informar al sefior Daniel Reinoso sobre
el objeto del contacto, explicandole las actuaciones que la Entidad debia adelantar en
cumplimiento de sus competencias institucionales y del proceso de atencién
correspondiente.

De igual manera, se suministré informacidn relacionada con la importancia de realizar
un encuentro presencial, con el propdsito de brindar la orientacién requerida, efectuar
el acompanamiento institucional y desarrollar las actuaciones necesarias para
garantizar la continuidad del proceso. El sefior Daniel Reinoso manifesté haber
comprendido la informacidon suministrada y expresé su disposicién para asistir a la
atencién, mostrando total conformidad con la programacion de una cita de manera
concertada. En consecuencia, de comun acuerdo entre las partes, se establecié como
fecha para la atencion presencial el dia 1 de julio de 2026, a las 9:00 a. m., en las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Cérdoba, Quindio, lugar definido para el
desarrollo de la jornada de atencidn. El solicitante aceptd la fecha, la hora y el lugar
establecidos, quedando debidamente informado sobre el compromiso adquirido para
asistir a la cita programada y continuar con las actuaciones previstas dentro del
proceso de atencién adelantado por la Entidad. Finalmente, se dejé constancia de la
gestidon realizada, evidenciando la coordinacién efectiva entre la Entidad y el
solicitante para la programacién de la atencion, en cumplimiento de los principios de
oportunidad, coordinacion y seguimiento que orientan la prestacién del servicio
institucional.

3. Eldia 1 dejulio de la presente vigencia, el sefior DANIEL REINOSO, se presentd en las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Cordoba, donde fue atendido por personal
del equipo de atencién a poblacién victima y vulnerable, asi; Angelica Maria Vélez —
Enlace regional, Juan Guillermo Garcia Jordan — Orientador. La contratista Angelica
Maria Velez Osorio, explica detalladamente a los asistentes a la reunién al nucleo
familiar solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No.
5.880.635 y los beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula
ciudadania No. 65.828.233; JOSE FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la
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cédula ciudadania No. 1006.094.614 y EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la
cédula ciudadania No. 1023.976.577, los servicios institucionales que ofrece el SENA,
los cuales son:

Orientacién Ocupacional

Registro y actualizacién de hoja de vida.

Identificacidn de intereses y habilidades ocupacionales.
Preparacion para la construccion adecuada de la hoja de vida.

Intermediacién Laboral
Acompainamiento en la postulacién a vacantes.
Vinculacién con empleadores y oportunidades laborales.

Formacion Titulada y Complementaria.

Se clarifica que la oferta de formaciodn titulada (Técnicos y Tecndlogos) tiene apertura
cada tres meses y las formaciones son variables dependiendo de la pertinencia y la
demanda empresarial que se tenga en el momento en la regién. Para la fecha no hay
apertura de nuevas formaciones tituladas, sin embargo; se informa que en el mes de
octubre sale nueva oferta para lo cual se contactard para informar oferta y requisitos.
Cursos cortos que permiten el desarrollo o fortalecimiento de competencias laborales.
(Se hace entrega de la oferta formativa disponible actualmente).

Emprendimiento
Asesoria personalizada en ideas de negocio.
Fortalecimiento en Unidades Productivas.

4. Una vez explicado lo anterior; el orientador Juan Guillermo Garcia Jordan procede a explicar

el proceso de Orientacion Ocupacional y formacién para el trabajo.

Se realizé orientacidn ocupacional en temas de empleabilidad, informandole que la Agencia

Pldblica de Empleo del SENA brinda apoyo en la elaboracién de la hoja de vida y que,

dependiendo de su perfil ocupacional, se realizan postulaciones a vacantes en las cuales

cumpla con los requisitos. También se le indico que, por su condicién de persona desplazada

por la violencia, contara con un acompafiamiento en la consecucion de empleo a través de la

intermediacion laboral del SENA.
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Durante la orientacion, se explicd a los asistentes el proceso para acceder a formacién titulada

en programas de nivel Operario, Técnico y Tecnolégico, a través de los centros de formacion
del SENA:

> Centro Agroindustrial
» Centro de Comercio y Turismo
> Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria

En lo referente a la formacidon complementaria, se socializaron las dreas de conocimiento
disponibles, quedando el usuario informado de las alternativas de acceso segln su interés.

AREAS DE CONOCIMIENTO
CENTRO PARA EL DESARROLLO
DE LA CONSTRUCCION Y LA CENTRO AGROINDUSTRIAL CENTRO DE COMERCIOY TURISMO
INDUSTRIA
CONSTRUCCION AGRICOLA MERCADEQ
GUADUA PECUARIA EMPRENDIMIENTO
ARTESANIA EN ARTE COUNTRY ALIMENTOS SISTEMAS
MACRAME QUIMICOS ALIMENTOS
BISUTERIA MERCADEQ PANADERIA
MARROQUINERIA ARTESANAL EMPRENDIMIENTO IMAGEN ¥ DISENO CORPORATIVO
DISEND SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO |MACRAME
DECORACION DE GLOBOS MUNEQUERIA
CONFECCION
EMPRENDIMIENTO

Seguidamente el orientador, brinda informacion sobre la ruta que tienen las dinamizadoras
guienes hacen los procesos de asesoria en planes de negocios y asesoria en fortalecimiento

de unidades productivas, este proceso tiene tienen 4 momentos:

Registro.
Ideacion.
Formulacion.

YV V V V

Ejecucion.

Se clarifica que el SENA no da recursos econdmicos, solo acompafa en los 4 momentos

mencionados.

Finalmente; Una vez explicado cada uno de los servicios ofrecidos por el SENA, los

beneficiarios informan lo siguiente:
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DANIEL REINOSO: Indica que no esta interesada en ningln servicio institucional, en el caso
que lo requieran se dirigiran al Sena.

LUZ ELENA MENDEZ: Indica que no estd interesada en ningun servicio institucional, en el caso
que lo requieran se dirigiran al Sena.

JOSE FRANCISCO REINOSO MENDEZ: Indica que no estd interesada en ningln servicio
institucional en caso que lo requieran se dirigiran al Sena.

EDWIN REINOSO MENDEZ: Manifiesta que se encuentra matriculado como estudiante en
la Universidad del Quindio. No obstante, debido a las complicaciones derivadas de su estado
de salud, no le ha sido posible dar continuidad a su proceso académico ni cumplir de
manera regular con las actividades propias de su formacién universitaria.

Se da por terminada la atencién a las 10:31 a.m.

CONCLUSIONES

1.El SENA Regional Quindio, en cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado, brindé al
solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No. 5.880.635 y los
beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula ciudadania No. 65.828.233; JOSE
FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1006.094.614 y
EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1023.976.577
orientacidn ocupacional en los servicios institucionales relacionados con intermediacion
laboral, formacién titulada y complementaria, y emprendimiento.

2. Se realizd atencion presencial, asegurando el acceso a la informacidén y el acompafiamiento
institucional en caso de llegarlo requerir.

3. Los beneficiarios recibieron informacidn detallada y suficiente sobre los servicios del SENA
en orientacion ocupacional, intermediacién laboral, formacidn titulada y complementaria, asi
como en emprendimiento y fortalecimiento de unidades productivas.

4.Con la presente actuacion, el SENA Regional Quindio acredita su disposicién institucional
para continuar articulando acciones que permitan el acceso progresivo y pertinente de los
beneficiarios a los programas de formacion, empleo y emprendimiento, en el marco de sus
competencias y de la disponibilidad de la oferta institucional en caso de que lo requieran.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
Registro de evidencia de llamada telefdnica el dia 19 de julio de 2026

02:13 02:28

(300) 807-0250 (300) 807-0250

n & @ - &

Lecelins Sheaek Altavoz FaceTime Silencio

o0
L) H —~

Az e Més Finalizar Teclado

Registro de evidencia de llamada telefdnica el dia 240de julio de 2026

06:37

(321) 487-5146

Altavoz FaceTime Silencio

Lol

Finalizar Teclado
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Registro fotografico 01/07/2026

01/07/2026
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Obligacion 5: Apoyar el cumplimiento de los indicadores de la APE, especialmente Personas
orientadas, consecucion de vacantes y colocaciones de poblacidn victima de la violencia.

Evidencias:

®  Pantallazo gestion por funcionario.

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A confinuacién podré ver mes a mes, el nimero de registros gestionados en el afic vigente

Nombre del
Informe

Informe de
Gestién a
Personas

Informe de
Gestidn a
Empresas

Informe de
Gestidn a
Solicitudes

Informe de
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de
Gestion
Orientacidn a
Personas

Informe de
Gestion
Orientacién a
Empresas

Informe de
Gestién
Envics
Directos

Informe de
Gestion
Seguimiento
El
Postulaciones

Publicacion vacantes Inclusivas, discapacidad @ pablica

Juan Guillermeo Garcia Jordan

® Para: jeferhi@busssarmenia co.co

@ Rstencién: 10 Year Delets (10 afios) Expira: Dom 29/06/2036 12:31PM

Hola José Ricardo.

Espero que estés muy bien.

3

H
269 320

35

H

61

92

162

107

79

712

59

62

7

1003

17

603

14

662

30

307

25

Resumir este correo electranico

135

352 0 o 0 o 0

1] 0 ] 0
o 0 0 ]
o 0 0 0
1] 0 ] 0
o 0 0 ]
o 0 ] 0
o 0 0 ]
© 4\ Responder . Responderatodos  Reenviar | B v @ B -

2026 1231 P

Me permite informarte que después de nuestra reunidn en las instalaciones de la APE. Las vacantes inclusivas para personas con discepacidad, registradas por la empresa Buses
Armenia, ya se encuentran publicadss en nuestra plataforma y disponibles para que los buscadores de empleo con discapacidad y que cumplan con los demas requisitos, se puedan

postular.

Lasvacates publicadas son:

Solicitud N* 4135922 - auxiliar administrativo.

Solicitud N® 4155908 Ausiliar de mecanica automotriz.
Solicitud N® 41368022 Inspector de rutas de trasporte Urbano.
Solicitud N® 41368032 Awsliar de Almacen y Eodega.

A partir de este momento iniciaremes las acciones de divulgacion, orientacion ocupacional y remision de candidatos que cumplan con el perfil requerido, procurando identificar talentos

acordes con las necesidades de la empresa y promoviendo procesos de seleccion inclusivos.

Te agradezco la confianza depositada en nuestros servicios y reitero nuestra disposicion para acompanarlos en estos procesos de intermediacion laboral. cualguier inguietud adicional

estaré muy tanto.

Seguiremos trabajando de manera articulads para generar mas oportunidades de emplec inclusivas y fortalecer la vinculacion laboral de las personas con discapacidad y diferentes

poblaciones victima yvulmerables.

Saludos



Identificacién
Actividad economica
Fecha Inscripcion

Departamento

NIT 80000050
Transperte urbano colectivo regular de pasajeros
04i0912008

Quindio

Razén sacial
Empresa temporal
Pais

Municipio

BUSES ARMENIAS A
No
Colombia

Armenia

Convocatorias 02i07/2028 21/07/2026 JUAN GUILLERMO GARCIA  Se reslizé registro de |as vacantes inclusivas N. 4155822 - 4155803- 4155022 - 4156032
=specisles 174211 JORDAN

Obligacion 6: Apoyar e impulsar la participacidn de la poblacién victima y vulnerable en las
estrategias de empleabilidad de la APE entre ellas Ferias y Microferias de empleo nacionales
y regionales, jornadas de inscripcidn, ferias focalizadas como Expoempleo SENA Mujer,
Expoempleo SENA Jévenes, entre otras; asi como, gestionar y articular la participaciéon de las
entidades del SNARIV, en la feria de servicios en conmemoracion del dia nacional de
solidaridad con las victimas.

Evidencias:

® Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Obligacion 7: Socializar la oferta institucional y adelantar procesos de concertacién con los
diferentes actores involucrados en la atencidn de la poblacidn victima entre ellos las mesas
departamentales y municipales, organizaciones y representantes de la poblacidn victima; asi
como cargar en el sharepoint de acuerdo con las indicaciones dadas en el anexo
metodoldgico la gestién adelantada.

Evidencias:

® Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Obligacion 8: Apoyar a los centros de formacién en la verificacién en el Registro Unico de
Victimas — RUV, la caracterizacién de la poblacion que accederd a los diferentes programas
de formacidn, asimismo la organizacidn de los grupos de poblaciones vulnerables que
accederan a procesos formativos y realizar jornadas y estrategias para impulsar la
participacidn de la Poblacién en la estrategia Acceso Preferente.

Evidencias:

® Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

Obligacion 9: Colaborar en la proyeccién de las respuestas a las solicitudes, internas y
externas, de informacién relacionada con la atencién de la poblacidn victima y vulnerable.

Evidencias:

® Pantallazo de Correo electronico.



Cierre de vacantes Universo Consultores SAS / SENA @ Publica
E’; Resumir este correo electrénico

De: sirley.garcia@universoconsultores.net <sirley.garcia@universoconsultores.net=>
Enviado: miércoles, 1 de julio de 2026 9:27 a. m.

Para: Leidy Gomez Acosta <legomez@sena.edu.co>

Asunto: Cierre de vacantes Universo Consultores SAS / SENA

Hola Leidy,

Espero estés muy bien, me ayudas por favor cerrando las siguientes vacantes, las cerramos con
candidatos de otras plataformas:

* Anderson Vasquez Benitez: CC. 1027887840
* Diana Yaneth Salazar: CC. 24.437.028

* |veth Dayana Garcia: CC. 1056412289

Fecha/Hora de Registro § Solicitud § Estado § Publicada §

o 2026-05-27 0%:19 4132367 Si Contador
[+ 2026-05-15 10°49 4124812 Si Analista financiera
e Leidy Gémez Acosta L « & ~ w N e
® Para: @ Juan Guillerme Garcia Jordan Jue 2/07/2026 &:49 AM

o Respondié el Mar 7/07/2026 11:54 AM.

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 29/06/2036 6:49 AM

Buenos dias,

Juan, espero este muy bien, favor dar cierre a las vacantes 4124812 y 4112381,
favor copiar respuesta al empresario.

Gracias



Juan Guillermo Garcia Jordén © & &« ~ ~ i v ©

® Para: @ Leidy Gomez Acosta Mar 7/07/2026 11:54 AM

CC: sirley.garcia@universoconsultores.net

. Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 4/07/2036 11:54 AM
Hola Leidy.
Esperc que estés teniendo un muy buen dia.

Atendiendo a tu solicitud, Quiero notificarte que ya fueron cerradas de manera efectiva
las solicitudes 4124812 y 4112381 Analista Financiero.

Quedo atento a cualquier requerimiento adicional.

Saludos

<~ Responder &~ Responder a todos  Reenviar

Juan Guillermo Garcia Jordan B « &~ ~ i v & B
@ Para: © Saida Elena Puello Marin Mar 7/07/2026 11:28 AM

. Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 4/07/2036 11:28 AM

Cordial Saludo,

Mi nombre es Juan Guillermo Garcia Jordan, Orientador de poblacion victima y
vulnerable de la Regional Quindio, por medio del presente correo, quiero solicitar
apoyo para el cierre de la Solicitud N. 4112381 Analista Financiero, de la empresa
universo consultores con NIT. 900858667. La cual creé por error en el distrito capital,
cOmo consecuencia no me permite acceder a darle el cierre correspondiente.

Agradezco de antemano la atencion y gestion realizada y quedo atento a cualguier
requerimiento adicional.

Saludos

Q Saida Elena Puello Marin © €\ Responder %\ Responderatodos 7 Reemviar
Parz: @ Juan Guillermo Garcia Jordan

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 4/07/2036 11:36AM

Buenos dias,

De acuerdo a solicitud informamos cierre de |a vacante

Analista financiero

solicitud 4112361 [T

Candidalos () Seleccionados i)

Sin otro en particular.
Cordialments,

"Safior Usuario, recuerde que todos los servidos que ofrece el SENA a los codombianos son de cardcter piblico, gratuito, indiscriminado, transparente y no requieren intermediarios.”

® Elena Puello Marin




Analista financiero
Solicitud 4124312 [
Datos de la empresa

Identificacion NIT 900858667 Razén social UNIVERSO CONSULTORES EN TALENTO HUMANO
Actividad econémica Obtencion y suministro de personal Empresa temporal Agencia de Colocacién Privada
Candidatos {119 Seleccionados o Fecha Inscripcion 06/1272017 Pais Colombia
Departamento Risaralda Municipio Pereira

Reaclivar Solicitud

Candidatos Postulados

Datos de la demanda

Demanda nimero 4124812 Cargo Analista financiero
Contacto Sirley Garcia Teléfonos 3207971729
A ER DT ETE Fecha Inscripcién 15/05/2026 Namero de vacantes 1

Duplicar Solicitud
Seguimiento a la solicitud

Registrar Accion de Seguimiento

Regional del
Resultado del seguimiento Fecha de registro  Funcionario que registro funcionario
Histé La solicitud se cancela porque no hay candidatos disponibles con el perfil 02/07/2026 Juan Guillermo Garcia Regional Quindio
istoricos =
requerido 13:01:01 Jordan

Obligacion 10: Presentar un plan de trabajo inicial a la coordinacién regional de la APE, para
el cumplimiento de los indicadores.

Evidencias:

® Evidencia presentada en el informe de enero de 2026.

Obligacion 11: Apoyar técnica y administrativamente a la Supervisidon de contratos, que
comprende, como minimo, elaborar y entregar informes de avance con el detalle de las
actividades realizadas; suministrar las evidencias documentales y realizar el cargue oportuno
en el repositorio que designe la Supervision; atender los requerimientos e instrucciones del
Supervisor, y proveer la informaciéon que le sea solicitada dentro de los términos de ley; asi
como preparar los insumos necesarios para actas, certificaciones de cumplimiento, reportes
y demas documentos requeridos para los tramites de pago y para el expediente contractual,
de acuerdo a su perfil, idoneidad, experticia y/o experiencia.

Evidencias:

® pantallazo archivo cargado al Drive APE 2026

> PROGRAMA EMPLEO > ORIENTADOS - TODOS > ORIENTACIONES POBLACION GENERAL > JULIO @ &=

M  Nombre v Meodificade ~ Medificado por ~ Tamafio... Compa... -
EEI “Evidencias Orientacién a personas Junio 2026. juan gmo.d... Hace unos segundos Juan Guillermo Garcia Je 5,58 MB S5 Compar
Eﬂl “Orientaciones Julio_Mafe.docx hace 7 horas Maria Fernanda Vinasco 1,90 MB &5 Compar
Eﬂ' "Or'\entadoswllo 2026 Evelin.docx Ayer Evelin Juliana Olarte Brir 814 KB S5 Compar
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 02 de julio de 2026

PRESENTADO A: Henrry Fernandez Hernandez-Director (E ) SENA Regional Quindio

ORDEN DE VIAIE No: | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
50126 01/07/2026 01/07/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA:

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Cérdoba

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Apoyar la atencién de los beneficiarios focalizados en los fallos de
restitucion de tierras.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. En el marco del cumplimiento del fallo de restitucidn de tierras, se realizé acompafiamiento a
una familia beneficiaria con el propdsito de socializar la oferta institucional Sena. Durante el
encuentro se presentd de manera detallada el portafolio de servicios, haciendo énfasis y
explicando los programas de formacion, intermediaciéon laboral a través de la APE,
emprendimiento y certificacién por competencias laborales. Asi mismo, se brindé orientacién
sobre los requisitos de acceso, beneficios y rutas de atencién disponibles, resolviendo las

inquietudes planteadas por los integrantes de la familia.

RESULTADOS:

La familia recibié informacién sobre la oferta institucional SENA y manifesté comprension sobre los
servicios presentados. Aunque durante el encuentro no se concretd el acceso a ninguno de los
programas ofertados, expresaron un interés particular en las asesorias relacionadas con
emprendimiento y los servicios del Centro para el Desarrollo Empresarial. Sin embargo, indicaron que,
debido a su proceso actual de reorganizacion familiar y adaptacion , prefieren posponer el inicio de
dicho acompafiamiento y manifestaron su intencion de acercarse posteriormente a la entidad para

solicitar los servicios.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Acta 152 Gestion de atencidn del solicitante y los beneficiarios de la sentencia 090, del
juzgado segundo civil del circuito especializado de restitucion de Ibague, radicado: 7300-31-
21-002-2022-00067-00.

GCCON-F-101 V01
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A

CONCLUSIONES:

La jornada permitié dar cumplimiento al objetivo de socializar la oferta institucional SENA y establecer

un primer acercamiento con la familia beneficiaria del proceso de restitucion de tierras. Si bien no se

generd una vinculacion inmediata a los servicios institucionales, se fortalecié el conocimiento de la

oferta disponible y se identificd un interés en el componente de emprendimiento, lo que deja abierta

la posibilidad de una futura articulacion una vez la familia consolide su organizacién y defina sus

necesidades prioritarias.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
“\MH) .’\ N e X
Juan Guillermo Garcia Jordan . :
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora de la Agencia
Publica de Empleo

Edna Yuvery Patifio Gomez

Edma Yo very Petico Gomet

GCCON-F-101 V01




SENA

N

ACTA No. 152

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: GESTION DE ATENCION DEL SOLICITANTE Y LOS
BENEFICIARIOS DE LA SENTENCIA NO. 090, DEL JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO
ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE IBAGUE, RADICADO: 73001-31-21-002-2022-00067-00

CIUDAD Y FECHA: Cordoba, Quindio 01 de | HORA INICIO: HORA FIN:
julio del 2026 9:00 am 10:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: Alcaldia Municipal de DIRECCION / REGIONAL QUINDIO
Cordoba Quindio

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo.
2. Servicios Institucionales SENA.
» Intermediacion Laboral.
» Formaciones para el trabajo.
» Emprendimiento.
3. Conclusiones.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Ofertar los servicios institucionales en: Intermediacién Laboral, Formaciones para el trabajo
y Emprendimiento, solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No.
5.880.635 vy los beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula ciudadania No.
65.828.233; JOSE FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No.
1.006.094.614 y EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No.
1.023.976.577, dando cumplimiento a la sentencia No. 090 del JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL
CIRCUITO ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE IBAGUE, con RADICADO: 73001-31-21-002-
2022-00067-00

DESARROLLO DE LA REUNION

En ACATAMIENTO del correo recibido por parte de la regional Tolima y con el objetivo de
adelantar de forma exclusiva, en esta jurisdiccion territorial la atencidn del solicitante y los
beneficiarios del fallo de restitucidn de tierras del asunto proferido por el JUZGADO SEGUNDO
CIVIL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE TIERRAS DE IBAGUE, Radicado:
73001-31-21-002-2022-00067-00.

El Solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No. 5.880.635 y los
beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula ciudadania No. 65.828.233; JOSE
FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1006.094.614 y
EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1023.976.577; estan
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domiciliados en el Departamento del Quindio; por tal motivo se procede a realizar la
correspondiente orientacién y ofrecimiento de los servicios institucionales que el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, tiene disponible en esa Direccion regional para la poblacion
victima del conflicto armado.

En cumplimiento al asunto proferido por el JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO
ESPECIALIZADO EN RESTITUCION DE TIERRAS DE IBAGUE vy el fin de informarles sobre el
procedimiento establecido por el SENA para atender y brindar nuestros servicios
institucionales, en acatamiento a la sentencia referida anteriormente y en cumplimiento de
lo ordenado por la Ley 1448 de 2011 y la Ley 2421 de 2024.

El SENA Regional Quindio se permite informar lo siguiente:

1. El dia 19 de junio de 2026, se establecié contacto telefénico al nimero 3008070250
con el sefior José Francisco Reinoso Méndez, con el propdsito de adelantar las
gestiones correspondientes para la coordinacién de una cita de atencién por parte de
la Entidad, en el marco del proceso de acompafamiento y seguimiento al caso.

Durante la comunicacidon, el sefior José Francisco Reinoso Méndez informd que
actualmente reside en el municipio de Cérdoba, departamento del Quindio, y
manifestd que la persona solicitante del proceso corresponde a su padre, el senor
Daniel Reinoso. En ese sentido, indicé que, antes de confirmar la programacién del
encuentro, debia establecer comunicacién con el sefior Daniel Reinoso para consultar
su disponibilidad y acordar conjuntamente la fecha, hora y lugar de la atencion.

Asimismo, expreso que, una vez sostuviera dicha comunicacion con el solicitante, este
se pondria en contacto con la profesional responsable del caso con el fin de confirmar
la cita y facilitar la continuidad del proceso de atencién. En consecuencia, se dejo
constancia de que la programacién de la visita o encuentro quedd sujeta a la llamada
de confirmacion por parte del sefior Daniel Reinoso, motivo por el cual se acordé
permanecer a la espera de dicha comunicacién para dar continuidad a las actuaciones
correspondientes. Finalmente, se registré la gestion realizada como evidencia del
acercamiento efectuado por la Entidad y del avance en las acciones orientadas a
establecer contacto con el solicitante, garantizando el seguimiento oportuno al casoy
la coordinacidén de la atencién conforme a la disponibilidad manifestada por la familia.

GOR-F-084V02
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2. El dia 24 de junio de 2026, siendo las 12:46 p. m., se recibié una llamada telefénica
proveniente del numero 3214875146, realizada por el sefior Daniel Reinoso, quien
ostenta la calidad de solicitante dentro del presente proceso de atencidn.

En el desarrollo de la comunicacién, la profesional encargada, en calidad de Enlace de
Poblacién Victima y Vulnerable de la Regional Quindio del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), procedié a identificarse e informar al sefior Daniel Reinoso sobre
el objeto del contacto, explicandole las actuaciones que la Entidad debia adelantar en
cumplimiento de sus competencias institucionales y del proceso de atencién
correspondiente.

De igual manera, se suministré informacidn relacionada con la importancia de realizar
un encuentro presencial, con el propdsito de brindar la orientacién requerida, efectuar
el acompanamiento institucional y desarrollar las actuaciones necesarias para
garantizar la continuidad del proceso. El sefior Daniel Reinoso manifesté haber
comprendido la informacidon suministrada y expresé su disposicién para asistir a la
atencién, mostrando total conformidad con la programacion de una cita de manera
concertada. En consecuencia, de comun acuerdo entre las partes, se establecié como
fecha para la atencion presencial el dia 1 de julio de 2026, a las 9:00 a. m., en las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Cérdoba, Quindio, lugar definido para el
desarrollo de la jornada de atencidn. El solicitante aceptd la fecha, la hora y el lugar
establecidos, quedando debidamente informado sobre el compromiso adquirido para
asistir a la cita programada y continuar con las actuaciones previstas dentro del
proceso de atencién adelantado por la Entidad. Finalmente, se dejé constancia de la
gestidon realizada, evidenciando la coordinacién efectiva entre la Entidad y el
solicitante para la programacién de la atencion, en cumplimiento de los principios de
oportunidad, coordinacion y seguimiento que orientan la prestacién del servicio
institucional.

3. Eldia 1 dejulio de la presente vigencia, el sefior DANIEL REINOSO, se presentd en las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Cordoba, donde fue atendido por personal
del equipo de atencién a poblacién victima y vulnerable, asi; Angelica Maria Vélez —
Enlace regional, Juan Guillermo Garcia Jordan — Orientador. La contratista Angelica
Maria Velez Osorio, explica detalladamente a los asistentes a la reunién al nucleo
familiar solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No.
5.880.635 y los beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula
ciudadania No. 65.828.233; JOSE FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la
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cédula ciudadania No. 1006.094.614 y EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la
cédula ciudadania No. 1023.976.577, los servicios institucionales que ofrece el SENA,
los cuales son:

Orientacién Ocupacional

Registro y actualizacién de hoja de vida.

Identificacidn de intereses y habilidades ocupacionales.
Preparacion para la construccion adecuada de la hoja de vida.

Intermediacién Laboral
Acompainamiento en la postulacién a vacantes.
Vinculacién con empleadores y oportunidades laborales.

Formacion Titulada y Complementaria.

Se clarifica que la oferta de formaciodn titulada (Técnicos y Tecndlogos) tiene apertura
cada tres meses y las formaciones son variables dependiendo de la pertinencia y la
demanda empresarial que se tenga en el momento en la regién. Para la fecha no hay
apertura de nuevas formaciones tituladas, sin embargo; se informa que en el mes de
octubre sale nueva oferta para lo cual se contactard para informar oferta y requisitos.
Cursos cortos que permiten el desarrollo o fortalecimiento de competencias laborales.
(Se hace entrega de la oferta formativa disponible actualmente).

Emprendimiento
Asesoria personalizada en ideas de negocio.
Fortalecimiento en Unidades Productivas.

4. Una vez explicado lo anterior; el orientador Juan Guillermo Garcia Jordan procede a explicar

el proceso de Orientacion Ocupacional y formacién para el trabajo.

Se realizé orientacidn ocupacional en temas de empleabilidad, informandole que la Agencia

Pldblica de Empleo del SENA brinda apoyo en la elaboracién de la hoja de vida y que,

dependiendo de su perfil ocupacional, se realizan postulaciones a vacantes en las cuales

cumpla con los requisitos. También se le indico que, por su condicién de persona desplazada

por la violencia, contara con un acompafiamiento en la consecucion de empleo a través de la

intermediacion laboral del SENA.
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Durante la orientacion, se explicd a los asistentes el proceso para acceder a formacién titulada

en programas de nivel Operario, Técnico y Tecnolégico, a través de los centros de formacion
del SENA:

> Centro Agroindustrial
» Centro de Comercio y Turismo
> Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria

En lo referente a la formacidon complementaria, se socializaron las dreas de conocimiento
disponibles, quedando el usuario informado de las alternativas de acceso segln su interés.

AREAS DE CONOCIMIENTO
CENTRO PARA EL DESARROLLO
DE LA CONSTRUCCION Y LA CENTRO AGROINDUSTRIAL CENTRO DE COMERCIOY TURISMO
INDUSTRIA
CONSTRUCCION AGRICOLA MERCADEQ
GUADUA PECUARIA EMPRENDIMIENTO
ARTESANIA EN ARTE COUNTRY ALIMENTOS SISTEMAS
MACRAME QUIMICOS ALIMENTOS
BISUTERIA MERCADEQ PANADERIA
MARROQUINERIA ARTESANAL EMPRENDIMIENTO IMAGEN ¥ DISENO CORPORATIVO
DISEND SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO |MACRAME
DECORACION DE GLOBOS MUNEQUERIA
CONFECCION
EMPRENDIMIENTO

Seguidamente el orientador, brinda informacion sobre la ruta que tienen las dinamizadoras
guienes hacen los procesos de asesoria en planes de negocios y asesoria en fortalecimiento

de unidades productivas, este proceso tiene tienen 4 momentos:

Registro.
Ideacion.
Formulacion.

YV V V V

Ejecucion.

Se clarifica que el SENA no da recursos econdmicos, solo acompafa en los 4 momentos

mencionados.

Finalmente; Una vez explicado cada uno de los servicios ofrecidos por el SENA, los

beneficiarios informan lo siguiente:

GOR-F-084 V02




4
SENA

N

DANIEL REINOSO: Indica que no esta interesada en ningln servicio institucional, en el caso
que lo requieran se dirigiran al Sena.

LUZ ELENA MENDEZ: Indica que no estd interesada en ningun servicio institucional, en el caso
que lo requieran se dirigiran al Sena.

JOSE FRANCISCO REINOSO MENDEZ: Indica que no estd interesada en ningln servicio
institucional en caso que lo requieran se dirigiran al Sena.

EDWIN REINOSO MENDEZ: Manifiesta que se encuentra matriculado como estudiante en
la Universidad del Quindio. No obstante, debido a las complicaciones derivadas de su estado
de salud, no le ha sido posible dar continuidad a su proceso académico ni cumplir de
manera regular con las actividades propias de su formacién universitaria.

Se da por terminada la atencién a las 10:31 a.m.

CONCLUSIONES

1.El SENA Regional Quindio, en cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado, brindé al
solicitante DANIEL REINOSO, identificado con la cédula ciudadania No. 5.880.635 y los
beneficiarios LUZ ELENA MENDEZ, identificada con la cédula ciudadania No. 65.828.233; JOSE
FRANCISCO REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1006.094.614 y
EDWIN REINOSO MENDEZ, identificado con la cédula ciudadania No. 1023.976.577
orientacidn ocupacional en los servicios institucionales relacionados con intermediacion
laboral, formacién titulada y complementaria, y emprendimiento.

2. Se realizd atencion presencial, asegurando el acceso a la informacidén y el acompafiamiento
institucional en caso de llegarlo requerir.

3. Los beneficiarios recibieron informacidn detallada y suficiente sobre los servicios del SENA
en orientacion ocupacional, intermediacién laboral, formacidn titulada y complementaria, asi
como en emprendimiento y fortalecimiento de unidades productivas.

4.Con la presente actuacion, el SENA Regional Quindio acredita su disposicién institucional
para continuar articulando acciones que permitan el acceso progresivo y pertinente de los
beneficiarios a los programas de formacion, empleo y emprendimiento, en el marco de sus
competencias y de la disponibilidad de la oferta institucional en caso de que lo requieran.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD HIEIVIEE
’ FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
S ) » L
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
Registro de evidencia de llamada telefdnica el dia 19 de julio de 2026

02:13 02:28

(300) 807-0250 (300) 807-0250

n & @ - &

Lecelins Sheaek Altavoz FaceTime Silencio

o0
L) H —~

Az e Més Finalizar Teclado

Registro de evidencia de llamada telefdnica el dia 240de julio de 2026

06:37

(321) 487-5146

Altavoz FaceTime Silencio

Lol

Finalizar Teclado
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Registro fotografico 01/07/2026

01/07/2026
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 01 de julio de 2026

PRESENTADO A: Henrry Fernandez Herndndez-Director (E ) SENA Regional Quindio

ORDEN DE VIAJE No: | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
45026 22/06/2026 26/06/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Tebaida-Génova-Circasia

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar socializacién de oferta de servicios SENA y promocion de
empleabilidad para poblacidn Victima y vulnerable, asi cdmo realizar seguimiento a las concertaciones
en el municipio de Génova.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Sensibilizacidn en inclusion y equidad laboral — Municipio de La Tebaida sensibilizacion con
grupo de empleados de industrias Berlhan, orientadas a la inclusion y equidad en los equipos
de trabajo, esto en el marco de la contratacidon de poblacién victima y vulnerable, por parte de
la empresa.

2. Seguimiento formaciones — Municipio de Génova Se tuvo reuniéon con Mabel cardona,
coordinadora de la mesa de Victimas del municipio de Génova, quien indic6 que la formacién
concertada en meses anteriores tuvo inicio el 11 de junio del presente con el curso de Jabones
Artesanales.

3. Gestion y relacionamiento empresarial — Municipio de Circasia Se realizd difusidon de los
beneficios tributarios por contratacion de poblaciones victima y vulnerables, ampliando
informacidn sobre los servicios institucionales, especialmente los servicios brindados para los

empresarios desde la Agencia Publica de Empleo Sena.

RESULTADOS:

1. Identificacién de oportunidades de vinculacion laboral. Durante las visitas empresariales, se
identificaron posibles oportunidades para la vinculacién de poblacién victima y vulnerable, asi como el
interés por parte de empleadores en conocer los beneficios y acompanamiento que brinda el SENA a

través de la Agencia Publica de Empleo.
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2. Apertura de espacios para inclusién laboral Se avanzé en procesos de sensibilizacidn con el sector
empresarial frente a la importancia de la inclusién laboral, promoviendo una visién mas abierta hacia
la vinculaciéon de poblacion con barreras de acceso al empleo, incluyendo personas victimas del
conflicto armado y personas con discapacidad, en este aspecto venimos encontrando muy buena
respuesta por parte de los empresarios en cuanto a la voluntad en contratar diferentes poblaciones
vulnerables, con el acompanamiento del Sena.

3. Seguimiento a las formaciones concertadas en el municipio de Génova, donde se dio inicio al curso
de Jabones artesanales el dia 11 de Junio, generando credibilidad y cercania con la poblaciéon victima y

vulnerable del municipio de Génova.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Registro de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. N/A N/A N/A

CONCLUSIONES:

1. El acercamiento al sector empresarial permitié identificar una disposicién inicial hacia la inclusién
laboral, evidenciando la importancia de continuar fortaleciendo procesos de sensibilizacién y
acompafiamiento técnico para promover la vinculacién efectiva de poblacion vulnerable.

2. Las acciones desarrolladas evidencian la importancia de mantener una presencia constante en
territorio, como estrategia clave para fortalecer la confianza institucional, mejorar la difusion de los
servicios y generar mayores oportunidades de acceso para la poblacién objetivo.

3. Se evidencid disposicion por parte de los actores territoriales para continuar fortaleciendo el trabajo
articulado con el SENA, especialmente en iniciativas orientadas al acompafiamiento de poblacion

victima del conflicto armado y otras poblaciones en condicién de vulnerabilidad.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Alejandra Arenas Loaiza

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora de la Agencia Edna Yuvery Patifio Gomez .
Uer o Gomet
Publica de Empleo Edna juej Patice Gom
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Evidencias Desplazamientos Junio

22-06-2026 Sensibilizacién en inclusion y equidad Berlhan-La Tebaida
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24/06/2026 Reunién coordinadora Mesa de v’ictimas Génova
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datas Personales, el Servicia Nacional de Aprendizaje SENA, se comy
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26-06-2026 Gestion contratacion poblacion victima y vulnerable — El Roble-Circasia
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