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Bucaramanga, 21 de julio de 2026.
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y DOCUMENTOS PREVIOS

De acuerdo con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y en concordancia
el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, BOMBEROS DE BUCARAMANGA a través de la
Direccion Administrativa y Financiera presenta los respectivos estudios previos, que constituyen el soporte
del presente proceso de contratacion.

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD A SATISFACER.

De conformidad con el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado
la primacia del bien comun, el logro de la convivencia pacifica, el mantenimiento de las condiciones
necesarias para el pleno ejercicio de las libertades y derechos consagrados en la Constitucion; asi mismo,
las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Dado lo anterior, y con el fin de dar cumplimiento a tales principios y deberes, la funcién publica,
especificamente la funcién administrativa en lo relacionado con la gestion contractual del Estado
compromete el patrimonio y recursos publicos en la consecucion de los fines Estatales mediante procesos
y procedimientos previamente establecidos con el fin de conservar la seguridad juridica y cumplir con los
principios y supra principios aplicables a la Administracion.

En armonia con lo anterior, el articulo 366 Constitucional establece que el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién constituyen finalidades sociales del Estado, siendo
objetivo fundamental la atencién de las necesidades en materia de salud, lo cual implica la adopcién de
medidas que permitan una respuesta oportuna ante situaciones que comprometan la vida o la integridad
de las personas.

El Cuerpo Oficial de Bomberos de Bucaramanga, en cumplimiento de su misionalidad como organismo de
socorro del orden municipal, ejerce la gestion integral del riesgo contra incendios, la preparacion y atencién
de rescates en todas sus modalidades y la atencidon de incidentes con materiales peligrosos, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1575 de 2012, que establece la responsabilidad del Estado en la
prestacion eficiente de este servicio publico esencial.

En desarrollo de sus funciones, el Cuerpo Oficial de Bomberos de Bucaramanga cuenta con personal
operativo y administrativo que ejecuta actividades de alto riesgo, tales como atencion de incendios
estructurales y forestales, rescates vehiculares, rescates en alturas y en espacios confinados, atencién de
incidentes con materiales peligrosos, asi como labores de inspeccion, capacitacion, prevencion y gestion
administrativa. Estas actividades generan exposicidon permanente a riesgos fisicos, mecanicos, bioldgicos,
ergondémicos y ambientales que pueden derivar en accidentes o afecciones subitas de salud.

Asi mismo, en las estaciones, sedes administrativas y demas dependencias institucionales hacen
presencia permanente o transitoria empleados publicos, trabajadores oficiales, contratistas,
subcontratistas, practicantes, pasantes, judicantes, personal en formacion, visitantes, proveedores y
ciudadania en general, quienes también pueden verse expuestos a situaciones de emergencia médica
dentro de las instalaciones o en desarrollo de actividades institucionales.

Asi mismo, BOMBEROS de Bucaramanga como establecimiento publico, descentralizado del orden
municipal de Bucaramanga con autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio independiente
sujeto a los derechos inherentes a las personas juridicas de derecho publico de acuerdo con las normas
generales vigentes, creado mediante el Acuerdo No. 0058 de 1987 expedido por el Concejo Municipal de
Bucaramanga, tiene como objetivos garantizar la gestién integral del riesgo contra incendios; desarrollar
actividades de prevencion, control y mitigacion del fuego; capacitar y formar personal especializado en
tareas de emergencia y rescate; prestar atencién oportuna en situaciones de peligro que amenacen la
vida, bienes o ambiente, y salvaguardar la vida, el ambiente y los bienes de la comunidad del municipio de
Bucaramanga.
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La Subdireccién Administrativa y financiera, considera que estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud — SGSS y al Sistema General de Riesgos Laborales, no garantiza por si sola la
disponibilidad inmediata de atencién médica en caso de emergencias, urgencias médicas o simplemente
orientaciones en situaciones que afecten la salud de los funcionarios, contratistas, visitantes u otras
personas que no ostentan vinculo laboral formal con la entidad; por ello requiere adelantar proceso de
contratacién, que le permita garantizar el cumplimiento de la normatividad legal vigente, ademas de una
adecuada atencién médica en casos de emergencia, teniendo en cuenta la definicion dada en el numeral
17 del articulo 2.2.4.6.2. del decreto 1072 de 2015, que a la letra dice:

“...17. Emergencia: Es aquella situacion de peligro o desastre o la inminencia del mismo, que afecta el
funcionamiento normal de la empresa. Requiere de una reaccién inmediata y coordinada de los
trabajadores, brigadas de emergencias y primeros auxilios y en algunos casos de otros grupos de apoyo
dependiendo de su magnitud...” y ademas poder cumplir con los lineamientos sefialados en articulo
2.2.4.6.25. del mencionado decreto, en lo que hace referencia a la “... Prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias. El empleador o contratante debe implementar y mantener las disposiciones necesarias
en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los centros y
turnos de trabajo y todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacién o vinculacién,
incluidos contratistas y subcontratistas, asi como proveedores vy visitantes...”

En concordancia con lo anterior, el Cuerpo de Bomberos de Bucaramanga, a través de la Subdireccion
Administrativa y Financiera, caracterizé la totalidad de sus instalaciones. Actualmente, la Entidad cuenta
conuna (1) estacion y tres (3) subestaciones operativas y una (1) sede administrativa, donde se desarrollan
de manera permanente actividades operativas, administrativas y de entrenamiento propias del servicio
publico esencial bomberil, las cuales implican exposiciéon a riesgos que pueden derivar en emergencias
médicas o eventos subitos que comprometan la vida o la integridad fisica del personal, contratistas y
visitantes.

Para la vigencia 2026, se requiere contar con el servicio de Area Protegida en las cinco (5) instalaciones,
con el fin de garantizar atencién médica prehospitalaria oportuna, valoracion inicial, estabilizacion y
traslado en caso de ser necesario. De conformidad con lo anterior y teniendo en cuenta que Bomberos de
Bucaramanga no cuenta con el personal calificado ni con las herramientas que permitan prestar esta
asistencia, se hace necesario contratar los servicios para acceder a un servicio de emergencia oportuno y
con calidad para la valoracion y resolucién inmediata de las situaciones descritas dentro de aquellas objeto
del area protegida, como medida de proteccién de la vida humana, cumpliendo con las condiciones de
higiene, calidad, disponiendo del servicio médico domiciliario con cobertura de emergencias, urgencias y
consultas médicas en el tiempo de respuesta establecido para cada solicitud en caso de una eventualidad.

En consecuencia, se evidencia la necesidad objetiva, técnica y juridica de contratar el servicio de area
protegida, con el fin garantizar la prestaciéon eficiente, continua y segura del servicio bomberil en el
municipio.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

PRESTACION DEL SERVICIO DE AREA PROTEGIDA EN LAS ESTACIONES Y SEDE
ADMINISTRATIVA DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO

El contratista debera cumplir el contrato de conformidad con los requerimientos técnicos dados por
Bomberos de Bucaramanga. La propuesta presentada debe contemplar los requerimientos que en virtud
del contrato le haga el supervisor, ejecutando las demas actividades que se encaminen al cumplimiento y
ejecucion de sus obligaciones contractuales de conformidad con la ficha técnica.

Las especificaciones técnicas exigidas son de obligatorio cumplimiento por los oferentes, quienes deberan

EXCELENCIA'Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220

Pagina 2 de 25



Cadigo: F-GJ-SGC-110-014

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y Version: 1.0
4@» DOCUMENTOS PREVIOS Fecha Aprobacién: 03/11/2022
TRD- 110-12

Pagina 3 de 25

incluirlas y ofrecerlas completamente sin modificaciones en la oferta. La oferta econdmica descrita en el
anexo econodmico NO es subsanable, por ende, su omision genera el RECHAZO de la oferta.

iTEM DESCRIPCION NECESIDAD CANTIDAD

Servicio de asistencia médica, primeros auxilios,
atencion prehospitalaria, cubrimiento de
urgencias, emergencias y consultas meédicas,

1 valoracién y servicio de ambulancia para 1
funcionarios, contratistas y visitantes que se
encuentran en las cinco (5) instalaciones de
Bomberos de Bucaramanga.

item Lugar/Estacién Direccidn
1 Estacion Central Carrera 11 No. 43-50, Bucaramanga.
2 Subestacion Provenza Calle 105 No. 24-25, Bucaramanga.
) .y Z Industrial - Pal Cafe,
3 Subestacion Chimita ona ) naustria alenque ate
Madrid.
4 i::teus.:ﬁzlaodn La Carrera 21 No. 11-66, Bucaramanga.
5 Sede Administrativa Calle 44 No. 10-13, Bucaramanga.

Ademas de los requerimientos generales de la Ficha Técnica, el futuro contratista debera
cumplir las siguientes condiciones técnicas minimas:

Condiciones operativas y cobertura:

* Prestar el servicio médico domiciliario y de atencion prehospitalaria con cobertura
permanente e ininterrumpida las veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias de la
semana, para funcionarios, contratistas, visitantes y demas personas que se encuentren en
las cinco (5) instalaciones de Bomberos de Bucaramanga.

* Incluir asistencia médica, primeros auxilios, atencion prehospitalaria, cubrimiento de
emergencias, urgencias y consultas médicas, valoracion, estabilizacion y traslado
asistencial cuando resulte necesario.

* Disponer de médico y paramédico, segun la clasificacion y necesidad clinica de cada
solicitud, asi como del personal suficiente para garantizar la continuidad del servicio y los
reemplazos requeridos.

Ambulancias, equipos y medicamentos:

 Contar con ambulancias habilitadas, completamente dotadas y en condiciones operativas,
asi como con Transporte Asistencial Basico (TAB), Transporte Asistencial Medicalizado
(TAM) y Unidad de Respuesta Inmediata (moto), cuando resulte aplicable.

* Disponer de equipos biomédicos, desfibrilador externo automético (DEA), medicamentos y
demas elementos exigidos por la autoridad sanitaria competente. Los medicamentos
utilizados en la atencion inicial no generaran costo adicional.

* Mantener la ubicacion estratégica y el seguimiento satelital de las unidades mdviles, ejecutar
el mantenimiento preventivo y correctivo y conservar los soportes de calibracion y dotacion.

Call Center y portal empresarial:
» Contar con un Call Center propio y linea médica disponible las veinticuatro (24) horas del dia

para la recepcion, clasificacion, orientacion, despacho y seguimiento de las solicitudes, sin
exigencia de ubicacion fisica dentro de la ciudad de Bucaramanga.

* Mantener un portal empresarial disponible durante toda la ejecucion, que permita a

EXCELENCIA'Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220

Pagina 3 de 25



Cadigo: F-GJ-SGC-110-014

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y Version: 1.0
4@» DOCUMENTOS PREVIOS Fecha Aprobacién: 03/11/2022
TRD- 110-12

Pagina 4 de 25

Bomberos de Bucaramanga consultar y descargar mensualmente el reporte consolidado de
las atenciones prestadas, los procedimientos realizados y, cuando aplique, el lugar de
remision del paciente.

Tiempos maximos de respuesta:
* Triage 1: maximo veinte (20) minutos.
* Triage 2: maximo treinta (30) minutos.
* Triage 3: maximo sesenta (60) minutos.
* Triage 4 y 5: maximo tres (3) horas.
* Los tiempos se contabilizaran a partir de la recepcion y clasificacién de la solicitud por el
personal médico coordinador.
Habilitaciones sanitarias:
* Acreditar la habilitacion vigente de los servicios de Enfermeria, Medicina General, Transporte

Asistencial Basico, Transporte Asistencial Medicalizado y Atencidn Prehospitalaria ante la
autoridad sanitaria competente.

* No se exigiran habilitaciones en Pediatria, Laboratorio Clinico ni Toma de Muestras.
Beneficios y apoyos institucionales:

* Realizar minimo dos (2) charlas virtuales o presenciales durante la ejecucion del contrato,
con duracion maxima de dos (2) horas cada una, sobre primeros auxilios, estilos de vida
saludable, primeros auxilios psicologicos, lipotimia y sincope, manejo de heridas, factores
de riesgo cardiovascular u otros temas concertados.

* Brindar un (1) apoyo en simulacro institucional, con una duracién maxima de treinta (30)
minutos, y un (1) apoyo en jornada de salud o evento institucional con acompafiamiento de
paramédico por un maximo de dos (2) horas, previa programacion.

* Realizar valoracién médica, electrocardiograma y glucometria cuando resulten clinicamente
procedentes y estén comprendidos dentro de la atencion prehospitalaria, sin costo
adicional.

Seguridad, calidad y traslado:

» Cumplir las disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, los
protocolos de bioseguridad, seguridad del paciente, manejo de residuos y prevencién de
riesgos aplicables.

« Estabilizar y trasladar al paciente a centros asistenciales u hospitales de primer nivel cuando
resulte necesario, sin costo adicional, y mantener vigentes las polizas de responsabilidad
civil y médica exigibles.

El Requerimiento Técnico de julio de 2026 y la Ficha Técnica ajustada forman parte integral de
los documentos del proceso y son de obligatorio cumplimiento.

2.3 CLASIFICACION SEGUN EL CATALOGO DE BIENES Y SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Las actividades por ejecutar con ocasion del contrato se identifican con el nivel del Clasificador de Bienes
y Servicios de Colombia Compra Eficiente, dentro de los siguientes productos:

Clasificacion

UNSPSC Descripcion
85101500 Centros de salud
85121500 Servicios de prestadores de cuidado primario
2.4 TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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Dadas las caracteristicas del objeto contractual el contrato a celebrar es un contrato de prestacion de
servicios.

2.5 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn sera de cinco (5) meses contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, sin superar la vigencia 2026.

El término se contara a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion previstos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

2.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para todos los efectos legales el lugar de ejecucion del contrato, sera en la sede administrativa, la estacion
central y tres subestaciones operativas de Bomberos de Bucaramanga.

Lugar/Estacién Direccién
Estacion Central Carrera 11 No. 43-50, Bucaramanga.
Subestacion Provenza Calle 105 No. 24-25, Bucaramanga.
subestacién Chimita Zona . Industrial — Palenque Café,
Madrid.
i;l::j;ﬁ;?dn La Carrera 21 No. 11-66, Bucaramanga.
Sede Administrativa Calle 44 No. 10-13, Bucaramanga.

2.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratante se obliga especialmente a:

a. Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
cabalmente el pago de los servicios que el contratista haya prestado a ésta con base en el contrato.

b. Cancelar el valor total del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas enla forma de
pago, previo cumplimiento de los requisitos para acceder al pago.

c. Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato

d. Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato.

e. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de
este.

2.8 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.8.1 OBLIGACIONES GENERALES

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cumplimiento cabal al mismo, el contratista se compromete a:

a. Ejecutar el objeto contractual de conformidad con los estudios previos, la invitaciéon publica, la
propuesta presentada y el contrato que se suscriba, observando condiciones de calidad, oportunidad,
eficiencia e idoneidad.

b. Cumplir integralmente las especificaciones técnicas del servicio ofertado y mantener durante
toda la ejecucidn las condiciones técnicas, comerciales y de calidad ofrecidas.

c. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y responsabilidad durante la ejecucién contractual, evitando
actuaciones u omisiones que afecten a la Entidad.

d. Acatar las instrucciones, observaciones y requerimientos impartidos por el supervisor del contrato,
siempre que correspondan al objeto contratado.

e. Asumir por su cuenta y riesgo todos los costos directos e indirectos, gastos, impuestos, tasas,
contribuciones, retenciones, estampillas, transportes, cargues, descargues y demas erogaciones
necesarias para la correcta ejecucion del contrato.
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f. Mantenerse al dia durante toda la ejecucién contractual en el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales a que haya lugar, y acreditar su cumplimiento en cada pago.

g. Informar de manera inmediata y por escrito a la Entidad cualquier hecho, situacion, reclamacion de
terceros, dificultad logistica, desabastecimiento, novedad comercial o circunstancia técnica, juridica,
econdémica o de cualquier otra naturaleza que pueda afectar la ejecucién del contrato.

h. Colaborar con Bomberos de Bucaramanga en todo lo necesario para la adecuada ejecucion del
contrato y suministrar la informacién que sea requerida por la Entidad o por la supervision.

i. Responder por los dafios o perjuicios que cause a la Entidad o a terceros con ocasion de la ejecucién
contractual.

j-  Constituir, mantener vigentes y ajustar oportunamente las garantias exigidas en el contrato, en caso
de suspension, prorroga, adicién o modificacion.

k. Cumplir el contrato durante el plazo pactado y garantizar la cobertura integral y continua del
servicio en las condiciones ofrecidas.

I. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza juridica del contrato de prestacion de servicios y
las que se deriven de los documentos del proceso y de la propuesta presentada.

2.8.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, el CONTRATISTA,
se obliga con Bomberos Bucaramanga a:

a. Prestar el servicio de atencibn médica de urgencias dentro de los lugares/estaciones
establecidas por BOMBEROS DE BUCARAMANGA conforme a la cobertura establecida,
entendiéndose como urgencia, los eventos en los que, aunque no hay riesgo inminente de
muerte ni secuelas invalidantes, hay presencia de sintomas alarmantes que requieren de una
pronta intervencion médica para estabilizar al paciente. Dentro de las situaciones asociadas a
una urgencia se contemplan, entre otras: traumas, quemaduras, intoxicaciones, heridas leves,
esguince, etc.

b. Garantizar el traslado asistido desde los lugares/estaciones establecidas por Bomberos de
Bucaramanga hasta los centros médicos hospitalarios.

c. Prestar el servicio de atencion médica de emergencia dentro de los lugares/estaciones
establecidas por BOMBEROS DE BUCARAMANGA conforme a la cobertura establecida,
entendiéndose como emergencia, las situaciones en las que existe un riesgo real o inminente
de perder la vida, por alteracion fisica o psiquica. Dentro de las situaciones asociadas a una
emergencia se encuentran, entre otras: infarto agudo, pérdida de conocimiento, trombosis,
casos en los que es posible sobrevivir si se recibe rapidamente asistencia. En estos casos la
empresa contratista, debera asistir al paciente hasta estabilizarlo.

d. Prestar el servicio de manera personal para la atencion médica dentro de las instalaciones de
Bomberos de Bucaramanga, para todas las personas que se encuentren en ellas, incluidos
funcionarios, contratistas y visitantes ocasionales, de forma permanente durante el plazo de
ejecucion del contrato y conforme a los siguientes tiempos maximos de respuesta: Triage 1,
veinte (20) minutos; Triage 2, treinta (30) minutos; Triage 3, sesenta (60) minutos; y Triage 4
y 5, tres (3) horas, contados a partir de la recepcion y clasificacion de la solicitud.

e. Garantizar la atencién médica inmediata las veinticuatro (24) horas al dia, siete (7) dias a la
semana, durante el plazo de ejecucién del contrato.

f. Garantizar y brindar orientacion médica telefénica las veinticuatro (24) horas de dia, durante el
tiempo de la vigencia del contrato.

g. Mantener indemne a Bomberos de Bucaramanga, contra todo reclamo, demanda, accion legal
y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de
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terceros, ocasionados por el personal del CONTRATISTA, durante la ejecucién del objeto del
contrato.

h. Contar con un portal empresarial que permita a Bomberos de Bucaramanga consultar y
descargar mensualmente el reporte consolidado de las atenciones prestadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo los procedimientos realizados y, cuando aplique, el lugar
de remision del paciente.

i. Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que
este sea de la mejor calidad.

j- Acatar las recomendaciones que durante el desarrollo del contrato la Entidad le imparta y cumplir
con el objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos en los estudios previos,
la invitacidn publica, las adendas (si las hubiere) y la oferta presentada.

k. Disponer por su cuenta y riesgo el personal necesario para realizar el servicio.

I. Responder por todo dafo ocasionado, directa o indirectamente, en los bienes muebles o en la
infraestructura de la entidad, durante la ejecucion contractual para lo cual deberan ser
subsanados por éste.

m. Informar a la entidad por intermedio del supervisor contractual de cualquier situacion que
altere o pueda alterar la debida ejecucion del contrato.

n. Acreditar afiliacion a salud, pension segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
797 de 2003 y Decreto 510 de 2003.
o. Presentar informe de ejecucion del contrato, segun los requerimientos del supervisor asignado.

3. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
3.1 PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial del proceso es de SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($6.350.000), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones y costos
directos e indirectos necesarios para garantizar la cobertura integral del servicio durante cinco
(5) meses.

Los valores fueron fijados con fundamento en las cotizaciones remitidas por empresas que desarrollan
actividades relacionadas con el objeto contractual, dentro de las cuales se contemplan los costos de
legalizacion del contrato, desplazamientos, asi como los demas costos directos e indirectos necesarios
para su ejecucion.

3.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La entidad, pagara al Contratista el valor del presente contrato con cargo al siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

Nro. Fecha de expedicion Valor a utilizar en
el proceso
26000242 21 de mayo de 2026 $6.350.000

3.3 FORMA DE PAGO:
La Entidad reconocera el valor del servicio conforme a la siguiente forma de pago:

Bomberos de Bucaramanga pagara al contratista mediante pagos mensuales vencidos,
correspondientes al valor mensual ofertado y aceptado por la Entidad para la cobertura integral
y continua del servicio de area protegida. Cada pago se realizara previa presentacion de la factura
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o documento equivalente, el informe mensual de ejecucion, el reporte consolidado disponible en
el portal empresarial, la certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor y los soportes
de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando corresponda. El ultimo
pago se reconocera proporcionalmente cuando la fraccion final de ejecucion sea inferior a un
mes, sin superar el valor total del contrato.

Paragrafo primero: Para la validacién y aprobacién de la documentacion previa al pago, el
supervisor contara con quince (15) dias habiles siguientes a la radicacion para su revision,
aprobacion o devolucién, en caso de presentarse observaciones a la documentacion, el
contratista contara con dos (2) dias para corregir las observaciones formuladas.

En el caso de que se realice la devolucion de los documentos por errores en su elaboracion o por la
ausencia de requisitos, la entidad contara con diez (10) dias habiles contados a partir de la radicacion de
los documentos corregidos para revisar que se hayan subsanado las observaciones y correcciones.

Paragrafo segundo: Una vez surtido el tramite antes descrito, el pago se efectuara dentro de los
sesenta (60) dias calendario siguientes, contados a partir de la radicacién de la cuenta. En todo
caso, este cOmputo estara sujeto a la disponibilidad del Plan Anualizado de Caja (PAC).

Paragrafo tercero: El retraso en aportar los documentos para el pago, de ninguna forma constituye a
Bomberos de Bucaramanga, como moroso en el cumplimiento de sus obligaciones, esta circunstancia
depende necesariamente de la gestion que efectie el adjudicatario.

Paragrafo cuarto: Para cada pago el Contratista, debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y cajas de compensacion familiar, ICBF Y
SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
2002, Ley 100 DE 1993, Decreto 1703 de agosto 02 de 2002 y la Ley 828 de 2003. En todo caso el
supervisor designado por la Entidad podra solicitar en el momento que estime conveniente, copia de los
recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension, ARL y parafiscales.

Paragrafo quinto: El contratista autoriza la retencién de gravamenes de Orden Municipal a que hubiese
lugar. Para el caso de los gravamenes de orden Departamental el contratista debera realizar su liquidacion
y pago de acuerdo con las condiciones que para el efecto tenga establecidas en el Departamento de
Santander.

Paragrafo sexto: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el
pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentaciéon de
soporte o0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

Paragrafo séptimo: La modalidad econdmica corresponde a una cobertura mensual fijay no a un
pago por cada atencion. No se reconocera el valor mensual cuando no se acredite la
disponibilidad integral y continua del servicio durante el periodo respectivo, sin perjuicio de los
descuentos, multas y demas medidas contractuales que procedan por interrupciones o
incumplimientos parciales.

Paragrafo octavo: El contratista debera presentar, si aplica, la factura electrénica validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones
sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resoluciéon 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o
sustituyan.

4. FUNDAMENTO JURIDICO QUE SOPORTA LA MODALIDAD DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS.

La ley 1150 de 2007 establece en el articulo 2 que “la escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de selecciéon de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de meéritos y
contratacién directa”, sefialando como regla general que la seleccién se efectue por licitacién publica y
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excepcionalmente mediante seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

El numeral 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 dispone: “La
contratacioén cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente
de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

f) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1°. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan
las entidades de realizar estas adquisiciones a MLPYMES o establecimientos que correspondan a la
definicién de “gran almacén” sefalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran
en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2°. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las
reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816
de 2003”.

Que mediante Resolucion Nro. 0435 del 23 de diciembre de 2025, se fija el presupuesto de ingresos y
gastos de Bomberos de Bucaramanga para la vigencia fiscal del primero (01) de enero al (31) treinta y uno
de diciembre de 2026, de conformidad con las reglas establecidas por el articulo 2 numeral 2 literal b de
la Ley 1150 de 2007, sus cuantias para efectos de procesos de contratacion son las siguientes:

CUANTIA VIGENCIA FISCAL 2026

MINIMA CUANTIA Hasta $49.025.340 MICTE

MENOR CUANTIA De $49.025.341
a $490.253.400 MICTE

MAYOR CUANTIA Superior a $490.253.400 M/CTE

El presupuesto oficial del presente proceso es de SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ($6.350.000), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones y costos
directos e indirectos necesarios para garantizar la cobertura integral del servicio durante cinco
(5) meses.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo previsto en el literal ¢) del numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
la Entidad aceptara la oferta que presente el menor valor total para los cinco (5) meses de
cobertura, siempre que sea completa y cumpla las condiciones técnicas y habilitantes
establecidas. Inicialmente se verificaran los requisitos del oferente que haya presentado el
menor valor total y, en caso de no cumplir o no subsanar dentro del término sefialado, se
procedera con el oferente ubicado en el siguiente orden de elegibilidad.

En caso de que el proponente que ofrezca el menor precio no cumpla con los requisitos habilitantes o no
subsane en la oportunidad sefialada, se procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo
lugar y asi sucesivamente.

5.1 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.21 REQUISITOS JURIDICOS

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio o uniéon temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia. Las
personas juridicas deberan acreditar que su duracion no sera inferior al plazo del contrato y un afio mas,
contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

En el evento de presentarse una sola propuesta, que sea habil y pueda ser considerada como favorable
para Bomberos de Bucaramanga el proceso de seleccion podra ser adjudicado de conformidad con los
criterios legales de seleccion objetiva, segun lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de
2015. Para el presente proceso no se exige registro unico de proponentes.

5.2.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo a la
invitacion publica, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, o por el representante del proponente plural, indicando
su nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en
blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en
el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas o parciales.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales
acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para
la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

5.2.1.2 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Para efectos de la verificacién de la capacidad juridica, la persona juridica oferente debera presentar con
su oferta el Certificado de existencia y representacion Legal, el cual debera tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta, en donde
acredite que su objeto social corresponde al objeto de la presente contrataciéon, o que contemple
actividades afines al mismo, de manera quo le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constituciéon de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacion
clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier
actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera que la
sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto
social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al
objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona
juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la
presentacion del certificado de matricula mercantil, el cual debera tener una fecha de expedicién no mayor
a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta. Asi mismo debera
acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeto de la presente contratacién, o que contemple
actividades afines al mismo, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo
en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal,
o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en la invitacion
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pubica y, ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente: Las personas juridicas extranjeras sin sucursal,
ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte
expresamente.

e Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucién de apoderado.

e Siuna parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informaciéon debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

e Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente
al cierre del proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

e Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

e Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena
de 1963, deben legalizarse. Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no
requieren ser apostillados o legalizados.

Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion 1959 del 2020, para efectos de apostilla
o legalizacion, los documentos privados deberan contener certificacion oficial de un servidor
publico o de un particular en ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo
emite.

5.2.1.3 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién temporal
requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato,
anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual sera previa a la presentacion de la
oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del presupuesto
oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar facultado
para contratar minimo por la proporcién en relacion con la cantidad de sus integrantes frente al
presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar facultados para
contratar minimo en proporcioén a su participacion en dicha unién frente al valor de la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacién prevista anteriormente, Bomberos de

EXCELENCIA'Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220

Pagina 11 de 25



Cadigo: F-GJ-SGC-110-014

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y Version: 1.0
4@» DOCUMENTOS PREVIOS Fecha Aprobacién: 03/11/2022
TRD- 110-12

Pagina 12 de 25

Bucaramanga solicitara al proponente allegue el documento dentro del plazo que le senale para el efecto,
dicha autorizacion debera ser expedida con anterioridad a la presentacién de la oferta.

5.2.1.4 IDENTIFICACION TRIBUTARIA - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su identificacion
tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta
copia del Registro Unico Tributario RUT.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran
individualmente este requisito, cuando intervengan comas responsables del impuesto sobre las ventas,
por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.

5.2.1.5 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del
documento de identificacion vigente.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

5.2.1.6 LIBRETA MILITAR
El proponente debera anexar la libreta militar o el certificado de situacion militar. En todo caso Bomberos

de Bucaramanga consultara y verificara, de la pagina Web
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation.

5.2.1.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante
legal, segun corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a los ultimos seis (6) mes anterior a la fecha cierre del proceso de seleccion.

b. Las personas naturales deberan acreditar la afiliacion a partir del certificado de afiliacién a salud y
pension e igualmente el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral; esto es, la planilla de pago
alos aportes para la seguridad social en salud y pensiones Unicamente como cotizante independiente,
adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema
integral de seguridad social y los parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de conformidad
con la normatividad vigente.

c. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada una de sus integrales debera aportar la
certificacién aqui exigida.

d. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.

5.2.1.8 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes fiscales generado por la Contraloria General
de la Republica. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el certificado del representante
legal.
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No obstante, lo anterior, para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las
Resoluciones Organicas No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de
2008, Bomberos de Bucaramanga hara directamente la consulta y verificacion sobre la inclusiéon o no del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o uniéon temporal, segun el caso, en el Boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:

“Los representantes legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes,
deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes
aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de1995.

Para cumplir con esta obligacién, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores
publicos consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusién de los futuros
funcionarios o contratistas en el boletin"

5.2.1.9 CONSULTA DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios generado por la Procuraduria
General de la Nacién. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el certificado del
representante legal.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la ley 734 de 2002 y la ley 1238 de 2008,
Bomberos de Bucaramanga hard directamente la consulta y verificacién sobre los antecedentes
disciplinarios, penales, contractuales, fiscales de los proponentes o de cada uno de los miembros del
consorcio o unién temporal, segun el caso.

5.2.1.10 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

El proponente debera adjuntar la consulta de antecedentes judiciales del proponente persona natural o
del representante legal de la persona juridica generado por la Policia Nacional de Colombia a través de
la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica),
Bomberos de Bucaramanga realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del
mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por
el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la persona
juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso registre antecedentes judiciales consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el
proponente sera rechazado.

5.21.11 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera adjuntar la consulta de los antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica generado por
la Policia Nacional de Colombia a través de la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar los
antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona natural o
representante legal de persona juridica), Bomberos de Bucaramanga realizara la consulta de los
antecedentes a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta
debera ser realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso registre no pago
de multas transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, el proponente sera
rechazado.

5.2.1.12 VERIFICACION REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM
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El proponente debera adjuntar la consulta. El proponente debera adjuntar la consulta de los antecedentes
del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del proponente persona natural o del representante
legal de la persona juridica generado por plataforma dispuesta para tal fin.

5.21.13 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD
O INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus
socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este debera presentar
con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, el
Anexo en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ninguno de
los anteriores se encuentran incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de
la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

5.21.14 DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera anexar con la propuesta, el formato de compromiso anticorrupcion, debidamente
diligenciado y firmado.

5.21.15 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

Ademas de los documentos requeridos para las personas naturales o juridicas, los miembros del consorcio
0 union temporal (segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes
en original, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993.

Cuando la constitucién se efectué bajo la figura de la Unidon Temporal se deben sefialar los términos y
extension de la participacién de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

Este documento deberd cumplir con los siguientes requisitos:

a) Si los proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporal, en este Ultimo caso
deberan sefalar las condiciones y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Uniéon Temporal, debera
tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
Consorcio o la Union Temporal. En el documento se deben sefalar, ademas, las reglas basicas
que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unién Temporal y su
responsabilidad.

c) Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y
acompafar los documentos requeridos la invitacion publica, para efectos legales, como
si fueran a participar en forma independiente.

d) El objeto social de todos los integrantes del consorcio o uniéon temporal debe comprender la
realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de seleccion.
e) La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes

del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder
debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan
adjuntarse el (los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

f) En caso de resultar adjudicatarios del proceso de la Invitacidon Publica, para la suscripcion del
contrato deberan presentar el respectivo Numero de ldentificacion Tributaria — NIT, como
consorcio o unién temporal.

g) Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacién previa y expresa Bomberos de Bucaramanga. En ningun caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.
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h) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio o la
autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi como el certificado de
inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

i) Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un
Consorcio o Unién Temporal aportaran con la propuesta, la autorizacién o poder de la Junta de
Socios que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este
requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso que el
representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos
exceda las limitaciones que le otorga el érgano competente, o el acuerdo de integracion, se
rechazara la propuesta.

j) El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién
temporal, debera ir acompafado de los documentos (certificados de Camara de Comercio, actas
de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion
y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del
contrato resultante.

k) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el
Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria
por su celebracion y ejecucion.

) No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.
m) Las Uniones Temporales, deberan registrar las actividades a ejecutar, junto con el porcentaje de

participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se entendera que se presentan a
titulo de Consorcio.

5.2.1.16 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del quince por ciento
(15%) del valor de la oferta, (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el valor de
esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta), y su vigencia sera desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6, establece que la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la
sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a) Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudi-
cacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

c) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La Garantia debera tener los siguientes datos:

Beneficiario: Bomberos de Bucaramanga

NIT. 800.022.620-3.

c. Valor de la garantia: Por un equivalente no inferior al quince por ciento (15%) del valor del Presupuesto
Oficial para este proceso de seleccion.

d. Vigencia: Minimo noventa (90) dias calendario contados desde el momento de la presentacién de la
oferta. en todo caso la vigencia de la garantia sera hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual (decreto 1082 de 2015).

e. Tomador en caso de consorcio 0 unién temporal: La garantia de seriedad debe ser constituida a nom-

bre del Consorcio o Unién Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes, asi

como el porcentaje de participacion de cada uno. Por tanto, en caso de consorcio o unién temporal la
garantia no podra ser a nombre del representante del consorcio o Unién Temporal, ni de uno de sus
integrantes.

oo
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f. La garantia debera estar firmada por el tomador, esto es, por proponente persona natural, el repre-
sentante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

Nota uno - riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: En la portada o caratula de la
garantia de seriedad de la oferta, se debera incluir expresamente conforme lo establece el Decreto 1082
de 2015, los perjuicios que se cubren por el incumplimiento del ofrecimiento que se realiza.

Es importante precisar que, de conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 “por
la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacién publica en
Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”, se establece que: “La no entrega de
la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma”

Si alguno de los adjudicatarios no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos
senalados en la invitaciéon publica o no otorga, dentro del plazo sefalado en el contrato, la
garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del mismo, quedara a favor de la entidad, en calidad de sancion, el valor de la
garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el
valor de la citada garantia (Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso i).

Bomberos de Bucaramanga, con relacion a la garantia de seriedad de la oferta dispone lo sefialado a
continuacion, con el animo de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1860 de 2021, el cual establece:

“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
establecerén condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en
los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el
efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2. Numero de contratos para la acreditacion de la
experiencia. 3. Indices de capacidad financiera. 4. indices de capacidad organizacional. 5. Valor
de la garantia de seriedad de la oferta”. Subrayado y negrita fuera del texto.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la Entidad optd por establecer criterios diferenciales que
favorezcan las empresas mencionadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, en cuanto
al valor de la seriedad de la oferta, que permitan a estas empresas obtener los incentivos contractuales de
que trata la ley; lo cual constituye un criterio diferencial para incentivar las Mipymes con domicilio en el
territorio nacional. Como se relaciona a continuacion:

Valor de la garantia de seriedad de la oferta para MIPYME. El proponente que cuente con la calidad de
MIPYME de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1860 de 2021, podra acreditar
el pago del valor de la garantia de seriedad de la oferta por el 10% del valor del presupuesto oficial.

5.1.1.1 DECLARACION LAFT/FPADM

El proponente, persona natural o juridica, nacional o extranjera, asi como cada uno de los integrantes del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, debera diligenciar, suscribir y aportar con su
propuesta el Formato de Declaracion de Prevencion del Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo y
Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva — LA/FT/FPADM, dispuesto por la
Entidad.

Mediante dicho formato, el proponente declarara, bajo la gravedad de juramento, que él, sus
representantes legales, socios, accionistas, beneficiarios finales, administradores y/o integrantes, segun
corresponda, no se encuentran incluidos en listas restrictivas nacionales o internacionales vinculadas con
actividades de lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de la proliferacion de armas de
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destruccion masiva, corrupcién, soborno transnacional u otras actividades ilicitas que puedan afectar la
transparencia, legalidad y correcta ejecucion del contrato estatal.

Asi mismo, el proponente manifestara que los recursos, bienes, ingresos y actividades relacionados con
la ejecucién del eventual contrato provienen de actividades licitas, y que se obliga a suministrar informacion
veraz, completa y actualizada cuando la Entidad lo requiera para efectos de verificacion, conocimiento del
tercero, prevencion del riesgo LAFT/FPADM y cumplimiento de sus politicas internas de debida diligencia.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio, uniéon temporal o cualquier otra forma asociativa
permitida por la ley, el formato debera ser diligenciado y suscrito por cada uno de sus integrantes. La
omisién de esta obligacion respecto de alguno de los integrantes dara lugar a requerimiento de
subsanacion en los términos establecidos en el presente documento.

La Entidad podra verificar la informacion suministrada por el proponente en bases de datos publicas, listas
restrictivas, vinculantes o de control, antecedentes disciplinarios, fiscales, penales, contractuales o
cualquier otra fuente legitima de informacidon. En caso de advertirse inconsistencias, falsedad en la
informacion, inclusion en listas restrictivas o situaciones que representen un riesgo no mitigable para la
Entidad, la propuesta podra ser rechazada, sin perjuicio de las acciones legales, administrativas o
contractuales a que haya lugar.

5.2.2 REQUISITOS FINANCIEROS

De conformidad con lo contemplado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del decreto 1082 de 2015,
la entidad realiz6 la correspondiente evaluacién en aras de determinar la necesidad de exigir capacidad
financiera, teniendo en cuenta los siguientes factores:

La cuantia de la contratacion.

La forma de pago del bien o servicio a contratar.

La complejidad en la ejecucién del contrato

El analisis de riesgos y la forma de mitigarlo.

Como conclusién de la evaluacion de los factores mencionados anteriormente se ha determinado

no exigir capacidad financiera a los proponentes interesados.

Po0CO

5.2.3 REQUISITOS TECNICOS
5.2.3.1 CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera acreditar que cuenta con los requerimientos minimos solicitados por la entidad en el
alcance del contrato y las especificaciones técnicas, mediante la presentacién de la propuesta econdémica,
la cuales sera verificada por la Entidad.

De acuerdo con lo anterior, se reitera que el incumplimiento de las especificaciones técnicas sera causal
de rechazo de la propuesta y no podra ser objeto de subsanacién por parte del oferente.

5.2.3.2 EXPERIENCIA

El oferente debera acreditar la suscripcion, ejecucion, terminacion y liquidacién de hasta dos (02) contratos
con entidades publicas o empresas del sector privado los cuales deberan tener objeto y/o alcance guarde
relacidn directa o similar con el objeto del presente proceso, y que cada uno de los contratos aportados
tenga un valor a la liquidacion igual o superior al presupuesto oficial de esta contratacion expresado en
SMLMV.

La certificacion o certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la
respectiva entidad publica o privada, para lo cual, la certificacion debera contener como minimo, los
siguientes datos:

a. Razon social de la empresa o entidad contratante
b. Nombre del Contratista
c. Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente proceso.
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d. Fecha de inicio (dia, mes, afio) y terminacion (dia, mes, afio)

e. Porcentaje de participacién en el consorcio o unién temporal, si la certificacion se expide para un
contrato ejecutado bajo algunas de estas figuras.

f. Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos. El valor total de las
certificaciones aportadas debe ser igual o superior al 100% del total del presupuesto oficial para la
presente contratacion.

g. Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejecucion del contrato.

h. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion, el cual debe estar facultado para
tales efectos.

No seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion, ni las auto certificaciones.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en unién
temporal o consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del
integrante en el respectivo consorcio o unién temporal, segun se indique en las mismas o en el contrato
ejecutado o en el documento de conformacion de la forma asociativa; basta con que la sumatoria de los
contratos que se acredite sea igual o superior al 100% de la experiencia exigida. La experiencia puede ser
aportada y acreditada por un integrante o por todos.

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado ademas de las copias de los
contratos y/o certificaciones, debera anexar copia de factura de venta o documento equivalente. La factura
de venta debera cumplir con los requisitos sefialados en articulo 774 del Cédigo de Comercio y demas
complementario.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde
a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural de acuerdo a
su participacion.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado
tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

Bomberos de Bucaramanga se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia en su propuesta, o si incluyéndolas éstas no
contienen la totalidad de la informacion solicitada, se le requerira al proponente a fin que subsane lo
correspondiente dentro del plazo que le sefale para el efecto.

En caso tal que no se cumpla se considerara NO HABIL TECNICAMENTE y es causal de rechazo, de
conformidad con las causales de rechazo contenidas en la invitacién publica.

Nota 1. Todos los documentos deberan estar debidamente suscritos por quien certifica 0 quien suscribe
los documentos (contratos y actas de liquidacién). En el caso de contratos con el sector publico si los
documentos fueron publicados en original firmado debera adjuntarse copia del pantallazo del SECOP en
el cual se evidencie el nimero del proceso de contratacion para efectos de su verificacidon por parte de la
entidad.

Nota 2. En caso de que la experiencia aportada haya sido obtenida con una entidad o persona privada
debera aportar ademas de la certificacion, la factura y/o cuenta de cobro declarada ante la DIAN.

5.3 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTA

En caso de empate a menor precio, se dara aplicacion a las reglas sefialadas en el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, modificado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, en su respectivo orden.
Se tiene asi entonces como factores de desempate y

acreditacion, las siguientes:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expediciéon no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, diligencie el «kFormato — Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para
lo cual debera diligenciar el «Formato — Vinculacién de personas en condiciéon de discapacidad». Para
aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer
digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximaciéon decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o
en la unioén temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

EXCELENCIA'Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220

Pagina 19 de 25



Cadigo: F-GJ-SGC-110-014

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y Version: 1.0
¢®$ DOCUMENTOS PREVIOS Fecha Aprobacién: 03/11/2022
TRD- 110-12

Pagina 20 de 25

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato
— Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de
que la constitucion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato — Vinculacion
de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)»,
mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar
0 sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley
2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nébmina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacién de poblaciéon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su némina y el numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas
que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o
iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato- Participaciéon mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion y los documentos de identificacién de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero; o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
proponente plural)» , junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
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en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato Participaciéon mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien
el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas
o0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafo empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica
la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, diligenciara el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «kFormato — Acreditacion Mipymen».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los
términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. En caso de persistir el empate entre dos 0 mas ofertas, se aplicara como criterio de desempate, el
sistema de balotas, asi:

e La entidad dispondra de balotas debidamente numeradas.

e La numeracién de las balotas iniciara en el nimero 1 y continuaran numeradas en orden
ascendente.

e El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en puntos,
introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro.

e El numero de balotas introducidas sera el doble al numero de oferentes empatados en puntos.

e Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en
el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado
por éste ultimo mediante poder para actuar a su nombre.
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La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta

la primera letra del primer apellido o de la razén social del oferente, sea éste persona natural,

juridica, consorcio 0 union temporal.

¢ Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el nUmero
sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

e Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los oferentes tienen en su poder.

e El empate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor
numero.

e De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO JUNTO CON EL SOPORTE QUE PERMITA
LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Bomberos de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 1150 de 2007 en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.5.2, y en el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion presentado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
establece los siguientes riesgos, conforme se encuentran descritos en el anexo matriz de riesgos del
proceso de seleccion.

Ver Anexo. Matriz de Riesgos.
7. LIMITACION DEL PROCESO A MIPYMES

Acorde a lo sefialado en la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y ss. del decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, referente a los incentivos en la contratacion publica,
la entidad procede a efectuar el analisis respecto de si la convocatoria del proceso de contratacion es
susceptible de ser limitada a Mypimes nacionales con minimo un afo de existencia.

Por lo tanto, examinado el valor del proceso de seleccién, el mismo no supera los ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados unidos de América (US $ 125.000) de acuerdo con el umbral establecido por
Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para la vigencia 2026 es de
$ 511.708.497. En consecuencia, el presente proceso de contratacion podra ser objeto de limitacion a
MIPYMES.

8. GARANTIAS DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el
contratista dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la expedicidon de la aceptacion de oferta se
obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de Bomberos de Bucaramanga
con ocasion de la ejecucion del contrato y de su liquidacién a través de cualquiera de los mecanismos de
cobertura del riesgo sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (Contrato de seguro
contenido en una péliza, patrimonio autbnomo y garantia bancaria).

Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

Amparo Suficiencia Vigencia

Cumplimiento del 20% del valor del contrato Vlgenma igual al plazo del contrato y
Contrato. seis (06) meses mas.

20% del valor del | Vigencia igual al plazo del contrato y
contrato. seis (06) meses mas

Calidad del servicio.

Pago de salarios y
prestaciones sociales e
indemnizaciones

Vigencia igual al plazo del contrato y

0,
5% del valor del contrato. tres (03) aftos mas.

laborales

Pdéliza de seguro de

responsabilidad civil | 200 SMMLV Vigencia igual al plazo del contrato
extracontractual

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir de
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la suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en que
se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, se suspenda o reinicie el termino
en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

9. ACUERDOS COMERCIALES

BOMBEROS DE BUCARAMANGA, para cumplir con las obligaciones consagradas en los
Acuerdos Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2016 y en el Manual
para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, que Colombia
Compra Eficiente ha expedido para el efecto. Bomberos Bucaramanga es una Entidad Territorial
Descentralizada, teniendo en cuenta; salvo algunas excepciones, todas las Entidades Estatales
descentralizadas de nivel municipal (incluidas las entidades descentralizadas indirectas) y los
esquemas asociativos integrados por Entidades Estatales del nivel municipal estan obligados por
los Acuerdos con Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala); la Union
Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439 de 1998 de la
Comision de la CAN.

Segun lo planteado y teniendo en cuenta las excepciones de cada acuerdo comercial, para el
presente proceso de contratacion, se observaran las obligaciones establecidas por Colombia
para cada uno de los acuerdos comerciales sefialados de la siguiente manera:

EgTIDAD CONTRATACION EX%EPCION COgTRATACéO
ESTATAL APLICABLE AL N CUBIERT
HE IR DD ) AE L INCLUID S\L’J:Egll?ogEt\L PROCESO DE POR EL
A CONTRATACION ACUERDO
AELERED COMERCIAL
COMERCIAL
Chile Sl Sl NO NO
Trid I El salvador Sl Sl NO NO
dgfln%‘:‘tz Guatemala Si = NO NO
Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea Sl sl NO NO
Comunidad Andina Sl Sl NO Sl

El analisis para el manejo de los acuerdos comerciales del presente proceso se encuentra consignado
en el estudio del sector.

10. ANEXOS

Hacen parte integral del presente estudio previo los siguientes documentos:
a. Ficha Técnica
b. Estudio del Sector
c. Matriz de riesgos
d. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

11. CONCLUSION

Del andlisis precedente consignado en estos estudios previos, Bomberos de Bucaramanga concluye que
es viable adelantar el proceso de seleccion de contratista a fin de satisfacer la necesidad relacionada con
el: “PRESTACION DEL SERVICIO DE AREA PROTEGIDA EN LAS ESTACIONES Y SEDE
ADMINISTRATIVA DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA”".

i 3
dAQMM“:“Dj
DIANA CONSTANZA MUNOZ AYALA
Directora Administrativa y Financiera

Bomberos de Bucaramanga

Proyecto Asp Financieros: Tatiana Rangel Rodriguez- CPS oficina Asesora Juridical-

Aprobd Aspectos Técnicos y financieros- Diana Constanza Mufioz — Directora Administrativa y Financiera
Revisoé Asp Juridicos: Eymar Said Torres Caiiizares — Abogado CPS oficina Asesora Juridica

Aprobd Asp. Juridicos. Edgar Balcarcel Remoilna — Jefe Oficina Asesora Jurl’dica"ﬁ\ >
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