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Dossier de acreditación 
Soporte Jurídico y Empresarial 

 
El presente dossier tiene como propósito recopilar y presentar la información institucional, 

jurídica y documental relacionada con los antecedentes de la empresa y de su 

representante legal, con el fin de acreditar su existencia, capacidad legal, experiencia, 

idoneidad y cumplimiento de las obligaciones aplicables en el desarrollo de sus actividades 

comerciales y contractuales. 

 

A través de este compendio documental se busca consolidar los soportes que permiten 

evidenciar la trayectoria empresarial, la información general de la organización, los registros 

legales y comerciales vigentes, así como los antecedentes y documentos asociados al 

representante legal, garantizando transparencia, confiabilidad y cumplimiento de los 

requisitos exigidos por entidades públicas y/o privadas dentro de procesos contractuales, 

comerciales o administrativos. 

 

Asimismo, el presente dossier constituye un instrumento de verificación y consulta que 

facilita la validación de la información corporativa y jurídica de la empresa, respaldando 

su capacidad para celebrar y ejecutar obligaciones contractuales conforme a la 

normatividad vigente en Colombia.  

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

Uso exclusivo para evaluación contractual 

Documento elaborado en cumplimiento de los principios de la Ley 80 de 1993. 
Información verificable en fuentes oficiales del Estado. 

PROCESO DE CONTRATACÍON 

 

Número Del Proceso: 

IP N° 006 DE 2026 RNEC 

 

Modalidad De Contratación: 

Mínima cuantía 

 

Tipo De Contrato: 

Prestación de servicios 

 

Entidad Contratante: 

RNEC  

DELEGACIÓN DEPARTAMENTAL MAGDALENA 

 

Objeto Del Proceso: 

Mantenimiento preventivo, correctivo y recarga de 

extintores contra incendio (incluidos repuestos) en la 

Delegación Departamental, Registraduría Especial de 

Santa Marta, Registradurías Auxiliares N° 1 y 2, y las 29 

Registradurías Municipales de la Circunscripción 

Electoral del Magdalena. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES 

Santa Marta, 10 de julio de 2026 

Señores 

RNEC  

DELEGACIÓN DEPARTAMENTAL MAGDALENA 

 

Proceso de Contratación No. IP N° 006 DE 2026 RNEC 

 

 

GRUPO EMPRESARIAL EJECUTAR S.A.S., sociedad comercial legalmente 
constituida y vigente, identificada con NIT 901.890.823-0, actuando por medio 
de su representante legal debidamente autorizado, JUAN CARLOS 
HERNÁNDEZ VESGA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.096.192.976, expedida en Barrancabermeja, Santander, certifica que 
conoce las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las 
Entidades Estatales, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución 
Política, el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la 
Ley 1150 de 2007, los artículos 1, 2 y 4 de la Ley 1474 de 2011, y demás 
normas concordantes; así como las sanciones derivadas de su transgresión, 
previstas en el artículo 26 numeral 7 y el artículo 52 de la Ley 80 de 1993, y 
los efectos legales consagrados en el artículo 44 numeral 1 de la misma ley, 
y declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la 
suscripción del presente documento, que la sociedad no se encuentra incursa 
en ninguna de dichas causales. 

 
Atentamente, 

 

__________________________________ 
JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VESGA 
C.C. No. 1.096.192.976 
Representante Legal 
GRUPO EMPRESARIAL EJECUTAR S.A.S. 
NIT 901.890.823-0 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249
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CERTIFICADO DE RECURSOS LICITOS  

Santa Marta, 10 de julio de 2026 

Señores 

RNEC  

DELEGACIÓN DEPARTAMENTAL MAGDALENA 

Asunto: Certificado de recursos lícitos 

 

GRUPO EMPRESARIAL EJECUTAR S.A.S., sociedad comercial legalmente 
constituida y vigente, identificada con NIT 901.890.823-0, actuando por 
medio de su representante legal debidamente autorizado, JUAN CARLOS 
HERNÁNDEZ VESGA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.096.192.976, expedida en Barrancabermeja, Santander, manifiesta bajo la 
gravedad de juramento que los activos, recursos y fondos que conforman el 
patrimonio de la sociedad son de origen lícito y que serán destinados 
exclusivamente al desarrollo y ejecución del contrato, una vez le sea 
adjudicado el respectivo proceso, conforme a la normativa legal vigente.  

  
Atentamente, 

 

 

 

__________________________________ 
JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VESGA 
C.C. No. 1.096.192.976 
Representante Legal 
GRUPO EMPRESARIAL EJECUTAR S.A.S. 
NIT 901.890.823-0 
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ANTECEDENTES INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 
 

Con la suscripción de este documento autorizo libre, expresa e 
inequívocamente, para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 
de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la entidad RNEC 
DELEGACIÓN DEPARTAMENTAL MAGDALENA a consultar mis datos 
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos 
contra personas menores de 18 años que administra el Ministerio de Defensa-
Policía Nacional de Colombia, previa a mi eventual vinculación contractual, 
laboral o legal y reglamentaria. 

Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos 

se realizará de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de 

datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 

y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en manifestando 

que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su 

tratamiento.  

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, 

rectificar y, cuando proceda, revocar la autorización, así como presentar 

consultas, peticiones y reclamos ante la Superintendencia de Industria y 

Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos derechos, 

podré hacerlo a través del correo somos@grupoejecutar.com 

 

Atentamente, 

 

__________________________________ 
JUAN CARLOS HERNÁNDEZ VESGA 
C.C. No. 1.096.192.976 
Representante Legal 
GRUPO EMPRESARIAL EJECUTAR S.A.S. 
NIT 901.890.823-0 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249


 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 


