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CONVOCATORIA PUBLICA

PROCESO DE CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL No. MP-RE-003-2026
(Articulo 355 de la Constitucion Politica y Decreto 092 de 2017)

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYOQ Y ASISTENCIA A ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA
DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE
PALMAR, SANTANDER".

MUNICIPIO PALMAR, SANTANDER

JULIO 21 DE 2026
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INVITACION PUBLICA DEFINTIVA

El Municipio de Palmar, Santander, de conformidad con el inciso segundo del articulo 355 de
la Constitucion Politica y los articulos 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9 y 10 del Decreto 092 de 2017, invita a
las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad a presentar oferta dentro
del proceso competitivo que se adelanta para seleccionar la ESAL con la cual se suscribira el
ragnectivo convenin de aciierdo con las siguientes raglas

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

Se invita a todas |las personas y organizaciones interesadas en ejercer veeduria ciudadana,
de confarmidad con 1a | ey 850 de 2003, para nue realicen control social al presente proceso
Las veedurias podran intervenir en las etapas precontractual, contractual y poscontractual,
formular observaciones por escrito y solicitar la informacion publica del proceso a través del
SECORP Il o mediante los canales institucionales habilitados por el municipio, conforme a la
Ley 1755 de 2015 v a las reglas de acceso a la informacién ptblica.

1. ASPECTOS GENERALES

Los requerimientos dei presente proceso de regimen especiai de conformidad con ai articuio
4 del decreto 092 de 2017, se realiza la convocatoria y se publican los documentos del proceso
en el Sistema Electrénico para la Contratacion Puablica - SECOP Il -
www.colombiscompra.gov.co.

1.2. Descripcion del objeto a contratar

1.2.1. Objeto

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS
PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A ADULTOS MAYORES EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES
DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE PALMAR, SANTANDER".

1.2.2. Clasificacién UNSPSC

Clasificacion UNSPSC Descripcion

90101501 Restaurantes

94131607 Organizaciones de asistencia a los adultos mayores
85121608 Servicios de psicologla

85121606 Servicios genatricos

90152101 Servicios de asistencia personal

85151601 Servicios de programacion de la nutricion

85101601 Servicios de enfermeria
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84131600 Sequros de vida, salud y accidentes

94131607 Organizaciones de asistencia a los adultos mayores
85121606 Serviclos geriatricos

47131700 Suministros para aseos

1.2.3. Actividades especificas

La ESAL seleccionada debera garantizar, como minimo, el desarrollo de la canasta de

| cov 5 i
scrvicics prevista para los Centros Vida on la Loy €87 de 2001, medificada porla Loy 1276 dc

2009, y demas normas concordantes, de acuerdo con la programacion institucional y con las
condiciones técnicas definidas en los estudios previos y anexos del proceso, como son:

1 Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérica v de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de
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poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion.

2. Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la
cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en el
adulto mayor y los efectos a las que ellas conducen Fstara a cargo de profesionales en
psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a
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1as entidades de la seguridad sccial para una atencién mas cSpediica.

3. Atencion Primaria en Salud. La cual abarcara la promocion de estilos de vida saludable,
de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevenciéon de enfermedades,
deteccion oportuna de patologias y remisién a los servicios de salud cuando ello se
requiera Se incluye la atencidn primaria, entre otrag de patolngias relacionadas con la

malnutncrén medicina general, genatria y odontolog:a apoyados en los recursos y
actores de la Seguridad Sccial en Salud vigente en Colombia, en los términcs gue
establecen las normas correspondientes.

4. Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo
a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en
salud, como heneficiaring del régimen suhgidiado

5. Capacntacuon en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y
preferencias de la poblacién beneficiaria.

6. Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

7. Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8. Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucién de ingresos,
cuando ello sea posible

9. Promoci6n de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.
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C. Usc de Intemist.

11. Auxilio exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente.

La ESAL debera ejecutar las actividades con sujecion a la normativa aplicable a la atencién
integrai de personas mayores, a ia autorizacion de funcionamiento dei Centro Vida, ai
presupuesto oficial y a los productos, soportes y evidencias exigidos por la supervision.
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1.2.4. Poblacién beneficiaria

La atencién se orienta a personas adultas mayores en condicion de vulnerabilidad, aislamiento
o carencia de soporte social, de acuerdo con la focalizacion institucional y con los criterios
previstos en la Ley 1276 de 2009 y en los actos administrativos o instrumentos técnicos del
municipio.

1.2.5. Plazo para la ejecucién del convenio

El plazo de ejecucion sera de treinta y seis (36) dias habiles (de lunes a viernes), contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio. Las prérrogas solo procederan cuando se justifiquen
en hechos debidamente acreditados, se encuentren soportadas por la supervision y sean
formalizadas mediante documento eserito suserito por 1as partes, previo cumplimiento de Ins
requisitos legales y presupuestales a que haya lugar.

2. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

E! propenente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma comp
integra, esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacion y adjuntando los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible
subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje, es decir, la oferta
econdmica
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La entidad, al revisar la cferta de menor precic, verificara que cumpla las condiciones minimas
de la Invitacion. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia
habil, que aclare, explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que
la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los
praponentes no podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar Ia oferta aconémica 1a cual
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las
..................
la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los
requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el
procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos

de evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil
contado desde el momento en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso
de que Ia entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso
o a las ofertas y conduclas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la

procedencia y oportunidad de estas.
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3. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones presentados por los oferentes o por terceros para
efectos del nresente proceso deberan allegarse en idioma espafiol

imbs =l ame Amby s n mrasantares am o iAiaree
os documentos expedidos en idioma distinto al espafiol deberdn presentarse en su idioma

original junto con la correspondiente traduccion oficial al espafiol, cuando legaimente se
requiera.

I.a traduceion oficial debera ser realizada por traductor e intérprete oficial, an los términos del

Decreto 382 de 1951 y del articulo 33 de la Ley 962 de 2005 o de las normas que los
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4. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informaciéon aportada por el
proponente, pudiendo acudir a ias autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la
verificada por la entidad, la informacién que se pretende demostrar se tendra por no

acrcditada.

La entidad compuisara copias a ias auioridades compeienies cuando ia informacion aporiada

tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el
proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

5. INFORMACION RESERVADA

Si la oferta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tenga caracter reservado o
clasificado, el oferente debera manifestarlo de manera expresa, clara y precisa, identificando
el documento o la informacién respectiva y citando la disposicién legal que ampara la reserva,
ya sea en ei rormaio | — Caria de Presentacion de ia Oferia o en documenio anexo.

Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de la evaluacion, la Entidad podra conocer dicha
informacién por conducto de sus servidores, contratistas o asesores que intervengan en el
proceso, quienes estaran obligados a mantener la reserva cuando legalmente proceda.

En todo caso, la Entidad dara ei tratamiento correspondiente conforme a la Ley 1712 de 2014,
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6. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN
CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el presente procedimiento, ni seran objeto de evaluacién, ni podran
resultar seleccionados para la celebracion del convenio quienes se encuentren incursos en

causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previstas en la Constitucién o
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igualdad, seleccién objetiva o responsabilidad.

7. RETIRO DE LA PROPUESTA

T

Para el reiiro de ia oferia, el oferenie debera reaiizar ei procedimienio previsio en SECO
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

Una vez cumplida la fecha y hora de cierre del procedimiento, la plataforma bloquea la opcién

3 il .
e retirc de la oferta. En consecuencia, bastard ol retire efectuade en SECOP !l dentre del

término permitido, sin necesidad de solicitud adicional a la Entidad.

Cuando en la presente invitacion se haya exigido garantia de seriedad de la oferta, el retiro de
la oferta después del vencimiento del plazo para su presentacién dara lugar a las actuaciones
correspondientes para hacer efectiva dicha garantia, en los términos de la normatividad

aplicable.

8. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

- - -

Entidad garantizara la reserva legal y el tratamiento adecuado de toda aquella informacién
que contenga datos personales sensibles o cuya divulgacion pueda afectar el derecho a la
intimidad, la vida, la salud o la seguridad de las personas.

En consecuencia, en Ia plataforma SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros
ia informacion reiacionada con ia acrediiacion de. i) mujeres viciimas de vioiencia intrafamiiiar;
ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion; iii) poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana; y iv) personas con discapacidad,
emprendimientos o empresas de personas con discapacidad, o la vinculaciéon de personas
con discapacidad, cuando para su acreditacion se aporten certificados, soportes o
documentos que contengan informacion sensible.

Por tanto, la Entidad dara tratamiento reservado a dichos documentos y adoptara las medidas
necesarias para evitar su divulgacién publica, sin perjuicio de que puedan ser conocidos por
los servidores, contratistas o asesores que intervengan en la evaluacion del proceso y que
estén obligados a preservar su confidencialidad.
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Ademas, cuando para la acreditacién de estos criterios se aporten datos sensibles, el titular
de la informacién debera diligenciar el Formato 8 — Autorizaciéon para el tratamiento de datos
personales, salvo que opere una excepcion legal aplicable.

S8 VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y S JUSTIFICACION

9.1. Valor estimado

Fl valor estimado del convenio asciende a la suma de CIENTO NOVENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE

it400 nc4 nn Amtmrrmimads ame FrimAdammanta sm sl amAlinie tAamimms v meAamArTAas s slambasds
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por la entidad, en atencién a la necesidad de garantizar el apoyo y asistencia a adultos
mayores en condicion de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social del Municipio

de Palmar, Santander, durante el plazo previsto para la gjecucién del convenio.

Para la determinacion de este valor se tuvieron en cuenta variables objetivas y verificables

ralamsiamadas Aame
eI QT Wi,

Las actividades y servicios requeridos para la atencion integral de los beneficiarios;
El personal minimo necesario para garantizar el funcionamiento del Centro de Vida;
| ns enstas de alimentacion:

Los servicios publicos;

LNSNANSN

Los costos indirectos asociados a la ejecucion, asi como las cargas tributarias,
estampillas, impuestos y demas deducciones legalmente aplicables al convenio,
conforme al presupuesto proyectado que hace parte integral del presente proceso.

9.2. Aportes de las partes

Los aportes de las partes son de la siguiente forma:

a) Aporte economico del Municipio de Palmar, Santander por la suma de CIENTO
NOVENTA Y CINCO MILILONFS CUATROCIENTOS SFSENTA Y 1IN M

SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($195.461.600,00), destinados a la financiacion de los

)

establecido en el convenio como definitivo.

b) Aporte de la Entidad Sin animo de Lucro — ESAL por valor de CUATRO MILLONES

establecido en el convenio como definitivo.

El aporte de la ESAL debera estar debidamente discriminado, cuantificado y valorado dentro
de la propuesta econémica y debera recaer en componentes directamente relacionados con

— - — -

—mﬂ_': T D
ADMINISTRACION MUNICIPAL 20% - 2077

Dirwecign: Calle 52 3.2 Cantre. Cadigo Pestal GR35E! Teléfone de Contactn 3117655082
Poging welr www painie-santander goy oo

vk




ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMAR
NI BO00S3 818-5

AVISO CONVOCATORIO PUBLICA
I F-oc-az | 1 | lml ] Sdes3 |

la ejecucién del programa. En ningun caso se admitiran ofertas que impliquen un mayor aporte
del Municipio al oficialmente previsto.

9.3. Cantidades y precios

De acuerdo con el analisis de precios del mercado en la regién y los costos directos e indirectos
asociados a la ejecucidn del convenin las actividades unidades eantidades, niimero de
beneficiarios, dias habiles, precios unitarios, valores parciales y distribucién de aportes entre
el Municipio y la ESAL se encuentran definidos en el Formulario 1 — Presupuesto Oficial, el
cual hace parte integral de la presente invitacion.

9.4. Costos indirectos

Los porcentajes y bases listados son proyecciones e informativos y se aplicaran segun la
naturaleza juridica y las obligaciones fiscales del contratista seleccionado al momento de cada
pago. El contratista debera tener en cuenta estas deducciones en su fiujo de caja proyectado:

ORDEN DETALLE %
Bienestar adulto mayor (art 246 cédigo de rentas) A
Pro cultura (art 229 Cddigo de rentas) 2
Industria y comercio (Arl 69 Codigo de rentas) 1
MUNICIPAL (acuerdos | Sobre tasa bomberil 10% de industria comercio (art 183 Cédigo de rentas) 0.1
municipales No 020 | Papeleria desde $ 0 a 100 SMMLV (art. 290 acuerdo 020 de 2020 modificado 06
de 2020, 014 de 2022y | por el acuerdo 014 de 2022) _ '
008 de 2023) Pro - deporte y recreacion (art. 274), no aplica a personas naturales 2
(paragrafo 1° arl, 270 del mismo acuerdo) . N —
Pro - justicia familiar (art 24 acuerdo 008 de 2023), no aplica CPS cuyo pago 2
de honorarios mensual sea inferior a 10 SMLMV
Pro UIS 2
DEPARTAMENTAL Pro Hospital >
Total aproximado descuentos persona juridica (régimen especial) | 15,7

95 Certificado de disponibilidad nresunuestal

Mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 26-00248 de fecha 21 de julio de 2026,
con cargo al presupuesto general de gastos de la vigencia fiscal del afio 2026, del numeral
2.3.2.02.02.009.41.04.008.02.01 - Servicio de atencién y proteccion integral del adulto mayor.
1.2.3.3.04 ofras transferencias corrientes de otras entidades del gobierno-departamental
23202 020084104 0080201 - Servicio de atencién v proteccidn intearal del adulto mAaynr
1.3.3.3.20 — RB -Estampillas centro vida 70% - 2.3.2.02.02.009.41.04.008.02.01 - Servicio de
atencion y proteccion integral del adulto mayor. - EPAV 1.2.1.19.2 estampillas pro adulto
mayor 70%, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Palmar, Santander

9.6. Forma de giro

El Municipio girara los recursos publicos objeto del presente convenio de asociacion a la
entidad sin animo de lucro, conforme al principio de ejecucion por resultado, con base en los

—
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avances fisicos y financieros certificados y previa verificacion del cumplimiento de requisitos
técnicos, administrativos y fiscales, bajo las siguientes condiciones:

a. Giros parciales: Hasta el noventa por ciento (30%) del valor total del convenio sera girado
mediante pagos parciales proporcionales al avance de ejecucion, conforme a los precios
unitarios convenidos y previa entrega por parte de la entidad sin animo de lucro (ESAL)
de Ins siguientes documentos

v Informe fisico de actividades ejecutadas, validado por el supervisor designado por el
Municipio.

v Informe financiero detallado con relacion de gastos ejecutados y soportes contables
basicos.

v Acta parcial de ejecucion, suserita por ambas partes

v Factura electrénica valida o, en su defecto, cuenta de cobro suscrita por el
representante legal, junto con certificacion de no obligatoriedad de facturacion
electronica, firmada bajo gravedad de juramento.

v Certificacion de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
respecto del personal vinculado al convenio, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 7RG de 2002

b. Giro final: El porcentaje restante, equivalente como minimo al diez por ciento (10%) del
valor del convenio, sera girado una vez suscrita el acta de terminacion del convenio, previa
presentacion por parte de la ESAL de:

Informe final de ajeciicidn fisica y financiera.

Acta de terminacién del convenio suscrita por ambas partes.

Certificacion de cumplimiento en aportes de seguridad social del personal.

Factura electrénica o cuenta de cobro definitiva, segun apligue.

Cualquier otro documento exigido por la supervision para evidenciar el cumplimiento
integral de las actividades.

NARNSKS

Los pagos se tramitaran dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la radicacién
completa y conforme de los documentos requeridos en la Secretaria de Hacienda Municipal,
y estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal y de PAC (Programa Anual de Caja).

10. PERFIL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE |LLICRO

Para el desarrolio y ejecucion del objeto del presente proceso, se requiere una Entidad Privada
Sin Animo de Lucro — ESAL de reconocida idoneidad, de conformidad con el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, el inciso sequndo del articulo 355 de la Constitucidn Palitica v los articulos
3, 4 y 5 del Decreto 092 de 2017, cuyo objeto estatutario, experiencia, capacidad
oiganizacional y opérativa le permitan desaitoliar aclividades directameiite relacionadas con
la atencién integral de personas adultas mayores en condicién de vulnerabilidad, aislamiento
o carencia de soporte social.
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La ESAL debera acreditar que cuenta con autorizacion vigente de funcionamiento como
Centro Vida para el establecimiento en el que ejecutard el convenio, o, en su defecto,
demostrar que la ejecucion se realizara en un Centro Vida de propiedad, tenencia o
disposicion del Municipio que ya cuente con autorizacién vigente. Asi mismo, debera
acreditar experiencia en la ejecucién de programas, contratos o convenios relacionados con
la atenciin, proteceion, asistencia o cuidado integral de poblacion adulta mayor o poblacion
vulnerable, de manera que se garantice el cumplimiento del objeto del convenio en condiciones
de idoneidad, continuidad y calidad.

11. CAPACIDAD JURIDICA REQUERIDA PARA CONTRATAR

La ESAL debera acreditar su capacidad juridica para presentar oferta y celebrar el convenio,
con los siguientes documentos:

11.1. Pronuesta técnica v econdmica.

tAami Armi Ambid e mmba Firm
Propuesta técnica y econdmica, debidamente firmada po

acredite estar debidamente autorizado para dicho efecto

11.2. Certificado de existencia y representacién legal o documento equivalente.

Acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion del certificado de
existencia y representacién legal expedidc por la Camara de Comercic, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso,
o mediante documento equivalente vigente expedido por la autoridad competente segin la
naturaleza juridica del oferente, en el cual se verifique que: i) se trata de una entidad sin animo
de luero; i) su ohieto estatitarin comnrende actividades directamente relacionadas con el
objeto del presente proceso; iii) el representante legal cuenta con facultades para presentar
oferta y suscribir el convenic, y iv) su duracidn no seré inferior al plazc de gjecucién y

liquidacién del convenio y un (1) afic mas.

11.3. Autorizacién del érgano social

Autorizacion para la suscripcion del convenio, conferida al representante legal por la asamblea,
junta, consejc directive u Grganc superior de gobiemo, cuandc los eatatutos ¢ &l certificado de
existencia y representacién legal impongan restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la entidad.

La ausencia definitiva de autorizaci

solicitado por |a Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar oferta y dara

lugar a su rechazo.

11.4. Registro Gnico tributario (RUT) — ESAL.
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Presentar copia del Registro Unico Tributario — RUT vigente de la ESAL, expedido por la DIAN,
en el que se identifique claramente el NIT de la entidad.

La informacién contenida en el RUT debera encontrarse actualizada, en los términos de la
normativa tributaria vigente. En consecuencia, la ESAL deberd haber efectuado la
actualizacion del RUT cuando se hubieren modificado o adicionado los datos consignadns en
dicha registro.

Lo anterior, de conformidad con el articulo 555-2 del Estatuto Tributario y con el articulo
1.1.1.14 de la Resolucién DIAN 000227 de 2025, por medio del cual se prescribe el formulario
oficial del Registro Unico Tributario -RUT— para su inscripcion, actualizacién y cancelacion,
asi comn con el articuln B58-3 del Estatuto Trihutario, eonforme al cual 1a actualizacion debe
realizarse dentro del mes siguiente al hecho que la genera.

Cuando la ESAL pertenezca al Régimen Tributario Especial, dicha condicion debera reflejarse
en el RUT correspondiente, de acuerdo con la informacion registrada ante la DIAN.

L.a exigencia de este documento se establece como medida de identificacian, dehida diligencia
y transparencia.

11.5. Registro dnico tributario (RUT) — representante legal

Presentar copia del Registro Unico Tributario — RUT vigente del representante legal, cuando
este se encuentre obligado a estar inscrito en dicho reqistro, como documenta de
identificacion, debida diligencia y transparencia.

La informacion contenida en dicho RUT debera encontrarse actualizada, en los términos de la
normativa tributaria vigente. En consecuencia, cuando se hubieren modificado o adicionado

los datos consignados en el registro, el representante legal debera haber realizado la
actualizacidn corresnondiente

Lo anterior, de conformidad con el articulo 555-2 del Estatuto Tributario y con el articulo
1.1.1.17 de la Resolucion DIAN 000227 de 2025, segun el cual estan obligadas a inscribirse
en el RUT las personas naturales que actuan en calidad de representantes legales.

mandatarios, delegados, apoderados y representantes en general que deban suscribir
declaraciones, presentar informacién y cumplir otros deberee formales a nombre de terceroe,

asi como con el articulo 658-3 del Estatuto Tributario, en materia de actualizacion.

Este documento se solicita para fines de verificacion e identificacion, sin perjuicio de la regla
general de subsanabilidad prevista en la invitacién para los documentos que no sean
necesarios para la comparacion de las ofertas.

11.6. Cédula de ciudadania.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o de |a persona autorizada
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para suscribir el convenio.

11.7. Aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales.

Acreditar que la ESAL se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y de los aportes parafiscales a que haya lugar, mediante certificacion suscrita
nor el revisor fiseal o, si no existe nhligacian legal de tenerlo, por el representante legal en I3
que conste el cumplimiento de estas obligaciones durante los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta, de conformidad con la normatividad vigente.

Cuando para la ejecucién del convenio se vincule personal mediante contratos de prestacion

de servicios, la verificacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral se
realizara por los medios legalmente nrocedentes, confarme a la normatividad aplicable

11.8.Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

El representante legal de la ESAL debera aportar el certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM, expedido a través de los mecanismos oficiales dispuestos
por el Ministerio de Ter_*.nolr_-pglgg de la Informacidn v las Comunicaciones — MinTIC. el cual
debera encontrarse vigente al momento de la verificacion previa a la suscripcién del convenio.

La Entidad verificara la autenticidad y validez del certificado aportado mediante el codigo de
verificacién o el mecanismo oficial gue para el efecto disponga el sistema REDAM.

Si del certificadn aportado o de au verificacidn se avidencia aue el representante leqal <e
encuentra reportado como deudor alimentario moroso y la restriccion legal se encuentra
vigente, no podra suscribirse el convenio mientras subsista dicha condicién, de conformidad
con la Ley 2097 de 2021 y las normas que la reglamenten, modifiquen o complementen.

11.9. Autorizacion de funcionamiento como Centro Vida

Con el fin de verificar la aptitud legal para la ejecucion del objeto del convenio, el oferente
debera acreditar la existencia de autorizacion de funcionamiento vigente como Centro Vida,
expedida por la autoridad sanitaria competente, cuando la ejecucion implique la operacion
directa de un establecimiento de esta naturaleza por parte del proponente.

Secretaria de Desarrollo Econémico y Social municipal o distrital competente autorizo el
funcionamiento del Centro Vida. Cuando de dicho acto no se desprenda de manera clara la
identificacion del establecimiento en el que se ejecutara el convenio, el oferente debera
adijuntar certificacion suscrita por su representante legal. o por la entidad propietaria o

responsable del establecimiento, indicando expresamente el nombre y la direccién del Centro
Vida autorizado.

Para tal efecto, deherd aportar copia del acto administrativo vigente mediante el cual 12

Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural, este requisito debera ser acreditado
por el integrante que tendra a su cargo la operacion directa del Centro Vida.
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En caso de que la ejecucion del convenio se realice en un Centro Vida de propiedad, tenencia
o disposicion del Municipio que ya cuente con autorizacion de funcionamiento vigente, bastara
con aportar copia del acto administrativo correspondiente al establecimiento y la manifestacion
expresa del oferente de que ejecutara el convenio en dicho lugar, manteniendo el cumplimiento
de los requisitos minimos esenciales y demas condiciones legales exigibles para su operacion.

La no acreditacion de este requisito en los eventos en que resulte exigible dara lugar al
rechazo de la oferta.

11.10. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades

Manifestacién suscrita bajo la gravedad de juramento en la que conste que ni la ESAL ni su
representante legal se encuentran incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con el Estado, previstas en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993 y las demas
normas aplicables que las modifiquen, adicionen o complementen.

1111 Certificacién sobre inhahilidades incomnatihilidades v conflictos de interée

de los érganos de direccién, administracion y control

El representante legal de la ESAL debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que los
miembros de sus érganos de direccién, administracion y control, sequn la estructura estatutaria

aplicable, no se encuentran incursos en inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de
interés que impidan la celebracién o ejecucidn del convenio, de acuerdo con la Constiticiéon,

la ley y la informacién conocida por la entidad.

11.12. Personas expuestas politicamente - PEP

El representante legal de la ESAL debera informar, bajo la gravedad de juramento, si él o los
miembros de sus drganos de direccidn y administracidn, asi como los fundadores, aportantes,
asociados o beneficiarios finales que resulten relevantes segun la estructura de la entidad,
ostentan la condicién de Personas Expuestas Politicamente — PEP, en los términos del

Decreto 1081 de 2015, modificado por el Decreto 830 de 2021.

La condicién de PEP no constituye por si sola causal de inhabilidad, incompatibilidad o

rechazo, no ohstante, deber# ser informada para efectos de transparencia, debida diligencia v
verificacion de eventuales conflictos de interés, cuando a ello haya lugar.

11.13. Documentos consultados o verificados por la entidad.

Con el propésito de garantizar mayor control y veracidad sobre la informacién aportada, la
Entidad realizara directamente, antes de la suscripcion del convenio, la consulta v verificacion
de los antecedentes, registros y certificaciones que legalmente procedan respecto de la ESAL
y de su representante legal.
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11.13.1. Certificado de responsables fiscales Contraloria General de |la Republica.

La Entidad verificara directamente, a través del sistema dispuesto por la Contraloria General
de la Republica, si la ESAL y su representante legal se encuentran reportados en el Boletin de
Responsables Fiscales.

Fsta consiilta tiene por ohietn estahlecer si existe inhahilidad para contratar can el Fetado en
los términos del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y las normas que lo modifiquen o
complementen. Si la ESAL o su representante legal se encuentran reportados y la inhabilidad
se encuentra vigente, no podra suscribirse el convenio, salvo que la anotacién se encuentre
suspendida o levantada conforme a la normatividad aplicable.

11132 Certificado de antecedentes discinlinarios Procuraduria General de la
Nacioén.

La Entidad verificara directamente, a través del Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones e Inhabilidades — SIRI o del certificado de antecedentes expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, si la ESAL y su representante legal registran sanciones o
inhahilidades vigentes que afecten la posihilidad de contratar con el Estado

Si de dicha consulta se evidencia una inhabilidad vigente para contratar, no podra suscribirse
el convenio.

11.13.3. Certificado de antecedentes judiciales.

La Entidad realizara la consulta en linea de antecedentes judiciales del representante legal en
el portal dispuesto por la Policia Nacional, de conformidad con el articulo 94 del Decreto 019
de 2012.

Esta verificacion tendra como finalidad identificar si existe alguna condena o situacién juridica
que, de manera expresa genere inhahilidad para contratar con el Estado conforme a la

Constitucion o la ley.

La sola existencia de anotaciones que no constituyan causal legal de inhabilidad no dara lugar
al rechazo de la oferta ni impedira la suscripcion del convenio.

11134 Verificacién situacién militar

Para el presente proceso no se exigira ni se verificara la definicion de la situacién militar del
representante legal de la entidad privada sin animo de lucro, por cuanto el eventual asociado
corresponde a una persona juridica, v el requisito previsto en el articulo 42 de la Ley 1861 de
2017 se circunscribe a los eventos alli sefialados, en particular a la celebraciéon de contratos

de prestacion de servicios como persona natural con entidades puiblicas
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En consecuencia, la definicion de la situacion militar no constituye requisito de capacidad
juridica ni causal de rechazo en el presente convenio de asociacién con entidad privada sin
animo de lucro de reconocida idoneidad.

11.13.5. Verificacién en el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC.

| a Fntidad realizara la consulta en el Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC
respecto de la ESAL y, cuando corresponda, de su representante legal, con el fin de verificar
si se encuentran incursos en la consecuencia prevista en el articulo 183 de la Ley 1801 de
2016.

Si de la consulta se evidencia que han transcurrido seis (6) meses desde la imposicién de una
multa y esta no ha sido pagada con sus interasas no podra suserihirse el convenio mientras

subsista dicha restriccion legal.

11.13.6.Certificado_de inhabilidades de delitos sexuales contra nifios, nifias y

adolescentes

De conformidad con Ia Ley 1818 de 2018 y al Dacrato 753 de 2019, cuando el ohjeto o las
obligaciones del convenio impliquen una relacion directa, regular y habitual con nifios, nifias y
adolescentes, la Entidad realizara la consulta del certificado de inhabilidades por delitos
sexuales del personal que vaya a tener dicho contacto.

Para el presente proceso, dado que el objeto y alcance del convenio no implican una relacién

precontractual.
No obstante, si durante la ejecucion del convenio se requiere vincular personal que vaya a

interactuar de manera directa, reqular y habitual con nifios, nifias o adolescentes, el supervisor
debera verificar previamente el certificado correspondiente.

12. PERFIL JURIDICO DE LOS OFERENTES

Podran presentar aferta Ias entidades privadas sin Animo de lucra -FSAI — de reconocida
Idoneidad, de manera individual o bajo la modalidad de consorcio o unién temporal,
- e -~ - e o oy P | - e A o N e T . A ol ey o o e
SIGIPIE  Yue SU UuBld eswEaldaiio €5 peiiia GesaiiGual  aCuvihales direclamentie
relacionadas con el objeto del convenio y cumplan las demés condiciones juridicas,
financieras, técnicas, operativas y organizacionales establecidas en la presente invitacion.

Cuandn |a ofarta eaa nresantada nor un nranananta nlural todos sus inteqrantes deheran
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tener la calidad de ESAL y acreditar individuaimente su existencia y representacién legal,
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Oujeto estalutaric relacionado con el objeto del process, facultad paia COIMPIdineieise, as

como la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés.
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En el caso de consorcios o uniones temporales, el oferente debera aportar debidamente
diligenciado y suscrito el Formato 2 - Conformacién de Proponente Plural, segun
corresponda a la forma asociativa adoptada. En dicho documento deberan sefialarse como
minimo la identificacion de sus integrantes, el tipo de asociacién, los porcentajes de
participacion, el representante, las reglas basicas de funcionamiento y la duracién, la cual no
podra ser inferior al plazo de ejecucion y liquidacion del convenio. En las uniones temporales,
ademas debera indicarse de manera expresa la participacion v las actividades a caran de
cada integrante.

La acreditacién de los requisitos y condiciones de participacion que deban demostrarse
mediante documentos especificos se realizara conforme a lo establecido en los numerales y
formatos correspondientes de la presente invitacion.

13. EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Para valorar |a raconocida idoneidad de la Fntidad Sin Animo de | uero — FSAL el Municipio
tendra en cuenta criterios objetivos relacionados con el objeto del proceso, la poblacion

by oy I b | Al -~ o~ ol oy -
beneficiaria, la naturaleza del sarvicic, la adecuada @ \-ju\.nuuiuu dal convenio Y el mang)c ac los

recursos publicos comprometidos, de conformidad con los articulos 3 y 4 del Decreto 092 de
2017.

131 Obieto social de |la Entidad sin animo de lucro

£ - £ 1 2 Aal non - “an —r . bk Al
Da conformidad con ¢! articulo 3 del Decretc 092 de 2017, ! objeto estatutaric de la ESAL

debera permitirle desarrollar actividades directamente relacionadas con la atencién integral de
la poblacién adulta mayor y con el objeto del presente proceso, en armonia con el programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo Municipal.

Tratandose de proponentes plurales, por lo menos el integrante que asumira la operacién

il =Tt d~] ol o it A o — - -

directa del servicic debera acreditar objeto estatutaric compatible con dicha actividad.
13.2. Experiencia minima para acreditar reconocida ido

I a FSAL dehera acreditar experiencia sificiente que permita inferir su aptitud para ejecitar
satisfactoriamente el convenio y mitigar los riesgos asociados a su ejecucion.

Para tal efecto, debera demostrar la ejecucién satisfactoria de minimo un (1) contrato, convenio
o programa cuyo objeto o actividades estén directamente relacionados con: la atencién integral
a la poblacion adulta mayor; o la operacion, administracion o apoyo de Centros Vida, Centros
Dia, Centros de Bienestar del Adulto Mayor o servicios equivalentes dirigidos a poblacién
adulta mayor o vulnerable.

La experiencia se acreditara mediante copia del acta de recibo final, acta de liquidacién o
certificacion expedida por el contratante.
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Cuando la experiencia se acredite mediante certificacion, esta debera contener como minimo:

Nombre del contratante.

Objeto y/o actividades ejecutadas, las cuales deberan guardar relacion directa con el
objeto del presente proceso.

Plazn de ajeciician indicando fecha de inicin y terminacidn

Valor del contrato, convenio o programa.

Porcentaje de participacion, cuando se hubiere ejecutado en consorcio o unién
temporal.

6. Constancia de cumplimiento o ejecucién satisfactoria.

N -

o8

Tratandose de proponentes plurales [a exneriencia requerida podra ser acreditada por uno
o varios de sus integrantes, siempre que el integrante que asuma la operacién directa del
servicio acredite experiencia relacionada con dicha operacién.

13.3. Personal minimo requerido conforme a la Resolucién 024 de 2017 modificada
por la Resolucién 055 de 2018 y demas normas aplicables

El oferente debera acreditar, mediante el Formato 11 — Personal minimo, que cuenta o contara
al inicio de |a ejecucion del convenio con el talento humano minimo exigido por la normatividad
sectorial aplicable al Centro Vida, de conformidad con la Resolucién 024 de 2017, modificada
por la Resolucién 055 de 2018, asi como con el acto administrativo de autorizacién de
funcionamiento expedido por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Social competente. La
planta de personal propuesta deberd ser coherente con el niimero de personas usuarias
inscritas o participantes, con la modalidad de atencién y con los servicios efectivamente
ofertados.

Como minimo, el oferente debera acreditar que cuenta o contara con:

1 Director o coordinador del Centro.con formacién tecnolégica o profesional en ciencias
humanas, ciencias sociales o ciencias de la salud.

2. Responsable de la definicién de menus, con formacién en nutricion y dietética, cuando
el servicio incluya alimentacion.

3. Responsable de mantenimiento y aseo de la infraestructura fisica y del equipamiento
del Centro.

4 Manipulador(es) de alimentos certificado(s), cuando el servicio incluya preparacién
manipulacion o suministro de alimentos.

5. Teécnico laboral auxiliar en enfermeria o en salud publica.

6. Personal para el desarrollo de actividades fisicas y de interaccién social, actividades
cognitivas y productivas, y actividades recreativas y culturales, con la intensidad y
cobertura requeridas segun el nimero de usuarios.

La dedicacion, disponibilidad y namero de personas requeridas en cada perfil deberan
ajustarse a los parametros del anexo técnico vigente de la Resolucién 024 de 2017, modificado
por la Resolucién 055 de 2018, y al numero de usuarios efectivamente atendidos. En todo
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caso, la Entidad verificara al inicio de la ejecucion que el personal ofrecido corresponda a los
perfiles minimos exigibles y que se mantenga durante la vigencia del convenio.

Adicionalmente, el oferente debera acreditar que el personal propuesto cuenta o contara con
la formacién exigible para la atencion de personas adultas mayores, asi como con |os soportes

de experiencia, capacitacion e induccién que resulten aplicables conforme a la normatividad
sectorial vigente v a las condiciones de autorizacidn del Centro

13.4. Estructura organizacional

La ESAL debera acreditar una esiruciura organizacionai minima que ie permiia ejecuiar
adecuadamente el convenio, para lo cual debera demostrar, segin su naturaleza juridica, los
siguientes aspectos:

1. Organos de direccién, administracién y control.

Coniar con una esiruciura organizacionai que permita orientar, adminisirar y coniroiar ia
ejecucion del convenio. Este aspecto se verificara principalmente con el certificado de
existencia y representacion legal o documento equivalente expedido por la autoridad
competente, en el que conste la existencia de organos de direccion, administracion y control,
tales como junta, consejo directivo o de administracion, representante legal u otros
equivalentes.

Cuando del certificado no se evidencie suficientemente dicha estructura, el oferente debera
aportar los estatutos o documento interno equivalente.

2. Informacion financiera formalmente suscrita.

Aporiar ios estados financieros con corie ai periodo 31 de diciembre de 2025, suscritos por el
representante legal, contador publico y, cuando aplique, revisor fiscal.

3. Conflictos de interés y manejo de riesgos.

Acreditar que cuenta con lineamientos, politicas o procedimientos internos sobre conflictos de
interés, manejo de riesgos operativos y gestion documentai o archivo.

13.5. Indicadores de la eficiencia de la organizacion

Los indicadores asociados a la eficiencia de la ESAL permiten valorar su grado de madurez,
sostenibilidad y orientacién misional. Las entidades sin animo de lucro no tienen como finalidad
generar utiiidades; por ello, ia evaiuacion financiera depe entenderse como una verificacion de
sostenibilidad, razonabilidad del gasto, capacidad de ejecucion y transparencia contable, y no
como una exigencia de rentabilidad propia de sociedades comerciales. Para acreditar esta
condiciéon se deberan aportar estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025,
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suscritos por el representante legal y por contador pliblico o revisor fiscal, segun corresponda,
junto con las certificaciones explicativas que permitan verificar los indicadores.

13.5.1. Eficiencia en el gasto

La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar, mediante certificacién basada en los estados
financierns la razonahilidad de =sie gastos de administrarién v funcionamiento frente a los

recursos destinados al cumplimiento misional, asi:

Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propésito generar utilidades. Sus
ingresos deben orientarse al cumplimiento de su finalidad social. En consecuencia, la
administracion de la ESAL debe demostrar eficiencia y austeridad en el gasto administrativo,
asi como capacidad para destinar Ia mayor proporeidn posible de recursns a la atencidn de 1a
poblacién beneficiaria

indice de administracién y funcionamiento: Gastos de administracién y funcionamiento del
ano 2025 / Total de gastos ejecutados por la ESAL en el afo 2025.

Entre menor sea este porcentaje, mayor proporcion de recirsos se destina al eumplimiento
misional. Para no restringir injustificadamente la participacion de ESAL locales o de menor
tamano, este indicador se evaluara bajo criterios de razonabilidad y coherencia con la
naturaleza del servicio. Cuando el indice sea superior al treinta por ciento (30%), la ESAL
debera presentar explicacion técnica y financiera que permita a la entidad verificar que dicha
estructura de gasto no afecta la adecuada ejecucién del convenio.

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(ZP., Componente 1
(L., Componente 2

Eficiencia-en-el-gasto-f=

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
Eficiencia del gasto= Indice de administracién y funcionamiento

Componente 1= Gastos de administracion y funcionamiento del afio 2025

Componente 2= Total de gastos ejecutados por la ESAL en el afio 2025

-
'

3.5.2. Capacidad financisra

La Entudad Sin Animo de Lucro debe demostrar, mediante certificacion basada en estados
financieros con corte a 31/12/2025 o, si lo tiene, con el certificado del RUP como documento
complementario no obligatorio, los siguientes indicadores de capacidad financiera vy
sostenibilidad. La ausencia de RUF no sera causal de rechazo, de contormidad con el regimen
especial aplicable a las ESAL en el Decreto 092 de 2017:

Indicador Formula Valor concertado

" p— = TS——SSG—NG—GC—G r
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Activo corriente / Pasivo corriente

> 1,0 (aplica indeterminado)

= 97% o justificacidn financiera
suficiente que demuestre sostenibilidad
y continuidad de! servicio.

> .05 (aplica indetarminado)

Liguidez

Nivel de Endeudamiento Pasivo total / Activo total

Excedente o resultado
| operacionai / Sastos de inereses

Razdn de Cobertura de
inereses

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

) (XL, Componente 1 del indicador,)
indicador = -
i, Componente 2 del indicador)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, silempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (U).

13.5.3. Capacidad organizacional

La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar, mediante certificacion basada en estados
financieros con corte a 31/12/2025 o, si lo tiene, con el certificado del RUP como documento
complementario no obligatono, los siguientes indicadores de sostenibilidad patrimonial y
resultado operacional, adecuados a la naturaleza no lucrativa de la ESAL:

Formula Valor concertado

Indicador

2 0,3, o justificacién financiera
suficiente cuando el indicador
sea inferior por la naturaleza
de la ESAL

> 0.3, o explicacién técnica

Sostenibilidad patrimonial Patrimonio / Activo total

Resultado operacional o excedente del
periodo

Ingresos operacionales o
misionales - gastos
operacionales o misionales

y financiera que demuestre
capacidad de continuidad

Aal cannimin
Sl SeniCis.

Si el Proponente es piurai caga inaicador depe caicuiarse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =

~ (ZI, Componente 2 del indicador))

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

14. SELECCION DE LA PROPUESTA
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El Municipio de Palmar, Santander, establece los siguientes criterios objetivos de ponderacién
para la evaluacion de las propuestas, en coherencia con el procedimiento competitivo de
régimen especial, tomando como referente las fases del articulo 4 del Decreto 092 de 2017 y
los indicadores objetivos de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia, calidad y
manejo del riesgo definidos por la Entidad Estatal para valorar comparativamente la
reconocida idoneidad de las ESAL:

=

Criterio de evaluacién Puntaje
Oferta econémica 10
Factor calidad 59.75
Experiencia adicional 20
Apovyo a la industria nacional 10
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres 025
Total puntaje 100

Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos. De conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022, |a entidad reducira durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos,
equivaientes ai dos por ciento (2%) dei totai de cien (100) puntos estabiecidos en ei presente
proceso, a los oferentes a quienes se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ditimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccion también se apiicara a ios consorcios y uniones temporaies cuando aiguno ae
sus integrantes se encuentre en dicha situacion.

La reduccién no se aplicara cuando los actos administrativos que impusieron las multas o
clausulas penales hayan sido objeto de medios de control jurisdiccional en los términos de la
Ley 1437 de 2011,

14.1. Oferta econémica

Cuando la ESAL ofrezca un mayor valor de aporte al establecido como contrapartida minima
en el proceso, dicho mayor valor debera destinarse al desarrollo de actividades comprendidas
dentro del objeto y alcance del convenio, de manera que aumente el aporte de la ESAL y
reauzca proporcionaimente el del Municipio, sin modificar el objeto, sin desnaturaiizar el
convenio y sin generar un mayor aporte municipal al presupuestado.

El valor de la propuesta econémica debera presentarse en pesos colombianos e incluir todos
los costos directos e indirectos requeridos para la adecuada ejecucion del convenio, asi como
los costos asociados a la administracion de los riesgos asumidos por el oferente.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas,
contribuciones y gravamenes establecidos por las autoridades nacionales, departamentales o
municipales a que haya lugar.

E
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Los estimativos técnicos y econémicos presentados por los oferentes deberan considerar
integralmente lo previsto en los documentos del proceso, asi como todos los requerimientos
necesarios para cumplir las obligaciones derivadas del convenio.

14.1.1. Método de ponderacién de la propuesta econémica

| a Entidad asignaré al maximn plantajp de diez (10) puntos a la oferta habil que presenta al
mayor valor de aporte de la ESAL como contrapartida para el desarrollo del proyecto.

max= Maximo (V!:Vz. '...,V!n)
Donde:

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
« m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
« Vna Es el valor total corregido de la propuesta valida mas aita.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje= (Puntaje maximo*V,)

Vimax

Donde:

e Vma Es el valor total corregido de la propuesta valida mas alta.
e V. Es el vaior 101ai corregiao de cada una de ias propuestas I,

14.2. Factor de calidad

Con el propésito de verificar condiciones adicionales de organizacién, seguridad y
funcionamiento del estabiecimiento donde se ejecuiara ei convenio, y en concordancia con ia
normativa sectorial aplicable a Centro Vida, la Entidad asignara puntaje por los siguientes
criterios:

Criterio de evaluacidn | Puntale
Reglamento interno del establecimienio donde se ejeculara como ceniro vida 30
Plan de evacuacidn anta emernencias | 2975 |
Puntaje Total | 8975 |

14.3. Experiencia adicional - puntaje maximo 20 puntos

La experiencia adicional de la ESAL se evaluara con base en contratos, convenios o
programas adicionales al minimo exigido para acreditar la reconocida idoneidad.

La asignacion del puntaje sera la siguiente:
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Cantidad Cuantia contratos Puntaje
Experiencia adicional contratos frente al Presupuesto | maximo
Oficlal asignado

Contrato o convenio cuyo objeto o actividades estén relacionados 1 230% 15

directamente con servicios a la poblacién aduito mayor o vulnerable o
Centros Vida o Centros Dia o Centros de Bienestar del Adulto Mayor 2 250% 20

N miindae: ~Atianedds anradits avnsriancia adicinnal an |-
108 Cuandc ﬂO A i uaperlunuia o u, e .35 c

La experiencia adicional debera acreditarse en los mismos términos exigidos en el capitulo de
experiencia e idoneidad de la presente invitacion.

14.4. Apoyo a la industria nacional - puntaje maximo 10 puntos

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos. La entidad
en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por i) servicio nacional o con trato
nacional y por i) incorporacion de servicios colombianos

| = ﬁbjetc con#vﬂﬂ'h 1nl ae As prestac:cn de

—_ Pl il o i i

por bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios exiranjeros 5

14.4.1. Promocién de servicios nacionales con trato nacional

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular al desarralia del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombiancs, de al menos el sesenta por ciento (60%), del personal

requerido para el cumplimiento del convenic.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el sesenta por ciento (B0 %), del persanal requerido nara el cumplimiento del
convenio,

14.4.2. Acreditacidn del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a |a oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato

PJGD;UI Id:.
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

R Persnna natural extranjera residente en Colombia® | a visa de residencia que le permita Ia
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para nue el Proponente extraniero con frato nacional ohtenga el puntaje por apoyn a Ia
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 8 A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, dehera acreditar que Ine servicins son ariginarinos de’ a) los Estados seqgiin los
acuerdos comerciales vigentes; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato
Nacional; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

|a Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando

uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural
no obtendra puntaje por Promocién de Servicioe Nacionales o Trato Nacional.

........... = il e el

14.4.3. Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extraniern sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del convenio mas del

noventa por ciento (90 %) del personal de origen colombiano.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recihir el puntaje por incorporacian de componente colombiano, el representante legal o
el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9 B — Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
Juramento que incorporara en la ejecucion del convenio mas del noventa por ciento (90%) de
personal de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal (inicamente oforgara el puntaje por nromocidn de Ia incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9 B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9 B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9 B - Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A - Promocién de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
10 3 3. del documenta hase ni por el requlade en este numeral

En caso de no efectuar ningtn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

14.5. Emprendimientos v empresas de muijeres (factor diferenciador) — puntaje
maximo 0,25 puntos

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0,25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituva o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 9 — Acreditacidn de
emprendimiento y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debié subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
con el numero de contratos o convenios aportados para demostrar la experiencia solicitada.

Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero

(0) puntos por este factor de evaluacion.

;
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Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

15. APLICACION DEL DECRETO 287 DE 2026 - SISTEMA DE PREFERENCIAS EN
FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De conformidad con el Decreto 287 de 2026, que modificé disposiciones del Decreto 1082 de

2015 relacionadas con el sistema de preferencias en favor de personas con discapacidad, el
Municinio inﬁnrporaré en al n_rnaen!n prﬂnnen lae madidae de acanmhuhdgd inah leu‘nr‘ 3j| iotac

L L . |i9lv.v A T T 00 ey
razonables y condiciones especiales de ejecucion que resulten compatibles con la naturaleza
juridica dei convenio de asociacion, ei iégiimen especiai previsio en ei Decielo 092 de 2017 y
el objeto a ejecutar.

El presente proceso tiene por objeto aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y

econdmicos para el albergue y la atencién integral de! adultc mayor en condicién de

vulnerabilidad y abandono. En razén a la naturaleza del servicio, la entidad asociada debera
garaniizar que ia alencion se presie Laju uilenios de accesiviidad, bailv digno, no
discriminacién, enfoque diferencial y eliminacion de barreras, especialmente cuando dentro de
la poblacién beneficiaria concurran condiciones de discapacidad fisica, sensorial, mental,
intelectual o mdltiple, o distintos grados de dependencia funcional.

Los requisitos de participacion, experiencia, capacidad financiera, capacidad organizacional y
garaniia de seriedad esiabiecidos en el presenie proceso fueron esiruciurados con base ern
criterios de proporcionalidad, relacién directa con el objeto, nivel de riesgo, plazo, valor y
condiciones técnicas requeridas para la atencion integral de adultos mayores. En aplicacion
compatible del Decreto 287 de 2026, tales exigencias no constituyen barreras injustificadas

ifm f‘ﬁ ant m Anirma de liisrs Anes
para la participacién de entidades sin icre que acrediten condicicnes relacionadas

con personas con discapacidad, siempre que cumplan la naturaleza juridica de ESAL, la
reconocida idoneidad, ia auiorizacion de funcionamienio como Cenuo de Bienesiar dei Aduito
Mayor y los demas requisitos minimos exigidos para garantizar la adecuada ejecucion del
convenio.

PO i
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emprendimientos y empresas de personas con discapacidad no se incorpora como factor
obligaiorio de evaiuacion en ei presenie proceso, por cuanio dicho incentivo se encuenira
previsto expresamente para los procedimientos de licitacion publica y concurso de méritos. Asi
mismo, los requisitos habilitantes diferenciales regulados para estos sujetos se encuentran
previstos para licitacion publica, seleccion abreviada concurso de méritos y procesos
compctitives adclantados por cntidades no somctidas al Estatutec Cencral de Contratacién de
la Administracion Publica. El presente proceso corresponde a un convenio de asociacion de
régimen especiai adeianiado por una eniidaad ierritoriai sometida ai EGCAP, por io que ia
aplicacion del Decreto 287 de 2026 se concreta en medidas compatibles de accesibilidad,
planeacién inclusiva, trato diferencial, condiciones especiales de ejecucién y factor de
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desempate, sin modificar los requisitos minimos de idoneidad, autorizacién de funcionamiento,
experiencia, capacidad operativa y calidad exigidos para la adecuada ejecucion del convenio.

Como condicion especial de ejecucion, la ESAL asociada debera adoptar, durante el desarrollo
del convenio, las medidas razonables y proporcionales que permitan garantizar el acceso
efectivo de las personas mayores con discapacidad a los servicios de albergue, alimentacién,
cuidadn basico, acompaniamiento, hienestar social v demas actividades propias del Centro de
Bienestar. Estas medidas deberan implementarse sin afectar la continuidad del servicio, la
calidad de la atencion, la idoneidad del personal requerido ni el cumplimiento de las
condiciones minimas exigidas para la operacion del Centro de Bienestar del Adulto Mayor.

Asl mismo, cuando sea técnica, operativa, presupuestal y juridicamente viable, la ESAL
asociada podra priorizar la vinculacion, participacion o articulacion  de PRFSONAS] COoN
discapacidad, emprendimientos de personas con discapacidad o empresas que vinculen
personas con discapacidad en actividades compatibles con el objeto del convenio, siempre
que ello no sustituya ni reduzca los requisitos de idoneidad, experiencia, capacidad técnica,
autorizacion de funcionamiento y calidad exigidos para la adecuada ejecucion del servicio.

L.a supervisién del convenia verificara al cumplimiento de las medidas de accesihilidad trato
digno, atencién diferencial y ajustes razonables que resulten aplicables, asi como la adopcion
de acciones orientadas a eliminar barreras que puedan afectar el acceso efectivo de los
adultos mayores beneficiarios a los servicios prestados. Para tal efecto, la ESAL asociada
debera reportar en sus informes de ejecucion las actividades, ajustes o medidas
implementadas en esta materia, cuando haya lugar a ello.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la aplicacion del criterio de desempate en favor de
personas con discapacidad previsto en la invitacién publica, el cual operara Gnicamente en
caso de empate y siempre que resulte compatible con la naturaleza del presente convenio de
asociacion, el perfil de los participantes admitidos y la exigencia de reconocida idoneidad de
la ESAL asociada.

16. APLICACION DE LA LEY 2479 DE 2025 - JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA
DE PROTECCION DEL ICBF

De conformidad con los articulos 21 y 22 de la Ley 2479 de 2025, |a entidad tendra en cuenta
ias medidas coniraciuales previsias en favor de ios jovenes egresados dei Sisiema de
Proteccion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, en cuanto resulten
aplicables y compatibles con la naturaleza juridica del presente convenio de asociacion, el
régimen especial previsto en el Decreto 092 de 2017 y el perfil de los participantes admitidos

Arn Al mrassss
i el MWD,

Ei puniaje adicionai o criterio diferenciai previsio en ei ariicuio Zi de ia Ley 2479 de 2025 no
se incorpora como factor de evaluacion en el presente proceso, por cuanto dicha disposicién
se encuentra prevista para los procesos de licitacion publica, seleccién abreviada de menor
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cuantia y concurso de méritos, asi como para los procesos competitivos adelantados por
entidades estatales que no aplican en su gestion contractual el Estatutoc General de
Contratacién de la Administracién Puablica. El presente proceso corresponde a un convenio de
asociacion con entidad privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, adelantado por
una entidad territorial sometida al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, bajo el régimen especial del Decreto 092 de 2017.

Adicionalmente, frente a los jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF, el articulo
21 de la Ley 2479 de 2025 contiene un mandato de reglamentacion para definir los
emprendimientos y empresas de dicha poblacion, razén por la cual este incentivo no resulta
de aplicacién inmediata como puntaje adicional en el presente proceso. En consecuencia, la
entidad no asignara puntaje adicional por esta condicion, sin perjuicio de las demas medidas
afirmativas legalmente aplicables

El factor de desempate previsto en el articulo 22 de |la Ley 2479 de 2025, que adiciond un
numeral al articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, sera aplicado de forma directa en caso de
empate, en el orden sucesivo y excluyente previsto en la normativa vigente, siempre que
resulte compatible con la naturaleza juridica del convenio y con el perfil de los participantes
admitidns

Para el presente convenio, la aplicacion de este factor de desempate no habilita la participacion
individual de personas naturales, toda vez que el proceso esta dirigido a entidades privadas
sin animo de lucro de reconocida idoneidad, con capacidad juridica, estatutaria, técnica,
administrativa y operativa para ejecutar el objeto del convenio. En consecuencia, el criterio de
desempate caoln podra valoraree respacto de una ESAL participante o de una astructira plural
admitida, cuando se acredite objetivamente que la persona juridica o alguno de los integrantes
de la estructura plural cumple un supuesto legal compatible con el articulo 22 de |la Ley 2479
de 2025, sin desnaturalizar el régimen especial del Decreto 092 de 2017 ni el perfil exigido
para la entidad asociada.

En caso de empate, y cuando resulte nrocedente la aplicacion de este factor, 12 entfidad podra
preferir, en el turno legal correspondiente. la propuesta presentada por una persona juridica
en la cual participen mayoritariamente jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF,
esto es, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria, participacion
o cuota parte de la persona juridica esté constituida por j6venes earesados de dicho sistema;
o la propuesta presentada por una estructura plural admitida en la cual participe, al menos en

un veinticineo nor cienta (25%), una persona juridica que acredite participacidn mayoritaria de
jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF, siempre que dicha estructura plural
cumpla las condiciones exigidas en los documentos del proceso y no desnaturalice la calidad

de ESAL requerida para la ejecucion del convenio.

La acreditacion de esta condicion se realizara mediante los documentos idéneos que permitan
participacion exigida en la persona juridica o estructura plural, sin perjuici;)-a; Ta posit.J;Iilcujéd de
solicitar aclaraciones o soportes complementarios conforme a las reglas de subsanabilidad y
a los documentos del proceso.
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Cuando

no sea posible acreditar objetiva y juridicamente la configuracién del factor de

desempate en una ESAL o en una estructura plural admitida, la entidad continuara con la
aplicacion sucesiva y excluyente de los demas factores de desempate previstos en el articulo

35dela

Ley 2069 de 2020 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten.

17. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

17.1.

Obligaciones de la Entidad sin animo de Lucro (ESAL)

Ademas de las obligaciones esenciales y naturales contenidas en la normatividad vigente, la

ESAL asociada sc obliga a:

1791,

17.1.2
17.1.3.

1714
1748
17.1.6.

i i 2y fir

17.1.8.

17.1.9.

17.1.10.

17111

Cumplir el objeto del convenio y las actividades pactadas dentro del plazo previsto y
conforme a las condiciones técnicas, juridicas, financieras y administrativas
estahlecidas en el convenio

Destinar los recursos que reciba por concepto del convenio exclusivamente al
cumplimientc de su cbjeto y a las actividades pravistas en este.

Ejecutar el convenio bajo su exclusiva responsabilidad, sin que el Municipio de
Palmar, Santander, asuma obligaciones frente al personal, proveedores, contratistas,
aliados o terceros vinculados por la ESAL para su ejecucion.

Fiecitar el convenio con plena autonomia téenica, administrativa v onerativa sin
perjuicio de la supervisién que corresponde al Municipio.

racilitar al Municipic de Palmar, Santander, & gjercicic de la supervisién del
convenio.
Atender las observaciones, requerimientos e instrucciones impartidas por el

supervisor, siempre que se encuentren enmarcadas en el convenio, la ley y las
competencias de la sunervision

Suministrar al Municipio, por conducto del supervisor, la informacién y
documentacién Gue se requisra para verificar &l cumplimiento de! objeto y de las
obligaciones del convenio.

Informar de manera inmediata al Municipio, por conducto del supervisor, la
ocurrencia de cualquier circunstancia que pueda afectar, retrasar o impedir la
eiecucidn normal del eonvenin

Formular de manera oportuna y respetuosa las observaciones, sugerencias o

s memmmielaes mambimamban mmerm a mda i Ada alm e ) -1

recomendaciones gue considere pertinentes para la adecuada sjecucidn del
convenio.

Responder por los dafios y perjuicios que cause al Municipio o a terceros con ocasién
de la ejecucion del convenio, cuando le sean imputables conforme a la ley.
Acraditar, segiin la naturaleza juridica de la ESAL vy la forma de vineulacién dal

personal que utilice para la ejecucion del convenio, el cumplimiento de las

mlllimaaimm e miin |2 mmrrm s amdain Fommbm o] Db alm Oy bl ol {‘A.-.?—I ;.-.I--. =
UiligauiviiCo Yuc IS vwicapuiidall IISiile al wiswsilia uc ey ul iaad ooCia lllcglﬂl,

riesgos laborales y aportes parafiscales, en los términos de la normatividad vigente.
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17.1.12.

17.1.13
17114
17.1.15
17.1.16

17117

17.1.18

17119

17.1.20.

171.21

17.1.22

17.1.23.

Para estos efectos, la acreditacion se realizard mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal o, en su defecto, por el representante legal, cuando la ley asi lo exija,
sin perjuicio de la verificacion de aportes al sistema de seguridad social por los
medios legalmente procedentes.

Contar con el recurso humano idéneo y suficiente para cumplir cabaimente el objeto
del convenio y las obligaciones aqui pactadas.

Presentar al supervisor Ins informes téenicns, administrativos, financieros v de
ejecucion que se requieran para el seguimiento del convenio.

Cumplir oportunamente con los pagos al personal, proveedores y demas terceros
que vincule para la ejecucion del convenio.

Concurrir a la suscripcidon de las actas, informes, soportes y demas documentos que
resulten necesarios durante la ejecucion y liquidacion del convenio.

Procurar. cuando ello sea taenica  juridica v operativamente prmedenle. la
vinculacion de talento humano del municipio o del area de influencia, sin afectar la
idoneidad requerida para la adecuada ejecucién del convenio.

Presentar la informacion y soportes que resulten necesarios para la supervision, la
rendicion de cuentas, el seguimiento institucional y el cierre o liquidacion del
convenio.

Fn casno de incumplimiento imputable a la FSAL aue dé lugar a terminacian,
declaratoria de incumplimiento, liquidacién o reintegro de recursos, restituir al
Municipio los recursos no ejecutados, no legalizados o ejecutados sin soporte valido,
conforme a la liquidacion del convenio y a las decisiones administrativas o judiciales
a que haya lugar.

Cumplir con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST y

con las obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabhajo que resulten
aplicables a la ejecucién del convenio.

Garantizar condiciones de accesibilidad, trato digno, ajustes razonables y atencién
diferencial para los adultos mayores con discapacidad que sean beneficiarios del
convenio, de conformidad con el Decreto 287 de 2026, la Ley 1346 de 2009, la Ley
1618 de 2013 y demas normas aplicables.

Priarizar, cuando sea técnica, juridica v operativamente viahle la vinculacidn de
personas naturales con discapacidad o la participacion de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad en actividades compatibles con el objeto del
convenio, sin afectar la idoneidad del personal, la continuidad del servicio, la
seguridad de los beneficiarios ni la calidad de la atencién.

Presentar a la supervision, con los informes de ejecucién o con las solicitudes de giro,
Ia informacién que permita verificar el cumplimiento de las medidas de accesibilidad,
atenciéon diferencial y condicion especial de ejecucion adoptadas en favor de
personas con discapacidad, o justificar tecnicamente las razones que impidan su
aplicacion en un caso concreto.

17.2. Obligaciones del Municipio

17.21.

Realizar el giro o desembolso de los recursos a su cargo en la forma y condiciones
establecidas en el convenio, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
pactados y certificacion del supervisor, cuando a ello haya lugar.

[ e IPL__Z By 1]
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17.2.2. Garantizar el respaldo presupuestal necesario para la celebracion y ejecucién del
convenio, de conformidad con la disponibilidad de recursos y la normatividad
presupuestal aplicable.

17.2.3. Suministrar a la ESAL la informacién que resulte necesaria y pertinente para la
adecuada ejecucion del convenio.

17.2.4.Ejercer la supervision y seguimiento del convenio a través del funcionario o
dependencia designada para el efectn

17.2.5. Adelantar las actuaciones administrativas necesarias para el desarrollo, seguimiento
y liquidacién del convenio, dentro del marco de sus competencias.

18. SUPERVISION

La supervisién del convenic serd ejercida por la Secrataria de Desarrolic Econdmico y Sccial
Municipal de Palmar, Santander, o por el funcionario que designe formalmente el Municipio
para tal efecto, quien adelantara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto y de las obligaciones pactadas, de conformidad con
los articulos 83 v 84 de |a | ey 1474 de 2011 el articulo 4 de 1a | ey 80 de 1993 v las demas
normas aplicables.

En desarrollo de la supervision, correspondera, entre otras funciones: 1. Verificar 1a ejecucion
oportuna y adecuada del objeto del convenio y el cumplimiento de las obligaciones a cargo de
la ESAL. 2. Solicitar, revisar y aprobar, cuando corresponda, los informes, soportes y
evidencias de ejecucidén del eonvenin 3 Realizar sequimiento a la destinacién, manejo v
legalizacién de los recursos aportados por las partes, conforme a lo pactado. 4. Formular
ooseivaciones, requerimientos y recomendaciones a la ESAL, dentre de! marco dal convenio
y de las competencias de la supervisién. 5. Informar oportunamente al Municipio sobre los
incumplimientos, retrasos, anomalias o contingencias que se presenten durante la ejecucion
del convenio, y recomendar las medidas a que haya lugar. 6. Verificar, cuando sea exigible, el
cumnlimienta de las ohligaciones del Sistema de Rngl ridad Sorial In?agr_all anortes
parafiscales, riesgos laborales y condiciones del SG-SST aplicables a la ejecucion del
convenio. 7. Verificar la vigencia y suficiencia de las garantias exigidas, cuando estas se hayan
pactado. 8. Expedir las certificaciones, conceptos y actas a que haya lugar dentro de la
ejecucion del convenio, conforme a sus competencias. 9. Proyectar y tramitar las actas,
informes y documentos relacionados con modificaciones, suspensiones, reinicios, terminacién
y liquidacién del convenio, cuando resulte nracedente 10 Adelantar o impulsar, seqiin

corresponda, las actuaciones necesarias para la imposicion y efectividad de multas, clausula
penal, declaratoria de incumplimiento ¢ garantias, cuando a elic hubiere iigar. 11. Las demés
funciones que le correspondan por la naturaleza del convenio, la ley, el manual de supervisién
aplicable y el acto de designacién

18. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN EL REGIMEN ESPECIAL Y EL

PRCCCCIMIENTC COMPETITIVC
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El presente proceso se sustenta en los fines esenciales del Estado y en el deber de proteccion
especial a favor de las personas adultas mayores en condicién de vulnerabilidad y abandono,
de conformidad con los articulos 13, 46, 209, 311, 355 y 366 de la Constituciéon Politica. En
virtud de tales disposiciones, corresponde al Municipio de Palmar, Santander, adelantar las
acciones necesarias para garantizar la atencién integral de esta poblacién, promover su
bienestar y concurrir a la satisfaccion de sus necesidades basicas, dentro del marco de sus
competencias eonstit icionales v leqales Fsta nbligacion se articula, ademas, con el Plan de
Desarrollo Municipal 2024-2027 “Palmar, pensando en grande’, en el programa de atencion
integral de poblacién en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar, dentro del
cual se encuentra prevista la atencién al adulto mayor. En este contexto, la planeacion
contractual no constituye una simple formalidad administrativa, sino un instrumento para
orientar la gestion publica al cumplimiento efectivo de los fines constitucionales y a la
nroteccidn material de una poblacitn sujeta a especial proteccion. En esa medida |a Sentenria
T-314 de 2025 se incorpora como criterio jurisprudencial complementario del principio de
planeacién con enfoque de derechos, en cuanto resalta que la estructuracion de los procesos
contractuales debe considerar de manera suficiente los riesgos de afectacion de derechos
fundamentales y adoptar medidas adecuadas, oportunas y eficaces para su garantia efectiva.
Este precedente se invoca como apoyo transversal del principio de planeacion y no como
fiindamento principal de Ia fipologia contractual adoptada

De acuerdo con el objeto del proceso, la prevision de aportes de las partes y el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones del municipio, el negocio
juridico corresponde a un convenio de asociacion con entidad privada sin animo de lucro de

reconocida idoneidad, de conformidad con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos
5 a R del Decreto 092 de 2017 En efectn, el articulo 96 autoriza a las entidades estatales a
asociarse con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que la ley les asigna, mientras que el Decreto 092
regula de manera especial la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad vy distingue los convenios de asociacion de otras formas contractuales
ordinarias. En consecuencia, la modalidad aplicable en este caso corresponde al convenio de
asociacidn con entidad privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, v no a un convenin
interadministrativo ni a una modalidad ordinaria de contratacion directa.

El presente proceso se adelanta bajo el réegimen especial aplicable a los convenios de
asociacion con entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad, previsto en el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y en los articulos 5 a 8 del Decreto 092 de 2017. En
de Contratacion de la Administracion Publica; no obstante, le son aplicables los principios de
la contratacion estatal y las normas generales del sistema de contratacion publica en lo no
regulado expresamente por el Decreto 092 de 2017 y en cuanto resulten compatibles con la
naturaleza del convenio. Lo anterior obedece a que el mismo Decreto 092 dispone la aplicacién
de los principios de la contratacion estatal y de las normas generales de contratacion publica

en aquelln no regulado expresamente por ese régimen especial,

La ejecucion del convenio se encuentra igualmente sustentada en la Ley 687 de 2001,
modificada por la Ley 1850 de 2017, mediante la cual se regula la destinacion de la Estampilla
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para el Bienestar del Adulto Mayor. Conforme a dicha normativa, el recaudo de la estampilla
debe destinarse a la financiacion de Centros Vida, Centros de Bienestar o Centros de
Proteccion Social y demas modalidades de atencién dirigidas a las personas adultas mayores,
siendo posible destinar hasta el treinta por ciento (30%) al financiamiento de los Centros de
Bienestar o Centros de Proteccion Social del adulto mayor. En ese marco, el municipio requiere
garantizar la atencién integral de esta poblacién con recursos destinados a su proteccién. De
iqual forma, la normativa especial permite desarroliar programas v servicios dirigidos a la
poblacién adulta mayor a través de convenios con entidades reconocidas para su atencion,
bajo seguimiento y control de la entidad territorial competente.

La entidad sin animo de lucro que resulte seleccionada debera acreditar reconocida idoneidad,
entendida como la aptitud, experiencia, capacidad organizacional y adecuacién estatutaria
para eiecitar #l ohieto del convenio Fn lng términos del articuln 3 del Daaretn N92 de 2017 la
entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para
desarrollar las actividades objeto del proceso y cuenta con experiencia en el objeto a contratar.
En consecuencia, la escogencia de la ESAL no obedece a una designacion discrecional, sino
a la verificacién de condiciones objetivas previamente definidas en los documentos del
proceso. Ahora bien, en la etapa de planeaciéon se identific6 que no se cuenta con
manifestacién de ninguna ESAL para comprometer recursos en dinero en proporcién no
inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio. En consecuencia, no resulta
aplicable el supuesto excepcional de no sujecién a competencia previsto en el articulo 5 del
Decreto 092 de 2017, por lo que la seleccion de la entidad asociada debe adelantarse
mediante procedimiento competitivo, con observancia de los principios de transparencia,
publicidad, seleccion objetiva, economia y responsabilidad.

Frente a la Ley 996 de 2005, el presente proceso resulta juridicamente viable siempre que se
estructure y adelante mediante un mecanismo competitivo y no por contratacion directa. El
articulo 33 de dicha ley prohibe la contratacién directa por parte de todos los entes del Estado
durante los cuatro meses anteriores a la eleccién presidencial y hasta la realizacién de la
segunda vuelta, si fuere el caso. Asi mismo, la restriccién del paragrafo del articulo 38 de la
misma ley, relativa a convenios interadministrativos para la ejecucién de recursos puihlicos
dentro del mismo periodo, no resulta aplicable al presente caso, por cuanto la contraparte del
negocio juridico no es otra entidad estatal, sino una entidad privada sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. En consecuencia, la modalidad juridicamente procedente para
satisfacer la necesidad descrita es la celebracién de un convenio de asociacién con entidad

privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, con fundamento en el articulo 96 de la
Ley 480 de 1998 los articulos 5 2 B del Decreto 092 de 2017 y las disposiciones especiales

- -

que regulan la atencion al adulto mayor, mediante procedimiento competitivo.

17. GARANTIA
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El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasia e término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes.

Caracteristica Condicién
Glasa Cualquiera de las siguientes clases: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (i) patrimonio
aulénomo y (iii) garantia Bancaria

Asegurado/ o . . y
beneBoiard Municipio de Palmar, Santander, identificado con NIT 800.099.818-5

Los peijuicios derivados del incumplimienio del ofrecimiento en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacién o para suscribir el convenio es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

Amparos 2_El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcidn del convenio sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
convenio

Vigencia 3 meses contados a partir de ia fecha de cierre del proceso de conltratacion.
Valor ageourade | Diaz por cianto (10%) dal precunuects oficial del nmcecn de eoleccisn

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese

Tomador que la sociedad podra denominarse de esa manera.

« Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del

l proponente piural, para io cual se depera relacionar ciaramente ios integrantes, su identificacion y

porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los olorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo convenio.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de

seiiedad de la oiella. Duianie esie periodu ia piopuesia seia inevocabie, de {ai imanera que
el proponente no podra retirar, ni medificar los términos o condiciones de la misma, so pena
de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.
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i7.2.1. Garaniia de cumpiimienio

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL constituira a su costa y a favor del Municipio de Palmar,
Santander, dentro de dos (02) dias habiles a partir de la suscripcion electrénica del convenio,
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los siguientes amparos:
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Cualquiera de las siguientes, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades

Clase eslalales, (i) patrimonio aulénomo, (iii) garantia bancaria.
bei mﬁem Municipio de Paimar, Santander, identificado con NIT 800.099.818-5

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del convenio y el pago | El término de duracion del 20% del valor del
de las multas y la clausula penai pecuniaria que | convenio y cuatro (04)

se le impongan meses mas. SN
Amparos, Pago de salarios, prestaciones sociales
vigencia y legales e indemnizaciones laborales del >
valores personal que el contratista haya de utilizar en el :I::.soglsmnvemoylr&sm ::Ewg::o valor del
asegurados lerritorio nacional para la ejecucion del :

convenio

Calidad del Servicio por los perjuicios | El término de duracion del
derivados de la deficiente calidad del servicio | convenio y cuatro (04)

prestado meses mas.

» La garantia debera tomarse con el nombre o razén sodial y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva o entidad
correspondiente, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

= INo se acepian garaniias a nombre del represenianie iegal o de aiguno de jos iniegranies del consoicio.

Tomador Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje
fe padicinacion de ~ada unn de ins integrantas

» Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garaniia debera
ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos serdn los
otorgantes de la misma.

20%. del valor de!
convenio

info ) * Numero y afio del convenio
x «  Objeio del convenio
necesaria
dentro de la « Firma del representante legal del contratista
J En caen de no usar contaune Ine valaroe dahan anmvimares sl mavar i Coamalimiants of al valnr a
poiiza =n caso e no usar centayos, log valores deben aprovimares 2! mayor S Cumplimiento i ol valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980 421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las garantias en
los eventos de adicion y/o prorroga del convenio. El no restablecimiento de la garantia por
parte del Contratista 0 su no adicién o prérroga, seglin el caso, constituye causal de
incumplimiento del Convenio y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

17.2.2. Garan nsabilidad civil contra

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Municipio de Palmar, Santander. identificado con NIT 800.099.818-5 y contratista

® Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y lipo
soo'a!arioqueﬁgumanelmrﬁﬁcaﬂodeexumclayreuresemadanbgalexpadldopuia
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
Tomador se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

® No se aceplan garanlias a nombre del represenlante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razon
social. NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
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e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los sfectos seran los otorgantes de la misma.

Valor Doscientos (200) SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del convenio.
Beneficiarios Terceros afectados, Municipio de Palmar, Santander identificado con NIT 800.099.818-5

Responsabilidad civil extracontractual de la enlidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los siguientas amparos:
1. Predios laborales y Operaciones
Amparos 1.1. Dafio emergente y lucro cesante
1.2. Perjuicios extrapatrimoniales
1.3. Contratistas y Subcontratistas
1.4, Responsabilidad civil patronal
1.5. Vehiculos propios y no propios.
Namero y afio del convenio
Objeto del convenio
Firma del representante legal del contratista
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14 880.420,20 aproximar a $14.960 421

Informacion necesaria
dentro de la poliza

En esta pbliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil
(2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para ia garantia unica de cumpiimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

18. INDEMNIDAD

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL mantendra indemne al Municipio de Palmar,
Santander, de cualquier reclamacion proveniente de terceros y que se deriven de sus
aciuaciones o de ias de sus subconiratisias o0 dependientes, que tenga como causa sus
actuaciones.

19. DIRECCION PARA NOTIFICACIONES Y DATOS DE CONTACTO

El Municipio de Palmar, Santander, recibira notificaciones a través de la plataforma de
Colombia Compra Eficiente portal WEB de SECOP I,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-i o0 al correo electronico salud@palmar-

santander.gov, (en caso de indisponibilidad de la plataforma) y el horario permitido es hasta
las 11:59 p.m. del dia establecido en el cronograma, salvo que éste establezca una hora
concreta.
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20. RECHAZO DE LAS OFERTAS

La entidad rechazara la oferta en los siguientes eventos:

20.1. Cuando sea presentada de manera extemporanea o por un medio distinto al previsto

1= 1 e i | I + ' i ikils A
en ia presente invitacien, salve los cventes de indispenibilidad de la plataforma

debidamente acreditados.

20.2. Cuando el oferente, o cualquiera de los integrantes del proponente plural, no acredite
su existencia y representacion legal, la facultad para comprometerse, la condicion de
entidad privada sin animo de lucro —FSAL- o el objeto estatutario directamente
relacionado con el objeto del convenio, y dicha situacién no sea susceptible de
Subsanacidn ¢ no sea subsanada dentro del términc otorgade por la Entidad. E
Decreto 092 de 2017 exige que la contratacién con ESAL se sustente en la reconocida
idoneidad y permite aplicar de manera residual las normas generales de contratacién
publica en lo no regulado y compatible.

20.3. Cuanda el oferente o cualquiera de los integrantes del proponente nlural  se
encuentre incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que
impida participar en el procesc o celebrar &l convenic, conforme a la Constitucién yla
ley.

20.4. Cuando la oferta no cumpla las condiciones juridicas, técnicas, financieras, operativas
u organizacionales exigidas en la presente invitacién y dicha situacién no sea
susceptihle de aclaracion o subsanacién, o nn sea aclarada o subsanada dentrn del
término otorgado por la Entidad. No seran causal de rechazo los documentos o
requisitcs no necesarios para la comparacion de las ofertas, siempre que pucdan ser
subsanados en la oportunidad legal y no impliquen acreditar circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre.

20.5. Cuando se presente informacion falsa, adulterada, inconsistente o que induzca a error
a la Entidad v el oferente nao la aclare o desvirtiie en dehida farma Fn este eventn la
Entidad pondra los hechos en conocimiento de las autoridades competentes.

-.8. Cuando se presente mas de una oferta por &l mismo oferente, directamente ¢ a través
de terceros, o cuando un integrante de un proponente plural haga parte
simultaneamente de otra oferta.

20.7. Cuando la oferta sea condicionada, ambigua, incompleta en aspectos esenciales o

impida la comparacidn ohietiva entre las ofertas

20.8. Cuando la estructura econémica propuesta implique un aporte del Municipio superior
al oficialmente previstc en la presente invitacin, o cuando &l mayor aporte offecide
por la ESAL modifique el objeto, desnaturalice el convenio o altere el equilibrio
previsto en los documentos del proceso.

20.9. Cuando, habiéndose requerido aclaraciones o soportes para verificar ia viabilidad
técnica, ecandmica o financiera de 1a oferta, el oferente no los allegue dentro del

término concedido o los aportados no resulten suficientes para demostrar que la oferta

gaiaiitiza la coirecla gjecucién del convenio.
20.10. Cuando no se acredite, en los eventos en que resulte exigible, la autorizacién de
funcionamiento vigente del establecimiento donde se ejecutara el convenio, o no se

e —————————— et
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demuestre que la ejecucién podra realizarse en un establecimiento que cuente con la
autorizacion correspondiente.
20.11. Cuando la oferta recaiga unicamente sobre una parte del objeto o del alcance del
convenio, por tratarse de una oferta parcial no admitida en el presente proceso.
20.12. Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta, en caso de haber sido
exigida en la invitacion, por tratarse de un requisito no subsanable.

21. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

21.1. Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe presentar el Formate 1 — Carta de Presentacidn de la Oferta el cual debe

N A L

ir firmado por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce v acepta las obligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia y. por lo
tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse
con la informacién solicitada.

21.2. Apoderado

Los proponentes podrdn presentar ofertas directamente o suscritas por intermedic de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa
en el tramite del presente proceso v en la suscripcién del convenio. No obstante. la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin

necesidad de poder u autorizacién.

El apoderado que firma la oferta de la persona juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural. a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)
presentar oferta para el precese de contratacion que trata esta convocatoria; (i) respender 2
los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente Proceso; (iii)
recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el convenio en
nombre y representacién del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a
ello hubiere lugar

| A nerso - iarac Ao Rarfisinean . Arts i AreanAananta m dfaﬂ Armetitire im
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solo apoderado comuin y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder
comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién, legalizacién o

. 8|
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apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los sefalados en la
convocatoria publica. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto
de constitucion del proponente plural.

21.3. Elaboracion y presentacion de la oferta

I .a presentacion de |a oferta debera adaptarse a las condiciones de |a plataforma SFECOP || v
no sera posible allegar documentos en fisico

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la
Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

| a Entidad snlo recihira 1ina ofarta nor Prnpnnpntn I a presentacion de la propuesta implina la
aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso
y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente el
Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma del SECOP
I

Estaran a cargn del Proponente todos Ins costos asaciados a la elahoracién v presentacitn de
su oferta y la Entidad en ningln caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la
firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y, con una nota al
margen donde manifieste clara y expresamente Ia correccidn realizada

22. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluacion de los

-1 'y HreY 4 i A 4 o - Tl baom e o v = ~ v - - | .y -~
documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los documentos a los Gque se les

asigne puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP |l y a disposicién de los interesados durante
un (1) dia hahil, término hasta el cual los proponentes nodran hacer las ohservaciones aue
consideren y entregar los documentos y la informacién solicitada por la entidad en los términos
anfaladan am ml sl D e la ey b et b aabin mitm vim lom bribimeam bhaabes =~ i

seflaiatos en &l numeral 2 de la convocatoria pusiica, saivo Gque ya o hubieren hecho en un

momento anterior de conformidad con el mismo numeral citado.

23 A.UDICACION

En la fecha estabiecida en ei Cronograma, ia entidad adjudicara ei proceso mediante acto
administrativo

 ——————————————————— — ﬁ
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24. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran ofertas parciales, entendidas como aquellas que recaigan Unicamente sobre
una parte del obieto o del alcance del convenio por cuanto el presente proceso no se
encuentra estructurado por lotes, segmentos o componentes independientes susceptibles de

adjudicacién separada.

25. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y economicas siempre y cuando ellas
no signifiquen condicionamienios para ia aceplacion de ia oferia y cumpian con ios siguienies
requisitos:

A. Que el proponente presente una propuesta basica que se adecle a las exigencias

Fiimrae irmritamiAn As farmma mia manda ear Aauslios o Afarka inimial Ans bhaes an
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las reglas de seleccién objetiva alli contenidas.

LT e L LR A R Al

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones economicas, se enmarguen en el principio
de seleccion objetiva, de tal manera que no se afecten los parametros neutrales de
escogencia del contratista y no se desconozca el principio de igualdad.

Cuando un proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacion necesaria
para su anaiisis y una descripcion detaiiada dei proceso de consiruccion, caracierisiicas de
los materiales y equipos y analisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar
la alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deben incluirse en los respectivos items
de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas del proponente favorecido

el ] jAm A I+ by 5
con aceptacién de la oferta y la sclaccién de la altemativa sord potestad de la entidad.

26. VIABILIDAD ECONOMICA DE LA OFERTA

La entidad verificara la consistencia y viabilidad econémica de la oferta presentada,
especiaimente en io reiacionado con ia disiribucion de ios apories, ei vaior toiai dei convenio,
el presupuesto proyectado y la suficiencia de los recursos para garantizar la correcta ejecucion
del objeto.

Cuando, de acuerdo con la informacion obtenida en la etapa de planeacién y en el estudio del
sector, |a estructura econémica de una oferta presente inconsistencias o no parezca suficiente
para garaniizar ia adecuada ejecucion dei convenio, ia entidad podra soiicitar ai oferenie ias
aclaraciones y soportes que considere necesarios.

En particular, cuando el oferente proponga un mayor aporte a cargo de la ESAL y, en
consecuencia, un menor aporte del Municipio, la entidad verificara que dicha redistribucion

e
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mantenga el presupuesto oficial total del convenio, cubra integralmente las actividades,
bienes y servicios requeridos y se encuentre debidamente respaldada por el oferente.

Si las aclaraciones o soportes allegados no resultan suficientes para demostrar la viabilidad
economica de la oferta y la adecuada ejecucién del convenio, la entidad podra rechazarla
mediante decisién motivada.

27. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 14.4. y con los documentos sefalados en la seccién 14.4.2 de la
invitacién piiblica Por tantn  este criterioc de desempate se probarda con Ins mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso
AG m Pramnnr}ntnn Iy -mlqn [T ol 'CS i—tnn-nn#gh Anbarde dammanterar al Arimam nasianal Aa la
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oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términons del paraarafo del articulo 2 de Ia Ley 82 de 1993 madificadn nor el articulo 1 de |a
Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el moments en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse que dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos estahlecidns en el articulo 1 de Ia | ey 1232 de 2008 Fn caso de madificarse |a
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
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del certificado la fecha originalmente sstablecida en la invitacién.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo madifique aclare, adicione o sustituya, esta es, cuanda se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 ¢ la norma que lo modifique, aclars, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen

s =l e
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ayoiitaniamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
“Formato 7 A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
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de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las
muijeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente. en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienan datos sensihles de acuerdo con el articulo 5 de 1a Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 8 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite su condicion de
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, o la vinculacion de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026.

Para efectos de este criterio de desempate, tratandose de las personas juridicas admisibles
en el presente proceso, el proponente podra acreditar cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Que una persona con discapacidad haya ocupado al menos un cargo del nivel directivo
dentro del proponente durante el ultimo afio.

h) Que personas con discanacidad sean titulares de mas del cincuenta por ciento (50%) de las
cuotas, aportes, acciones, partes de interés o derechos de participacion de la entidad, durante
al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso.

c) Que el proponente acredite la vinculacion laboral de personas con discapacidad en su planta
de personal, mediante contrato de trabajo y con los soportes documentales exigidos por la

normativa vigente,

La acreditacion de este criterio se realizara mediante el diligenciamiento del Formato 7B —
Discapacidad, suscrito por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con la ley, o por el contador, seqlin corresponda. acompafnado de los documentos soporte
exigibles para la condicién que se invoque, incluidos, cuando haya lugar, los documentos de

identidad, certificados de discapacidad, certificaciones laborales o contractuales y soportes de
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seguridad social.
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Cuando se trate de proponentes plurales, este criterio se verificara respecto del integrante con
mayor participacion porcentual dentro del consorcio o de la unién temporal, conforme a la
normativa vigente.

Cuando para la acreditacion de este criterio se aporten certificados o documentos que
contengan datos sensibles relacionados con la salud o la condicién de discapacidad de
personas naturales, debera allegarse ademas el Formatn 8 — Autorizacion nara el tratamiento
de datos personales, debidamente suscrito por el titular de la informacién o por quien
legalmente se encuentre facultado para autorizar su tratamiento.

Los documentos y soportes requeridos para la acreditaciéon de este criterio deberan
presentarse con la oferta, en los términos del Formato 7B — Discapacidad, el cual hace parte
integral de la presente invitacion

Este criterio opera exclusivamente como factor de desempate y no constituye puntaje adicional
dentro del presente proceso.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de parsonas mayores que no sean heneficiarios de Ia pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.
Para ello, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda,
diligenciara el “Formato 7 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son heneficiarios de Ia pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se

tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio. en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 7 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia —(Empleador — Proponente)’, mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez.
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del Proponente, | as personas enunciadas anterinrmente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 7 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5 Preferir Ia propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menns al diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, el representante legal o el revisor fiscal, segln
corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el “Formato 7 D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas”, mediante el
cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el nimero de identificacion y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena negra  afrocolomhbiana  raizal
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afic contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el dltimo afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso
o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio.

Ademas, dehera aportar la copia de la certificacidn expedida por el Ministerin del Interior en Ia
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, neara, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma

que lo modifique, sustituya o complemente

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 7D —
Vinculacién de pohlacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 8 - Autarizacion nara el tratamiento de datos nersonales” mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta presentada por la persona juridica en la cual participen
mayoritariamente personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Para la acreditacién de este criterio de desempate, el representante legal o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, debera diligenciar el Formato 7E - Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual
certifique, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria, cuotas, aportes o partes de interés de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reincorporacién o reinteqracion

Ademas, debera aportar, respecto de cada una de dichas personas, copia de alguno de los
siguientes documentos, segln corresponda: i) certificacién expedida por la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz en caso de desmovilizaciones colectivas; ii) certificado emitido por
el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de personas desmovilizadas en
forma individual; iii) certificacién expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o iv) cualquier otro documento que determine la ley para acreditar dicha
condicion. Igualmente, debera allegarse copia del documento de identificacién de cada una de

las personas respecto de las cuales se invoque este criterio.

Tratandose de proponentes plurales, la aplicacidn de este criterio se sujetara a las reglas

especificas previstas para dicha modalidad en el numeral siguiente de los criterios de
desempate, en armonia con la naturaleza juridica del presente proceso.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se aportan documentos que

contienen datos sensibles, de conformidad con los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
debera diligenciarse el Formato 8 — Autorizacién para el tratamientn de datos personales

suscrito por el titular de la informacion o por quien legalmente esté facultado para autorizar su
tratamiento, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
siguientes condiciones:

a) Que esté conformado por al menos una Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL en la cual
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si esta
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obligado a tenerlo, debera diligenciar el Formato 7F — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas), mediante el cual certifique, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composicion accionaria, cuotas, aportes o partes de interés de dicha
entidad esta constituida por personas que acrediten alguna de esas condiciones.

h) Que el integrante del Proponente Plural a aue se refiere el literal anterior tenga 1na
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) dentro del consorcio o de la unién
temporal.

c) Que el integrante del Proponente Plural a que se refiere el literal a) aporte como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

d) Que ni la ESAL integrante a que se refiere el literal a), ni sus asociados, aportantes, socios
o representantes legales, formen parte de otro de los integrantes del Proponente Plural, para
lo cual el representante legal de dicha entidad lo manifestara bajo la gravedad de juramento
en el mismo Formato 7F.

Ademas deheran acreditarse seqiin corresponda las condiciones de mujer caheza de familia
y/o de persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
exigidos en los numerales anteriores de la presente invitacion para cada uno de esos criterios.

Cuando para la acreditacion de este criterio se aporten documentos que contengan datos
sensibles, debera diligenciarse ademas el Formato 8 — Autorizacién para el tratamiento de
datos personales, suscrito por el titular de la informacian o por quien legalmente se encuentre
facultado para autorizar su tratamiento

8. Preferir la oferta presentada por una ESAL que tenga la condicion de Mipyme, lo cual se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este proceso,
tratandose de personas juridicas sin animo de lucro, dicha condicidn podra acreditarse con al
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
por la autoridad competente, siempre que en este conste expresamente el tamafo
empresarial del oferente. Cuando el certificado no incorpore esa informacién, la condicion de
Mipyme se acreditaréa mediante certificacion expedida por el representante legal vy el
contador o revisor fiscal, segln corresponda, en la que conste el valor de los ingresos por
actividades ordinarias al 21 de diciembre dal afio inmediatamente anterior o lne obtenidos
durante el tiempo de operacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciéon mutual, para
lo cual se aportara el certificado de existencia v representacioén legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente. En el caso especifico en que el empate se
nresente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
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empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
intngranme. estén conformadns (inicamenta por cooperativas v asociaciones mitiiales e
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074

de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas
o medianas

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
yl/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2212424 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este proceso, tratandose de personas juridicas sin
animo de lucro, dicha condicién podra acreditarse con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente, siempre que en este conste expresamente el tamafio empresarial del integrante
respectivo. Cuando el certificado no incorpore esa informacién, la condicién de micro o
pequefa empresa se acreditara madiante certificacién expedida por el representante leqal
y el contador o revisor fiscal, segin corresponda, en la que conste el valor de los ingresos
por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior o los obtenidos
durante el tiempo de operacion,

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditarda con el certificado de
existencia y representacidn legal expedido por la Camara de Comercin o por la autoridad
competente. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas. se preferira la oferta de aquellos Proponentes

Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empreearial definidos por el Decreto 1074

de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sea micro, pequefia o
mediana.

10. Preferir al oferente persona juridica que acredite. de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el

veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el representante legal y el revisor fiscal, si esta

obligado a tenerlo, o el representante legal y el contador, segin corresponda, diligenciaran
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bajo la gravedad de juramento el Formato 7 G — Pagos realizados a Mipymes, cooperativas
o asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta sea presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para

Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sea micro, pequeiia o mediana.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo 0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite lag condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético seauln el nombre
completo de la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes

tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero

en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero
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(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nUmero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuc
y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos cdleulns, 1a Entidad seleccionara a aquel Proponente aue nresente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogera al Proponente con el mayor niimero asignado.

Nota 1: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara |a reserva legal y el tratamiento adecuado de toda aquella
informacian que acredite al cumplimiento de los factores de desempate v aque rontenga datos
personales sensibles o informacién clasificada. En consecuencia, en la plataforma SECOP no
se publicara la informacion relacionada con factores de desempate cuya divulgacion pueda
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes, sus trabajadores, socios o accionistas,
especialmente en los casos de muijeres victimas de violencia intrafamiliar, personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién o discapacidad y poblacién indigena, negra,
afrr)cnlomhianar raizall palenquera‘ Rrom o gi!ana

Nota 2: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta aquella que haya sido efectivamente aportada por el
oferente y aceptada por la entidad conforme a las reglas de acreditacion previstas en la
presente invitacion.

28. OTRAS DISPOSICIONES

28.1. Cesion

E! convenic que se celebre en virtud de! presente procesc no podra cederse total ni

parcialmente sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Municipio de Palmar, Santander.

28.2. Multas y clausula penal pecuniaria

El convenio que se celebre como resultado del presente proceso podra incluir clausulas de
multas y cldusula penal pecuniaria, de confermidad con el articule 17 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de conminar el cumplimiento oportuno
de las obligaciones a cargo de la ESAL asociada y de sancionar su incumplimiento.

28.3. Clausula penal pecuniaria

En casc de incumplimiento tota! ¢ grave de las chligacicnes principales a carge de la ESAL

asociada, esta pagara al Municipio, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente

—E
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al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, sin perjuicio de la indemnizacion integral
de los perjuicios que se llegaren a demostrar.

28.4. Multas

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de la ESAL asociada,
el Municipio podra imponer multas sucesivas mediante acto administrativo motivado, hasta por
el uno por ciento (1%) del valor del convenio por cada incumplimiento, sin que la sumatoria
de estas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del convenio, salvo que se configure
fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditado.

28.5. Procedimiento para la icion de multas ra hacer efectiva la clausula
nenal pecuniaria

El Municipio podra declarar el incumplimiento, cuantificar los perjuicios, imponer las multas
pactadas y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, de conformidad con el procedimiento
previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El pago de la clausula penal no extingue la

obligacién principal ni limita la facultad de la entidad para reclamar la indemnizacién integral
de lns perivicios caysadns

28.6. Suscripcién y perfeccionamiento del convenio

El convenio se suscribira por escrito por las partes intervinientes. Para su perfeccionamiento,
se requerira el acuerdo sobre el objeto y los aportes de las partes y que el convenio conste
por escritn, de conformidad con el articulo 41 de |a Ley 80 de 1993 Para su eiecuicién, se
requerird la aprobacion de la garantia, cuando haya lugar a ella, y la expedicion del
correspondiente Registro Presupuestal, sin perjuicio del cumplimiento de las demas
condiciones previstas en la invitacion y en la minuta. La ESAL asociada debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Sequridad Social Integral y aportes

parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en los términos exigidos por la normatividad
aplicahle,

28.7. |Inicio de ejecucidén

La ejecucién del convenio solo podra iniciarse una vez se encuentren cumplidos los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion previstos en la presente invitacion y en la minuta respectiva,
en espacial la aprobacidn de la garantia cuando sea exigible y la expedicidn del Registro
Presupuestal correspondiente.

29. DECLARATORIA DE DESIERTA

T onmmmm ol s cmdm oo pn o By s m omm Wl d e e e o W D e e e S N e R et T
LI PICCEdITIento CoOMpetiuvo poaia declararse Gesieno mediante acto adiministrative motivado,

cuando:

r—‘—? B = ]
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29.1. No se presenten ofertas.

29.2. Ninguna oferta resulte habil o admisible por no cumplir las exigencias previstas en la
Invitacion.

29.3. Se presenten causas o motivos que impidan la seleccién objetiva de la ESAL asociada.

29.4. Sobrevengan circunstancias previstas en la ley que imposibiliten la continuidad o
adjudicacion del procedimiento.

30. UNICA OFERTA.

El municipio de Palmar Santander, puede adiudicar el convenio cuando sélo se haya
presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga

Inr- roamiitmniban da la cAamirasabaria -n'-'-cl;cﬁ"
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31. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP II.

En caso de que el aplicativo presente fallas que impidan la presentacion de ofertas, se aplicara
de manera estricta ia "Guia para aciuar ante una indisponibiiidad” expedida por Coiombia
Compra Eficiente:

Validacion de Falla: Solo se activara el plan de contingencia si la falla es general y cuenta con
el Lertificado de indisponibiiidad emitido por ia ANCP-CCE.

Envio Excepcional por Correo: Unicamente bajo el evento de indisponibilidad certificada, se
recibiran ofertas en el correo salud@palmar-santander.gov.co. Estas deben ser enviadas
dentro del tiempo de vigencia de la falla y antes de la hora prevista para el cierre.

Ajuste de Cronograma: Si la indisponibilidad ocurre dentro de las Gltimas horas previas al
cierre, la Entidad publicara la Adenda respectiva para ampliar el plazo una vez se restablezca
el servicio, garantizando la transparencia y la libre concurrencia.

32. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Se entenderan recibidas por la entidad estatal las ofertas que se encuentren en la plataforma
del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este
momento el SECOP Il no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
senalado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal realizara su apertura y
publicara la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier
persona podra consultarlas. La entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el
proceso de contratacion haciendo clic en la opeidn “publicar ofertas”, para que sean vicihles a
todos los proponentes.
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Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente convocatoria publica. No seran
tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP
Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso
del SECOP 1.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede
recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP 1" o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine
para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https: //www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

33. CRONOGRAMA

Determinacion de la necesidad y : T e ————

estudio previo Julio 21 de 2026 SECOP Il - www colombiacompra gov co
: : i3 Oficina  Secrelaria Desarrollo

Certificado de  Disponibilidad Julio 21 de 2026 Econémico y Social y Secretaria de

Presupuesta Hacienda Municipal

Invitacion Julio 21 de 2026 SECOP Il - www colombiacompra go

Entrega propuesta Hasta jullo 24 2 2025, hasta | SECOP Il - wuw.colombiacompra.g

Evaluacién Julio 24 de 2026 SECOP I} - www.colambiacompra gov

Publicacion del informe de : .

eelunciin probMnr. Julio 24 de 2026 . SECOP Il - www co L

Observacion al informe de

evaluacion preliminar y Hasta julio 27 de 2026 SECOP Il - www colombiacomp

subsanacion de documenlos

Respuesta a las observaciones al < o

Eforena e aalsacitn Julio 28 de 2026 SECOP Il - v

Adjudicacion del convenio Julio 28 de 2026 SECOP Il - www acompta.gow

| Suscripcion de convenio Hasta julio 29 de 2026 SECOP |l - www. colombiacompra gov ¢

pE"mu"e"p'ﬁgml del registro | i ctajulio 29 de 2026 | Secretaria de Hacienda Municipal

Presentacion de garantia Hasta julio 31 de 2026 SECOP Il - www colomblacompra.gos

Aprobacién de garantia Un (01) dia habil SECOP Il - www colombiacompra. go

Nota: horario laboral segtn decreto No. 032 de julio 02 de 2021.

34. ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

341, ANEXOS

—— — =
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2077

reccm: Cofte §7 57 Cxrtrn. Coige Pesmet: ST Tefieform o Contects: STIARSSMES
Pagine wek: wws gaimar-santandar g oo

met -




ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMAR
NIT. BOD (199 818-5
AVISO CONVOCATORIO PUBLICA
| o | o | e, | e

Anexo 1 - Pacto de Transparencia
Anexo 2 - Anexo condiciones del Convenio

34.2. FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta

Formato 2 — Conformacién de Prononente nlural

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales
Formato 6 — Experiencia adicional

Formato 7 — Factores de desempate

Formatn 8 = Autorizacion para el tratamientn de datos personales
Formato 9 — Puntaje a la industria nacional

Formato 10 — Acreditacion de emprendimiento y empresa de mujeres
Formato 11 — Personal minimo requerido.

34.3. MATRICES
Matriz 1 - Riesgos
344, FORMULARIOS
Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial
La presente se firma a los veintiun (21) dias del mes de julio dos mil veintiséis (2026), dando

apertura al presente proceso de régimen especial de acuerdo con lo contemplado en el decreto
092 de 2017.

CRISTIAN S SALAS CALA
Alcalde Municipal

Proyectd y Revisé en lo técnico. Equipo extemo de contratacion — EMCOPROSAN - Eliseo Sitva Becerra — Coordinador
Revisé Juridicaments: Manuel Enrique Nifio Gémez- Asesar Juridica Extemo
Aprobo: Blanca Johane Calderdn Cala- Secretaria de Desarrolio Econdmico y Social Municipal
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