o’ 215 s

Doctor{a)

AUDREY YESENIA VASQUEZ HERRERA
Secretario de gobierno seguridad y convivencia
Admiracion Municipal de Lebrija

DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE persona natural mayor de edad, identiﬂcéda(o) con la cédula de
ciudadania nimero 1.095.842.302 expedida en Floridablanca, de manera atenta me permito presentar
propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Brindar apoyo para el desarrollo de la gestion piblica y revision juridica de actos administrativos de
caracter general y parficular que sean necesarios en el Despacho del alcalde

2. coadyuvar el tramite administrativo Sancionatorio que bajo los parémetros del articulo 86 de la ley
1474 del 2011; sean solicitados por el Despacho del alcalde, secretarias de Despacho y el supervisor
del contrato.

3. Brindar apoyo en [a revision y Proyeccién de Derechos de Peticién que sean asignados por el asesor
juridico de despacho del alcalde.

4. Brindar apoyo en la Revision y Proyeccién de actos administrativos de caracter contractual en los que
intervenga el despacho del alcalde y sean asignados por el ‘asesor juridico de despacho.

5. Brindar Asesoria juridica y acompafiamiento en reuniones virtuales o presenciales con entidades
estatales del nivel nacional o departamental o municipal que sean solicitadas por el Despacho del
alcalde, secretarias de Despacho y el supervisor del contrato.

6. Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion por un plazo de CINCO (05) MESES,
el precio estimado por valor de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($24.000.000) y la forma de
pago propuesta por el Municipio de Lebrija Sera en CINCO (5) mensualidades vencidas en cuantia de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000) o por fraccion de mes vencido, pagaderos previa
presentacion del acta de pago parcial, informe de actividades realizados mensualmente, informe de supervision
parcial y verificacion del pago af sistema de seguridad social integral, actas que deberan ser revisadas y
aprobadas por el supervisor del contrato.

La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de Eé presentacion.
Declaro bajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en el art.
8 de 1a Ley 80 de 1993 y demés normas sobre la materia y que tampoco me encuentro incurso €n ninguno de
los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. No presento antecedentes disciplinarios
ante la Procuraduria General de la Nacion. Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en
esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete al firmante. Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la
legalizacién del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en
salud y en pensiones {como independiente). Asi mismo, comunico que me afiliaré a AR.L.

Acompafio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

Cordialmente,

DIAN; ééCIA PENAGOS DUARTE

Carrera 24 # 35-30 Bloque 8 apto 301
Floridablanca
dianaluciapenagosduarte@gmail.com




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJADEVIDA A@Amm Dr mejn

= Persona Natural
Ubertod y Orden VALIDADO -SIGE] Z

(Leyes 120 de 1895, 489 y 443 de 1998)

i
D"U"f'éu (= N Fa

FECHA. FIRMA:

DATOS PERSONALES

: NOMBRES
Dlana' Liicia

PRIMER APELLIDO . 1 o ] ERR SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)
Penagos - e Duarte

DOCUMENTC DE .'DENTIFICACION GENERO_

_ . NACIONAL.'DAD
ce. @ ce QO eas O No. ,31%&,239_2 :

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (0" SEGUNDA cuxse O
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO | &~ o= i - 'i"‘DIF.’ECCION DE c RRESPONDENCIA
FECHA g CARRERA 2435 30 BLOQUE 8 APARTAMENTD 30

DIA | .13|MES | 09],&51:6 | 1'599-.].'

PAlS COLOMBIA o eas __CQLDMBtA bl DEFTO.,.;SANTANDER o

DEPTO SANTANDER o _:MUN.E_CIPZIO'i:-“'i'l.:i.éRlDAB.II_ANCA:

MUNICIPIO SOCORRO Lo .. .| TELEFONO ' -.3185232254 " MAIL - dianaluciapenagasduarte@gmall.com

FORMAGION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APRDBADO { LOS GRADOS DE1
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA } :

‘60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A'110, DE EDUCACION

T e

" PRIMARIA.

1”]2°|3“|4°|5°

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO YPOSTGRADO) e
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOG]CO EN MODALIDAD ACADEM]C SCRIBA

TC (TECNICA) o n (TECNOLOGICA) ff :::;_lj”":f 3 TE{TECNGLOGICAESPECIAL&ZADA}. UN (UNIVERSITARIA) ©

ES (ESPECIALIZACION) - MG (MAESTR(A O MAGISTER) oG (DOCTORADO ot PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LATARJETA PROFESIONAL (sa Esm HA smo PREVISTA EN UNA LEY}

MODALIDAD |+ 'No.,:séME'STREST-' -1'5"-.ifGR’_l‘DUAPQ:- No. DE TARJETA
ACADEMICA - APROBADOS . = [77 o o ROFES!ONAL
- T ESPECIALIZAGION DE DEREGHO
POSTGRADO 2 X e rnC) 12 2023 1414950
PREGRADO 10 X DERECHO 08 2023 | 414590

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO .

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO; EN LA MCDALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ALCALDIA DE LEBRIJA

OFICINA i NONTRATACION

VALWALC -SIGEP

.4_6_133:&026/;%

FECHA. FIRMA:

INSTITUGION --

TITULOS OBTENIDOS
POLITECNICO SUPERICR | * EDUCACION PARA EL TRABAIDY :' D!P'-DMADO EN FUNDAMENTOS - ' 2021
DE COLOMBIA DESARROLLO HUMAND DE ADMINISTRACION Lica :
UNIVERSIDAD PONTIFICIA|  EDUCAGION PARA EL TRABAJOY DU LRI | AR .
BOLIVARIANA . 1.447 . E PO}{FILIADOBA EN .DgREl.:HO | S 07_ - 2020

DESARROLLO HUMANO

-4 . IDIOMAS

ESPEGIFIQUE LOS IDIOMAS GIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R); BIEN (B) O MUY BIEN (MB) -

O IDIOMA”

INGLES

INGLES

. EXPERIENCIA LA§0RAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL G DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTR

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD . 2PUBLICA | PRIVADA "} PAJS

PERSONERIA DE FLORIDABLANCA g T P COLOMBI

DEPARTAMENTO " |Municipio | correo _Et.EC_TRON.'CO ENTIDAD

SANTANDER | FLoriDABLANCA ™ . B L

TELEFONOS . FECHA DE INGRESOQ - ; FECHA DE RETrRO

3185232254 _ Dia:| 25| Mesl N An_o:l, 2025 2025
CARGO C COMTRATO ACTUAL - -| pEFENDENGIA: L | brecEICN:

0492013 CRNTRATISTA SUBDIRECCION DEGESTIONADM[N]STRATNA | CALLES 8 25 pis0 3

A







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

ALCALDIA D

FIC‘N“ i3
o AL

Jediedo

FECHA.

LEBIZIJA

r()NTRm ACION
Aoc SIGEP

S

FIRNAC

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

AREA METROPOLITANA Di—: BUCARAMANGA"’

DEPARTAMENTC fMmUNICIPIO -
SANTANDER BUCARAMANGA o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO o _:FECHA-DE RETIRO
8444831 pia | 08 | Mes [ Tk Anafl'-.-_..zozs;;}:_ A2 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA =" - { DIRECCION
ABOGADA CONTRATISTA 2010206 - SECRETARIAGENERALV
EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : 1 PUBLICA - | PRIVADA | Pals i
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA X el COLOMB!A
DEPARTAMENTG MUNICIPI® -
SANTANDER BUCARAMANGA: S
TELEFONOS 1 - FECHA DE .'NGRESO s _
3185232254 o 11 | mes|ios | ARG | L 20251 L2025
CARGC O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA . e
ABOGADA CONTRATISTA 2010 206 SUBDIRECCION DETRANSF’ORTE _
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD “PUBLICA | . PRIVADA
PERSONERIA DE FLORIDABLANGA ke
DEPARTAMENTO ~ |municipio. ;
SANTANDER : FLOR%DABLANCA
TELEFONOS o FECHA DE .'NGRESO :
6911050 ' Dfa| o8 | Mesl 05| Anoi 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ABOGADQC CONTRATISTA JURIDICA

DEPENDENCIA
DESPACHO DE PERSONERO

- DIRECCION R
: CALLE 5 8 25 casco amnguo

EMPLEQ © CDNTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

DIRECCION BE TRANSITO Y TRANSPORTE FL.ORIDABLANCA

LPUBLICA

. PRIVADA | :

municipio

DEPARTAMENTO .
SANTANDER FLORIDABLANCA _ R AR
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO . --FEGHA DE RETIRO
6187919 _ D’al % | Mes] 07 | Anol 2024 20 [ Mes [ .12 ] an0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA . ;' = % CoE s
ABOGADO OFICINA SECRETARIA JURID]CA
EMFLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD "PUBLICA . { /PRIVADA - |\ PAlS #ixiv
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X D COLOMB[A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENT.'DAD :
SANTANDER |BucARAMANGA . | e : , 8 L
TELEFONOS _ _FECHA DEINGRESO o ,_-FECHA'DE RETIRO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA . 5" ' : | BirEcTion '

CONTRATIST
h

SECRETARIA DE INFRAES?RUCTURA

CALLESS 1043







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1965, 489 y 443 de 1998}

ALCALDIA DF 1 F
' OFICINA DE CON t+. “33&' A

VALIDADO SSIGER
16-03 202 &
FECHA. FIRMA.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD

CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANG :

= |municieio

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ABOGADA EN PRACTICAS

| DEPENDENCIA

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA

| cARRERA 113452,

DEPARTAMENTO ; R T
SANTANDER /| BUCARAMANGA ¢ et R
TELEFONOS I . FECHA DEINGRESO : " c..- FECHA DE RETIRO.
8527000 o | o | 1 [ Mes |- 06.,:|;"A_no |._::'2022_‘,:_55;' a5t Mes | oos | ane | o 20m
CARGO O CONTRATO ACTUAL . | DEPENDENCIA i DIRECCION i et L
ABOGADA - JUDICANTE | oFiciva DE REGISTRO BUCARAMANGA 7 | CARRERA1,36

EMPLEO G CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA = PRIVADA .| PalS
PARADA GOMEZ ABOGADOS SAS e FIE s Va 'COLOMB[A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo ELECTRONICOENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA - : . L
TELEFONOS B ~FECHA DEINGRESO | ey "~ FECHA DE FETRO
3015682860 | owm | 05 ] Mesl o7 ] Anol 2021554 {:D.fa'] 10 :'I‘Mesl 05, | Afio. [ S 2022
CARGC O CONTRATC ACTUAL DERENDENCIA - et ', DIRECCION 4 1w S
ABOGADA PRACTICANTE 01 OFICINA JURIDICA *, |eaLiEsaa 3167

TFLEG O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA Q ENTIDAD _ PuBLICA | PRIVADA | PA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA RSO SR ERE SRR ok 3A EET
DEPARTAMENTO < [municipio . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD -
SANTANDER BUCARAMANGA B SN 7
TELEFONOS S FECHA DE INGRESO | . " FEGHA DE RETIRO
6337000 pia | 18} Mes| ‘03 ] Anol 2021 ]:M_és-[."i; 5 | Ao | oo

DIRECCION

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

“EXPERIENCIAS DELDOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA - PRIVADA .
DEPARTAMENTO Jmunicipio” {CORREQ ELECTRONICOZ o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ : 'FECHA DE RETIRO _

b | _f'f;}m T

‘4”0

7"DE CONOCIMIENTO

Nn' VE.'_ EDUCATIVO

|DIRECCION

2







'ALCALDIA DF I FRRIJA
OFICINA DE CONTR& »m.:ON

VALIDADO -bl(;%\/
16 - 03 -2026

FORMATO UNICO FECHA. FIRMA:

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERG DE AROS Y MESES -

: 'EEMPO DE EXPERJENC[A

SERVIDOR PUBLICO =

" EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIADOCENTE =~ = o ol gl o

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUESE_“NG E ENCU TRO DENTRO DE LAS CAUSAL S DE lNHABlLIDAD E INCDPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBL]COS o PARA CELE 'RAR C ONTRATOS DE PRESTA 0 E_SERV[CIOS_ CO_N
LA ADMINISTRACIGN PUBLICA : .

PARA TODOS LOS EFECTDS LEGALES CERTIFECD QUE Los DATDS POR. Ml ANOTADOS EN-EL PRESENTE FORMATO NICO DE HOJA DE. V%DA SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY- 190/95). - o L

Ciudad y fecha de 'di!fg’enciamientd E

| FIRMA DEL SERVIDOR PUBL

JCO O CONTRATISTA -

I OBSERVAC]ONE_S DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/C CONTRATOS - .

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQui SUM[NISTRADA HA SiDO CONSTAT Bl
SOPORTE.

Zeé’mo 74 (A/U/OC{ QOZS'

Cmdao‘yfecha . o _:7 NOMBREYF T

RENTE A LOS DOCUMENTGS GUE HAN SID0 PRESENTADOS COMO .

E CONTRATOS -+

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000817770 PAGINA WEB: www.funcisnpublica.gev.co







; PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
e RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Pdblica : (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion : 2026-07-08 11:23

Nombres y apellidos completos

Primer nombre . SegUndo nombre : * Primer apellido , Segundo apellide

DIANA ' ‘ LUCIA g PENAGOS . DUARTE

Documento de identificacion

Tipo : GEDULA DE CIUDADANIA . Nimero 1095842302

lLugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Depariamento SANTANDER Municipio SOCORRO

Lugar de domicilio

Pais. COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre 'de la - entidad/organismo/institucion/persona
juridica ptblica o privada que presten funcidn pablica o ' :

servicios publicos o que administren, celebren contratos y ' ALCALDIA DE LEBRIJA SANTANDER
ejecuten bienes o recursos pablicos/Notarizs/Curadurias/ u | -

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER B Municipi'o i LEBRIJA

Direccion | ["Calle 11 No. 8-5¢"]-

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de Ja Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que

presten funcién ptiblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio pablico.

i i i 0 A
De acuerdo con lo ccnsagrado en Ia Ley 013 de 2019 a con‘cmuac&on procedo a pubhcar y ciwulgar proactwamente i

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
lnterpuesta persona, son los que relaciono a continuacidn. .

 1.1.DE INGRESOS, BIENES Y. ACREENCIAS -

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron

‘Version 4.3 - Agosto 2024 _ - Padgina1de5



x - CONCEPTO - Ea _-VALOR
Salarios y demas ingresos labora!es ) 325 000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias -$0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos ' $0,00
Honorarios $5.000.000,00
Otros ingresos y rentas . 50,00

TOTAL

$30.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titufar en Colombia y en el exterior sof:

5 quo de cuenta

Sede de !a cuenta (Pais) :aldo total de la cuenta a diciembre 31 del a_*no.

mmed!atamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son fos s;gunentes ‘
. Tipodebien: . Pals "' Departamento | - Munigipio Valor
Mis acreenciasy obhgacaones Vigentes ala fecha Sson:
o Concepto A CFSalde s
DEUDA UNIVERSITAR]A $5.000.000,00 |

Tengo participacién en }untas consejes o directivos:

Si

- No

X

En la actualidad participo como mlembro de las s:gu:entes Juntas ¢ Consejos Directivos:

_ Nombre ent:dad o mstitucnon

Grgano o

Cahdad de rnrembro

G Palst e

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

s

No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 .
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Nombre corporacion; -
.sociedad o asociacion” .

- Tlpo e Caltdad desomg _. Pafs R

15 DECLARAGION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS BE CARAGTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No| X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de -
forma ocasional o permanente son las siguientes: - .

Detalle de las actividades - - AR e Ebrmé participacién .

' De acuerdo con io consagrado enlaley 2013 de 2019, a commuac;on procedo a publicar Y divulgar proactnvameme el reg:stro
de fa informacién que puede ser susceptibie de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o] companero(a) permanen‘te parientes y socios de hecho o de dereche.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente;  ~ Si No | X

Los intereses personates de mi conyuge o compafiero o compafiera pérmanente son susceptibles de S No
generar una posible situacion de conflicio de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre ' Segundo nombre Primer apellido i ~ Segundo apellido

Tipo documento . ' ' NUmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

22 NFORMACION DE PARIENTES FOR CONSANGLINIDAD AFINGAD Y oML

Teﬁgo parientes hasta ¢l cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible sltuacmn de conflicio de interés =~ $f Nei X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 ' ‘ ' Pigina 3de 5



A continuacidn presento la infermacion de fos parientes hasta el cuartc grado de consanguinidad, segundo de afinidad vy .
primero civil gue son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o-actividad gque desempefio.

De acuerdo con fa Ley 2003 de 2019, los congresnstas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la iabor o -
" actividad que desempenan

"jP'ai‘entejsco s P _'Pairiénté - documento de Dosjingﬁg’;c:jde ../ Deseripeion del poternicial contflicto deinterés
S ST IR ~identidad - RS e T G R e R

Tuve intereses directos ¢ actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacidén con

Si No| X
énimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeno de mi : '
cargo actual:

Pentro del afio anterior tuve interés-directo o actué como re'presentanteh asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva 0 socic de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con @nimo o sin 4nimo de lucre
{nacional o extranjera), ¥ a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fi duciarios de los cuales soy constttuyente o] heneftcnarlo en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fldelcomrso 0 i
= - ericargo f:ducaarao Calidad .
Tengo inversiones en Colombia o en el exteriorn Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

' T:po deinversion - Rt A Valor S e e paks

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginaddes



Realicé donaciones: 8 No | X

las donac:ones que me representaron reduccnones enla deciaracmn de renta det ultlmo afio gravable SO

Nombre entldad

Valor L

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sf No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejempto
> Actividades y negocios gue realiza o tiene corn socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee. '

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de ihterés quetengo son:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 ‘ ' ' . Pédgina5de b
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Inscripeion S.E. 022
Inscripcién DANE 368001000689
Cédigo ICFES 014134

ACTA INDIVIDUAL DE GRADU_AC[ON

En {a ciudad de Bucarar'nanga,-' a los tres {03) dias del mes de Diclembre del afio
2.016, se reunieron fa Rectora y Secretaria General dei Colegio, con el fin de formalizar la
graduacion de las sstudiantes de Gltimo grado (11°), quienes reciben ef diploma qtorgado
por el Colegio La' Merced, !nstitudién con Aprobacién Oficial del Ministerie de Educacién
Nacional y renovacidn de licencia de funcmnamlento segin reso!ucldn No. 05359 del 10
de Julio de 2001, expedida por Ia Secretaria de Educacién Departamenta! aprobado
.hasta el grado undécimo (11°) del nivel de Educacién Media ¥y autorizado por la misma
Secretaria, para otorgar el TITULO DE BACHILLER ACADEMICO, con énfasis en
MATEM’ATIGAS Y CIENCIAS NATURALES. El Colegio La Merced esté cerificado por
ICONTEC en Gestitn de Calidad, bajo la Norma IS0 9001 Versién 2008.

Verificada 1a situacién Jegal y académica correspondiente al- NIVEL DE EDUCACION
MEDIA, se procedia a otorgar &l tituto de

BACHILLER ACADEMICO
Con énfasis en Mateméticas y Ciencias Naturales

Diana Lucia Penagos Duarte
T1 99091813196

La presente es ‘fiel copia tomada del acta original general No. 55, de facha fres
(03) de Diciembre de 2016, la cual consta de 89 estudiantes, que se listan
‘comenzando con el nombre de INGRID MARCELA ACOSTA SEQUERA y
finalizando con el nombre de MARIA CAMILA VILLANUEVA CACERES, fimada y

_ sellada por la Hermana YOLANDA CABANA ARREGOCES Rectora y MAYERLY
AMAYA PiNZON Secretana General,

Expedida en Bucaramanga, alos fres {03) dias del mes de Diciembre de 20186,

sl & A,sz;e( ly Awmoya Qf&

‘_u__OLANDA CABANA ARREGOCES v &EA‘YERUV AMAYA r-*mzohs
© Redtora Secretaria

c.c. 36 710.213 de Ciénaga : C.C.83.554.614 Bucaramanga

Powered by.
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PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION ESECUTIVA No. 48 del 92 de febrero de 1937 - Ministetio de Goblerno .

Teniendo en cuenta que

Cédula de Ciudadania No. 1,095,842,302

Cursé v aprobé los estudios exigidos por Tas normas legafes
reglamentarias vigentes, e confiere el titwlode -

En testzmomo de eﬁo ie explée ei presente dlploma
en Bucaramanga Departamemo de Sanaander Repubhca de Cciombla

eldia 25 defmesde s - delafio" 2023
4

PFSelretario Genera —

Dip{oma Registrado con i No. 999357919‘1 en fa ciudad e Bucaramanga
E{ dia 3 de agest . de 2023

21017

Powered by (8 CamScanner



universid;ad'
Pontificia
Bolivariana

TSECCIONAL BUCARA-MANGA

ACTA BE GRADO No. 009 2923
Del 25 de agosto de 2923 o "

La Universidad Pontificia Bolivariana. institucién privada de Educacién Supenor sin snimo ode’
lucro. con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucién Ejecutiva No. 48 del 22 de
Febrero de 1937, proferida por el Ministerio de Gobierno y la Seccional Buca_ra.manga, ubicada
en la ciudad de Floridablanca, Departamento de Santander. Repiblica de Colombia, autorizada . - -
la creacién mediante Acuerdo No. 083 de julio 12 de 1990, expedido por el Instituto - '
Colombiano para ¢! fomento de la Educacion Superior — ICFES, en Ceremonia de Grade ¥
prewo el solemne juramento de rigor, confirié el tatuio de:

ABOGADA

Al

DIANA LUCIA PENAGOS nUARTEI E

Identificada con la cedula de ciudadania No. 1 095 842 302 expedma en P'iondabianca, en.

cuanto cursd y aprobd la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan.de estudios de o

DERECHG, cumplié los demas requisitos establecidos por la Universidad yreahzo el traha;o R
- de grado en la modalidad de }uélcauu'a, el cual fue aprobado

La Cerf:moma de Grado se lievd a cabo el VEINTICINCO (”S) de agosto dei ano DOS MIL i ik
VEINTITRES (2023).

B} Rector Secciobal, | - PBRQ'. GUSTAVGMENDEZ ?AREDE_'S e

El Secretario General (), MG. CARLOS FERNANDO ACEVEDO SUPELANO - o g
El Decang, , . . Mg. CARLOS ANDRES pE?:IA M ORENd . :-_ Sl
Diploma No. 21017 Regisirééo con el ‘N.o '0093579'16;" |

Para constancia se expide y ﬁr:ma ia presente Acta, valida para mdos los efectos legaies

Es fiel copla tomada del ongmai el dia 25DE AGOSTO DE 2023

El Secretario General (E), © MG. CARLOS FERNANDO ACEVEDO SUPEL?

&
=]

Powered by @ CamScanner
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%»emsu.ﬁ ﬁmammanga

EConfiere

Por baber obtenido las mds altas’ sahfttatmnas I:e su prnmnnan ati termino ne SR
sus estuhms T

(Csta vistincion fue aprobada por el Qiangem Qcaﬁemim en sesitn ﬁe[ hm 08 be _
‘agosto be 2023 geqiin ronsta en eE @J:t& £28.006 - 23 T

Floridablanca, agosto 23 de 2023

_ gfemmhaﬁcehehn&upzl&m
- ﬁme&am@mml(@) R

- Powered by 8 CamScanner



Repa.blita de Colombia

LA UNI \/EP;.S!DAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Mmister io de Educacién Nacional -
Temendo en cuen’ca que -

C@ﬂmzm @ﬁuma . @ﬁuzwfe

@I @.T ‘E 393 8&2«3{12 ﬁe @%mﬁaﬁ[&nc& -

Aprobd los estudios programados y cumpho con las exxgencxas
lega[es y reglamentarias, le conﬁere el T’fu[o de

pecialigfa en
@ﬁmmﬁmﬁm

- En constancia se ﬁ!jma y sella en Bucaramanga
alos 1 dias del mes de @iciemfre de 2023

El Rector Seccional

' El Secretario Genera

e

RN
. -.:t:“.,:-“' L "

AR
v \\\“\ “..‘ e e N
O, “ s -;-.a ._\V” ] .
1T RO | B Registro Interne No. BBLIA3
\ 5 Folio 82 Libro 18
o N @ersoneria Guridica Resolucidn Glo. 3645 de 6 Se agosto §e 1963
RN Y Ry A .

= CamScanner
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iversidad Santo Tomn
PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIC DE COLOMBIA

ACTA DE GRADO No. 751.135.2023
(Libro 16, Folio 52)

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de-

- Colombia, el dia 1 de Diciembre-de 2023, la Universidad Santo Tomas, en nombre
de la RepUblica de Colombia y con autorizacién del Ministerio de Educacion
Naciondl, segun Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11-de julic de 1966, bajo-
Presidencia del Sefior Rector Fr. OSCAR EDUARDO GUAYAN PERDOMO, O.P.,
y actuando como Secretaric General el Doctor JUAN PABLO LEAL RICO, celebré
sesidn solemne y piblica con objeto de otorgar el titulo a los estudiantes a@spirantes
2 Grado,

Comprobado et cumplimiento de los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento-General de la Universidad, confirid €] Titulo de '

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

a: DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE
C.C. No. 1095842302 de FLORIDABLANCA

El graduado emitid el juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la
profesion con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucidn y las
Leves de Ja Republica de Colombia, poner todo el empefio en el desarrollo del pais
y de sus institucicnes, brindar generose apoye a los programas de justicia social y
dignificacién de la persona humana y llevar siempre en altc el nombre y los
principios de la Universidad Santo Tomas. Acto seguido el sefior Presidente de la

" ceremonia procedid a la entrega del Diploma que le acredita para el gjercicio de su
profesidn, de acuerdo con la legislacion vigente. '

LA

0

intervinieron en la ceremonia cdmé'_éutor§dédes: de'ta Univ_eréidad:

El Rector Seccional,  Fr. ;O.SCAR EDUARDO GUAYAN PERDOMO, Q.P.
El Secretario Seccional, Dr. JUAN PABLO LEAL RICO o
E! Decano (a}, "Dra. GISSETTE CAROLINA BENAVIDES MENDGZA

Para ¢bnstancia se ekpid‘e v ﬂn‘narla presente Acta, \;fé'[ida para todgs los efectos
legales correspondientes. :

ASEAAAAEAY

i

Fdo. JUAN PABLO LEAL RICC; (hay un selio).

o

i

Es fiel copia tomada dei original, qué se lleva en los archivos de la Secretaria .
General de la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga.

000.%0

(%000
.’fﬁfO

i

1

)

RN
OO0

0

- Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el dia 1 de Diciembre de 2023.

)
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. El Secretaric General,
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Cadigo F- Gﬁ?—ﬁﬁ@-&jﬁ 37027

. CERTIFICAGION Versior: 1.0

LABORAL . 'oaois 16s 1

- |

- de julio de dos mil ve;rtmne %2@2‘1} CG?‘E desting a TRAMITE PERSOHNAL.

e

MIUMNICIPIO DE BUCARAMANGA
SURSECRETARIA ADMINISTRATIVA
TALENTO HUMANO
CL No. 0282
MIT Mo. 880.201.2220

Que ia practicante, DlANA LUCIHA PENAGOS DUARTE, identificada con cédula de
cuidadania No.1.085.842 302, expedida en. Floridablanca, Santander, realizé su
practica Académica en el programa de Devecho, en &l marco del Comvenio
Interinstitucional Mo.32 del 01 de marzo de 2021, suscrito en‘iz‘e la Universidad

Pontificia Bolivariana y & Municipio de Buws‘amdnga desde e 1€ de marzo de
2021 hasts el O7 r‘m mavo del 2024 : :

En cumplimientc de io establecido por el articulo 84 de la Ley 1429 de 2010,
modificado por el articulo 18 de la Ley 1780 de 2015, para los empidos gue
requieran titulo de profesional o fecnoidgico ¢ tonico v experiencia, sers {enida en
cuanta Ea experzemma laborail agﬁqmmﬁa en @F&G?Euaﬁ laborales, C@E‘Wa os de

nlemd

.
i‘:&paut iUimf(’: guui.‘u-:“éhuid, ibacau!u;i uuuc‘nbl& u'::.": RISt u&::i atsui.u; bauuu SESIVICIO S0TiE

befgaf*@r&a o voluntariados.

Se adhieren v anulan estampliias de Pm Hospitai por valor de fres mi pesos

g?ﬁ-@ J.c0) v sréenanza 012 por valor de trescientos pesos (3300.00).

e o B3 [ JRng 'n—.-!-r-u—.- -..-S [T v P i-‘xq e (IERY Alaae Aad oo
3T tﬂfxgu*zum., 4 autiue;uu e 1 4 iesE SEaLa o e

€4 uuw«qn:u“:ﬂ“; 208 B85 LN [ Tk e

LEONEL ADELMC GARCIA ZAMBRANO
Subsecretario Administrative Area del Talento Humano

Y.
Dighs: Manmicels Rodriguez - Audiiar Adminsiraive w ’/
Pmse SiEn Angras Feine Susez Aly ﬂaﬂ-ﬁ.a;aﬁau? 58 g

Teléfong: 3337000 Exi 155 \
Calle 35 e, 10-43

i



CERTIFICACION

Eﬁ.ﬁﬂ.i’% CARLOS GOMEZ NEE‘%‘O mayor de edad, vecino de ia ciudad de’
Bucaramangs, identificado con cédula de Ciudadania N° 1.098735001 de

CLUCorartarmos sk s o e
. L}UR—QF CFLE RS aga T LT T I8 s ¢ ISR T ﬁt‘u it et

.&Bﬁ@ﬁﬁgs S.A.5, empre entificada con MiT

e ot el S e T e P B B R T A f"&“"’(\ &F""’S’

L o e B PR P b ey o Yo
SO08B252 ~ 6 e Permito
_ Ct: QT”—"!’CAQ quie, ﬁ%ﬁa%& E.UC%A PEN»&G@S DU@@?E dentificada con cédula de

.
S [ fo
il alla FooCarge ce

Pi—?Af“HCANTE COMG estuduarte de !a carrerza de derechoc en 12 empresa

o
-5§ 4
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mencionada, desde el dia ¢ inco (05) de julio de 2021 hasta el diez {10) de mayo de

2022, en funcidn de apovo furidico gjerciende las sigulentes labores

= Reziirar of seguimienio de ios or ocesoswm:?a es a cargo deigtirma
= erificar ¥ controlar los mismos.
- analizar y contestar textos juridic o*ro erechos de peticién
A
(L)

e e
e OUiss.

i ~N =
itEias, Jdey nur icias, demasr :dco ant

Zlaborar mermoriales de impufso de procesos judiciales v aguelios
trémites que se requieran poriafirma,
5 :

n
Qn
3
I
e
9
5
il

‘e Asistencia de apoyo a los abogados en audienclas y/o diligencias
s Relacicnharia m%ormac;on sobre los procesos judiciales en la base de datos
- dispuasta por iz firma. ' '

C

e presente se expide a solicitud verbal de Iz interesada. -

Cordiaimente,

oy
Viall sl iy a8

@Uﬂﬁé CARLOS G@MEX NIETC

C.C.L0SR.735.001 de Buc

1B 2843885 det TS de la 3




CAMARADE
COMERCIODE
BUCARAMANGA

Creszmes en Saniandsr

L& CAMARS DE COMERCIO DE BUCARAMANGS

CERTIFICA

o 1

Eegisém v Fv‘;eﬁe~ a:mmesafaies:, a %r:wew c%e un Cor u.:{‘i.; ‘ mm f e}
Dsempefando ias ssug ntes funcicne o Ly

1. Recibir los documentos correspondientss a las liguidaciones de mutacion,
cancelacitn v derechos de matricula de todas las oficinas seccionaies,

varificando LS S8 endt wentran romnistns W oOn SUS m.c:'m- VNS ‘QPﬂﬂf"‘w’-‘-S;

Ve =E-ThiluTiiu T i LI

. Heaé%‘a ia revision de los documentos de tsq@ dasmnes de mutac
cién v derechos de matrfcula v sus | magemes digitali 73«:&33 para

I

;ggﬁgzggf. ia .;nmhnmqr madiznie mc:r\ﬂpmn a‘-a%éz’g

FormECicn la plataforma Ventanilla Y RU%E} ge*‘ferar se?io c@n sU _'

0 en su de‘fec’ie re{:hazar Ea éie;wdamm segun cerrespen@a?f R e -

[§¥]

an {&rminos de

Sm’%m‘ 7, ﬁentﬁ“cary compafar =¥ entrada ao i
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oue pontencan mutaciones de mmrmzzrmn s mme\r‘mm dal f‘ﬂﬂ"mf{‘%ﬁﬂ‘?ﬁ o

o - FLIITE ==

yf-s es&ab%ec;m enfe de comercio, v namb?e {iel esfai}sec maen‘to de}'f‘ -

comercio, cuando las matriculas comengaﬁ acw s:iaées camercga{es de"ﬂf :

2l impacto con eadigos CIH L5830 y 9800




CAMARADE
COMERCIODE
BUCARAMANGA

reemos en Santander

Y ?«";ga izar ia deb;éa notificacion a los luzgados que corresnondan sobre
renovaciones o mutaciones de direccidn/ nombre de ostabEecsm entos :ie
comercio cuande estos presenien medida de a:T%baY‘uO

8. Realizar la debida remisidn @ corespondencia de los documenios,

peticiones, - notificaciones v  solicitudes gue deban  ser envi ladas &

irgtittin NG y;m u;cf::arznq . .

Dar soporie al oficial de gestién documental en t&dae las actividades {gue L

{‘JU? SU ok dbi i §€QLHE§E&E‘E .

‘8. Brindar la éebida informacion vy asesorfa a usuarios respecto al esﬁ:acéc} G%e e
ramite yic los cambios a realizarse sobre elios {gestién de cambio de"_ o

‘_'M‘

ff:ﬂgﬁmnai ! B

8. Generar una cuitura de accesoc a los expedientes plblicos de acuerdo a Ia
normalive vigente en materia de transparenciz ¥y accese a g informacidn
nublca.

[ 2]

.V?&;}& wWier por ef ambienie de colaboracién ¥ compfs*n 0, entendiendo ias
tareas de la entidad .como ‘de respeonsabilidad comun, mejorande el
ﬂese*n@em laboral de acuardo con las capacitaciones que Gfrece ia entidad

¥ TESnonaer por al mmanm mignto permanania r%a : (“0?"5&’}5—%’?@1 e !ﬁéﬂnmtm:

!,.-..

o expide en z&amrdmanga cuatro fozl) dias de? mes de 3u s cﬁe 2(}23

rarsdirectacom

futine ST - UDWOMOTE

’”as LT sradirerta com



CERTIFICADC DE COWTRATOS

Nummre: 253586

" MUNICIPIO BUCARAMENGA
TT. 890.201.222.0

EL (LA} SUSCRITO {R) SECRETARIO (A} ADMINISTRATIVO (3)

CERTIFICA

Que PENASOE LDUARTE DIANA LUCIX identificadeial con cédula de cludadaniz No. 1093842307, sussoribis
con =l Municipic de Bucaramanga eli{les) siguientais) contratel!s):

CORTRATC DE VFEEéTRQIéN DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACIOR DIRECTA No.1057 DE ¢ DE Harzs DD
20%4 Cuye Ubjete es: DRESTRAR SERVICIOS PROFESIONALES COMG ABCGADC ISESCIATIZADG BN LA SECRETARIA
TE DNTRAZSTRUCIURA DE L3 CIUDAD DE EUCAREMANGE PARA DESARROLIER HCTI?IE@EEQ IURIDICAS RELACIONADUE
COR LOS TEMAS DE CONTRATROTON POUBLICR IW TODAS SUS ETARRS ¥ DE DEFENSR JURICIAL

DELIGHCICNES BEPECITICRS:

1. Propectar. ravisar v conceptuar juridicamenze wminuvzas, actos administratives v
mrecentractusles,  contrastuzles ¥ poesteontrastuales de 155 procedimientos. admin
procesoes 4 contratacién  adelantados »or la Becretaria de Infrasstructura y'sus kot
medificaciones.i. Prestar asistencia '

USURIILD 0

DTSELUNE 3@

PoOr  cuzlguier

archivos  sditsbhl
N

VALOR INLCIRL DEL COWFRRTO! VEINTIDOS MILLONES PESDE 22.000.200,00
VALOF T0TAL DEL CONTRATO: VETHTIDGS HILLOMES PESCS 22.96@.&%0é00

%3&@5 EFECUTRIC: ’ VEINTIDOS MILLONES FRSGE 22,000,000, 00

FLAED DFL CONTRATS: : CURTRG 44 MESES
FLATO EJECUTADG: . o 4 MESIESY O DRIASY,
FECEA DB IHICRO: £ PR Marze DR 7004

|

FECHA D TERMIOMRCION: S onE Jdullc DE Snod

B6  dr EGALer Guc O CINET LORLIAEY PRT Ly pALNCALesq Temel, kL Ohprin SCADIACTUGL 8 G Tedl1ZICIOR LeMPRLAL 0 N fesmanensa

vowl cuntralbate lwd wleluiafel can Lo autonualas o Ditdepatduncly oua gats LiPe e cuni Calaon Saaiivre lugelmenia. Dol DdnTu

o,

dupnidotoba sen la administyssidn, . )

S axpide @0 Busatamangs o lts 24 Bedav) e Buers ge 2024

fz adndere ¢ anwlsn erlsmedller o pro-Bospdnel  fop velss de vdsbro mll ochocionten - pescs (34,900,000, crdenamss 012 por

URLST GE CUALZCCAGNTOSS DONERRS ponss (L4800}

DHICIPIO DE BUCARAMANGA HIT 8%0.201.373-0° 0 CTaiie 35 Ne.iD-43 Telefone ©I3TAGE
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CERTIFICADOG CONTRACTUAL

T T
SEITRON OF

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA GENERAL ¥ JURIDICA DE L&
DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSFORTE DE FLORIDABLANCA

S0% exp o=l
ECCION DE TR_,&-,;assgm Y TRANSPC

T TR SR TN £ TS g, 2
LW R St A T G

s PRO -FESEG?@&LESE

R LA SECRETARIA!
LA DIRECCICH OE

ORTE DE FLORIDASLANCA™

'OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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, , _ el 3243?3535?'

Personeriz de ) : - e-mail: pm ersoneriodefloridabloncg.aov.co
?Em&@ah&ama : _ . ‘ F?gz'fﬁfz‘ffﬂszc:s —Zemitender

CICRTET, PRI NI

EL DERECTOR DE GESTION ADME %iSTRﬁH‘Q’A ¥ FINANCIERA DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE FLGREDA%L&N@&

CERTIFICA @LEE
UH?\SE ideniificado coit f;e uig g
antander), prestd los sarvicios pro
siguientes contratos:

ciudagania No. 1.095.842.30
fosicnaies en lag Personer ?
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QBJ T. : CUNIEe
FESTAR 108 SERVICIOS
PROT’S!OE\;ALES : CoOMO ’
ABOGADA ESPECIALISTA EN. :
LOS FROCESCS ¥
ACTIVIDADES JURIDICAS QUE
‘DESARROLLA EL DESPACHC
nE LA PERSONERIA
MUNICIPAL - BE | .
FLORIDABLANCA ‘
SRESTAR LOS BSERVICIOS
PROSESIONALES COMO ‘
ABQGADA ESPECIALISTA 'EN " . C P
LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES JURIDICAS QUE : ' —
DESARROLLA Bl DESPACHO | oo & _ . vesss
DOIE e B CUMPLIMIENTG DEL | XY 1 2mazzong s2RE00000 | OTRER

* | PLAN ESTRATEGICC 2024- | Y57 | Tia DIAS, ~
2028 ¥ EL PLAN DE ACCION - ] OBDIAS
; .| MAYO ~ DICIEMBRE DE 2024 ,
: DE LA PERSONERIA DEL ' ‘
MUNICIPIC DE ‘ b
; ELORIDABLANGA ‘ : ‘ :
| PRESTER LDS SERVICIOS. ‘ /
P | PROFESICMALES COMO . _ L s
g ABOGADO(AL ;b : '
| 002 EN LA DN
2028 ESTION- ADMI ’\fzh
E!NANC,_RA
PERSCNERIA M
FLORIDASLANCA

2024

07-0%-
2024

CVEINTITRES
{23 DiAS
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BLIGACICNES ESPECIFICAS .5}3&2{}2@:

{. Representar iudicisl v exirajudicial a la Personerie municipal ¢e Floridablanca en los
proceses en gue esta funja, bien sea como demandants, demandado, victima o iercerc
imerdniente. v asistir a las respectivas audiencias v diligencias designadas en estos
pruceeos '

2. Elaborar esoriios de imcwenmon procesal que se requieran en los procescs ;udzcsaiet
en los gue la Personeria municipal de Floridablanca deba intsrvenir de conformidad con
los fnzamisnios dados por parte del comité de defensa juridica v bajo & marco de i
normativa que on &l deba aplicarse. .

3. Pearticipar en representacion de {a P rsoneriz en las capéc%tacfones O eventos a 108 que
528 COTTVOTRT.

4. Representar 3 lg entidad en las ‘audiencias de conciliacién judicial 0 extrasud c;aémen‘?s
nue convogue k2 entidad 2 la que 18 entidad sea convocada.

5. Apoyar ;mdxcarrema g la Personeria municipal de Flon dablanca en la elaboraoon de

las accionas preveniivas.

Apoycr a la Personeria municipal de Fioridablanca en los asmtcs de carécier legal que

iz sean encomendados,

Presemai nformes regueridos por ol supervisor del corrate.
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Tel 324 3716387
e-mail: pmf@ﬁefsz‘:eﬁwfaafeﬁaﬁdabfarca Gov.Co

Acompafiar los diferentes eventos administrativos y electorales que se desarrolien en el
municipio de Fioridablanca, ’
Hacer parte del comid evaluador de tos procesos de seieccion, en el drez de s
conocimiento, previa designacion realizada por ef ordenador del gasto o quien haga sus
VECas, : '

L S
RS -1

€

T

& iEs '..éw::! e/1i8s SCTiongs de lilzs Gls i mc;guc &l uc:...pqt;z W de &
Personerfa municipal de Floridablanca.

- Apoyar el proyecto "procesos disciplinarios”, conceptuslizando e ML o los
procesos asignados, en ia etapa de juzgamiento conforme 2 las ieyes ’!9 2'de 2018,
2094 de 2021 y las normas que la modifiguen v complementen.

. a_rﬂvqr organizado ef archivo de los procesos degﬂEdOa ge conformidad con las nonyas

2 cestion archivistica Decreto 594 del 2000,

. Apogar i0s procesos de divulgacién, difusion, v promoecisn de ias c;iviéades realizadas

por i entidad, en las diferentes herramienias digitales.

CBLIGACIONES ESPECIFICAS ﬁM—Z@:‘M
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11.

Asesorary apo yar los procedimientos administrativos de ia entidad a cargo del despacha
¥ 1@ personeriz auxwar para dar cumplimiento del plan eswraegicd 2024-2028 v el pian
de accidn abril - diciembre de 2024, '
Reglizar proyeccién, sustentacion y revision de los acios admir ns*ra‘t" YOS Y demés
documentos que se requieran per &l Despacho del Personaro Munic ipal v ia Per jeig)
Auxiliar gel murnicipic en el marco del pian astratégico 40./_&2"28 y &l pfan de accidn %:

- diciemibre de 2024,

r-v!:ﬂ-u-wnr '~larr~n—;nc e rsarm':mn w roenpgatsn < actne mure s ch\'\r: .—,i chr’\tznﬂﬂ fizzn "v
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srsoneria Municipal de F§or,daa=anca solo cuando sea f@gderzco R
Fﬁ{amrar demandas y contestacionss  que le asigne el despacho de la Personeria
kunicipal de Floridabl anca 2010 cuando sea reguerido.

© Participar en representacién de la Personsriz en las capaoftaf*fcres a] wemos & !os que

ses convocado.

Represemiar 2 i enfidad en las audisncias de com:'};acién judicial o ex‘fra%ufé' i ‘r‘en%'e
que convoque ia entidad a la que la enticdad ses convocada, s0lo cuando sea requeric
Concepiuar jLn idicamente solo cuandc ses requerido par el L.»QSpaCh" det Fertor\ero ¥
fa Personers Auxiliar,

Elabeorar v tramitar las diferentes accionss de tmeza gue le asigne
Personeria Municipal de Fioridablanca.

Las demas asignadas pm' el supervisor 'ﬂsaz:fonczdas 2! cbzeﬁ:c contractual y con relacién

-~ - f\ﬂﬁ# .
ua} Hlﬂil U&L!%LW&!UU LUL‘T“LU&U }’ Ci }Jkﬂ‘i UG Gu&.ﬁu E GU..AI H - \Albiu:llh}:h \.LC sisa,

o

| despacho de iz

: ;—\Doydr proyectar y visar tos documentos del proceso de contratacién que se adelantan

en ia oficing de la Personeria Delegada pard 1s Vigilancia _

Administrativa, Peliciva, Judicial y Amb;w‘ia; enfo prncontrﬂcﬁi . contractual v

nost con tractual _

Hacer parts del Comité Evaluader de los pmf*esoa de seisccidn, en el drea de su
conocimiento, vravia desionacidn realizada por delegataria contraciual o quisn h508 SUs
WECeS.

GE?‘.&G&CE@N ES ESPECIFICAS 002.2025

1.

£25 f\

Actuar con suma dl!zgencaa responssbilidad € idoneidad en ia elecucion de las
actividades contratadas. :
Reaizar personaimernie ias acivioades que de & se deriven.

Atender los requerimientos que se realicen para apovar g smpfeﬂ?emacxon del f \fiorje
intsgrado de Planeacion v Sestidn - MIPE, components integral gel sigtama de control
interne, previsio en ia Ley 87 de 1993 v _Lcy 48¢ .des 1998, mecanismos que parmilen
verfficar e cumplimiento de los obigtivos v el logro de resuliados inst titucionales
Proyectar o fendu' las informes gque corraspmczaﬂ alas tarsas asmrada en {os tiempos

Af““!‘f'i Dﬁﬂc



‘ ‘ Tel 3243718387
Porsoneria de ' ‘ -mmf p; g@gersmana&?eﬁo{fffgz:!mm gov.co

?ﬁ@‘ﬁﬁﬁhiaﬁ@& . ) . Floridehlenem —Sontonder
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5. Asistir 2 las reuniones y acti V!dadﬂs que. sean necesarias en desarrollo del obieio
contraciual

g, Cumplir come »G'@traﬂSta independienie con las ob!;gacmnes dg segur Gad socia

contenidas en las normas legales vigentes, recalcanido iz buena fe, sobre ms '

documenics presentados. ' )

Cusiodiar v cuidar & documenEcidn & infoacion gus oo razdn Je s aciividad

conserve bajo su cuidado ¢ a ia cual tenga acceso, sin que pueda pmdwria d;wigaﬂa
pub icaria en cugiquier madio,
Disponer del tempo necesaric para cumplir @ cabalidad con sus obligaciones.
Suscri b;r et acta de inicio. -
8. Estar &l dia en el pago de i3 seguﬂdaa sociail durante ef inicio, la gjecucion dei contraho
¥ lerminaciin def mismo. evitando 8l pego con mora vio emerworaneo :

11, £l contratista acepta que tode la documentacion que s¢ produzea.en @ desarroilo dela
glecucion del contrate es de propiedad de 1a Personeria Municipal de Flor dabianca y pci
fo tanto e producio final debe ser entregado yio dejado en la entidad.

12. Brindar apoye y scompafiamiento eventualmente, en las actividadss operativas gue se
requisran en aras de wvelar v garantizar los derechos de ia pobiac on vuinerable del
Municipio.

13. Presentar micrmes mensuaies SoDre ias Giferentes actvidaces desarolacas de
conformidad con el objeno' contractual, v realizar of tramite cerrsspondients al pago deia
seguridad sccial del servicio prestado una vesz se cumpla ¢ pericde 2 cobrar.

4. E! contratista deberd poner a disposicion de la e;ee:Lcsorz del conlrato su acg ipo de
computo, en (o8 casos gue apligue.

"

b €03 DG

Se ansxa y sz anula sstampilla Departamental PRO HOSPITAL por valor de cusiro mil
ochocientos pesos micte. ($4.800) y GCRDENARNZA 012 por valor de cualrocientas ochenia pesos
cle ($48C) segun Recibo Ne. 2502500878308 de facha 22 de ociubre de 2025,

presente certi ?‘ acmn se expide en Floridablanca a los veinticcheo (28) dias del mes de octubre

dos il veinticineo (2025), soportada en los archivos is cos exisientes en iz institucion, a
olickud def n?eresado . 7

HEMRY ALBERTO RESTREPQ GAMBOA

‘Uirector de Gestion Administrative y Financiers

Provestd: Javier Fernando Calderén Silva
Técnico Administrativo Grade &
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Teléfonc: 6444831

AMETROPOLITANA Correo: info@amb.gov.co

NE BUCARAMANGA ' ' ' Bucaragmangg, Santander. Colombia.
| i - :
| - - |
; | PROCESO GESTION JURIDICA Y GONTRAGTUAL | COPIGDIGICFO0TS

.- - : }
g‘%ﬁéﬁ%ﬁ%@%@ﬁm | . CERTIFICADODE CONTRATAGION ESTATAL . | VERSION: 04 ;
P~ . 5 t

X, ana

EL SUSCRITO SECRETARID GENERAL
DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA

Que DIAMA LUCIA PENAGOS DUARTE. identficads {2) con oéduls de ciudedania
Floridabianca, Santander o en zeiidad de o:wa’:w‘:sa:a glaoiin yio o4 encuenira gigcutando
DE BUCARAMANG, idEﬁQhC&ia £on it 820210 501-8, los sigulentes confraloss

1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 000220 DE 2025

| DEJETO: PRES?ACEGF\E DE SERVICIOS PROFESIONALES CO'U%O
i : ABOGADC EN LA SUBDIRECCION DE TRANSPORTE DEL
: . - | AREA METROPOLITANS DE BUCARAMANGA.

"‘\ ﬂcecr\rm’ 1}: :-Fn}mr 2 iﬁ Q;s%f;faﬁmnn e 'T'r-:me;}nna oo ia

; FES: ; -ses' 'Area_

s -.-Metruae stana de Buca*amanca —Si ME )
e -_2) Apcyar &1 15 formulacion v stistanciacitn de ia defensa jufi'! iea de :
: Subzi*recum e iramsme en materia de acciones -t
can%c;oﬂales tmedios de confrol v regquerimientos agministrativos
preseﬁéados por enﬁdaﬂe& de ‘Ji{; ilancia v confrol. ’

3} Asesorar, prsyeﬂta. Y revisar. la elaboracién de los ar‘tser“dos
comerciales da £omip! emenianedad ¢ infegracion dal Transporte
- Pubfieo Celoch\fo = ?FC con e S stemz Integrado de irar'spcr?e
hfasm——SiTM T
1 4) Apoyaren la '-proyescmﬁ y revision de comumcacmnes cﬁu:a{ec' :

emitidas por ‘|& Siibdireccién de Transporte Metropofitano, asf come |
aguelias. vmculadas ar.m %a ejecucnon cumplimientc y slcance de las
ac’wsdnde '_me‘tas ¥ {;b;eﬁms det provecto de inversion. . :
5} Emitr mncepms Juridicos en tateria de planeacion, mgi[ama ¥
contEgi da s da‘ererftes rmdos de f‘ransporte sujstos a iz
supdi vision ¥ ;egmqmun \ml fwa mempamana de Bucaramangs -

3 G‘Li»lsl H.EUD

- L _?} Apa}rar can Ea rev isién de ac”zss adr*mzsﬁa’ﬁvos cir cu!afes oﬁcfos

Wg,"“&esres a '*“'cc‘::cs _fc ﬂetfc on msmv ,aEss *‘:ez°= “mces.z!c‘=
b LI ol l"

; 8) Las demab qs.ie }e sean as,gradas o requendaa por él sug}emscz ¥
i ’ oo e tardan ralacion son el obisto del cm'émta : ;
FECHA DE SUSCRIPCION: ' e -OCHO{08) DE MARZC DE 2025 S T
 VALOR DEL CONTRATG: , coU DIFCINUEVE  RILLONES QU?NEFN?OS Mt PERODS
) : | ($19.500.000,00) MONEDA CORRIENTE ‘

R8G5, 2015
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- Teléfono: 6444831
Correo: info@amb.gov.co

- EA ?@W@@ﬁﬁ?ﬁ%ﬁ ;

ﬁg UCARAMANGA Bbcammmaa Santander, Colombic.
]’ PLAZG: TRES {03} MESES o /
' FECHA OE INICIO: ONCE-{[11) DE MBRZO DE 2075 ‘ . /
L FECHA DE TERMINACION: ONCE (11} DE JUNIO DE 2025 S

/

i COM RATG DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 000562 DE 2025- EN EJECUCION

§ OBJETO:

PRESTAR SERVIC 7 PROFESIONALFS COMO
ABOGARO PARA ER NDAQ ACOMPARAMIENTO En
ACTIVIDADES JURIDICAS A LA SECRETARIA GENERAL

V %ﬂna\ £ ﬁ"ﬁ i"i’\t‘iﬂi{r’z 3 ﬁt“ﬁﬁfsi b Qmﬁ“! EF“MM?\E‘E‘!‘\ ?"\ﬂ XJE ﬂ.‘i\ytﬁ} H

Y PRO‘{ECTOS REQUER?D{}S PORESTA BEPENE@E?\EC%

ALCANCES:

B
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|
i
1
1
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o
i

siscucian i preserztac ca de lcs panes programas ¢ infonhes g

: ?’E'V'DEUCT'EQOS en ios pFG}'SC’EGS f aa&mazzns sin qae Bl impnque en

i .. .H.-:m Ui ue buuomﬁlcﬂuun O denendensia con e p&rbijﬁﬁi ue plania o
e scm atms cmiraﬁs’r.as de la Entidad. - S
_'s; L.ao u!ruma i.iuc ca ﬂcnuc“ u::l Ju_gcw \,unu czuu.sc:} y »;wz'océn

e asxgﬁaf?as por &l supsrviser, siempre ¥ cuando guarden ura relacion

-'mw;n%—. ar kﬁnhmclﬂr(ﬁ ame I makralaye  Jdaf G AT \'\V’r‘"'rr:"\ o i
TR Ay )’ \,’-\)UUI e N L IR L LAV TR Srpitey N el W!vi\d_ P.ﬂ E\J\J!U ey

= .cw’a‘aéaaa

bergacgcnes especificas:

1} Proyectar, para revisién y firma de! secretario- General, los aaiog
administrativos (resoluciones, dirculares, autos, entre ofros) qus se
requieran para = cumplimiento de les funciones igionzles v
objefivos estratégicos de la dependencia, assgurando en cada
proyecto su total conformidad con la Consttucion Politica fa ley, Ia
jurisprudencia aplicabls v s pr m,; os feclores de iz funcihn
administrativa. -

2 Apoyar y prcyectar !os docu*nemos del nmcnss de Low&atamoa
s §€=S=§Gﬁ; E{SEQ‘EEGGS poil id sscrsiaia gcﬂc;m a8 Area
Metronclnana de Bucaramanga en ;a elapz  precontraciual,

nnv—\-‘-— s _..A@ m-wk— e el
LR Al ?.r.a Rt 155 SRR TS,

or e! supervisor
; f‘ﬁmna‘?s‘ém‘*lﬁi da 2 Secretovia”
Genera esgaemaimenie e;. ma*ena de rmﬁ'a‘rac;on estatal, d derechio
adfvin !tg’rra g, faboral v gestién  oiblica, garantizando 'eE
cumpl mxentoée ios & mmcs %oga!es _

4) Brindar: aszstea*ma ¥ atomssfiamients juridico nerman en’sr, al
Secretarla’ Geﬁeraﬁ &n iz gestion y articulacién de las ac:;mdades
admi rvairamas asi carqe velanto por el estricto cumplimianto dol
debido pmcesn ¥ ia aern*a‘gva &plicable en cada actuacion. -
5} Realizar: seguzmiaﬁ%c ¥ venﬁn.acson iwidica a iz fom‘;ulaman,

f‘a?’QO de-Ja. Secretari %es como et PEass de Accitn, ef |

38 fones . ¥ aguslos
e u&‘,ﬁ@m ey i m%s dei mﬁwl gerantz ‘1:2. s s:eﬁwﬁﬁr,;&_,,
opariumciad ycenformadacl Eegai SRR
8} Fungir come ar&caiadcr téonicojuridico para la conseclicién dn'
las “mefas v obgemms de la dependencia, brindandc ‘asesoria ¥
Lneam entos esira*egscas—a Aos:. . diferentes - colaboraddres

msﬁa alguna irnpertr drdenes, ‘ejercer controf horario o generar una

i""HﬁTQ!’\ lﬂa’l\ F\E JUin DE 2008

el g

'VEWTIS!ETE MILLONES DE PESCS) {$2! 306 000 {}0} MCTE

FLAZO INICAL:

GINCO {05) MESES y DOCE (12} DiA C
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o ‘ Te;efmo 544483
, _ Correo: info@amb.gov.co
Bucargmaonoa, Santonder, Colombis,

[FECHA DE INICIO: | OCHO {08) DE JULIC DE 2025
" FECHA DE TERMINACION INICIAL: . VEINTE (20) DE DICIEVBRE DE 2025

iaFerreina Argnes Contratisiz AVB S.G.

EITT Angs hlald

E:DE/05/2018
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Y M~ [ Formutario del Registro Ynico
2 Conzese |0 E'f_}, Inserineian

3. Nirmero de ientdicacion Tributara {NIT) & DV | 12, Direccién seacional 1%, Buzén etectronice
. -8 9 58§ 8 4 2 2 n 2 [ o |impaesiesy Aduanas do Sucaramangs iy
Pty ¥ b op 4 = 0208 :
IBENTIFICACION X
4. Tipo oo cantingyane 25 Tino de documento . 25 Nimemn de enficacin . ' H

L

Perscra natura! o sucesian lliguida - 2 |Cédula de Cludadania 13 1095842302
Lisgar de expedician 8. Pais '

st?f_k Panartartentn . T

COLOMBIA 1 5 % |Sestender

a b . 52

n
Ciy

A1 Brimver analiso 82 Beaimmln s

PENAGCS - DUARTE

38 Fepdn aovdal

T Mormirs comen

38 Fals 39. Departamaro- 40, Giudadfunicigio )
CTOLOWBIA ) 1 8§ 9 [Senrisnder Fioridallancs . 278
21, firacmén principa! B
TR 24 # 25 - 30 AP 2301 . o DS ST -
dipenagos.abogate@gmeicom 0 - .
2 o+ AN 4 e S Teema LT om oo TAETEeE R s ol
I VI qonT . FT1EEz2zz2 TTETEZESE

e CLASICACION

Sfothidnd cesndmics .

Actividad principal : At ad seoundaris Otras actividades 52, Mamere
46, 0adigs 4T, Facha inicio achividad 48.Cfdiun 7 4% Facta st nefividad 20 cidnn 4 z 51. Codigo establecimientos

6 s10jjzo220615[!] o~ ! E
des ¥ Anbumes

o

14 kb 1§ AT 18 9 28 ol zz 23 24 25 25

.
; S EOUAREITS | . - Txportadorss
ki z 3 £ E & T & 8 ki
j [ i J J l [ i [ ii g 35. Te Serdidio 5 z 3
s e . ; . R
54, Cadigo 1 - - E EET Modo F
i 12 13 14 4 148 17 18 19 20 | h E 7 a
i H 5 5 i S e i H iy
| - A R T A | e cre L |
. | i § i i ]
P GRTANTE: Sin perjuicio dr ius ssiusfizaviones 2 que Sharyes T, b Jrseme i Sagrsio rz?co?ﬁé..-_?::‘eaﬁw RAT, heriive wigerecle el ¥ wey 2 el 1ol S BRIGHE su peRTrciin

) ] o | Para BS0 BRCISTYD £F A jeet j
2. froxne & !V 'Nc ' : S

del Regizye Unico Tributano (RUT deherd s
" mexacimd en sigune ¢e los daine suminisitados se adelantaed
sercionatonos o de suspensidn, seguin ef caso, Parigrafe ci o
dgl 2016, De gua! rmatizar ef Fdmite el usuari

=

e a1 e e i e T 1 e i o i
I o go daisn iy 8L piled-3 G55, NOBDIE S IR SLATTE DIANA LUTTA
Firrma dal solicitarie:r

. ‘985, Cargn - Contribuyents o

: CET-AREE 120

15



DOIAN

Deciaracmn de renta y complementario

personas natprales y asimiladas residentes -
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRVADA, .

rame [2]072]4

Esnacio reservado para la DIAN

: -%
[34 ch i

4. Nimere de formulario

N

. 2118730666256 _

Il

—2""0L2’

| 882 Cod. Contador D Flnnacon&sdnr 984, Con salvedaries D

983. No. Tatjeta profasional

950, Page totls

00211
ZE | 5. Numero de identificacidn Tributtarta (NIT) 6.0V 7. Primer apelido 3. Segundo apefilde - 9. Primes nombre - & Ovos nombres ;g&%%%&?immd"
35 109584230 2 o |PENAGOS [DUARTE DIANA -;Lucm 4
. g&%&’gﬁnm €.5 1 o og w_lgn e G0 gﬁ. N, Fomalario D T ——, 'ég%rc par dnn‘a [!‘!’-,) e somiszs 78,000
‘Patrimenio gTotal patimonio bruto [29] 8,747,000 EDeudss ESBI ’ 8,035,000 Tntal patnmoruo a1 g : 0
Conceptosirentas Reniss de rabajo Rerr' é?aig; Eﬁé}% ‘é“ls ’l_ﬁ p’:;"ﬁgg%‘}g%“"ﬁ Rentas da rzzpsal ; Rentas no laboraies
- Elacion 'aoora: o legar ¥ reglamentana 3
Ingresos brutos. 0 Jas] 93,234,000 | s3] "3,900 [74 0
Devolucionas, rebejas : AP SR I, -
escuenios o AR 478 0
Ingresos no constitutivos - 8,037,000 |se: . '3, OGG 78 0
Costes v deduccionas N ! - 7
pmc&de); 53,143,000 (?0 - Oy 4]
Renta liquida M, 054- 000 g1 ) 0lve 0
Rentas Wouidas pasivas S T i
EGE - “CEP i G e 0 0
J ABortes volur:zancs 35 0|47 -G gy ] - . 0 1igg ]
T %a Otas rentas exentas | 36 014 - 0l G i 0
g o -
g Total rentas exentas | 37 0|48 -~ G igs 0is2 0
£ m,',J Intereses de vivienda | 38 00 o Ol 0 las 0
h=1
© 1EH Otras Geduccmnes . .
9 |88 impuiables 39 0 51 ] 114 800" 57 . 04 K]
gm Tetal daducciones il :
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- Disciplina
- Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES -
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIQ JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DiSCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel-
20260708-2430878

ke

CERTIFICA

'Que revisados los_archivos de antecedentes de esta corporacién, el(ka)’ doctor(a) DIANA LUCIA
PENAGOS DUARTE , identificado(a) con niimero de documnento 1095842302 y tarjeta profesional No.
414950, NO registra sanciones vigentes. : : ,

Este certificado ho acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de-
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess. S - K

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
€n cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
anotaciones gue figuren en el registro. )

" Por'lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones gueef .
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por .
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo

" Superior de 1a Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicién de los certificados
de sanciones vigentes y de antécedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”. : '

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional ¢ los nombres v/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA). _

DADO EN BOGOTA D.C., EL DiA MIERCOLES 08 DE JULIO DE 2026, B

Firmads Por:
Carlos Fermando Qrtiz Comrea

Secretario Judiclal
Comléidn Nacionai

De Disciplina Judicial

Bogots, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generadeo con ﬁrma electrdnica y cuenta con piena vaiidez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/29 v el decreto regiamentario 2364112

Cadigo de verificactan: 458ﬁbﬁa3ba6cdaega7d6¥46fe552f631d9c239720523od5795&8d0f3569147'8 B
. Documento generado e 8/07/2026 04:14:50 PM

Descargue el archivo y valide éste decumento electrénico en la siguients URL:
hitps:/firmaslectronica.ramajudiciai.gov.cofFirmaElectronica



Bogota, Julio / 8 de 2026

Sefior (a). DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE
CC. 1095842302

CR 24 3530 ‘

BUCARAMANGA

Referencia: Certiﬁcado de afiliacion a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos perm:tamos certificar que, a la fecha de expedicion ‘de 1a
presente comunicacion, registra én nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizé a partlr de Enero [ 29 de 2022, vy su
estado afiliacién es Activo como COT!ZANTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

£n Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosoctros y
esperamos que usted y su familia contintien disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS- S opcidn
. certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto seré atendida a través del enlace Te Escuchamos
- en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra !mea 018000114524 a nivel
nacional ¢ en Bogota al teléfono 4854555,

Cordialmente,

'GERENCIA DE OPERACEONES COMERCiAL
SALUD TOTAL EPS-S 8.A.
Elaboré: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencidn a través del Régimen Subsidiado
o como poblacién vinculada, si el estado actual es afiliacidn canceiada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacién no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacion y siempre y cuando at momento de retiro o
exciusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacidn-por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



[ ' . '
q)COlpensiones
' :
LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa ndmero 1095842302, se encuentra afiliado/a desde 16/06/2022 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida {RPM) administrado por Iz Administradora Colombiana de
Pensiones . COLPENSIONES.

La jpres_ent_e certificacidn se expide en Bogotd, el dia 09 de julio de 2026.

e

Rosa Mercedes Nino Amaya
- Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado genez’ado desde la pdging Web. Este documento no es vélido para el reconoammnto de
prestaciones econémicas, esté sujeto a verificacion y no tlene costo alguno.

Golpensiones

Sade Princlgall Carmara 7 o 74-23, aogm .G, Celorna Dltacgin comrespondanda: Carrom § tio. S6—43 Lod €. Urben Sxsonta, Bogots D.C., Colombia
Conmitador: [+57} 601 489 £309 mtadon BEPS: 1457} 50F 487 0303 Linea Grabuits: 03 5000 310305 Lines Grabuats BEPS: 51 800D 410777
WL P EATIONGE P, 00 :
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

#° 16.504
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPG DE EXAMEN MEDICC OCUPACIONAL
) | BUCARAMANGS [SANTANDER, COLOMBIA) , .
46 | 02 | 2024 } EVAL!JACEOI\E MEDICA OCUPACIONAL DE INSRESO
Dia §MES.{ ARD -
L Chudad - i
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABURO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADC PARTECULARES
) .Nomhndchem‘u.‘ B Emptuammls!én
DATOS DEL TRABAJADOR | ASPIRANTE (Tio ta Dommerss o7 IoRBGacio. CO. Caduta s (Sudadaniz, CE, Coctn de Exsenisra, T1 Tesjels te Wentdad. FT. Pasaparta)
Genera Edad Docurmentd de identificacion -
PENAGQS DUARTE DIANA LUCIA FEMENINO | #sMosaneses| oC 1085842302
Agatidos y Nombras . Tipo Namene

Camgo . .
ABOGADA . : R

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL o )
CUMPLE CON EL PERFIL DEL. CARGO

Observaciones: NO APLICA

WA | NO BE EVALUARON REQUISH’OS DE SALUD {Alturas, Espacios Confinados, Manipular Al menms)
RESTRICCIONES LABORALES. nPo RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NOAPLICA | NODAPUCA
E? concepto de Agtitud se definid a partir de los siguientes exdmenes practicades:
EXAMEN DE tNGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR ‘/ i ....................
RECOMENDACIORES HEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITCS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
o o | _ pusopEERF o .
T R i PNJSASACTNASEWPOSTLM o i mmmmm - )
‘ DIETA BALANCEADA.

OTRAS OBSERVACIONES ¥ RECOMENDACIONES

SE RECOMIENDA USO DE TAPABOCA, MANTENER NORMAS DE BIOSEGURIDAD DADAS POR LA EMPRESA.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabejador autmize al doclor(s) absjc mendonado s realizar mi examen médico ooupacional registrado en esie
documento. B doclor(a} 2bajo mendionado me ha explicade iz retwalera ¥ propdsito def exsmen. He comprendide v he fenido fa cportunidad de anatizar of
propdsho, fos beneficios, ja interpreladion, las Umitaciones, ¥ riesgos def examen médico a pertr de 1z asesoris bindeda. Entiendo que fa realzadion de este
mwmmmywamhmmddemwﬁmenﬁmhmmlqunrmnmm.Futmmdadehsmed‘dsparapmtegwla
confidencialidad e mis mauftades, [ respuestas dadas gpor mi en este examen son completas v verlkdicas. Autorizo a doctor{a} para que suministre a las
persormas © entidades contempladas en 2 legisiadién vigente, Ia informacién registrada en este documento, para el buen cumplimientc del sistema da
somrided y ealud en of t=hajo y pazlass&adomsmntenmhdmm!amismaieg%én,ﬁmlmeﬂlamﬁﬁaﬁoquahaisldoymmpmnd‘do
perfncrameﬂf.alsamemryquehdosbsmmmmmmmmmmymmemmunmmaddeexpresarw
consertimientc.

Médico e Aspirants ¢ Trabajador
P B b S
Hm -k Y p—— P Ry ﬁm:

Nombre: PENAGOS DUARTE DIANA LUCIA

Cédigo de Sequridad  CC:

Mombre: PERA ANAYA JAVIER RICARDO

RN: 1364 1L.8.0.: 14300 1095842302 -

Vi346RiM1n801

Powered by @ CamScanner



Lt ll""' Y . © . |VERSION i 5
. e EEBwt:tou e fEmE— Py
G i e Fiatioaiont] 14w wens w70 des ',,_< PAGINA 1de1
ST S S
we —iRESQLUCIONNOWERO ()0 - 14 3 00 - o 2018
&mﬂvmwz" mnfaﬁ‘ 0 i x
PORLA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUB EN E!_

TRABAJO
EL SUSCRITO SECRET{\REO DE SALUD GEPARTAMEN?&L

En uso de sus facuftades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y ia
Resolucion 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que JAVIER RICARDO PENA ANAYA identificadofa) con Cédula de Ciudadania No.
- 88152237 ha solicitado Tlicencia para la prestacién de Servicios en Segundad y Salud en e}
trabajo ante fa Secretana de Salud Depariamental de -Santander

Que de conformidad con el arttcuio segundo de ia Resolucion 04502 del 28 de Daclembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacion requerida para la expedicion de
la Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad v Salud en
ef trabajo .

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.

RESUELVE:

ART!CULO 1: Otoérguese LICENCIA “PARA LA PREST#}HON DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL. JO A: JAVIER RICARDC PENA
ANAYA. - MEDICO Y CIRUJANO \ ESPECIALISTA EN  SALUD -
OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No. 88152237, en las areas de Medicina en Seguridad y Salud
en el trabajo, Investigacion en drea técnica, Investigacion del accidente de
trabajo; Educacion, Capacitacién, Disefio, Administracién ¥ Ejecucion del
Sistemna de gestibnde la Seguridad ¥ Saluc! en el Trabajo

ARTICULO 2:La Licenc:ta de que frata el articulo anterxor se concecie por et término de
Diez (10} afios contados a partir de la.fecha de exped[cwn de la presenle
Resalucién.

ARTICULO 3 Cuand;se modifique las condiciones ;;'or a cual se otorgd esta Licencia, en
el térm:no méximo de un mes se debe-informar a fa Secretaria de Salud de
Santander para la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta ticencia es vélida en todo el Temtono Nacional y tendra cardcter
personal e intransferible. - . .

ART[CULO & Contra la presente Resoluc;én prooede los recursos iegales
NOTEFEQUESE Y CUMPLASE

' Dada en Bucaramanga a los AR wne - . -

Rt

Luts ALEJ#IDRO RIVERO 0SORIO ;
yfic de Salud Departamental ST

Revisé:  Victor Guillenmo Taboada — Codulins rGrupo dcﬁn-aducré"n SOGC%
Proyecié: Elizabeth Caballers Zabsta — Grupe de Acreditacidn en salud 5.0.6.

Powered by @ iC"a'mS%é:amef‘



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUSLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Rcsponsables Fiscales "SIBOR', Hoy miércoles 08 de

julic de 2026, a las 14:01:08, el numero de 1dent1ﬁcacmn relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

1Tipo Documento Céduia'de Ciudadania’ =
No. Identificacion 10985842302

Cadigo de Verificacion 1 0958423022607081401 08

Esta Cernﬁcacmn es vahda en todo el Territorio Nacional, sxempre y cuando el t1po y numero consignados en ¢}
Tespectivo documento de identificacidn, coincidan con’ los aqm reclstrados

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 yla Resolucmn 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada ttene plena validez para todos los efectos leera.les o

L
s o
s e o
/mmf'/ i
l/:/— - //

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ'
Contralor Deiegado

Generd: WEB

. - : CeRume
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ;

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Posta 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C ~ Pdginaldel

Celombia Contralona General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES X g‘s :
CERTIFICADO ORDINARIO 13:15:29
No. 295134807 :  Hoja 1de 01

Bogota DC, 08 de julic del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica ﬁue una vez copsultado el Sistema de Informaicion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el{ta) sefior(a) DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE identificado{a) con Cédula de siudadania ndmero 1095842302;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES ’

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contieng las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento ¢ posesién en cargos que exijan para su desempefio susencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 20148,

NGTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documanto que contiene las anotaclones e inhabiidades generadas por sanciones penales,
diécipﬁnaﬁas, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los failos con responsabilidad fiscal, de ias decisiones de
pérdida de investidura y de las candenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempefien funcionss publicas en
ejercicic de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene éfectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demds dispesiciones vigentes. El Sistema SIRI reporia como aniecedentes solamente las
'sanciones can debida efecutorfa recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de hombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, s responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web;
hitps:/feraw procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx B

i

_J‘%SM{/A'

e,

:
¢

Mario Envique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamients Con El Ciudadano (C) |

ATENCION -

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. - ’

Bivision de Relacionamiente con el Ciudadano,

@ www.pracuraduria.gov.co . Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750

£ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C. ’



817726, 1408 . ) " Policla Na:ci'onal de Colombia.

poLICEa NACTONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Coiombna informa:
Que siendoe las 02:05:57 PM horas del 08/07/2026, el ciudadano identificado con:
f Ceduia de Ciudadania N° 1095842302
Apellidos y Nombtres: PENAGOS DUARTE DIANA LUCIA

~ NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES .
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Polftica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de jhnio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitﬁci'onal la leyenda “NO. TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no regtstran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescrtpmon de la pena. - -

Esta consu!ta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el terrltono colombiano de acuerdo
alo estabiecado en ¢} ordenamiento constltumonal

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes ¢! acerquese a las
instalaciones de Ia Policia Nacnona[ MAs cercanas. :

Direccion: Avenida Bl Dorado # 75
- 25 harrio Modelia, Bogotd D.C.
“Alenicion sgrinistralive: Luies 4
Viernes B:00 am a 1200 pmy
2:00 prm a 5:00 pm

[nea de atencidn al ciudadana: |
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
HAesto del pals: 9180GC 910112
&-mail: dijin.araic-
ale@pelicia.gov.co

: https':!!antecedeﬁtes.pélicié.gov.co:?UOEIWebJudiciallfonnAntecedentes.xﬁtml ’ : . ) 12



817126, 14:08 - . © Consulia BNMC

Policia Nacional de Colombia

& (Defauit.aspx) Q-

Portal de Servicios al-Ciudadano PSC

S;stema Reglstro Nacional de Medudas Correct ivas
- RNMC |

£ Consultz Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Quezla feché-, 08/07/2026 02:08:48 p. m. el ciudadanc con Cédula de Ciudadania N°, 1095842302 y Nombré:
DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE

NO TIENE MEDIDAS CORRECT IVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la ey 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 143538320 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la péagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo, Esta consulta es vélida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

1 Q Nueva Busqueda k B Imprimir ;

Poo 589000 0 L

POHCEQ Haclonal de coiom!:ua

. https:iisrvenpe policia.gov.co/PSCHmM_cnp_consulta.aspx . . - 1M



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS.
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Unz vez consuliads iz base de datos de deudoras alimentarios morcsos RED&W& gi{iz) cludadeno(a) con nlmero de
identificacién  CC 1095842302 NG SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL RESIBTRC DE DEURDORES
ALIMENTARIOS MOROSDSE

Este ceriificacidn es vélida en todo el Teritoric Nacional, siempre v cuande & ipo vy ndmere consignades en &l
respeciive documents de identificacion, coingidan con el aqu if ragistrades.

1 08/07/2026 02111 PM

Cédigo Verificacion: MGIVEHPGKS

 WVélids neste '@'ai%i;2226

Direccion de Gobierno @%g%@é%
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87126, 14:13 : . ' ' Consulta de Inhatilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

ta Policia Nacioﬁal de Colombia jnforma:

Que siendo las 141345 hciras del 08/07/72026, el ciudadano identificado con cédula de cudadania No. 1095842202,
: Apeilidosy Nombres PENAGOS DUARTE DIANA LUCIA '

NO REGISTRA INHABILIDAD

La preé‘ente consulta se tendrd en consideracion perla entidad o empresa ALCALDIA DE LEERIJA cor: NIT 890206110-7

y'su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley

1918.9el 12/07/2018 “vor medio de 2 cual se establece el rdgimen de inhabilidades a quienes havan sido condenados

cor deliras sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabifidades y se dictan otras disposiciones™y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta fa Ley 1518 de 2018, con observandia de
- las Leyes 1581 del 17/10/2012,1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos,

https://inhabllidades.poEiciaAgovAcb:SOSOﬂgonsuita

poiitia.gov.co:B08D/consultasesslonid=Twa D UgIOWKpFXBUWAOMBUS-_MZouyWZBmmwH_OygXPF7clozi-1922146297

W



CERTIFICADO

LEBRIJA, : . : _ 08/07/2026
SANTANDER, - L , '

COLOMBIA, -
A quien interese

Por medio de 1a presenie hacemos constar gue el sefior DIANA PENAGOS DUARTE
con Cédula de Ciudadania niumero 1095842302

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Ndmero 0550488431363958
Fecha de apertura -46/06/2022

Cdrdiaimenté,

BANCO DAVIVIENDA

f
i
!
3
i
i

<
=

Banco Bavivienda S.4.
M 68383137

Banco Dovivienda SA
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Escritorio

SPORTUNIDARES
JRECIENTES

No se han
enconirado

GLTIMAS " .
OFERTAS Sugerencias SECOP

No se han
encentrade

@VORTAL 2018, T

E‘spaﬂn} (Cuénmbla) S

nttps:/iwww, secop.gov.colCOTMarketplace! ' X

Inigi

- UTC-B41659
" DIANALUCIA PENAG...

Buscar..

Ukima Adtualizacion

Yz st asociado 2
una empresa

Si es necesario, para
solighar accese 3 olra
empresa, puedeira
‘Configuraciones gat -
Usuzrio » Mis regisips':

MensajeTocos

Sin mensafos...

Oportunredhics

Sin ogorlunidades

G1B0E0-52-DE08 - ¢ Lunes a Viemes T:00 am. a 7:00 p.m.

1A



8/7/26, 14:20 T Ver

Homepage — . UTC-514:20:08

- DIANA LUCIA PENAG.

l Ira ] ' . Buscar...
- Copﬁguraciones de Perfi}

Informacion del usuario

Noticizs SECOP
Mis registros . . Carge

Accesos del usuarie ) T@lo .

) Nombre DiANA LUCIA
Términos y condiciones de use

Apsliides PENAGDS DUARTE

Fecha de Nacimiento 18/00/1989 (UTC-05.00) Bogots, Lima, Quito)
Usted pestenece a un grupa'joven

Nivel Educative Posgrado
Género
£ Tiene alguna
discapacidad? [ No )
_Nombre v apellido  DIANA LUCIA_F’ENAGOS DUARTE
Tipo de documento -

Aimero de

dacumenta
Dire;:cién

Codigo postl

. Estrato
Ubicacion

Pais  COLOMBIA
Correo 2lectrénico dlpenagbs.abugada@gmail.ccm

Teléfono

Celular 3185232254

Configuracion

— | ' Zona horaria . (UTC-05:00) Bogoks, Lima, Quito
idioma Espaiiol (Colombia}

Configuracién regional  Spanish (Colembia)

u

Seguridad de la informacién
Pregunta de seguridad ¢ Cudl es ef nombre de su abuslo?

Respuesta VICTORIA

'+ SMS para recuperar la
- 185232254
conirasefa .

Fys8a Espefol (Colomia) v 048000-52-0808 Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:.00 pm.

©VORTALZ01 ~

hﬁps:llwww.éecop.gov.cofCM Maﬂ(etp!acersersjUserSetﬁngs._lEndex?pageid=14€)01 307 : M.



Alcaldia de

Vérsién: F.E.'

Cadigo:

THU-FO-085 2 2024.09.04

PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

APOYO A LA GESTION

_Qi".d?d_'y Fecha

21 0L %%

~ | DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE, identificada(o) con Ia c&duia de
- | ciudadania niimero 1.095.842.302 expedida en Floridablanca

 TPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

_Ob]eto
Contractual | ABOGADO PARA ADELANTAR LOS PROCESOS
i .| ADMINISTRATIVOS  SANCIONATORIOS © EN  MATERIAL
| CONTRACTUAL PROPIOS DE LA  ADMINISTRACION

| MUNICIPAL

Valor Total

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($24.000.000)

CINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcién del acta de

Piazo o

- inicio.

De conformidad con lo contemplado en la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 por medio del presente se procede a efectuar el andlisis de la oferta
de servicios y hoja de vida (soportes) presentada por quien se detalla en el encabezado,
con el fin de ser seleccionado(a) para celebrar un contrato de Prestacién de Servicios, con
el objeto de la referencia.

1. Verificacion documental de la propuesta y sus soportes:

VERIFICADO _
VERIFICADO

Documento de identidad para personas naturales X

Fotocopia de Registro Unico Tributario- RUT | X
Actualizado ; .
Acreditacién del estado de |a Situacion Militar. ‘ X

Acreditar que se encuentra afiliado al sistemade | X
seguridad social integral a través de certificado
de afiliacion en Salud y pension.

Planilla de pago de seguridad social que acredite : X
que se encuentre al dia al momento de la ' '
suscripcidn del contrato. ;
Certificado Médico Pre ocupacional expedido por | X
Médico especialista en Salud Ocupacional y su
respectiva resolucion que lo acredite. (No mayor
a 3 afios).

VERIFICADO

VERIFICADO

Certificacién de Cuenta Bancaria X | VERIFICADO

2. Verificacion de antecedentes y registro {s) de publicacién.

e e - DOCUMENTOS
Formato unico de ho;a de vida previa habllltamon por parte del

VER]FI'CAD.O |

funcionario competente del municipio de Lebrija de ESantander del

registro en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -

SIGEP-.

Verificacién por parte del Municipio del registro y publicacion de la| VERIFICADO

informacion de que trata la Ley 2013 de 2019. (Para realizar el proceso
de verificacion por parte de la entidad, se debera hacer uso del médulo
de consulta ciudadana - Aplicativo Ley 2013 de 2019
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana.) (Verificar

Palaceo N!umclpal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander
3 Tei 656 71 00 - 656 64 72 Cel 3‘!8 360 9306 '
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G L E B R l JA Codlgo Version: F.E.
i THU-

FO-085 2 2024.08.04

el contenido de la orientacion dada en los estudios previos -para
contrato de prestacién de servicios en item perfil de contratista.)
(Declaracién de bienes y rentas, Registro de conflicto de intereses, y la
declaracién del Impuesto sobre Ia renta y complementarios en caso de
aplicarse.)

Certificado de antecedentes fi sca!es del proponente expedidos la por | VERIFICADO
la Contraloria General de la Repubiica

Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente expedldos la| VERIFICADO
por la Procuraduria General de la Nacién.

Certificado de antecedentes y requerlmientos judiciales expedido por | VERIFICADO
la Policia Nacicnal

Verificacién en el Sistema Regustro Nacional De Medidas Correctivas | VERIFICADO
de Infracciones o Multas de La Ley 1801 de 2016. Cédigo Nacional De

Policia Y Convivencia.

Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios | VERIFICADO
Morosos ~ REDAM

Verificacidn en la plataforma Consulta de Inhabilidades Delitos | VERIFICADO

sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.

¢

3. Verificacion del perfil y experiencia definida en los estudios previos:

Profesional en areas juridicas,;;  Titulo como ABOGADA, X
derecho, afines o relacionadas. | ctorgado por la
UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA '
25/08/2023
Debera acreditar experiencia | Certificacion de experiencia X

profesional de minimo dos (2) | expedida por la ALCALDIA
afios, lo cual hara mediante la; DE BUCARAMANGA
acreditacién de contratos o 24/01/2025
certificaciones. ‘ cuatro (04) meses

Certificacion de experiencia
expedida por ta DIRECCION
DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE
FLORIDABLANCA
28/01/2025
cuatro {04) meses

Certificacidn de experiencia
expedida por la
PERSONERIA DE
FLORIDABLANCA CPS-044-
2024
28/10/2025
siete (07) meses y dieciocho
(18) dias

Certificacion de experiencia
expedida por el AREA
METROPOLITANA DE

BUCARAMANGA

Pa]acm Mumcupal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander

" Tel 656 71 00 - 658 64 72 Cel.: 318,360 9306
Gorrea: Electrénico: alnaldla Dlebrila- saniander 0o




F.E.

THU-FO-085 2 2024.09.04

30/12/2025
ocho (08) meses y doce (12)
dias 1‘ :
MESES Y/O ANOS DE Total, de experiencia: dos X
EXPERIENCIA (02) afios, de experiencia

profesional.

Verificada la documentacion, se encuentra demostrado en la hoja de vida adjunta y en sus
documentos soporte, que el Contratista a seleccionar, cumple con la experiencia e
idoneidad en el ejercicio de las actividades a desempefar las cuales se encuentran
relacionadas con el objeto y obligaciones a contratar, por lo que estd plenamente
capacitado para la presente contratacion.

En este sentido y dado que la ley establece (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 201 5)
“las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de gue se frate. En esfe caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de o cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.”, se deja expresa constancia de tal circunstancia en el
presente escrito, segun lo determina la norma.

Igualmente se verificd, al interior de la institucion que el fin a contratar era especifico segun
lo requiere la normatividad en referencia y que no hay'personail de planta suficiente o

existente para prestar el servicio a contratar, segin certificacién de la Secretaria
General.

Con la presentacion de la oferta el proponente ha declarado expresamente no encontrarse
incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de Intereses, alguna que le
impida la suscripcién o ejecucion del contrato. : -

De esta forma, en aplicacién de la norma sefialada, se deja constancia que en la presente
verificacion se han confirmado que estén dadas las condiciones previstas en los Estudios v

Documentos previos y que es viable realizar la presente contratacion, para el servicio
requerido.

Firma:

~ ORDENADOR
Loy fDEL’::.GASTO

AUDREY YESENIA VASQUEZ HERRERA
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y

CONVIVENCIA
Nombre Carge Firma
Proyecto aspectos Juridicos ROGERT ANDRES HERNANDEZ PORRAS ABOGADQ CPS

.z

Los firmantes declaramos que heros revisado el presente documento ¥ fo encontramas zjustado z las normas y disposiciones legales yio técnicas vigentes ¥ por jo tantg,

bajo nuestra responsabilidad io presentamos para la firma del Municipio,

Palacic Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija ~ Santander,
spo W 7 Tel: 65871 00- 65664 72 Cel: 318:360 9305 ¥
Gorred Electronicoaltaldig@lebrija-santander.gov




Aiadia de

Cédigo: Version: F.E.
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000-0257 21 . 202

| MUNICIPIO DE LEBRIJA - SANTANDER

T890206110-7

DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE

1.085.842.302 expedida en Floridablanca

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($24.000.000)

CINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Entre el MUNICIPIO DE LEBRIJA—SANTANDER a través de AUDREY YESENIA VASQUEZ HERRERA,
mayor de edad, vecina de Lebrija, Santander identificada (o) con la cédula de ciudadania Nro.
1.099.371.990 expedida en Lebrija (Santander), quien obra en su condicién de SECRETARIA DE
GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA del Municipio de Lebrija, tal como consta en el decreto de
nombramiento No. 003 del 01 de enero de 2024 y acta de posesién No.002 del 01 de enero de 2024
delegado(a) para ejercer las funciones propias de la contratacién estatal y como ordenador (a} del gasto,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto No. 091 de 2017, quien en adelante se denominara EL
MUNICIPIO; y por la otra, DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE, identificada({o) con la cédula de
ciudadania ndmero 1.095.842.302 expedida en Floridablanca, quien se denominara (lalel)
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato gue no incurre en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y

demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira
por las SIgUienteS

- CLAUSU? 'AS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
PARA ADELANTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
SANCIONATORIOS EN MATERIAL CONTRACTUAL PROPIOS DE LA
| ADMINISTRACION MUNICIPAL

1) OBJETO

2) PLAZO CINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion.

2. Verificar el cumplimiento de las actividades de conformidad con los
cronogramas o fechas establecidas en medio de la ejecucion del
contrato y al momento de efectuar la liquidacion del contrato.

3. Dar ampliacion a las multas, clausulas exorbitantes y/o clausula penal
mediando el procesamiento ¥ oportunidades legales.

4. Pagar el valor delf contrato de acuerdo con los términos establecidos.

5. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e
insumos (técnicos, financieros, administrativos, contables, etc.) que
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

LA:E'NTiZﬁA_ 6. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del

R Contratista.

7. Definir la conveniencia, oportunsdad y procedlmiento de seleccion para
cada proceso de contratac:on que sustanciara el CONTRATISTA.

8. Definir un canal de comunicacion con el CONTRATISTA para la
gjecucion del presente contrato.

9. Establecer el cronograma de trabajo para adelantar los procesos de
contratacién y ponerlos en conocimiento de los contratistas y hacer el
respectivo seguimiento.

10. Suministrar la informacién: téenica, financiera, analisis del sector,
identificando e indicando para cada caso la dependencia o profesional
encargado de la materia.

Pa%amo Municipal Calle 11 No. 8-58 Parque Principal, Lebrija — Santander. )
s+ Tel: 656 71 OO 658 64 72 Cel 3?8360 9306 .= oo
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En-desarroilo de la contratacidon a realizar, se debe tener en cuenta lo
establecido para el efecto en el articulo 5 de 1a ley 80 de 1993, el articulo 50
de ley 789 de 2002; y cumplir con las siguientes obligaciones: 1) El contratista
se obliga a gjecutar el objeto del contrato y a desarroliar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervisidn por
parte del Municipio de Lebrija. 3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo
de este contrato, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan
presentarse 4) No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actlen por
fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir alglin acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes
cuando se presenten peticiones o amenazas. 5) De conformidad con el
articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de
examen pre ocupacional. 6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido
para el efecto en el articulo & de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley
789 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas
legales vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del
ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del
contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). 9) Seguir los lineamientos para
el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion, Seguridad
y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacién y gestion - MIPG.
10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y
buen trato. 11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que
por razédn de la gjecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como
de los resultados que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra
absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas para
la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados
para el cumplimiento de su objeto contractual.

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista deberad
realizar las siguientes actividades:

1. Brin:dar apoyo para &l desarrollo de la gestién publica y revisién juridica
de actos administrativos de caracter general y particular que sean
necesarios en el Despacho del alcalde

2. coadyuvar e! tramite administrativo Sancionatorio que bajo los
parametros del articulo 86 de la ley 1474 del 2011; sean solicitados
por el Despacho del alcalde, secretarias de Despacho y el supervisor
del contrato.

3. Brindar apoyo en la revision y Proyeccién de Derechos de Peticidn que
sean asignados por el asesor juridico de despacho del alcaide.

4. Brindar apoyo en la Revision y Proyeccion de actos administrativos de
caracter contractual en los que intervenga el despacho del alcalde y
sean asignados por el asesor juridico de despacho.

5. Brindar Asesoria juridica y acompafniamiento en reuniones virtuales o
presenciales con entidades estatales del nivel nacional o
departamental o municipal que sean solicitadas por el Despacho del
alcalde, secretarias de Despacho y el supervisor del contrato.

6. Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cabal
cumplimiento del obieto contractual.

El valor total del presente contrato es VEINTICUATRO MiILLONES DE
PESOS MCTE ($24.000.000)

Los gastos que demande la legalizacién del presente contrato correran a
cargo def CONTRATISTA, y los que implique para MUNICIPIO DE LEBRIJA

— SANTANDER sersd con cargo a la siguiente imputacidn presupuestal:
Nro. CDP Fecha de Expedicion Valor
07150003 15 de enero de 2026 $24.000.000

Pa[acm Main[cnpal Calle 11 No. 8-58 Pargue Principal, Lebrija — Santander.
w7 Tel: 856 71 00 - 856 64 72 Cel.: 318 360 9308 R
Carren Electronico: alcaé&a@lebru_ santander goy.
W] g@-san’cander gov'_
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71 Sera en CINCO (5) mensualidades vencidas en cuantia de CUATRO

MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000) o por fraccién
de mes vencido, pagaderos previa presentacion del acta de pago parcial,
informe de actividades realizados mensualmente, informe de supervision
parcial y verificacion del pago al sistema de seguridad social integral, actas

.| Que deberan ser revisadas y aprobadas por el supervisor del contrato.

. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos a los cuales se obliga EL MUNICIPIO

estaran sujetos a la apropiacion presupuestal respectiva y a la disponibilidad
de caja acorde con el Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C.

/| Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, no requiere garantia
unica de cumplimiento en virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de
2015, que dice: ’

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 22.1.2.35.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirias o no debe estar en los estudios y

{ documentos previos. (Decreto 1510 de 2013, articulo 77)

9

EXCEPCIONALES

| En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas

| en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demds normas que regulen
la materia. ;

10)  CAUSAL
TERMINAGION:

Este contrato se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los
siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto o de una de sus
prorrogas, si las tuviere. 2. Por incumplimiento de una o varias actividades del
alcance del objeto contractual. 3. Por suministrar informacién inexacta, falsa
0 que no corresponda con la realidad en el proceso de firma y en la ejecucién
del presente contrato imputable al contratista, previo pronunciamiento judicial
al respecto y adelantamiento del proceso sancionatorio correspondiente 4.
Por incumplimiento o cumplimiento parcial de las obligaciones contractuales,

previo agotamiento del proceso sancionatorio. 5. Por mutuo acuerdo de las
partes.

11) - CAUSALES
SUSPENSION:

Se podrd de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la
ejecucion del contrato por razones especiales, de fuerza mayor caso fortuito
o de conveniencia previamente analizadas y aceptadas por el supervisor e
interventor del contrato, mediante un acta donde conste tal evento, sin que,
| para los efectos del plazo extintivo, se compute el término de suspensién ni

| genere mayores costos para el municipio de Lebrija Santander.
| PARAGRAFO: El termino de suspensién no sera computable para efecto del

plazo de ejecucion del contrato, y no dara derecho a exigir indemnizacion,
sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el
contrato. ' :

12) MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por
EL CONTRATISTA, el cual debe ser claro, expreso y exigible; previo
requerimiento del supervisor por escrito y que ELL CONTRATISTA se haya
negado o tardado en atender la actividad, EL MUNICIPIO impondra multas
| diarias y sucesivas, equivalentes al cero punto dos por ciento (0.2%) sobre
1 el valor totafl del contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que
| el monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) del valor total del
4 mMIsMao.

| PARAGRAFO PRIMERO. Para los efectos de imposiciéon y cobro, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17 de la Ley 1150 de
1 2007, en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacion

~|_de la entidad. El pago o la deduccion de dichas sanciones no exoneran a EL
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CONTRATISTA de su obligacidn de ejecutar el contrato, ni las demas
| responsabilidades y obligaciones de este.

‘ PARAGRAFO SEGUNDO. Las multas impuestas se pagaran, en su orden,
| mediante compensacion con las sumas debidas a EL CONTRATISTA; en
caso de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelaran
directamente por EL CONTRATISTA.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de
as obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA, debe pagar Al
MUNICIPIO DE LEBRIJA, titulo de indemnizacidn, una suma equivalente al
10% del valor total del contrato.

El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro
de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor tanto
en sede administrativa como judicial, tercero interviniente, o llamado en
garantia o con fines de repeticiéon. Este valor puede ser compensado con los
montos que EL MUNICIPIO DE LEBRIJA adeude al Contratista con ocasidn
de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del
Codigo Civil, la ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
concordantes.

La presente clausula también se hara efectiva de manera automatica si se
hace efectiva una (01) multa o en el evento de desatenderse una (01) 0 mas
veces el cronograma adoptado para la entrega de la actividad patada en el
cronograma y que corresponda al objeto y alcance del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. Para los efectos de imposicién y cobro, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO SEGUNDO: E! valor pactado de la presente clausula penal es
el de la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula
no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EL
MUNICIPIO adeude al Contratista con ocasidén de la ejecucion del presente
Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

El Supervisor del Contrato ademas de velar por el cumplimiento de lo
establecido en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los
articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion), debe
cumplir las funciones sefialadas en el (manual de interventoria y supervisién)
o el que modifique o remplace, asi como las demas que surjan por la
naturaleza de este contrato.

El contratista esta obligado a cumplir y mantener al dia sus compromisos de
pago de apories parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, de conformidad con la normativa vigente que rige la materia.

Las partes contratantes apoyaran la accidn del Estado Colombiano para
fortalecer la fransparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este
contexto deberd asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin
perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucidn y la Ley colombiana tales
como: 1) Las partes contratantes se comprometen a no ofrecer ni dar dadivas
ni. ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico, ni pariente en
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2) Las
partes contratantes se comprometen formalmente a no efectuar acuerdos o
realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusidn en la gjecucién
del presente contrato.
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| Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: 1.

. Estudios y documentos previos; 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal
" 3. Propuesta del contratista; 4. Certificado de insuficiencia o inexistencia de
| personal de planta expedida por la Secretaria General 5. Los demas
| documentos relacionados con la celebracion del presente contrato.

.| presupuestal y la afiliacion a riesgos laborales.

__‘ El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y
| para su ejecucion se requiere la expedicion del respectivo registro

| Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una
| de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demds
| documentos que forman parte iniegral de este, cuya interpretacion se
| sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
| fundamento en el articulo 1602 del Caodigo Civil Colombiano.

1 El CONTRATISTA declara que tiene capacidad para celebrar este contrato,
1 que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en
+las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
1| constifucionales y legales, estando en la obligacién de reportar situaciones
‘| que conlleven a causal de inhabilidad sobreviviente.

| contrato o Ia actividad lo permita..

. Las partes acuerdan como lugar de ejecucion del contrato el Municipio de
| Lebrija-Santander, y en todo caso, el contratista podra hacer usc de los
‘| medios virtuales para el cumplimiento de sus actividades cuando el objeto del

21 ) NOT[F] AC!ONES

en la propuesta.

-| Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
‘| hacer en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se
‘| entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o
por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion: i) Por parte de EL MUNICIPIO, en la Calle 11 N° 8 - 59, Alcaldia
Municipal de Lebrija — Santander ,0 al correo electrénico alcaldia@lebrija-

| santander.gov.co i) Al Contratista, en la informacion de contacto suministrada

POR EL MUNICIPIO POR EL CONTRATISTA

AUDREY YESENIA VASQUEZ HERRERA N%ﬁ%
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y | DIANALUCIA PENAGOS DUARTE,

CONVIVENCIA 1.095.842.302 expedida en Floridablanca
Nombre Cargo Firma
Proyectd Aspectos Técnicos y/o ROGERT ANDRES HERNANDEZ ABOGADO CPS =
Juridicos PORRAS

Los firmantes declaramos que hemos revisado 2 presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legaies y/o
técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para iz firma del Municipio.
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. Cadigo: -
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Versmn F.E.

Doctor{a)
AUDREY YESENIA VASQUEZ HERRERA
SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD Y CONVIVIENCIA

Refarencia Designacion de Supervision de contrato de prestacion de servicios profesionales

N0 00-0267

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor de! siguiente contrato:

Tipo de contrato: Prestacion de servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESI(:)NALES COMO ABOGADO PARA
ADELANTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS EN MATERIAL
CONTRACTUAL PROPICS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Valor: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($24.000.000)
Plazo: CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Contratista: DIANA LUCIA PENAGOS DUARTE, identiﬁ.cada(o) con la cédula de ciudadania
numero 1.095.842.302 expedida en Floridablanca

En ejercicio de tal designacién dard cumplimiento a las funciones establecidas en el Manual de
Supervision e Interventoria del Municipio. :

AUDREY YESENIA VASQUEZ HERRERA
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISOR del contrato referenciado anteriormente a la
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVIENCIA, el Dr.(a). AUDREY YESENIA
VASQUEZ HERRERA con cédula de ciudadania Nro. 1.099.371.990 expedida en Lebrija
Santander), ho _

( ). hoy g? o

UL ep
Firma del (12) notificado(a), = <U¢8

Nombre . Cargo Firma

Proyecté aspectos juridicos ROGERT ANDRES HERNANDEZ PORRAS ABOGADO CPS @

Los firmantes declaramos que hemos ravisado el presente documento y 1o encontramos ajustado a las normas vy disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Municipio.
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