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ANEXO No. 6
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
MC-011-2026-CNSC

OBJETO: “Suministrar elementos de vestuario y calzado para la dotación de los Funcionarios públicos de la CNSC.” 
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El suscrito (Los suscritos) __________________________, obrando en representación de _____________________________ (identificación de la persona jurídica y del representante, o de los integrantes del Consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), bajo la gravedad del juramento manifiesto que cumplo con las especificaciones técnicas, relacionadas a continuación:

1. Objeto: 

Suministrar elementos de vestuario y calzado para la dotación de los funcionarios públicos de la CNSC.

2. Alcance del objeto

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cabal cumplimiento al mismo EL CONTRATISTA deberá hacer entrega de la dotación a través de la modalidad de ordenes de entrega a cada uno de los servidores indicados por la supervisión del contrato de acuerdo con las siguientes Especificaciones Técnicas referidas a la dotación requerida.

	ITEM 
	DESCRIPCIÓN 

	N° DE FUNCIONARIOS 
	No. Total, Dotaciones al año (3 por
funcionario)

	

ORDEN DE ENTREGA DAMAS
	1.	Blusa para dama: "Composición: 65% algodón, 35% poliéster (± 3 puntos porcentuales).  -No destiñe o decolora. No encoge. Permite el lavado a máquina y uso de secadora."	
2.	Pantalón para dama: Composición: 65% algodón, 33% poliéster (±3 puntos porcentuales) y mínimo 2% elastómero.		
3.	Chaqueta para dama 	"Composición: Tela Principal 92% Poliéster 8% Elastano Forro 100% Poliéster. Peso: mínimo 120 g/m²"		
4.	Zapato para dama:  "Capellada: Cerrados en cuero 100%, uniforme, color homogéneo en toda su extensión. Forro interno: Debe permitir la transpirabilidad, absorción de la humedad y resistencia a la abrasión"		
	6
	18

	

ORDEN DE ENTREGA CABALLEROS
	1. Vestido caballero	chaqueta y pantalón (poliéster - lana)	
2. Camisa formal caballero 	Composición: 50% algodón, 48% poliéster y mínimo 2% elastómero.
3. Corbata	(poliéster)
4. Zapato para caballero 	"Capellada: Cerrados en cuero 100%, uniforme, color homogéneo en toda su extensión. 
5. Forro interno: Debe permitir la transpirabilidad, absorción de la humedad y resistencia a la abrasión"	
	6
	17*



*Nota 1: Para el caso de los Hombres, se proyectan tres entregas completas correspondientes a cinco (5) funcionarios masculinos, y dos (2) entregas correspondientes a la entrega de agosto y diciembre, de un (1) funcionario Masculino, cuyo nombramiento se estima para el segundo trimestre de 2026, para un total de 17 órdenes de entrega en este ítem.

Nota 2: El número de órdenes de entrega, puede variar en cada trimestre por situaciones administrativas como retiros de funcionarios, licencias, suspensiones o nuevos nombramientos, situación que será informada por el supervisor del contrato al contratista con anticipación.

Con el fin de garantizar el acceso efectivo a la dotación legal y brindar a los beneficiarios la posibilidad de seleccionar las prendas y el calzado que mejor se ajusten a sus necesidades, tallas, preferencias y condiciones de uso, la CNSC considera procedente para la entrega de dotación de calzado y vestido implementar un mecanismo de distribución mediante órdenes de entrega intercambiables. Estas serán redimibles exclusivamente por calzado y vestido de labor en establecimientos comerciales los cuales deben garantizar el cumplimiento de los estándares mínimos de calidad del vestido y calzado exigidos por la entidad.

Este mecanismo optimiza el proceso de suministro de la dotación legal, lo que garantiza una mayor eficiencia administrativa, oportunidad en el acceso al beneficio, disponibilidad de tallas y modelos, así como libertad de elección para los funcionarios y mejores niveles de satisfacción. Asimismo, asegura en todo caso que las órdenes de entrega sean utilizadas única y exclusivamente para la adquisición de los elementos que conforman la dotación legal establecida en la normativa vigente.

3. TIEMPOS DE ENTREGA: 

En cumplimiento de la obligación legal de suministro de calzado y vestido de labor, EL CONTRATISTA se obliga a realizar las entregas de los elementos correspondientes mediante la modalidad de Órdenes de Entrega emitidas por la Entidad, de acuerdo con el siguiente cronograma:

· PRIMERA ENTREGA: Dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio del contrato.
· SEGUNDA ENTREGA: Entre el diez (10) y el veinticinco (25) de agosto de 2026.
· TERCERA ENTREGA: Entre el diez (10) y el quince (15) de diciembre de 2026.

Adicional a lo anterior, para la expedición de las órdenes de entrega y el suministro de las prendas y/o calzado de dotación, se tendrán en cuenta las siguientes condiciones:  
4. GENERALIDADES

· Las órdenes de entrega son de circulación restringida no endosable ni canjeable por otros productos (Única y Exclusivamente para Vestuario y/o Calzado de labor de acuerdo con las especificaciones técnicas) y deberán ser expedidas sin costo adicional para la Entidad.
· Las órdenes de entrega deberán ser emitidas en material que garanticen su seguridad y cuenten con numeración consecutiva unívoca.
· Las órdenes de entrega deberán incluir las instrucciones de uso y la información necesaria en caso de pérdida o deterioro. 
· Las órdenes de entrega deben tener un plazo de expiración de un (1) año, contado a partir de su entrega.
· En el evento que se presente un saldo de la orden de entrega a favor del beneficiario (servidor público), no se podrá hacer la devolución en dinero. Por tanto, la orden de entrega deberá ser consumida hasta su totalidad.
· Si el vestuario y/o calzado adquirido por el beneficiario supera el valor establecido en la orden de entrega, el excedente estará a cargo del beneficiario (servidor público).
· Contar con mínimo dos (2) sedes o puntos de atención o de canje para el suministro de prendas de vestir y/o calzado (del establecimiento de comercio legalmente constituido según registro mercantil vigente), de fácil acceso y en la ciudad de Bogotá.
· Así mismo, en caso de que el beneficiario (servidor público) requiera efectuar un cambio de alguno de los elementos redimidos con la orden de entrega ya sea por talla, calidad u otra circunstancia diferente, dichos cambios sólo podrán efectuarse única y exclusivamente por vestuario de labor sin la exigencia de autorización previa o documento escrito por parte de la entidad.
· Garantizar que el beneficiario (funcionario) pueda acceder al establecimiento de comercio abierto al público en horarios y jornadas que abarque de lunes a domingo, para escoger el vestuario acorde con su necesidad.
· Garantizar que, al momento de canjear la orden de entrega, no se genere un costo adicional a la entidad ni al funcionario.

5. CARACTERISTICAS QUE EL PROVEEDOR DEBE GARANTIZAR EN LAS PRENDAS:

5.1. CALIDAD. Solidez de colores al lavado, alta resistencia, además las prendas no deben presentar alteraciones físicas en el color, textura o costuras, garantizando material textil de óptima calidad que no destiñe o decolore y que no se encoge.

5.2. DIVERSIDAD.

·  Contar con diversidad de prendas en cuanto a modelos, colores y tallajes. 
· Disponer de un inventario o stock suficiente para escoger las prendas. 
· Las tallas que se manejarán en la entrega del vestuario y calzado serán de todas las tallas o sus equivalentes en número (dado el caso).
· Las prendas (vestuario y calzado) deben contar con mínimo seis (6) meses de garantía. 

Adicionalmente a las especificaciones antes mencionadas, los elementos deben cumplir los siguientes requerimientos:
1. El rotulado del vestuario debe cumplir con el Reglamento Técnico sobre Etiquetado de Confecciones de la Resolución 2109 de 2019 de la Comunidad Andina.
2. Todas las prendas deben tener un ajuste anatómico apropiado para el cuerpo femenino o masculino según corresponda.
3. No debe haber hilos, costuras sueltas, en ninguna parte de la confección.
4. Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos, pliegues y deben estar suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su uso, en general, no deben presentarse ningún tipo de defectos en la confección.
5. Las marcas, adornos o accesorios de cualquier material que lleve la prenda no deben desteñir y deben ser adheridos a ésta con material adecuado, de tal forma que resistan los tratamientos de la prenda que la porta.

EN CUANTO AL CALZADO 

1. Debe permitir la transpirabilidad, absorción de la humedad y resistencia a la abrasión. 
2. El cuero debe ser flexible y uniforme, y no debe presentar eflorescencias de grasas o de sales.
3. Variedad de Tallas de acuerdo con las necesidades de la Entidad Estatal.
4. Las hormas anatómicamente diseñadas para que garanticen comodidad y confort al usuario, al igual que una adecuada función biomecánica.
5. Cada suela debe llevar la talla en forma clara y legible, de tal forma que permanezca durante la vida útil del producto.
6. Los zapatos deben tener excelente manufactura y acabado final; costuras parejas y bien rematadas.


ESPECIFICACIONES SOBRE LAS ORDENES DE ENTREGA:
· Las ordenes de entrega deben ser entregadas en físico al supervisor del contrato, donde se evidencien los datos de cada servidor o beneficiario. 
· El valor canjeable, en números y letras
· Identificación completa con el nombre y número de cédula por cada funcionario o beneficiario.
· Numeración en forma consecutiva.
· Especificación del nombre del establecimiento de comercio o empresa que lo emite con membrete (NIT, teléfono, dirección, ciudad y correo electrónico)
· Nombre de la Entidad: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC
· Vigencia de un (1) año como mínimo.
· Insertar leyenda que diga: “Este documento es personal e intransferible” y “no redimible en dinero”
· Insertar leyenda que diga: “Solo deberá redimir por vestuario y calzado”
· Las órdenes de entrega canjeables no tendrán ninguna restricción al momento de redimirlas y como tal, así deberá especificarse.
· Las órdenes de entrega que presenten algún inconveniente cualquiera que sea, serán devueltos y el contratista deberá reemplazarlos o cambiarlos sin costo adicional alguno para la Entidad, en un plazo no mayor a cinco (5) días hábiles siguientes a la devolución.
· Las órdenes de entrega podrán ser canjeables en varias compras hasta agotar el saldo.

CARACTERISTICAS DE LOS PUNTOS DE CANJE-ENTREGA:
· Establecimiento de comercio abierto al público, con identificación en el exterior.
· Espacio suficiente para la disponibilidad de las prendas de vestir y/o el calzado.
· Vestidor o probador con espejo, confortable y adecuado para que los funcionarios realicen la prueba de las prendas de vestir y/o calzar.
· El contratista deberá informar los puntos de canje donde serán redimidos las órdenes de entrega de la dotación, dentro de los tres (3) días siguientes al inicio de la ejecución del contrato.

Nota 1: El número de órdenes de entrega, puede variar en cada entrega por situaciones administrativas como retiros de funcionarios, licencias, suspensiones o nuevos nombramientos, situación que será informada por el supervisor del contrato al contratista con anticipación.
Nota 2: Durante el plazo de ejecución se realizarán tres entregas; una primera entrega una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato, previa solicitud por parte del supervisor; la segunda y tercera entrega en los meses de agosto y diciembre de 2026, o de acuerdo con las fechas que se definan con el supervisor del contrato.
Nota 3: El término para la entrega de las órdenes de entrega una vez solicitadas por el supervisor del contrato será de hasta cinco (5) días hábiles.

Nota 4: En caso de presentarse algún tipo de cambio de las prendas de vestir que tienen que ver con las órdenes a redimir, dicha situación será exclusivamente entre el funcionario (beneficiario) y el contratista; se exime a la entidad de cualquier responsabilidad frente a este tipo de eventualidades.

Nota 5:  Todas las condiciones aquí establecidas serán verificadas por el supervisor del contrato, en cualquier momento durante la ejecución.

Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente: __________________________________________
Nit: _______________
Nombre del Representante Legal y/o Representante: ________________________________
C.C. No. ______________________ de _________________
Dirección: _________________________________________
Teléfonos: ___________________________
Fax  _____________________
Ciudad: ______________________________
EMAIL________________________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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