
                                                                                                                        
 

 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Pereira,Julio 2026 
 

Señor (a) 

Wilman Hernan Correa Lopera 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9052427 
COORDINADOR ACADÉMICO  

CENTRO ATENCIÓN SECTOR AGROPECUARIO  

PEREIRA – RISARALDA 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Junio del año 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9052427 de 2026 

CRISTHOPHER JOSEPH BARRIOS TINTINAGO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.063.810.303 

de Timbío, Cauca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atención Sector Agropecuario, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe 

de actividades realizadas en el mes Junio objeto de cobro.  

ACTIVIDAD EVIDENCIA 

Complementario  
Higiene y 
Manipulacion de de 
alimentos. 
NUMERO DE FICHA: 
Por definir, Club 
Campestre, (Pereira) 
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Complementario 

Cocina Criolla II 
NUMERO DE FICHA: 

Por asiganar 
Fundacion Cindes 
( Pereira) 

 
Complementario 

Cocina Basica I 
NUMERO DE FICHA: 

Por asignar.Taller 
Lacteos (Pereira) 
 

 
Complementario  
Higiene y 
Manipulacionde de 
alimentos. 
NUMERO DE FICHA:  

3535896 ,I.E Puente 
Umbria, (Belen) 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

Inaguracion y entrega  
a la regional Aula 
Movil 

 
 

 

 


