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PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

CORPORACION FORJANDO DESARROLLO
NIT 900466724-9

Carepa, Antioquia 
Fecha: junio 2026

Asunto: Presentacion de propuesta tecnica y economica para ei proyecto 
"Fortalecimiento Institucional a traves del Talento Humano y la Implementacion de 
Tecnologias en los Procesos del Municipio de Carepa”.

Senores
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CAREPA 
Carepa - Antioquia

OBJETO DE LA PROPUESTA
Fortalecer la capacidad institucional del Municipio de Carepa mediante el desarrollo de 

estrategias orientadas al fortalecimiento del talento humano y la implementacion de 

herramientas tecnologicas que permitan optimizar los procesos administrativos, 

operativos y de gestion, contribuyendo al mejoramiento continuo de la administracion 

municipal.

Correo electronico: corporacionforjandodesarrollo@gmail.com 
Calle 101 N°77a-87 
Tel: 312 7393712

PRESENTACION
La CORPORACION FORJANDO DESARROLLO S.A.S., identificada con NIT 

900466724-9, presenta la siguiente propuesta tecnica y economica para la ejecucion del 

proyecto denominado "Fortalecimiento Institucional a traves del Talento Humano y 

la Implementacion de Tecnologias en los Procesos del Municipio de Carepa”, con el 

proposito de contribuir al mejoramiento continuo de la gestion publica, el fortalecimiento 

de las capacidades institucionales y la modemizacion de los procesos administrativos.
Nuestra organizacion cuenta con la capacidad administrativa, tecnica y operativa para 

desarrollar proyectos orientados al fortalecimiento institucional, proporcionando 

soluciones integrales que promueven la eficiencia, la innovacion, la transparencia y el 

cumplimiento de los objetivos estrategicos de las entidades publicas.

Trabajamos bajo principios de calidad, responsabilidad, eficiencia, transparencia, mejora 

continua y compromiso social, aportando herramientas que permiten optimizar la 

prestacion de los servicios a la comunidad.
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OBJETIVO GENERAL

ALCANCE DE LA PROPUESTA

Fortalecimiento del talento humane.

CORPORACION FORJANDO DESARROLLO 
NIT 900466724-9

La ejecucion del proyecto comprende el desarrollo de actividades orientadas al 

fortalecimiento de la capacidad institucional del Municipio de Carepa, mediante el apoyo 

tecnico, administrativo y tecnologico en las diferentes dependencias de la administracion 
municipal.

Las actividades estaran enfocadas en:

• Organizacion y sistematizacion de informacidn.

• Implementation de herramientas tecnologicas.

• Digitalizacion y actualizacion de bases de datos.

• Elaboration de informes tecnicos y administrativos.

• Apoyo logistico para actividades institucionales.

• Seguimiento y evaluation de procesos.

• Acompanamiento permanente a las dependencias municipales.

• Apoyo administrativo.

• Gestidn documental.

COMPROMISO DE CALIDAD
La CORPORACION FORJANDO DESARROLLO S.A.S. se compromete a ejecutar el 

objeto contractual bajo criterios de eficiencia. eficacia. economia, transparencia, calidad, 

responsabilidad y mejora continua, garantizando el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales y la satisfaccion de las necesidades del Municipio de Carepa.

Fortalecer la gestion institucional del Municipio de Carepa mediante el apoyo al talento 

humano y la implementation de herramientas tecnologicas que permitan optimizar los 
procesos administrativos, mejorar la eficiencia operativa y contribuir al cumplimiento de 
las metas institucionales.

Correo electronico: corporacionforjandodesarrollo@gmail.com 
Calle 101 N°77a-87 
Tel: 312 7393712
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Valor TotalValor UnitarioEntregableDescripcion

$ 15.100.000,00$ 1.510.000,00

$ 3.050.000,00305.000,00$102

$ 30.333.335,006.066.667,00$53
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Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

CORPORACION FORJANDO DESARROLLO 
MT 900466724-9

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Jornadas de aerobicos- 
organizar la actividad de 
aerobicos para los servidores 
publicos del ente municipal 1 
cada 15 dias. Se suministra 
sonido e hidratacion, asi 
como el trasporte logistico 
para el desarrollo de la 
actividad.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cadajornada programada 
Pausas activas- Llevar a 
cada una de las 
dependencias del ente 
municipal, la actividad fisica 
con breves recesos de 10 
minutos en la jornada laboral, 
2 veces a la semana, se 
suministra material de 
papeleria y jugueteria para el 
debido desarrollo de la 
actividad en caso tai se 
necesite.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Viernes Deportivo actividad 
mensual de integracidn de 
los servidores publicos de las 
diferentes dependencias de 
la Alcaldia de Carepa, en que 
se practicara juegos 
tradicionales y actividades 
recreativas y ludicas. Se 
suministra sonido,
hidratacidn, refrigerios, asi 
como material logistico en el 
caso de los juegos 
tradicionales. Se debera 
garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucion, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada
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4 13 $ 1.033.333,00 $

5 10 $ 1.033.333,00 $ 10.333.330,00

$6 1 $12.000.000,00 12.000.000,00

CORPORACldN FORJANDO DESARROLLO
NIT 900466724-9

Correo electronico: corporacionforjandodesarrollo@gmail.com 
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13.433.329,00
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Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Talleres de Nutricion. 
Consistente en una charla de 
15 minutos, se socializara los 
temas de macronutrientes, 
snacks saludables,
meriendas, explicacion de 
conceptos de nutricion- se 
incluye un snack para cada 
participante - 1 actividad por 
dependencia y oficina.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Realizar capacitaciones al 
personal de la administracidn 
Municipal, garantizando 
todos los elementos 
logisticos y el personal 
iddneo. Dentro de los temas 
o subtemas tratar deberan 
variarse los siguientes: 
-Capacitacibn Aspectos 
legales para la jubilacibn. 
-Gestibn de Emprendimiento 
para la jubilacibn.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Realizar acto conmemorativo 
del dia del funcionario 
publico, garantizando un 
espacio de capacitacibn
sobre los deberes y derechos 
de los funcionarios publicos. 
asi mismo, debera garantizar 
todos los elementos 
logisticos para el desarrollo 
de la sesibn, sillas, mesas, 
sonidos y diploma "deberes 
del funcionario publico”.
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$ 15.300.000,00$ 15.300.000,0017

$ 4.650.000,001.550.000,00$38

y

$ $ 6.400.000,00320.000,00209

de

CORPORACION FORJANDO DESARROLLO
NIT 900466724-9

el 
de
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Planear, coordinar y 
desarrollar jornadas de 
capacitacibn dirigidas a las 
brigadas de emergencia en 
control de incendios y manejo 
adecuado de 
fortaleciendo 
competencias

la 
entornos 

laborales saludables.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 

coordinar 
jornadas

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

extintores, 
las 

necesarias 
para la atencibn oportuna y 
eficaz de situaciones 
emergencia.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Planear, coordinar y 
desarrollar las actividades 
navidenas dirigidas a los 
hijos de los servidores 
publicos, incluyendo la 
realizacibn de las novenas de 
aguinaldos y la instalacibn o 
exhibicibn de pesebres, 
promoviendo espacios de 
integracibn, recreacibn y 
fortalecimiento de las 
tradiciones navidenas. Se 
debera garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucibn, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Disenar, coordinar y ejecutar 
programas y actividades de 
promocibn de la salud mental 
y el bienestar psicolbgico 
dirigidos a los funcionarios 
publicos y contratistas, 
orientados a la prevencibn de 
riesgos psicosociales, 
fortalecimiento 
habilidades 
socioemocionales 
promocibn de
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10 1 $ 10.340.000,00 $

11 2 $ 5.500.000,00 $ 11.000.000,00

12 2 $ 3.500.000,00 $ 7.000.000,00

CORPORACION FORJANDO DESARROLLO 
NIT 900466724-9
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____________-
10.340.000,00
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1

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Coordinar y realizar una feria 
de servicios de las Cajas de 
Compensacidn Familiar, 
dirigida a funcionarios 
publicos y contratistas, con el 
fin de divulgar los programas, 
beneficios y servicios 
disponibles, promoviendo su 
acceso y aprovechamiento. 
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Disenar, coordinar y ejecutar 
talleres e intervenciones 
orientadas al fortalecimiento 
del clima organizacional y 
laboral, dirigidas a 
funcionarios publicos y
contratistas, promoviendo la
comunicacidn efectiva, el
trabajo en equipo, la
convivencia y el bienestar en 
el entorno laboral.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Implementar estrategias de 
promocibn del Cbdigo de 
Integridad y los valores 
institucionales entre
funcionarios publicos y 
contratistas, fortaleciendo la 
cultura etica y el sentido de 
pertenencia institucional.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada
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$ 7.000.000,00$ 3.500.000,00213

5.500.000,00$1.100.000,00$514

$ 6.200.000,00$ 6.200.000,00115
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CORPORACI6N FORJANDO DESARROLLO
NIT 900466724-9

Implementar talleres de 
formacion y fortalecimiento 
de equipos de trabajo para 
funcionarios publicos y 
contratistas, promoviendo la 
integracion, la colaboracion y 
el cumplimiento de los 
objetivos institucionales.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Realizar jornadas de tamizaje 
de hipertensidn arterial (HTA) 
y medicion del indice de 
masa corporal (IMC) para 
funcionarios publicos y 
contratistas, como parte de 
las acciones de vigilancia 
epidemioldgica y promocidn 
de la salud.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Planear, coordinar y 
desarrollar una jornada de 
capacitacion sobre las 
generalidades, funciones, 
responsabilidades y 
normative del 
Convivencia Laboral, de
conformidad con la
Resolucion 3461 de 2025, 
dirigida a sus integrantes y 
demas servidores
involucrados, con el fin de 
fortalecer la gestidn de la 
convivencia y la prevention 
de conflictos en el entorno 
laboral.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

marco
Comite de 

Laboral, 
con
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16 1 $ 12.000.000,00 $

$ 169.639.994

Administracion Municipal su experiencia. capacidad tecnica, recurso humano calificado

y compromiso institucional para contribuir al logro de los objetivos estrategicos del

municipio, promoviendo una administracion publica modema, eficiente y orientada al
servicio de la comunidad.

LEONARDO FABIO MOSQUERA M.

NIT: 900466724-9

La presente propuesta representa una altemativa integral para fortalecer la gestion 

institucional del Municipio de Carepa. mediante la articulacion del talento humano. la

innovacion tecnologica y el mejoramiento continue de los procesos administrativos.

La CORPORACION FORJANDO DESARROLLO S.A.S. pone a disposicion de la

REPRESENTANTE LEGAL

CORPORACION FORJANDO DESARROLLO S.A.S.

Correo electronico: corporacionforjandodesarrollo@gmail.com 
Calle 101 N°77a-87 
Tel: 312 7393712

Total

CONCLUSION

12.000.000,00

Ipil

Organizar y coordinar la 
actividad de integracidn de fin 
de ano dirigida a funcionarios 
publicos y contratistas, 
promoviendo espacios de 
reconocimiento, bienestar, 
integracidn y fortalecimiento 
del clima laboral institucional. 
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada

CORPORACION FORJANDO DESARROLLO
. x B : NIT 900466724-9

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico
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Uraser

PROPUESTA ECONOMICA

Asunto: Presentacion de propuesta tecnica y economica.

Respetados senores:

Carepa, Antioquia 
Fecha:junio 2026

La empresa ERASER JHON S.A.S. presenta a consideracion de la Alcaldia del 
Municipio de Carepa la presente propuesta tecnica y economica para la ejecucion del 
objeto contractual:

Manifestamos nuestro compromiso de ejecutar el contrato con criterios de calidad, 
oportunidad, responsabilidad, eficiencia y transparencia, cumpliendo las especificaciones 
tecnicas y los principios que rigen la contratacion estatal.

NIT: 900604880-2 | Direccion: Urb. San Marino CL 80 MZ II CA 11 | Tel: .’>01 240 0969 | lunail: 
uraserjhons;)s@gmail.con)

Conscientes de la importancia que tiene el bienestar laboral para el fortalecimiento 
institucional, ponemos a disposicion de la Administracion Municipal una propuesta 
integral que responde a las necesidades del Plan de Bienestar e Incentives, promoviendo 
espacios de integracion, formacion, recreacion. salud, prevencion y desarrollo humano 
para los servidores publicos.

Senores
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CAREPA 
Secretaria Genera!
Carepa - Antioquia

’’Prestacion de servicios logisticos, operativos y de apoyo para la ejecucion de las 
actividades contempladas en el Plan de Bienestar Social e Incentives de los 
servidores publicos de la Alcaldia del Municipio de Carepa, garantizando el 
suministro del personal, equipos, materiales y demas recursos necesarios para el 
desarrollo de cada una de las actividades programadas.”

Agradecemos la oportunidad de presentar nuestra propuesta y quedamos atentos a 
cualquier informacion adicional que sea requerida.

Nuestra empresa cuenta con la capacidad tecnica. adm ini strati va, fmanciera y operativa 
para ejecutar de manera eficiente las actividades requeridas, disponiendo de personal 
calificado. proveedores estrategicos y la infraestructura logistica necesaria para garantizar 
el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales.

mailto:s@gmail.con
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ENTREGABLE ||VALOR UNITARIO 1|VALOR TOTALCANT.

10 S 1.615.700,00 S 16.157.000,00

10 S 326.350,00 S 3.263.500,00

S 32.456.668,45S 6.491.333,695

S 14.373.662,0313

NIT. 900604880-2 | Direccion: llrb. San Marino CL 80 M7. II CA 11 | Tel: 301 240 0969 | Email: 
uraserjhonsas@gmail.com

DESCRIPCION_______________________

Jornadas de aerdbicos- organizar la 
actividad de aerdbicos para los servidores 
piiblicos del ente municipal 1 cada 15 dias. 
Se suministra sonido e hidratacidn, asi 
como el trasporte logistico para el 
desarrollo de la actividad.

Listado de
asistencia y/o
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o S 1.105.666,31
registro fotografico

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada__________________________

Pausas activas- Llevar a cada una de las 
dependencias del ente municipal, la 
actividad fisica con breves recesos de 10 
minutos en la jornada laboral, 2 veces a la 
semana, se suministra material de 
papeleria y jugueterla para el debido 
desarrollo de la actividad en caso tai se 
necesite.

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada

Viernes Deportivo actividad mensual de 
integracidn de los servidores piiblicos de 
las diferentes dependencias de la Alcaldia 
de Carepa, en que se practicara juegos 
tradicionales y actividades recreativas y 
ludicas. Se suministra sonido, hidratacidn, 
refrigerios. asi como material logistico en 
el caso de los juegos tradicionales. Se 
debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada

Talleres de Nutricidn. Consistente en una 
charla de 15 minutos, se socializara los 
temas de macronutrientes, snacks 
saludables, meriendas, explicacidn de 
conceptos de nutricidn- se incluye un

mailto:uraserjhonsas@gmail.com


UreLser

VALOR UNITARIO ||VALOR TOTAL]|ENTREGABLE

S 11.056.663,10S 1.105.666,3110

S 12.840.000,00S 12.840.000,001

S 16.371.000,001

NIT: 900604880-2 | Direction: Urb. San Marino CL 80 MZ H CA 11 | Tel: 301 240 0969 | 1 jnail: 
uraserjhonsas@gniail.com

DESCRIPCION |[CAN1\

snack para cada participante - 1 actividad 
por dependencia y oficina.

Listado de
asistencia y/o
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o S 16.371.000,00
registro fotografico

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada____________________ _____

Realizar capacitaciones al personal de la 
administration Municipal, garantizando 
todos los elementos logisticos y el 
personal idoneo. Dentro de los temas o 
subtemas tratar deberan variarse los 
siguientes:
-Capacitacibn Aspectos legales para la 
jubilation.
-Gestibn de Emprendimiento para la 
jubilation.

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada__________________________
Realizar acto conmemorativo del dia del 
funcionario publico, garantizando un 
espacio de capacitacibn sobre los deberes 
y derechos de los funcionarios publicos. 
asi mismo, debera garantizar todos los 
elementos logisticos para el desarrollo de 
la sesibn, sillas, mesas, sonidos y diploma 
"deberes del funcionario publico".  

Planear, coordinar y desarrollar las 
actividades navidenas dirigidas a los hijos 
de los servidores publicos, incluyendo la 
realization de las novenas de aguinaldos 
y la instalacibn o exhibition de pesebres, 
promoviendo espacios de integracibn, 
recreacibn y fortalecimiento de las 
tradiciones navidenas. Se debera 
garantizar la logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida como el 
conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada

mailto:uraserjhonsas@gniail.com


|entregableCANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

3 S 1.658.500,00 S 4.975.500,00

20 S 6.848.000,00

S 11.063.800,001

S 11.770.000,002

Nl'l. 900604880-2 | Direccion: Urb. San Marino CL 80 MZ H CA 11 | Tel: 301 240 0969 | Email: 
uraserjhonsas@gmail.com

Listado de
asistencia y/o
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o S 342.400,00
registro fotograilco

Listado de
asistencia y/o $ 5.885.000,00
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o $ 11.063.800,00
registro fotografico

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada__________________________

Planear, coordinar y desarrollar jornadas 
de capacitacidn dirigidas a las brigadas de 
emergencia en control de incendios y 
manejo adecuado de extintores, 
fortaleciendo las competencias necesarias 
para la atencibn oportuna y eficaz de 
situaciones de emergencia.

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada

Coordinar y realizar una feria de servicios 
de las Cajas de Compensacibn Familiar, 
dirigida a funcionarios piiblicos y 
contratistas, con el fin de divulgar los 
programas, beneficios y servicios 
disponibles, promoviendo su acceso y 
aprovechamiento. Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su correcta 
ejecucibn, entendida como el conjunto de 
recursos humanos y materiales que 
permitan el desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada programada

Disenar, coordinar y ejecutar talleres e 
intervenciones orientadas al 
fortalecimiento del clima organizacional y 
laboral, dirigidas a funcionarios piiblicos y 
contratistas, promoviendo la comunicacibn 
efectiva, el trabajo en equipo, la

DESCRIPCION_______________________

Disenar, coordinar y ejecutar programas y 
actividades de promocibn de la salud 
mental y el bienestar psicolbgico dirigidos 
a los funcionarios piiblicos y contratistas, 
orientados a la prevencibn de riesgos 
psicosociales, el fortalecimiento de 
habilidades socioemocionales y la 
promocibn de entornos laborales 
saludables.

mailto:uraserjhonsas@gmail.com


Ientregable ||valor unitario ||valor total

S 7.490.000,002

S 7.490.000,002

S 5.885.000,00S 1.177.000,005
Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada

NIT: 900604880-2 | Direccion: Urb. San Marino CL 80 MZ H CA 11 | Tel: 301 240 0969 | Eniail: 
uraserjhonsas@gniail.coin

de
y/o S 3.745.000,00

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada
Implementar estrategias de promocidn del 
Cddigo de Integridad y los valores 
institucionales entre funcionarios publicos 
y contratistas, fortaleciendo la cultura etica 
y el sentido de pertenencia institucional.

DESCRIPCION —||CANT.

convivencia y el bienestar en el entorno 
laboral.

Listado de
asistencia y/o S 3.745.000,00
registro fotografico

Listado 
asistencia
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o
registro fotografico

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada__________________________
Realizar jornadas de tamizaje de 
hipertensidn arterial (HTA) y medicidn del 
indice de masa corporal (IMG) para 
funcionarios publicos y contratistas, como 
parte de las acciones de vigilancia 
epidemioldgica y promocidn de la salud.

Ur^^r

Se deberd garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada__________________________
Implementar talleres de formacidn y 
fortalecimiento de equipos de trabajo para 
funcionarios publicos y contratistas, 
promoviendo la integracidn, la 
colaboracidn y el cumplimiento de los 
objetivos institucionales.



[cant. |entregable ||valor unitario ~||valor total

I S 6.634.000,00

1 S 12.840.000,00 S 12.840.000,00

S 181.514.793,58

Cordialmente,

NIT: 900604880-2 | Direccion: Urb. San Marino CL 80 MZ H CA 11 | Tel: 301 240 0969 | Email: 
uraserjhonsas@gmail.coin

ANGGIE CAROLINA ALVAREZ M 
Representante Legal

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada

Total
TOTAL GENERAL

Se debera garantizar la logistica necesaria 
para su correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos humanos y 
materiales que permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de cada jornada 
programada__________________________

Organizar y coordinar la actividad de 
integracibn de fin de ano dirigida a 
funcionarios publicos y contratistas, 
promoviendo espacios de reconocimiento, 
bienestar, integracibn y fortalecimiento del 
clima laboral institucional. Listado de 

asistencia y/o
registro fotografico

Listado de
asistencia y/o S 6.634.000,00
registro fotografico

&

Uraser

DESCRIPCION_______________________

Planear, coordinar y desarrollar una 
jornada de capacitacibn sobre las 
generalidades, funciones,
responsabilidades y marco normativo del 
Comite de Convivencia Laboral, de 
conformidad con la Resolucibn 3461 de 
2025, dirigida a sus integrantes y demas 
servidores involucrados, con el fin de 
fortalecer la gestibn de la convivencia y la 
prevencibn de conflictos en el entorno 
laboral.



SERVICIOS CORPORA S.A.S

PRESENTACION DE LA OFERTA

PRESENTACION

PROPONENTE
SERVICIOS CORPURAS S.A.S.

NIT 9 e 2 6 3 0 4 2 1| CL M 103-22! T«I3 2 2 5 3 8 S 6 5 8|corr>o 
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ENTIDAD CONTRATANTE
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CAREPA 
Departamento de Antioquia

OBJETO
Prestacion de servicios logisticos, operativos y de apoyo para la ejecucidn de las 
actividades contempladas en el Plan de Bienestar Social e Incentives de los servidores 
publicos de la Alcaldia del Municipio de Carepa.

La empresa SERVICIOS CORPURAS S.A.S. presenta a la Alcaldia del Municipio de 
Carepa la presente propuesta tecnica y economica para la ejecucidn del objeto contractual 
antes descrito, poniendo a disposicion de la entidad su experiencia, capacidad tecnica, 
administrativa y operativa para el desarrollo de las actividades contempladas en el Plan de 
Bienestar Social e Incentives.

Nuestra empresa cuenta con personal idoneo. recursos logisticos y una adccuada capacidad 
de gestion para garantizar la organizacion, coordinacion y ejecucidn de cada una de las 
actividades programadas, cumpliendo con los principios de calidad, eficiencia, oportunidad 
y responsabilidad que exige la contratacidn publica.

El compromiso de SERVICIOS CORPURAS S.A.S. es contribuir al fortalecimiento del 
bienestar de los servidores publicos mediante la prestacion de un servicio integral, 
orientado al cumplimiento de las especificaciones tecnicas, la correcta administracidn de 
los recursos y la satisfaccidn de las necesidades de la Administracidn Municipal.

8ERVICIO8CORPURA8A8aGMAIL.COM


SERVICIOS CORPURA S.A.S

ITEM CANT. ENTREGABLE Valor Unitario Valor Total

1 10 $1,661,000,00 $16,610,000,00

2 10 $335,500,00 $3,355,000,00

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de

NIT S 0 2 0 3 0 4 2 1| CL M 103-22| T«I3 22S3S8CS tt|oorr»o 
SERVICIO8CORPURA8A8@GMAIL.COM

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

DESCRIPCION_________
Jornadas de aerobicos- 
organizar la actividad de 
aerobicos para los servidores 
publicos del ente municipal 
I cada 15 dias. Se suministra 
sonido e hidratacion, asi 
como el trasporte logistico 
para el desarrollo de la 
actividad.

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada
Pausas activas- Llevar a 
cada una de las 
dependencias del ente 
municipal, la actividad fisica 
con breves recesos de 10 
minutos en la jomada 
laboral, 2 veces a la semana, 
se suministra material de 
papeleria y jugueteria para el 
debido desarrollo de la 
actividad en caso tai se 
necesite.

mailto:SERVICIO8CORPURA8A8@GMAIL.COM


SERVICIOS CORPORA S.A.S

Valor TotalENTREGABLE Valor UnitarioCANT.

S33.366.668,5086.673.333,7053

$14,776,661,90SI.136.666,30134

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion. entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y

NIT • 0 2 0 8 0 4 2 1| CL M 103-221 T»I3 2 2 B 8 9 8 8 8 6|eorr»o 
3ERVICIO8CORPURA8A8eGMAIL.COM

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

iTEM||DESCRIPCldN

organizado de cada jornada 
_____ programada_______________

Viemes Deportivo actividad 
mensual de integracion de 
los servidores publicos de 
las diferentes dependencias 
de la Alcaldia de Carepa. en 
que se practicara juegos 
tradicionales y actividades 
recreativas y ludicas. Se 
suministra sonido, 
hidratacion, refrigerios, asi 
como material logistico en el 
caso de los juegos 
tradicionales. Se debera 
garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucion. entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Talleres de Nutricion.
Consistente en una charla de 
15 minutos, se socializara 
los temas de 
macronutrientes, snacks 
saludables, meriendas, 
explicacion de conceptos de 
nutricion- se incluye un 
snack para cada participante 
- 1 actividad por 
dependencia y oficina.

3ERVICIO8CORPURA8A8eGMAIL.COM


SERVICIOS CORPURA S.A.S

CANT. ENTREGABLE Valor Unitario Valor Total

5 10 SI.136.666,30 SI 1.366.663,00

S13.200.000,006 S13.200.000,001

NIT 9020384211 CL M 103-22) T»I3 22039800 Ofconrso 
9ERVICIO8CORPURA8ASQQMAIL.COM

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos hum ano s y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada
Realizar acto 
conmemorativo del dia del 
funcionario publico, 
garantizando un espacio de 
capacitacion sobre los 
deberes y derechos de los 
funcionarios publicos. 
asi mismo, debera garantizar 
todos los elementos 
logisticos para el desarrollo 
de la sesion. sillas, mesas, 
sonidos y diploma "deberes 
del funcionario publico".

item||descripci6n
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada______________
Realizar capacitaciones al 
personal de la 
administracion Municipal, 
garantizando todos los 
elementos logisticos y el 
personal idoneo. Dentro de 
los temas o subtemas tratar 
deberan variarse los 
siguientes:
-Capacitacion Aspectos 
legales para la jubilacion. 
-Gestion de Emprendimiento 
para la jubilacion.

9ERVICIO8CORPURA8ASQQMAIL.COM


SERVICIOS CORPORA S.A.S

|ENTREGABLE||Valor Unitario | Valor Total]|CANT.

S16.830.000,00$16,830,000,0017

S5.115.000,00SI.705.000,0038

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y

NIT » 0 2 9 3 0 4 21| CL M 103*22| T«I3 2 2 5 3 8 S 6 5 8|corr®o 
8ERVICIO8CORPURA8A8QGMAIL.COM

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

iTEMllpESCRIPCION |

Planear, coordinar y 
desarrollar las actividades 
navidenas dirigidas a los 
hijos de los servidores 
publicos, incluyendo la 
realizacion de las novenas de 
aguinaldos y la instalacion o 
exhibicion de pesebres, 
promoviendo espacios de 
integracion, recreacion y 
fortalecimiento de las 
tradiciones navidenas. Se 
debera garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucion. entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Disenar, coordinar y ejecutar 
programas y actividades de 
promocion de la salud 
mental y el bienestar 
psicologico dirigidos a los 
funcionarios publicos y 
contratistas, orientados a la 
prevencion de riesgos 
psicosociales, el 
fortalecimiento de 
habilidades 
socioemocionales y la 
promocion de entornos 
laborales saludables.

8ERVICIO8CORPURA8A8QGMAIL.COM


SERVICIOS CORPORA S.A.S

CANT. ENTREGABLE Valor Unitario Valor Total

9 20 $352,000,00 $7,040,000,00

$11,374,000,00 $11,374,000,0010 1

NIT 9 • 2 8 3 0 4 2 1| CL M103-221 T«I3 22333803 6|correo 
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Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotograficoSe debera garantizar la 

logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada______________
Coordinar y realizar una 
feria de servicios de las 
Cajas de Compensacion 
Familiar, dirigida a 
funcionarios publicos y 
contratistas, con el fin de 
divulgar los programas, 
beneficios y servicios 
disponibles, promoviendo su 
acceso y aprovechamiento. 
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y

item||descripci6n
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada_____________
Planear. coordinar y 
desarrollar jomadas de 
capacitacion dirigidas a las 
brigadas de emergencia en 
control de incendios y 
manejo adecuado de 
extintores, fortaleciendo las 
competencias necesarias 
para la atencion oportuna y 
eficaz de situaciones de 
emergencia.

SERVICIO8CORPUIIA8A8QQMAIL.COM


SERVICIOS CORPURA S.A.S

]|CANT.||ENTREGABLEl|Valor Unitario ||Valor Total

$12,100,000,00$6,050,000,00211

$7,700,000,00$3,850,000,00212

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el

NIT 902030421| CL M 103-22| T«I3 22539005 8|©©rre® 
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Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Implementar estrategias de 
promocion del Codigo de 
Integridad y los valores 
institucionales entre 
funcionarios publicos y 
contratistas, fortaleciendo la 
cultura etica y el sentido de 
pertenencia institucional.

ITEMIIdESCRIPCION
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Disenar, coordinar y ejecutar 
talleres e intervenciones 
orientadas al fortalecimiento 
del clima organizacional y 
laboral, dirigidas a 
funcionarios publicos y 
contratistas, promoviendo la 
comunicacion efectiva, el 
trabajo en equipo, la 
convivencia y el bienestar en 
el entomo laboral.

8gRVICI08CORPURA8A8OeilAIL.COM


SERVICIOS CORPURA S.A.S

CANT ENTREGABLE Valor Unitario Valor Total

13 2 83.850.000,00 $7,700,000,00

14 5 $1,210,000,00 $6,050,000,00
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada

NIT 9 0 2 0 3 0 4 2 1| CL M 103-22| T«I3 22539895 Sjoorrao 
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Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

item||descripci6n 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada_______
Implementar talleres de 
formacion y fortalecimiento 
de equipos de trabajo para 
funcionarios piiblicos y 
contratistas, promoviendo la 
integracion. la colaboracion 
y el cumplimiento de los 
objetivos institucionales.

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion. entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada
Realizar jornadas de 
tamizaje de hipertension 
arterial (HTA) y medicion 
del indice de masa corporal 
(IMC) para funcionarios 
piiblicos y contratistas, como 
parte de las acciones de 
vigilancia epidemiologica y 
promocion de la salud.

SERVICIO8CORPURA8A8QaMAIL.COM


SERVICIOS CORPORA S.A.S

|CANT.||ENTREGABLE|Valor Unitario Valor Total

S6.820.000,00$6,820,000,00115

$13,200,000,00$13,200,000,00116

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de

NIT 9 0 2 0 3 0 4 2 CL M 10S-22S T«I3 22439884 8|e<»n«o 
8ERVICIO8CORPURA8A8eGMAIL.COM

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Listado de 
asistencia y/o 
registro 
fotografico

Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de 
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Organizar y coordinar la 
actividad de integracion de 
fin de ano dirigida a 
funcionarios publicos y 
contratistas, promoviendo 
espacios de reconocimiento, 
bienestar. integracion y 
fortalecimiento del clima 
laboral institucional.

itemUdescripcion
Planear, coordinar y 
desarrollar una jomada de 
capacitacion sobre las 
generalidades, funciones, 
responsabilidades y marco 
normativo del Comite de 
Convivencia Laboral, de 
conformidad con la 
Resolucion 3461 de 2025, 
dirigida a sus integrantes y 
demas servidores 
involucrados, con el fin de 
fortalecer la gestion de la 
convivencia y la prevencion 
de conflictos en el entorao 
laboral.

8ERVICIO8CORPURA8A8eGMAIL.COM


SERVICIOS CORPORA S.A.S

CANT. ENTREGABLE Valor Unitario Valor Total

$186,603,993,40

Cordialmente,

Agradecemos la oportunidad de presentar nuestra propuesta y reiteramos nuestra 
disposicion para ejecutar el contrato con profesionalismo, transparencia y estricto 
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

NIT 902030421) CL M 103-22) Te!3 22039000 0)corT»o 
SERVICIOSCORPURA8A8@GMAIL.COM

Yuzzeth Tatiana Mena M 
Representante legal

ITEMllDESCRIPCION
recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada

VALOR TOTAL

mailto:SERVICIOSCORPURA8A8@GMAIL.COM

