
PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

OBJETO:

CAREPA- ANTIOQUIA 
Julio de 2026

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DEL TALENTO HUMANO Y 
LA IMPLEMENTAClON DE TECNOLOGIAS EN LOS PROCESOS DEL 

MUNICIPIO DE CAREPA.

SELECClON ABREVIADA DE MENOR CUANTiA 
N° SA-012-2026

9 Calle 77 N° 76-63 Banio Morfa Cano. Carepa - Antioquia

O Alcaldia de Carepa @ Alcaldia de Carepa ® www.carepa-antioqula.gov.co

http://www.carepa-antioqula.gov.co


INTRODUCCI6N

ASPECTOS GENERALES

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCldN”

El proponente debera examinar cuidadosamente el presente pliego de condiciones, 
con el fin de que su oferta se ajuste en su totalidad al mismo y tener en cuenta que 
las reglas en el contenidas son de obligatorio cumplimiento en caso de que le sea 
adjudicado el contrato.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de 
ejecucion del contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de

TiTULO I 
ANTECEDENTES

Si el proponente encuentra discrepancias u omisiones en el pliego de condiciones 
0 en los demas documentos que forman parte del presente proceso de Seleccidn 
Abreviada o si tiene alguna duda en cuanto al significado o sobre algun punto del 
pliego deber& dirigirse por escrito por medio del Sistema Electrdnico de Contratacion 
Publica -SECOP II- http://www.colombiacompra.qov.co dentro del tdrmino 
establecido en el cronograma, en caso de no hacerlo se entendera que no existen 
dudas y que acepta totalmente las condiciones del proyecto de pliego de 
condiciones.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcidn en las entidades del 
Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la 
Corrupcion" a traves de los numeros telefdnicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 
562 41 28; via fax al numero telefbnico: (1) 565 86 71; la linea transparente del 
programa, a los numeros telefonicos: 01 8000 913 040 0 (1) 560 75 56; en el correo 
electrdnico: webmaster@anticorrupci6n.gov.co; al sitio de denuncias del programa, 
en el Portal de Internet: www.anticorrupci6n.qov.co ; correspondencia 0 
personalmente, en la direccidn Carrera 8a Nro. 7-27, Bogota, D.C.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente Pliego de 
Condiciones y del contrato que forma parte del mismo, el proponente obrarci con la 
transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran. En 
el caso en que el Municipio de Carepa - Antioquia comprobare hechos constitutivos 
de corrupcion por parte de un proponente durante el proceso de seleccidn, sin 
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podrd RECHAZAR LA 
RESPECTIVA PROPUESTA.

if

El proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitive, asi como 
cualquiera de sus anexos estd a disposicidn del publico en general en el Sistema 
Electrdnico de Contratacion Publica - SECOP II- 
http://www.colombiacompra.qov.co/sistema-electronico-decontratacion-publica

El MUNICIPIO DE CAREPA - ANTIOQUIA es una entidad publica del orden 
municipal que en adelante para todos los efectos de este documento se denominara 
EL MUNICIPIO y cuenta con los recursos necesarios para llevar a cabo el objeto de
la presente SELECCldN ABREVIADA DE MENOR CUANTfA.

9 Colle 77 76-63 BonioMorfa Cano, Cwpa - Anttoguki______________________

O Aicoldla de Carepa @ Alcaldia de Carepa @ www.carepa-anttoqula.gov.co

http://www.colombiacompra.qov.co
mailto:webmaster@anticorrupci6n.gov.co
http://www.anticorrupci6n.qov.co
http://www.colombiacompra.qov.co/sistema-electronico-decontratacion-publica
http://www.carepa-anttoqula.gov.co


W.CO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

REGULACI6N JURIDICA.

Antes de presenter su propuesta, el interesado debera verificar que no se encuentre 
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con 
el Municipio de Carepa - Antioquia, establecidas en la Constitucidn y la Ley.

En virtud de la Ley 1150 de 2007 “por medio del cual se introducen medidas para la 
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones 
generales sobre la contratacidn con recursos publicos" y en desarrollo del Decreto 
1510 de 2013 “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacidn 
publica”, los procesos de seleccion se rigen bajo los principios de igualdad, eficacia, 
celeridad, economia, imparcialidad y publicidad previstos en los articulos 209 y 123 
de la Constitucion Politica como reglas que deben aplicar las entidades del Estado 
para el cumplimiento de su funcion administrativa.

En ese orden de ideas, en materia contractual la Ley senaid que la escogencia del 
contratista se deberd efectuar con arreglo a las diferentes modalidades de seleccion
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• Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la 
conservacidn del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

• Evitar por todos los medios, la improvisacidn, el despilfarro de recursos 
publicos y la eventual ocurrencia de conflictos que generen cargas 
injustificadas para el Estado.

• Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se 
encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de intereses o tenga pendiente el cumplimiento 
de obligaciones fiscales o parafiscales.

• Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales que sean 
incompatibles con su objeto social y con las reales capacidades tecnicas y 
financieras de la empresa.

• Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso 
contractual a travds de una adecuada planeacidn financiera y tributaria.

• Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones a los 
estudios y documentos previos, proyectos de pliegos de condiciones y 
pliegos de condiciones definitives.

• Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o pr^cticas 
indebidas con el proposito de asegurar la adjudicacidn del contrato o la 
obtencidn de cualquier tipo de beneficios ilfeito durante su ejecucidn y 
liquidacidn.

• Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes 
que llegaren a presentarse durante las fases de adjudicacidn o ejecucidn 
contractual y que sean constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto 
de interds.

• Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten 
la ecuacidn econdmica del mismo, propiciar un acuerdo con la entidad 
publica para la revisidn o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos 
inicialmente pactados, que no atenten contra el interes colectivo y no 
perjudiquen el erario publico.

• Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la 
oferta, particularmente en todo Io relacionado con las condiciones y plazos 
de la ejecucidn del contrato y con la calidad de los bienes y servicios 
ofrecidos.



CONSULTA Y ADQUISICldN DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

INTERPRETAClbN Y ACEPTACldN DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, 
relacionados con la preparacidn y presentacidn de su propuesta, por Io cual EL 
MUNICIPIO DE CAREPA no serS responsable en ningun caso de dichos costos, 
cualquiera que sea el resultado del proceso de contratacion.

Igualmente corresponded al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar 
y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, as! como los demas costos 
tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del contrato, 
segun la asignacion de costos prevista en los presentes Pliegos de Condiciones, 
para Io cual se recomienda a los proponentes obtener aseson'a calificada.

Con la presentacidn de la propuesta, el proponente manifiesta que estudid el pliego 
de condiciones y todos los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones 
sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la 
naturaleza del objeto a contratar, sus costos y el tiempo de ejecucidn, que formuld 
su propuesta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente o interesado hagan de Io 
establecido en este pliego de condiciones, serdn de su exclusiva responsabilidad, 
por Io tanto, el Municipio de Carepa - Antioquia no serd responsable por descuidos, 
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones u otros hechos en que incurra el 
proponente que le sean desfavorables y que puedan incidir en la elaboracion de su 
propuesta. El hecho de que el proponente no se informe y/o documente 
debidamente sobre los detalles y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los 
servicios objeto del presente proceso, no se consideraran como fundamento valido 
de futuras reclamaciones.

Teniendo en cuenta el objeto, las caracteristicas y el valor del contrato a celebrar, 
la modalidad a utilizar es la SELECClON ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Quienes deseen podran obtener fotocopias de los pliegos de condiciones, para Io 
cual se deberci cancelar el valor de las mismas conforme al par^grafo 4° del artlculo 
2° de la ley 1150 de 2007.

En el presente proceso de seleccidn primary Io sustancial sobre Io formal, 
garantizando la vigencia de los principios que rigen la Funcion Publica - Articulo 
209 de la Constitucidn Politica de Colombia- en especial los principios que rigen la 
contratacion estatal como la Transparencia, Economia Responsabilidad, Publicidad 
y Seleccidn Objetiva.

Los Pliegos de Condiciones del presente proceso se podran consultar en y sus 
anexos estdn a disposicidn del publico en general en el Sistema Electrdnico de 
Contratacidn Publica - Plataforma SECOP II- http://www.colombiacompra.qov.co , 
al igual que en la Secretaria de Salud y Proteccidn Social, ubicada en el Palacio 
Municipal, calle 77 Nro.76 - 63, del Municipio de Carepa - Antioquia.
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como son la licitacidn publica, la seleccidn abreviada, el concurso de meritos y la 
contratacidn directa; siempre y cuando cumplan con las disposiciones 
contempladas para cada una de ellas.
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COMUNICACIONES.

enviada aldebecorrespondencia ser

INDISPONIBILIDAD EN EL SECOP II.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacidn deben hacerse por 
medio del portal del SECOP II.

La correspondencia electrdnica
http://www.colombiacompra.qov.co

Las reglas aplicables a la presentacibn de las Ofertas se encuentran en el presente 
documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio de Carepa por canales 
distintos a los mencionados solo serein tenidas en cuenta para los propositos del 
Proceso de Contratacion cuando sean radicadas a traves del canal que 
corresponda. El Municipio de Carepa debe responder las comunicaciones recibidas 
por escrito enviado a la direccibn fisica o electrbnica senalada en la comunicacibn 
que responde.

La modificacibn del pliego de condiciones y a los plazos y terminos del proceso de 
seleccibn establecidos en el cronograma, se realizara a travbs de adendas.

En el cronograma de la seleccibn abreviada se senalarb el plazo maximo dentro del 
cual puedan expedirse adendas, para que los proponentes cuenten con el tiempo 
suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones realizadas.

El Municipio de Carepa, podra expedir adendas a mas tardar el dia habil anterior al 
vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tai presentacibn.

La publicacibn de las adendas se realizarb en dias hbbiles entre las 7 a.m. y las 
7p.m articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

La comunicacibn debe contener: (a) el numero del presente Proceso de 
Contratacibn SELECCldN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO. SA-012-2026; 
(b) los dates del remitente que incluyen nombre, direccibn fisica, direccibn 
electrbnica y telbfono; (c) identificacibn de los anexos presentados con la 
comunicacibn.
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Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP II se 
deberbn hacer al correo electrbnico contratacion(a).carepa-antioquia.qov.co dando 
cumplimiento a Io dispuesto en el protocolo de indisponibilidad defmido por 
Colombia Compra Eficiente, que entrb en vigencia desde el 19 de noviembre de 
2018, se informa a los posibles oferentes el manejo de las situaciones cuando se 
presente alguna indisponibilidad de la plataforma SECOP II. Para efectos de unificar 
las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada una de 
ellas asi:

EL PROPONENTE DEBERA ELABORAR UN OFICIO DEBIDAMENTE FIRMADO, 
CON CEDULA DE CIUDADANiA, DIRECCION Y TELIzFONO ¥ CON IEL 
LOGOTIPO DE LA EMPRESA (SI LO TiENE). NO SE RESPONDERAn 
OBSERVACIONES Nl SOLICITUDES DE ACLARAClbN A QUIEN LA ELABORE 
DIRECTAMENTE DESDE EL CORREO ELECTRONICO SIN CUMPLIR CON 
ESTOS REQUISITOS O QUIEN UTILICE TERMINOS INCULTOS.

http://www.colombiacompra.qov.co
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Procedimiento en caso de falla general: En cualquier Evento de Falla General 
certificada por Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Carepa recibir£ los 
diferentes documentos en el correo electronico establecido en la parte inicial de este 
capltulo y adicionalmente adjuntar el certificado de indisponibilidad generado por 
Colombia Compra Eficiente. A continuacion se indican los diferentes eventos del 
proceso asi: a. Presentacion de ofertas: Cuando el cierre fue afectado por una falla 
general, todos los oferentes deberan enviar un correo electronico al establecido en 
la parte inicial de este capltulo, previo al momento del cierre del proceso donde se 
indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el certificado de 
indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la 
indisponibilidad en las 4 boras calendario previas al cierre. Adem^s del certificado 
el correo deber£ contener: a. El numero de Proceso; b. El nombre del usuario en la 
plataforma c. Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. 
El NIT o cedula del Proveedor. No serein aceptadas ofertas con correos electronicos 
que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta enviados despues de la fecha 
y bora de cierre, siendo esta una causal de rechazo por presentacidn extempor^nea. 
Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la entidad recibirS la oferta en 
el correo electrdnico establecido en la parte inicial de este capltulo, durante las 16 
boras hcibiles de la entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo 
m^ximo de recepcidn de ofertas. Se exceptuan el proceso de minima cuantla, o 
regimen especial con oferta donde la entidad recibira la oferta en el correo 
electronico establecido en la parte inicial de este capltulo, durante las 8 boras 
h^biles de la entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo m^ximo 
de recepcidn de ofertas.

El protocolo de indisponibilidad que resumimos en este aparte, aplica cuando se 
presentan fallas dentro de las cuatro (4) boras calendario previo al evento, y en el 
caso de la subasta, durante la ejecucidn de esta. Cuando se presente una falla 
general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, no se debe 
hacer uso de los mensajes del SECOP II como mecanismo de comunicacidn hasta 
tanto no se certifique que se supero la Falla, ya que los mensajes podrian estar 
afectados por esta y no Hegar, o Hegar con retraso.

Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso que no permita 
a los proponentes interesados, acceder a la subasta o presentar lances deberan 
enviar un correo electronico establecido en la parte inicial de este capltulo, en el
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• Fallas Generates: Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la 
plataforma y se presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas 
Fallas, Colombia Compra Eficiente expedirS un certificado con la fecha y bora 
de inicio, y la fecha y bora de terminacion. El certificado se publicara cuando 
sea superada la Falla en un plazo maximo de tres boras siguientes a la 
terminacidn de la misma en el siguiente enlace 
https://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

• Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, 
Proveedor o usuario en particular y que impiden la culminacion de una etapa 
o acto del Proceso de contratacion en especifico. Estos casos particulares 
son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente 
mediante un correo electrdnico que responde al caso radicado por el 
Proveedor o Entidad Estatal a travds del formulario de soporte disponible en 
https://www.colombiacompra.qov.co/soporte/formulario-de-soporte En el 
correo Colombia Compra Eficiente determinar£ la existencia de una Falla y 
ese correo constituye el certificado que habilitara, tanto a la Entidad Estatal 
como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad.

'.CO
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momenta en que se presente la falla, donde se indique la imposibilidad de acceder 
o presentar lances, ademas de: a. Situacion en la plataforma; b. El numero de 
Proceso; c. Nombre del usuario en la plataforma d. Nombre de la cuenta del 
proponente e. NIT o Documento de identificacidn del proponente que quiere 
participar en la subasta.

La entidad suspender^ el evento y Io re programarS dentro de las 24 boras habiles 
siguientes al restablecimiento de la falla.

Los proponentes MIPYMES, en esta convocatoria deber^n acreditar que tienen el 
tamano empresarial, de acuerdo con los par^metros establecidos en el ARTlCULO 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, asi:

POSIBILIDAD DE CONVOCATORIA PUBLICA LIMITADA A MICRO, REQUENAS 
O MED IAN AS EMPRESAS MIPYMES.

Nota 1: Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar 
Mipyme, cuyo objeto social les permits ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual.

Nota 2: Las cooperativas y entidades de economia solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en esta convocatoria.

El valor del proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil 
ddlares de los Estados Unidos de America (US$125,000), liquidados con la 
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo.

Teniendo en cuenta la cuantia del proceso, la convocatoria se limitary a Mipymes, 
siempre y cuando se cumpla con de conformidad con Io preceptuado por el articulo 
2.2.1.2.4.2.2 y el 2.2.1,2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 
5 del Decreto 1860 de 2021.

A la fecha de la convocatoria realizada para este proceso tuvieren por Io 
menos un (1) ano de constituidas, con domicilio principal en el departamento 
de Antioquia bien sean personas juridicas o naturales, ya sea de manera 
individual o conformando Proponentes Plurales a traves de Consorcio o 
Union Temporal entre MIPYMES colombianas DOMICILIADAS EN EL 
MUNICIPIO DE CAREPA.

Se reciban solicitudes en dicho sentido de por Io menos DOS (2) MIPYMES 
colombianas DOMICILIADAS EN EL MUNICIPIO DE CAREPA, dentro del 
termino para formular y presentar observaciones se podran presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas (Segun fecha 
establecida en el cronograma del proceso), a traves del canal de 
observaciones y/o mensajes del proceso de selection habilitado en la 
plataforma del SECOP II.

De conformidad con Io dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en este proceso de seleccibn el MUNICIPIO 
DE CAREPA, limitara la participacion de los proponentes unicamente a MIPYMES 
colombianas DOMICILIADAS EN EL MUNICIPIO DE CAREPA - ANTIOQUIA, 
siempre y cuando se reunan las condiciones previstas por la norma antes citada es 
decir que:
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1.1. INDICACIONES PRELIMINARES:

1.

2.

3.

4.

5.

3. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal 
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Camara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacidn. Para la 
acreditacidn deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que Io modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme tambidn podran acreditar esta condicion 
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacidn de los criterios diferenciales 
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
publicas. (...)

1. Las personas naturales mediante certificacidn expedida por ellos y un contador 
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas interesadas en presentar propuestas deberan verificar que no 
se encuentren incursas en inhabilidad o incompatibilidad general o especial 
para contratar con el Municipio de Carepa - Antioquia.
El proponente debera cumplir con las condiciones y reunir los requisitos aqui 
exigidos.
Se deber3n seguir las instrucciones que se imparten en este Pliego de 
Condiciones para la elaboracidn de la respectiva propuesta.
Los proponentes, por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la 
Entidad para verificar toda la informacidn contenida en la misma.
Los proponentes deberan asegurarse de cumplir con todas y cada una de las 
exigencias realizadas en el presente pliego de condiciones.

TITULO III. 
CONDICIONES DEL PROCESO 

CAPITULO I

9 Calle 77 N* 7^S3 8cmto CQn0zCgr»pq . Antiogufa __________________

O Alcaldta dB Carepa © Alcaldia de Carepa © www.carepa-anSoqula.gov.co

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacidn a Mipyme, los proponentes aportaran 
la copia del recjistro mercantil, del certificado de existencia y representacidn legal o 
del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del plazo para 
solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su rdgimen de contratacidn, los patrimonies autdnomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 
integrados unicamente por Mipyme.

http://www.carepa-anSoqula.gov.co
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1.2. PARTICIPANTES

1.3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO:

1.3.2. ALCANCE DEL OBJETO.

1.3.3. ESPECIFICACIONES DEL BIEN, CARACTERfSTICAS Y CANTIDADES.

/.co

Item
1

El contratista se compromete a fortalecer la gestion de la Alcaldla de Carepa 
mediante dos acciones: capacitaral personal municipal para mejorarsu desempeho 
y rendimiento administrative, e implementar herramientas tecnologicas que 
automaticen los procesos intemos, asegurando que todo el software y la formacidn 
cumplan con las normas colombianas de Gobierno Digital y proteccion de dates.

Entregable
Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogreifico

Cantidad
W

Valor Total 
$15,100,000,00

Valor Unitario 

$1,510,000,00

9 Colle 77 N* 76-63 Barrio Morfa Cano, Carepa - Antloqufa 

O Alcaldla de Carepa © Atcaldia de Carepa @ www.c

En caso de presentarse propuestas por consorcios o uniones temporales 
conformadas por una Cooperativa y una empresa, NO OPERARAN LAS 
PRERROGATIVAS DE LA COOPERATIVA, DE ACUERDO CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTlCULO 6° NUMERAL 2° DE LA LEY 79 DE 1988.

■l

En el presente proceso de selection podrSn participar personas juridicas, 
nacionales o extranjeras, privadas o publicas, individualmente, en consorcio o en 
unidn temporal que se encuentren legalmente constituidas en el pais, que a la fecha 
de cierre del presente proceso de selection se encuentren inscritas, calificadas y 
clasificadas en el Registro Unico de Proponentes de la respectiva COmara de 
Comercio, en alguna de las clasificaciones requeridas en el presente pliego.

1.3.1. OBJETO CONTRACTUAL: Mediante el presente proceso, el Municipio de 
Carepa - Antioquia seleccionara la propuesta mOs favorable para la 
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DEL TALENTO HUMANO Y 
LA IMPLEMENTACldN DE TECNOLOGIAS EN LOS PROCESOS DEL 
MUNICIPIO DE CAREPA”.

Descripcidn
Jomadas de aerdbicos- 
organizar la actividad de 
aerdbicos para los servidores 
publicos del ente municipal 1 
cada 15 dlas. Se suministra 
sonido e hidratacidn, asi 
como el trasporte loglstico 
para el desarrollo de la 
actividad.
Se deberd garantizar la 
logfstica necesaria para su 
correcta ejecucidn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada

http://www.c


$3,050,000,00$305,000,00102

$30,333,335,00$6,066,667,0053

$1,033,333,00 $13,433,329,00134

Listado de 
asistencla 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrerfico

la 
se

los
Se 

la

VcoHe 77 N« 76-63 6aiTio Marfa Cano, Caftpa - Antioquia_________ _______
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Pausas activas- Llevar a 
cada una de las 
dependencias del ente 
municipal, la actividad fisica 
con breves recesos de 10 
minutes en la jomada laboral, 
2 veces a la semana, se 
suministra material de 
papelerla y jugueterla para el 
debido desarrollo de 
actividad en caso tai 
necesite.
Se deberS garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Viemes Deportivo actividad 
mensual de integracibn de 
los servidores publicos de las 
diferentes dependencias de 
la Alcaldia de Carepa, en que 
se practicara juegos 
tradicionales y actividades 
recreativas y ludicas. Se 
suministra sonido,
hidratacibn, refrigerios, as! 
como material loglstico en el 
caso de los juegos 
tradicionales. Se deberb 
garantizar la loglstica 
necesaria para su correcta 
ejecucibn, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Talleres de Nutricibn. 
Consistente en una charla de 
15 minutos, se socializarb los 
temas de macronutrientes, 
snacks saludables,
meriendas, explicacibn de 
conceptos de nutricibn- se 
incluye un snack para cada 
participante - 1 actividad por 
dependencia y oficina.
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada

http://www.carepa-antioqula.gov.co
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$10,333,330,00$1,033,333,00105

$12,000,000,00$12,000,000,0016

$15,300,000,00$15,300,000,0017

$4,650,000,00$1,550,000,0038

© www.corepa-anlioqvfa.gov.co

—

el
de

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogr^fico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogr£fico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

■
■B1

y la 
entornos 

laborales saludables.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 

_________  desarrollo eficiente de___  

9 Cane 77 N* 7^63 Bonfa Marfa Cano. Carepa - Antioquia
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coordinar y 
desarrollar las actividades 
navidenas dirigidas a los 
hijos de los servidores 
publicos, incluyendo la 
realizacibn de las novenas de 
aguinaldos y la instalacidn o 
exhibicidn de pesebres, 
promoviendo espacios de 
integracidn, recreacibn y 
fortalecimiento de las 
tradiciones navidefias. Se 
deberb garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucidn, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cadajomada programada 
Disefiar, coordinar y ejecutar 
programas y actividades de 
promocibn de la salud mental 
y el bienestar psicolbgico 
dirigidos a los funcionarios 
publicos y contratistas, 
orientados a la prevencibn de 
riesgos psicosociales, 
fortalecimiento 
habilidades 
socioemocionales 
promocibn de

Realizar capacitaciones al 
personal de la administracibn 
Municipal, garantizando 
todos los elementos 
logisticos y el personal 
idbneo. Dentro de los temas 
o subtemas tratar deberbn 
variarse los siguientes: 
-Capacitacibn Aspectos 
legales para la jubilacibn. 
-Gestibn de Emprendimiento 
para la jubilacibn.
Se deberb garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Realizar acto conmemorativo 
del dia del funcionario 
publico, garantizando un 
espacio de capacitacibn 
sobre los deberes y derechos 
de los funcionarios publicos. 
asi mismo, deberb garantizar 
todos los elementos 
logisticos para el desarrollo 
de la sesibn, sillas, mesas, 
sonidos y diploma "deberes 
del funcionario publico".
Planear,

• ; ; ■ •
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$6,400,000,00$320,000,00209

$10,340,000,00 $10,340,000,00110

$5,500,000,00 $11,000,000,00211

12 2 $3,500,000,00 $7,000,000,00

organizado de cada jomada 
programada

coordinar 
jomadas

dirigidas 
publicos

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogreifico

Planear, coordinar y 
desarrollar jomadas de 
capacitacidn dirigidas a las 
brigadas de emergencia en 
control de incendios y 
manejo adecuado de 
extintores, fortaleciendo las 
competencias necesarias 
para la atencidn oportuna y 
eficaz de situaciones de 
emergencia.
Se deberS garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Coordinar y realizar una feria 
de servicios de las Cajas de 
Compensacidn Familiar, 
dirigida a funcionarios 
publicos y contratistas, con el 
fin de divulgar los programas, 
beneficios y servicios 
disponibles, promoviendo su 
acceso y aprovechamiento. 
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada______________
Disehar, coordinar y ejecutar 
talleres e intervenciones 
orientadas al fortalecimiento 
del clima organizacional y 
laboral, dirigidas a 
funcionarios publicos y 
contratistas, promoviendo la 
comunicacibn efectiva, el 
trabajo en equipo, la 
convivencia y el bienestar en 
el entorno laboral.
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada______________
Implementar estrategias de 
promocibn del Cbdigo de 
Integridad y los valores 
institucionales entre 
funcionarios publicos y 
contratistas, fortaleciendo la 
cultura btica y el sentido de 
pertenencia institucional. 
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 

_________  de recursos humanos y _________ ___________ ______________ ______
9 Calle 77 N* 7^43 Cc>no4 Cqrepq * Antfoqufa______________________
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$7,000,000,00$3,500,000,00213

la

$1,100,000,00 $5,500,000,00514

$6,200,000,00 $6,200,000,0015 1

16 $12,000,000,00 $12,000,000,001

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogreifico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrdfico

dirigida 
piiblicos 
promoviendo

espacios de reconocimiento, 
bienestar, integracidn y 
fortalecimiento del clima

_________  laboral institucional.________ _____________________ _____________________

9 Caile 77 N* 76^3 Bcwto Mqrfq Ccno, Corepg .Antioquia
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materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Implementar talleres de 
formacidn y fortalecimiento 
de equipos de trabajo para 
funcionarios piiblicos y 
contratistas, promoviendo la 
integracibn, la colaboracibn y 
el cumplimiento de los 
objetivos institucionales. 
Se deberb garantizar 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn, 
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada Jornada 
programada______________
Realizar jomadas de 
tamizaje de hipertensibn 
arterial (HTA) y medicibn del 
indice de masa corporal 
(IMG) para funcionarios 
piiblicos y contratistas, como 
parte de las acciones de 
vigilancia epidemiolbgica y 
promocibn de la salud.
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada______________
Planear, coordinar y 
desarrollar una jomada de 
capacitacibn sobre las 
generalidades, funciones, 
responsabilidades y marco 
normativo del Comith de 
Convivencia Laboral, de 
conformidad con la
Resolucibn 3461 de 2025, 
dirigida a sus integrantes y 
demas servidores
involucrados, con el fin de 
fortalecer la gestibn de la 
convivencia y la prevencibn 
de conflictos en el entomo 
laboral.
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn, 
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jornada 
programada______________
Organizar y coordinar la 
actividad de integracibn de 
fin de ario dirigida a 
funcionarios piiblicos y 
contratistas,

http://www.carepa-antioqula.gov.co


$ 169.639.994Total
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1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.5.1. Generales:

3.

4.

5.

6.

7.

8.

1.5.2. Especificas:

icidn 
trativa

1.
2.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios.
Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el 
estudio previo, documentos anexos y complementarios.
Prestar el servicio contratado durante la totalidad del plazo de ejecucidn del 
contrato, y conforme con las condiciones establecidas por el contratista en 
su propuesta.
Suministrar los materiales, e insumos objeto del contrato en las condiciones 
establecidas en el presente documento.
Presentar informes para cada pago, los cuales deben tener las evidencias 
solicitadas por cada bien o servicio.
Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las 
observaciones o requerimientos que se realicen.
Realizar m^ximo dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcidn del 
contrato, las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisites de 
ejecucion que le correspondan y asumir los costos de 6stas.
Mantener indemne al municipio frente a cualquier reclamacion que resultare 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales o que este relacionado 
con el objeto del contrato.

9. Reportar numero de cuenta para consignacion o transferencia de pagos en 
dinero.

10.Suministrar los materiales e insumos y toda la logfstica requerida para la 
plena operacion del Contrato, garantizando la calidad del mismo.

H.Atender de manera oportuna y pertinente los requerimientos realizados por 
la supervisidn del contrato.

12. Los insumos y demas elementos que el contratista suministre para la 
ejecucion de los trabajos que se le encomienden, deberan ser de primera 
calidad en su genero y para el fin a que se le destine. Los insumos que el 
contratista emplee en la ejecucidn de los trabajos y que se encuentren 
deficientes podran ser rechazados por el supervisor cuando no los encontrare 
convenientemente adecuados.

I

1.4. Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas 
UNSPSC.

Se deberS garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn,
entendida como el conjunto 
de recursos humanos y 
materiales que permitan el 
desarrollo eficiente de 
organizado de cada jomada 
programada

9 Calle 77 N° 74-63 Cqrepq - AHtoquto______________________
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1.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1.

6.

8.

PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS Y

1
■

La ley 80 de 1993 en el articulo 20 ordinal a), incluyd a los municipios dentro de las 
entidades estatales, objeto aplicacibn de dicho estatuto de contratacibn y asignb las 
competencias para la celebration de contratos en este nivel a los alcaldes en 
calidad de representantes legales de los municipios (articulo 11 ordinal b).
Conforme a Io estipulado en la Ley 1551 de 2012 en el articulo 29, literal d), numeral 
5° que modifica el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, establece que los alcaldes en 
relation con la Administration Municipal, tiene como funcion. “...Ordenarlos gastos 
y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de 
desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas 
aplicables...”

La facultad del alcalde para la celebration de contratos es inherente a su calidad de 
representante legal del municipio.

< |
L J

Que analizado al objeto del presente estudio previo, se evidencia que el mismo no 
se encuentra tipificado en una de las causales en las cuales el Alcalde Municipal se 
encuentra obligado a solicitar al Honorable Concejo Municipal autorizacion para

9 Calle 77 Na Mqifa Cano, Carapa - Antioguta_______________________
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Cancelar al contratista el valor pactado en el contrato, en la oportunidad y 
forma que se establezca.

2. Vigilar y controlar la adecuada ejecucion de los recursos destinados para el 
cumplimiento del objeto del contrato.

3. Verificar y presentar actas del cumplimiento por parte de los contratistas de 
las actividades del objeto del contrato.

4. Asignar un supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucibn del contrato.
5. Exigir al contratista la ejecucibn idbnea y oportuna del objeto contratado. 

Efectuar las retenciones de Ley y de impuestos de acuerdo a las normas 
vigentes y a sus posteriores modificaciones.

7. Expedir oportunamente los demas documentos que se requieran durante la 
ejecucibn y terminacibn del contrato.
Realizar las modificaciones, adiciones, prbrrogas y demas al presente 
contrato con el visto bueno y aprobacibn de la supervisibn del contrato.

1. Planificar, organizar y ejecutar las capacitaciones, talleres, jomadas o 
actividades de bienestar laboral contratadas, en las fechas, horarios, lugares 
y condiciones previamente acordadas con la entidad.

2. Desarrollar las actividades en las instalaciones de la Alcaldia Municipal o en 
el lugar que determine la entidad, dentro de los plazos establecidos y de 
manera oportuna.

3. Atender de manera inmediata los requerimientos formulados por la entidad 
durante la ejecucibn del contrato, garantizando la disponibilidad del personal, 
recursos y loglstica necesarios para el adecuado desarrollo de las 
actividades.

4. Llevar un registro detallado de las actividades realizadas, incluyendo como 
minimo: fecha, nombre de la actividad o capacitacibn, tematica desarrollada, 
numero de participantes, listado de asistencia y evidencias que acrediten su 
ejecucibn.

5. Las demas actividades que se relacionen de manera directa con el objeto del 
contrato y que garanticen la adecuada prestacibn de los servicios de 
capacitacibn y bienestar laboral.

Bt

1.7 AUTORIZACIONES, 
DOCUMENTOS TGCNICOS.

http://www.caTepa-antioquki.gov.co


1.8. PLAZO CONTRACTUAL.

1.10 PRESUPUESTO OFICIAL

1.11 FORMA DE PAGO.

9 Colle 77 N* 76-63 Banto Marfa Cong Carepa • Antioquia_____________________
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PARAGRAFO PRIMERO: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el 
Municipio de Carepa, Io autoriza para que al momento del pago automaticamente y 
sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los 
valores que tenga en mora por cualquier concepto.

1.9 Verificacidn en el plan Anual de Adquisiciones: La presente contratacion se 
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, el cual 
fue publicado en el SECOP II.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 
1150 de 2007, los contratistas deber^n acreditar el pago al sistema de seguridad 
social integral y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente.

contratar, conforme a Io regulado en el par^grafo 4° del articulo 18 de la Ley 1551 
de 2012 y a los Acuerdos Municipales 017 del 2012 y 021 de 2017 mediante los 
cuales se reglamentan las autorizaciones del Alcalde para contratar y se estipula 
cuando requiere facultad expresa para ello.

El valor del presente contrato se pagara de la siguiente manera: el municipio pagara 
al contratista asi: a) Un anticipo que corresponde al treinta por ciento (30%) por 
ciento del valor del contrato, a la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisites de perfeccionamiento y ejecucibn, previa presentacion de la cuenta de 
cobro y constancia del pago de aportes al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales; b) El valor restante del contrato mediante actas parciales contra 
facturacibn, una vez el supervisor del contrato haya recibido a entera satisfaccibn 
los suministros, expedida por el supervisor del contrato y presentacibn de la 
certificacibn del representante legal y/o el revisor fiscal en la que conste que se 
encuentra al dla en el pago de nbmina y los aportes al sistema de seguridad social 
integral y parafiscales de personal a su cargo, riesgos profesionales y aportes a la 
caja de compensacibn familiar, institute colombiano de bienestar familiar y servicio 
nacional de aprendizaje de acuerdo a Io establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 
de 2007.

El plazo del Contrato sera de CINCO (05) MESES contados a partir de la fecha del 
acta de inicio sin superar el 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar el presupuesto 
Io primero que ocurra.

Con base en Io anterior y de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones se ha llegado 
a la conclusion de que el valor promedio del servicio a contratar es de CIENTO 
SETENTA MILLONES DE PESOS M. L. ($170,000,000), el cual afectarb los 
siguientes rubros presupuestales:

y 
de

CDP
00193

FECHA
06/02/2026

RUBRO
2.3.2.02.02.008

VALOR 
$ 200.000.000

NOMBRE
Servicios 
prestados a las 
empresas 
servicios 
produccibn

http://www.carepa-antfoqofa.gov.co


A. Aspectos Tributaries y Otros Gastos:

Las estampillas municipales aplicables son las siguientes:

1.14. LUGAR DE EJECUCI6N:

1.15. INTERVENTORiA - SUPERVISION:

1.16. TIPO DE CONTRATO: PRESTAClON DE SERVICIOS.

1.12. Imprevistos: Este rubro comprende todos los costos adicionales en que 
pueda incurrir el contratista, no especificados ni contemplados en el presente 
estudio y todos los causados por las variaciones en los precios del mercado, la 
cuantificacidn de los imprevistos va implicita en el precio como mayor valor de este.

1.13. Otros gastos: El contrato que se genere a partir del presente proceso 
contractual, involucra necesariamente gastos tributarios, de contratacidn y 
administrativos, los cuales tambidn se tuvieron en cuenta y se incluyen para 
determinar el costo total del presente estudio.

El contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra 
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales 
tambien se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del 
presente estudio.

Cuando se modifique la cuantia de un contrato sobre el cual se hubiere pagado el 
impuesto de industria y comercio, y la modificacion implique un mayor valor del 
contrato original, se deber£ pagar el impuesto sobre la diferencia.

El Municipio de Carepa, verificara la calidad del servicio; y la supervision, vigilancia 
y cumplimiento de las obligaciones del mismo, estaran a cargo de la Secretaria 
General y de Servicios Administrativos.

2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Ver y tener presente cronograma 
plataforma SECOR II.

El servicio se prestarS en el Municipio de Carepa, tanto en el area urbana como 
rural.

CAPITULO II 
DESARROLLO DEL PROCESO

PARAGRAFO TERCERO: En el proceso de pagos se deber^n tener en cuenta las 
instrucciones dadas por la Secretaria de Hacienda y la Tesoreria Municipal para la 
radicacidn de facturas o cuentas de cobro. La presentacidn de los documentos para 
inicio del tr^mite de pago se harS por medio de la plataforma SECOP II y de forma 
fisica radicada al supervisor del contrato.

1,0% 
1,2% 
4,0% 
2,0%
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VER ANEXO CRONOGRAMA.

2.2. MODIFICACIONES AL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

Audiencia virtual: MEET: https://meet.gooqle.com/fko-owah-bvq

M

Cualquier modificacidn a las fechas contenidas anteriormente se efectuara 
mediante Adenda, la cual ser£ publicada a travds del Sistema Electrdnico para la 
Contratacion Publica - SECOP II.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 
2015, los oferentes interesados manifestar^n su interns de participar en la 
contratacidn; esta manifestacidn ser£ vSlida si y solo si se realiza a traves de la 
pagina web www.colombiacompra.qov.co plataforma del SECOP II. Se debe anexar 
el formato que se encuentra anexo.

La manifestacidn de interes en participar es requisite habilitante para la presentacion 
de la respectiva oferta dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la apertura del 
proceso.

Si el numero de oferentes inscritos, es igual o inferior a diez (10), todos podran 
presentar oferta en el tdrmino indicado en los pliegos de condiciones.

2.4. AUDIENCIA DE TIPIFICAClON, ESTIMACIGN, ASIGNAClON DE RIESGOS 
¥ AUDIENCIA DE ACLARACIONES:

En la fecha y hora senalada en el cronograma, como consecuencia de las 
observaciones realizadas por los interesados, el Municipio de Carepa se 
pronunciara sobre la pertinencia o no de las mismas y establecera la estimacion, 
tipificacidn y asignacidn definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de 
Contratacidn.

UNICAMENTE SE ACEPTARAN LAS INSCRIPCIONES RECIBIDAS EN LA 
FECHA Y EN EL HORARIO ESTIPULADO.

• En el evento de que el numero de oferentes inscritos sea superior diez (10), 
se celebrara audiencia de sorteo el dia establecido en el cronograma del 
pliego definitive para seleccionar solo diez (10) oferentes, quienes podran 
presentar oferta, el sorteo se realizara de la siguiente manera:

• Se celebrard una audiencia virtual con los interesados inscritos el dia 
sehalado en el cronograma.

• En tarjetas individuales se inscribirdn el nombre o razdn social del posible 
oferente inscrito.

• En la audiencia se leeran en voz alta y se iran introduciendo en un sobre que 
se adecuard para el efecto.

• Una vez depositadas las tarjetas, se procederd a extraer diez (10) tarjetas, 
los nombres que en ellas figuren serdn los que conformardn la lista de 
posibles oferentes y los cuales podrdn presentar ofertas.

• De la audiencia se levantard un acta, que integrara el expediente del proceso 
contractual y se podrd consultar en la Oficina Juridica.

2.3. MANIFESTACI6N DE INTERNS EN PARTICIPAR Y SORTEO DE 
CONSOLIDAClON DE OFERENTES.
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2.5. AMPLIACI6N del plazo del proceso.

2.6. CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS.

la

2.7. VERIFICAClON DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS.

Para el efecto anterior, se levantara un acta que evidencie la discusion acontecida 
Audiencia virtual: MEET https://meet.qooqle.com/mor-ckvd-wjh

En la audiencia virtual, se expondr^n las solicitudes de aclaracidn al pliego de 
condiciones. En primer lugar las que hubieren sido enviadas antes de la audiencia, 
a trav&s de la p^gina web www.colombiacompra.qov.co plataforma del SECOP II, 
de esta se levantar^ un acta en la que consten: los nombres de los asistentes, las 
aclaraciones solicitadas, las respuestas de la Entidad dentro de la audiencia y la 
indicacidn de las que se resolveran por escrito o mediante adenda.

Dentro del tdrmino establecido entre la apertura y el cierre del presente proceso, no 
se admitir^n consultas verbales para efectos de precisar el contenido y el alcance 
del pliego de condiciones, razon por la cual, el Municipio de Carepa, no asume 
ninguna responsabilidad en caso de llegarse a presentar tai circunstancia.

En esta misma audiencia, se cuantificaran los riesgos que puedan presentarse en 
el desarrollo del contrato, cuantificar la posible afectacidn de la ecuacion financiera 
del mismo y senalar el sujeto contractual que soporta total o parcialmente, la 
ocurrencia de circunstancia prevista en caso de presentarse, o la forma en que se 
recobrar^ el equilibrio economico, cuando se vea afectado por la ocurrencia del 
riesgo.

Por solicitud debidamente justificada o cuando la entidad estime conveniente, se 
podra ampliar el plazo establecido para el cierre del proceso, Io cual constara en la 
respectiva adenda.

El COMITY DE EVALUAClON efectuar^ la verificacidn juridica, financiera, tecnica 
y la evaluation econOmica de las propuestas dentro del plazo razonable senalado 
en el CRONOGRAMA. En dicho periodo se podra solicitar a los proponentes la 
aclaracidn de aspectos subsanables de sus propuestas o la presentation de los 
documentos que conduzcan a ello, conforme con Io establecido en el pliego de 
condiciones y de acuerdo con Io previsto en el parOgrafo 1° del articulo 5° de la Ley 
1150 de 2007.

Las propuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno 
de los puntos contenidos en el pliego de condiciones (Numeral 6° Articulo 30 Ley 
80 de 1993).

El proponente debera dar respuesta a las solicitudes de aclaracidn dentro del 
tdrmino fijado por El COMITEz DE EVALUAClON, o en su defecto dentro de un plazo 
mdximo de un (01) dia habil, en ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran 
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

2.8. CALIFICAClON DE LAS PROPUESTAS.
9 Calle 77 N° 76-63 Barrio Marfa Cano. Carepa - Antioquia

f) Alcaldia de Carepa Afcaldia de Carepa (Q) www.carepa-antioqula.gov.co

31 fl-^111

La propuesta debe presentarse en el Sistema Electrdnico para la Contratacidn 
Publica-SECOPII 
https://communitY.secop.qov.co/STS/Users/Loqin/lndex?SkinName=CCE) en 
fecha y hora sehaladas en el Cronograma de Actividades.
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2.9. TRASLADO INFORME DE EVALUACI6N.

2.10. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO.

2.11. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO.

2.12. ADJUDICACI6N.

2.13. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZAClON DEL CONTRATO.

La adjudicacion se efectuara al proponente cuya oferta obtenga el mayor puntaje en 
la evaluacion y calificacion de la oferta y la misma sea habil y favorable segun Io 
establecido en el presente pliego, en los artlculos 5 de la Ley 1150 de 2007, y el 
Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables.

La calificacion de las propuestas se realizara dentro del termino establecido en el 
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. Solo seran objeto de evaluacidn las 
propuestas que se hayan catalogado como ADMISIBLES - HABILITADAS.

El Municipio de Carepa - Antioquia, declarer^ desierto el presente proceso de 
selection mediante acto debidamente motivado, en 6I se senalarS expresa y 
detalladamente las razones que han conducido a tomar tai decisidn, en los 
siguientes eventos:

a) Cuando no se presente ningun proponente.
b) Cuando ninguna propuesta se ajuste al Pliego de Condiciones.
c) Cuando ninguna de las propuestas obtenga el puntaje minimo establecido en el 
pliego de condiciones.
d) En general, cuando existan motives que impidan la selection objetiva

La information relativa al analisis aclaracidn, evaluation y comparacion de las 
propuestas y las recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser 
reveladas a los concursantes ni a otra persona que no participe en dicho proceso, 
salvo Io relacionado con el traslado del informe de evaluacidn de propuestas. Esto 
siempre observando la debida reserva legal.
Los proponentes se abstendran de ejercer alguna influencia indebida en el proceso 
de evaluacion de las propuestas o en la decision sobre la adjudicacion, so pena de 
incurrir en causal de rechazo de las propuestas.

La adjudicacion se hara dentro del termino establecido en el cronograma, mediante 
acto administrative debidamente motivado, el cual se notificara a traves de la 
plataforma al adjudicatario y se publican en el SECOR II, para el conocimiento de 
los dem£s proponentes y del publico en general.
Dicho termino podra ser prorrogado por un lapso no mayor a la mitad del 
inicialmente fijado.

Con el fin de que los interesados presenten las observaciones que estimen 
pertinentes, el informe de evaluacidn de las propuestas sera publicado en el portal 
unico de contratacion www.colombiacompra.qov.co Plataforma SECOR II Por un 
termino de tres (03) dias habiles, termino durante el cual los oferentes podran 
presentar observaciones a la misma, las cuales seran resueltas por la entidad en el 
acto de adjudicacidn del proceso de seleccidn.
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3.1. presentaciOn de las propuestas.

En este caso el adjudicatario incurrira en causal de inhabilidad para contratar con 
entidades estatales por el termino de cinco (5) anos.

Las propuestas se presentarcin via electrdnica a traves del portal web de Colombia 
Compra Eficiente-SECOP II, y no en otro medio diferente, dentro del termino que se 
fije en el pliego de condiciones definitivo, fecha y bora en que se cierra el Proceso.

Los costos y gastos en que se incurra para la elaboracidn, preparacion y 
presentacion de las propuestas seran de cuenta y cargo de los proponentes y el 
Municipio de Carepa - Antioquia en ningun caso sera responsable de los mismos.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP II se 
encuentran en el manual de uso del SECOP II para Proveedores, al cual podra 
acceder a traves de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el 
siguiente enlace: http://www.colombiacompra.qov.co/

Asi mismo deber£ diligenciar en la plataforma SECOP II el valor total de su 
propuesta econdmica, en ningun caso este valor podra ser diferente en el 
consignado en el formato Excel, teniendo en cuenta al momento de diligenciar su 
propuesta econdmica el IVA y todos los costos directos e indirectos a los que haya 
lugar.

El proponente deberd diligenciar la propuesta econdmica en el formato Excel, en el 
mismo deberd cotizar todos y cada uno de los Items propuestos so pena de rechazo 
de la propuesta econdmica, con valores expresados en Moneda Legal Colombiana 
sin centavos. El oferente deberd ajustar al precio los precios ofertados, en caso 
contrario, el Municipio de Carepa, Secretaria de Educacidn y Cultura, aproximardn 
los precios, asi: cuando la fraccidn decimal del peso sea igual o superior a cinco 
(05) Io aproximard por exceso al peso y cuando la fraccidn decimal del peso sea 
inferior a cinco (05) Io aproximard por defecto al peso.

CAPITULO III 
PREPARACI6N Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS 
COSTOS Y ELABORACldN DE LA PROPUESTA

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del tdrmino establecido en el 
pdrrafo anterior, quedard a favor de la entidad en calidad de sancidn, el valor del 
depdsito o garantia constituido para responder por la seriedad de la propuesta, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios 
causados y no cubiertos por la referida garantia.

4 
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El Proponente debe ingresar al enlace SECOP II 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii Posteriormente, el 
Proponente debe acceder al SECOP II para Proveedores 
http://www.colombiacompra.qov.co/secop/quees-el-secop-ii/secop-ii-para- 
proveedores y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso 
del SECOP II Proveedores”.

9 CaBe 77 N° 76*63 Bctfrio Atorfa Ccno, Carepa - Antioquia _____ ______

O Alcaldia de Carepa @ Akaldia de Carepa @ www.carepa-antioqula.gov.co

I
i B

>£>EW1C<aUA

Notificada la Resolucidn de adjudicacibn, el Municipio de Carepa dispondrb de DOS 
(2) dias habiles para elaborar y entregar el respective contrato al proponente 
favorecido, quien debera presentarse a suscribirlo mbximo dentro de los dos (2) dias 
siguientes a su comunicacion la cual se hara por el medio tbcnico mbs expedite.
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MUNICIPIO DE CAREPA - ANTIOQUIA.

SELECCldN ABREVIADA DE MENOR CUANTlA NUMERO: SA-012-2026.

PERSONA NATURAL: 

INDICE O TABLA DE CONTENIDO

3.2. REGLAS PARA LA PRESENTACldN DE OFERTAS EN EL SECOP II.

■I .....

Una vez vencido el plazo para presentar Ofertas, la Entidad Estatal abrira las ofertas 
desencriptando los archives en el portal del SECOP II en la fecha establecida en el 
cronograma del proceso de seleccidn y el portal publicard general el acta de cierre 
y entrega de propuestas con la lista de los Proponentes y la hora de presentacidn 
de las Ofertas.

En la oferta economica, el proponente debe indicar claramente cual es el precio 
propuesto, este debera discriminar Gastos de Administracidn y el IVA (SI APLICA), 
su porcentaje y rdgimen contributivo. Cualquier costo a cargo del Proponente que 
sea omitido en la Oferta se entender^ que se encuentra incluido, para la cual la 
entidad realizara la respectiva discriminacidn para los impuestos y demas 
contribuciones y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacion por 
restitucion del equilibrio economico Los proponentes podran presentar Ofertas 
directamente o por intermedio de APODERADO, evento en el cual deberan anexar 
con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, 
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente 
proceso y en la suscripcion del Contrato.

El proponente debe presentar su oferta a traves del SECOP II, para Io cual debe 
estar previamente registrado en esta plataforma.

NO SE ACEPTAN PROPUESTAS ENTREGADAS EN FISICO, ESTAS DEBEN 
SER APORTADAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II.

OBJETO DEL PROCESO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES 
DEL TALENTO HUMANO ¥ LA IMPLEMENTAClON DE TECNOLOGIAS EN LOS 
PROCESOS DEL MUNICIPIO DE CAREPA".

PROPONENTE:  
PERSONA JURlDICA: 
REPRESENTANTE LEGAL:

Las instrucciones para el registro y la presentacidn de ofertas en el SECOP II se 
encuentran en el manual de uso del SECOP II para Proveedores, al cual podra 
acceder a travds de la pdgina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el 
siguiente enlace: http.V/www.colombiacompra.qov.co/ El Proponente debe ingresar 
al enlace SECOP II http://www.colombiacompra.qov.co/secop/que-es-el-secop-ii 
Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP II para Proveedores 
http://www.colombiacompra.qov.co/secop/quees-el-secop-ii/secop-ii- 
paraproveedores y en la parte inferior de la pdgina, podrd descargar el “Manual de 
uso del SECOP II Proveedores".
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La presentacidn de la Oferta implica la aceptacidn por parte del Proponente de la 
distribucidn de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones.
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3.3. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA.

3.4. LEGALIZACldN DE DOCUMENTOS.

3.5. RESERVA EN DOCUMENTOS.

I.
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El Proponente debe presenter su oferta en la fecha establecida en el Cronograma 
ingresando al “Area de trabajo del proceso”, suscribiendose al presente Proceso de 
Contratacion y creando su oferta en el SECOP II. Tenga en cuenta que la seccion 
X. “Presentacidn de observaciones y ofertas" del Manual de uso del SECOP II para 
Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP II.

El integrante que cred el Proveedor plural es el unico habilitado en el SECOP II para 
presentaria oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como 
Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la seccion IX. C del manual 
de proveedores para el Uso del SECOP II.

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacidn estd conformado por 
los requerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada 
en los formularios o requerimientos de informacibn incluidos en SECOP II.

Los oferentes deberan indicar en su propuesta cuales de los documentos aportados 
son de carbcter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi 
dar cumplimiento a Io estipulado en el numeral 4° del artlculo 24 de la Ley 80 de 
1993. Si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley, se 
entenderb que toda la oferta es publica.

Los documentos presentados por los Proponentes no requieren legalizacibn alguna 
salvo por Io establecido en el pbrrafo siguiente respecto de los documentos publicos 
otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser 
otorgados ante notario publico.

Los Proponentes pueden presentar con la oferta documentos publicos otorgados en 
el exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el contrato, el oferente 
que resulte adjudicatario debe presentar los documentos publicos otorgados en el 
extranjero, legalizados de acuerdo con la Convencion de la Apostilla.

Si el pais en el que fueron otorgados los documentos no es parte de la Convencibn 
de la Apostilla, estos deben ser legalizados ante el Consul. Este tipo de legalizacibn 
no es procedente para los documentos privados.

El articulo 74 de la Constitucibn Politica dispone que “toda persona tiene derecho a 
acceder a los documentos publicos, salvo los casos que establece la ley” De 
conformidad con la disposicibn constitucional, los numerates 2° y 3° del articulo 24 
de la Ley 80 de 1993, dispone que todas las personas interesadas en los procesos 
contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que 
tomen las entidades publicas y por ello podran examinar los expedientes.

I

Las uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura interesados en 
presentar ofertas en el SECOP II deben tener en cuenta que los integrantes del 
Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual 
en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural 
debe crear en el SECOP II el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este 
usuario para el envio de su oferta como Proponente plural.
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3.6. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES.

3.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

3.8. CONSULARIZACldN.

3.9. APOSTILLE.
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En todo case, el Municipio de Carepa - Antioquia se reserva el derecho de revelar 
dicha informacidn a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estarS a su cargo todos los 
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades 
nacionales, departamentales, municipales. Dentro de aquellos mismos niveles 
territoriales, los impuestos, tasas, y contribuciones establecidas por las diferentes 
autoridades ambientales, que en algun momento puedan afectar el contrato y las 
actividades que de el de deriven.

Los documentos otorgados en el exterior que no esfen en idioma castellano deber^n 
presentarse acompahados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o 
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en 
especial en los articulos 65 y 259 del Cddigo de Procedimiento Civil, articulo 480 
del Codigo de Comercio y en la resolucidn 2201 del veintidds (22) de Julio de 1997 
proferida por el Ministerio de relaciones Exteriores de Colombia.

De conformidad con Io previsto en el articulo 480 del Cddigo de Comercio, los 
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por Io funcionarios 
competentes en el respective pais, y la firma de tales funcionarios Io sera a su vez 
por el Cdnsul Colombian© o a falta de dste por el de una nacion amiga, sin perjuicio 
de Io establecido en convenios internacionales sobre el rdgimen de los poderes.

De conformidad con Io previsto en la Ley 455 de 1998, cuando se trate de 
documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerira trdmite 
de consulacidn, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la 
Convencion de la Haya del cinco (5) de Octubre de mil novecientos sesenta y uno 
(1961), sobre la abolicidn del requisite de legalizacidn para documentos publicos 
extranjeros, tr^mite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la 
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del 
documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Tratandose de sociedades, expresar ademas el citado articulo del Codigo de 
Comercio que “Al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los 
cdnsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las 
leyes del respective pais." Surtido el tramite sehalado, estos documentos deben ser 
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de 
legalizaciones Transversal 17 numero 98 - 55 Bogota D.C.) para la correspondiente 
legalizacidn de la firma del cdnsul y demas tramites pertinentes.

1

H||

Por Io tanto, en caso que el proponente considere que algun documento de su 
propuesta goza de reserva legal, debera manifestarlo por escrito y soportando 
conforme a las normas que le brindan tai cardcter.

http://www.carepa-antioqukj.gov.co


traves p^gina web

3.11. PROPUESTAS PARCIALES.

3.13. MODALIDADES DE PRESENTAClbN DE LAS PROPUESTAS.

3.13.1. INDIVIDUALMENTE:

Proponentes Plurales.

i
M

3.10. CORRECCIONES, ACLARACIONES, MODIFICACIONES Y RETIRO DE LA 
PROPUESTA.

No ser£ permitido que ningun proponente modifique o adicione su oferta despues 
de que la contratacidn se haya cerrado.

3.13.2. PROPUESTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES 
Y OTRAS FORMAS DE ASOCIACldN)

Si el proponente quiere adicionar documentos a su oferta, podra hacerlo 
electrdnicamente aportcindolos a travSs de la plataforma SECOP II, antes del cierre 
de la etapa de evaluacion.

Las propuestas recibidas dentro del tdrmino previsto seran abiertas en la fecha y 
bora estipulada, a travGs de la plataforma del SECOP II y se publicar^ el acta de 
cierre que genera autom^ticamente dicha plataforma.

Como Persona Natural Nacional o Extranjera.
Como Persona Juridica Nacional o Extranjera, que se encuentre debidamente 
constituida previamente a la fecha de apertura del proceso de seleccidn.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, 
siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones:

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o 
unidn temporal.

En tai caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado 
por la pluralidad de personas y no las personas que Io conforman individualmente.

Podr^n participar consorcios y uniones temporales, para Io cual se deber^n cumplir 
los siguientes requisitos:

En el presente proceso de selection no se recibiran ni aceptaran propuestas 
parciales.
3.12. APERTURA DE PROPUESTAS.

Acreditar la existencia del consorcio o de la unidn temporal, y especificamente la 
circunstancia de tratarse de uno u otro, Io cual deberS declararse de manera 
expresa en el acuerdo de asociacidn correspondiente, senalando las reglas basicas 
que regulan las relaciones entre ellos, los t&rminos, actividades, condiciones y 
participacidn porcentual de los miembros del consorcio en la unidn temporal en la
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Si un proponente desea retirar su propuesta antes del cierre de la contratacidn, 
deberd presentar una solicitud en tai sentido, firmada por la misma persona que 
firmd la carta de presentacidn de la oferta, a 
www.colombiacompra.qov.co plataforma del SECOP II.
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3.13.3. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACI6N.

Acreditar tin fermino minimo de duracidn del consorcio o de la unidn temporal de un 
(1) ano, contados a partir del vencimiento del plazo mciximo para la entrega de los 
bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

propuesta y en la ejecucidn de las obligaciones atribuidas al contratista por el 
contrato ofrecido.

Acreditar la existencia, representacidn legal, capacidad legal y capacidad juridica 
de las personas juridicas consorciadas o asociadas en unidn temporal, y la 
capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o unidn 
temporal, asi como de la propuesta para la presentacidn, celebracidn y ejecucidn 
del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union 
temporal se compromete a permanecer consorciados durante el termino de la 
vigencia del contrato y un ano mas. Por Io tanto, debera indicarse expresamente 
que el Consorcio o Unidn Temporal no podra ser disuelta ni liquidada durante la 
vigencia o prdrrogas del contrato que se suscriba.

La designation de un representante que deberd estar facultado para actuar en 
nombre y representation del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente debera 
designar un suplente que Io reemplace en los casos de ausencia temporal o 
definitiva.

Los requisites relacionados con la existencia, representacidn legal y duracidn de los 
consorcios o uniones temporales, deberdn acreditarse mediante la presentacidn del 
documento consorcial o de constitution de la unidn temporal en el que se consignen 
los acuerdos y la informacidn requerida.

Los requisites relacionados con la existencia, representacidn y capacidad juridica 
de cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal, respecto de las 
personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio o en unidn temporal 
para la presentacidn de la propuesta, deberdn acreditarse conforme se indica en los 
numerales respectivos de los presentes Pliegos de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales 
y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de 
asociacidn que se constituye (consorcio o unidn temporal), se presumira la intention 
de concurrir al proceso de contratacidn en consorcio, con los efectos y 
consecuencias que dicha forma de asociacidn conlleve para los proponentes, de 
acuerdo con Io previsto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Los terminos y extension de la participation en la Unidn Temporal no podran ser 
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE CAREPA.

En cualquiera de las modalidades de presentacidn, los proponentes deberan dar 
cumplimiento a los siguientes requisitos:

1. Tener capacidad juridica para la presentacidn de la propuesta
2. Tener capacidad juridica para la celebracidn y ejecucidn del contrato.
3. No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 

previstas en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 
1993 - Ley 1150 de 2007 - Ley 1474 de 2011 y demas concordante.
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3.14. REQUISITOS DE HABILITACI6N Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

3.14.1. CAPACIDAD JURiDICA.

A. REQUISITOS HABILITANTES.

B. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURfDICO OBJETO DE VERIFICACiON.

CARTA DE PRESENTAClON DE LA PROPUESTA.

Personas Maturates

Cuando se trate de personas naturales se debera:

1.

Los proponentes deber^n presentar con la propuesta cada uno de los documentos 
que a continuacidn se relacionan, en el orden aqui establecido, con el fin de cumplir 
con los requisites habilitantes y ser admitidos en el proceso de calificacion:

Con la carta de presentacidn de la propuesta se entiende presentada la declaracidn 
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las 
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses 
que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los 
recursos destinados al proyecto 0 a la ejecucidn del contrato.

La Administracidn Municipal, una vez finalizado el cierre y apertura de propuestas, 
realizara la evaluacidn juridica y tdcnica de estas, y si procede una correccion de 
acuerdo con la aplicacion de la ley, el oferente debera subsanarlo en el termino 
indicado por la Entidad.

Seran HABILITADAS aquellas propuestas que obtengan calificacion ADMISIBLE en 
todos los criterios de evaluacidn, las propuestas consideradas NO HABILITADAS, 
no continuar^n el proceso de evaluacidn.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a 
continuacidn.

CERTIFICADO DE EXISTENCE Y REPRESENTACibN LEGAL HABILITA / 
NO HABILITA.

Se elaborara a partir del modelo suministrado en el presente documento, sera 
suscrita por el apoderado del proponente de la estructura plural, por el representante 
legal de la persona juridica 0 directamente por la persona natural.

El Municipio de Carepa - Antioquia se reserva el derecho de corroborar la 
autenticidad de los datos suministrados en la propuesta y el proponente autoriza a 
todas las entidades, personas 0 empresas que de una o de otra forma se mencionen 
en los documentos presentados, a suministrar la informacidn que se requiera, a 
visitar sus instalaciones 0 a solicitar informacion de cualquiera de sus empleados, 
en caso de considerarlo necesario.

9 Calle 77 hl* 76-63 Banfo Marfa Cano, Carepa - Antioquia______________________

O Alcoldia de Carepa @ Aicaldia de Carepa © www.carepa-antioqula.gov.co

4. No estar reportado en el ultimo boletm de responsables fiscales expedido por 
la contraloria general de la republica, este requisite debera acreditarse 
ademas para la suscripcion del contrato.
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Personas Juridicas.

AUTORIZACldN PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD.

Ml

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades 
para contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del 
Acta aprobada de la Junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha 
sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato, en caso de adjudicarsele el 
contrato que results del proceso de selection.

En caso de Consorcio y/o Union Temporal, cada uno de sus miembros deber£ 
aportar el respective registro o el de la correspondiente forma asociativa en caso de 
contar con 61, y estar inscrito en la actividad economica.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra relacionado 
con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona jundica la 
celebracidn y ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con el certificado de existencia y representacidn legal, cuando el 
proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se encuentre limitado 
en razon de la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en 
esta contratacion, debera allegar el acta de la junta de socios, en la cual se le 
autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de 
que le sea adjudicado.

El proponente deber6 estar inscrito en la actividad econdmica: 5629 Actividades 
de otros servicios de comidas.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la 
presentation de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar 
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn del drgano social 
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacidn de la 
propuesta, la suscripcidn del contrato, y para actuar en los demcis actos requeridos 
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

De conformidad con Io estipulado en el articulo 28 del Cddigo de Comercio, los 
proponentes, personas naturales nacionales, deberan acreditar su matricula en el 
registro mercantil, mediante la presentacidn del certificado otorgado por la Camara 
de Comercio o por la entidad competente, con fecha de expedicidn no superior a 
treinta (30) dias, contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del 
presente proceso, cuya matricula debe estar renovada y vigente a la fecha de 
presentacidn de la oferta.

a. Acreditar su existencia y representacidn legal, mediante la presentation del 
original del certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Camara 
de Comercio vigente de su domicilio principal, con fecha de expedicidn igual o 
inferior a treinta (30) dias anterior a la fecha de presentacidn de la propuesta.
b. Acreditar un termino minimo remanente de duracidn de la sociedad, de dos (2) 
ahos, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los 
bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.
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>- PROPONENTES EXTRANJEROS.

Se debera aportar el documento de identificacion de la siguiente manera:

I.

El Municipio de Carepa aceptarS que la oferta sea presentada por dos (2) o mas 
personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en 
los numerales anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su 
participacion es a titulo de Consorcio, Unidn Temporal u otra forma asociativa.

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran interesados de origen 
extranjero las empresas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la 
legislacidn colombiana, sea que tengan o no domicilio en Colombia a travds de 
sucursales, y las personas naturales que no tengan la nacionalidad colombiana.

En el evento de presentarse consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad 
futura, copia de la cedula del representante legal de cada uno de los integrantes.

Persona Jundica: De conformidad con Io dispuesto en la Ley 190 de 1995, Ley 
443 de 1998 y Resolucidn 580 de 1999, el proponente debera anexar debidamente 
diligenciado la Hoja de vida de la persona juridica.

En todo caso, uno de los integrantes de un consorcio o union temporal debera tener 
una participacidn minima del cincuenta porciento (50%) de Io contrario, la propuesta 
no sera tenida en cuenta para la evaluacion.

En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades 
previstas en la ley, con el unico objeto de presentar una propuesta o celebrar un 
contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se region por las disposiciones 
previstas en esta ley para los Consorcios.

Para todos los efectos, las Propuestas de Proponentes de origen extranjero se 
someteran a la legislacidn colombiana, sin perjuicio de Io cual, para su participacion 
deberdn cumplir las condiciones exigidas.

CEDULA DE CIUDADANlA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA 
JURIDICA O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL.

El representante legal de la persona juridica y las personas naturales colombianas 
deberdn presentar copia de su Cddula de Ciudadania. El representante legal de la 
persona juridica y las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su 
existencia mediante la presentation de copia de su pasaporte, y si se encuentran 
residenciadas en Colombia, mediante la presentacidn de copia de la Cedula de 
Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

Persona Natural: De conformidad con Io dispuesto en la Ley 190 de 1995 y Ley 
443 de 1998, deberan la persona natural interesada en presentar propuesta debera 
diligenciar y anexar debidamente el Formato Unico de Hoja de vida.

9 Colle 77 N* 76-63 Barrio AAorfg Cano. Cowpg » Antiogufa_____________________

0 Alcaidia de Carepa @ AJcaldia de Carepa ® www.carepa-antioqula.gov.co
' .... < .................................................................. ....... '■............................: ■

FORMATO 0NICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNClON POBLICA DEL 
PROPONENTE.

DOCUMENTOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIOS O UNIONES 
TEMPORALES U OTRAS FORMAS ASOCIATIVAS.
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>- GARANTfA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Y

VIGENCIA

FIRMAS

Otras formas de presentacidn: Si el interesado en el presente proceso de 
selection es un consorcio o Union temporal, se debera allegar debidamente 
diligenciada la correspondiente hoja de vida - Persona Natural - Jundica - segun 
sea el caso, de cada uno de los integrantes de la Unidn temporal o consorcio.

En caso de prdrroga de los plazos previstos para la presentacidn de propuestas, 
evaluacidn, adjudication y suscripcidn del contrato, dicha garantia debera ser 
ampliada en su vigencia por solicitud de EL MUNICIPIO si Io estima conveniente.

La prima o primas que se causen por la expedicidn o prdrrogas de la garantia 
estaran a cargo del proponente.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no 
cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en el presente pliego de 
condiciones y en especial la de suscribir oportunamente el contrato, constituir la 
garantia unica, contribuir a la legalizacidn del mismo dentro del tdrmino senalado o 
mantener Io ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hard efectiva a 
favor de EL MUNICIPIO, a titulo de indemnizacion anticipada de perjuicios, 
pudiendo EL MUNICIPIO recurrir a las demas acciones civiles o penales que 
pudieren ser instauradas.

La presentacidn de la garantia de seriedad de la propuesta, es un requisito 
exigido por la ley y, por Io tanto, la ausencia de dicha garantia constituira 
causal de rechazo de la propuesta.

El proponente deberd acompanar a su propuesta una garantia de seriedad de la 
misma, expedida por una compania de seguros legalmente establecida en 
Colombia, a favor del MUNICIPIO.

AFIANZADO 
TOMADOR

VALOR 
ASEGURADO 
OBJETO
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El afianzado es el tomador en este aspect© se debe tener 
en cuenta Io siguiente:
1 .-El/los nombre(s) debe(n) senalarse de la misma forma 
como figura(n) en el certificado de existencia y 
representation legal (persona juridica) o en el documento de 
identidad si es persona natural.
2. -En el caso de consorcios o uniones temporales, la 
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.
3. -En caso de que el proponente tenga establecimiento de
comercio, en la poliza debe figurar como afianzado la 
persona natural.____________________________________
Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha 
del cierre del proceso._______________________________
Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial de la presente 
contratacion._______________________________________
Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el 
proponente en el proceso de Convocatoria Publica No. SA- 
012-2026 que tiene por objeto: FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL A TRAVES DEL TALENTO HUMANO Y 
LA IMPLEMENTACldN DE TECNOLOGIAS EN LOS 
PROCESOS DEL MUNICIPIO DE CAREPA.____________
Debe estar suscrita por la aseguradora y el proponente

■I
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certificaciOn del revisor fiscal

r— ''VK

Si la garantia presenta errores en su constitucidn, segun Io solicitado en este 
numeral, EL MUNICIPIO podra solicitar su presentacion o correccion, dentro del 
termino de evaluacidn de las propuestas. De no ser atendida por el proponente 
oportunamente la solicitud que en tai sentido le efectue EL MUNICIPIO se entendera 
que el oferente carece de voluntad de participacidn y su propuesta sera rechazada. 
EL MUNICIPIO har£ efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en cualquiera 
de los siguientes eventos:

b) Cuando una vez cerrado del proceso de seleccion, posteriormente solicite el retiro 
de su propuesta, salvo en el caso de inhabilidad o incompatibilidad sobrevivientes 
a la fecha de su entrega y antes de la suscripcidn del contrato.

a) Cuando por cualquier motive o circunstancia, el proponente no suscribe el 
contrato en la fecha establecida para el efecto, pese a hab^rsele notificado la 
resolucion de adjudicacion, o comunicado en la Audiencia Publica de adjudicacion.

c) Asi mismo, la garantia se har£ efectiva si el adjudicatario no constituye la garantia 
unica de cumplimiento a que se refiere el mismo, no contribuye a su legalizacion o 
no mantiene Io ofrecido en la propuesta.

En el evento de que por cualquier circunstancia EL MUNICIPIO no pueda hacer 
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, podr£ demandar por via ejecutiva 
el pago de la suma equivalente al valor asegurado, para Io cual prestarS mdrito 
suficiente la propuesta del proponente, dado que la sola presentacion de la 
propuesta constituye aceptacion plena por parte del proponente de todas las 
condiciones previstas en este pliego.

CERTIFICADO DE PAGO PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL. HABILITA / NO HABILITA

Para dar cumplimiento a Io previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el proponente deber£ allegar 
una certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, o por el 
representante legal del proponente, segun resulte aplicable y la planilla de pago del 
ultimo mes, en las cuales se verifique el pago de los aportes parafiscales y a la 
seguridad social. Trat^ndose de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus 
integrantes deberS aportar la certificacion y anexos de que trata el presente 
numeral.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende 
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente es una sociedad andnima interesada en que, para los efectos del 
articulo 8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le de el tratamiento de 
“abierta”, deberd aportar una Certificacidn del Revisor Fiscal en la que conste que 
esta tiene tai caracter por cuanto reune los requisites que establece la normatividad 
Esta certificacidn se deberd acompahar con copia de la Tarjeta Profesional que 
acredite la calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del 
respective certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta 
Central de Contadores.
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ANTECEDENTES JUDICIALES VICENTES Y DE MEDIDAS CORRECTIVAS

CERTIFICADO DE INHABILIDADES LEY 1918 DE 2018

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Para el case de Consorcios y Uniones Temporales se evaluara de manera individual 
la informacion de cada uno de los integrantes.

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran 
presentar Antecedentes Judiciales vigentes ni medidas correctivas pendientes que 
impliquen inhabilidad para contratar con el estado.

El proponente deber^ disponer copia del ultimo Boletin de Responsables Fiscales 
vigente expedido por la Contralon'a General de la Republica, o autorizar a EL 
MUNICIPIO para que verifique el mismo, donde se pueda evidenciar que la 
proponente no figura reportada en el mismo, de ser asi EL MUNICIPIO se abstendra 
de celebrar cualquier tipo de contrato con el.

VERIFICAClbN DE NO INCLUSION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE 
REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES (SIRI)

El proponente debera disponer copia del certificado de antecedentes disciplinarios, 
con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anterior a la fecha de 
presentacidn de la propuesta, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, 
o autorizar a EL MUNICIPIO para que verifique el mismo, donde se pueda 
evidenciar que el proponente no registra sanciones ni inhabilidades vigentes, de ser 
asi EL MUNICIPIO se abstendr^ de celebrar cualquier tipo de contrato con 61.

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS- 
REDAM.

El proponente deber6 adjuntar certificado vigente. Ningun proponente, ni los 
integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar Registro de 
Deudores Morosos por proceso de Alimentos que impliquen inhabilidad para 
contratar con el estado.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales se evaluara de manera individual 
la informacion de cada uno de los integrantes

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran 
presentar inhabilidades por delitos sexuales de que trata la Ley 1918 de 2018, que 
impliquen inhabilidad para contratar con el estado.

En el proceso de seleccidn y en el contrato que de 6I se derive, el Municipio de 
Carepa, aplicara las reglas sobre inhabilidades e incompatibilidades consagradas 
en las leyes: 80 de 1993, 617 de 2000, 1148 de 2007, 1150 de 2007, 1296 2009, 
1474 de 2011, asi como Io dispuesto en las dem6s normas legales vigentes que las 
reglamenten, modifiquen o adicionen, en cuanto sean pertinentes. El proponente 
debera presentar certificacion de no estar incurso en inhabilidades e 
incompatibilidades.
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>■ CERTIFICACI6N sanciones impuestas

COMPROMISO ANTICORRUPCI6N

CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD

45 11 15 00 45111500

52 16 15 00 52161500
81 14 16 00 81141600
90 10 16 00 90101600

El proponente debera certificar si ha sido sancionado o si le han impuesto multas 
en ejecucidn de contratos administrativos durante los tres (3) anos anteriores a la 
fecha de apertura de la presente, y en caso afirmativo, aportar el acto administrative 
debidamente ejecutoriado.

El proponente debera diligenciar el compromiso anticorrupcidn en el formato 
establecido en el pliego de condiciones.

Para personas extranjeras conforme a Io establecido en el par^grafo 2 del articulo 
20 de la Ley 80. La anterior certificacibn deberb haber sido expedida con fecha no 
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso. En 
caso de prbrroga del proceso esta certificacion tendra validez con la primera fecha 
de cierre.

INSCRIPCldN, RENOVACldN O ACTUALlZACldN EN EL REGISTRO UNICO 
DE PROPONENTES (RUP).

Los proponentes que deseen participar en el presente proceso de licitacion, ya sea 
persona natural, juridica o de forma asociativa, en consorcio o union temporal, 
deberbn allegar junto con su propuesta certificado de registro unico de proponentes 
de la Camara de Comercio, cuya fecha de expedicidn no podra ser superior a un (1) 
mes antes de la fecha de cierre del presente proceso. Este deberb estar vigente 
para dicha fecha, deben acreditar experiencia al momento de la apertura del 
presente proceso licitatorio en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de 
Comercio respectiva en la clasificacidn de bienes, obras y servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC) en el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Los documentos expedidos en el extranjero deben estar sujetos a Io dispuesto en 
las normas legales vigentes del Cbdigo de Procedimiento Civil y/o Convenio de la 
Haya segun el pals de origen.
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La clasificacidn del proponente en el Registro Unico de Proponentes no es un 
requisite habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre 
los partlcipes del Sistema de Compras y Contratacibn Publica. En consecuencia, 
las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los 
requisites habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacibn por no estar inscrito

_______
C6DIGO

•_________■ - : ' - - ■_____________________________________________ ________ 
Atriles, sistema de 
sonido y accesorios

Equipos 
audiovisuales______
Manejo de cadena 
de suministros______
Servicios de 
banquetes y catering
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>- certificaciOn bancaria

5.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO OBJETO DE VERIFICAClON.

• CAPACIDAD FINANCIERA

El proponents debera estar inscrito en la actividad economica: 5629 
Actividades de otros servicios de comidas.

En caso de Consorcio y/o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera 
aportar el respectivo registro o el de la correspondiente forma asociativa en caso de 
contar con 61, y estar inscrito en la actividad econdmica.

Documento expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, donde 
aparezca claramente el NIT del proponente.

Sin embargo, es requisite habilitante de experiencia que los proponentes acrediten 
experiencia en el registro unico de proponentes en los codigos anteriormente 
descritos segun la codificacidn UNSPSC.

en el RUP con el eddigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tai Proceso 
de Contratacidn.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas 
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan 
aportar el documento que acredite la inscripcidn en el registro correspondiente en 
el pais de donde tienen su domicilio principal o en su defecto en el RUP de la 
Camara de Comercio de Colombia.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacidn verificada 
documentalmente y cuyo registro se encuentre EN FIRME, firmeza que se produce 
diez (10) dias HABILES despues de su publicacidn en el Registro Unico Empresarial 
(RUE) en concordancia al numeral 6.3 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y el 
articulo 2.2.11.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 de conformidad con Io dispuesto en 
el Decreto 1082 de 2015.

El oferente deber6 allegar una certificacion expedida por la entidad financiera en la 
que tenga la cuenta que senala dentro del Formato de Liquidacion y Pago a 
Contratistas en General, certificacion que debe contener el nombre de la entidad 
Financiera, el nombre del beneficiario, el tipo de cuenta y el numero de la cuenta de 
ahorro o corriente que posea, para efectos del pago del contrato por parte del 
MUNICIPIO en caso de ser adjudicatario del mismo.

REGISTRO 0NICO TRIBUTARIO (RUT).

En el caso de sociedades que se fusionen o escindan, la sociedad absorbente o 
nueva que surge de la fusion o la sociedad beneficiaria (para el caso de la escision) 
debera presentar los estados financieros que sirvieron de base para la fusion o 
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Los indicadores financieros para verificar seran los exigidos de conformidad con el 
Decreto 1082 de 2015 y Se evaluar6 con base en la informacidn financiera 
contenida en el certificado de inscripcidn, calificacidn y clasificacidn, en el Registro 
Unico de Proponentes (RUP), que se encuentre en firme a la fecha del cierre, 
conforme a Io indicado en los articulos ARTiCULO 2.2.1.1.1.5.1. y en los siguientes, 
para la vigencia 2025.



• INDICADORES FINANCIEROS:

• CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

/.co

"• ' ■ . - a/'"

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la 
informacidn contenida en el RUP:

La propuesta se evaluara como ADMISIBLE si cumple con los indices 
anteriores, en caso contrario se calificart como NO ADMISIBLE.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes del 
oferente aporta al valor total de los indicadores financieros, de acuerdo con el 
porcentaje de participacidn en la figura del oferente plural. Si el oferente plural no 
cumple con la exigencia del indicador, se calificar£ NO ADMISIBLE.

NOTA: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) o indeterminados, 
no podran calcular el indicador de cobertura de intereses. En este caso el 
proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso 
en el cual no cumple con el indicador de razdn de cobertura de intereses. Si el 
proponente es plural, cada integrante debe acreditar este indicador, a menos que 
uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por Io cual no se 
puede hacer la ponderacion del indicador.

La propuesta se evaluar£ como ADMISIBLE si cumple con los indices 
anteriores, en caso contrario se calificara como NO ADMISIBLE.

Las modalidades de asociacidn Io cumplen de manera ponderada de acuerdo con 
el porcentaje de participacion.

Indice de Liquidez 
indice de Endeudamiento 

Razdn de Cobertura de Intereses

Indice requerido
Mayor o igual a 10_________
Menor o igual a 1__________
Mayor o igual a 10

Mayor o igual a 0,1_______
Mayor o igual a 0,1

9 Colle 77 hl* 76-63 Barrio Maria Cong, Carepa ■ Antioquia 

O Alcaldia de Carepa @ AJcaldia de Carepa @ ww

t'..II'J. xjlLlXi IL

escision con sus correspondientes notas a los mismos, al igual que los demas 
estados financieros establecidos en el articulo 20 del Decreto Nacional 2649 de 
1993. Los estados financieros deber^n estar debidamente certificados y 
acompahados de un dictamen emitido por el Revisor fiscal y en su defecto por un 
contador Publico independiente. En todo caso el Registro Unico de Proponentes se 
deberS encontrar actualizado y en firme.

Los estados financieros de propdsito general tienen como objeto evaluar la 
capacidad de un ente economico para generar flujos favorables de fondos, se deben 
caracterizar por su concisidn, claridad, neutralidad y de facil consulta. Son estados 
financieros de propdsito general: El Balance General, Estado de Resultados, Estado 
de Cambio en el Patrimonio, Estado de Cambio en la Situacion Financiera y el 
estado de Flujos Efectivo. En forma detallada se requiere que en los Estados de 
Resultados se muestre los gastos en los cuales incurrio la empresa 
discriminadamente.

Rentabilidad sobre el patrimonio 
Rentabilidad sobre activos

'.CO
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y INF0RMACI6N FINANCIERA.

En esta opcibn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada 
componente del indicador de acuerdo con su participacibn en la figura del oferente 
plural (unibn temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).
La siguiente es la formula aplicable:

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio 
o promesa de sociedad futura).

La Administracibn en principio tomara los indicadores contenidos en el Certificado 
del Registro Unico de Proponentes, siempre y cuando este actualizado.

Para garantizar la participacibn de las Personas Extranjeras no inscritas en el 
Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas 
no se les podrb exigir el requisite de inscripcibn en el registro unico de proponentes. 
En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la informacibn antes 
solicitada (indicadores) para verificar su capacidad fmanciera.

Las personas extranjeras deberbn presentar la certificacibn firmada por el 
Representante Legal, acompanada de traduccibn simple al idioma espanol, con los 
valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la 
fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Publico con 
Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los 
articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y dembs normas que Io modifiquen 
adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacibn 
a nivel mondial o negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan 
consolidarse, aportaran la certificacibn del contador publico o revisor fiscal de la 
sociedad extranjera, si Io tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en
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Todos los proponentes que demuestren interes en participar en el presente proceso 
de contratacibn, deberbn estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el 
fin de que la entidad realice la verificacibn de los requisites habilitantes de caracter 
financiero de conformidad con Io establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 
6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 
2012.
Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacibn 
que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacibn quede en firme.

.. -MBssk*.:
El procedimiento para calcular indicadores financieros y capacidad organizacional 
de los oferentes plurales sera el de ponderacibn de los componentes de los 
indicadores a partir de la informacibn de cada integrante del oferente plural de 
acuerdo con el porcentaje de participacibn.

I
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5.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

45 11 15 00 45111500

52 16 15 00 52161500
16 00 8114160081 14

90 10 16 00 90101600

1

La informacion financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por 
ser esta la unidad contable por expresa disposicidn legal.

Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta 
circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas pr^cticas contables difieran de Io 
establecido en el presente decreto, se debera aportar junto con la informacion 
financiera de la persona jun'dica extranjera, certificacion suscrita por el contador 
publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de 
la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las 
cuentas, que se entender^i prestada bajo la gravedad del juramento.” (Comillas y 
cursivas ajenas al texto).

Cuando se trate de consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, los 
documentos soporte de la informacion financiera deberan presentarse en los 
terminos senalados en los incisos anteriores, respecto de cada uno de los 
integrantes.

La codificacion segun las Naciones Unidas - UNSPSC, del presente proceso de 
seleccidn obedece a la siguiente:

Igualmente, la experiencia debera estar debidamente certificada por la Entidad 
contratante y debera estar acreditada en el RUP en los codigos UNSPSC aqui 
establecidos, para ello deber^ resaltar en su RUP, el contrato con el cual pretenda 
que se le evalue la experiencia y en la relacidn de la experiencia debe anotar el 
numero que le corresponda en el RUP.

Contratos terminados: se considerar^n terminados los contratos liquidados 
y/o con acta de recibo del servicio.

El Municipio de Carepa, si Io considera necesario, se reserva la facultad de solicitar 
informacidn adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los 
certificados requeridos.

La relation de los contratos aportados en cumplimiento del requisite habilitante de 
la “Experiencia" se presentara en el Formulario dispuesto para ello y cada uno de 
los contratos alii relacionados debera estar codificado por parte del proponente, en 
los eddigos relacionados, segun el modelo de CERTIFICACION ADICIONAL DE 
CODIGOS DEL CLASIFICADOR estAndar DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC, 
anexo con el pliego de condiciones del presente proceso.
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5.2.2. CONDICldN DE ADMISIBILIDAD GENERAL

C0DIGO DESCRIPCION

4511150015 0045 11

00 5216160052 16 16
00 8114160081 14 16
00 9010160090 10 16

5.2.3. CONDICI6N DE ADMISIBILIDAD ESPECfFICA.

I
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La Entidad verificara los requisites de experiencia de los participantes de acuerdo 
con su inscripcion y/o actualizacidn en el RUP.

Se tendr^ en cuenta el RUP mediante la clasificacidn UNSPSC establecida 
mediante el Decreto 1082 de 2015, para acreditar la experiencia general, el 
proponente debera presentar DOS (02) contratos suscritos con entidades publicas 
y/o privadas que se encuentre liquidado, en donde el valor expresado en salarios 
minimos legales vigentes, sea igual o superior al CIENTO CINCUENTA (150%) 
POR CIENTO del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV, 
cuyo objeto debe tener correlacidn con servicios loglsticos. El contrato aportado 
debera estar inscrito en el RUP en al menos tres (3) de los codiqos que se relacionan 
a continuacion:

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unidn Temporal u otra forma 
asociativa, la experiencia de la forma asociativa sera la suma de la experiencia 
aportada por cada uno de sus integrantes ponderando su porcentaje de 
participacion.

Para acreditar la experiencia general, el proponente debera acreditar UN (01) 
contrato diferente al acreditado en la experiencia general, suscrito con entidades 
publicas y/o privadas que se encuentre liquidado, en donde el valor expresado en 
salarios minimos legales vigentes sea igual o superior al TRESCIENTOS (300%) 
POR CIENTO del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV, 
cuyo objeto debe tener correlacidn con fortalecimiento de programas sociales y/o 
culturales. El contrato aportado deberd estar inscrito en el RUP en todos los codiqos 
que se relacionan a continuacidn:

El Municipio de Carepa, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los 
dates suministrados.

Para ello se suqiere que el proponente resalte en su RUP, el contrato con el 
cual se pretenda que se le evalue la experiencia y en la relacidn de la 
experiencia debe anotar el numero que le corresponda en el RUP.

Nota: Solo se tendra en cuenta la certificacion del contrato relacionado en el 
RUP sequn la codificacidn solicitada.

....

CLASH PRODUCT©

Atriles, sistema de 
sonido y accesorios
Accesorios de 
equipo audiovisual 
Manejo de cadena 
de suministros_____
Servicios de 
banquetes y catering
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En los eventos en que los contratos certificados hayan sido ejecutados por 
consorcios o uniones temporales, el proponente debera anexar el documento de 
constitucidn de los mismos a fin de determinar su porcentaje de participacidn en los 
mencionados contratos.

Nota: El proponente que no cumpla con la totalidad de Io requerido para 
verificar la experiencia, no serd habilitado.

CAPITULO IV 
CRITERIOS PARA LA ADJUDICAClON DEL PROCESO 
ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta serS admisible cuando haya sido presentada oportunamente y este 
ajustada al Pliego de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, 
la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisites establecidos y no se 
halle comprendida en uno de los siguientes casos:

a) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente 
contienen informacion imprecisa, inexacta o que no corresponde a la 
realidad, o cuando no sea posible verificar su contenido por parte de la 
Entidad.

b) Cuando se compruebe que el proponente ha intentado influir o presionar para 
obtener el resultado del estudio y analisis de las propuestas.

c) Cuando se compruebe confabulacidn entre los proponentes que altere la 
aplicacidn del principio de seleccibn objetiva.

d) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades 
o incompatibilidad y/o prohibicion para contratar consagradas en la 
Constitucibn o la ley.

e) Cuando el proponente no cumpla con los requisites minimos para participar 
sehalados en el Pliego de Condiciones.

f) Cuando no se subsane correctamente y dentro del tbrmino fijado, la 
aclaracibn, informacidn, y/o aporte de documentacibn solicitada por el 
Municipio de Carepa - Antioquia, dentro del plazo concedido para ello.

g) Cuando se hubiere presentado la propuesta despubs de la fecha y hora 
exactas establecida para el cierre de la contratacibn o en un lugar diferente 
al correspondiente. Salvo que se haya presentado un evento de falla general 
o particular en la Plataforma que interrumpan el normal desarrollo del 
proceso, para la cual se tendrb que tener la constancia de indisponibilidad de 
acuerdo al Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, establecido tanto por 
Colombia Compra Eficiente en el Portal de SECOP II como el consignado en 
los Estudios Previos de este proceso contractual

h) Cuando el proponente o cualquiera de sus integrantes, en el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, sea socio o integrante de otra sociedad 
PROPONENTE, o propietario de una empresa unipersonal proponente.

i) Cuando se presenten varias propuestas por parte de un mismo proponente 
por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Unibn Temporal o 
individualmente o cuando se presenten varias propuestas de Personas 
Juridicas que tengan el mismo Representante Legal o cuando uno de los 
consorciados o miembros de la union temporal sea a su vez el Representante 
Legal de una de las personas juridicas que conformen el consorcio o la union 
temporal.

j) Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de Responsables 
Fiscales publicado por la Contralorla General de la Republica.

lii
BpBl
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CAPITULO V 
CRITERIOS DE EVALUAClON

Segun Io dispuesto en estos estudios, el Municipio de Carepa evaluara aquellas 
propuestas que hayan sido HABILITADAS, obtenido una calificacion ADMISIBLE en 
todos los criterios de evaluacion.

PUNTAJE 
100

CRIT'ERIO OE E LU AC I 6n
I 1 Estimulo a la Industria Nacional 
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k) Cuando un Proponente ejecute actos tendientes a enterarse indebidamente 
del resultado de las evaluaciones.

l) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de 
disolucion y/o liquidacion de sociedades.

m) Cuando no sea presentada la garantia de seriedad de la propuesta con la 
oferta.

n) Cuando no se presente la propuesta econdmica o se presente de manera 
incompleta.

o) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial del proceso o 
sea considerada artificialmente baja, siguiendo el procedimiento establecido 
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

p) Cuando el Comitd Evaluador, una vez el proponente presente sus 
explicaciones a la propuesta considerada como artificialmente baja, 
determine que las mismas son insatisfactorias.

q) Cuando el dictamen a los estados financieros sea negative, o cuando se haya 
presentado con salvedades que tengan relacion directa o incidencia respecto 
de la propuesta presentada.

r) Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los indicadores 
financieros establecidos en el presente pliego de condiciones.

s) Cuando la capacidad patrimonial que se acredite para el proceso de 
contratacidn sea menor a la capacidad patrimonial requerida.

t) Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones tecnicas minimas 
exigidas en el presente pliego de condiciones.

u) Cuando el objeto social de la sociedad, conforme con el certificado de 
existencia y representacidn legal de la Camara de Comercio, no se encuentre 
directamente relacionado con el objeto del contrato.

v) Cuando el representante legal de la Entidad PROPONENTE no suscriba la 
propuesta.

w) Cuando la propuesta se aparte de Io exigido en el Pliego de Condiciones o 
El PROPONENTE no cumpla los requisites a participar, previstos en los 
mismos.

x) Cuando el proponente se inscriba al proceso en la plataforma SECOP II con 
un NIT y/o Razon Social que no corresponda con los documentos aportados 
a la oferta

y) Cuando las ofertas que no sean presentadas a traves del SECOP II, es decir, 
que sean presentadas en medios fisicos.

z) Cuando en la propuesta no se coticen la totalidad de los items
aa)Cuando la propuesta se presente con condicionamiento para la adjudicacion 

del presente proceso de seleccibn.
bb)En todos los demas casos expresamente establecidos en los presentes 

Pliego de Condiciones.
cc) Cuando el proponente en la actividad econdmica inscrita en el certificado de 

existencia y representa y/o en el RUT no cumpla con la actividad econdmica 
requerida por la Administracidn Municipal en los estudios previos y en el 
Proyecto de Pliego de Condiciones cargada en el SECOP II.

' ' -111
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5.3.1. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL: MAXIMO CIEN PUNTOS (100)

100

50

25

establecera el orden de elegibilidad

Para acreditar estas condiciones el proponente debera diligenciar el Formato 
“Apoyo a la Industria National".

De igual manera, conforme con Io establecido en el par^grafo del artlculo 1 de la 
Ley 816 de 2003, modificado por el artlculo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgara 
tratamiento de servicio de origen national a aquellos servicios originarios de los 
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras 
estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 
nacionales. Este ultimo caso se demostrara mediante certification escrita firmada 
por el Representante Legal.

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se 
establecera un orden de elegibilidad para la adjudication del contrato.

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de hasta CIEN 
(100) puntos y se tendra en cuenta Io establecido en el artlculo 2.2.1.2.4.2.1. del 
Decreto 1082 de 2015 y el Manual de los Incentives en los Procesos de Contratacion 
expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente, que regula Io relacionado con 
bienes y servicios de origen nacional, disponiendo que “son bienes nacionales los 
bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales - RPBN”-, as! 
mismo, establece que “son servicios nacionales aquellos prestados por personas 
naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas jurldicas 
constituidas de conformidad con la legislation colombiana".

500
470
135
135
100
100
30

Con base en el resultado de Io anterior, se 
aplicable al presente proceso de seleccibn.

2. Propuesta Econdmica__________________________
3. Evaluacidn tScnica_____________________________
3.1. Abogado____________________________________
3.2 Trabajador Social______________________________
3.3 Nutricionista__________________________________
3.4 Tecnico profesional en recursos recreativos turisticos
4. FACTOR INCENTIVO PARTICIPACldN DE LAS 
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PllBLICAS

TOTAL

______
El oferente cuya empresa se haya constituido por personas 
naturales de Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo 
con la legislation nacional o aplica el principio de reciprocidad. 
El oferente cuya empresa se haya constituido por personas 
naturales de Colombia o por residentes en Colombia y personas 
extranjeras de acuerdo con la legislation nacional sin aplicacion 
al principio de reciprocidad.___________________________
El oferente cuya empresa se haya constituido por personas 
extranjeras de acuerdo con legislacibn national.

5.3.2. PROPUESTA ECONOMICA (500 PUNTOS).
9 Calle 77 N* 7fr63 BgrriftAMtfg Cono, _____________ _
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En cumplimiento de Io dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se 
asignaran en cada uno de los casos ser£n:
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P= puntaje obtenido por la propuesta.

Vp = Valor ofrecido por el proponente.

5.3.3. FACTOR T^CNICO (470 PUNTOS).

S.4.3.2. TRABAJADOR SOCIAL CON ESPECIALIZAClON TECNOLOGICA EN
GESTldN DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIA (135 PUNTOS)

Para efectos de la calificacion economica se consideran unicamente las propuestas 
h^biles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisites de orden 
juridico, financiero, de experiencia y tecnico. Para la evaluacidn se aplicar^ la 
siguiente formula:

Vmin = Valor de la propuesta mas economica que cumpla con los requisites, 
para poder ser evaluada.

5.4.3.1. ABOGADO CON ESPECIALIZACI6N EN DERECHO ADMINISTRATIVO 
(135 PUNTOS)

El proponente debe contemplar en su propuesta los costos directos, indirectos, 
gastos de Administracidn, insumos elementos, equipos, maquinaria, imprevistos, 
utilizados incrementos e impuestos que generen la prestacion del servicio.

La propuesta economica se evaluara baja la Ley 1150 de 2007, articulo 10, donde 
hay igualdad de oportunidad y condiciones frente a la escala de precios donde se 
igualarSn las ofertas.

El precio debera expresarse en pesos colombiano unicamente y debera ser firme, 
esto no podra estar sujeto a ningun tipo de variacion.

1. Hojadevida.
2. Copia de cedula de ciudadania.
3. Certificados de experiencia.
4. Copia de los diplomas.
5. Copia de las actas de grado.
6. Copia de la tarjeta profesional.
7. Certificado de vigencia de la taqeta profesional.
8. Certificado de antecedentes disciplinarios como abogado.
9. Diligenciar formato de autorizacion hoja de vida.

1. Hoja de vida.
2. Copia de cedula de ciudadania.

9 Calle 77 Na ya-MWrioA^BfaCono/Corapa * Anfa^ufa___________
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El proponente deberci contar con UN (01) profesional en derecho, abogado titulado 
con mfnimo un (1) aho de experiencia profesional general, con posgrado en nivel de 
especializacidn en Derecho Administrative, Derecho Publico o Administracidn 
Publica, para Io cual deber£ aportar:

Bl

El proponente deberci contar con UN (01) Trabajador Social con posgrado en nivel de 
especializacidn en Gestidn del Talento Humano con minimo un (1) ano de experiencia 
profesional general, para Io cual debera aportar:

P = 600 (Vmin / Vp ) De donde:
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S.4.3.3. PROFESIONAL NUTRICIONISTA DIETISTA (100 PUNTOS)

Dando cumplimiento al decreto 1860 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.14 
“definicion de emprendimientos y empresas de mujeres “cuyo proposito es el de 
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres al 
sistema de compras publicas, se asignaran (30) PUNTOS a los oferentes que 
cumplan con al menos una de las siguientes condiciones:

1. Cuando mSs del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, parte de interes o 
cuotas de participacidn de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos 
de propiedad hayan pertenecidos a estas durante al menos el ultimo aho anterior a 
la fecha de cierre del proceso de selection.

5.4.3.4. T^CNICO PROFESIONAL EN PROCESOS RECREATIVOS TURlSTICOS 
(100 PUNTOS)

5.3.4 INCENTIVO PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PUBLICAS. (30 PUNTOS)

1. Hojadevida.
2. Copia de cddula de ciudadania.
3. Certificados de experiencia.
4. Copia de los diplomas.
5. Copia de las actas de grado.
6. Diligenciar formato de autorizacion hoja de vida.

• Esta circunstancia se acreditara mediante certification expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de la ley, o el contador, donde conste la distribution de los

3. Certificados de experiencia.
4. Copia de los diplomas.
5. Copia de las actas de grado.
6. Copia de la tarjeta profesional.
7. Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios como trabajador social.
8. Diligenciar formato de autorizacidn hoja de vida.
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El proponente debera contar con UN (01) Tdcnico Profesional en Procesos 
Recreativos con minimo un (1) ano de experiencia general, para Io cual debera aportar:

El proponente debera contar con UN (01) Profesional en Nutrition y Dietetica con 
minimo un (1) ano de experiencia profesional general, para Io cual debera aportar:

1. Hojadevida.
2. Copia de cedula de ciudadania.
3. Certificados de experiencia.
4. Copia de los diplomas.
5. Copia de las actas de grado.
6. Copia de la tarjeta profesional.
7. Copia del acto administrative de autorizacidn de ejercicio de la profesion 

emitido por la entidad competente.
8. Constantia de inscripcidn en el Registro Unico National del Talento Humano en 

Salud (ReTHUS).
9. Diligenciar formato de autorizacidn hoja de vida.
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4. FACTORES DE DESEMPATE.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando m£s del cincuenta por ciento (50%) 
de los asociados sean mujeres y la participation haya correspondido a esta durante 
al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

2. Cuando por Io menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleados del nivel 
directive de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estdn hayan estado 
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo ano anterior a la 
fecha de cierre del proceso de selection en el mismo cargo u otra del mismo nivel.

3. Cuando la personal natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales 
a traves de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo ano anterior 
a la fecha de cierre del proceso de selection.

• Esta circunstancia se acredita mediante certification expedida por el 
representante legal.

• Respecto a los incentives contractuales para los emprendimiento y empresas 
de mujeres, las certificaciones de que trata el presente numeral deben 
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta 
(30) dias calendario anterior a la prevista para el cierre del procedimiento de 
selection.

• Se entenderO como empleos del nivel directive aquellos cuyas funciones 
estOn relacionadas con la direction de Oreas misionales de la empresa y la 
toma de decisiones a nivel estratdgico. En este sentido, serO cargos de nivel 
directive los que dentro de la organization de la empresa se encuentran 
ubicados en un nivel de mando a los que por su jerarquia desempehan 
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar 
al empleador.

• Esta circunstancia se acreditarO mediante certification expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se sehale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directive del 
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacidn.

• La certification debera relacionar el nombre complete y el numero de 
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel 
directive del proponente.

• Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, 
copia de los contratos de trabajo o certification laboral con las funciones, asi 
como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo aho en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.

• Esta circunstancia se acredita mediante la copia de la cedula de ciudadania, 
la cedula de extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro 
mercantil.

derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participation.

Al proponente que no realice el ofrecimiento o cuyo ofrecimiento no corresponda en 
su integridad con Io solicitado por el Municipio, se le calificara este factor con CERO 
(0) PUNTOS.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando 
cada uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 
50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba 
senaladas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se 
encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna 
de las condiciones ya mencionadas.

Criterios de Desempate el Municipio de Carepa, adjudicar^ la Contratacion al 
oferente cuya propuesta se ajuste al Pliego de Condiciones y haya obtenido el 
mayor puntaje en la evaluacidn, en caso de empate se aplicara Io dispuesto en el 
articulo 2.2.1.2.4.2.17 Factores de desempate y acreditacidn del Decreto1860 de 
2021 que senala:

En caso de empate en el puntaje total de dos o m£s ofertas, la Entidad Estatal 
escogera el oferente que:

Cuando es un servicio prestado por una persona natural debe presentar la Cedula 
de Ciudadania que certifica la nacionalidad o la visa de residencia. Cuando es un 
servicio prestado por una persona juridica nacional ser^ verificado con el certificado 
de existencia y representacion legal, si el domicilio de la persona juridica esta dentro 
del territorio nacional.

Para el caso de proponentes plurales, todos los miembros deben acreditar esta 
condicion.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros.

• Certificacidn del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la 
sociedad est6 obligada a tenerlo, en la que conste que mSs del 50% de la 
participacidn accionaria o cuota parte son de titularidad de gdnero femenino. 
Adicionalmente, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos 
de identidad de cada una de ellas.

• Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion 
de cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de 
la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

• Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en 
caso de que en el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena - en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza -, 
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite 
alguna de las condiciones referidas.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de 
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas 
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
El oferente debera acreditar dicha condicion mediante, segun corresponda:

El Municipio de Carepa solicitara la autorizacidn expresa del titular de la informacion, 
relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con Io establecido 
en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

9 Colle 77 N* 76-63 Barrio Mona Cano. Ccrepq . Antioquia_______________________
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El Oferente a travSs del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la 
sociedad este obligada a tenerlo, deber£ certificar bajo la gravedad de juramento el 
numero de personas mayores que hayan cumplido el requisite de edad de pension 
y que no sean beneficiarios de la pension de vejez que se encuentren vinculadas 
por contrato laboral o contrato de prestacidn de servicios.

Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del 
proponente plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su nomina esta 
en condicion de discapacidad en los terminos del presente numeral, y tener una 
participacion de por Io menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o union 
temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
habilitante. Para efectos de Io anterior, deber£ revisarse el documento de 
constitucidn con el fin de verificar el porcentaje de participacidn de sus integrantes.

En este caso el oferente en los terminos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 
2069 de 2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por 
el representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad este obligada 
a tenerlo que el personal referido ha sido contratado por Io menos con un (1) ano 
de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccidn o desde el momento 
de la constitucion de la persona juridica y que certifique adicionalmente que 
mantendr^ dicho personal por un lapso igual al fermino de ejecucidn del contrato.

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que por Io menos el diez por ciento (10%) 
de su nomina esta en condicidn de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del 
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en 
condicidn de discapacidad en los tdrminos del presente numeral, debe tener 
una participacion de por Io menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El oferente debera acreditar que en su nomina se encuentra al menos el diez por 
ciento (10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidn en 
mayor proporcidn de personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisite de edad de pension establecido en la Ley.

I ; H

Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan 
cumplido el requisite de edad de pensibn, y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un ano de la fecha de cierre del proceso de seleccidn. 
Para los casos de constitucion inferior a un aho se tendrd en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. 
En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, deberh certificar 
el numero de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensibn 
establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unibn 
temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacibn de cada una de las 
personas vinculadas.
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Debido a quo, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen dates sensibies, de acuerdo con el artfculo 6 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere autorizacidn per parte del titular del date come es el case 
de las personas que pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas; el proponente deberd anexar la autorizacidn para el 
tratamiento de datos personales como requisite para el otorgamiento del criterio de 
desempate.

El Oferente deber^ anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades 
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los tdrminos del Decreto 
2893 de 2011, o la norma que Io modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se deber^ adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o 
revisor fiscal en los casos en que la sociedad est6 obligada a tenerlo, o el proponente 
persona natural, que acredite que al menos el 10% de su ndmina pertenece a poblacion 
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los 
documentos de identidad de poblacibn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicidn.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion o 
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o 
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

La mayor proporcion se definira en relation con el numero total de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato 
laboral o contrato de prestacidn de servicios, por Io que se preferira al Oferente que 
acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que por Io menos diez por ciento (10%) de 
su ndmina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitanas. (VER ANEXO)

En el case de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por 
Io menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrates pertenece a 
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este 
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los 
integrates del proponente plural. En todo caso, deberd aportar la copia de la certification 
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom 
o gitanas en los tdrminos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que Io modifique, sustituya 
o complemente.

El proponente deberd acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:
• La certificacidn en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz.
• El certificado que expida el Comite Operative para la Dejacion de las Armas respecto 

de las personas desmovilizadas en forma individual. Ademds, se entregard el 
documento de identificacidn de la persona en proceso de reintegracidn o 
reincorporacidn.

• U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal en los casos 
en que la sociedad este obligada a tenerlo, certificara bajo la gravedad de juramento que 
mas del 50% de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta 
constituida por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion. Ademds, deberd
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El proponente deber£ acreditar en la forma indicada a continuacidn, segiin corresponda:

I..

El proponente plural debera acreditar la condicidn de madre cabeza de familia y/o persona 
en proceso o situacion de reintegracidn o reincorporacion o que ostenten esta condicion 
para Io cual deberd tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, 
no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal 
en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) este 
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o 
partici pen mayoritariamente, y, que tenga una participacidn de por Io menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, 
la persona en proceso de reincorporacidn o reintegracidn, o la persona juridica 
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacidn o 
reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Adicionalmente, deberd adjuntar declaracidn juramentada de la mujer que invoque la 
condicidn de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegracidn o 
reincorporacion deberd anexar certificacidn expedida por el Comite Operative para la 
Operacidn de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme 
el Registro Nacional de Reincorporacidn, a traves de la cual se acredite su inclusion en los 
programas de reincorporacidn, conforme Io establecido en el Decreto 1081 de 2015.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales.

aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificacidn de cada una de las personas que esten en proceso de reincorporacidn o 
reintegracidn.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere autorizacidn por parte del titular del dato. El proponente 
debera anexar autorizacidn para el tratamiento de datos personales como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones sehaladas en los incisos anteriores 
de este numeral.

Una vez Io anterior, el proponente podrd optar por las siguientes alternativas segun 
corresponda:

• O, adjuntar certificacidn del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que 
la sociedad este obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de 
participacidn accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de gdnero 
femenino y/o persona en proceso de reincorporacidn o reintegracidn o que ostente 
tai calidad.

• O, mediante documento de conformacidn de la figura asociativa, con fundamento 
en el cual, segun el porcentaje de participacidn del integrante, se evidencie que la 
experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporacidn o reintegracidn o en calidad de tai, sea no inferior al 25% del total 
acreditado en la oferta.

■ -
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El Proponente plural deberci acreditar en la forma indicada a continuacidn, segun 
corresponda:

• Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y 
Representacidn Legal.

• Cooperativas o Asociaciones se acreditar^ mediante el certificado de existencia y 
representacidn legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferir^ la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en el inciso anterior de este 
numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o 
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Tratandose de proponentes plurales, se preferita la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en el inciso anterior de este 
numeral.

El proponente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del ano 
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para Io cual, el proponente debeta tener 
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual, sus accionistas, socios o 
representantes legales, no podtan ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, 
empleado o representante legal en ntas de uno de los integrantes de la figura asociativa 
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacidn Mutual:

El proponente debeta acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacidn 
Legal, y

Una vez Io anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas en orden de 
precedencia para lograr el desempate:

• Para las empresas micro y/o pequenas empresas: El proponente debera acreditarlo 
mediante el Certificado de Existencia y Representacidn Legal.

• Cooperativas o Asociaciones se acreditata mediante el certificado de existencia y 
representacidn legal expedido por la Camara de Comercio.

• Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditata mediante el certificado de 
existencia y representacidn legal expedido por la Cdmara de Comercio.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 
informacion contable con corte a 31 de diciembre del ano anterior, por io menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados 
durante el ano anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: 
(a) este conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual que 
tenga una participacidn de por Io menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

• O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que 
la sociedad este obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre 
del ano anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes 
o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el 
marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debeta allegar sus estados
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O, mediante documenta de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con 
fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacidn del integrante, se evidencie el 
que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea 
no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

El Proponente del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia 
y representacidn legal de la sociedad, en el cual conste que reune los requisites del artlculo 
2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la denominacidn de sociedades BIC 
todas aquellas compahias que sean constituidas de conformidad con la legislation vigente, 
las cuales ademas del beneficio e interes de sus acdonistas, actuaran en procura del interes 
de la colectividad y del medio ambiente".

12. Si aun persiste el empate la adjudicacidn se decidird por un mdtodo aleatorio para 
seleccionar el oferente, mGtodo que deberd haber sido previsto previamente en los 
Documentos del Proceso.

Ahora bien, si agotados los 11 primeros numerales del articulo 35, la entidad no logra 
establecer una oferta ganadora y persiste la situacidn de empate, deberd acudir para la 
seleccidn del contratista a la regia que se determinar^ en el texto siguiente, el cual se 
presenta como una expresidn clara del principio de transparencia, economia y publicidad 
enmarcado en el rdgimen general de contratacidn:

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interns Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Se utilizarci el metodo de la balota para dirimirlo, en audiencia publica virtual se exhibira la 
bolsa negra, dentro de ella se depositardn las balotas marcadas empezando con el 1 y 
hasta el numero m^ximo de oferentes habilitados que estdn en situacidn de empate, paso 
seguido se sacara una balota y se dejara constancia del numero sacado, el orden de este 
procedimiento para la eleccidn de balotas, se determinara acorde con la hora de 
presentacidn de la propuesta, empezando por aquella que fue presentada en primer lugar 
en la plataforma Transaccional SECOP II; luego la que entrego despues y asi 
sucesivamente hasta agotar el numero de oferentes asistentes acreditados.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacidn todas aquellas circunstancias 
que de presentarse durante el desarrollo y ejecucidn del contrato, tienen la potencialidad 
de alterar el equilibrio econdmico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan 
en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del 
concepto de imprevisibilidad de que trata el artlculo 27 de la Ley 80 de 1993.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en 
condiciones normales.

La entidad elabord el andlisis de riesgo para el presente proceso de seleccidn, el cual se 
encuentra contenido en el documento Anexo al pliego de condiciones

CAPITULO VI 
anAlisis que sustenta la exigencia de los mecanismos de 

COBERTURAQUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASI6N 
DEL PROCESO DE SELECClON Y CONTRATO A CELEBRAR. ANALISIS DE LOS 

RIESGOS DE LACONTRATACldN.

financieros o informacidn contable con fundamento en la cual se evidencia la 
informacidn requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite 
que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones 
Mutuales. Este requisite podrd ser sustituido por la consulta que hagan las entidades 
en las correspondientes bases de datos, de Io cual, deberdn dejar constancia.
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Por su parte las obligaciones que se generan en la ejecucidn del contrato estar^n cubiertas 
por las garantias que exigen la normatividad vigente, con las siguientes caracteristicas:

Dichas garantias deberan constituirse dentro de los tres dias habiles siguientes a la 
suscripcidn del respective contrato, a riesgo de hacer exigible la garantia de 
seriedad de la oferta.

PAGO DE 
SALARIOS Y 

PRESTACIONES 
SOCIALES

CALIDAD DEL 
SERVICIO

Ciento por ciento (100%) del 
valor del anticipo.

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato.

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato.

El plazo del contrato y cuatro (04) 
meses mcis.

El plazo del contrato y cuatro (04) 
meses m£s.

El plazo del contrato y tres (3) anos 
m£s.

jR A LA CIOS 
icipal

AMPARO

~ BUEN MANEJOY 
CORRECTA

INVERSION DEL 
ANTICIPO

AGAPITCTMOT
ATCattfe

__________  ,
cuantIa
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CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

OBJETO:

SUPERVISOR:

CINCO (05) MESES.PLAZO:

XXXXXXXXXXXVALOR:

MUNICIPIO DE CAREPA 
890.985.316-8

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A 
TRAVES DEL TALENTO HUMANO ¥ LA 
IMPLEMENTAClON DE TECNOLOGIAS 
EN LOS PROCESOS DEL MUNICIPIO DE 
CAREPA.

SECRETARfA GENERAL Y SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS

XXX 
NIT: XXXX 
Direccidn: XXX 
Barrio: XXXXX 
Teldfono: XXXX
Ciudad: XXXX

1

Entre los suscritos a saber AGAPITO MURILLO PALACIOS, identificado con la 
cedula de ciudadania numero 4.808.313 de Quibdo (Choco), en su calidad de 
Alcalde del Municipio de Carepa, Antioquia, segun Io acredita con Acta de Posesion 
S/N del 30 de diciembre de 2023 - con efectos legales a partir del 1° de enero de 
2024 - diligenciada ante la Notaria Unica del Circulo de Carepa, en uso de las 
facultades, funciones y competencias asignadas por la Constitucidn Politica de 
Colombia y la ley, autorizada para celebrar convenios y contratos por clausula 
general de competencia constitucional y legal y quien en adelante, se denomina EL 
MUNICIPIO y por la otra XXXXXXXXXXXXX, con NIT.XXX, representada 
legalmente por el senor XXXXXXXXXXXXXXX identificado con la cedula de 
ciudadania numero XXXXXXXXXXX, quien en Io sucesivo y para efectos del 
presente contrato se denominarS EL CONTRATISTA, se ha celebrado el presente 
contrato de PRESTAClON DE SUMINISTRO de conformidad con Io previsto en la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, ley 1882 de 2018 y sus 
decretos reglamentarios, previas las siguientes consideraciones: 1.- Que con 
observancia de Io establecido en la leyes 80 de 1993 y 1150 2007, Decreto 1082 
decreto reglamentario, ley 1882 de 2018, el Municipio de Carepa adelanto la 
Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia No. 0XX de 2026. 2.- Que agotado todo el 
procedimiento precontractual con el Ueno de los requisitos, el Municipio de Carepa 
- Antioquia adjudico Selection Abreviada de Menor Cuantia No. 0XX de 2026, toda 
vez que la propuesta presentada por el proponente resulta ser favorable para la 
entidad, Io cual cumple con Io senalado en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015, los requisitos, documentos y demas exigencias previstas en 
los Pliegos de Condiciones. 3.- Que de conformidad con Io establecido en el articulo 
23 de la Ley 1150 de 2007, el revisor fiscal y/o representante legal de la empresa 
certifico que el Contratista se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes de los
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Valor Unitario Valor TotalCantidad
10

102 Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogicrfico

Entregable

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogreifico
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empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a 
las Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar - 
ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-. 4.- Que con la firma del presente 
contrato, el contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento: A.- Que no se 
halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, prevista en el 
artlculo 8 de la Ley 80 de 1.993 y 18 de la Ley 1150 de 2007, que si llegare a 
sobrevenir alguna, actual conforme Io dispone el artlculo 9 ibidem y la Ley 821 de 
2003, B.- Que la firma no figura en el Boletin de Responsables Fiscales de la 
Contralorla General de la Republica, de conformidad con la ley 610 de 2000. As! las 
cosas, las partes acuerdan someterse a las siguientes cteusulas: PRIMERA. 
OBJETO: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DEL TALENTO 
HUMANO ¥ LA IMPLEMENTAClbN DE TECNOLOGIAS EN LOS PROCESOS 
DEL MUNICIPIO DE CAREPA. Paragrafo: Teniendo en cuenta Io anterior el 
presente proceso contractual se compone de las siguientes actividades:

Descrlpcidn
Jomadas de aerdbicos- 
organizar la actividad de 
aerdbicos para los servidores 
pdblicos del ente municipal 1 
cada 15 dias. Se suministra 
sonido e hidratacidn, as! 
como el trasporte loglstico 
para el desarrollo de la 
actividad.
Se debera garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Pausas activas- Llevar a 
cada una de las 
dependencias del ente 
municipal, la actividad fisica 
con breves recesos de 10 
minutos en la jornada laboral, 
2 veces a la semana, se 
suministra material de 
papelerla y jugueteria para el 
debido desarrollo de la 
actividad en caso tai se 
necesite.
Se debera garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada
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siguientes:
Aspectos

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrtifico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogr^fico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrcifico

los
Se 

la
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Viemes Deportivo actividad 
mensual de integracidn de 
los servidores publicos de las 
diferentes dependencias de 
la Alcaldfa de Carepa, en que 
se practicara juegos 
tradicionales y actividades 
recreativas y ludicas. Se 
suministra sonido,
hidratacidn, refrigerios, as! 
como material logistico en el 
caso de los juegos 
tradicionales. Se deberS 
garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucidn, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Talleres de Nutricidn. 
Consistente en una charla de 
15 minutos, se socializard los 
temas de macronutrientes, 
snacks saludables,
meriendas, explicacidn de 
conceptos de nutricidn- se 
incluye un snack para cada 
participante - 1 actividad por 
dependencia y oficina.
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada

Realizar capacitaciones al 
personal de la administracidn 
Municipal, garantizando 
todos los elementos 
logisticos y el personal 
idoneo. Dentro de los temas 
o subtemas tratar deber^n 
variarse los 
-Capacitacidn 
legates para la jubilacidn. 
-Gestibn de Emprendimiento 
para la jubilacibn.
Se deberb garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada
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el 
de

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogreifico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogreifico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

■bi

i li 
s nil 
S'

adecuado de 
fortaleciendo 
competencias
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Realizar acto conmemorativo 
del dia del funcionario 
publico, garantizando un 
espacio de capacitacidn 
sobre los deberes y derechos 
de los funcionarios publicos. 
as! mismo, deberS garantizar 
todos los elementos 
loglsticos para el desarrollo 
de la sesidn, sillas, mesas, 
sonidos y diploma "deberes 
del funcionario publico".

coordinar

y la 
entomos 

laborales saludables.
Se debera garantizar la 
logfstica necesaria para su 
comecta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 

coordinar 
jomadas

Planear, coordinar y 
desarrollar las actividades 
navidehas dirigidas a los 
hijos de los servidores 
publicos, incluyendo la 
realizacidn de las novenas de 
aguinaldos y la instalacidn o 
exhibicidn de pesebres, 
promoviendo espacios de 
integracidn, recreacidn y 
fortalecimiento de las 
tradiciones navidenas. Se 
deberci garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucidn, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Disehar, coordinar y ejecutar 
programas y actividades de 
promocidn de la salud mental 
y el bienestar psicoldgico 
dlrigidos a los funcionarios 
publicos y contratistas, 
orientados a la prevencidn de 
riesgos psicosociales, 
fortalecimiento 
habilidades 
socioemocionales 
promocidn de

Planear, coordinar y 
desarrollar jomadas de 
capacitacidn dirigidas a las 
brigadas de emergencia en 
control de incendios y manejo 

extintores, 
las 

necesarias 
para la atencidn oportuna y 
eficaz de situaciones de 
emergencia.
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada
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211

212

213

dirigidas 
publicos

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogr^fico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogicifico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrerfico

1
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Coordinar y realizar una feria 
de servicios de las Cajas de 
Compensacidn Familiar, 
dirigida a funcionarios 
publicos y contratistas, con el 
fin de divulgar los programas, 
beneflcios y servicios 
disponibles, promoviendo su 
acceso y aprovechamiento. 
Se deberci garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Disenar, coordinar y ejecutar 
talleres e intervenciones 
orientadas al fortalecimiento 
del clima organizacional y 
laboral, dirigidas a 
funcionarios publicos y 
contratistas, promoviendo la 
comunicacidn efectiva, el 
trabajo en equipo, la 
convivencia y el bienestar en 
el entorno laboral.
Se deberS garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Implementar estrategias de 
promocidn del Cddigo de 
Integridad y los valores 
institucionales entre 
funcionarios publicos y 
contratistas, fortaleciendo la 
culture 6tica y el sentido de 
pertenencia institucional.
Se deberS garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Implementar talleres de 
formacidn y fortalecimiento 
de equipos de trabajo para 
funcionarios publicos y 
contratistas, promoviendo la 
integracidn, la colaboracidn y 
el cumplimiento de los 
objetivos institucionales.
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada
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115

116

ITotal

SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto del 
contrato, el CONTRATISTA se obliga a:

Alcance: El contratista se compromete a fortalecer la gestidn de la Alcaldia de 
Carepa mediante dos acciones: capacitar al personal municipal para mejorar su 
desempeno y rendimiento administrative, e implementar herramientas tecnologicas 
que automaticen los procesos internos, asegurando que todo el software y la 
formacidn cumplan con las normas colombianas de Gobierno Digital y proteccion de 
datos.

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

9 Cette 77 N* 76-63 tonto AtorfaCono. Corepa * Antfoqtrta_________________
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Realizar jomadas de tamizaje 
de hipertensidn arterial (HTA) 
y medicidn del Indice de 
masa corporal (IMG) para 
funcionarios publicos y 
contratistas, como parte de 
las acciones de vigilancia 
epidemioldgica y promocidn 
de la salud.
Se deberd garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Planear, coordinar y 
desarrollar una jomada de 
capacitacidn sobre las 
generalidades, funciones, 
responsabilidades y marco 
normativo del ComitG de 
Convivencia Laboral, de
conformidad con la
Resolucibn 3461 de 2025, 
dirigida a sus integrantes y 
dem^s servidores
involucrados, con el fin de 
fortalecer la gestidn de la 
convivencia y la prevencibn 
de conflictos en el entorno 
laboral.
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Organizar y coordinar la 
actividad de integracibn de fin 
de ano dirigida a funcionarios 
publicos y contratistas, 
promoviendo espacios de 
reconocimiento, bienestar, 
integracibn y fortalecimiento 
del clima laboral institucional. 
Se deberb garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada
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3.

4.

5.

6.

2.

3.

4.

5.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cancelar al contratista el valor pactado en el contrato, en la oportunidad y 
forma que se establezca.

2. Vigilar y controlar la adecuada ejecucion de los recursos destinados para el 
cumplimiento del objeto del contrato.

1.
2.

Planificar, organizar y ejecutar las capacitaciones, talleres, jornadas o actividades 
de bienestar laboral contratadas, en las fechas, horarios, lugares y condiciones 
previamente acordadas con la entidad.
Desarrollar las actividades en las instalaciones de la Alcaldia Municipal o en el lugar 
que determine la entidad, dentro de los plazos establecidos y de manera oportuna. 
Atender de manera inmediata los requerimientos formulados por la entidad durante 
la ejecucidn del contrato, garantizando la disponibilidad del personal, recursos y 
logistica necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades.
Llevar un registro detallado de las actividades realizadas, incluyendo como minimo: 
fecha, nombre de la actividad o capacitacidn, tem^tica desarrollada, numero de 
participantes, listado de asistencia y evidencias que acrediten su ejecucidn.
Las demds actividades que se relacionen de manera directa con el objeto del 
contrato y que garanticen la adecuada prestacidn de los servicios de capacitacion y 
bienestar laboral.

9 Calle 77 Na 7^63 Bonto Atorfa Cano, Car*pa - Antioquia________________ ___
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Garantizar la calidad de los bienes y servicios.
Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el 
estudio previo, documentos anexos y complementarios.
Prestar el servicio contratado durante la totalidad del plazo de ejecucion del 
contrato, y conforme con las condiciones establecidas por el contratista en 
su propuesta.
Suministrar los materiales, e insumos objeto del contrato en las condiciones 
establecidas en el presente documento.
Presentar informes para cada pago, los cuales deben tener las evidencias 
solicitadas por cada bien o servicio.
Facilitar la labor de supervisidn dando respuesta oportuna a las 
observaciones o requerimientos que se realicen.

7. Realizar m^ximo dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcidn del 
contrato, las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisites de 
ejecucidn que le correspondan y asumir los costos de Sstas.

8. Mantener indemne al municipio frente a cualquier reclamacidn que resultare 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales o que este relacionado 
con el objeto del contrato.

9. Reportar numero de cuenta para consignacion o transferencia de pagos en 
dinero.

10.Suministrar los materiales e insumos y toda la logistica requerida para la 
plena operacidn del Contrato, garantizando la calidad del mismo.

11. Atender de manera oportuna y pertinente los requerimientos realizados por 
la supervisidn del contrato.

12. Los insumos y demds elementos que el contratista suministre para la 
ejecucion de los trabajos que se le encomienden, deberan ser de primera 
calidad en su gdnero y para el fin a que se le destine. Los insumos que el 
contratista emplee en la ejecucidn de los trabajos y que se encuentren 
deficientes podrdn ser rechazados por el supervisor cuando no los encontrare 
convenientemente adecuados.

II. OBLIGACIONES ESPECIFICACIONES:
1.

I. OBLIGACIONES GENERALES: Garantizar la calidad de los bienes y servicios.
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3.

7.

8.

PARAgrAFO TERCERO: En el proceso de pages se deberan tener en cuenta las 
instrucciones dadas per la Secretana de Hacienda y la Tesoreria Municipal para la 
radicacidn de facturas o cuentas de cobro. La presentacidn de los documentos para 
inicio del tr^mite de pago se har£ por medio de la plataforma SECOP II y de forma 
fisica radicada al supervisor del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 
1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de seguridad 
social integral y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente.

4.
5.
6.

Verificar y presentar actas del cumplimiento por parte de los contratistas de 
las actividades del objeto del contrato.
Asignar un supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucidn del contrato. 
Exigir al contratista la ejecucidn iddnea y oportuna del objeto contratado. 
Efectuar las retenciones de Ley y de impuestos de acuerdo a las normas 
vigentes y a sus posteriores modificaciones.
Expedir oportunamente los demas documentos que se requieran durante la 
ejecucidn y terminacidn del contrato.
Realizar las modificaciones, adiciones, prorrogas y demas al presente 
contrato con el visto bueno y aprobacion de la supervision del contrato.

las
V 

de
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CDP
00193

FECHA
06/02/2026

RUBRO
2.3.2.02.02.008

VALOR
$ 200.000.000

NOMBRE
Servicios 
prestados a 
empresas 
servicios 
produccidn

SEXTA: FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se pagara de la siguiente 
manera: el municipio pagara al contratista asi: a) Un anticipo que corresponde al 
treinta por ciento (30%) por ciento del valor del contrato, a la firma del acta de inicio, 
previo cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y ejecucion, previa 
presentacidn de la cuenta de cobro y constancia del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral y parafiscales; b) El valor restante del contrato mediante 
actas parciales contra facturacidn, una vez el supervisor del contrato haya recibido 
a entera satisfaccion los suministros, expedida por el supervisor del contrato y 
presentacidn de la certificacidn del representante legal y/o el revisor fiscal en la que 
conste que se encuentra al dia en el pago de ndmina y los aportes al sistema de 
seguridad social integral y parafiscales de personal a su cargo, riesgos 
profesionales y aportes a la caja de compensacidn familiar, institute colombiano de 
bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje de acuerdo a Io establecido en 
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO PRIMERO: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el 
Municipio de Carepa, Io autoriza para que al momento del pago automdticamente y 
sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los 
valores que tenga en mora por cualquier concepto.

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: El Valor total del presente contrato es la suma 
de XXXXXXXXXXXXXXXXXXX ($XXXXXXX,oo), que incluye los impuestos de ley 
a que haya lugar, pdlizas, publicacidn del contrato, servicios agregados y todos 
aquellos que conlleve la total ejecucidn del contrato. QUINTA: IMPUTACldN 
PRESUPUESTAL: Los pagos del contrato se financiar^n con cargo al rubro 
presupuestal

■ f- • !
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CUMPLIMIENTO

PAGO DE 
SALARIOS Y 

PRESTACIONES 
SOCIALES

CALIDAD DEL 
SERVICIO

Ciento por ciento (100%) del 
valor del anticipo.

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato.

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato.

El plazo del contrato y cuatro (04) 
meses m£s.

El plazo del contrato y cuatro (04) 
meses m^s.

El plazo del contrato y tres (3) anos 
mds.

9 Calle 77 N* 76-63 Barrio Marfa Cano. Carepa - Antioquia

O Aicaidfa de Carepa © Alcakiia de Carepa ® www.carepa-anHoqula.gov.co

AMPAR0

BUEN MANEJO Y 
CORRECTA

INVERSION DEL
ANTICIPO

■

:NciA

Plazo de ejecucion del contrato y el 
tdrmino necesario para su 
liquidacion.

D^CIMA PRIMERA: INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE CAREPA. EL 
CONTRATISTA, se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier 
reclamacidn, demanda, accidn legal, y costos que puedan causarse o surgir por 
danos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el contratista, sus 
subcontratistas o dependientes durante la ejecucibn del objeto y obligaciones del 
contrato. DfcCIMA SEGUNDA: CESlON Y SUBCONTRATOS. El contratista no 
podrb ceder ni subcontratar el respective contrato sin el consentimiento previo y 
escrito de EL MUNICIPIO pudiendo este negar la autorizacion de la cesibn o del 
subcontrato. D^CIMA TERCERA: MULTAS. En caso de mora o incumplimiento de 
las obligaciones por parte del CONTRATISTA y previo agotamiento del tramite 
previstoen la Ley 1474 de 2011, el MUNICIPIO podra imponer y hacer exigibles las 
multas diarias y sucesivas, equivalentes al uno (1) por 1000 del valor de este 
CONTRATO, las cuales entre si no podran exceder del diez por ciento (10%) del 
valor del mismo. PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplicarbn las 
disposiciones establecidas en la Ley 1474 de 2011. El pago o la deduccibn de dichas 
sanciones no exoneran al CONTRATISTA de su obligacibn de ejecutar el 
CONTRATO, ni las dembs responsabilidades y obligaciones del mismo. d£CIMA 
CUARTA: CLAUSULA PENAL:- En caso de incumplimiento total, defectuoso o 
parcial, al final del tbrmino de ejecucion del CONTRATO de las obligaciones a cargo 
del CONTRATISTA, bste pagara al MUNICIPIO a tltulo de pena y estimacibn 
anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 
contrato. En el evento que los perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, 
el MUNICIPIO adelantarb las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando

j ■

SGPTIMA: DURACI6N DEL CONTRATO. El contrato tendrb un tbrmino de 
ejecucion de CINCO (05) MESES, contado este tiempo desde la suscripcibn del 
acta de inicio del contrato. OCTAVA: INTERVENTORfA - SUPERVISION: El 
Municipio de Carepa, verificarb la calidad del servicio; y la supervisibn, vigilancia y 
cumplimiento de las obligaciones del mismo, estarbn a cargo del SECRETARIA 
GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. NOVENA: LUGAR DE 
EJECUCION El servicio se prestarb en el municipio de Carepa, por ello para todos 
los efectos del contrato resultante el domicilio serb el municipio de Carepa. 
DECIMA: GARANTlAS: Por su parte, las obligaciones que se generan en la 
ejecucion del contrato estarbn cubiertas por la garantia unica que exigen la 
normatividad vigente, con las siguientes caracterlsticas. Por su parte las 
obligaciones que se generan en la ejecucibn del contrato estarbn cubiertas por las 
garantlas que exigen la normatividad vigente, con las siguientes caracteristicas:
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el valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la presente clausula tambien 
podra ser aplicado en el evento en que en cualquier momento de ejecucion del 
CONTRATO el monto de la totalidad de las multas sucesivas impuestas por el 
MUNICIPIO iguale el diez por ciento (10%) del valor del CONTRATO. 
PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicidn y cobro, se aplicaran las 
disposiciones establecidas en la Ley 1474 de 2011. DECINA QUINTA: 
CADUCIDAD-. EL MUNICIPIO podr£ declarer la caducidad del respectivo contrato 
por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, de 
conformidad con lo previsto en el artlculo 18° de la Ley 80 de 1993. Igualmente 
procederS la caducidad en los eventos previstos en el Artlculo 25 de la Ley 40 de 
1993 y demas normas concordantes. Igualmente sera declarada de conformidad 
con lo previsto por la Ley 828 de 2003. DECIMA SEXTA: GASTOS: Todos los 
gastos que se requieran para el perfeccionamiento, legalizacidn y ejecucibn del 
contrato e iniciacidn del plazo de ejecucion del mismo serbn por cuenta del 
contratista, as! como los impuestos a que haya lugar. DECIMA SEPTIMA: 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con 
el acuerdo y firma del mismo por las partes, para su ejecucibn se requiere la 
aprobacibn de las pblizas que amparen el contrato por parte de EL MUNICIPIO y la 
expedicibn del respectivo registro presupuestal. DtzCIMA OCTAVA: LIQUIDACldN 
DEL CONTRATO: Terminada la ejecucion del contrato, u ordenada esta se 
procedera a su liquidacibn conforme con lo dispuesto por los articulos 60 de la Ley 
80 de 1993, y 11 de la Ley 1150 de 2007. DGCIMA NOVENA: DOMICILIO 
CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el presente contrato tendra como 
domicilio la ciudad de Carepa. VIGIzSIMA: DIRECCIONES: a). EL Contratista: 
XXXXXXXXXX. Correo electrbnico XXXXXXX: Telbfono: XXXX b). El Contratante: 
Calle 77 Nro. 76-63.

■■■■■■■■■MB
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ANEXO NO. 001

ACREDITACldN DE CALIDAD MIPYMES

Fecha:

REFERENCIA:

A efectos de determinar domicilio y tamano empresarial con forme a Io previsto al 
articulo 2.2.1.2.4.2.4 Titulo I Capltulo II Seccidn 4 Subseccidn 2 del Decreto 1082 
de 2015 anexo a este documento:

For Io anterior y conforme a los documentos que acompanan la presente misiva, 
solicito que el presente proceso sea limitado a Mipymes(Nacionales,  
Departamentales, Municipales).

(Los manifestantes interesados por modalidad de asociacidn deber^n adjuntar el
Anexo Nro. 4 o el Anexo Nro. 5)

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL PERSONA JUR1DICA O NOMBRE DE
LA PERSONA NATURAL
C.C.
FIRMA

1. Certificado expedido por el representante legal y el revisor, si esta obligado 
a tenerlo, o el contador. (Sobre el tamano empresarial).

2. Registro mercantil o el certificado de existencia y representacion legal de la 
empresa (Para verificar el domicilio).

3. RUP (Para acreditar el tamano empresarial).

Certificado expedido por el revisor fiscal o contador del tamano de la empresa. 
RUP.

Senores
MUNICIPIO DE CAREPA
Calle 77 Nro. 76 - 63
Palacio Municipal
Carepa - Antioquia
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I

El suscrito en calidad de representante legal 
de , declare, que estoy interesado en participar en el 
proceso de la referenda, manifestando que como aspirante a celebrar el objeto del 
Contrato que habra de celebrarse, cumplo con las exigencias de capacidad e 
idoneidad, en especial, ostento la calidad de Mipymes, para acreditar, la condicibn, 
informo y presento los documentos exigidos, que son:

PROCESO DE SELECClbN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTlA Nro. OXX (DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE)

http://www.carepa-antioquki.gov.co


ANEXO NO. 002 
MANIFESTACldN DE INTERNS 

NO APLICA, SE DEBE MANIFESTAR INTERNS CONFORME AL USO DE LA 
PLATAFORMA SECOP II
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CIUDAD Y FECHA (DEBE SER DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE)

PROPONENTE

DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE

■

SENORES:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA
CALLE 77 N° 76 - 63
CAREPA-ANTIOQUIA

REPRESENTANTE 
LEGAL

DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE

DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE

adendas qua son: (indicarfecha y numero de cada una (DEBE SER DILIGENCIADO 
POR EL PROPONENTE).

SELECClON 
ABREVIADA DE 
MENOR CUANT1A N° 
OBJETO

NIT - DILIGENCIADO 
POR 
PROPONENTE 
C.C DILIGENCIADO 
POR 
EL

_________ PROPONENTE 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE

■ -‘i

En caso de resultar favorecido y ser aceptada nuestra propuesta, me comprometo a firmar 
el contrato correspondiente. Declare asi mismo que:

Adicionalmente, he verificado hasta el momento de cierre de la Invitacidn Publica y seguire 
verificando, durante todo el desarrollo de la Invitacion, la pagina Web: 
www.contratos.gov.co, con el fin de informarme acerca del desarrollo de la presente 
Invitacion publica y acepto las condiciones senaladas en los documentos alii consignados.

5. Realizard los trSmites necesarios para el perfeccionamiento y ejecucidn del contrato 
en el plazo sehalado en las condiciones de los TGrminos.

6. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantlas 
requeridas y a suscribir el contrato dentro de los tdrminos sehalados para ello.

7. La sociedad, consorcio o unidn temporal que legalmente represento no se encuentra 
incursa en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad senalada por 
la constitucion politica, por la Ley 80 de 1993 y dem£s normas que rigen.

8. Me comprometo a ejecutar el contrato y prestar los servicios en los plazos 
estipulados por el Municipio de Carepa - Antioquia.

9. Que el valor total de nuestra propuesta, incluido el IVA, es de (DEBE SER 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) ($ ) M/CTE., y que el 
porcentaje de IVA se discrimina como aparece en el ANEXO. (Los valores deben

ANEXO NO. 003 
CARTA DE PRESENTAClON DE LA PROPUESTA

.TT’. . *
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El suscrito (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), en calidad de 
representante legal de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) de acuerdo 
con las condiciones generales del Pliego de Condiciones y especificaciones de la Invitacidn 
cuyo objeto es la “(DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)” presento la 
siguiente propuesta.

1. Tengo facultad legal para firmar y presentar la propuesta.
2. Esta propuesta y el contrato que llegase a celebrarse s6lo compromete a la sociedad 

que legalmente represento.
3. Conozco la informacidn general, especffica y demas documentos de la Invitacion y 

acepto los requisites en ellos contenidos.
4. Tengo en mi poder los documentos que integran las condiciones de Invitacion y

r if I
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(Firma Au to grata del proponente o de su Representante Legal)

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las 
senaladas en la Constitucidn y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos 
de prohibiciones especiales para contratar. (NOTA: Se recuerda al proponente que si este 
incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el 
proceso de seleccidn de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).

Las direcciones de correo, direccion electronica, telefono y numero de fax, donde me 
pueden comunicar, remitir o enviar notificaciones relacionadas con esta Invitacibn, son las 
que a continuacion relaciono. Me comprometo a informar al MUNICIPIO DE CAREPA todo 
cambio de direccidn de correo, de correo electrdnico, tel6fono o fax que ocurra durante el 
desarrollo de la presente Invitacidn publica y del contrato que se suscriba como 
consecuencia de este Proceso y hasta su liquidacibn final.

Que no nos hallamos reportados en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado 
por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con Io previsto en el numeral 4 del 
artlculo 38 de la Ley 734 de 2002 (C.D.U.), en concordancia con el artlculo 60 de la Ley 
610 de 2000.

Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de 
contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los ultimos CINCO (5) 
anos anteriores a la fecha de presentacidn de esta propuesta. (NOTA: Si el proponente es 
un consorcio o una unidn temporal, deber£ tener en cuenta a cada uno de sus miembros 
individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido objeto de 
sanciones contractuales (multas y/o clausula penal) por parte de cualquier entidad estatal, 
en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso. 
En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para contratar por 5 ahos y por tanto el caso 
no se ubica aqui sino dentro de Io dispuesto en el numeral 7, pero teniendo en cuenta los 
5 ahos de Ley.)

NOMBRE DEL PROPONENTE Y NIT 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL Y C.C.___________________
DIRECCClbN NOTIFICACIONES 
DIRECCION ELECTRONICA 
telEfono 
TELEFAX_______________________
CIUDAD

Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total 
responsabilidad frente al Municipio cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios 
a la realidad, sin perjuicio de Io dispuesto en el Cbdigo Penal y demas normas 
concordantes.

9 Colle 77 Na 76w63 Bgnto Mqtfo Cano. Car»pa > Antioquia__________________
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expresarse en numeros y letras y en caso de contradiccidn entre Io expresado en 
letras y Io expresado en numeros, prevalecera Io indicado en letras).

1O.Asi mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las 
sanciones establecidas en el Art. 442 del Cbdigo Penal (Ley 599/00)

http://www.carepa-antioqula.gw.co


CIUDAD Y FECHA. (DEBE SER DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE)

Por Io anterior expresamos Io siguiente:

CONSIDERANDO:

4. Que en virtud de Io anterior LAS PARTES

9 Calle 77 Na 74*43 Barrio Marfa Cano. Carepa - Antioquia
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ANEXO NO. 004 
FORMULARIO CONSTITUCldN CONSORCIOS

Senores
MUNICIPIO DE CAREPA - ANTIOQUIA
Calle 77 N° 76 - 63
CAREPA-ANTIOQUIA

Los abajo firmantes manifestamos, a trav6s de este documento, que hemos 
convenido asociamos en Consorcio para participar en la presente Invitacidn, cuyo 
objeto es “(DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)”.

El presente acuerdo consorcial se suscribe entre las siguientes partes: (DEBE SER 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), identificado como aparece al pie de su 
firma, actuando en nombre de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE) y (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), 
identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre y representacidn 
de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE). Las personas arriba 
mencionadas que se denominar^n colectivamente como LAS PARTES y,

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante 
este documento su intencidn firme de participar en la mencionada Invitacion 
Publica, para Io cual han decidido conformar el consorcio (DEBE SER 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) que se formaliza por medio del 
presente documento, de conformidad con Io preceptuado en el numeral 2 del 
Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en el Pliego de Condiciones.

3. Que, de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del 
presente acuerdo y las correspondientes autoridades de juntas directivas, los 
representantes legales de las mismas se encuentran plenamente facultados 
para:

a) Celebrar el presente acuerdo Consorcial, comprometidndose en forma 
conjunta y solidaria, incluyendo la facultad para asignar un representante 
legal del Consorcio, con las mas amplias facultades, en, los terminos que se 
establecen en el presente documento.

b) Presentar por intermedio del consorcio, la propuesta en respuesta a la 
Invitacidn Publica mencionada, para (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE).

c) Comprometer a los integrantes que representan en forma conjunta y 
solidariamente ante el Municipio de Carepa - Antioquia.

1. Que el Municipio de Carepa - Antioquia, convocd la Selection Abreviada de 
Menor Cuantia (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

I Si 
iii
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ACUERDAN

I,

PARAGRAFO: (NOMBRE DEL REPRESENTANTE) de las calidades mencionadas 
en esta Clausula, ha aceptado la designacidn que LAS PARTES integrantes del 
Consorcio le han conferido por medio del presente documento, en aprobacidn de Io 
cual, as! como del contenido del mismo Io firman.

s-

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como 
representante legal del Consorcio a (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE), mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su 
firma, como principal y como suplente, a (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE), tambien mayor de edad, identificado como aparece al pie de su 
firma, cada uno de los cuales por separado podr£ representar al Consorcio 
(NOMBRE CONSORCIO (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)) 
para todos los efectos, con las mSs amplias facultades para desempenar su funcion, 
por medio del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna 
otra autorizacion o Poder, los representantes quedan autorizados y facultados de 
manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el Contrato 
correspondiente a la Invitacidn publica (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE), asi como, suscribir todos los documentos relacionados con el 
mismo, incluyendo todas las polizas, garantias, certificaciones, aclaraciones y 
demas documentos necesarios para el desarrollo del contrato sin limitacibn alguna, 
asi como para representar al Consorcio judicial o extrajudicialmente, ante cualquier 
autoridad publica o privada de conformidad con Io preceptuado por la Ley 80 de 
1993 y normas concordantes.

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo consorcial comprende la 
elaboracion y presentacion de las Propuestas, asi como la celebration del Contrato 
y la ejecucion de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

TERCERO: Nombre y domicilio. El Consorcio que por este documento se conforma, 
llevara el:
Nombre de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), 
Direction: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE). 
Telefonos: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE). 
Fax: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE). 
E-Mail: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

QUINTO: Participacion. La participation, funciones y responsabilidad de LAS 
PARTES en el presente acuerdo Consorcial, sera la siguiente: (Especificar
Porcentajes (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE))

De conformidad con Io preceptuado por el numeral 2° del Articulo 7° de la Ley 80 
de 1993, la totalidad de los miembros de (NOMBRE CONSORCIO (DEBE SER 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)) responderan solidariamente por el 
cumplimiento total de la Propuesta y del objeto del Contrato, pero las sanciones que 
se llegaren a imponer por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la

9 Calle 77 “ Antfoquia a
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PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actuan, 
formalizan la celebration de un acuerdo consorcial en un todo de conformidad con 
el numeral 2° del Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, 
asi como con los pliegos de condiciones de la Invitacidn, presentar por intermedio 
del consorcio (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), la propuesta 
en respuesta a la Invitacidn publica mencionada para el (DEBE SER 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

■■
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f.CQ

IntegranteIntegrante

Representante

O Alcaldta de Carepa @ Afcalcfia de Cqrepd

Propuesta y del Contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la 
ejecucion de cada uno de los miembros.

SIzPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Unidn Temporal rige a partir de su 
firma por LAS PARTES y tendra validez durante el termino de duracion del Contrato 
y un (1) ano mas.

NOVAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al 
MUNICIPIO DE CAREPA - ANTIOQUIA a no utilizar informacion relacionada con el 
objeto para propositos distintos de la ejecucidn del contrato.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que 
aprueben LAS PARTES, se regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

Z-i
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Para constancia se firma por quienes intervienen a los (DEBE SER DILIGENCIADO 
POR EL PROPONENTE).

En general, los miembros de (NOMBRE CONSORCIO (DEBE SER 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)) proveer^n cada uno, en su campo, la 
informacidn, documentos y el “Know How" que el mismo requiera para desarrollar 
el Contrato resultante del proceso a que se refiere este acuerdo y todas las demas 
actividades necesarias o conducentes al pleno desarrollo y cumplimiento de dicho 
Contrato de conformidad con los ferminos de referenda y las normas juridicas 
aplicables.
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CIUDAD Y FECHA. (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)

For Io anterior expresamos Io siguiente:

CONSIDERANDO:

ANEXO NO. 005 
FORMULARIO CONSTITUClON UNIONES TEMPORALES

El presente acuerdo de Unidn Temporal se suscribe entre las siguientes partes: 
(DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), identificado como aparece 
al pie de su firma, actuando en nombre de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE) y (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), 
identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre y representacidn 
de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE). Las personas arriba 
mencionadas que se denominarSn colectivamente como LAS PARTES y,

Los abajo firmantes manifestamos a traves de este documento que hemos 
convenido asociarnos en Union Temporal para participar en la presente Invitacidn, 
cuyo objeto es “(DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)”

Senores
MUNICIPIO DE CAREPA - ANTIOQUIA
Calle 77 N° 76 - 63
CAREPA-ANTIOQUIA

• Celebrar el presente acuerdo de Unidn Temporal, comprometidndose en 
forma conjunta y solidaria, incluyendo la facultad para asignar un 
representante legal de Unidn Temporal, con las mds amplias facultades, en 
los terminos que se establecen en el presente documento.

• Presentar por intermedio de la Unidn Temporal, la Propuesta en respuesta a 
la Invitacidn Publica mencionada, para.

• Comprometer a las sociedades que representan en forma conjunta y 
solidariamente ante el Municipio de Carepa - Antioquia.

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante 
este documento su intencidn firme de participar en la mencionada Invitacidn 
publica, para Io cual han decidido conformar la Unidn Temporal (DEBE SER 
DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) que se formaliza por medio del 
presente documento, de conformidad con Io preceptuado en el numeral 2 del 
articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en el Pliego de Condiciones.

3. Que, de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del 
presente acuerdo y las correspondientes autoridades de juntas directivas, los 
representantes legales de las mismas se encuentran plenamente facultados 
para:

1. Que el Municipio de Carepa - Antioquia, convoco la Selection Abreviada de 
Menor Cuantia (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

4. Que en virtud de Io anterior LAS PARTES
9 Calle 77 76-63 Barrio Marfa Cano. Carepa - Antioquia______________________
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ACUERDAN

PARTICIPAClON:

PORCENTAJE

QUINTO: Participacidn, funciones y responsabilidad. La participacion, funciones 
y responsabilidad de LAS PARTES en el presente acuerdo de Union Temporal, sera 
la siguiente:

PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actuan, 
formalizan la celebracidn de un acuerdo de Union Temporal en un todo de 
conformidad con el numeral segundo del Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas 
normas concordantes, asi como con los pliegos de condiciones de la Invitacion, 
presentar por intermedio de la Union Temporal (DEBE SER DILIGENCIADO POR 
EL PROPONENTE), la propuesta en respuesta a la Invitacidn Publica mencionado 
para el (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo de Union Temporal 
comprende la elaboracidn y presentacidn de las Propuestas, asi como la 
celebracidn del Contrato y la ejecucidn (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE).

TERCERO: Nombre y domicilio. La Unidn Temporal que por este documento se 
conforma, llevard el nombre de (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL
PROPONENTE),
Direccion: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).
Telefonos: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).
Fax: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).
E-Mail: (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como 
representante legal de la Union Temporal a (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE), mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su 
firma, como principal y como suplente, a (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE), tambien mayor de edad, identificado como aparece al pie de su 
firma, cada uno de los cuales por separado podrd representar a la Union Temporal 
(NOMBRE UT (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)) para todos 
los efectos, con las mds amplias facultades para desempenar su funcidn, por medio 
del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra 
autorizacion o Poder, los representantes quedan autorizados y facultados de 
manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el Contrato 
correspondiente a la Invitacion Publica N° (DEBE SER DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE), asi como, suscribir todos los documentos relacionados con el 
mismo, incluyendo todas las polizas, garantias, certificaciones, aclaraciones y 
dem£s documentos necesarios para el desarrollo del contrato sin limitacidn alguna, 
asi como para representar a la Unidn Temporal judicial o extrajudicialmente, ante 
cualquier autoridad publica o privada de conformidad con Io preceptuado por la Ley 
80 de 1993 y normas concordantes.

F PARTES |
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PARAGRAFO: (NOMBRE DEL REPRESENTANTE), de las calidades 
mencionadas en esta Clausula, ha aceptado la designacion que LAS PARTES 
integrantes de la Unidn Temporal le han conferido por medio del presente 
documento, en aprobacion de Io cual, asi como del contenido del mismo Io firman.
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Para constancia se firma por quienes intervienen a los

IntegranteIntegrante

Representante

5.3 RESPONSABILIDAD: De conformidad con Io preceptuado por el numeral 2° del 
Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, la totalidad de los miembros de (NOMBRE UNION 
TEMPORAL) responder^n solidariamente por el cumplimiento total de la Propuesta 
y del objeto del Contrato, pero las sanciones que se llegaren a imponer por 
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la Propuesta y del Contrato se 
impondran de acuerdo con la participacidn en la ejecucidn de cada uno de los 
miembros.

SIzPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Union Temporal rige a partir de su 
firma por LAS PARTES y tendril validez durante el fermino de duracidn del Contrato 
y un (1) ano mas.

5.2 FUNCIONES: Asi mismo, las partes que conforman el presente acuerdo 
asumiran las siguientes funciones en la ejecucion del Contrato: 

le corresponde: ,, 
 le corresponde:,, 

En general, los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) proveer^n cada uno, 
en su campo, la informacidn, documentos y el “Know How” que el mismo requiera 
para desarrollar el Contrato resultante de la Invitacidn a que se refiere este acuerdo 
y todas las dem£s actividades necesarias o conducentes al pleno desarrollo y 
cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con los terminos de referenda y las 
normas juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que 
aprueben LAS PARTES, se regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al 
Municipio de Carepa - Antioquia, a no utilizar informacidn relacionada con el objeto 
para propdsitos distintos de la ejecucion del contrato.
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[PERSONA NATURAL]

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

a los () Dada en del mes de de 

FIRMA 

NOMBRE DE QUIEN DECLARA 

O Alcuidia de Carepa

——

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS 
ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL 
VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON 
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Nota: Para relacionar el page de los aportes correspondientes al sistema de 
seguridad social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el 
Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asimismo, en 
el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE 
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta los 
plazos dispuestos para tai efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

ANEXO NO. 006 
CERTIFICACldN DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES

9 Calle 77 N* 76-63 Barrio Morfa Cano, Corepa - Anttoqula____________________
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Yo (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) identificado (a) con C.C. Nro. 
(DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) de (DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE), de acuerdo con Io sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, 
DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecidn a las sanciones 
que para tai efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado 
el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener 
empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas 
de compensacion familiar, Institute Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y 
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos seis (6) meses 
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta 
para el presente proceso de seleccion.

5



[PERSONA JURIDICA]

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Lo anterior en cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

(Use la opcidn que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el 
Revisor Fiscal)

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de 
Seguridad Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 
1406 de 1999 articulos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. As! mismo, en el caso 
correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION 
FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberS tener en cuenta el plazo dispuesto para tai 
efecto en el Decreto 1464 de 2005 y Ley 1607 de 2012.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS 
ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL 
VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON 
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

ANEXO N° 07 
CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES

■9 
■■

Yo, (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), identificado con (DILIGENCIADO 
POR EL PROPONENTE), en mi condicion de Representante Legal de (Razon social 
de la compafifa) identificada con NIT (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), 
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de (DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE) certifico el pago de los aportes realizados por la compania durante 
los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de 
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccidn, por los 
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn 
familiar, Institute Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA).

Yo, (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), identificado con (DILIGENCIADO 
POR EL PROPONENTE), y con Tarjeta Profesional No. (DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE) de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion 
de Revisor Fiscal de (Razdn social de la compania) identificado con Nit 
(DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), debidamente inscrito en la Camara de 
Comercio de (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), luego de examinar de 
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los 
estados financieros de la compania, certifico el pago de los aportes realizados por 
la compania durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la 
fecha de presentacidn de la propuesta para el presente proceso de seleccidn, por 
los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn 
familiar, Institute Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania 
durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 
50 de la Ley 789 de 2002.
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FIRMA 

Dada en (DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE), a los () (DILIGENCIADO POR 
EL PROPONENTE) del mes de (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) de 
(DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)
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ANEXO NO. 008

COMPROMISO ANTICORRUPCI6N

CONSIDERACIONES:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA.- Compromisos Adquiridos.

Que EL MUNICIPIO convoca al proceso de la SELECCldN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA Nro. OXX - 2026 (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) 
cuyo objeto es la “(DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE)’’

El proponente apoyar£ la accion del Estado Colombiano y de EL MUNICIPIO, para 
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto 
deber^ asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su 
obligacion de cumplir la Constitucidn Politica y la Ley colombiana, asl:

b. El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la 
compania, representante, director 0 administrador, un agente comisionista 
independiente, o un asesor o consultor Io haga en su nombre.

c. El proponente se compromete a revelar de manera clara y en forma total a 
cualquier organismo de control que asi se Io solicite, los nombres de todos los 
beneficiarios reales de los pagos suyos 0 efectuados en su nombre, relacionados 
por cualquier concepto con la invitacion incluyendo tanto los pagos ordinaries ya

2. Que siendo interns del Proponente participar en la Seleccibn Abreviada 
aludida en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a 
suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar 
transparencia al proceso, y en tai sentido suscribe el presente documento 
unilateral anticorrupcion, que se regird por las siguientes

1. Que es de interes del Proponente apoyar la accion del Estado Colombiano y 
de EL MUNICIPIO para fortalecer la transparencia en los procesos de 
contratacidn, y la responsabilidad de rendir cuentas.

a. El proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobomos ni ninguna otra forma 
de halago a ningun funcionario publico, ni pariente en cuarto grade de 
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil, ni ningun asesor 0 de las 
entidades publicas participantes, en relacidn con su propuesta, con el proceso de 
Seleccidn Abreviada, ni con la ejecucidn del contrato que pueda celebrarse como 
resultado de su propuesta.

9 Calle 77 Na 76-63 Barrio Morfa Cono. Carepa - Antioquia _
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MSB
El(los) suscrito (s), a saber, (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) (persona 
natural 0 juridica) (miembros/socios) de la (sociedad/Union Temporal/Consorcio/) 

, representado(s) por (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE) en su 
calidad de (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), domiciliados en 
(DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), identificados con (DILIGENCIADO 
POR EL PROPONENTE), quien(es) en adelante se HamarS colectivamente el 
Proponente, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente 
Compromiso Anticorrupcidn, teniendo en cuenta las siguientes

—-
■» ■
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CLAUSULA SEGUNDA.- Consecuencias del Incumplimiento.

Firma del representante legal del Proponente.

i

realizados y por realizar, como los que se proponga hacer si la propuesta resulta 
favorecida.

d. El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus 
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, 
exigidndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de 
Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de Selection 
Abreviada y la relacidn contractual que podria derivarse de ella, y les impondra la 
obligation de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los 
funcionarios de EL MUNICIPIO, ni a cualquier otro funcionario publico o privado que 
pueda influir en la adjudicacidn de su propuesta, bien sea directa o indirectamente, 
ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan 
influir sobre la adjudicacidn de la propuesta, ni ofrecer pagos o halagos a los 
funcionarios del MUNICIPIO durante el desarrollo del contrato que se suscribiria de 
ser elegida su propuesta.

f. El proponente se compromete a mantener un libro auxiliar en el que se detalle de 
manera clara y en forma total, durante el plazo del contrato, los nombres de todos 
los beneficiarios reales de los pagos suyos o efectuados a en su nombre, 
relacionados por cualquier concepto con la ejecucibn del contrato. Informacibn esta 
que debera permanecer a disposicion de EL MUNICIPIO, para que sin restriction 
alguna tenga acceso a ella.

e. El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar 
actos o conductas que tengan por objeto la colusion en los pliegos de condiciones, 
o como efecto la distribution de la adjudicacidn de contratos entre los cuales se 
encuentre el de concesion que es materia del presente pliego de condiciones, o la 
fijacion de los terminos de la propuesta.

El Proponente asume, a traves de la suscripcidn del presente compromiso, las 
consecuencias previstas en los pliegos de condiciones si se comprobare, de la 
manera prevista en los mismos, el incumplimiento de los compromisos en materia 
de anticorrupcibn.

9 Calle 77 N* 76-63 Banio Marfa Cano. Carapa - Antioqufa______________________
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Para constancia de Io anterior, y como manifestation de la aceptacibn de los 
compromisos unilaterales previstos en el presente documento, se firma el mismo en 
la ciudad de (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE), a los (DILIGENCIADO 
POR EL PROPONENTE) dias del mes de (DILIGENCIADO POR EL 
PROPONENTE) de 2025.
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CONVOCATORIA:

“(DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE).”OBJETO:

Valor TotalValor UnitarioItem
1

102

53

selecciOn abreviada de menor cuantia 
NRO. OXX (DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

ANEXO NO. 009 
PROPUESTA ECON6MICA

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

los
Se 

la

Entregable
Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Cantldad

W
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Descripcidn
Jomadas de aerdbicos- 
organizar la actividad de 
aerdbicos para los servidores 
piiblicos del ente municipal 1 
cada 15 dlas. Se suministra 
sonido e hidratacidn, as! 
como el trasporte loglstico 
para el desarrollo de la 
actividad.
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correct a ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Pausas activas- Llevar a 
cada una de las 
dependencias del ente 
municipal, la actividad fisica 
con breves recesos de 10 
minutes en la jornada laboral, 
2 veces a la semana, se 
suministra material de 
papeleria y jugueteria para el 
debido desarrollo de la 
actividad en caso tai se 
necesite.
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Viemes Deportivo actividad 
mensual de integracidn de 
los servidores publicos de las 
diferentes dependencias de 
la Alcaidia de Carepa, en que 
se practicara juegos 
tradicionales y actividades 
recreativas y ludicas. Se 
suministra sonido,
hidratacidn, refrigerios, asi 
como material loglstico en el 
caso de los juegos 
tradicionales. Se deberd 
garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucidn, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada

http://www.carepa-antioqula.gov.co


^4

134

105

16

17

s
Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogr^fico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogr^fico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrdfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

y 
las 
Se

i
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Talleres de Nutricidn. 
Consistente en una charla de 
15 minutos, se socializard los 
temas de macronutrientes, 
snacks saludables,
meriendas, explicacidn de 
conceptos de nutricidn- se 
incluye un snack para cada 
participante - 1 actividad por 
dependencia y oficina.
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrolk) 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada

Realizar acto conmemorativo 
del dia del funcionario 
publico, garantizando un 
espacio de capacitacidn
sobre los deberes y derechos 
de los funcionarios pliblicos. 
as! mismo, deber^ garantizar 
todos los elementos 
loglsticos para el desarrollo 
de la sesibn, sillas, mesas, 
sonidos y diploma "deberes 
del funcionario publico", 

coordinar

Realizar capacitaciones al 
personal de la administracibn 
Municipal, garantizando 
todos los elementos 
loglsticos y el personal 
idbneo. Dentro de los temas 
o subtemas tratar deberbn 
variarse fas siguientes: 
-Capacitacibn Aspectos 
legales para la jubilacibn. 
-Gestibn de Emprendimiento 
para la jubilacibn.
Se deberb garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada

Planear, coordinar y 
desarrollar las actividades 
navidenas dirigidas a los 
hijos de los servidores 
publicos, incluyendo la 
realizacibn de las novenas de 
aguinaldos y la instalacibn o 
exhibicibn de pesebres, 
promoviendo espacios de 
integracibn, recreacibn 
fortalecimiento de 
tradiciones navidenas.
deberb garantizar la logistica 
necesaria para su correcta 
ejecucibn, entendida como el 
conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada
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8 3

209

de

10 1

211

coordinar 
jomadas

el 
de

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogicifico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico

• L-«.
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y 
de 

capacitacidn dirigidas a las 
brigadas de emergencia en 
control de incendios y manejo 
adecuado de 
fortaleciendo 
competencias

y la 
entornos 

laborales saiudables.
Se deberd garantizar la 
logfstica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Planear, 
desarrollar

Disenar, coordinar y ejecutar 
programas y actividades de 
promocibn de la salud mental 
y el bienestar psicolbgico 
dirigidos a los funcionarios 
publicos y contratistas, 
orientados a la prevencibn de 
riesgos psicosociales, 
fortalecimiento 
habilidades 
socioemocionales 
promocibn de

extintores, 
las 

necesarias 
para la atencibn oportuna y 
eficaz de situaciones 
emergencia.
Se deberb garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Coordinar y realizar una feria 
de servicios de las Cajas de 
Compensacibn Familiar, 
dirigida a funcionarios 
publicos y contratistas, con el 
fin de divulgar los programas, 
beneficios y servicios 
disponibles, promoviendo su 
acceso y aprovechamiento. 
Se deberb garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Disefiar, coordinar y ejecutar 
talleres e intervenciones 
orientadas al fortalecimiento 
del clima organizacional y 
laboral, dirigidas a 
funcionarios pCiblicos y 
contratistas, promoviendo la 
comunicacibn efectlva, el 
trabajo en equipo, la 
convivencia y el bienestar en 
el entomo laboral.
Se debera garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucibn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que
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Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotografico

UAltt^DEANTIOCWlA
DUMWaCtFALDtCMtW

permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada

Implementar estrategias de 
promocidn del Cddigo de 
Integridad y los valores 
institucionales entre 
funcionarios publicos y 
contratistas, fortaleciendo la 
culture 6tica y el sentido de 
pertenencia institucional. 
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Implementar talleres de 
formacidn y fortalecimiento 
de equipos de trabajo para 
funcionarios publicos y 
contratistas, promoviendo la 
integracidn, la colaboracidn y 
el cumplimiento de los 
objetivos institucionales.
Se deber^ garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
Realizar jomadas de tamizaje 
de hipertension arterial (HTA) 
y medicidn del Indice de 
masa corporal (IMG) para 
funcionarios pdblicos y 
contratistas, como parte de 
las acciones de vigilancia 
epidemioldgica y promocidn 
de la salud.
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jornada programada 
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116

Total

VALOR TOTAL OFERTADO: XXXXXXXXXXXX

REPRESENTANTE LEGAL

© www.c<»'epa«cmiioqula.gov.co

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogr^fico

Listado de 
asistencia 
y/o registro 
fotogrSfico
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Planear, coordinar y 
desarrollar una jomada de 
capacitacidn sobre las 
generalidades, funciones, 
responsabilidades y marco 
normativo del Comit6 de 
Convivencia Laboral, de 
conformidad con la
Resolucidn 3461 de 2025, 
dirigida a sus integrantes y 
demcis servidores
involucrados, con el fin de 
fortalecer la gestidn de la 
convivencia y la prevencidn 
de conflictos en el entorno 
laboral.
Se deberd garantizar la 
loglstica necesaria para su 
correcta ejecucidn, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrolfo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada 
Organizar y coordinar la 
actividad de integracidn de fin 
de ano dirigida a funcionarios 
publicos y contratistas, 
promoviendo espacios de 
reconocimiento, bienestar, 
integracidn y fortalecimiento 
del clima laboral institucional. 
Se deberd garantizar la 
logistica necesaria para su 
correcta ejecucion, entendida 
como el conjunto de recursos 
humanos y materiales que 
permitan el desarrollo 
eficiente de organizado de 
cada jomada programada
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ASUNTO:

El suscrito declara que:

A

“Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por 
la comision de delitos de peculado, concusidn, cohecho, prevaricato en todas sus 
modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras 
jurisdicciones. Esta inhabilidad se extender^ a las sociedades de que sean sodas 
tales personas, con excepcidn de las sociedades andnimas abiertas."

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las 
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 
de 1993 y del articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j) 
al numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asl:

Declare bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del 
presente documento, que no me encuentro incurs© en ninguna de ellas, ni mis 
socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en el municipio de (Insertar informacion) a los (Insertar informacion) dias del 
mes de (Insertar informacidn) de (Insertar informacidn).

(FIRMA AUTtiGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

ANEXO NO. 010 
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano 
Carepa - Antioquia

Carta de certificacion de inhabilidades e incompatibilidades 
SELECClON ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NRO. 0XX 
(DILIGENCIADO POR EL PROPONENTE).

Asi como las sanciones establecidas por transgresidn a las mismas en los articulos 
26 numeral 7° y 52 y los efectos legates consagrados en el Articulo 44 numeral. 1° 
del Estatuto Contractual.

9 Cclte 77 N« 7^63 Wfo______________________
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Ciudad y fecha

FOLIOSNO. CONTRATANTE

.sss^sts^ i
■

REFERENCIA: SELECClON ABREVIADA DE MENOR CUANTfA NRO. OXX 
(DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE).

(FIRMA AUTOGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

clasificaciOn 
RUP

ANEXO NO. 011 
EXPERIENCE GENERAL

VALOR
SMMLV

NUMERO
DE 
ORDEN 
RUP

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

9 Calle 77 N* 76-63 Bonfo Mptfa Cano. Caropa - Anifoqulq _
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Ciudad y fecha

FOLIOSNO. CONTRATANTE

■

REFERENCIA: SELECClON ABREVIADA DE MENOR CUANTlA NRO. OXX 
(DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE).

(Fl RM A AUT6GRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. OC.C.:

ANEXO NO. 012 
EXPERIENCIA ESPECiFICA

clasificaciOn 
RUP

VALOR
SMMLV

NUMERO 
DE 
ORDEN 
RUP

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

9 Colle 77 N« 76-63 Barrio Morfa Cano. Carepq > Antloquta ___
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iovxo

Ciudad y fecha

(Marque con segun su oferta)

NACIONAL (*)

EXTRANJERO

NACIONAL (*)

EXTRANJERO

DE

REFERENCIA: SELECClON ABREVIADA DE MENOR CUANT1A NRO. OXX 
(DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE).

(Fl RM A AUT^GRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

ANEXO NO. 013 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816/2003)

incorporaciOn
COMPONENTE NACIONAL

(*) Son servicios de origen nacional los definidos en el articulo 11 del Decreto 679 
de 1994

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA - ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

SERVICIOS PROFESIONALES, 
T^CNICOS U OPERATIVOS 
ASOCIADOS AL PROCESO EN 
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

9 Calle 77 N* 76-63 Bonfo Marfa Cono. Corepa » Antioquia_________________ ___
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ORIGEN DE LOS 
SERVICIOS OFRECIDOS

DILIGENCIAR EL SIGUIENTE CUADRO SI LA OFERTA CORRESPONDE A 
SERVICIOS DE ORIGEN EXTRANJERO CON INCORPORACIQN DE 
COMPONENTE NACIONAL

PORCENTAJE DE 
LOS SERVICIOS
OFRECIDOS

http://www.carepa-anttoqula.gov.co


Senores

MUNICIPIO DE CAREPA

Ciudad

REFERENCIA: Proceso Seleccion Abreviada N° XX - 2026

CondicidnN° C6dulaNombre Apellido

2026a los En constancia se firma en 

■■■
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[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun 
corresponda, de la persona jundica en el que participen personas mayores (50 anos 
en adelante), hombre, mujerjoven de edad de 18 a 28 anos (primer empleo), padre 
o madre cabeza de familia, vlctimas del conflicto armado. En el evento que la oferta 
la presente una entidad privada si n animo de lucro, ya sea fundacion, corporacidn 
o asociacidn, se ajustarS el formato en Io pertinente.]

Estimados senores: [Incluir el nombre del representante legal de la persona jundica 
o del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de 
identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua como representante legal o 
revisor fiscal] de [Incluir la razdn social de la persona juridical identificada con el NIT 
[Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que la persona jun'dica cuenta 
con personas mayores (50 anos en adelante), u hombre, mujerjoven de edad de 18 
a 28 anos (primer empleo), o padre o madre cabeza de familia, o victimas del 
conflicto armado.

En el siguiente cuadro senalo las personas que tiene contratada la persona juridica, 
asi:

(FIRMA AUT6GRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

ANEXO NO. 014 
POLfTICAS DE FOMENTO AL IMPACTO SOCIAL

Fuente 
Verificacion

,hT<OQW

MM- . i -- ir. - -J
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PROCESO SELECCION ABREVIADA N° XX - 2026

Ciudad y fee ha.

Nombre del Proponente: (Nombre del Proponente)

OBJETO: (Objeto del Proceso de Seleccidn)

FIRMA

CC

NOTA: Si para este documento requiere varias hojas por favor firmelas todas.

Nombre:
Cedula:
Cargo o rol a desempenar:
Telefono:

ANEXO NO. 014 
AUTORIZACldN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL (cuando aplique)

9 Celle 77 N* 76>63 Benio Moria Cano. Carepa - Antioquta_________ ____________
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El (la) suscrito(a) identificado(a) como aca se indica por medio del 
presente documento HAGO CONSTAR que:

1. He autorizado al proponente a presentar mi hoja de vida y mi 
informacidn personal, como integrants de su equipo de trabajo en que 
caso de que le sea adjudicado el contrato.

2. Que en caso de que el contrato le sea adjudicado al proponents me 
comprometo a prestar mis servicios personales en el cargo o funcion 
como arriba se indica.

3. Que autorizo al Municipio de Carepa - Antioquia a utilizar mi hoja de 
vida y la de mi informacidn personal para consultar y verificar toda la 
informacion y documentos sobre mis condiciones, personales, 
laborales y profesionales.

http://www.carepd-anttaqula.gov.co
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Ciudad y fecha

Atentamente,

9 Call® 77 N0 76-63 Sanio Atorfa Cano. Car®pa - Anttoquta_______________ ____

O Alcaldia de Carepa ® Alcaldia de Carepa ® www.carepa-anttoqula.gov.co

REFERENCIA: SELECCldN ABREVIADA DE MENOR CUANTlA NRO. OXX 
(DILIGENCIADO FOR EL PROPONENTE).

(En caso de multas y Io sanciones, debera relacionar en relation con cada una de 
ellas, el monto de la multa o de la sancidn, la fecha en que se impuso y el nombre 
de la entidad que la impuso).

ANEXO NO. 014
DECLARAClON SOBRE certificaciOn SANCIONES IMPUESTAS

4 ;x-
HO

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

FIRMA
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
NIT:
DOUMENTO DE IDENTIDAD:
CIUDAD:
DIRECCION:
TELEFONO:

Yo, 
numero

___________ identificado con cedula de ciudadania 
expedida en , en mi condition de 

segun consta en el certificado de existencia y representation legal 
expedido por la Camara de Comercio de , bajo la 
gravedad de juramento certifico que en los ultimos tres (3) anos a la fecha, SI  
NO  he sido objeto de multas y/o sanciones por incumplimiento de mis 
obligaciones contractuales frente a entidades publicas o privadas.

*.co

http://www.carepa-anttoqula.gov.co

