LACEJANUESTRO
. COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVD
GENERAL 'Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO DECRETO 092 DE 2017
INVITACION PUBLICA N° 005 DE 2021

La Ceja del Tambo

OBJETO: BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTIOS MAYORES Y/O EN
SITUACION DE INDIGENCIA, VULMERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/Q CON
DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE
LA CEJA DEL TAMBO,

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente convenio sera desde la firma del acta de inicio
hasta el 31 de diciembre de 2021.

VALOR: El valor estimado total es de NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M.L ($852.652.745), incluidos todos los tributos que se generen con acasion a la celebracion,
ejecucidn y liquidacién del convenio.

Este presupuesto se encuentra discriminado por grupos asi:

Grupo N° 1. § 571.591.647
Grupo N® 2, § 190.530.549
Grupo N* 3, $ 180.530.549

Una vez realizada |la apertura de sobres en el SECOP |l, se evidencia que se presentaron
dos (2) propuestas, |la primera presentada por el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
SANTA ANA, para el GRUPQO 1 y la segunda presentada porj la FUNDACION PADRE
MARIANO JOSE, para el GRUPQ 2. No se present6 ninguna propuesta para el GRUPO N°*
3

Se procede entonces a realizar la evaluacién de las propuestas presentadas, cuyos soportes
se verifican en |la plataforma SECOP |I:

VALOR DE LAS OFERTAS

PROPONENTE CUMPLE | NO CUMPLE
CENTRO DE  BIENESTAR  DEL | CUMPLE
ANCIAND SANTA ANA GRUPO 1 -$571.591.647
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE

GRUPO 2 - $ 190.530.549

CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO.
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El proponente debera demostrar que cuenta con capacidad operativa con personal [déneo
asi:

GRUPOS 1 Y 2: El proponente debera contar con Gerontologia. Nutricionista. Auxiliar de
Enfermeria y Psicelogia.

GRUPOQO 3: Ademas de los perfiles mencionados anteriormente, el proponente debera
demostrar que cuenta con Psiquiatria, Fisioterapia, Médico, y técnico de regente de
farmacia

Para ello debera anexar documento donde se evidencie este requisito de participacién, esto
es hoja de vida, certificados de estudio y/o documento donde acredite que prestara el servicio
con el personal citado, suscrito por el representante legal.

, PROPONENTE | CUMPLE { NO CUMPLE
| CENTRO DE  BIENESTAR  DEL | CUMPLE
ANCIANO SANTA ANA El proponente anexa los contrates suscritos.

Anexos denominados: “Gerontologa-Maria
Eugenia Cuartas, Nutricionista-Maria
Vianney Valencia. Auxiliar de Enfermena-
Belarmina Usma, Psicologa-Omaira
Acevedo”

| FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE

Anexos denominados: *HOJA DE VIDA
DEYANIRA RENDON R Gerontologa.pdf
hoja de vida Lifiana Nulricionista.pdf, HOJA
DE  VIDA ENFEREMERIA - LIZETH
NATALIA RODRIGUEZ GIL EN
MIDIFICACION (3) (1).pdf, psicologo hoja de
vida. jJorge.pdf, 16. PROFESIONALES
FPMJ  2021.pdf 29, T FProfesional
Psicologo.jpeg,  Matricula  Profesional
Nutricionista Iffiana. PDF"

DOCUMENTOS O CONSTANCIAS TECNICAS.

El proponente debera acreditar [os siguientes documentos:

1. Contar con toda la documentacién actualizada para su funcionamiento de conformidad
con lo establecido en |z ley 1801 de 2016 y demas normatividad aplicable

@ Carrera 20 19-78 La Caja [Ant] - NIT, 820981207 -5
L S 4y B BE00 42 3030 4 415 5314 10 exk 1253 1247 1240 1267
-

Halls = www [acea-antoguia pov oo
m w = contratationzlaces-anliogusagov.co 2

5C 4221

£ Codepo postal - 55300 4 Tasa corsistoria
e




La Ceja del Tambo

LACEJANUESTRO
COMPROMISO

OEPARTAMENTD ADMIMISTRATIVD
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PROPONENTE CUMPLE { NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR CEL | CUMPLE
ANCIANG SANTA ANA Anexos denominadps: “Visita Tecnica de

Saneamiento.pdf, Wisita Técnica Direccion
del Aduifo Mayar. pdf™
CUMPLE o
Anexo denominada;
Ceja 2020.pdf”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE
*7. Visita tecnica La

2. Ultima Acta de visita tecnica de saneamiento por parte de |
Salud y Proteccion Social de Antioguia sobre cumplimiento
del 22 de julio 2013 emitida por el Ministerio de Salud y Prg

g Secretaria Seccional de
de |a Resolucion N® 2674
teccion Social,

PROPONENTE CUMPLE { NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPFLE
ANCIAND SANTA ANA Anexos denominado: "Visita Teécnica de
Saneamiento.pdf”
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE i
Anexo denominadg: 7. Visita techica La
Ceja 2020 pdf”

Visita técnica. La direccidn del Adulto mayor realizard visita técnica durante la etapa
de evaluacion donde verificara: instalaciones, documentos| del proceso, servicios de
alimentacion, servicios de enfermeria y demas circupstancias que considere

pertinents.
PROPONENTE CUMPLE { NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR OEL | CUMPLE. Se amexa al informe de
ANCIANDO SANTA ANA evaluacion Cerificacion de visita técnica

suscrita por la Dinectora del Cenfro Dia
Gerontologico.
CUMPLE. Se anexa al informe de

evaluacion Cenrificacion de visita técnica

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE

susecrita por la Dinectara del Centro Dia
Gerontoldgice,
REQUISITOS DE PARTICIPACION
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ﬁ © CEPARTAMENTO ADMINISTEATIVO
GENERAL Y DE SERVICIDS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los oferentes no podran encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién, establecidas en la Constitucion Nacional, en la Ley 80 de
1993, Ley 610 de 2000, Ley 734 de 2002, Decreto 1082 de 2015, Acto Legislativo No. 01 de
2004: Ley 180 de 1995, Ley 1150 de 2007, Acto Legislative 01 de 2009, Ley 1474 de 2011
y demas normas que regulan |a materia, que les impida suscribir el convenio.

(.-}

Mo encontrarse relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales, expedido por la
Contraloria General de la Replblica, en el Cerificade de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria, el certificado expedido por la policia nacional y medidas correctivas de la
policia. En el caso de los Consorcios o Uniones temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar en forma independiente la certificacion las certificaciones que demuestren
lo anterior.

PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANDO SANTA ANA Anexos denominados:  Contraloria.pdf,
Procuraduria. pdf, Antecedantes

Judiciales.pdf, Medidas Correctivas. pdf”

Informacién verificada de oficio por la
entidad contratante.

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE

Anexos denominades: "8, contraloria
FPMJ.pdf, 9. procuraduria FPMJ.pdf, 10.
Palicia Ricardo.pdf, 8.1 medidas correctivas
Ricardo.pdf, 8. Contraloria Ricardo.pdf, 9.
procuraduria Ricardo, pdf™

REPUTACION DE LOS ADMINISTRADORES Y MIEMBROS DE JUNTA U ORGANO
COLEGIADOS.

El proponente antes de la presentacion de la propuesta debe asegurarse que no esta en
situacion de conflicto de intereses con el cumplimiento de sus funciones y del objeta del
convenio y que no estan inhabilitados para contratar con el estado.

De la misma manera debe verificar que no son personas politicamente expuestas, esto es,
gue los administradores y miembros de junta U érgano colegiados no desempefian o
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LA CEJANUESTRO
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVE]
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
desempefiaron cargos publicos o ejerzan o hayan ejercido otras actividades de direccion y
definicién de politicas, puesto gue esto conlleva a tener conflicto de intereses.

(5]

La Ceja del Tambo

Con la presentacion de |a propuesta se entiende que el oferente np se encuentra con ninguna
inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de intereses. Para esto debera presentar
cernificacion de esta situacién.

t PROPONENTE | CUMPLE|/ NO CUMPLE
| CENTRO DE BIENESTAR DEL SUBSANAR
ANCIANO SANTA ANA Anexos denominados: “Certificado de no
personas politicameénte expuestas.pdf, Carta
presentacion de la propuesta.pdf”

La entidad a través de su Representante

@)

Ieantec

5C 421241

Legal certifica que

s miembros de la Junta

no son personas politicamente expuestas.

Dejando sin
administradores
colegiados, por
aclararlo,

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE

Anexos denominad

NO PERSONAS

enunciar a los
¥ los organos
lo gue es necesario

os: "CERTIFICADO DE
FOLITICAMENTE

EXPUESTAS. pdf

1. ANEXOS 1,236 Y7

| DE LA INVITACION"

La entidad a travgs de su Representante
Legal certifica que los miembros de la Junta

Nno SON personas [
Dejando sin
administradores
colegiados, por
aclarario.

yoliticamente expuestas.
enunciar a los
y los drganos
lo gue es necesario

SEDE OPERATIVA.

El oferente debera contar con una sede operativa dentro del M
para los GRUPOS 1 y 2: o dentro del Oriente Antioquefio, para el
la ejecucion del convenio de acuerdo a los fundamentos del proceso.

1
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LACEJANUESTRO
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DEPARTAMENT 0 ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

La Ceja del Tambo SUBDIRECCION DE CONTRATACION

@

Se reguiere que las instalaciones para la prestacion de servicio sean en el Municipio de La
Cejz o en el Orente Cercano, para que los adultos mayores tengan un acercamienic
continuo con sus familiares, y propiciar que los adultos mayores no sientan el abandono por
parte de sus familiares, Ademas, |a Administracion Municipal a considerade viable dicho
requisito, para tener una constante revisién y acercamiento con los centros de bienestar.

Este requisito sélo sera verificado en el certificade de existencia y representacion legal. En
caso de no tenerlo, deberd anexar carta de compromiso, debidamente suscrita por el
representante legal, donde indique bajo la gravedad de juramento que abrira sede de
operaciones de aceptarle la propuesta, con las condiciones exigidas por la normativa vigente
y la direccién del adulto mayor, por el plazo del convenio y hasta la terminacion de este y
S&ra un compromiso de gjecucidn del convenio. En caso del consorcio o union temporal, por
lo menos uno de sus integrantes debera cumplir este requisito.

Frai) PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE |
' CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE !
ANCIANO SANTA ANA | Anexo denominado: ‘Estatufos CBA Santa

| Ana.pdf”

FUNDACION PADRE MARIANG JOSE | CUMPLE -
. Anexo denominade: ‘5 CERTIFICADO |
PERSONERIA JURIDICA, ESTATUTOS
FPMJ - 126.pdl"

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

El proponente debe demostrar que se encuentra bajo el regimen tributario espeacial, conforme
2l articulo 356-2 del Estatuto tributario. Ademas de lo anterior se verificara los Estados
financieros a corte del 31 de diciembre de 2018.

I FPROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE |
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE |
ANCIAND SANTA ANA Anexo denominado: “Estados Financieros |

| 2019.pdf", Regimen Tributario Especial.pdf”
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE l
Anexo denominado: 24, ESTADOS |
| FINANCIEROS 2019, 12, RUT

. FUNDACION. pdf*

RECONOCIDA IDONEIDAD
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La Ce]a’. del Tambo

Se considera adecuada y apropiada para

LACEJANUESTRO
- COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIZS ADMINISTRATIY
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

desarroliar las acti

VoS

idades que son objeto del

presente proceso, la entidad que cuente con trayectoria y experiencia minima de tres (3)
afios, en la ejecucién de contratos y/o convenios con objetos similares. El objeto social de la

misma, la debe ubicar como idonea para lograr el objeto com

estudios previos y propuesta recibida,

n conforme a los presentes

q PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE |
CENTRO BE EBIENESTAR CEL | SUBSANAR |
ANCIANG SANTA ANA Anexo denominado: “Experiencia- l

convenios.pdf”
El contratista | debera subsanar la
experiencia regyernda garantizando el

cumplimiento de *
(3) afos, en la g
convenios con obj

xperiencia minima de tres
ecucion de centratos yfo
=tos similares.”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE

CUMPLE

CONTRATO
CONTRATOS.
| CONTRATOS”

2
(

Anexo denominado:

“17.1 EXPERIENCIA
CERTIFICACION
6 CERTIFICACION

20,
).

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA si

ANIMO DE LUCRO

La entidad sin animo de lucro debera aportar certificacion gye contenga la relacion de
personal, ya sea vinculado o per medio de convenios, donde se |ndique la fecha de ingreso,
salario y cargo. Ademas, indicar cual personal se designara para el presente proyecto.

Esta certificacion debera estar suscrita en original por el Repres
donde conste la planta de cargos actual y especifique la proyecci

en virtud de la propueslta para la ejecucion del objeto.

ntante Legal de la entidad,

In de personal por contratar

PROPONENTE | CUMPLE/NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANG SANTA ANA Anexo danominrdu: "capacidad de
personal pdfl”
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE
Anexo denominado: “19. LISTADO DE

| EMPLEADOS FPM

e
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¥ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GEMERAL Y Dg SERVICIOS AﬂMIMS:lRMIUDS
SUBDIRECCION DE CONTRATACIGN

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Lz estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacion en sus
procedimientos, el manejo de |a informacion y en general su gobierno corporativo.

La entidad sin animo de lucro debera aportar y exponer su estructura organizacional, donde
determine tiempo de constitucion, corporados o asociados y organigrama.

! PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
| CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE |
ANCIAND SANTA ANA Anexo denominado: “Estructura

| Organizacional-Organigrama. pdf”

| FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE |
Anexo denominado: "713. ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL pptx” |

INDICADORES

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en los estados financieros a corte del 31 de diciembre de 2019

Indicador de eficiencia

Los indicadores financieros asociados a |la eficiencia de la entidad sin animo de lucro nos
mueastran su grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.

La administracion de la entidad privada sin &nimo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto
para lo cual se analizan los siguientes indicadores:

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro
Gastos de implementacidn de los proyectos en el afio x

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x

Gastos operacionales + costos = |gual o superior 0,29

Gastos operacionales + gastos no operacionales + costo
Indicador origen los recursos

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano x

Total de contribuciones del sector privado en el afio x
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b3

Gastos operacionales + gastos no operacionales + costos = Igual o superior 0,45
Donaciones
PROPONENTE ' CUMPLE/ NO CUMPLE

CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE

ANCIAND SANTA ANA Anexo denominadq: “ndicadores. paf”

FUNDACION PADRE MARIAND JOSE CUMFLE
Anexo denomingdo:  "30.  Indicadores
ESAL. par

REGISTRO EN EL SECOP II: Las entidades privadas sin animo
las Entidades Estatales en desarrollo del articule 355 de la
cumplimiento del Decreto 082 de 2017, deberan estar registrad
sera el medio para acreditar los indicadores de idoneidad, expe
economia y de manejo de riesgo definidos por las entidades Esta

de |ucro que contraten con
Constitucion Politica v en
s en el SECOP I, el cual
iencia, eficacia, eficiencia,
tales.

! PROPONENTE CUMPLE|/ NO CUMPLE

CENTRO DE BIENESTAR  DEL | CUMPLE

ANCIANO SANTA ANA Anexo denominado: ‘“Inscripcion Secop
flL.ong”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE

‘ Anexe denominado: “14. Registro en
SECOP Ii.jpg"”

REQUISITOS HABILITANTES

La verificacion de los requisitos habilitantes, se efectuara conf
articulo 2.2.1.1.1,5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual pars
requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedid
Eficiente,

CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar entig
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales,
relacionado con el objeto del convenio a celebrarse. La duracion
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ser por lo menos por la vigencia del Convenio y un afio mas, conforme al articulo € de la Ley
80 de [1993.

¥

La Entidad Contratante también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales
de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o gjecutar el convenio.
Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificade de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, el proponente dentro de la carta de
presentacion de la propuesta cerificara que no se encuentra bajo ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicte de intereses para presentar la propuesta y ejecutar
el convenio en caso de ser adjudicado.

Las E.S.A.L. acreditaran su capacidad juridica con el reconocimiento de la personeria juridica
por parte de la autoridad competente, dicho reconocimiento debera constar en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por |la camara de camercio de su domicilio, el
cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteniores a la fecha
de presantacion, o en el documento que haga sus veces, otorgado por la entidad que tenga
la competencia para expedirlo.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los
miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idénec expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior 2 tres (3) mesas desde 1z fecha de presentacion de [a Oferta, en el cual consie su
existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre de
la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicaments, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
compromisos en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del organo directo gue o faculta.

PROPONENTE | CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE |
ANCIAND SANTA ANA Anexos denominados: “Represeniacion

Legal y Personena Juridica.pdf”
FUNDACION PADRE MARIAND JOSE CUMPLE

| Anexos denominades: “5. CERTIFICADO
PERSONERIA JURIDICA pdf, 25
RESOLUCION PERSONERIA JURIDICA
| ESTATUTOS FPMJ - 1267 |
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEBIDAMENTE SUSCRITA

Carta de presentacion de la oferta debidamente diligenciada con firma autografa por el
proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el
representante de la unién temporal o consorcio. En esta carta el praponente manifestara bajo

la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en nin

quna de las causales de

inhabilidad o incompatibilidad ¢ en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica

oenlaley.
| PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANO SANTA ANA Anexos denominadgs. "Carta presentacion
de la propuesta.pdf”
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE

Anexos denominadg
Y 7DE LA INVITAC

s “11. ANEXOS 1,236
|ON. pdf

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado

original expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o po
competente guien le dio su personeria juridica,

El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:
+ Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a |

de presentacion de propuestas del presente proceso.
« Elobjeto social de la persona juridica debera estar acorde con

a contratar.

r el organismo o autoridad

a fecha de cierre del plazo

el objeto y las actividades

[ PROPONENTE CUMPLE | NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANO SANTA ANA Anexos denominados: ‘“Representacion

L egal y Personeria Juridica.pdf”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE

CUMPLE
Anexos denominad

os: "5, CERTIFICADO

| PERSONERIA JURJDICA pdf* -

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA O JUNTA DE §

REPRESENTANTE LEGAL.
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LACEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL ¥ DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

La Ceja del Tambo SUBDIRECCION DE CONTRATACION

@
lcontec

El Representante Legal, debe estar facultado cualitativa y cuantitativamente para presentar
las propuestas, bien por los respectivos estatutos o por manifestacion expresa y escrita del
érgano societario competente para tal efecto; en el Ultimo caso, debe adjuntar copia del acta
respectiva o certificacién al respecto que reposa inscrita en los libros registrades ante |a
camara de comercio con la respectiva certificacion a cargo del representante legal. Lz
respectiva autorizacion debera tener una fecha anterior a la fecha establecida en el
cronograma del proceso para el respectivo ciemre.

_ PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANO SANTA ANA Anexos denominados: “Autorizacion Junta
Directiva pdf”

|
FUNDACION PADRE MARIAND JOSE SUBSANAR
Anexo denominado: “ESTATUTOS FPMJ - I

126 pdf”
Acorde con el numeral 9 del articulo 43 de
los Estatutos relativa a las funciones de la
Junta Directiva, se debera aclarar la cuantia
para la cual el representante legal de la
i Fundacién requiere autorizacién para |a
suscripcion de contratos y conforme a o
solicitado anexar la autorizacion respectiva.

MANIFESTACION DE NO SANCION CONTRACTUAL:

El proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento no haber sido sancionado
dentro de los dos (2) afios anteriores a |a apertura de la presente convocatoria, la cual se
debera presentar de manera escrita por el proponente, y el representante legalde la E.S AL

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los
miembros que la conforman y el representante legal de |a misma cuando sea persona

diferente de los miembros.

i PROPONENTE i CUMPLE / NO CUMPLE
'CENTRC DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANO SANTA ANA Anexos denominados: "Multas ¥

sanciones. pdf”
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE
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LACEJANUESTRO
COMPROMISO

¥ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIDS AOMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Anexo denominado

2021."

-

"FORMATO MULTAS

-

CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

SEGURIDAD SOCIAL

Se debera presentar con la propuesta |a certificacion expedida por el revisor fiscal y en caso
de que por ley éste no se necesile, deberd expedirla el repregentante |egal, acerca del
cumplimiento del pago de los aportes parafiscales y afiliacidon a salud, pensiones y riesgos
profesionales. Sila certificacion es expedida por el revisor fiscal, sp debera anexar fotocopia
de |g cedula de ciudadania del misme, tarjeta profesional y ceftificade de antecedentes
disciplinarios de |la profesion, actualizado.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los
miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

PROPONENTE CUMPLE f NO CUMPLE
CENTRO DE BIEMESTAR DEL | SUBSAMNAR .
ANCIANG SANTA ANA Anexo denominado; “Acreditacidn |
Sequridad Social pdf”

Ef proponente remite la documentacion
requerda, sin embargo es necesario que la
certificacion de cumplimiento con los aportes
tenga fecha de expedicidn con el fin de poder
teterminar el perodlc anterior al que hace
referencia.
SUBSANAR
Anexos denominadgs: “17. ANEXOS 1,236
Y 7 DE LA INVITACION pdr”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE |

S0 42121

El proponente re
requenda, sin emb
certificacion de cumy
tenga fecha de expe
teterminar el perioq
referencia.

ite la documentacion

o es necesanc gue la
blimiento con los aportes
dician con ef fin de poder
lo anterior al que hace

EXPERIENCIA
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

' DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVO
GENERALY DI:: SERVICIDS ﬁDbiINISFR&TIUUS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Para la acraditacion de la experiencia requerida, ademas de consignarse en anexo de
experiencia del proponente, toda la informacion solicitada, segin corresponda, el proponente
debera certificar un maximo de tres (3) contratos y/o convenios ejecutados cuyo objeto v
actividades sean acordes al presente proceso de seleccion, cuya sumatoria sea igual o
superior al valor total de cada grupo a participar.

La experiencia acreditada deberd ser soportada con las respectivas certificaciones de |a
entidad plblica o privada, la cual deberd contener la siguiente informacion: entidad
contratante, objeto del convenio, fecha de inicio, fecha de terminacion, valor inicial, valor
total, porcentaje de participacion en caso de asociaciones (consorcio © Uniones
Temporales); debidamente suscrita por el representante legal de la empresa o por el servider
competente de la entidad pablica,

Para el casc de convenios con Entidades privadas debera aportar Certificacion expedida con
posterioridad a |a fecha de terminacién del convenio, la cual debe encontrarse debidamente
suscrita por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico de |a persona
coniratante o quien haga sus veces en el pais donde se expide el documento de |a persona
contratante (segun corresponda),

Ademas, deberd anexar la copia del convenio, las facturas con los requisitos de ley v
comprobantes de pago de dichas facturas que den cuenta que el valor ejecutado cumple con
el requisite aqui solicitado,

Las facturas deberan tener todos los requisitos establecidos en la Ley 1231 de 2008 articulo
3. Silas facturas presentadas no tienen todas las formalidades establecidas en |a citada Ley
se entendera no presentado este requisito.

Si la experiencia fue adquirida en consorcio o union temporal debe contener el porcentaje de
participacion del proponente y solo se validara para esté efecto el mismo.

Quien no acredite la experiencia solicitada se considerara NO HABIL en el proceso.

No se tendran en cuenta para la habilitacién de experiencia aguellas certificaciones en las
gue la informacion contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los reguisitos
establecidos en este numeral v la entidad no puede realizar la verificacién o aclaracion de
ésta.

El municipic se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud v
coherencia de |la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su
experiencia, pudiendo acudir para ello a |las parsonas, empresas o entidades contratantes.
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENT & ADMINISTRATIVO
GENERAL Y OE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

@

La Ceja del Tamba SUBDIRECCION DE CONTRATACION
' PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMFLE
ANCIAND SANTA ANA Anexo denominado: “Experiencia del
Proponente.pdf |y Anexoc ‘“Experencia
Convenios"”
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE

Anexo denominado: “17.1 EXPERIENCIA
CONTRATO 2020, CERTIFICACION |
CONTRATOS. (1), 6 CERTIFICACION |
: CONTRATOS"
4.1. Copia del Registro Unico Tributario (RUT): Expedido por la Direccién General de
Impuestos Macionales, donde aparezea claramente el NIT E\T praponente, La actividad

registrada en el RUT debe coincidir o tener relacién con los senficios que se prestaran.

| PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
| ANCIANO SANTA ANA Anexo denominadp: “RUT.pdf”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE
Anexo denominado: “12. RUT FUNDACION

4.2. Cédula de ciudadania: Para personas naturales y para [representantes Legales de
entes juridicos

PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANDO SANTA ANA Anexo denominado: "Cedula Representante
Legal pdf’
FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE

Anexo denominado: “20. CEDULA HNO |
RICARDQ SIERRA"

4.3. Acreditacion de situacion militar; Para la suscripcion del|contrato, el Representante
Legal de la persona juridica o de cada uno de los Integrantes en|caso de Consorcio o Unign
Temporal, deberan acreditar la situacion militar, si es menor de gincuenta afios de edad.

| PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
|CENTRO DE BIENESTAR DEL | N/A

ANCIANO SANTA ANA
| -

@ Cairera 20 19-78 La Ceja [Ant] - NIT, 830081207-5
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
et it GENERAL Y DE SERVICIZS ADMINISTRATIVOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
FUNDACION PADRE MARIANQ JOSE | CUMPLE
Anexo denominado: "21. LBRETA MILITAR
HNO. RICARD OSIERRA
BARRIENTOS docx”

N

4.4. Boletin de Responsables Fiscales (Persona natural, Persona Juridica vy
Representante Legal de la Persona Juridica con fecha de expedicion no superior a un (1)

meas),
; PROPOMNENTE | CUMPLE / NO CUMPLE
| CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE

| ANCIANO SANTA ANA Anexo denominado. “Contraloria, pdf”

I FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE
Anexos denominados: 8. confraloria

FPMJ. pdf. 9. Contraloria Ricardo.pdf”

4.5. Certificado de antecedentes disciplinarios (Persona natural, Persona Juridica y
Representante Legal de la Persona Juridica con fecha de expedicion no superior 2 un (1)

mes),
_ PROPONENTE CUMPLE f NO CUMPLE
| CENTRO DE  BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIAND SANTA ANA Anexo denominado: "Procuraduria. pdf” ‘J

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE
|Anems denominados: "9, procuraduna
| FPMJ.pdf, 9. procuraduria Ricardo.pdf”

4.6. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional. (Persona
natural y Representante Legal de |a Persona Juridica con fecha de expedicion no superior a

un (1) mes).
! PROPONENTE CUMPLE [ NO CUMPLE |
| CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIAND SANTA ANA Anexo denominado; “Antecedentes
Judiciales.pdl”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE

| Anexo denominado: “10. Palicia Ricardo.pdf” |
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LACEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

La Ceja del Tambo SUBDIRECCION DE CONTRATACION

4.7. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correct
Representante Legal de |a Persona Juridica con fecha de exped

GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOR

&

ivas, (Persona natural y
icién no superior a un {1)

mes).
FROPONENTE CUMPLE f NO CUMPLE

CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE .

ANCIAND SANTA ANA Anexo denominado: “Medidas
Carreclivas. pdf’

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE
Anexo denominado: a1 medidas

| correctivas Ricardo.pdl”

4.8. Formato Unico de hoja de vida de la Funcién Publica: De
persona natural si es el caso.

la persona juridica o de |a

PROPONENTE CUMPLE | NO CUMPLE g
CENTRO DE  BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANO SANTA ANA Anexo denominado] “Hoja de Vida Funcion
Publica pdf”
"FUNDACION PADRE MARIANO JOSE | CUMPLE

Anexo denominado
PERSONA JURID
| SIERRA_"F

L "22. HOJA DE VIDA
ICA HNO. RICARDO

4.9. Compromiso anticorrupcién: El proponente debera anexar
anexo de la Invitacion Publica, debidamente diligenciada y sus

dentro de su propuesta el
crita por el representante

legal
PROPONENTE CUMPLE | NO CUMPLE

CENTRO CE BIENESTAR DEL | CUMPLE

ANCIAND SANTA ANA Anexo denominado: “Compromiso
Anticorrupcion. pdf”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE
Anexos denominadds: “711. ANEX0OS 1,2 3,6
Y 7 DE LA INVITACION.paf™

4.10. Relacion de multas y sanciones: Sin perjuicio de dar g
consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el propon
de su propuesta, relacidn de las multas y las sanciones que le

plicacién a la inhabilidad
nte debera anexar dentro
hayan sido ejecutoriadas

durante los Ultimos tres (3) afios por incumplimiento en el desgrrollo de otros contratos,

contados a partir de la apertura de la presente contratacion, cad

O Carrera 20 19-78 La Cosa (Ank] - NIT, 8000B12E7-5

4= DISA50 42 3000 / [4) 5 53 14 14 ext 1753 -1247- 1249 - 267
= wwwlacea-antioquia gouco

= conratacinn@laceja-antioquiagov oo

0 Codigs poctal - 055000 & Casa corsstona

a uno de sus integrantes

17




LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVOD

GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

debera cumplir con esta exigencia, este documento debera ser suscrito por el Representante
Legal o la persona facultada para ello.

Lz Ceja del Tambo

I PROPONENTE | CUMPLE / NO CUMPLE
CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE
ANCIANO SANTA ANA Anexo denominado; *Multas ¥
sanciones pdf’

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE CUMPLE
Anexo denominadeo:. "FORMATO MULTAS |
2021..(1)"

4.11. Paz y salvo Municipal. El Proponente debera entregar paz y salvo municipal vigente

| PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE |

' CENTRO DE BIENESTAR DEL | CUMPLE |

ANCIAND SANTA ANA Anexc denominade: “Paz y Salo
Municipal . pdf”

FUNDACION PADRE MARIAND JOSE | SUBSANAR
Anexo denominado: "23. Paz y salvo.pdf”

El oferente debera allegar paz y salvo
municipal vigente

EVALUACION DE LOS CRITERIOS PUNTUABLES

Con el propésito de garantizar la seleccidn ohjetiva de un contratista idéneo vy experic se
evaluaran las propuestas mediante el sistema de ponderacidn de puntaje.

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos de participacion y habilitantes seran
evaluzdas, de acuerdo con lo establecido en los documentos del proceso.

La Entidad Contratante publicara el informe de evaluacion de Ofertas en la oportumidad
sefialada en el Cronograma del presente proceso de seleccion.

i i} CRITERIO DE EVALUACION . _PUNTAJE |
Factor Econémico 400 puntos
Aportes en especie 300 puntos
Actividades de fortalecimiento y reconstruccion del nucleo familiar 200 puntos .
Estimule a la industria Nacional 100 puntos |

@ Carrera 20 19-78 La Caja (Ank] - NIT. B30081207-5
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La Ceja del Tambao

LACEJANUESTRO
. COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVD
GENERAL'Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOY
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

| TOTAL

| 1000 PUNTOS |

Factor economico (400 puntos):

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta la de mend
cumpla con el minimo establecido.

Cluien prasente el menor valor se le otorgaran cuatrocientos (400)
de manera proporcional, aplicando una regla de tres (3) simple.

Los precios ofertados en la propuesta econdmica deberan presen
decimales,

Oe acuerdo con el puntaje obtenide por cada uno de los propor

orden de elegibilidad para la adjudicacion del convenio.

r walor siempre y cuando

buntos y las subsiguientes

tarse en cifras enteras sin

entes, se establecera un

PROPONENTE PUNTAJE
CENTRO DE  BIENESTAR DEL 400 PUNTOS
ANCIAND SANTA ANA : 23
Anexo denominado) "Carta presenfacion de

la pri

bpuesta”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE

Anexo denominad
CON ELEMENT

CONVENIO CON

400 §

PUNTOS

0. "26. PROPUESTA
'0OS PUNTUABLES
EL MUNICIPIO 2021

Aportes en especie (300 Puntos):

Serealizara valoracion de los apories en especie en proporcidn al §
el presente convenio. Para facilitar la valoracion se deberan cuant]

ralor del presupuesto para
ficar los aportes.

! APORTES EN ESPECIE PUNTAJE
Entre 1% y 10% 100
Entre 11% y 20% 200
Entre 21% y 30% 250
i Mas del 31% 300
PROPONENTE PUNTAJE

@ Carrera 20 15-78, L3 Cejz [Ant) - NIT 89008:207-5
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La Ceja del Tambo
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LA CEJA NUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVD
GENERAL Y DE SERVICIDS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CENTRO DE BIENESTAR DEL 100 PUNTOS
| ANCIANO SANTA ANA

Anexo denominade. "Carta presentacion de
fa propuesta”

FUNDACION PADRE MARIANO JOSE 100 PUNTOS

Anexo denominado: "26. PROPUESTA
CON ELEMENTQOS PUNTUABLES
CONVENIO CON EL MUNICIPIO 2021

Actividades de fortalecimiento y reconstruccion del nucleo familiar (200 Puntos):

Con el fin de lograr |a integracién del nucleo familiar y disminuir los factores de riesgo en la
poblacién institucionalizada y para permitir que los adultos mayores puedan volver a sus
hogares, se realizara valoracién al Proponente que oferte un programa en este sentido. Este
requisito se validara con una certificacion suscrita por el representante legal de la entidad
donde conste el numero de actividades, especificando como se realizaran las mismas.

Actividades de fortalecimiento y reconstruccién del niicleo familiar | PUNTAJE

10 actividades de fortalecimiento y reconstruccion del nucleo familiar 50
Entre 11 y 20 actividades de fortalecimiento y reconstruccion del nacleo 100
familiar
| 21 0 mas actividades de fortalecimiento y reconstruccion del nicleo familiar 200 |

El proponente deberd indicar dentro de su propuesta, debidamente suscrita por el
representante legal, los servicios y/o actividades adicionales que va a ofrecer para la
gjecucion del convenio, especificando en cada uno de ellos cantidad. valor unitario y valor
total, con el fin de realizar su valoracion.

Dichas actividades deberan tener relacion directa con el objeto contractual, en aras de ser
valoradas por el Municipio.

La asignacién del puntaje serd por regla de tres simples de mayor a menor valor ofertado
por el proponente.

Los servicios ¢ actividades adicionales valoradas por la Entidad seran incluidas en los
compromisos y/o actividades convenidas, por tal razon el contratista debera ejecutarlas
dentro del plazo de gjecucién del convenio y serd obligacion del supearvisor velar por el
cumplimiento de este compromiso,

® Carrera20 18-78, La Cejz [Ank] - NIT, BY09RI207-5
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La Ceja del Tambao

LA CEJANUESTRO
. COMPROMISO

' DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

GENERAL ¥ DE SERVICIDS ADMINISTRATIV

K]

PROPONENTE PUNTAJE
: CENTRO DE BIENESTAR DEL 200|PUNTOS
R ' Anexo denominadg: "Carta presentacion de
fa pfopuesta”
FUNDACION PADRE MARIANQ JOSE 200|PUNTOS

Anexo denomin

CON ELEMENTOS PUNTUABLES

CONVENIO CO

EL MUNICIPIO 2021

%d 0. “26. PROPUESTA

Estimulo a la Industria Nacional (100 Puntos):

Para este aspecto, al proponente se |e asignaran maximo CIEN (100) puntos de acuerdo con

lo indicado en la siguiente tabla, segun la procedencia de los s

ervicios ofrecidos. Esto de

acuerdo con las condiciones establecidas en el paragrafo del articulo 2° de |a Ley 816 de

2003.

ORIGEN DE LOS SERVICIOS PUNTAJE
Servicios nacionales 100
i Mixtos con mas del 50% nacional 80 __
Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 50
Mixtos con menos del 50% nacional 40
| Servicios extranjeros 30

Igualmente, para la aplicacion del puntaje del presente factor y segun el paragrafo del articule
1° de la Ley 816 de 2003, se otorgara tratamiento de "servicio de origen nacional” a aquel
servicio que, aunque sea ofrecido por sociedades constituidas en el exterior o por personas
naturales extranjeras no residentes en Colombia tengan personas de nacionalidad
colombiana a su servicio.

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral
contenida en el certificado de existencia y representacion legal d
en los demas documentos que se anexan a cada una de las propuestas.

analizara la informacion
la Camara de Comercio v

PROPONENTE PUNTAJE
CENTRO DE BIENESTAR DEL 100 PUNTOS
ANCIANO SANTA ANA

B Carrera 20 19-78 La Caja [Ant] - NIT. B2RISIRET-5
& 01250 42 3030/ (4) 5 53 14 14 ext 1250 -1247- [249 - 1267
B wen acea-aniinduia gov o
&= contraaconalaceia-anlingua pov.oo
0 Codypn postal- 0850 § Casa consgional
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La Ceja del Tan'lb'l:

SC 4121

LA CEJANUESTRO
" COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
BENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Anexo denominado: “Esfatutos CBA Santa

Ana.pdl”

| FUNDACION PADRE MARIANO JOSE 100 PUNTOS 4‘

Anexo denominado: "5 CERTIFICADO
PERSONERIA JURIDICA, ESTATUTOS
| FPMJ - 126.pdf”

PUNTAJE TOTAL
' PROPONENTE PUNTAJE |
CENTRO DE BIENESTAR DEL 800 PUNTOS

ANCIAND SANTA ANA

"FUNDACION PADRE MARIANG JOSE 800 PUNTOS T

EVALUACION DE LA PROPUESTA

El comité evaluador procede a requerir a los oferentes CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO SANTA ANA y FUNDACION PADRE MARIANO JOSE, los cuales deberan
presentar las aclaraciones y/o documentos solicitados en el presente informe, a través de la
plataforma SECOP II, en el término establecido por la entidad para realizar observaciones al
informe de evaluacién.

La no presentacion de las aclaraciones y/o documentos en el termino establecido, sera

causal de rechazo.
I;"%{

.MLLEFL‘Wr BIVIANA MONTES
ologico Lider dé& Contabilidad

Se suscribe el dia 27 de enero de 2021.

CLAUDIA PATRICIA GOMEZ LONDONO
Direcmraiﬁ)entrn Dia Ggm

ﬂ © Camera 20 13-78 La Ceja (Ant] - NIT. 8302812C7-5
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et = www lacea-zntioquiagov oo
w & Lontratacionmlaceja-anlioguia gov.co 27
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LACEJANUESTRO
COMPROMISO

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL ADULTO MAYOR

La Ceja del Tambo

LA DIRECTORA DEL CENTRO DIA GERONTOLOGIC® DEL MUNICIPIO DE LA
CEJA ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que se realizo visita tecnica a Centro de Bienestar del Anciano Santa Ana con nit
890.907.058-1, donde se verifico las condiciones de [as|instalaciones, servicio de
alimentacion y servicios de enfermeria y se constata que cumplen con la ley 1315
de julio 13 de 2009 y Resoluciones: 8333 del 21 de octubre del 2004, 9897 de
diciembre 2 de 2004, 10717 de diciembre 14 de 2004 de la Secretaria Seccional
de Salud y de Proteccion Social de Antioquia, donde se establecen las normas
para el funcionamiento de las Instituciones de Atencién al Adulto Mayor y Anciano
en el Departamento de Antioguia.

La verificacién de documentos se realizara en el procesd de evaluacion.

El presente certificado se expide a los veintisiete dias del mes de enero del afio
dos mil veintiuno (27-01-2021)

Atentamente,

CLA ATRICIA GOMEZ LONDONO
Directora Centro Dia Gerontolégico

‘E]:' @ Camrera 77 Mo 214-25. La Ceja [Ant] - NIT, B80981267-5
= % O1BEBEAZ 3030 /(4155318 et 1927
icontec ; i
= wwwlaceiz-sntioquiagov.co
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LACEJANUESTRO
COMPROMISO

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCJAL
12 Cola del Taribo DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL ADULTO MAYOR

LA DIRECTORA DEL CENTRO DIA GERONTOLOGICO DEL MUNICIPIO DE LA CEJA
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que se realizo visita técnica a la Fundacion Padre Mariano| José con nit 900, 823.
501, donde se verifico las condiciones de las instalaciones, servicio de
alimentacion y servicios de enfermeria y se constata que cumplen con la ley 1315
de julio 13 de 2009 y Resoluciones: 8333 del 21 de octubre del 2004, 9897 de
diciembre 2 de 2004, 10717 de diciembre 14 de 2004 de |a Secretaria Seccional
de Salud y de Proteccion Social de Antioguia, donde se jestablecen las normas
para el funcionamiento de las Instituciones de Atencion al Adulto Mayor y Anciano
en el Departamento de Antioquia.

La verificacion de documentos se realizara en el proceso dé evaluacion.

El presente certificado se expide a los veintisiete dias del|mes de enero del afio
dos mil veintiuno (27-01-2021)

Atentamente,

CLAUDIA PATRICIA GOMEZ LONDONO
Directora Centro Dia Gerontologico

® Camera 27 No. 2W-25, La Ceja (Ant)- NIT. 82888(207-5
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