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CONTRATO DE SUMINISTRO No. 2026000010 

 

Suscrito entre, CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO entidad pu blica 

identificada con NIT. 810.002.628-2, representada por OSCAR ANDRE S LO PEZ 

CARMONA identificado con ce dula de ciudadaní a nu mero 1.057.304.516 expedida en 

Filadelfia, en calidad de Rector, nombrado para el efecto mediante Resolucio n No. 1573-

6 del 10 de abril de 2024 y de conformidad con el artí culo 2.3.1.6.3.4 del Decreto U nico 

Reglamentario del Sector Educacio n No.1075 de 26 de mayo de 2015, ordenador del 

gasto del Fondo de Servicios Educativos. CONTRATISTA: OSCAR YOVAMI DUQUE 

CARDONA identificado con ce dula de ciudadaní a No. 4.345.701 de Anserma. Contrato 

que se rige por las siguientes clausulas: 

PRIMERA. OBJETO: Suministro de implementos de aseo, desinfeccio n y limpieza. 

SEGUNDA. BIENES A SUMINISTRAR: El contratista en desarrollo del objeto 

contractual se obliga para con el Fondo de Servicios Educativos de la institucio n a 

suministrar oportunamente a la institucio n, de acuerdo a las necesidades de la misma 

presentadas en el transcurso de la vigencia del contrato, en cantidades y 

especificaciones sen aladas por la institucio n, implementos, elementos y/o artí culos  de 

aseo y limpieza como: desinfectantes, clorox, ambientador lí quido, jabo n lí quido, 

traperos, escobas pla sticas, detergentes en polvo, ambientador spray, bolsas de basura, 

recogedores pla sticos, papel higie nico, limpiones, guantes, entre otros, que tengan por 

objeto aseo y limpieza de los bienes muebles e inmuebles de la institucio n. 

TERCERA. VALOR: Un Millo n Quinientos Mil Pesos ($1.500.000) M/Cte 

CUARTA. FORMA DE PAGO: Pagos parciales, previa certificacio n por parte del 

supervisor del recibo a satisfaccio n de los bienes solicitados por la institucio n. 

QUINTA. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecucio n del contrato es desde la firma 

del acta de inicio hasta agotar la cuantí a del contrato.  

SEXTA. LUGAR DE ENTREGA DE LOS BIENES: Institucio n Educativa San Pedro, 

ubicada en el Municipio de Anserma, Caldas. 

SÉPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con la 

institucio n educativa a: 1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad 

pactada. 2. Garantizar durante la ejecucio n del contrato de suministro por tratarse de 

entregas perio dicas, que los precios siempre estara n ajustados a los precios del 

mercado. La institucio n de manera unilateral terminara  el contrato en el momento que 

considere que los precios cobrados u ofertados por el contratista son altos o que se 

encuentran por encima de los precios del mercado. 3. Cumplir con las obligaciones de 
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cara cter laboral adquiridas con el personal a cargo, la seguridad social integral y los 

parafiscales correspondientes. 4. Presentar la factura en los tiempos establecidos para 

el pago del contrato. 5. Informar oportunamente al supervisor sobre alguna anomalí a o 

dificultad presentada durante la ejecucio n del contrato. 6. Atender las recomendaciones 

que le efectu e la institucio n por intermedio del funcionario designado para ejercer la 

vigilancia y control de la ejecucio n contractual. 7. El contratista no podra  ceder el 

presente contrato total o parcialmente a persona alguna. 8. El CONTRATISTA se 

compromete y obliga frente a la institucio n educativa a mantener indemne a la entidad 

estatal de cualquier reclamacio n (demanda, reclamo, accio n legal, costos, entre otros), 

provenientes de terceros, que tenga como causa las actuaciones y omisiones 

ocasionadas por el contratista, subcontratista o sus proveedores durante la ejecucio n 

de del contrato. 9. Entregar todos los bienes suministrados en la institucio n educativa, 

la institucio n no sera  responsable de la pe rdida de bienes, o dan os ocasionados en los 

mismos hasta tanto estos no sean recibidos por la institucio n a entera satisfaccio n. 

OCTAVA. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA: La Institucio n se obliga 

para con el CONTRATISTA a: 1) Garantizar el acceso al sitio donde se entregara n los 

bienes. 2) Facilitar toda la informacio n que requiera el CONTRATISTA para efectos de la 

cabal ejecucio n del contrato. 3) Suscribir las actas que le correspondan durante la 

ejecucio n del contrato. 4) Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a trave s 

del supervisor designado para el efecto, exigie ndole la ejecucio n ido nea y oportuna del 

objeto contratado. 5) Pagar oportunamente segu n la forma de pago. 6) Adelantar las 

gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantí as a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara  aviso oportuno al 

CONTRATANTE, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

NOVENA. SUPERVISIÓN: El ejercicio del control, vigilancia y supervisio n del contrato, 

estara  a cargo de ALEYDA AURORA MORALES CARDONA, identificada con ce dula de 

ciudadaní a No. 24.394.697, Coordinadora de la institucio n, y quien tendra  las siguientes 

funciones: 1- Supervisar y controlar el correcto cumplimiento del objeto del contrato. 

2- Informar cualquier anomalí a en la ejecucio n de este. 3- Verificar y certificar el 

cumplimiento de lo estipulado en el contrato. 4-Exigir al Contratista la ejecucio n ido nea 

y oportuna del contrato. 5- Autorizar los pagos al Contratista. 

DÉCIMA. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 2026000010 del 

08 de julio de 2026, con cargo a los recursos del Fondo de Servicios Educativos – Seccio n 

Presupuestal - Gastos de Funcionamiento - Rubro: “Adquisicio n de bienes”. 

DÉCIMA PRIMERA. RÉGIMEN CONTRACTUAL APLICABLE: El presente contrato se 

rige por el manual de contratacio n de la institucio n aprobado mediante acuerdo del 

consejo directivo, segu n lo estipulado en el artí culo 13 de la ley 715 de 2001 y artí culos 



 INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN PEDRO – MUNICIPIO DE  ANSERMA CALDAS  
       Resolución No. 9677 – 6 del 04 de Diciembre de 2018 en los Niveles de 

Preescolar, Educación Básica Primaria, Educación Básica Secundaria y Media.  
Profundización Ciencias Naturales y Educación Ambiental  

     DANE 217042000344 NIT 810.002.628 – 2    
E-mail:  iesanpedro@sedcaldas.gov.co 

 
 
 

“Aquí se emprende y todo es posible, nuestra tarea es cultivar sueños y cosechar progreso” 

 

2.3.1.6.3.5 y 2.3.1.6.3.17 del Decreto U nico Reglamentario del Sector Educacio n No. 

1075 de 26 de mayo de 2015. 

DÉCIMA SEGUNDA. EXIGENCIA DE GARANTÍAS: De acuerdo con lo establecido en el 

reglamento de contratación del Fondo de Servicios Educativos, no se considera para el 

contrato la exigencia de garantías; sin perjuicio de la garantía de fabricación y/o calidad 

de los productos suministrados. 

DÉCIMA TERCERA. PROHIBICIÓN DE CEDER EL CONTRATO: El contrato estatal es 

intuito personae y, en consecuencia, una vez celebrado, no podra  cederse sino con 

autorizacio n previa y escrita de La INSTITUCIO N EDUCATIVA. 

DÉCIMA CUARTA. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN 

UNILATERAL DEL CONTRATO: La INSTITUCIÓN EDUCATIVA, con el exclusivo objeto 

de evitar la paralizacio n o la afectacio n grave de la prestacio n del servicio pu blico 

educativo a su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacio n, podra  

interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, 

introducir modificaciones a lo contratado y cuando las condiciones particulares de la 

prestacio n así  lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado, de conformidad 

con lo dispuesto en los artí culos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. En los actos en que 

se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procedera  al reconocimiento 

y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las 

personas objeto de tales medidas. Contra los actos administrativos que ordenen la 

interpretacio n, modificacio n y terminacio n unilateral, procedera  el recurso de 

reposicio n ante La INSTITUCIO N EDUCATIVA, sin perjuicio de la accio n contractual que 

puede intentar el Contratista, segu n lo previsto en el Artí culo 77 de la Ley 80 de 1993. 

DÉCIMA QUINTA. SUSPENSIÓN TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias de 

fuerza mayor o caso fortuito se podra , de comu n acuerdo entre las partes, suspender 

temporalmente la ejecucio n del Contrato, mediante la suscripcio n de un acta donde 

conste tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la 

suspensio n. Se considerara  como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es 

posible predecir y que esta  determinado por circunstancias no imputables al Contratista 

o La INSTITUCIO N EDUCATIVA, que impidan totalmente el trabajo u obliguen a 

disminuir notablemente su ritmo, como, por ejemplo, cata strofes, huelgas causadas por 

razones no imputables al Contratista o La INSTITUCIO N EDUCATIVA, u otros similares. 

La situacio n de fuerza mayor o caso fortuito debera  ser demostrada por el Contratista, y 

en tal evento tendra  derecho a la ampliacio n del plazo, pero no a indemnizacio n alguna. 

Sin embargo, esto no lo exonera de su obligacio n de constituir y mantener vigentes las 

garantí as estipuladas en el contrato, y de la responsabilidad por los dan os que sufra La 

INSTITUCIO N EDUCATIVA por no haberlas constituido o mantenido vigente. 
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DÉCIMA SEXTA. MULTAS Y PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total del 

contrato, la parte incumplida pagara  a la parte cumplida, el 10% del valor del contrato. 

Cada vez que se presente incumplimiento parcial del contrato por parte del contratista 

debera  pagar una multa equivalente al 5% del valor del contrato. Estos valores se pactan 

a tí tulo de estimacio n anticipada pero parcial de perjuicios. PARA GRAFO: De 

conformidad con el artí culo 1594 del Co digo Civil, con el pago de la pena no se entiende 

extinguida la obligacio n principal. Las multas se aplicara n de conformidad con lo 

establecido en la Ley 1474 de 2011 y el valor de e stas y de la cla usula penal pecuniaria 

ingresara  al Fondo de Servicios Educativos de La INSTITUCIO N EDUCATIVA y podra  ser 

tomado directamente de las sumas que se le adeude al Contratista o mediante cobro de 

la garantí a u nica de cumplimiento. 

DÉCIMA SÉPTIMA. AUSENCIA DE RELACIÓN LABORAL E INHABILIDADES: El 

contratista para todos los efectos del presente documento, declara que no se haya 

incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley 

para contratar con el Estado y que durante la ejecucio n de este no existe ninguna 

relacio n laboral que implique subordinacio n, cumplimiento de jornada ni pago de 

salarios o prestaciones. 

DÉCIMA OCTAVA. CLÁUSULA DE INDEMNIDAD: Sera  obligacio n del contratista 

mantener la institucio n educativa libre de cualquier dan o o perjuicio originado en 

reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 

subcontratistas o dependientes. 

DÉCIMA NOVENA. LIQUIDACIÓN: Se hara  dentro de los 4 meses siguientes al 

vencimiento del plazo contractual. 

 

Para constancia, se firma en Anserma, Caldas, a los 17 dí as del julio de 2026 

 

 

Original Firmado                                            Original Firmado 

_________________________________                      __________________________________________ 

OSCAR A. LÓPEZ CARMONA                      OSCAR YOVAMI DUQUE CARDONA 

Contratante                                                       Contratista  


