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Fecha aprobacién:

FECHA

31 de marzo de 2026

INFORME DE SEGUIMIENTO N°

002

PERIODO DE SEGUIMIENTO

Del 1 de marzo al 30 marzo de 2026

PERIODO DE PAGO Del 1 de marzo al 30 marzo de 2026
1. INFORMACION GENERAL
CONTRATO X | CONVENIO | NA
NUMERO CD-SEC-119-2026 ]
FECHA DE SUSCRIPCION MES: Enero | ANO:2026 | DIA: 29
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
OBJETO ACOMPANAMINETO Y APOYO EN LA ARTICULACION DE LOS PROCESOS DE
PROMOCION Y DESARROLLO DEL DEPORTE FORMATIVO EN LAS ZONAS RURALES.
DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
NOMBRE JUAN CAMILO GOMEZ
WRNIRATISIA NITIC.C 1036605381
INICIAL $ 17.640.000
VALOR 8} ADICIONES NA
CERTIFICADO DE NUMERO 190
DISPONIBILIDAD FECHA 29 DE ENERO DE 2026
PRESUPUESTAL VALOR $17.640.000
NUMERO 185
REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA 29 DE ENERO DE 2026
VALOR $ 17.640.000
El municipio de Abejorral (Antioquia), pagara al contratista sus honorarios de la siguiente
forma: Mediante pagos parciales mes vencido, previa presentacion del informe de
FORMA DE PAGO actividades, certificacion de cumplimiento por parte del supervisor designado y el
comprobante de pago de aportes a seguridad social. EI Municipio de Abejorral, deducira de
dicho valor los tributos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar.
PLAZO DE EJECUCION INICIAL IZ-IE)AZ%TA EL 29 DE JULIO DE
PRORROGAS N/A
FECHA DE INICIO 30DEENERO | 2026
NOMBRE MARIBEL CRISTINA
AMARILEZ PEREZ
NIT/C.C 43.766.719
INTRRNENTDR 7 SlPERER NUMERO DE CONTRATO Decreto Municipal N° 07 del 02
de enero de 2024
2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Cumple No No EVIDENCIAS
cumple | Aplica
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1. Brindar apoyo a
la articulacion de
acciones con las
Sedes Educativas
Rurales para la
promocion del
deporte y la
recreacion,
conforme a las
directrices
impartidas por el
ente deportivo
municipal.

El contratista brinda apoyo a la
articulacion de acciones con las Sedes
Educativas Rurales para la promocion del
deporte y la recreacion, conforme a las
directrices impartidas por el ente
deportivo municipal.

ANEXO N°1: Se anexa
evidencia de la obligacion
cumplida a  satisfaccion,
ademas se constata la
veracidad de las evidencias
presentadas en el informe de
actividades del contratista

2. Brindar apoyo en
la recoleccion,
organizacion y
suministro de
informacion de los
deportistas
participantes en los
procesos
acompafados, para
facilitar la
actualizacion  de
bases de datos y
plataformas
institucionales
conforme a los
lineamientos
establecidos.

El contratista brinda apoyo en la
recoleccion, organizacion y suministro de
informacion de los deportistas
participantes en los procesos
acompanados, para facilitar la
actualizacion de bases de datos y
plataformas institucionales conforme a
los lineamientos establecidos.

ANEXO N°2: Se anexa
evidencia de la obligacion
cumplida a satisfaccion,
ademas se constata Ila
veracidad de las evidencias
presentadas en el informe de
actividades del contratista

3.  Apoyar el

desarrollo de
actividades
deportivas y
recreativas en las
Escuelas de
Formacién
Deportiva de Ia
zona rural,
orientadas al

fortalecimiento de
los procesos de
iniciacion y
formacion
deportiva.

El contratista apoya el desarrollo de
actividades deportivas y recreativas en
las Escuelas de Formacion Deportiva de
la zona rural, orientadas al fortalecimiento
de los procesos de iniciacion y formacion
deportiva.

ANEXO N°3: Se anexa
evidencia de la obligacion
cumplida a satisfaccion,
ademas se constata la
veracidad de las evidencias
presentadas en el informe de
actividades del contratista
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4. Brindar apoyo a
los procesos
formativos de los
semilleros
deportivos de
futbol en etapa de
iniciacion, dirigidos
a las categorias de
5a7afosyde7a9
anos, conforme a
los lineamientos
direccionados por
el supervisor del
contrato.

El contratista brinda apoyo a los procesos
formativos de los semilleros deportivos de
futhol en etapa de iniciacion, dirigidos a
las categorias de 5a 7 anosyde 7 a 9
afos, conforme a los lineamientos
direccionados por el supervisor del
contrato.

ANEXO N°4: Se anexa
evidencia de la obligacion
cumplida a satisfaccion,
ademas se constata la
veracidad de las evidencias
presentadas en el informe de
actividades del contratista

5. Apoyar las
actividades y
procesos que se
desarrollen en el
gimnasio
municipal, de
acuerdo con las
orientaciones
técnicas y
administrativas del
ente deportivo.

El contratista apoya las actividades y
procesos que se desarrollen en el
gimnasio municipal, de acuerdo con las
orientaciones técnicas y administrativas
del ente deportivo.

ANEXO N°5: Se anexa
evidencia de la obligacion
cumplida a satisfaccion,
ademas se constata la
veracidad de las evidencias
presentadas en el informe de
actividades del contratista

6. Brindar apoyo en

| la verificacion,
cuidado y
adecuada

conservacion de la
implementacion

deportiva y de los
espacios utilizados
para el desarrollo
de las actividades,
dejando constancia

y reportando
oportunamente
cualquier novedad,
deterioro 0
necesidad
identificada

durante su uso.

El contratista brinda apoyo en la
verificacion, cuidado y adecuada
conservacion de la implementacion
deportiva y de los espacios utilizados para
el desarrollo de las actividades, dejando
constancia y reportando oportunamente

cualquier novedad, deterioro o necesidad
identificada durante su uso.

ANEXO N°6: Se anexa
evidencia de la obligacion
cumplida a satisfaccion,
ademas se constata la
veracidad de las evidencias
presentadas en el informe de
actividades del contratista
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ESTATAL
Alcaldia de Abejorral ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
ABEJORRAL - ANTIOQUIA ]
7. Brindar apoyo | El contratista brinda apoyo logistico y X ANEXO N°7: Se anexa
logistico y | operativo en la realizacion de torneos, evidencia de la obligacion
operativo en la | actividades deportivas y recreativas cumplida a  satisfaccion,
realizacion de | programadas por el ente deportivo ademas se constata la
torneos, municipal o la Secretaria de Educacion y veracidad de las evidencias
actividades Cultura presentadas en el informe de
deportivas y — actividades del contratista

recreativas
programadas por el

ente deportivo
municipal o la
Secretaria de
Educacion y
Cultura.

21. OBSERVACIONES

El contratista cumplio para el mes de marzo satisfactoriamente con las obligaciones sefialadas en el contrato, evidenciando
planeacion, ejecucion de las planeaciones de ESCUELAS FORMATIVAS DEL DEPORTE en las diferentes sedes rurales del
municipio. Se observa compromiso en los cronogramas presentados.

Cabe anotar, que este proceso se esta fortaleciendo con el apoyo interdisciplinar del equipo de Deportes.

22, OPORTUNIDADES DE MEJORA

Continuar con la planeacion y registro documental de las actividades (listas de asistencia, reportes fotograficos y actas),
consolidandolos en un formato unificado que facilite la verificacion y archivo por parte de la supervision.

Continuar con la actualizacion oportuna de las bases de datos en las plataformas institucionales (Sismana, DRAF, Juegos Deportivos,
entre otras), garantizando la exactitud de la informacion cargada.

2.3 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Desde la supervision se realizo la verificacion de las evidencias anexas, constatando la ejecucion efectiva de las obligaciones y el
cumplimiento de los lineamientos contractuales.

Se valido la consistencia entre las actividades reportadas y los soportes presentados, asi como el cumplimiento de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral conforme a la normativa vigente.

Se recomienda mantener la dinamica de trabajo actual, garantizando la continuidad en la ejecucion de los programas de deporte
formativo y la entrega oportuna de los informes mensuales con los respectivos anexos de soporte.

La supervision autoriza la certificacion del cumplimiento a satisfaccion del contratista durante el periodo evaluado.

2.4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas
concordantes).

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en Salud, Pension y
Riesgos Laborales, informacion que se puede constatar en la planilla o certificacion de pago correspondiente al periodo aqui
relacionado. En atencion al articulo 1 del Decreto 1273 de 2018 por el cual se modifica el articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de
2016, el pago de las cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de Seguridad social integral se realizara mes
vencido. La norma mencionada establece lo siguiente: Articulo 1. Modifiquese el articulo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, el cual quedara asi: "Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los
trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el mes anterior. Lo
dispuesto en el presente articulo no afecta las coberturas de las prestaciones de cada uno de los Subsistemas del Sistema de
Seguridad Social Integral que, conforme a la normativa vigente, las entidades administradoras de los mismos deben garantizar a sus
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afiliados. "Se presenta la planilla pagada correspondiente a la sequridad social del mes de febrero, conforme a lo establecido en el
Decreto 1273 de 2018 en su articulo. 3.2.7.1 el cual establece que el ingreso base de cotizacién (IBC) del trabajador independiente
con contrato de prestacion de servicios personales. el ingreso base de cotizacion (IBC) al sistema de sequridad social integral del
trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios personales relacionados con las funciones de la entidad contratante
corresponde minimo al cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del impuesto al
valor agregado (IVA) cuando a ello haya lugar. en ningun caso el IBC podra ser inferior al salario minimo mensual legal vigente ni
superior a 25 veces el salaria minimo mensual legal vigente.

Periodo de cotizacion: febrero
Numero de planilla: 6008481024
Valor pagado: $544.300

2.5 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el periodo comprendido entre el 1 de marzo hasta 31 de marzo de 2026 no se han presentado novedades o situaciones
anormales como parte del desarrollo del contrato.

2.6 SEGUIMIENTO FINANCIERO

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

De acuerdo con la ejecucion del contrato, los recursos presentan el siguiente balance financiero:

BALANCE GENERAL DEL }
CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
NRO. FECHA DEL
CONCEPTO VALOR CONCEPTO COMPROBANTE DE | COMPROBANTE DE VALOR
EGRESO EGRESO
Valorinicial del | ¢ 17 640000 | | PAGO N°001 N° 0383 040032026 | $3.038.000
contrato
Valor adiciones 30
Valor total del $17. 640.000
confrato
Valor pagado $3.038.000
Valor causado
que no se ha $2.940.000
pagado
V.alor total $5.978.000 ¢
gjecutado
V.alor saldo por $11.662.000 | -
ejecutar
3 GARANTIAS
3.1 AMPAROS
VIGENCIAS
: VALORES
POLIZA NO. ARG ASEGURADOS | FLCHADE FECHA FINAL
N/A N/A N/A ‘ N/A N/A
3.2 ESTADO DE LA GARANTIA
VIGENTE { sl l _NIA | NO ] N/A
3.3 AFECTACION DE LA GARANTIA
sl \ N/A \ _NO ] N/A
3.4 SEGUIMIENTO A LA MATIRZ DE RIESGOS
Realiz6 seguimiento a la matriz ,
de riesgos del presente Sl X NO
contrato/convenio?
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¢ Luego del seguimiento detecto

alguno con alta probabilidad de Sl NO X
ocurrencia?
Detalle cual(es) riesgos detectd
con alta probabilidad de Ninguno
ocurrencia:
4 SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA
Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.
Numero y fecha del acto | Numero y fecha Fecha de
administrativo que del acto ejecutoria del
. 5 P : Valor de la
Tipo de Sancion resuelve el proceso administrativo proceso wanGAEi
(seleccionar con una x) administrativo que resolvio el administrativo imouesta
sancionatorio recurso (si sancionatorio P
contractual. aplica) contractual.
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) N/A N/A N/A N/A
Declaratoria de incumplimiento con Total N/A N/A N/A
cobro de perjuicios. (art. 17 Ley 1150 ‘
de 2007) Parcial N/A N/A N/A
Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de N/A N/A N/A N/A

| 2007)

5. EVALUACION AL PROVEEDOR O CONTRATISTA

Cumplimiento al objeto contractual Satisfactorio
Calidad de las especificaciones del bien o servicio Satisfactorio
Cumplimiento de la entrega Satisfactorio
Atencion y cumplimiento a los requerimientos Satisfactorio

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

oall

normatividad vigente.

o

Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
Conformacion, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la ejecucion del contrato.
Verificacion de la ejecucion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la

Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

6. Verificacion y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.
7. Expedicion de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio

recibido.
8. Autorizacion para pago.

El presente informe se firma en Abejorral - Antioquia, a los treintaiuno (31) dias del mes de marzo de 2026.

Cordialmente,
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