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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ortiz Molina Yohn Jairo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 1084897923 FOM B |con () BURAERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1084897923 D.M. 56
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA . vda El Tablon
DIA | 08 |MES | 05 |ANO | 1990 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO OPORAPA
MUNICIPIO OPORAPA TELEFONO 777777 EMAIL yohnormo@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ANO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
POSTGRADO L X PLANEACION TRIBUTARIA 05 2020
POSTGRADO 2 ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA| 12 2019
PREGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 09 2012 255959-T

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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HOJA DE VIDA
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL CRADPIYADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACTOR
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
DAFP EDUCACION INFORMAL 4 X Fundamentos Generales de MIPG 01 2024
DEP EDUCACION INFORMAL 20 X Integraidad, Transparenc_la y Lucha Contra o1 2024
la Corrupcion

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

R B MB R B MB R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA SUAZA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 03 | Mes | 01 | Afio | 2026 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio 2026

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

049/2013 CONTRATISTA SEC. DE HACIENDA MPAL CALLE 7 3 null 07

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6088324036 Dia | 05 | Mes | 07 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORES SECRETARIA DE HACIEND CALLE 7 3 null 07
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes | 08 | Afio | 2025 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA ALCALDIA MUNICIPAL - PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 07 | Afio | 2025 Dia | 21 | Mes | 10 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AECRETARIA DE PLANEACION CALLE 2 6 null 64
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 05 | Mes | 08 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AECRETARIA DE PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | o1 | Afio | 2025 Dia | 14 | Mes | 07 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AECRETARIA DE PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 01 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CALLE737
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 | mes| o7 | Ao | 2024 pia | 30 | mes| 12 | Ao 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CALLE737
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | mes| 11 | Ao 2024 pia | 27 [ mes| 12 | Ao 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA MUNICIPAL - PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 16 | mes| o9 | Ao | 2024 pia | 15 | mes| 12 | Ao 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA MUNICIPAL - PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 08 | Afio | 2024 Dia | 04 | Mes | 11 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 06 | Afio | 2024 Dia | 03 | Mes | 09 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA AECRETARIA DE PLANEACION CALLE 2564
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CALLE737
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 27 | mes| o2 | Ao | 2024 pia | 26 | mes| o5 | o 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AECRETARIA DE PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SUAZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SUAZA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8324036 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA CALLE737
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE NATAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NATAGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 27 | Mes | 06 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTACION Y CONTABILIDAD CARRERA 8 2 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SANTA MARIA - HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SANTA MARIA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 17 | Mes | 05 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTACION Y CONTABILIDAD CARRERA 4 10 12
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE ELIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 11 | Mes | 05 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTACION Y CONTABILIDAD CALLE 2 4 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168317988 Dia | 03 | Mes | o1 | Afio | 2023 Dia | 03 | Mes | 05 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 5679
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA calle 5 No.6-79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SANTA MARIA - HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SANTA MARIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 4 10 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SANTA MARIA - HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SANTA MARIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 04 | Afio | 2022 Dia | 26 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION / CONTADOR CARRERA 4 10 12 BRR CENTRO
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108810922 Dia | 04 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 04 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 5 null null 6-79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168317988 Dia | 19 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA calle 5 N0.6-79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168317988 Dia | 03 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 03 | Mes | 11 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA CALLE 5679
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
FONDO MIXTO DE CULTURA,RECREACION, DEPORTE Y x COLOMBIA
GESTION SOCIAL DE LAS REGIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PALERMO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185166343 pia | 03 [ mes| 11 | ano| 2020 pia [ 31 [ mes[ 10 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA REVISORIA FISCAL CALLE 18 3 45 local 1 Zona Industrial Palermo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168317988 pia | 19 [ mes| o2 | ano| 2021 pia [ 18 [ mes|[ o8 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA calle 5 N0.6-79
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE SALADOBLANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SALADOBLANCO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142957484 Dia | 17 | Mes | 04 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 2564
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE OPORAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA OPORAPA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3106281471 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TESORERO GENERAL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TESORERIA calle 5 N0.6-79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
OSCAR RAMIRO RENGIFO x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALITO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 30 | Mes | 03 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO CONTABILIDAD Pitalito Huila

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 7
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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REPUBLICA DE COLOWBIA
FUERZAS MILITARES

Tarjels Reserviziz Sagunda Ciase

wrecoos  IIB4897923
ORTIZ MOLINR
YOHN JAIRO

PROFESION BACHILLER
FECHA DE EXP: 18NOV 2011

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL

instrucciones Especiaies

eseniario para los

Este es un documento pa

siguientes Casos:

- Cplebrar conteatos con ¢

- i(igfrﬂﬂﬁf a i3 carrera adimiy WE

- Tomar posesion de cargos publicos

- Ohtener grado de profesional en cualguler ceniro docente de
educacion superior.

En caso de convocatoria de reservas, de llamamiento especial o
de movilizacién, debe sfectuar presentacion inme diatla en la
wvidad militar mas cercana al lugar de su residencia para
recibir instrucciones al respecto

(
i
|
|




e n an s
Mers 20 marc e 1 T,

M‘ml.}uum centraL f@ls
tscu |DE CONTADORES

255959-T

YOHN JAIRO

ORTIZ MOLINA

C.C. 1084897923

RES. INSCRIPCION 174

LiRECTOR GENERAL ~ ;

erbencen Praseca 54 LIIRAL011Y S

oS [JUNTA CENTRAL
===02 | DE CONTADORES

Esla tarjeta es el Unico documento que lo acredita como Contador Poblico de
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450
o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46
0f.301 en Bogota D.C.




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PDBRECOCEEOOEEODE@OH® E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1084897923 de OPORAPA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 255959-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:CB1E7586C0700A62

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

14786423155

001478642315 5

020) C

7212489984(8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

108 4897 92 3|9

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Neiva

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 13

26. Nimero de Identificacion

1084897923

I 30. Citdac/Municipio

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 41 Oporapa 50 3
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
ORTIZ MOLINA YOHN JAIRO
35. Razén social N
36. Nombre comercial 37.Sigla

VA WA A\ . NN

UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4 1 | Oporapa 50 3

41. Direccion principal

VDA EL TABLON

42. Correo electrénico

yohnormo@gmail.com

43. Cédigo postal

44, Teléfono 1

3108810 9 2 2/45 Teléfono 2

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|6 92 0[[20200101|[[0+23[{20080/101 |8 2 9 9] | 241 1]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5
53.C()digo|2 2|4 9| | | |

o
(=]

] 10 11 12 13 14 15 16

N S ol R I T O

17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ | ‘ |58. CPC ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI NO|:|

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Gestor |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

GONZALEZ DRADA MARIA EUGENIA

Fecha generacién documento PDF: 02-01-2026 07:34:05PM



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacidon 2025-01-03 11:30

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1084897923

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio OPORAPA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio OPORAPA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE SUAZA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio SUAZA

Direccidn ['Calle 7 No 7 -03"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$60.000.000,00

Otros ingresos y rentas

$20.000.000,00

TOTAL

$80.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) celio gl i?]?r::dﬁ;te;rfeitii(;isgrti)g? < Gl e
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.980.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTOCICLETA COLOMBIA HUILA OPORAPA $2.300.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

CREDITO

$10.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si| X No

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

CAFICULTURA DIRECTA

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No

Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: Si No | X

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ADRIANA

FERNANDA

CARVAJAL

RODRIGUEZ

Tipo documento

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

1030645542

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones:

Si

X

No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

UNICEF

$460.000,00

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB-M :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 11:39:13
No. 299395220 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1084897923:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
julio de 2026, a las 11:49:50, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1084897923

Caodigo de Verificacion

1084897923260714114950

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



14/7/26, 11:46 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES ~ LEY 2455 /2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:45:46 AM horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1084897923
Apellidos y Nombres: ORTIZ MOLINA YOHN JAIRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Portal Unico de CIERVES GOV.CO

Republica Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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14/7/26, 11:47 a.m. Consulta RNMC

o

Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/07/2026 11:47:26 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1084897923 y Nombre: YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno
de validacion No. 143813633 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V' DA

1°' ?ﬂ?L Linea de atencién: 018000-910112
U oo

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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14/7/26, 12:14 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:13:54 horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1084897923,
Apellidos y Nombres ORTIZ MOLINA YOHN JAIRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa municipio de saladoblanco, con NIT
891180180-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=W85hnDv_nugEd-hacshymPmhZMUuPP6dPVDWijkoLTkFMInFF8JtS!-1922146297
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1084897923 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/07/2026 11:55 AM

Cadigo Verificacion: HWBKCVREGN
Valida hasta: 12/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



M Banco Aqrar fo de Colombia

El Banco que hace crecer ol campo
Nit : $00.037.800.8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: ORTIZ MOLINA YOHN JAIRO,
identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1084897923, se encuentra
vinculado (a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS AHORROS,
numero 4-394-70-03888-1, y con una antigiiedad de SEIS (6 ) afio(s).

Se gxpide en OPORAPA, a losa los siete (07) dias del mes de abril de 2020, con
destino a: A QUIEN INTERESE

% @ Banco Agrario de Colombla w

Of. Oporapa - Hulla

'zzi ((th
IRECTOR (A) FrCINA

U FIRMATAUTORIZADA

Escaneado con CamScanner



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA NIT: 1084897923
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: junio 2026
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: ____junio 2026
Niamero de Radicacién: 91607957 Total a pagar: $508,300
Fecha de vencimiento: 07/07/2026 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 23/06/2026 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCO AGRARIO Nidmero Autorizacion: 414182801
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $9,200
231001 800227940 Colfondos 1 $0 $280,200
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 1 $0 $218,900
$508,300

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



DECLARACION JURAMENTADA

El suscrito YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificada(o) con cedula de ciudadania
No. 1084897923 expedida en Oporapa— Huila, declaro bajo la gravedad de
juramento que:

1. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con
las Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de
2007. 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

2. Asi como las sanciones establecida por trasgresion a las mismas en los
articulos 26 numeral 7 y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44
numeral 1 del Estatuto de Contractual.

3. No me encuentro incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad,
prohibicion, conflicto de interés o impedimento alguno, para para contratar
con las Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150
de 2007. 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

Igualmente, autorizo a que se verifique por cualquier medio la informacion
aportada en virtud de la mencionada convocatoria, y en caso de falsedad, a que se
desplieguen las acciones contempladas en la Ley.

Dada en Saladoblanco Huila, a los (22) dias del mes de enero de 2026.

\ 7 /

~ ll ( vi-'- “‘ <
YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA
C.C. 1.084.897.923 expedida en Oporapa Huila
Direccion: vda el tablon

Celular: 3108810922
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA identificado con CC. 1084897923 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén Empresa Contratante 723 - Hector Mauricio Osorio Peralta

Tipo y Numero de

CC - 1075225025
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de 2026/01/31 Fechainicio

cobertura contrato 2026/01/20

Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/07/31
contrato

Tipo de vinculacion

1692001 - Actividades de

Riesgo 1 - .
9 AT e contabilidad, teneduria de
Cdbdigo actividad ; I .
A libros, auditoria financiera y
econdmica S L
do afiliacis . asesoria tributaria, incluye el
Estado afiliacion Activa registro contable de
Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 14 dias del mes de julio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC14072026Y1084897923M19861754. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol P'Jsiliuocr,- @) rositivaseguros WWW.pOSitiva.g ov.co
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CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA identificado(a) con CC 1084897923 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 22/02/2016

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: E.S.E. MUNICIPAL DAVID MOLINA MU?0Z DE OPORAPA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 14 dias
del mes 7 del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




(Coh‘ondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado(a) con C.C 1.084.897.923, se encuentra afiliado(a)
a Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6 y al Fondo Cesantias NIT 800.198.644-5.

Se expide la presente certificacion a la fecha 14 de julio de 2026.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

&,

Gerencia de cuentas y recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



La Republica de Colombia
Departamento del Huila
Secretaria de Educacion

v en su nombre la

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
DE OPORAPA HUILA

CREADA POR LEY 44 DE 1989, REORGANIZADA POR DECRETO DEPARTAMENTAL
NUMERO 1605 DE 2002 Y RESOLUCTON DE APROBACION DE ESTUDIOS
NUMERO 1372 DEL 30 DE OCTUBRE DE 1998

S - a e

Confiere A:

/Q chn, Jairc Cy /i &

7 ..0/(/?(( :

ldentificado con T.1. No. 900508631 06 de Neiva Huila

e R

EL TITULO DE:

Bachiller Aeademico

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION
BASICA Y MEDIA, MODALIDAD ACADEMICA,
SEGUN LOS PLANES Y;\R(}GRAMAS VIGENTES.

7—'—“,* i "l s
/W/ o “_-EE ?-Zfa ig%ﬂﬁﬂ@

Lic. JESUSMARIA CAMPO IBAGON ~ NUBIA TORRES RIVERA
No. 4 918.757 de La Argentina Huila C.C. No. 26.582.119 de Oporapa Huila
Rector Secretaria

En testimonio de ello se expide el presente Diploma en el Municipio de
Oporapa Huila, segun Acta de Graduacion Numero 027 dei dia (02
de Diciembre de 2006, Folio 044 del Libro de Registro Numero 001
v se refrenda con los sellos de la Institucion.

No se requiere registro de la Secretaria de Educacion, segun Decreto
Aiftessnar s OVT 1l K A vanein Aa 1004 <0 VI8 Aol § o diricemhro
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Repiiblica de Colombia [N

Ministerio de Educacion Nacional

Universidad Nat

La Universidad Nacional Abierta g a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 39 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que ; o°
e
N

s
YOHN JAIRO ORTIZ MOLIN
Cedula de Ciudadania N°. 1084897923 de O %@v
\§§

>
Cumplio satisfactoriamente los requisitos academicos exigidos por la Universidad,

de conformidad con las normas aleS'y reglamentarias vigentes,
le oto de
N

A
B%CIMI@%(%N GESTION PUBLICA

O

%
AN
0 g Dado en Bogotd D.C., el dia 14 de Diciermbre de 2019

S
c©

*ﬁe/% Irz

Rec Decana



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA

Con Cedula de Ciudadania No. 1084897923

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral

y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

PLANEACION TRIBUTARIA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Bogotd.
a los seis (6) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

L]
/

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (E) CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

62890235 - 06/05/2020
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el

numero 9405001966148CC1084897923C.



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SUAZA
Nit 891.180.191-2

CERTIFICACION

bbenud y Orden

Fecha:17/02/2011 | Versién: 2 | Cédigo: F13-GD13-01-001 Piginalde1l

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SUAZA HUILA,

CERTIFICA

Que el sefior YHON JAIRO ORTIZ MOLINA, ldentlﬁcado con la cédula de
ciudadania ntmero 1.084. 7‘923 ‘expedida. e f,Oporapa (H), presto sus
servicios en la. Administracion Municipal - ‘de. ‘'Suaza' mediante contrato de
prestacion de . servicio rofeSIonal Aen apoyo e!aboracnon de informes
contablesypresupuestales, comoen la 3sesoria en los procesosd » asignacion

asngnac:on y traslad”” presupuestales Y demas

Expedida en la AIcaIdnaMumcnpal de uaza kHutIa el dos (02) de abril del afio
Dos Mil Veinticuatro (2024) :

N

ANDERSON GALEANO SUTA
Secretario de Gobierno

Elaborado por: Técnico Administrativo Revisado por: Secretario de Gobierno Aprobado por: Secretario de Gobierno
Nombre: ANDREA CARDOZO Q. Nombre: ANDERSON GALEANO SUTA Nombre: ANDERSON GALEANO SUTA
Firma: ~C Firma: Firma:

Calle 72 No. 3 - o7. Telefax 8324036 — Cédigo Postal: 416080
www.suaza-huila.gov.co / Email: alcaldia@suaza-huila.gov.co



MUNICIPIO DE SALADOBLANCO Codigo: F-SG-028
NIT 891.180.180-1

Version No. 1

Fecha: 2020
Pagina 1l de 1l

CERTIFICADO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO

DE SALADOBLANCO,

EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES

CERTIFICA QUE:

El sefior YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con numero de cedula 1.084.897.923 expedida
en Oporapa Huila, actuando en su propio nombre, presto sus servicios, mediante la Modalidad:

MODALIDAD DE | Contratacion Directa

CONTRATACION:

TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales

N° DE CONTRATO: 055 de 2024

OBJETO: ASESORIA EN EL MANEJO DE RECURSOS DE REGALIAS, EN EL
MUNICIPIO DE SALADOBLANCOHUILA

FECHA DE ACTA DE | 27 de febrero de 2024

INICIO:

FECHA DE | 26 de mayo de 2024

TERMINACION:

Dado en el municipio de Saladoblanco Huila, a |l

idliatro (24) dias del mes de mayo de 2024.

ALBERTO ANDRES ASTUDILLO MORA
Secretario df gobierno

ELABORO: AUX. SECRETARIO DE GOBIERNO

REVISO: SECRETARIO DE GOBIERNO APROBO: SECRETARIO DE GOBIERNO

NOMBRE: DARLI MUNOZ MOTTA

NOMBRE ALBERTO ANDRES ASTUDILLO MORA NOMBRE: ALBERTO ANDRES ASTUDILLO MORA

FIRMA:

FIRMA: FIRMA

Alcaldia Municipal: Calle 2 No. 5- 64 —Celular: 3142957484

Caodigo Postal: 418020

Pagina Web: http// www. saladoblancohuila.micolombiadigital.gov.co
correo electronico: contactenos@saladoblanco-huila.gov.co




MUNICIPIO DE SALADOBLANCO | Codigo: F.02-A-

SG.31
NIT. 891.180.180 1 Varaltnz 110
Noviembre 2019
CERTIFICACION Pagina 1 de 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SALADOBLANCO, EN USO
DE SUS FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES

CERTIFICA QUE:

El sefior;, YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con numero de cedula
1.084.897.923 expedida en OPORAPA HUILA, actuando en su propio nombre,
presto sus servicios, mediante la Modalidad:

MODALIDAD ) DE | Contratacién Directa
CONTRATACION:
TIPO DE CONTRATO Prestacién de Servicios

N° DE CONTRATO: 152 de 2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ADSCRITOS AL FUNCIONAMIENTO DEL BANCO
DE PROYECTOS MUNICIPAL DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION MUNICIPAL.

VALOR TOTAL.: Nueve millones de pesos ($9.000.000) M/CTE

FECHA DE ACTA DE | 05 de Agosto de 2024

INICIO:

FECHA : DE | 04 de Noviembre de 2024

TERMINACION: |

Dado en el municipio de Saladoblanco Huila, a los inco (05) dias del mes de

Noviembre de 2024, /,/

ALBERTO ANDRES ASTUDILLO MORA
Secretario dé gobierno

Vi
v

ELABORO: Aux Administrativo REVISO: Secretario de gobierno APROBO: Secretario de gobierno
NOMBRE: Darly Mufioz Motta NOMBRE: Alberto Andres Agtudillo Mora NOMBRE: Alberto Angres Astudillo Mora
FIRMA: FIRMA: <7 FIRMA:

I /7 Alcaldia Municipal: Calle 2 - N.° 594 - Celular: +57 3142957484

Codigo Postal: 418020

’ Pégina Web: http// www.saladoblanco-huila.gov.co
P R . i g e abastni g s

vila A An




I MILINICIDIO DE QAL ANORI ANCO

| Cédigo: F.02-A-

i SG.31
NIT. 891.180.180 1 Nariii: i
P Noviembre 2019
CERTIFICACION Pagina 1 de 2

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SALADOBLANCO, EN USO
DE SUS FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES

El serior; YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA,

4 AA A

1.VO<.031 . UL\J UAPUUIUG <l UI'UI"."\I'H |—|UI|...F\,

CERTIFICA QUE:

identificado con nimero de cedula
acluanuu e su plupiu U e,

presto sus servicios, mediante la Modalidad:

MODALIDAD DE | Contratacion Directa

CONTRATACION:

TR CONTRAS restacion e Scvisios

N° DE CONTRATO: 207 de 2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ADSCRITOS AL FUNCIONAMIENTO DEL BANCO
DE PROYECTOS MUNICIPAL DE LA SECRETARIA
DE PLANFACION MUNICIPAL

VALOR TOTAL: Seis millones de pesos ($6.000.000) M/CTE

FECHA DE ACTA DE | 08 de Noviembre de 2024

INICIO:

FECHA DE | 27 de Diciembre de 2024

TERMINACION:

Dado en el municipio de Saladoblanco Huila, a los trece (13) dias del mes de Enero

de 2025.

ALBERTO ANdﬁES ASTUDILLO MORA

Secretario de gobierno

ELABORO: Aux Administrativo

| REVISO: Secretario de gobierno | APROBO: Secretario de gobierno

NOMBRE: Dariv Munoz Motta

| NOMBRE: Alberto And Astudilio Mora | NOMBRE: Alberto Andres ’Mnﬂmﬂ Mora |

FIRMA:

FIRMA: | FIRMA:

- 4

g Alcaldia Municipal: Calle 2 - N.° 5-64 - Cgidiar: +57 3142957484

CAdinn Bactal: 448090

Pagina Web: http// www.saladoblanco-huila.gov.co I
ol vl P g Hadmhl il mmar an

‘ Parean al




Alcaldia de Suaza, Huila
Vcrsion 3 Cédigo: F4-SGC28-06-2024
Secretaria de Gobierno y Administrativo

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SUAZA HUILA,

CERTIFICA

, identificado con la cédula_ _de
Oporapa (H), presto sus servicios
en la Administracién Municipal de Suaza medi

La presente se expide a solicitud del interesado, para los fines pertinentes.

Expedida en la Alcald

ia Municipal de Suaza Huila, el tres (03) de enero del ano Dos
Mil Veinticinco (2025).

AN _N”GALCANO SUTA

Secretario'de Gobierno

Elaborado: Andrea Cardozo Quiroz %
Revisado: Anderson Galeano Suta A

i Dir. Calle 76 Ng, 3 _ g7 4y
. 3 - elefax 6
g, m www.suaza-huila.gov.co - Em:?i?: e
— . e OUBZA, H

.....

36 — Caod. Postal:

416080
\ alcaldr@suaza—h i
glla_, §¢lqml>i5\__m s

ov.Cco
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SUAZA HUILA,
CERTIFICA

Que el sefior YHON JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania numero
1.084.897.923 expedida en Oporapa (H), presto sus servicios en la Administracion Municipal de Suaza
mediante confrato de prestacion de servicios profesionales en apoyo a la elaboracion de informes
contables y presupuestales, como en la asesoria en los procesos de asignacion de recursos,
presupuesto, asignacion y traslados presupuestales y demas actividades que requiera la Secretaria
de Hacienda, en la zona urbana del municipio de Suaza, Departamento del Huila, en cumplimiento al
Plan de Desarrollo Seguiremos El Cambio 2024-2027, desde el tres (03) de enero del afio Dos Mil

Veinticinco (2025) hasta el freinta (30) de junio del 2025.
La presente se expide a solicitud del interesado, para los fines pertinentes.

Expedida en la Alcaldia Municipal de Suaza Huila, el tres (03) de julio del afio Dos Mil Veinticinco

(2025).

ANDERSON GALEANO.SUTA |

Secretario de Gobierno

Elaborado; Andrea Cardozo Quiroz
Revisado; Anderson Galeano Suta

nﬂim Dir. Calle 7% No. 3 — 07 Telefax 608 832 4036 — Céd. Postal: 416080
www.suaza-huila.gov.co - Email: alcaldia@suaza-huila.gov.co e

Suaza; HU“E, Cﬂlﬂmbia e ro, o = oAt e P SR




Alcaldia de Suaza, Huila
Versién 3 Cédigo: F4-SGC28-06-2024
Secretaria de Gobierno y Administrativo

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SUAZA HUILA,

CERTIFICA

Que el sefior YHON JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania namero
1.084.897.923 expedida en Oporapa (H), presto sus servicios en la Administracion Municipal de Suaza
mediante contrato de prestacién de servicios profesionales en apoyo a la elaboracion de informes
contables y presupuestales, como en la asesoria en los procesos de asignacion de recursos,
presupuesto, asignacion y traslados presupuestales y demés actividades que requiera la Secretaria
de Hacienda, en la zona urbana del municipio de Suaza, Departamento del Huila, en cumplimiento al
Plan de Desarrollo Seguiremos EI Cambio 2024-2027, desde el cinco (05) de julio del afio Dos Mil
Veinticinco (2025) hasta el treinta (30) de diciembre del 2025.

La presente se expide a solicitud del interesado, para los fines pertinentes.

Expedida en la Alcaldia Municipal de Suaza Huila, el dos (02) de enero del afio Dos Mil Veintiséis

(2026).
ANDERSON GALEAQVTA <
Secretario’de Gobiemo

Elaborado: Andrea Cardozo Quiroz 4~
Revisado: Anderson Galeano Suta #

nim Dir. Calle 72 No. 3 — 07 Telefax 608 832 4036 — C6d. Postal: 416080 '

— www.suaza-huila.gov.co - Email: alcaldia@suaza-huila.gov.co_____amuuiis—rr
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MLINICIDIO DE €AL ADORI ANCO | Cédigo: F.02-A-

I
| NIT. 891.180.180 1 o A

. Noviembre 2019
| CERTIFICACION [Prembprnr

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SALADOBLANCO, EN USO
DE SUS FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES

CERTIFICA QUE:

El serfor; YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con nimero de cedula

4 nﬂﬂ Qn? n")e Avnadida An thDADA Lll "l A AantiimanAAa Al Al ArAania nambea

AP TALLMAGAL 1AW W WM RIS IR Ay

presto sus servicios, mediante la Modalidad:

MODALIDAD DE | Contratacion Directa

CONTRATACION:
TIPO DE CONTRATO Practarian de Sarvicine

N° DE CONTRATO: 179 de 2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN ASESORIA EN EL MANEJO DE RECURSOS DE
REGALIAS, EN EL MUNICIPIO DE
SALADOBLANCO-HUILA.

VALOR TOTAL: Seis millones de pesos ($6.000.000) M/CTE
FECHA DE ACTA DE | 16 de Septiembre de 2024

INICIO:

FECHA . DE | 15 de Diciembre de 2024

TERMINACION:

Dado en el municipio de Saladoblanco Huila, a los trege dias del mes de Enero

de 2025.

ALBERTO ANDRES ASﬁ'UDILLO MORA
Secretario de gobierno

ELABORO: Aux Administrativo | REVISO: Secretario de gobierno | APROBO: Secretario de gobierno
NOMBRE: Darlv Mufioz Motta T NOMBRE: Alberto Andres Astudjiio Mora I NOMBRE® Alberto Andren Astudilio Hor’ 1
FIRMA: FIRMA: / l FIRMA:

l Alcaldia Municipal: Calle 2 - N.° 5-64 -@€lular: +57 3142957484
f‘Ad.lnn Bactal: 4480720
| I  Pagina Web: httpll www. uladobhnco-hulia _gov.co I
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Alcaldia de Suaza, Huila
Versién 3 Cédigo: F4-5GC28-06-2024 '
Secretaria de Gobierno y Administrativo

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SUAZA HUILA,

CERTIFICA

Que el sefior YHON JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania nimero
1.084.897.923 expedida en Oporapa (H), presto sus servicios en la Administracion Municipal de Suaza
mediante contrato de prestacién de servicios profesionales en apoyo a la elaboracién de informes
contables y presupuestales, como en la asesoria en los procesos de asignacion de recursos,
presupuesto, asignacion y traslados presupuestales y deméas actividades que requiera la Secretaria
de Hacienda, en la zona urbana del municipio de Suaza, Departamento del Huila, en cumplimiento al
Plan de Desarrollo Seguiremos El Cambio 2024-2027, desde el tres (03) de enero del afio Dos Mil
Veintiséis (2026) hasta el treinta (30) de abril del 2026.

La presente se expide a solicitud del interesado para los fines pertinentes.

Expedida en la Alcaldia Municipal de Suaza Huila, el nueve (09) de julio del afio Dos Mil Veintiséis
(2026).

Al

Secretario de Gobierno

Elaborado: Angela Moreno Cuervo g
Revisado: Anderson Galeano Suta &

Dir. Calle 72 No.3 — 07 Telefax 608 832 4036 — C6d. Postal: 416080
www.suaza-huila.gov.co - Email: alcald(a@suaza -huila gov o

Scanned with

‘& CamScanner’:


https://v3.camscanner.com/user/download

TN REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA Llegé la hora de las

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
NIT 891.180.076-3

| ACTA DE LIQUIDACION
VALOR TOTAL | $18.400.00000 ~
CUATRO (04) MESES PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. EL
PLAZO INICIAL: | PLAZO BAJO NINGUNA_ CIRCUNSTANCIA PODRA EXCEDER DEL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023, ~
PLAZO N°1 | -
ADICIONAL: Nez | -
CUATRO (04) MESES PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. EL
PLAZO TOTAL PLAZO BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA PODRA EXCEDER DEL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023.
FECHA DE
NG 18 DE ENERO DE 2023 _
N°1 SUSPENSION 1.
REINICIACION 1.
E\E:?:g DE [~N° | SUSPENSION 2.
(dd/mm/aa): 2 | REINICIACION 2.
' N3 SUSPENSION 3.
REINICIACION 3.
FECHA DE
TERMINACION: | 17 DE MAYO DE 2022 ,
GARANTIAS:
Pélizas: ASEGURADORA CONFIANZA o ]
FECHA DE VIGENCIA
VALOR
2 PO cio D
N2 POLIZA APRO:AI TIPO DE AMPARO ASEGURADO INiCiO | EINAL
|
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
FECHA DE VIGENCIA
R VALOR
N2 POLIZA APRO:ACIO COBERTURAS ASEGURADO INICIO [ FINAL !
2. BALANCE FINANCIERO
DESCRIPCION FECHA VALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 18-01-2023, $ 18.400.000,00
VALOR FINAL CONTRATADO 17-05-2023 / $ 18.400.000,00
ANTICIPO NA .
VALOR ACTA PARCIAL No. 1 17-03-2023 $ 4.600.000,00
VALOR ACTA PARCIAL No. 2 31-03-2023 $ 4.600.000,00

arrera 4 N 10 - 12, Centro. - Palacio Municipal
Contacto: alcaldia a santamaria-huila.gov.co
e wee eSS e T e
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e DEPARTAMENTO DEL HUILA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

NIT 891.180.076-3

. ACTADE LIQUIDACION
VALOR ACTA PARCIAL No. 3 11-05-2023 ~ $ 4.600.000,00 |
VALOR ACTA RECIBO FINAL 10-06-2023 : $4.600.000,00
VALOR FINAL EJECUTADO 10-06-2023 - - $ 18.400.000,00 |
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA - $ 00,00
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $ 00,00
RENDIMIENTOS FINANCIEROS
VALOR REINTEGRADO POR EL ) )
CONTRATISTA

3. BALANCE TECNICO:

La supervision, del contrato certifica que el Contratista cumplié con las obligaciones
contractuales establecidas en el Contrato de prestacion de servicios profesionales de
asistencia financiera y contable de santa Maria-Huila. No 005 de 2623, los elementos
objeto del contrato fueron recibidos a plena satisfaccion por la supervision mediante Acta de
Recibo Final de fecha 10 de Junio de 2023,/en la cual se cuantifica el valor total del contrato
correspondiente a la suma de DIECIOHC‘6 MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($
18.400.000,00) MCTE

4. RECIBO A SATISFACCION
NAFTALY RAMIREZ ALDANA, en calidad de SUPERVISORA del Contrato de prestacion de
servicios N.° 005/2023 certifica el recibo a satisfaccion del Contrato, el cual fue ejecutado por el
contratista YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, quien ejecuté las actividades, dando cumplimiento a
las obligaciones pactadas contractualmente y realiza el recibo a satisfaccion de la labor

ejecutada, mediante suscripcion de las siguientes actas:

- Acta de Recibo Final de fecha 10 de Junio de 2023. /.

5. LIQUIDACION:
Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y por ende no existiran obligaciones
pendientes entre las partes, salvo las estipuladas en |la presente Acta.
- 6. CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002: T
El contratista — YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA Presenta Certificacion de cumplimiento de los
pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales, lo cual fue
debidamente verificado por el Supervisor designado en cuanto a los términos de ejecucion y los

porcentajes a pagar.

7. JUSTIFICACION DE INVERSION DE IMPREVISTOS:
Para el presente contrato no aplica esta justificacion.

Carrera 4 N 10 - 12, Centro. - Palacio Municipal
Contacto: alealdia a santamaria-huila.zov.co

iLlegé la Hora de las Oportunidades!



B [ REPUBLICA DE COLOMBIA !
A | DEPARTAMENTO DEL HUILA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
NIT 891.180.076-3
ACTA DE LIQUIDACION

MUNICIPIO DE SANTA MARIA HUILA

En consideracion a lo anterior, el municipio cancelara al Contratista la suma de CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($4.600.000,00) M!CT_E/correspondiente al acta de
recibo final del contrato de prestacion de servicios No. 005 de 2022; valor que se encuentra
debidamente respaldado; y con ello, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y
por ende no existiran obligaciones pendientes entre las partes, salvo las estipuladas en la
presente Acta.

Asi mismo, con la suscripcién del presente documento, las partes aceptan irrevocablemente el
balance contenido en este y declaran liquidar el Contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 005 de 2023,/ Ademas, las partes renuncian a iniciar cualquier reclamacion
judicial o extrajudicial, por fa via civil, comercial, laboral, o contenciosa administrativa
relacionada con esta acta de liquidacion.

Para constancia se firma el presente documento por los que en ella intervinieron, luego de leida
y aprobada; en Santa Maria Huila el dia diez (10) dias del mes de junio de 2023.

s s
PERALTA ARDILA
Alcalde I\?]u nicipal

.0 (\_ ‘_‘_‘_-".__.‘ i
\/ { (/ j r {/ [
YOHN JAIRC| ORTIZ OLINA NAFT |
"ﬁ Secretaria de Hagienda Municipal
Contratista ! Supervisor

Carrera 4 N 10 - 12, Centro. - Palacio Municipal
Contacto: alcaldia a santamaria-huila.gov.co
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SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

F6 — FORMATO CERTIFICACION DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Version 2.0

Adopcién: Decreto 121 del 30/12/2021

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CONTRATOS

ENTIDAD: MUNICIPIO DE ELIAS

NIT: 891.180.132-8

DIRECCION: Calle 2 # 4-28

TELEFONO: 8305543

LA SUSCRITO: ZAMANDA ELENA SERRATO MENESES

EN CALIDAD DE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
CERTIFICA QUE:

EMPRESA/CONTRATISTA: YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA

ESTABLECIMIENTO COMERCIAL:

C.C./NIT: 1.084.897.923

CONTRATO No.: No 007- CDPP-2023 DEL 12 DE ENERO DE 2023

FECHA DEL CONTRATO: 12 dias del mes de Enero de 2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR CONTABLE Y PRESUPUESTAL, A LA OFICINA
DE TESORERIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE ELIAS
HUILA Y RENDICION Y PRESENTACION DE INFORMES
A LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL

FECHA DE INICIO: 12 dias del mes de enero de 2023

FECHA TERMINACION: 11 dias del mes de mayo de 2023

VALOR CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE
INCLUIDO IVA

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DEL EXCELENTE

CONTRATO:

CALIDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

SERIEDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

EMPRESA/CONTRATISTA NO._X__ S

SANCIONADO:

Obligaciones del contratista

1) Prestar la asesoria contable, administrativa, financiera
tributaria y presupuestal a la Administracién Municipal.

2) Mantener al dia la contabilidad durante la vigencia fiscal del
contrato, procesando los hechos financieros, econémicos,
sociales y ambientales que ocurren en la entidad y
convertirlos en informacidon contable publica como
resultado del proceso contable.

3) Presentar los estados financieros exigidos por la Contraloria
Departamental del Huila en forma mensual y anual, tales

Pagina Web: www.elias-huila.gov.colcontactenos@elias-huila.gov.co

Direccion calle 2 #4-28
Tel 8305543 - 8305596 -
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Adopcién: Decreto 121 del 30/12/2021

como son el SEUD y la informacidon Financiera vy
Presupuestal.

4) Presentar de forma trimestral a la Contaduria General de la
Nacién conforme a los instructivos respectivos y en la
plataforma CHIP: informacién contable publica (CGN),
notas a los estados contables de manera general y
especifica.

5) Presentar a la Contraloria General de la Republica los
informes CGR a través del CHIP la programacién vy
ejecucién de ingresos y Programacidon y ejecucion de
Gastos.

6) Asesoria en la Rendicidn de informes sobre la ejecucion de
los recursos del SGP a través del SIRECI y el Departamento
Nacional de Planeacion, informacion trimestral, semestral y
anual a través del CHIP — FUT, SICEP.

7) Presentar los informes que correspondan, diligenciando
para los diferentes entes de vigilancia y control en materia
contable, financiera y presupuestal.

8) Elaborar la informacion exdgena y demas informes durante
la presente vigencia que deben presentarse a la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales.

9) Realizar las declaraciones de Impuesto de Retencién en la
fuente y Retencion de Iva mensual, de acuerdo a los
lineamientos legales y contables.

10) Velar para que el objeto del contrato se desarrolle de
manera oportuna, eficaz y atendiendo las normas de
comportamiento y ética propias de la profesion.

11) Atender oportunamente los requerimientos que haga EL
MUNICIPIO para la adecuada prestacion del servicio.

12) Informar a tiempo al MUNICIPIO acerca de cualquier
anormalidad o novedades que se den dentro del marco del
cumplimiento de sus actividades.

13)Brindar la disponibilidad necesaria para la ejecucion a
satisfaccion del objeto del contrato, sin que por ello se
genere dependencia.

14) Cumplir el contrato dentro del término y las condiciones
acordadas, dispensando atencién agil, oportuna y
adecuada a los usuarios del servicio.

15) Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato.

16) Cumplir con las obligaciones para con el SGSS vy
parafiscales de lo cual debera presentar planilla de pago sin

Pagina Web: www.elias-huila.gov.colcontactenos@elias-huila.gov.co

Direccion calle 2 #4-28
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dias moratorios so pena de incumplimiento en las
obligaciones.

17) Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucién del presente contrato, asi como la informacion
que le sea entregada y que se encuentre bajo custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular en desarrollo del presente contrato.

18) Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

Se expide en Elias (Huila) el 12 de mayo de 2023.

oo

Secretaria General y de Gobierno

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CONTRATOS

Direccion calle 2 #4-28
Tel 8305543 - 8305596

Pagina Web: www.elias-huila.gov.colcontactenos@elias-huila.gov.co
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SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERN
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Version 2.0

Adopcién: Decreto 121 del 30/12/2021

ENTIDAD: MUNICIPIO DE ELIAS

NIT: 891.180.132-8

DIRECCION: Calle 2 # 4-28

TELEFONO: 8305543

LA SUSCRITO: ZAMANDA ELENA SERRATO MENESES

EN CALIDAD DE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICA QUE:

EMPRESA/CONTRATISTA: MARCOS DAVID MARTINEZ MAMIAN

ESTABLECIMIENTO COMERCIAL:

C.C/NIT: 83.044.610

CONTRATO No.: No 037- CDPP-2023 DEL 26 DE ENERO DE 2022

FECHA DEL CONTRATO: 26 dias del mes de Enero de 2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
A LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL COMO
AUXILIAR DE ARCHIVO, EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS ARCHIVISTICOS PARA LA ORGANIZACION
DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, LEVANTAMIENTO
DE INVENTARIO DOCUMENTAL Y TAREAS QUE
CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DEL ACERVO
DOCUMENTAL DE LAS DIFERENTES SECRETARIAS Y
OFICINAS DEL MUNICIPIO DE ELIAS HUILA

FECHA DE INICIO: 26 dias del mes de enero de 2022

FECHA TERMINACION: 25 dias del mes de julio de 2022

VALOR CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE
INCLUIDO IVA

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DEL EXCELENTE

CONTRATO:

CALIDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

SERIEDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

EMPRESA/CONTRATISTA NO:_ X S

SANCIONADO:

Obligaciones del contratista

1) Realizar las actividades operativas en apoyo a la Secretaria de
Gobierno Municipal que hacen parte de la conformacion de
expedientes mediante la ordenacion de los documentos,
depuracién, seleccion, clasificacién, organizacion cronoldgica
(respetando los principios de procedencia y orden original),
foliacion e identificacion de carpetas, de acuerdo a la
normatividad vigente.

2) Alimentar las bases de datos que disponga la entidad con la
informacién correspondiente al inventario documental del
archivo de la administracién municipal.

Pagina Web: www.elias-huila.gov.colcontactenos@elias-huila.gov.co

Direccion calle 2 #4-28
Tel 8305543 - 8305596 -
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3) Apoyar a la secretaria de Gobierno Municipal en el
Cumplimiento de las normas vigentes emanadas del Archivo
General de la Nacion sobre la administracion documental,
disposicion, custodia y/o eliminacion de archivos.

4) Orientar a los Servidores Publicos de las diferentes
Secretarias, en la Organizacion de los Archivos de Gestion al
interior de la entidad.

5) Desempefiar actividades que contribuyan al mejoramiento
del acervo documental de la entidad, tales como limpieza,
depuracién, retiro de material metdlico, cambio de
materiales de conservacion.

6) Acompanfar el levantamiento de inventario Documental de
los Fondos Acumulados, organizacion de archivos de
Gestién,  Transferencias Documentales, traslados
documentales usados como medio de descripcion segin
indicaciones por el supervisor asignado.

7) Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

Se expide en Elias (Huila) el 10 de abril de 2023.

Ao

Secretaria General y de Gobierno

Direccion calle 2 #4-28
Tel 8305543 - 8305596

Pagina Web: www.elias-huila.gov.colcontactenos@elias-huila.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE OPORAPA HUILA
A0 B A - NIT: 891.180.179-3
TP bVl A DESPACHO DEL ALCALDE B
sOPORAPA 1
VERSION 1:0
CERTIFICADO 2020

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL DESPACHO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE OPORAPA - HUILA

CERTIFICA QUE

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con cédula de ciudadania numero
1.084.897.923 expedida en Oporapa - Huila presto sus servicios al Municipio de Oporapd
— Huila, Nit.891180179-3, desde el 05/07/2022 al 31/12/2022, mediante la modalidad de

Contralo de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual se relaciona a continuacion:

MODALIDAD y No. | CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONITRATO No.118 - 2022
CONTRATANTE MUNICIPIO DE OPORAPA - HUILA
CONTRATISTA YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
MANEJO DE RECURSOS DE REGALIAS, REPORTE DE
INFORMACION EN EL APLICATIVO GESPROY,
ELABORACION DE ANALISIS DEL SECTOR, ASESORIA
FINANCIERA Y CONTABLE DENTRO DE LA ACTIVIDADA
CONTRACTUAL EN EL MUNICIPIO DE OPORAPA - HUILA
VALOR VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000)ML/CTE
TFECHA DE INICIO CINCO (05) DE JULIO DE 2022
' PLAZO DE EJECUCION SEIS [06) MESES, SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL 2022
FECHA DE TERMINACION TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2022
' ESTADO EJECUTADO

E/pedido en el Despacho de la Alcaldia Municipgl de Oporapa - Huila, a los tres (03)

dias del mes de enero de dos mil veillilres (20%

Secrcle

Proyecto: Gloria Anael 'I‘o'ur(;;I(ruus

— Auxiliar Administrativo

Reviso: Luis Ternando Rojas Motta
Secretatio Ljecutivo

LUIS FE

@ | jeculivd del Do

AIDO I

Aprobo: Luis Fernando Rojas Motta —
secretario Ejecutivo

Ceificio Municipal Calle 5 No. 6 — /9 Teléfono. 3168317988 Codigo Postal. 41503000
Pagina Web: www.oporapa-huila.pov.co Correo Electronico: contactenos@oporapa-huila.qov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE SERVICIOS ADMISTRATIVOS DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA - HUILA

CERTIFICA:
Que el sefior YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con cedula de ciudadania No.

1.084.897.923 expedida en Oporapa- Huila, Ha suscrito con la Alcaldia Municipal de
Santa Maria Huila el siguiente contrato en modalidad de prestacion de servicios

&
h Profesionales como se relaciona a continuacion:
— 4__———_7"_—_"—(- - -
| FECHA
o NO 3 |
| VALOR INCIO |
| RISE 1 CONTRATO OBJETG DIM/A '\!
! — _i - e e [ — |
’ |
“PRESTACION DE SERVICIOS , 79
r 2022 962022 | pROFESIONALES ~DE  ASISTENCIA $22.000.000 | 01/08/2022 | 30/1 212022
; FINANCIERA Y CONTABLE AL MUNICIPIO
\ j_ DE SANTA MARIA — HUILA." o
Para constancia de lo anterior se firma en santa Maria "Huila a los treinta (30) dias del
mes de diciembre de (2022).

LEIDY TATIANA GARCIA BARRAGAN
Secretaria General y de Servicios Administrativos

Froyectd: Andrea Rocio Pineda Ordof ez
Psicaloga Profesional sec. General

Powered by CamScanner
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@ CERTIFICACION EJECUCION CONTRATO 042-2022

Llegé la hora de las X )
Oporfunidodes!

ALCALGEA BUMICIPAL Dt SANTA MASIA

SECRETARIA GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SANTA MARIA HUILA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE SERVICIOS ADMISTRATIVOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SANTA MARIA - HUILA.

CERTIFICA:
Que el sefior YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con cedula de ciudadania No 1.084.897.923 de Oporapa

Huila, Ha suscrito con la Alcaldia Municipal de Santa Maria Huila el siguiente contrato de prestacion de Servicios
de Apoyo como se relaciona a continuacion.

VALOR F.INCIO F.FINAL |

[

|
ANO | CONTRATO OBJETO | | DDIMM/AA  DD/MMIAA
| |

‘CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘
PROFESIONALES DE DEL MUNICIPIODE | |

- .840. 26/07/2022

2022 051-2022 ASISTENCIA FINANCIERA Y CONTABLE DEL $15.840.0000 = 08/04/2022 6/0 ‘

MUNICIPIO DE SANTA MARIA - HUILA"

-

En la ejecucion del presente contrato y desarrollo del objeto contractual, el contratista cumplio las siguientes
obligaciones:

1. Brindar apoyo profesional al area contable de la Secretaria de Hacienda de la entidad en la ejecucion de las
tareas que le sean asignadas.

2. Apoyar y asesorar al Municipio en los temas contables, registro de operaciones financieras conforme a la
normatividad emitida por la Contaduria General de Nacion.

3. Prestar servicios de apoyo técnico a la gestién financiera para lo cual hara los analisis pertinentes, ademas de
aquellos que le solicite el Alcalde y demas funcionarios ante lo cual presentard las recomendaciones a que haya
lugar.

4. Prestar servicios profesionales para la proyeccion de los estados financieros: Estado de Situacion financiera;
Estado de resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio y Estado de Flujo de Efectivo junto con sus notas; los
cuales se presentaran ante el Secretario de Hacienda para su respectiva validacion.

5. Asesorar al Alcalde Municipal en los procesos de formulacion e implementacion de politicas, estrategias,
metodologias y técnicas para la planeacion, gestion y manejo de los recursos financieros orientadas a fortalecer la
capacidad, el desempefio y sostenibilidad del ente publico.

6. Realizar el acompafamiento y asesoria en el manejo contable y financiero del Municipio, mediante la revision,
simulacion y retroalimentacion de la gestion financiera del Municipio, la formulacion de altemativas y propuestas.
7. Verificar que los ingresos del Municipio sean concordantes entre Contabilidad y Presupuesto.

8. Prestar apoyo profesional para la elaboracién y presentacion del Boletin de Deudores Morosos del Estado
(BDME).

9. Prestar apoyo profesional para la elaboracion y presentacion del informe de Sacrificio de Ganado.

10. Realizar las conciliaciones bancarias.

L% Y[ VISITANOS: Carrera 4 N° 10 - 12 Centro, Palacio Municipal
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i iLlegd la Hora de las Oportunidades! 2020-2023
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Llegs la hora de las N ;
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ALCALDIA WUNICIPAL OE SANTA MR

SECRETARIA GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS | SANTA MARIA HUILA

11. Parametrizar presupuestal y contablemente los modulos de Impuesto Predial, Industria y Comercio, Control
Presupuestal, Contabilidad y Tesoreria.

12. Elaborar y presentar la declaracion mensual de Retenciones en la Fuente.

13. Dar respuesta a los diferentes requerimientos de la DIAN.

14, Elaboracion y presentacion de Informacion exégena ante la DIAN.

15. Elaborar y presentar oportunamente los informes contables ante la Contaduria General de la Nacion y la
Contraloria Departamental del Huila, relacionadas con el objeto del contrato.

16. Prestar Ia asesoria y el acompaiiamiento en los procesos de concertacion, elaboracion, discusion, socializacion
de los actos, proyectos y/o protocolos de caracter financiero, fiscal y demas relacionados con la materia objeto del
contrato que sean puestos a consideracion por parte de la entidad Contratante.

17. Utilizar las herramientas tecnologicas disefiadas por la Entidad como instrumento de apoyo y consulta para
cumplir de manera efectiva en la calidad, oportunidad y pertinencia en sus servicios como contratista

18. Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los documentos y elementos entregados por el municipio
para el ejercicio de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados.
19. Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su disposicion para |2 ejecucion del
presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado;

No obstante el contratista debera contar con su propio material y herramientas de trabajo y prestara sus servicios
de manera independiente y autbnoma;

20. Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses juridicos, economicos o de cualquier otra
naturaleza del CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia,
oportunidad y confidencialidad;

21. Presentar un informe mensual de actividades ejecutadas, junto con las evidencias escritas o0 magnaticas que
demuestren e cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so pena de iniciarse el respectivo procedimiento
para imponer las sanciones a que hubiere lugar.

22. No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
CONTRATANTE vy a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que EI CONTRATANTE declare 13
caducidad del contrato;

23. Acreditar afiliacion y pago a salud, pensién y riesgos laborales segun lo establecido en la normatividad vigente.
Lo anterior, para el momento de la celebracion del contrato y para cada pago.

24. E| CONTRATISTA manifiesta de manera clara y expresa su intencion de aflliarse al sistema general de riesgos
laborales, por lo que es obligatoria su acreditacion con la presentacion de cada cuenta cobro

25. Allegar dentro de los términos previstos en este acuerdo, los documentos y garantias requendos para la
ejecucion del contrato.

26. Cumplir en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato

27. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra en la ejecucion del contrato, incluidos los
impuestos, tasas y contribuciones, en que incurra para la ejecucion del contrato.

28. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del presente contrato, de
conformidad con lo establecido en la Ley.

D0 VISITANOS: Carrera 4 N° 10 - 12 Centro, Palacio Municipal
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29. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

30. Reportar inmediatamente a EL MUNICIPIO las novedades o anomalias que se presenten durante |a ejecucion
de este contrato.

31. Cumplir en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

32. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones oficiales asignadas, en
cumplimiento del procedimiento establecido por la entidad y requisitos legales.

33. Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

34. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucién del Contrato.

Para constancia de | e firma en santa Maria Huila a los veintiséis (26) dias del mes de julio del dos mil

veintidos (

LEIDY SARCIA BARRAGAN
Secretaria General y de Servicios Administrativos

Proyecté:

ANDREA ROCIO PINEDA ORDOREZ
Apoyo Administrativo — Secretaria General

Conltratista.
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""" ALCALDIA MUNICIPAL; DE OPORAPA HUILA
| CCNIT; 891180.179-3
DESPACHO DEL ALCALDE

VERSION 1:0 -
2020

;ﬁ'-_,_f EL SEcRETARIO EJECUTIVO‘D PACHO DE LA ALCALDIA

 MUNICIPAL DE OP

_AIRO ORTIZ MOLINA |denflﬂcodo on céduld de ciudadania nUmero
'97_ _923 expedldo e': ,,Oporopc} Huno

Huila N_|’r 891]80179 3, desde el 04/01/2022

- (s:us servicios al Municipio de Oporapd
14/07/2022, mediante la modalidad de

el cual se relaciona a continuacidn:

' CONTRATO PRESTAC DE SERVICIOS PROFESIONALES No.0é1

|- 2022 o
‘ MUNICIPIO DE OPO

[ YORNTJAIRG ORIz Y16)
| PRESTACION DE SER! 1055 PROFESIONALES EN EL MANEJO DE
| RECURSOS DE REGALzAs REPORTE DE INFORMACION EN EL
© |'APLICATVO GESPROY, ELABORACION DE ANALSIS DEL
' | SECTOR, ASESOR \NCIERA Y CONTABLE DENTRO DE LA
| ACTIVIDADA CONTR TUAL EN EL MUNICIPIO DE OPORAPA -

| HUILA P

VAL _-VE!NTISIETE M!LLONE N""éPEESOS ($27.000.0C0}ML/CTE
ECHA DE NICIO | CUATRO (04] DE ENE _'DjE 2022

;"PLAZO DE EJECUCION S__EI_S_ (06) MESES, coN':‘ DOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

;ESTADO ETR EJJECUTADOTL; >

3 '_-;'_"Expedldo en el Despocho de la Alcaldia MUDICI 'ol Oporapa — Huila, alos cinco (05)

eI mes deJU|IO de dos mll?ﬁél HAOs 2 R0}

\

~LUIS FERNANDO ROJAS MOTTA

Secreforlo EJeCUTIVO del D ‘A'E":'qc_ho de la Alcaldia

. | Proyecto: Gloria Anael Tor] jas | Revisa: Luis Fernando Rojds Motta — Aprobd: : Luis Fernando Rojas Motta —
) o Aux;.'mrAdmm.'sttho Secretario Ejecutivo,del Despacho Secretaric Ejecutivo del Despacho

: Edificio Mummpm’ Calle 5 No. 6 — 79 Teléfonp. 3168317988 Cédigo Postal. 41503000
Pagma_Web www.oporapa-huila.gov.co Correo E.'ectr_omco contactenos@oporapa-huifa.gov.co




I ALCALDIA MUNICIPAL DE OPORAPA HUILA
NIT: 891.180.179.3

R DESPACHO DEL ALCALDE
SOPORAPA CERTIFICADO ~ PRESTACION DF

SERVICIO

VERSION 1.0
2020

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL DESPACHO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE OPORAPA - HUILA

CERTIFICA QUE

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con cédula de ciudadania ndmero
1.084.897.923 expedida en Oporapa - Huila viene prestando sus servicios al Municipio de
Oporapa — Huila, Nit.891180179-3, desde el 19 de agosto de 2021 a la fecha, mediante la
modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual se relaciona a

continuacion:

MODALIDAD y No. | CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.200 -
CONTRATO 2021

CONTRATANTE MUNICIPIO DE OPORAPA - HUILA
CONTRATISTA YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ELABORACION DE LOS ANALISIS DEL SECTOR Y ASESORIA
FINANCIERA 'Y CONTABLE DENTRO DE LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL DEL MUNIICPIO DE OPORAPA- HUILA

VALOR SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS
($7.920.000)ML/CTE
FECHA DE INICIO 19 DE AGOSTO DE 2021

PLAZO DE EJECUCION | CUATRO (04) MESES, DOCE (12) DfAS, SIN SUPERAR LA VIGENCIA
FISCAL 2021
ESTADO EN EJECUCION

Expedido en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Oporapa — Huila, a los dieciocho (18)

dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021

Secretario Ejecutivo del Degpacho-de la Alcaldia

Proyecto: Gloria Anael Torres Rojas — Reviso: Luis Fernando Rojas Motta — Aprobé: : Luis Fernando Rojas Motta —
Auxiliar Administrativo Secretario Ejecutivo del Despacho Secretario Ejecutivo del Despacho

Edificio Municipal Calle 5 No. 6 — 79 Teléfono. 3168317988 Cddigo Postal. 41503000
Pdgina Web: www.oporapa-huila.gov.co Correo Electrénico: contactenos@oporapa-huila.qov.co




SOPORAPA

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA,
1.084.897.923 expedida en Oporapd - Huila presto sUs servicios al Municipio de Oporapd

ALCALDIA MUNICIPAL DE OPORAPA HUILA
NIT: 891.180.179-3

DESPACHO DEL ALCALDE -
VERSION 1:0 -

CERTIFICADO 2020

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL DESPACHO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE OPORAPA - HUILA

CERTIFICA QUE

—Huila, Nit.891180179-3, desde &l 03 de sép’riembre de 2021 al 02 de noviembre del mismo

afo, mediante la modalidad de Conftrato de Présfocic’m dé Servicios Profesionales, el

cuadl se relaciona a continuacion:

MODALDAD y No.

| CONTRATO - 2021
(CONTRATANTE MUNICIPIO DE OPORAPA HUILA
| CONTRATISTA ' YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA

| MUNICIPIO DE OPORAPA- HUILA

CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000)ML/CTE

FECHA DEINICIO 03 DE SEPTIEMBRE DE 2021

PLAZO DE EJECUCION

EJECUTADO

Expedido en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Oporapa — Huila, a los freinta

(30) dias del mes de diciembre de dos

(2021).

el '
Secretario Ejecuti e la Alcaldia

Proyecto: Gloria Anael Torres Rojas | Reviso: Luis Fernando Rojas Motta — Aprobd: : Luis Fernando Rojas Motta —
Auxiliar Administrativo Secretario Ejecutivo del Despacho

Edificio Municipal Calle 5 No. 6 — 79 Teléfono. 3168317988 Cddigo Postal. 41503000
Pdgina Web: www.oporapa-huila.gov.co Correo Electrdnico: contactenos@oporapa-huila.gov.co

idenfificado con cédula de ciudadania nUmero

CONTRATO PRESTACI()N DE SERVICIOS PROFESIONALES No.205

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y
APOYO A LA TESORERIA GENERAL EN LA ELABORACION DEL
MARCO FiSCAL DE MEDIANO PLAZO 2022 -2031 PARA EL

DOS (02) MESES, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

Secretario Ejecutivo del Despacho



Fondo Mixto de Cultura, Recreacidn, Deporte y Gestion Social de las Regiones

FONREGIONES
Nit. 901.423.177-9

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL FONDO MIXTO DE CULTURA,
RECREACION, DEPORTE Y GESTION SOCIAL DE LAS REGIONES -
FONREGIONES

CERTIFICA:

Que el sefior YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con Cédula de Ciudadania No.
1.084.897.923 expedida en Oporapa Huila, actualmente presta sus servicios a
FONREGIONES como REVISOR FISCAL, mediante Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, desde el 3 de noviembre de 2020 hasta el 31 de octubre de 2021, con un

salario mensual de $1.000. 000.00.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los veintiun (21) dias del

mes de agosto de 2021.
Atentamente;

Vi BONILLA SALAZAR
Rte. Legal FONREGIONES

Calle 18 # 3 — 45 Local 1 Zona Industrial Palermo — Huila; Cel. 318-516-6343
Web. www.fonregiones.com Email: fmixtodelasregiones@gmail.com
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ALCALDIA MUNICIPAL DE OPORAPA HUILA
NIT: 891.180.179-3

DESPACHO DEL ALCALDE

VERSION 1:0 -

C
ERTIFICADO 2020

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL DESPACHO DE LA ALCALDIA

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA,

MUNICIPAL DE OPORAPA - HUILA

CERTIFICA QUE

identificado con cédula de ciudadania nUmero

1.084.897.923 expedida en Oporapa - Huila presto sus servicios al Municipio de Oporapd
— Huila, Nit.891180179-3, desde el 19 de febrero de 2021 al 18 de agosto del mismo ano,

mediante la modalidad de Contrato de Prestacidon de Servicios Profesionales, el cual se

relaciona a continuacion:

MODALIDAD y No.

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.080

CONTRATO - 2021

CONTRATANTE MUNICIPIO DE OPORAPA - HUILA

CONTRATISTA YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ELABORACION DE LOS ANALISIS DEL SECTOR Y ASESORIA
FINANCIERA Y CONTABLE DENTRO DE LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL DEL MUNIICPIO DE OPORAPA - HUILA

VALOR DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($10.800.000)ML/CTE

FECHA DE INICIO 19 DE FEBRERO DE 2021

PLAZO DE EJECUCION | SEIS (06) MESES, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

ESTADO EJECUTADO

Expedido en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Oporapa — Huila, a los treinta

(30) dias del mes de diciembre de dos

-liU'iS FERNANDO RQJAS MOTTA
Secfefarno Ejecutivodel Dgspacho.de la Alcaldia

Proyecto: Gloria Anael Torres Rojas
— Auxiliar Administrativo

Reviso: Luis Fernando Rojas Motta — Aprobd: : Luis Fernando Rojas Motta —
Secretario Ejecutivo del Despacho Secretario Ejecutivo del Despacho

Edificio Municipal Calle 5 No. 6 — .
Pdgina Web: www.oporapa-huila.gov.co Correo Electrénico: contact

79 Teléfono. 3168317988 Cddigo Postal. 41503000
enos@oporapa-huila.qov.co




MUNICIPIO DE SALADOBLANCO
NIT 891.180.180-1

| Cédigo: F-5G-028
Versnon No. 1 {
s L M—

iiFeAcha 2020
slckaginditoed

CERTIFICADO

l
-

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO
DE SALADOBLANCO, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES

Elseno

CERTIFICA QUE:

r YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA, identificado con cedula de ciudadania Nimero 1.084.897.923
expedida en Oporapa, actuando en su propio nombre, presto sus servicios, medi

ante Iz Modaiidad

F e

SIREC! deg Ios ar*c:mcs de regalias mensuaes bi Inmestrales.

| MODALIDAD DE | Contratacion Directa
. CONTRATACION: [ |
_TIPO DE CONTRATO | Prestecion de Servicios :
- N° DE CONTRATO: ' 060 de 2020
OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en la Secretaria de Planeacidn come
- asesor y apoyo en el manejo de los recursos de regalias y el reporte de
‘ - informacién a los aplicativos del SGR. :
ACTIVIDADES: 1. Registrar, recolectar, consolidad y verificar I3 nformacicn |

relacionada con la e;ecuabn por parte del Municipio de '’
Saladoblanco Huila, da,los proyectos de inversidn con recurses !

del SGR de los Fondos de Compensacién Regional y demas |

fondos y asignaciones de Ias cuales el Municipic sea beneficiars. |
Asesorar y apoyar la gestion y efectividad en el reporte ce i3 |
informacion requerida por el SMSCE con refacion a la erecucitn |
de los proyectos financiados con recursos cel SGR. '
Asesorar y apoyar con el reporte de la informacién a k:.s

aplicativos del sistema general de regalias, de ios proyecios. |
sobre su avance a partir de los objetives, productos, metas 2 |
indicaderes planteados en su formutacdn de Programas ;
Proyectos SGR - SUIFP. 5
Asesorar y apoyar a la enlidad en el reporte al apiicativo Cuentas |
de los movimigntos y sakdos de ia cuenta autonzada para ef |
manejo dé recursos del SGR. asi como las wversicnes ;
financieras de s excedentes de fquade2 wvigenies y fas |
constituidas en el perioda informada. con los recurses girados por |

congeplo de regalias por asignaciones directas, ﬁana,waﬁ»en.o

y asignaciones especificas. x
Asesorar y apoyar en 13 elaboracidn y cargue a Ia plat fcrma

]
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MUNICIPIO DE SALADOBLANCO | Cédigo: F-SG-028
© NIT 891.180.180-1 VersibnNo,1
Fecha: 2020 _l

CERTIFICADO | Papina 1 de 1

6. Asesorar y apoyar en el rcportr- uporhmr) de la informacion al
sistema de forlalecimiento creado por el DNP para tal fin,

7. Realizar acciones que permitan el cumplimiento de las metas de |
producto y las aclividades del plan de desarrolio municipal |
vigente, de acuerdo a lo delegado por € 2| supervisor del contrato.

8. Las demas actividades afines y acordadas oportunamente con la

administracion municipal o el supervisor del presente contrato

S, S ————

VALOR TOTAL: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS (57.800.000) MICTE
FECHA DE SUSCRIPCION: 06 de abril de 2020

' FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2020

Dado en el municipio de Saladoblanco Huila, a los

ELABCRO: AUL SECRETMMW : : m‘m I m’\w SECRETARIS D€ GOEENND
“’J"B“'W“utﬂm‘ BOMBRE ALBERTO ANDAES ASTUONG W0RA ; BOMERE ALBERTO ANORES ATTUORLY MORA
FIRMA; | Feaa al | Fawa yd :
PACTO POR o / Alcaldia Muaicipat: Calia 2 Ho. 5764 —Celular. 3142957484
e 1 Cédigo Postat: 412020
SALADOBLANCO M Pagina Web: hitp!] waww. satadoblanconuila micolmbiadigdal gov.co
R f £orreo electidnico. contactenos@saladobianco-huifagov.ce {

e

Escaneado con CamScanner
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> REPUBLICA DE COLOMBIA %
OPORAPA DEPARTAMENTO DEL HUILA R
ALCALDIA MUNICIPAL DE OPORAPA

CERTIFICADO LABORAL

LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL DESPACHO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE OPORAPA — HUILA

CERTIFICA QUE:

Yohn Jairo Ortiz Molina, identificado con cedula de ciudadania nimero 1.084.897.923 de
Oporapa - Huila, de profesién Contador Plblico, presto sus servicios al Municipio de Oporapa,
en el cargo denominado Tesorero General, Cddigo 201, Grado 08, cargo de Libre
Nombramiento Y Remocidn, durante el siguiente periodo:

PERIODO LABORADO: 02 de Enero de 2016 al 31 de Diciembre de 2019

DEPENDENCIA: Tesoreria Municipal

DECRETO DE NOMBRAMIENTO: Niimero 001 Del 02 De Enero De 2016

MOTIVO DE RETIRO: Renuncia Irrevocable Y Aceptada Por El Municipio Mediante Decreto
No.073 Del 26 De Diciembre De 2019

DESCRIPCION DE FUNCIONES:

1. Coordinar el disefio del programa de inversiones de conformidad -con los planes,
programas y proyectos que debe desarrollar la Administracion Municipal.

2 Expedir y firmar los respectivos Certificados de Disponibilidad y Certificados de Registro
Presupuestal.

3. Recibir fondo de entidades oficiales o de particulares, consignarlo y responder por su
Custodia, asi como de los valores y dinero que le sean encomendados.

4. Pagar cuentas de cobro, némina y planilla del personal, efectuando los respectivos
descuentos.

5. Supervisar la consolidacién de Ia informacion financiera y los resultados de Ia ejecucion
presupuestal conforme a las normas y procedimientos respectivos.

6. Realizar los pagos con cargo al presupuesto para la respectiva vigencia de conformidad
con el programa mensualizado de caja, con previa orden del Alcalde.

Edificio Municipal Calle 5 No. 6-79 / Tel. 31 68317988 / Nit: 891.180.179-3
Cédigo Postal 41503000 / E-mail: alealdia@oporapa-huila.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEP{\RTAMENTO DEL HUILA
ALCALDIA MUNICIPAL DE OPORAPA

7. Controlar los libros relacionados con su funcion, que llevan los empleados bajo su
direccion.
8. Hacer arqueos periddicos conjuntamente con el recaudador, para verificar la exactitud

de las sumas obtenidas.
9. Rendir periédicamente informe sobre movimientos de ingresos y egresos.

10. Asignar el programa de trabajo al personal bajo su direccidn Y supervisar su
cumplimiento.

15 Transferir oportunamente a las entidades respectivas los valores que por concepto de
descuento, aportes y demds les corresponden. ?

12, Rendir oportunamente cuentas ante las atitoridades fiscales competentes.

i3. Preparar y elaborar el Plan Anual de Caja "PAC” tanto anualizado como mensualizado,
siguiendo los criterios reales del recaudo y acorde con las necesidades de las diferentes
Secretarfa y Dependencia de la Administracidn Central y presentario al comité para la
aprobacion.

14, Cumplir con las politicas, directrices, norma y procedimiento que en materia de
austeridad en el gasto, Control Interno, cumplimiento de jornadas laboral etc. Se prevean por
Ley o autoridad competente.

15, Controlar el registro de la deuda publica y velar por su adecuado manejo.

16. Asesorar y participar en la elaboracién de los proyectos de cofinanciacion con entidades
Nacionales o Territoriales, de conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal y el Programa de
Gobierno.

i7. Proponer sistemas modernos de informacién para tesorerfa.

18. Analizar, evaluar y emitir conceptos sobre los estados financieros del Municipio ante el
Alcalde.

19. Presentar cuenta de cobro a favor del Municipio.
20. Colaborar con el Concejo Municipal en el estudio del Proyecto de Presupuesto.

21. Presentar oportunamente los informes a la Contraloria Departamental, informe a las
disposiciones establecidas por la misma y a la Contaduria General de Ia Nacion cuando asi lo
requiera.

22, Firmar y expedir los certificados de pago.

Edificio Municipal Calle 5 No. 6-79 / Tel. 314831 7988 / Nit: 891.180.179-3
Cédigo Postal 41503000 / E-mail: alealdia@oporapa-huita.gov.co
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23 Rendir los informes sobre las actividades desarrolladas con la periodicidad v
oportunidad requerida.

24, Coordinar con las demés Dependencias la elaboracion del presupuesto de Renta y
Gastos de la Administracién Municipal.

25, Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas.

26. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel,
naturaleza y area de desempefio del cargo

Funciones descritas en el Manual De Manual Especifico De Funciones Y Competencias Laborales
Para El Municipio De Oporapa - Huila, aprobado mediante Decreto Municipal No. 076 del 19 de
septiembre de 2018. ‘

Expedido en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Oporapa - Huila, a los nueve (09) dias del
mes de enero de Dos Mil Veinte (2020)._

Secretaria Ejecutiva Del Despatho De La Alcaldia

o
Edificio Municipal Calle 5 No. 6-79 / Tel 3168317988 / Nit: 891.180.179-3
Cédigo Postal 41503000 / E-mail: alcaldia@oporapa-huila.gov.co
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sWoluciones Integrales Financieras

OSCAR RAMIRO RENGIFC SALAMANCA
CONTADOR PUBLICO Y REVISOR FISCAL

CERTIFICACION LABORAL

MOLlNA Edenhflcado con cedula de csudadama numero 1 084 89!’ 923 exper‘nca

norapa-Huila, se desempefid mediante contrato de prestacién de servicio

1 omo mi aS\Sxe ta de contabiidad y de Revisoria Fiscal, durante el
{6« de marzo del afio 2

¢ N13 = 14 R
enero de 2013 al 3o

mpenando entre otras las \gwen es funciones:

s Procesamiento de contabilidades

¢ Procesamiento de estados financierns,

s Realizacién de informes de ingresos y gastos.
alizaciéon de informes de tesoreria.

i de bancos.

% Re

acion de informes de auditoria.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Pitaiito-
Huila, a los 15 dias del mes de diciembre dee D15
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TU SALUD ES NUESTRA PRIORIDAD.
CUMPLE TU SUENOC DE VOLAR.

CERTIFICADO MEDICO PREOCUPACIONAL FECHA: 08/07/2025

NOMBRESY APELLIDOS: YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA EDAD: 35 afios

TIPO DE DOCUMENTO: Cédula de ciudadania N° DOCUMENTO: 1084897923
CARGO: CONTRATISTA EN AREA ADMINISTRATIVA GENERO: Masculino
EMPRESA: PARTICULAR CIUDAD: OPORAPA
DIRECCION: VDA EL TABLON TELEFONO: 573174778218

SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
Desordenes muscul oesquel éticos (DME), Riesgo psicosocial, Salud Visual

AYUDASDIAGNOSTICAS:

Ninguna

ENFASIS:

Osteomuscular: Normal

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL:

De acuerdo con el examen ocupacional realizado aY OHN JAIRO ORTIZ MOLINA, con documento N° 1084897923, en el dia 08/07/2025. Se
consideraNo presenta restriccion para desempefiar la ocupacion de CONTRATISTA EN AREA ADMINISTRATIVA.

RECOMENDACIONES GENERALES:

implementar habitosy estilo de vida saludables, alimentaci6n balanceada, adecuada hidratacion oral, actividad fisicaregular, asistir
periddicamente a consulta preventiva en su EPS.

CONDUCTAS OCUPACIONALES:

De acuerdo con los hallazgos clinicos y €l examen médico realizado, €l trabajador no presenta alteraciones médicas que interfieran en el adecuado
desarrollo de su actividad laboral. Se recomiendaimplementar medidas de trabajo seguro, haciendo énfasis en |os principal es riesgos asociados a
Su cargo.

Observaciones generales preventivas:

1. Higiene postural de acuerdo a cargo a desempefiar

2. Capacitar en higiene postural y cuidados de espalda

3. El empleador debe de manera periddicainspeccionar puesto de trabajo

4. Ejecutar un adecuado programa de pausas activas y pasivas de manera periédica durante la jornada laboral

5. Capacitacion en la prevencidn de riesgos propios del trabajo, en notificar cualquier incidente o accidente laboral y acatar recomendaciones del
programa de seguridad y salud en el trabajo de laempresa

6. Adoptar estilos de vida saludable, gjercicio, dieta balanceada en fibra, frutas, vegetales, baja en azucares, carbohidratos y grasas

7. Uso de elementos de proteccion personal de acuerdo a cargo a desempefiar

8. Uso de lentes correctivos, control visual anual

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL TRABAJADOR:

De acuerdo con lo contemplado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de junio 5 de 2009 del ministerio de proteccién social, las evaluaciones medicas
ocupacional es tiene como objeto monitorear la exposicion afactores de riesgo ocupacional e identificar las posibles ateraciones de la salud de los trabajadores; asi fortalecer
los sistemas de vigilancia epidemiol ogica mediante |os programas de promocion y prevencion de la salud.

Autorizo a médico ocupacional, quien firma este certificado arealizar el presente examen médico ocupacional y pruebas complementarias alas que haya lugar. Certifico que
he sido informado(a) acerca de la naturaleza'y propésito de estos examenes. Entiendo que la realizacion de estos examenes es voluntariay que tuve la oportunidad de retirar
mi consentimiento en cualquier momento. Certifico ademés que las respuestas que doy son completas y veridicas, que no omito informacion relevante que pudieran influir
sobre mi estado de salud y me comprometo a informar en forma veraz y oportuna a mi empleador cualquier cambio que pueda presentarse en las mismas. Se me informo
también que este documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional. No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a las personas o entidades previstas en la
legislacion vigente. Comprendo las explicaciones y recomendaciones suministradas por el medico sobre aspectos de mi estado de salud y se me informo que puedo obtener
copiade las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera
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Jua“mdiw Girujano
F_qedl\ichm Medicina Aeroesp ™
RM. 11896512014
Licencia $ST N'6024

FIRMA DEL MEDICO
NOMBRE: Juan C. Camacho S.
REGISTRO MEDICO: 11 8965/2014 — 1018412861

LICENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 6026 del
09/05/2018

FIRMA DEL TRABAJADOR
NOMBRE: YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA
DOCUMENTO: 1084897923

Cédigo de validacion:8325558755686160000

Cra. 48 #19A-40, Consultorio 1209, Teléfono 3127057546, jcamachosmd@gmail.com, https://www.medi coaeroespacial.com/medi cos/j uan-camacho/



\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA

C.C 1.084.897.923

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 09 de julio 2024

Cddigo: 761923856000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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" Funcion Publica

im
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

YOHN JAIRO ORTIZ MOLINA

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

Henry Humberto Villamarin Serrano
Director de Gestion y Desempeiio Institucional

B 22 B Al

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno



	1.hoja de vida yohn julio 2026.pdf (p.1-9)
	3.cedula.pdf (p.10)
	4.libreta militar.pdf (p.11)
	5.TARJETA PROFESIONAL.pdf (p.12)
	5.1jccCert242A33A3057A1028.pdf (p.13)
	6.14786423155.pdf (p.14)
	7.DECLARACION_CONFLICTO_INTERES y bienes y rentas (1).pdf (p.15-19)
	9.Certificado (7).pdf (p.20)
	10.1084897923 (4).pdf (p.21)
	11.Policía Nacional de Colombia yohn.pdf (p.22)
	12.Consulta RNMC yohn.pdf (p.23)
	13. Consulta de delitos sexuales yohn.pdf (p.24)
	14. redaAM 108489792320260714.pdf (p.25)
	14.certifiacion bancaria.pdf (p.26)
	15. Resumen_de_pago91607957.pdf (p.27)
	15.MANIFESTACIONES.pdf (p.28)
	16. Certificado_de_Afiliación (1).pdf (p.29)
	16.CertificadoAfiliación (5).pdf (p.30)
	16.CertificadoAfiliacion20260714121650140.pdf (p.31)
	21.1BACHILLER.pdf (p.32)
	21.2TITULO CONTADOR.pdf (p.33)
	21.3TITULO ESPECIALISTA.pdf (p.34)
	21.4TITULO PLANEACION TRIBUTARIA1.pdf (p.35)
	22.1 cert yhon.pdf (p.36)
	22.2 soporte laboral.pdf (p.37)
	22.3Cer experiencia 152-2024.pdf (p.38)
	22.4Cert laboral Con 207 de 2024.pdf (p.39)
	22.5certificado suaza dic 2024.pdf (p.40)
	22.6 certificado suaza junio 2025.pdf (p.41)
	22.7certificado suaza dic 2025.pdf (p.42)
	22.8 certificado saladoblanco dic 2024.pdf (p.43)
	22.9 certificado suaza enero-abril 2026.pdf (p.44)
	22.SOPORTES LABORALES.pdf (p.45-69)
	SOPORTE1.pdf (p.1-3)
	TP.pdf (p.2)
	hoja de vida suaza.pdf (p.3-50)
	HOJA DE VIDA 25-01-2024 YOHN.pdf (p.1-6)


	SOPORTE2.pdf (p.4-26)
	TP.pdf (p.2)
	hoja de vida suaza.pdf (p.3-50)
	HOJA DE VIDA 25-01-2024 YOHN.pdf (p.1-6)
	certificado santa maria.pdf (p.7-9)
	2117716832591.pdf (p.10)
	CCD-Certificado_108489792320240126.pdf (p.11)
	rut mio 2024.pdf (p.12)
	Consulta de Inhabilidades.pdf (p.13)
	CertificadoAfiliacion20240126115823201.pdf (p.14)
	1084897923 (20).pdf (p.15)
	Consulta RNMC yohn jairo enero.pdf (p.16)
	Certificado (2) (1).pdf (p.17)
	Policía Nacional de Colombiayohn jairo enero.pdf (p.18)
	soportes hoja.pdf (p.19-54)



	23.1CERTIFICADO SALUD OCUPACIONAL.pdf (p.70-71)
	761923856000.pdf (p.72)
	761923870206.pdf (p.73)

