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PERENtA

INSTITUCION EBUCATIVA BOYACA
LA TESORERIA

Nit. 81600347-1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

NUMERC DE DISPONIBILIDAD 0o0000DO10 FECHA: 14-Julio-2026

OBJETO: SUMINISYROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA

Codige Rubro Fuente Item Valor

2.1.2.02.02.009.04 Materiales y Suministrog < SGP-Educacion-Calidad Por Gratuidad Dotacion, Menaje,

2 2 8.000.000
Suministros-Materiales Y Medios Pedagogicos Para El Aprendizaje > 2

Tatal: 8,000.000

NOMBRE DEL TESORERQ:  YEREMI MEJIA FIRMA: e~ N

Eirectar (a) de la INSTITUCION EDUCATIVA BOYACA, como ardenador de gasto del Fondo de Servicios Educatilos certifica que existen recursos disponibles en el

presupuesto del citado Fendo para el objeto y por Ia cantidad solicitada arriba. Asi mismo certifica que el proyecto que se esta afectando corresponde al objeto del
gasto de esta solicitud. de acuerdo con las normas legales vigentes. El original de este documento con sus anexos deberd formar parte del expediente que cantiene el

procaso contractiual

NOMBRE DEL RECTOR MARIA GLADIS GELPUD BUREANO FIRMA:

hitps:/sarweb.co/Disponibilidad/Edit

11




INSTITUCION EDUCATIVA BOYACA

o s
1 LCATIYA,
?ﬁ.ﬁ‘
4 “Fe, Pureza v Esfuerzo”

e — - NIT 816002.347-1  DAME' 166.001 0000-93
ez Resoiucion No 458 de 14-10-2004 Expedioa por a Secretaria de Educacion Municipal

ESTUDIO DE SECTOR Y MERCADO - CATEGORIA SERVICIOS
OBJETO CONTRACTUAL: SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA
FECHA DEL ESTUDIO: 14-07-2026

MODALIDAD: REGIMEN ESPECIAL SEGUN REGLAMENTOQ INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO
NECESIDAD: SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA
OBJETO: SUMINISTROS D& PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
1.1 PRESENTACION

La gu_ia Ppara la ellab'o.racién del estu.(?io de sector determina que su analisis hace parie de la planeacién del Proceso de Contratacion y
materializa los principios de_ planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en Ia Ley 80 de 1993,
El presente documento exhibe un andlisis de sector relativo a la necesidad y probable posterior objeto del proceso de contratacion.

1.2 FUNDAMENTACION JURIDICA

"El articulo 2._2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estataies de analizar el sector, es decir, el
me’rc‘:ado relat]vo al objeto del Praceso de Contratacion, desde ia perspectiva legal, comercial, financlera, organizacional, técnica y’de
analisis de Riesgo. E! resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y decumentos previos del Proceso de Contratacion™
lomado de la Gula para elaboracién de estudio de sector de Colombia Compra Eficiente. .

Los criterios juridicos particulares se exponen en el aparte "ANALISIS REGULATORIC" de este documento.

1.3 DESCRIPCION DE LA ADQUISICION REQUERIDA
La institucion educativa adelanta estudio de sector y andlisis de mercado para atender |a siguiente necesidad:

"SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTQS DE OFICINA",

El proceso contractual se ajusta al reglamento interno de los 20SMLMY aprobado por el consejo directivo & incluido en el manual de
contratacion institucional, en especial a los principios de igualdad, imparcialidad, transparencia, economia, responsabilidad, publicidad:
el proposito de la citada adquisicion es satisfacer la necesidad enunciada contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones, asimismo
apertar al PEl de la institucion, a la calidad educativa vy a el objeto misional. En atencién de lo expuesto se adelanta el analisis gue fiene
come fin adicional, determinar los valores de referencia que debe tomar ila organizacion educativa para atender la necesidad yla
adquisicion en cuestion.

2, ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR ECONOMICO

El estudio de sectar y mercado precisa del analisis conjunto de criterios relativos a aspectos generales, técnicos, regulatorios, de oferta

y de demanda; elementos que contribuyen a la interaccion propia de un ejercicio idoneo y con acierto para la determinacién de precios
razonables y adecuados para bienes y servicios, que derivan eomo un probable objeto contractual. Par ello, se adelanta en el presente

documento, un contenido relativo a este fin.

2.1 ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR Y MERCADO ECONOMICO
Para el analisis economico se tomaré como referencia el sector SERVICIOS y en particular de tipo:

-Otros

Descripcion del perfil requerido: .

En la region, el seclor de servicios indicado presenla una siluacidn estable, con una tendencia de crecimiento moderado.

Lo anterior, permite una identificacion y composicién de |a oferta.

En el ultimo afio los precios en los servicios requeridos han sido crecientes con una tasa cercana al IPC. En ocasiones se presenta
fiuctuacion de precios movidos por oferta y demanda.

En los ultimos dos afios en la regién, el sector de servicios al cual pertenece la necesidad descrita, ha aportado empleo y desarrollo
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econdmico,
Este andlisis econdmico permite concluir que en la region y para la necesidad descrita existe un mercado:;
-Moderado

2.2 ANALISIS TECNICO
En materia de innovacidn, ia necesidad descrita, se caracteriza por pertenecer a un grupo estandar sin variaciones.

En particular se requiere atencion de la mencicnada necesidad, con las siguientes especificaciones:

# ACTIVIDADATEM UNIDAD | CANT |V unit Estimado V Total
1) IADQUISICION ARTICULOS DE PAPELERIA DE LA IE pericde (1 $8.000.000,00 $8.000.000,00
Valor Total $8.000.000,00

NOTA: Todos Ios valores expresados en el cuadro anterior, incluyen fos impuesios y deméas coslos,

En condiciones normales, la necesidad puede ser atendida en un tiempo técnica y practicamente razonable, luege de la formalizacion
del contrato,

2.3 ANALISIS REGULATORIO

Las siguientes normas aplican a proceso de seleccion y objeto a contratar:

- Decreto 1075 de 2015 (incorpora el decreto 4791 de 2008 y el decreto 4807 de 2011).
- Articulo 13 Ley 715 de 2001 — Sisterna General de Participaciones.

- Ley 1150 de 2007 -~ Contratacion Publica.

- Ley 80 de 1993 -Contratacion Pablica,

- Decreto 1082 de 2015 - Unico reglamentario contratacion,

-Ley 1712 de 2014 - Ley de transparencia piblica,

- Ley 1474 de 2011 - Estatuto anticorrupcion,

- Guia para elaboracidn de estudio y sector de Colombia Compra Eficiente.

2.4 ANALISIS DE OTROS FACTORES QUE PUEDEN INCIDIR EN EL MERCADO DE LA NECESIDAD DESCRITA
Otros factores que pueden incidir en el mercado de la necesidad descrita, propios de este analisis son:

-Escenario social y de orden publico
-Escasez o sobre oferta

2.5 ESTUDIO DE LA OFERTA
¢Quiénes prestanfvenden el servicio?

En una indagacion sobre proveedores, para el bien o servicio requerido, ubicados o con cercania a la entidad territorial en donde se
encuentra el establecimiento educativo, se tiene la siguiente informacién:

-Proveedores Grandes: .
-Proveedores Medianoes: .
-Proveedores Pequefios: .

En la region y/o sus cercanias, se cuenta con perfiles aptos para cumplir con la prestacion del servicio expuesto en la correspondiente
necesidad.

En relacion con la combinacion de bienes y servicios, la adquisicion prevista en este documento:

-3i requiere cambinacion de bienes y servicios.

2.5.1 ANALISIS DE LA OFERTA . ) .
En este segmento del esludio de mercado se realiza un analisis de la oferta del seclor correspondiente a la necesidad propia de este

documento, facilitando distinguir caracteristicas basicas de las organizacionges que cqnforman _eI sectg[, t.asti n;lsgtt)e :itjziz?::eandtio
precios y definiendo el valor presupuestal a asignar. Se tomaran como refer.en‘CIa los prec:Fws obtenidos en rs'm. as fu > o motead a.
esto con el fin de identificar la mejor alternativa econdmica para el establemmlentp educativo. Pa.ra e_st.e pro_pos:tg expue? ; dgtos
traves de los medios institucionales, expresando los requerimientos técnicos minimos. De este ejercicio se identificaron fuentes y

que dan como resultado cifras de referencia.

Se anexan, como evidencia al expediente contractual, la informacion de |as referencias de precios de mercado obtenidas {cotizacion,
listado de precios, otras)
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2.5.2 ESTUDIO DE MERCADO - NOTAS RESPECTIVAS A LAS REFERENCIAS DE PRECIOS

Segun la guia para elaboracion de estudios del seclor, proferida por "Colombia Compra Eficiente”, “El estudio de mercado e5 una
herramienta que permite, por un lado, establecer el precio de un determinado bien o servicio, v por ef otro, estructurar y sustentar el
presupuesto estimado de un proceso de contratacién. Esto conileva a que se configure en un componente central del estudio de sector.
El estudio de mercado tiene comao objetivo principal realizar el anélisis de los diferentes precios de los bienes o servicios a contratar que
se registran en el mercade. Como resultado de dicho analisis, la Enfidad podra determinar precios de referencia, identificar su variacion
en el tiempo, analizar diferentes escenarios para establecer la relacion de costo/beneficio, realizar proyecciones de precios, analizar las
variables consideradas para calcular gl presupuesto oficial o precio del contrato, entre otras”,

Consecuentemente con el proposito enunciado y el uso eficiente de los recursos, en el presente texto se destaca como un aspecto
relevante el andlisis del mejor precio, revisado bajo las mismas caracleristicas y condiciones de calidad para un bien/servicio, las cuales
se expresan en el formulario técnico que fundamenta este estudie, siendo importante en su definicion el siguiente criterio:

NOTAS DE LAS REFERENGIAS DE PRECIOS

-Se dispone de varias cotizaciones. Se tomara como referencia la colizacion de menor valor.

2.5.3 PRECIO DEL MERCADO

En consideracién de la informacion correspondiente obtenida, se practico el analisis del mercado para cada uno de los elementos
requeridos y también en forma global para la adquisicién enunciada; una vez hecha esta revision se determind como limite méximo del
precio global el asignado en el presupuesto definido y por cada elemento el maximo indicado como estimado en los fermularios técnicos
del proceso. En todo caso en la convocatoria que corresponda al proceso de seleccion, se precisara que en ia escogencia se dara
preferencia al menor precio analizado para las mismas caracteristicas técnicas, ofertado en consideracion de los términos de

2.5.4 VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION

Para todo los efectos contractuales, legales y fiscales, la determinacion del presupuesto oficial se sustenta en factores como I
disponibilidad de recursos, el valor de la necesidad a atender y las referencias del estudio de mercado, entre otros y se incluyen los
cargos derivados procedentes y demas costos y gastos inherentes al bien o servicio. Asl, la necesidad a atender dispone de amparo
presupuestal por valor de Col$8.000.000 (OCHO MILLONES PESOS MLC), cifra que sera respaldada en CDP; se aclara que €s una
cifra eslimada y que las solicitudes del bien en cuanto a cantidad pueden presentar variacion durante la ejecucion contractual. Nota: se
considera como valor presupuestado glabal la sumatoria de los items requeridos, costo ¥ gastos. El monto para adjudicar sera hasta
por el valor total del presupuesto oficial.

2.6 ESTUDIO DE LA DEMANDA
HISTORIA DE ADQUISICIONES DEL BIEN O SERVICIO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

En vigenclas anteriores, el establecimiento educativo atendio necesidades similares a la del presente andlisis. Se trata de una
adquisicion rutinaria anual.

COMGC ADQUIEREN ESE SERVICIO OTRAS ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

Un analisis comparativo de las metodologias contractuales empleadas por otras instituciones educativas oficiales para la adquisicion del
servicio objeto de este estudio, permite concluir que:

- i el valor de la necesidad no supera ef limite de los 20 SMLMV, la seleccién se orienta por lo aprobado en el reglamento interno

dispuesto por el consejo directivo institucional,
= 31 supera este tope, Se asiste a las modalidades del estatuto contractual.

En cuanto al referente de precios, olras organizaciones del sector educativo oficial se valen de Ia comparacion de fuentes de mercado
por efemplo cotizaciones.

En establecimientos educativos privados, la escogencia de proveedores de bienes y servicios se orier:tta pqry el gjercicio de la autonom:a
& independencia financiera de estas organizaciones, en donde prevalece la optimizacion de asignacion dg recursos, por ello la
favorabilidad para la escogencia, normalmente esta asociada a la formula de precio y calidad para el bien requerido.

Una busqueda en el sistema electrénico para la contratacian plblica = SECOP I, permite observar la publicidad de procesos similares
en establecimientos educativos.

2.7 CONCLUSIONES DEL ESTUDIO DE SECTOR Y MERCADO . ad ol
El andlisis efectuado en este estudio de sector, sustenta la determinacion del adecuado precio a pagar para atender la necesi lad de
servicio descrito en el formulario técnico. Ast mismo, el contenido de este andlisis se gonsidera un aspecto para la sustentacion del

estudio previo, el analisis de riesgos y las reglas que se dispongan en la convocatoria que motiva la seleccién objetiva,

DE ANALISIS DE LA INFORMACION
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La informacion tratada en el presente estudio de mercado tiene como fuentes:

- Histéricos institucionales
- Datos del sector, obtenidos en blsquedas previamente indicadas
- Informacién de pracios de mercado, obtenida seqlin referentes mencionados

El analisis de datos se adelanté de conformidad con ios lineamientos de la "Gula para elaboracion de estudios del Sector" expedida por
"Colombia Compra Eficiente", en particular se utilizaron criterios técnicos para la estimacion de precios que sirven de referencia para ia

adquisicion,

\ et tet?,

HERMANA MARIA GLADIS BURBANO GELPUD
Rectora - Ordenador(a) del gasto

Firmas mecénicas segin articulo 12 ley 2150 de 1.995 y Resolucion rectoral

* DOCUMENTO CRIGINAL FIRMADO *
{Segun articulo 244 del Codigo General de Proceso)

Este documento fue elaborado por:

L Carrera 57 N° 21 - 03, Teléfono 322 6018456 — Pereira — Risaralda — tesoreria@iehoyacapereira.edu.co
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INSTITUCION EDUCATIVA BOYACA

“Fe, Pureza v Esfuerzo”
. HIT 816.002.347-1  DANE 166.001.0000-03
rencis Resolucion Mo 458 de 14-10-2004 Expedioa por la Secretaria oe Educacion Municipal

ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DE CONVENIENCIA
FECHA DEL ESTUDIO: 14-07-2026

MODALIDAD: REGIMEN ESPECIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO
NECESIDAD: SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA

OBJETO: SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA
FUNDAMENTO JURIDICO

-_Lg adqulsiciép de bienes y servicios en establecimientos educativos oficiales se sustenta en normas aplicables para la modalidad de
regimen espgcnal: reglamento de 20 SMLMYV dispuesto en articulo 13 de la ley 715 de 2001, articulo 2.3.1.6.3.17 decreto 1075 de 2015
gl 'chal com.pua el decreto 4807 de 2011 y criterios especificos del articulo 17 del decreto 4791 de 2008. También se considera marco
juridico lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015 y los principios contractuales expuestos en los articulos 23 a 26 de la ley 80 de 1993.

La neggmdad que se prevsé ate{"l_der esta relacionada con causales de procesos no competitivos. El principio de seleccién objetiva se
cumplgra a traves' de la verificacion de condiciones de idoneidad, experiencia, competencia, capacidad y conoclmientos requeridos para
cumplir con el objeto contractual que se derivare del Proceso.

CONSIDERACIONES INICIALES

',El. rmonto requerido para atender la necesidad objeto de este estudio no supera 20 SMLMV, por lo que es apiicable la modalidad de
regimen especial para establecimientos educativos oficiales, segun la cual, las adquisiciones de bienes y servicios que se encuentren
en el rango indicade se adelantan con observancia de io dispuesto en el Reglamento aprobado por el consejo directivo. En
consecuencia, el proceso derivado de este analisis se rige por lo determinado en el manual de contratacion institucional, subtitulo
vinculado a lineamientos del reglamento interno.

- Para la contralacion derivada del proceso que inicia con este estudio previo, el consejo directivo institucional, en el manual de
contratacion del establecimiento educativo, autoriza al(a ia) rectora para adeiantar las acciones requeridas tendientes a la contratacion
mediante la cual se satisface la necesidad descrita, previo cumplimiento de criterios establecidos en el misme.

- La atencion de la necesidad descrita y el proceso contractual procedente se adelantara con observancia de los principios de la
contratacion estatal. En ningn caso podran celebrarse contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones
laborates tales como subordinacién, cumplimienio de jornada laboral o pago de salarios. En todo caso, los recursos del Fondo de
Servicios Educativos no podrén destinarse al pago de acreencias laborales de ningdn orden.

1. DEFINICION y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Institucion Educativa requiere: SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA; necesidad que se encuentra en el
marco de inversion de los recursos del FSE segun numeral {es) especificos que se indican a continuacion pertenecientes al ariculo
2.3.1.6.3.11 del decreto 1075 de 2015 y al articulo 11 del decreto 4791 de 2008;

3) Adquisicién de los bienes de consumo duradero que deban inventariarse y estén destinados a la produccién de otros bienes y
servicios, como muebles, herramientas y enseres, equipo de oficina, de labranza, cafeteria, mecénico y automotor.

Justificacion ampliada: .

La adquisicion prevista en este documento se articula al PEI institucional, conviene y contribuye a la calidad educativa, al componente
administrativo, a las areas de gestion y al desamollo colective, en particular atiende requerimientos de la planeac.ibn del estal?[ecimlento,
propiciando el adecuado avance pedagbgico y funcionamienio en instalaciones y planta fisica. Se deja constancia que las
contrataciones asociadas a prestacion de servicios se adelantan previa revision de perfiles y funciones en plania de cargos, en donde

s comprueba que no existe personal que pueda atender la necesidad descrita.

2. CODIGOS PAA

El objeto a contratar segin clasificador oficial de bienes y servicios, se encuentra identificado asi: Cédigos 14111500;14101500;
44121600; 14111500; 44121700; 44121800; 44121900;44122000; 44122100, ., Descripciones SUMINISTROS DE PAPELERIA E
IMPLEMENTOS DE OFICINA

3. PRESUPUESTO y FORMA DE PAGO
El presupuesto disponible para la contratacién, expresado en elflos CDP(s), es ta suma de Col$8.000.000 {OCHC MILLONES PESOS
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MLC).

Segun elflos CDP(s), este presupuesta esta proyectado con la siguiente estructura de recursos:

- Recursos Propios . ............:Cols.
- Presupuesto de entidad nacional . : ColS.
-Regalias....................: Col$.
-8GP. . : Col$8000000
-Otros .. ... ....... . ... .....:Cols.

Las obligaciones de pago derivadas del posible conirato se atenderan conforme al siguiente plan de pagos:

KX Descripeion
1) APROBADO SEGUN INFORME DE SUPERVISION

4. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDAN LA NECESIDAD
Numeros de CDPs: 10

Fecha del CDP: 14-07-2026

Valor total de CDPs: 8.000.000

Cadigo Rubro: 2.1.2.02.02.009.04

Nombre Rubro; MATERIALES Y SUMINISTROS

5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Se requiere atender la necesidad descrila segun el siguiente detalle; se indican las asfgnaciones maximas de vaior presupuestal a
asumir en cada una de ellas.

# ACTIVIDAD/ATEM UNIDAD | CANT [V unit Estimado V Total
1) ADQUISICION ARTICULOS DE PAPELERIA DE LA IE periodo 1 $8.000.000,00|  $8.000.000,00
\alor Total B | $8.000.000,00

NOTA: Todos los valores estimados expresados en el cuadro anterior, incluyen todos los impuestos y demas costos y corresponden a
asfgnaciones maximas a apropiar. Las cifras de referencia fueron chtenidas entre otras fuentes de: "Estudio de sector y de mercado"
y/o "Tablas de larifas o listas de precios" yla "Colizacién(es)" y/o "Otras".

6. IDENTIFICACION DE MODALIDADR CONTRACTUAL, CRITERIOS DE SELECCION, TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR y
SUPERVISION.

La adquisicion de bienes y servicios en establecimientos educativos oficiales se sustenta en normas aplicables para la modalidad de
regimen especial: reglamento de 20 SMLMY dispuesto en articulo 13 de la ley 715 de 2001, articulo 2.3.1.6.3.17 del decreto 1075 de
2015. Cuando el mento de la necesidad supera los 20 SMLMV, se debe considerar una modalidad dispuesta en el estatuto contractual:
Ley 80 y sus decretos reglamentarios.

Criterlos de seleccion: La seleccion se orientard por criterios de favorabilidad y conveniencia dispuestos en las normas respectivas
{Articulo & Ley 1150 de 2007), en el manual de contratacién institucional ¥ en los aspectos especificos definidos en la "Invitacion
Publica” o en la "Solicitud Para Presentar Propuesta”, segin sea aplicable. En todo caso, se obsarvara que: - La seleccion se asocie al
menor precio cuando se frate de bienes de caracteristicas técnicas previamente definidas, con atencidn de que este no sea
artificialmente bajo segin andlisis de riesgo. - El valor de la oferta o propuesta econdmica no supere la cifra maxima global estimada
para atender la necesidad. - Para el caso de servicios se otorga relevancia a la experiencia e idoneidad y se observaran las reglas de
seleccidn dispuestas en el manual institucional.

Tipo de contrato a suscribir: SUMINISTRO.

El supervisor{a) de este proceso contractual sera designado{a) previo a la celebracion del contrato. En su roll llevara a cabo el
seguimiento y control del ejerciclo contractual, de conformidad con lo dispuesto articuio 83 de ley 1474 de 2011.

7.PLAZO

Los datos expresados a continuacion son estimados y corresponden a la planeacién inicial del contrato.

El conirate iniciaria el dia 21-07-2026 (dd-mm-aaaa) y se proyecta su término para el dia 27-11-2026 (dd-mm-aaaa), para un lotal de
130 dias (ambas fechas inclusive).

8. GARANTIAS

Las pdlizas son exigibles en procesos de contratacion que superen el 10% de la menor cuantia {articulo 7 ley 1150 de 2007). Este
proceso se adelanta bajo la modalidad de régimen especial para los fondos de servicios educativos (hasta 20SMLMVY).

En el presente proceso no son aplicables las pélizas en la etapa de desarrollo contractual y postcontractual, pero es posible solicitar
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poliza de seriedad de la oferta para cubrir ia etapa precontractual, requisito que de ser necesario, se indicara en el listado de
documentos habilitantes de la convocatoria.

9. RIESGOS
Se anexa matriz en la que se identifican los riesgos detallados que aplican al proceso contractual.

10. Acuerdos Comerciales
El presente proceso no estd cobijado por un acuerdo comercial.

Nota exclusiva para analisis de necesidades asociadas a adquisiciones de prestaciones de servicios:

MANIFESTACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA DE CARGOS PARA DESARROLLAR LA
ACTIVIDAD CONTRACTUAL

En la actualidad en el establecimiento educativo no existe personal de planta que tenga asignadas funciones asociadas a la debida
atencidn de la necesidad descrita en este documento; por ello resulta ineludible dar respuesta al requerimiento sustentado en este
estudio previo mediante la adquisicion del servicio especifico correspondiente.

¢Se adjunta certificacion de planta de cargos asignada para el establecimiento educativo, expedida por la entidad territorial?

- No aplica

\DM

HERMANA MARIA GLADIS BURBANO GELPUD
Reclara « Ordenador(a) del gasto

Firmas mecanicas segun articulo 12 ley 2150 de 1.995 y Resolucién rectoral
* DOCUMENTO ORIGINAL FIRMADO *

{Segun articulo 244 del Codigo General de Proceso)

Este documento fue elaborado por:

i Carrera 52 N° 21 - 03. Teléfono 322 6018456 — Pereira - Risaralda — tesoreria@ieboyacapereira.edu.co
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INSTITUCION EDUCATIVA BOYACA

“Fe, Pureza v Esfuerzo™
- NIT. §16.002.347-1  DAME" 166.001.0000-03
FEEIA Resalucion Mo. 458 de 14-10-2004 Expedita por la Secretaria de Educacion Munictpal

INVITACION PUBLICA NUMERO 9 DE 2026
FECHA DE LA INVITACION; 15-07-2026

MODALIDAD: REGIMEN ESPECIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO
NECESIDAD: SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA

OBJETO: SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA

La institucion educativa se permite informar que dara inicio al proceso de seleccion para atender la necesidad descrita anteriormente;
tramite que se adelantara de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento interno para adguisiciones de bienes y servicios hasta 20
SMLMV, incorporado al manual de contratacién institucional aprobado por el consejo directivo. A continuacién, el contenido y criterios
de seleccion en la presente invitacian,

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA CONVOCATORIA BAJO ESTA MODALIDAD

Son normas aplicables para la modalidad de regimen especial (reglamento de 20 SMLMV, dispuesto en articulo 13 de |a ley 715 de
2001), las siguientes: 1- Criterios especificos del artfculo 2.3.1.6.3.17 del decreto 1075 de 2015 que corresponden al articulo 17 del
decreto 4791 de 2008 y 2- Principios contractuales de la ley 80 de 1993.

El monto requerido para atender la necesidad objeto de esta convocatoria no supera 20 SMLMV, por lo que es aplicable la modalidad
de régimen especial para establecimientos educativos oficiaies, segun la cual, las adquisiciones de bienes y Servicios que se
encuentren en el rango indicado se adelantan con observancia de o dispuesto en e Reglamentc aprobado por el consejo directivo.

En consecuencia, el proceso derivado de este andlisis se rige por lo determinado en el manual de contratacion institucionai, subtitulo
respectivo a lineamientos del reglamento interno.

La presente convocatoria retine los requisitos para un regimen especial con respecto a un pliego de condiciones, segin lo dispuesto en
el numeral 5 del articulo 24 de la ley 80 de 1993.

COMPROMISO DE TRANSPARENGIA, BUENAS PRACTICAS Y MEDIDAS ANTICORRUPCION

Los participantes e intervinientes en el presente proceso de convecaloria, a ravés de la suscripcién y presentacion de ofertas, se
comprometen a asumir el cumplimiento de los principios contractuales, en especial garantizan [a moralidad, transparencia, rectitud y
buenas practicas durante todas las etapas de la gestion contractual.

VEEDURIAS CIUDADANAS

El establecimiento educativo, convoca en este anuncio a las veedurias ciudadanas para que de conformidad con el alrticulo. 66 de 1a ley
80 de 1993, en concordancia con la ley 850 de 2003 y decrelo 1082 de 2015, participen en el gfercicio de control social aplicable a este

proceso de seleccidn,

CONVOCATORIA MIPYMES .
De conformidad con los lineamientos de la agencia Colombia Compra Eficiente, el decreto 1082 de 2015 y decreto 1860 de' ?Q21, la
institueidn educativa enfocara el praceso de seleccion a MIPYMES nacionales domiciliadas en 'los deparlamentos_ 0 municipios en
donde se va a ejecutar el contrato, siempre que por Io menos tres (3) de ellas manifiesten su interés y cumplan los criterios normatives

para el fin.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Si en el desarrollo del objeto a contratar, se requiriera personal a cargo del potquial contratista, el represgptante legal de c:a
organizacion seleccionada deberd certificar que se cumple lo respective a la resolucion 312 de 2019 en relacion con normas de

seguridad y salud en el trabajo.

DOCUMENTO DE APERTURA DEL PROCESO CONTRACTUAL .
El presente documento de convocatoria, se considera *Documento De Apertura Del Proceso Contractual” en tanto que a partir de su
publicacidn, el proceso queda formalmente abierto.

tnvitacion Piblica o Solicitud de Propuesta Folio 1de 7 creado par AGOSYM® 2026.-.




1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Objeto por contratar
La institucion educativa se encuentra interesada en recibir ofertas para atender la siguiente necesidad: SUMINISTROS DE PAPELERIA
E IMPLEMENTOS DE OFICINA.

1.2 Codificacion del bien, obra o servicio {segun UNSPSC)

Codigos:
14111500:14101 500; 44121600; 1411 1500; 44121700; 44121800; 44121 900;44122000; 44122100, .,

Descripciones:
SUMINISTROS DE PAPELERIA E IMPLEMENTOS DE OFICINA

1.3 Condiciones técnicas

El siguiente formularic describe los elementos y las cantidades solicitadas. La columna "ACTIVIDAD/ITEM" detalla los requerimientos
técnicos de cada elemento. La oferta o propuesta economica se debe presentar en formato dispuesto como anexo de esta invitacion,
esto con el fin de comparar la informacion de las eventuales propuestas en igualdad de condiciones.

# ACTIVIDAD/ITEM : UNIDAD CANT
1) _ADQUISICION ARTICULOS DE PAPELERIA DE LA IE periodo 1

Los items requeridos con la descripcion y cantidad indicada conformardn la propuesta econdmica en Ia que los interesados anotaran
Sus precios. La informacion debers presentarse en el anexo 2 de esta invitacion, denominado: “Propuesta econémica™

Notas

1. En las ofertas recibidas se analizara:

@} Que el valor presentado por cada interesado no supere el presupuesto oficial asignado para atender la necesidad.
--b) El cumpiimiento de los referentes establecidos en documentas como estudio de sector o mercado.

..¢) El curnplimiento de los referentes utilizados por el establecimiento educativo para los calculos.

Se considerara causal de rechazo, ciiras y datos que no se ajusten a lo solicitado y a las condiciones establecidas en este documento.
Tambien serd causal de rechazo precios artificialmente bajos (definicion que se explica en el subtitulo “Causales de rechazo de la
oferta").

2. Los datos para el campo “cantidad”, corresponden a una estimacion de los probables requerimientos, son susceptibles de variacién
duranie la ejecuclon contractual, asunto que en todo caso constard en modificacion del contrato que aplique para cada situacion
particular.

3. En las propuestas reclbidas se requerira la presentacion de la oferta econdmica en e! formato dispuesto {Anexo 2}, con los valares
expresados en pesos colombianos sin centavos.

1.4 Obligaciones especificas requeridas

# Descripcion
1 IAPROBADO SEGUN INFORME DE SUPERVISION

2. PLAZO, CONDICIONES DE LA ENTREGA, LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn sera de 130 dias, contados desde Ia suscripcion del contraio
Lugar de ejecucion: CR 5 21 03 .
Entidad territorial a la cual pertenece el establecimiento educativo: Municipio de Pereira

Para la entrega de los bienes y/o servicios requeridos se debe tener en cuenta que se trata de: )
- Entregas periddicas segin requerimiento del establecimiento educativo, en tada caso, dentro del lapso del contrato suscrito.

3. PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO
El presupuesto disponible para la atencidn de la necesidad objeto de esta invitacion, expresado en CDP, es de Col$8.000.000 {OCHO
MILLONES PESOS MLC), incluido IVA, tasas, costos y gastos.

Ei presupuesto estd respaldado con el(los) siguiente(s) CDPs: 10.

El valor del presupuesto ha sido caleulado y asignade con fundamento en andlisis de favorabilidad, tomando como referencia 10s

H "W
precios derivados de las fuentes empleadas para este fin, entre las cuales se encuentran: "Estudio de sector y de mercado" yfo "Tablas
de tarifas o listas de precios" yfo “"Colizacion{es)" y/o "Otras".
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Para este proceso se tiene la siguiente estructura de pagos:

it Descripcion
1 _APROBADO SEGUN INFORME DE SUPERVISION

La procedencia del pago se da luego que:

- El conlralista elegido presente factura o documento saporte equivalente (segtin corresponda a su régimen tributario). Constancia de
pagos de seguridad social y parafiscales (si aplica), de conformidad con lo dispuesto en articulo 50 ley 789 de 2002, articulo 1 de Ia ley
828 de 2003, ley 1122 de 2007, ley 1607 de 2012 y demas lineamientos de la Unidad de Gestidn de Pensiones y Parafiscales - UGPP,
- El supervisor apruebe la documentacion y autorice el pago.

4. GARANTIAS

Las polizas son exigibles en procesos de contratacion que superen el 10% de la menor cuantia (articulo 7 ley 1150 de 2007). Este
proceso se adelanta bajo la modalidad de regimen especlal para los fondos de servicios educativos (hasta 20SMLMV),

En el presente proceso no son aplicables las polizas en Ia etapa de desarrolio contractual y postcontraciual, pero es posible solicitar
poliza de seriedad de ia oferta para cubrir la etapa precontractual, requisito que de ser necesario, se encuentra en el listado de
documentos habilitantes.

5. REQUISITOS HABILITANTES

Participantes

Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, podran participar en el presente proceso
contractual, todas las personas naturales o Juridicas, en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal), para las cuales,
dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido el objeto del presente proceso de seleccian y ademas cumplan
con todos los requisitos exigidos en la Invitacion Plblica.

Capacidad Juridica

En la capacidad juridica se verifica |a ausencia de impedimentos, inhabilldades e incompatibilidades, en consecuencia, los interesados
deberan presentar los siguientes documentos con |a vigencia que corresponda a cada una:

Documentos Descripcion Vigencia Aplicacion
: - Personas naturales y
1} %l;?g;ﬁggntes SE:I:ZS:ldSC) :ﬁigstsﬁeﬁ;f g;gg':';é%‘c_" Expedicion no superior a 30 dias represenlgntes:, legales de
personas juridicas
Vigente sin registro de inhabilidad al
Certificado de RNMC codigo de polcia - Registro momento de presentacion de oferia, Aplica para representante
2) antecedentes de nacional de medidas correctivas. Revela propuesta y/o suscripcion de egal de persona jurfdca y
medidas correctivas  fantecedentes de medidas correctivas  [contrato. Articulos 183 y 184 ley 1801|para persona natural
de 2016,

Aplica para persona natural,

i .. juridica y representante legal
;;ggi:ggstg: Revela antecedentes disciplinarios, Segun resolucion 143 de mayo 27 de e la jursiI dicg _En el caso dge
3) disciplinarios - penales, contractuale.s y ﬁ;cales de 2002 (vigenmadmgguma 3 meses persona juridica el certificado
Procuraduria personas naturales y Juridicas desde su expedicion) sesg’ig ﬁ:,i para el NIT
re.

Aplica para persona natural y
para el representante legal y
su equipo de trabajo
involucrado en la oferta

Vigente al momento de participacion
en un proceso. Numeral 3 Articulo 1

Certificado de

ia de NO eslar incurso en
4) fnhabilidades e Constancia de

incompatibilidades inhabilidad o incompatibilidad ley 190 de 1995. cuando se trata de persona
juridica
Certificacion de una entidad bancaria Aplica en forma obligatoria
Certificado de haciendo constar la existencia de un . ‘ para todos los proponentes
5) [producto bancarioa  [produclo bancario a nombre del Expedicion no superior a 90 dias cuando Ilos n[acursots plara
nombre propio proponente y con capacidad para recibir desarrollar el eventua

contrato sean del SGP

consignaciones.
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Requerida en coniratos de prestacion de iAplica en contratos de
servicios. Es un instrumento técnico prestacion de servicios.
estandarizado de la funcion pabiica, Actugiizada al momento de Exigible para persona natural
6) Formata tnico hoja de [dispuesto para el registro de datos de presentacion de oferta o propuesta  ly para el representante legal
vida personas naturales. Se debe econdmica. Articulo 1 ley 190 de y U equipo de trabajo
complementar con certificaciones de 1995, involucrade en la oferta
experiencia e idoneidad cuando cuando se trata persona
corresponda juridica
Fotocopla dei Fotocopia del documento de identidad Aplica para persona natural
7) documento de personal del interesado, proveedor, INA y/o representante legal si se
identidad contratista o representante legal trata de una organizacion
Presentada en términos de la invitacion
o solicitud respectiva para bienes o
servicios. Se debe presentar en el Anexo
Oferta o propuesta 2 suministrado por la convocatoria y los , Seglin condiciones de la
&) econdmica valores deben expresarse en pz-':sosy Segun cronograma de proceso invitacion o solicitud
colombianos, incluyendo todos los
c0stos y sin centavos. Ley 1150 Articulo
5 seleccion objetiva.
Aplica para persona natural,
Paz y salvo fiscal Revela obligaciones fiscales de E'xpedicién rno superic_:r a 3 meses (90 'uridicfa y fepresentante legal
9) |contraloria general de [personas naturales y juridicas. Articulo dt?S)I En todo.caso aj‘ustadc al de fa Jum':hc.a " En el caso de
la repiiblica 60 Ley 610 de 2000, cnterlc? qprmatwo de tlempq de persona juridica el certificado
expedicién para este requisito. se genera para el NIT
respectivo
. Constancia oficial de NO tener anotacion .
10;%5;:;:3?;’3?;’;3: en el Registro de Deudores Alimentarios [Expedicion no superior a 3 meses (90 25::2&2’;5;3 erri?; ni: ?;g;?l y
REDAM Morosos. Decreto 1310 de 2022 dias) 4 (di
Articulo 6 de Ley 2097 de 2021, © persona Jurfdica
Registro de Documento oficial que acredita Ia Vigente al momento de la " wral
» )Inhabilidades por ausencia de delitos sexuales contra 9 ol 0 o plica para persona nalural y
delitos sexuales contralmenores de edad. Directiva ministerial 1 presentacion oferta o suscripcion represen_t antg legal de
menores de edad __|de 2022 y Ley 1918 de 2018, Fonirato persona jurtdica
. - Detalla actividade(s) econémica(s) ¥ .
12);%?;:’;:;“'};?1. responsabilidades tributarias (entre ellas [NA Aplica para hersonas
. IVA y facturacion) naturales y juridicas
Requerida para participar en procesos  [Persona natural: Afiliacion vigenie al
de contratacién. Persona natural: momento de presentar propuesta o
Sequridad social (para Constancia de gﬂ!_iapién o planilla Gltimo [pago de planilla mes ar?ferior al '
13)participacion en pago. Persona jL_1r|d|c'a. @ persona natural imomento de present.acﬁlon dela Ap}lqa para persona natural y|
brocesos) empleador: Cerfificacion de paz y salvo  [propuesta. Persona juridca: furldlca
en seguridad social y parafiscales Certificacion de pagos al dfa, con
suscrita por revisor fiscal o contador fecha de expedicion no superior a 30
Segun corresponda dias

Autorizacion para verificacion yfo consulta de requisitos habilitantes . _ .
Quien presente propuesta como respuesta a esta convocatoria, autoriza al establecimiento educativo para la consulta y verificacién de

requisitos habilitantes.

NOTA:

Si el proponente se presenta en Consorcio o Unién Temporal, debera aliegar el documento de constilucion de este, en los términos del
art. 7 de la Ley 80 de 1993.

Experiencia requerida

El proponente debera aportar evidencias de experiencia acorde a la necesidad expuesta como se indico en los documentos solicitados

en |la tabla anterior.

Se entiende como certificacién verificable aquella que contiene datos para ser confirmada, como mlnimlc'a debe proveer la siguueu:lte
informacion: fecha de expedicién, texto descriptive de lo que se certifica o acredita, valor, tiempo de la gestién o labor, nombre de quien

ta genera, firma, numero de teléfona, correo elecironico.

6. EVALUACION Y SELECCION DE LAS PROPUESTAS

Para el andlisis y seleccion se aplicaran dos fases: la primera para la evaluacion econémica en la cual se asignan puntajes, se advle'rte
sobre precios arificialmente bajos y se descalifican las propuesias que superen el presupuesto establecido; la segunda fase se aplica

creado por AGOSYM® 2026.-.
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so0lo a las propuestas no descalificadas en la primera fase y en esta se validan ios requisitos habilitantes para la aceptacion de
propugstas.

6.1 Parametros generales para la verificacion y calificacién de los criterios de evaluacién

1. RESPONSABLE DE LA EVALUACION. El{La) rectora institucional es responsable de liderar el proceso de evaluacion y seleccion
derivado de la presente Invitacién y lo hara de conformidad con los crilerios establecidos en este documento. El(La) rectora podra
apoyarse en personal iddneo o necesario para esta gestién. Durante esta fase se verificard el cumplimienta de los requisitos de los
proponentes que presenten propuestas econdmicas validas para los items requeridos, siempre que el valor total de ia oferta no
sobrepase el presupuesto establecido. Se podran realizar correcciones aritméticas si se identificaran resultados erroneos en
operaciones matemdticas de las propuestas. A quienes cumplan estos aspectos se les podran solicitar aclaraciones y que aileguen
documentos que se consideran subsanables, si esta accion fuera necesaria. En ningln caso este procedimiento puede representar un
favorecimiento.

2. INFORME DE EVALUACION. Se presenta el analisis que consta de dos fases. En la primera se hace la evaluacion econémica de
todas las propuestas presentadas. En la segunda se revisa el cumplimiento de los requisitos habilitantes, solo para las propuestas no
descalificadas en la primera fase.

3. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de existir empate, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta. En todo
caso se aplicaran como criterios de desempate, los dispuestos en el articulo 3 dal decreto 1860 de 2021.

6.2 Causales de rechazo de Ia oferta

Una propuesta serd rechazada cuando:

1. La oferta no haya sido presentada oportunamente y/o no se ajuste a los criterios de la Invitacion, a menos que las falencias sean
subsanables de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 articulo 5: en este evenio, fa institucian educativa solicitara oportunaments lo que
pueda ser remediable, sin que ello eonstituya una oportunidad para el oferente de mejorar o complementar la oferta

2. El proponente incumpla ios requisitos exigidos en la Invitacion y gue no sean susceptibles de subsanar, de conformidad con lo
establecldo en la Ley 1150 de 2007 articulo 5.

3. La oferta no contenga ia propuesta econdmica o se presente en farmato distinto al requerido.

4. La propuesta econémica no contenga la totalidad de los items requeridos.

5. Slendo el tnico proponente habilitado, su oferta exceda ei presupuesto oficial indicado en Iz Invitacién.

6. El proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Ley. Asi mismo
cuando carezca de capacidad para desarrollar el objeto del contrato.

7. Se presenten inconsistencias o Inconformidades entre Ia informacion o documentacion allegada por el proponente y lo verificado, sin
perjuicic de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

8. Para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si © por interpuesta persona, o cuando la
misma persona forme parte de dos o mas consorcios o uniones temporales.

9. Se presenten precios artificialmente bajos. Esta causal de rechazo se configura cuando los precios unitarios o totales presenten
desviacion hacia abajo, superior o igual al 20% del analisis de valores y cifras arrojado por el estudio de sector y mercado en su
formulario técnico, siempre que no hayan sido explicados y sustentados, aportuna, satisfactoria y suficlentemente. Lo anterior de
acuredo con la guia de la agencia "Colombia Compra Eficients" y con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

6.3 Causales de declaratoria de desierta de la seleccion

Dentro del mismo término de adjudicacion la institucién educativa, por motivos o causas que impidan la escoggncia objeti\_ra fiel
conlratista, podra declarar desierta la seleccion mediante comunicacion motivada que se publicara de conformidad con criterios

aplicables al principio de publicidad.

Se consideran causales de declaracion de desierta de |a seleccion, las siguientes:
1. Cuando todas [as ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto.

2. Cuando no se presente ninguna oferta. o blecid o invitacion
3. Cuando todas la(s) oferta(s) recibida(s) incumpla(n) los criterios establecidos en la invitacion. ' ' o
4. Cuando para la fase de planeacién de la contratacion se configure ¥ no sea mitigable uno de los rlesgos previstos en analisis

respectivos. Ej. Presentacion de propuestas con precios adtificialmente bajos.

6.4 Fases de evaluacion

Fase de puntaje

El criterio para el mejor puntaje estd determinade por la escogencia de la mejor oferta econémica siendo esta la que refleja el menor
precio, esto conforme al articulo 94 de ley 1474 de 2011,

i j igui : ntos que se ctorgaran al
Las propwestas validas economicamente, oblignen su puntaje de acuerde con la siguiente regla: 100 pu q 9

1 ] 1 . 1
proponente que presente en su propuesta econdmica el menor precio total qafcu1ado con '1a siguiente formulta. symhaizg?e :lea i?:
productos (multiplicaciones) entre los valores unitarios y las cantidades solicitadas, incluidos costos y gastos inhe
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adquisicion. Aqui se descartan todas Jas propuestas con precios artificialmente bajos (definicion que se explica en el subtitulo "Causales
de recha ofert:.a"). El resto de los proponentes recibiran un puntaje descendente en cinco puntos, es decir a partir del segundo

Fase de validacion de requisitos

Enfre el cierre de I_a invitacién publica vy el plazo definido en el cronograma para la recepclén de aclaraciones y documentos
subsanables, se verificard la validez de la informacién recibida. En esia fase se consideraran las reglas de subsanabilidag segtin lo

admitirsa).

Si en esta invitacién publica se exige la péliza de seriedad de la oferta, esta debe ser entregada en forma paralela con la propuesta.
Este requisito no es subsanabale.

En esta segunda fase se analizarg e| cumplimiente de los requisitos habilitantes para las propuestas que no hayan sido descalificadas
en la fase de puntaje. Esta verificacion se haré en consideracion del orden del puntaje, inicianda por el mayaor.

Nota: Se consideran requisitos de aceptacion los siguientes:
* Capacidad y experiencia establecidos. - Que la propuesta se ajuste al formulario técnico definido. » Que la propuesta se ajuste a todos

los cri;erios de la presente invitacion publica. » Que el proponente allegue la totalidad de documentos, incluidos los anexos solicitados,
en el tiempo estipulado.

7. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA (dias calendario)

Actividad Fecha
01. Publicacion de Aviso de Invitacion Publica y Estudios Previos
en cartelera institucional, sitio web si estuviere habilitado yen Dia 1. 15 de julio del 2026 Hora; 8:00am

SECOP Il. Apertura del proceso.(R01)

02. Plazo maximo para recibir solicitudes por parte de los
interesados: aclaraciones, manifestaciones MiPymes y demas Dia 2. 16 de julio del 2026 Hora: 10:00am
peticiones inherentes al proceso.(R0O2)
03. Plazo maximo para expedir aclaraciones del proceso o para dar Dia 2. 16 de julio del 2026 Hora: 08:00pm
respuesta a solicitudes.{R03) )

. e julio del 2026 Hora: 10:00am - Lugar: Sede fisica de la
4. Cierre de fa convocatoria y de Recepcidn de Prop uestas.(R04) E:iic?gndedjucatic\jfa o] E-m:il institucional verif?cando Su recepeién
05, Revision preliminar de documentos. Solicitud de aclaraciones,
precisiones y subsanaciones sobre las ofertas recibidas. Es un Dia 3. 17 de julio del 2026 Hora: Hasta las 02:00pm
trémite manual interno.(R05)
06. Plazo maximo para Recepcion de aclaraciones y documentos Dia 4. 18 de julio del 2026 Hora: Hasta las 10:00am
subsanabies por parte de los proponentes.(R0O6)
07. Plazo para efectuar la Revision de Cumplimiento de Requisitos Dia 4. 18 de julio del 2026 Hora: 03:00pm -
solicitados en la invitacion. Evaluacian de propuestas.(R07)
08. Publicacién de la evaluacién y comunicacién del Dia 4. 18 de jullo del 2026 Hora: 04:00pm
resultado.(R0O8)
08. Plazo maximo para recibir observaciones a ta evaluacion por Dia 5. 19 de julic del 2026 Hora: 08:00am

parte de los proponentes.{R09)

10. Publicacion de respueslas a observaciones de la Dia 5. 19 de julio del 2026 Hora: Hasla fas 10:00am
evaluacion.(R10) “

11. Adjudicacion del contrato.(R11) Dia 5. 19 de julio del 2026 Hora: 12:00m -

8. CORRESPONDENCIA, ACLARACIONES Y RECIBO DE OFERTAS O PROPUESTAS ECONOMICAS

Las propuestas deken ser entregadas en "TESORERIA". S0lo se aceptan las propuestas que se presenlen. nasta 1a fecha y ngra
sefialada en el cronograma. Una vez se cumpla ta hora de clerre, no se recibiran mas propuestas, aunque estén en fila de recepcion.
Cualquier solicitud de aclaracion puede tramitarse a través del correo electrénico institucional:
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RECTORIA@IEBOYACAPEREIRA.EDU.CO

9. ACLARACIONES

Cualquier modificacién a la invitacion se efectuara a través de ACLARACIONES: estas se incorporaran a la misma. Podran ser
consultadas en la cartelera institucional, en el sitio web (sl estuviere habilitado) y en SECOP ! .

En el evento en el que se madifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la actaracién debera incluir el nuevo cronograma,
estableciendo los cambios que ello implique en el proceso.

10. FORMA DE ADJUDICACION

Los proponentes interesados deben presentar su propuesta econdmica en forma integral usando el formato del anexo respectiva para
esta. independientemente de que el proponente presente la propuesta en su propio formato, debe diligenciar el formato integral anexo.
La forma de adjudicacion sera total, no hay posibilidad de asignacién parcial.

La institucion educativa podra adjudicar el contrato aun cuando se haya recibide una sola propuesta econémica que cumpla con los
requisitos exigidos y requerimientos contenidos en esta invitacion publica.

11. RIESGOS DEL PROCESO CONTRACTUAL
Los riesgos se presentan en la matriz respectiva, la cual constituye un anexo de! estudio previo.

12. SUPERVISION

El supervisor(a) de este pracese contractual sera designado(a) previo 2 la celebracion del contrato. En su roll levard a cabo el
seguimiento y control del ejercicio contractual, de conformidad con lo dispuesto articulo 83 de ley 1474 de 2011,

13. OTROS DOCUMENTOS

Se debe presentar un producto bancario active y disponible para la recepcién de las transferencias asociadas a los pagoes derivados de
un eventual contrato. Dicho producto bancario debe ser acreditado con la correspondiente certificacion de la entidad bancaria con una
fecha de expedicidn no superior a 80 dias da antigliedad.

14. NOTA
Al presentar Ia propuesta, los proponentes deben incluir todos los costos y gastos del caso. Es especiaimenie importante que los

proponentes consideren los impuestos y demas gravamenes de cardcter nacional y los de caracter territorial {como estampillas y
similares) para que sus propuestas sean coherentes y adecuadas.

Dado en Pereira, a los 15 dias del mes de julio del afio 2026

HERMANA MARIA GLADIS BURBAND GELPUD
Rectora - Ordenador(a) del gasto

Firmas mecanicas segln articulo 12 ley 2150 de 1.995 y Resolucién rectoral

* DOCUMENTO ORIGINAL FIRMADO *
{Seguin articulo 244 de! Codigo General de Proceso)

Este documento fue elaborado por:

Anexos

1: Carta modelo de presentacion de propuesta por parte del proponente Descargar
2: Formato de propuesta econdmica unificado y detallado Descargar

3: Formato de tratamiento de datos del proponente Descargar

4: Declaracion de NO inhabilidades y NO incompatibilidades Descargar

§: Compromiso Anticorrupcion Descargar

[ Carrera 5" N® 21 - 03, Tetéfono 322 6018456 — Pereira ~ Risaralda - tesoreria@ieboyacapereira.edu.co
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