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El INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE COLOMBIA, en calidad de contratista del Contrato 
CGR-152-2026, suscrito con la Contraloría General de la República; describe a continuación las 
actividades realizadas conforme a las obligaciones objeto del contrato, durante el periodo 
comprendido entre el 22 DE ABRIL Y EL 10 DE JUNIO DE 2026 así: 
 

No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

1 

Prestar servicios de capacitación 
desarrollando talleres prácticos de 
acompañamiento para la 
apropiación de los conceptos de 
las NOGAI y retroalimentación 
respecto a la forma en que éstos 
vienen aplicándose en las 
actividades de auditoría interna 
desarrolladas por la CGR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se desarrollaron 10 talleres prácticos de acompañamiento 
para la apropiación de los conceptos desarrollados y 
retroalimentación respecto a la forma en que éstos vienen 
aplicándose en las actividades de auditoría interna 
desarrolladas por la CGR.   Estos Talleres se desarrollaron 
de acuerdo con el cronograma y disponibilidad de agenda 
de la Oficina de Control Interno en la Sala de Juntas del 
Piso 16, en las siguientes fechas:  
 
Taller 1: 22 de abril de 2026  
Taller 2: 27 de abril de 2026 
Taller 3: 28 de abril de 2026 
Taller 4: 5 de mayo de 2026 
Taller 5: 6 de mayo de 2026 
Taller 6: 11 de mayo de 2026 
Taller 7: 14 de mayo de 2026 
Taller 8: 19 de mayo de 2026 
Taller 9: 25 de mayo de 2026 
Taller 10: 10 de junio de 2026 
 
Los talleres se desarrollaron en modalidad presencial, (40 
horas, distribuidas en 10 sesiones, de 4 horas cada sesión) 
principalmente en horario de 8 a.m. a 12:00 m., de las 

NÚMERO DE CONTRATO CGR-152-2026 

CONTRATISTA INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE COLOMBIA 

IDENTIFICACIÓN 830073347-4 

OBJETO 

Prestar servicios de apoyo a la gestión al Centro de Estudios 
Fiscales de la Contraloría General de la República, realizando 
capacitación a través de un seminario taller: entendiendo e 
implementando las normas globales de auditoría interna en 
la Contraloría General de la República. 

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN 30 DE JUNIO DE 2026 

FECHA DE INICIO 15 DE ENERO DE 2026 

VALOR DEL CONTRATO $58.532.913 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. 
Informe número 2, correspondiente a la realización de 
TALLERES PRÁCTICOS DE APROPIACIÓN Y 
RETROALIMENTACIÓN. 

PERIODO COMPRENDIDO 
ENTRE: 

Desarrollada entre el 22 DE ABRIL Y 10 DE JUNIO DE 2026. 

mailto:www@iiacolombia.com
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No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

fechas arriba indicadas, y contó con 29 estudiantes 
inscritos. 
 

2 Cumplir con las especificaciones 
técnicas aplicables, señaladas en 
el numeral 2.3 de los estudios 
previos. 

Los Talleres prácticos cumplieron con las especificaciones 
técnicas aplicables, enfocándose en los siguientes temas:  
1. Diagnóstico respecto al cumplimiento de Normas de 
desempeño 
2. Diseño y aplicación de las principios y reglas de conducta 
aplicables al ejercicio de la auditoría interna 
3. Planeación y ejecución de los trabajos de auditoría (plan 
anual, selección de unidades auditables, 
comprensión del riesgo, documentación de papeles de 
trabajo) 
4. Seguimiento y supervisión del Mapa de aseguramiento y 
mejora de la calidad 
5. Elementos claves en el seguimiento del progreso 
6. Recomendaciones para la mejora 

3 Designar un coordinador para la 
capacitación, para la adecuada 
ejecución del contrato, el cual 
deberá contar con la disponibilidad 
de tiempo completa para el 
desarrollo y ejecución de la 
capacitación. 

Para el desarrollo de los Talleres se asignó un coordinador 
para el apoyo logístico y administrativo requerido para el 
correcto funcionamiento de estos, de acuerdo con las 
especificaciones requeridas en la presente obligación. A 
continuación, se especifican los datos de las personas 
responsables de la coordinación del curso: 
 
Líder del proyecto de capacitación: José Gregorio Rey 
Correo: joseg.rey@contraloria.gov.co  
 
Líder logístico: Nicol Yulieth Garcia Rios 
Correo: nicol.garcia@contraloria.gov.co  
 
Estudiante de apoyo: Erika Barrera 
Correo: erika.barrera@iiacolombia.com  
 

4 Concretar con el supervisor, previo 
el inicio de la capacitación, el 
cronograma de actividades 
académicas con los datos 
requeridos en la modalidad virtual 
sincrónica o asincrónica y 
presencial; de acuerdo con los 
parámetros, modalidades y 
características identificadas dentro 
del programa anual de 
capacitación 2026 y con el 
contenido temático, módulos o 
sesiones señalado en la 
propuesta. 

Para el desarrollo de los Talleres se concretó con la Oficina 
de Control Interno el siguiente cronograma:  

Nro. Trabajo / Tema Revisado 

1 
MACROPROCESO DIRECCIONAMIENTO 
ESTRATÉGICO DET/ASESORIA JURÍDICA 

2 
SERVICIO DE ASEGURAMIENTO_ GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO-DIN/GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INNOVACIÓN 

3 
MACROPROCESO - GESTIÓN DEL RIESGO, 
SEGURIDAD Y CONTINUIDAD DEL NEGOCIO-
GIS/GESTION INTEGRAL DE LA SEGURIDAD 

4 
MACROPROCESO DE GESTION DE RECURSOS 
DE LA ENTIDAD GRE/GESTION DE 
INFRAESTRUCTURA DE BIENES Y SERVICIOS 

5 
SERVICIO DE ASEGURAMIENTO_ RDP/GESTIÓN 
DE COBRO COACTIVO 

mailto:www@iiacolombia.com
mailto:joseg.rey@contraloria.gov.co
mailto:nicol.garcia@contraloria.gov.co
mailto:erika.barrera@iiacolombia.com
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No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

6 
MACROPROCESO GESTIÓN DEL TALENTO 
HUMANO, EN LO REFERENTE AL SG-
SST/GESTIÓN DE BIENESTAR - SG-SST 

7 
SERVICIO DE ASEGURAMIENTO_ 
VIG/SEGUIMIENTO PERMANENTE A LOS 
RECURSOS PÚBLICOS 

8 
PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO Y MEJORA 
DE LA CALIDAD – METODOLOGÍA DE 
ASEGURAMIENTO 

9 MAPA DE ASEGURAMIENTO - METODOLOGÍA 

10 METODOLOGIA DE CONSULTORÍA   

 
Para cada Taller se seleccionó el equipo a convocar, 
utilizando la información de los auditores internos 
asignados a cada trabajo o tema a revisar.  

5 Entregar el material de estudio a 
los funcionarios asistentes a cada 
una de las sesiones. 

Se envió el material de trabajo correspondiente a cada una 
de las sesiones desarrolladas, a la coordinadora del curso 
de la Contraloría General de la República, (NICOL JULIET 
GARCIA RIOS) 
 
Todo el contenido académico del curso fue enviado a la 
coordinadora, (NICOL JULIET GARCIA RIOS), posterior al 
desarrollo de cada clase a través del correo electrónico: 
nicol.garcia@contraloria.gov.co  

1. Se compartieron las presentaciones de clase 
utilizadas durante las sesiones, posterior a la 
finalización de cada clase. 

2. Documentos pedagógicos que el equipo docente 
del curso haya dispuesto para el desarrollo 
oportuno de las clases. Estos documentos fueron 
compartidos antes del desarrollo de las clases en 
las que fuera necesario utilizarlos. 
 

6 Llevar un registro de los asistentes 
a cada una de las sesiones 
realizadas en virtud de la ejecución 
del contrato. 

Se adjuntan los formatos: “Control Registro de Asistencia a 
Reuniones”, diligenciados para cada Taller realizado.  
 

7 Garantizar que el personal con el 
cual se desarrollarán las 
capacitaciones tiene amplia 
experiencia e idoneidad en el tema 
a desarrollar, de acuerdo con la 
propuesta presentada. 

Profesores: 
1. IVETT PAOLA SANCHEZ ROA 

 
Perfil profesor:  
 
Ingeniera industrial con pasión por aportar a las 
organizaciones un enfoque práctico del Sistema de Control 
Interno (bajo los criterios trazados por el Modelo COSO y 
las Normas Globales de Auditoría Interna), de tal forma que 
la gestión estratégica y operativa construyan, entreguen y 
concreten el valor de la organización y mantengan su 
sostenibilidad en el tiempo. 
 

mailto:www@iiacolombia.com
mailto:nicol.garcia@contraloria.gov.co
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No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

8 Entregar las hojas de vida de los 
docentes al supervisor del 
contrato, antes del inicio de cada 
capacitación. 

Se envió a la Contraloría la hoja de vida del profesor IVETT 
PAOLA SÁNCHEZ ROA del curso previo a la fecha de inicio 
programada.  

9 Remplazar o sustituir a cualquier 
docente que, por cualquier 
circunstancia, deba ausentarse; la 
sustitución deberá realizarse por 
un docente con iguales o mayores 
características académicas y 
experiencia profesional que el 
titular. 

En ninguna de las 10 sesiones se requirió reemplazar o 
sustituir al profesor IVETT PAOLA SANCHEZ ROA. 
 
 

10 Utilizar en varias sesiones, 
ambientes pedagógicos 
adecuados que permitan 
interactuar al estudiante en los 
distintos temas a desarrollar. 

Para programar los Talleres se realizó una priorización de 
los trabajos de auditoría a revisar, así como los 
enfoques/temas a abordar en cada uno de ellos.  Ver el 
archivo: PPTA PRIORIZACION.  

11 Entregar al Centro de Estudios 
Fiscales una copia de las distintas 
ponencias expuestas en cada 
tema 

En el desarrollo de los Talleres se hicieron 
recomendaciones a los auditores y a la Jefe de la OCI para 
la mejora metodológica. Las principales recomendaciones:  
 
 

12 Disponer bajo su propia 
responsabilidad de todos los 
elementos necesarios para la 
prestación del servicio relacionado 
en el objeto contractual. 

El INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE 
COLOMBIA garantizó todos los elementos necesarios para 
el desarrollo de los Talleres prácticos de acompañamiento 
para la apropiación de los conceptos desarrollados en la 
primera parte del contrato y retroalimentación respecto a la 
forma en que éstos vienen aplicándose en las actividades 
de auditoría interna.  
 

13 Realizar las sesiones de acuerdo 
con la propuesta, para facilitar el 
acceso de las dependencias de la 
CGR que participen en éstas. 

Estos Talleres se desarrollaron de acuerdo con el 
cronograma y disponibilidad de agenda de la Oficina de 
Control Interno en la Sala de Juntas del Piso 16, en las 
siguientes fechas:  
 
Taller 1: 22 de abril de 2026  
Taller 2: 27 de abril de 2026 
Taller 3: 28 de abril de 2026 
Taller 4: 5 de mayo de 2026 
Taller 5: 6 de mayo de 2026 
Taller 6: 11 de mayo de 2026 
Taller 7: 14 de mayo de 2026 
Taller 8: 19 de mayo de 2026 
Taller 9: 25 de mayo de 2026 
Taller 10: 10 de junio de 2026 
 
Los talleres se desarrollaron en modalidad presencial, 
principalmente en horario de 8 a.m. a 12:00 m., de las 
fechas arriba indicadas.  
 

mailto:www@iiacolombia.com
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No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

14 Garantizar la debida tutoría en 
cada uno de los talleres y/o 
sesiones a los estudiantes 
(servidores públicos de la CGR). 

Se realizó el debido acompañamiento por parte de la 
facilitadora Ivett Sánchez a los participantes (servidores 
públicos de la CGR) en el desarrollo de las 10 sesiones 
presenciales.  Se empleó una ambientación de 
retroalimentación constructiva y positiva para cubrir los 
temas requeridos, así como incentivar la aplicación de las 
Normas Globales de Auditoría Interna.  

15 Presentar a la supervisión y previo 
el inicio de los cursos, una 
propuesta en metodología y guías 
académicas que permita 
maximizar la permanencia, 
continuidad, motivación y 
culminación del proceso de 
capacitación de todos los inscritos. 

Previo al inicio de los Talleres se definieron los temas a 
abordar en cada sesión, teniendo en cuenta el equipo 
auditor convocado y los temas propuestos:  
1. Diagnóstico respecto al cumplimiento de Normas de 
desempeño 
2. Diseño y aplicación de las principios y reglas de conducta 
aplicables al ejercicio de la auditoría interna 
3. Planeación y ejecución de los trabajos de auditoría (plan 
anual, selección de unidades auditables, 
comprensión del riesgo, documentación de papeles de 
trabajo). 
4. Seguimiento y supervisión del Mapa de aseguramiento y 
mejora de la calidad 
5. Elementos claves en el seguimiento del progreso 
6. Recomendaciones para la mejora 
 
Principales recomendaciones de mejora:  
 
ETAPA PLANEACIÓN 

• Asegurar la vinculación de riesgos en PAI y en cada 
trabajo, para enfocar adecuadamente el trabajo de 
aseguramiento.  Fortalecer el conocimiento de unidad 
auditable 

• Revisar formatos de planeación, reorganizar 
empezando por impacto estratégico y al finalizar 
concluir sobre los procesos de gobierno, gestión de 
riesgos y control.  

• Validar necesidad del formato “PLAN DE TRABAJO”, 
algunos apartados ya están en el Memorando de 
asignación o en el Programa específico de trabajo.  
 

ETAPA EJECUCION:  

• Reforzar la practicidad en papeles de trabajo y uso de 
marcas de auditoría.  

• Mantener actualizado el conocimiento de técnicas de 
auditoría basado en tecnología de información para su 
uso permanente y apoyar transformación digital de la 
entidad.  

• Documentación de decisiones de evaluación durante el 
trabajo de aseguramiento.  
 
 
 

mailto:www@iiacolombia.com
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No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

ETAPA CIERRE Y COMUNICACIÓN DE RESULTADOS: 

• Presentar conclusiones y calificaciones generales de la 
unidad auditable al principio de cada informe.  

• Esquematizar presentación ejecutiva/resumida de 
resultados para envío de correos de impacto.  

• Organizar hallazgos y resultados por niveles de riesgo 
residual evaluados por el equipo auditor o por 
efectividad/eficacia de controles, según corresponda.   

• Para trabajos de cumplimiento definir esquemas que 
consoliden de forma eficiente los resultados de fácil 
entendimiento para el receptor de los informes. 

 

 
 
Bogotá, D.C. 24 de junio de 2026 

 
 
 
 
 

ANDREA CAMILA GARRIDO COLLAZOS 
NIT. 830073347-4 

 
 

Anexos que se incluirán: 
Soporte de las sesiones que se dictaron (fotos de varias sesiones) 
Listado de participantes 
Documentación legal requerida en el correo. 

mailto:www@iiacolombia.com






















  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

61. Fecha

Actualización0 2

141199485519

     8 3 0 0 7 3 3 4 7 4 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                               

           

INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE COLOMBIA

IIA COLOMBIA

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1
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contabilidad@iiacolombia.com
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06- Ingresos y patrimonio.
6  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

08- Retención timbre nacional

8  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

10- Obligado aduanero

1 0

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                 

2 2  2 3                          

                              
3 2

1   

9 2     
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GARRIDO COLLAZOS ANDREA CAMILA 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 01-07-2026 03:10:56PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5
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CERTIFICACION

BOGOTÁ D.C., 01/07/2026

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente  INSTITUTO DE
AUDITORES INTERNOS DE COLOMBIA con NIT  8300733474 posee en el Banco
Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
Número 0560004469998811

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



 

Crowe CO S.A.S. 
Member Crowe Global 

 
Carrera 16 # 93-92 

Edificio Crowe 

Bogotá D.C., Colombia 

NIT 830.000.818-9 

PBX 57.1.605 9000 

Contacto@Crowe.com.co 

www.Crowe.com.co 

 

 
Crowe Co S.A.S. is member of Crowe Global 1 

 

 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE INSTITUTO DE AUDITORES  

INTERNOS DE COLOMBIA CON NIT. 830.073.347-4 

 

CERTIFICA QUE 

 

1. A la fecha se encuentra en curso mi examen sobre los estados financieros del Instituto por el 
año que terminará el 31 de diciembre de 2026. 
 

2. De acuerdo con la información suministrada y la planilla de pago número 93312872, con corte 
junio de 2026, no estoy enterada de situaciones indicativas de inobservancia en el 
cumplimiento de las obligaciones legales provenientes del sistema de seguridad social en 
salud y lo correspondiente a riesgos laborales, pensión, ICBF, SENA y cajas de compensación 
Familiar, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de diciembre de 2002 modificada 
por el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, el artículo. 32 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 24 
del Decreto 2106 de 2019.  
 

 

En cumplimiento con el artículo 2 de la ley 43 de 1990, mi firma como Revisor Fiscal en las 
Certificaciones se fundamenta en los libros de contabilidad. La información que no es de carácter 
contable fue verificada con las fuentes indicadas 
 
 

******************** 
 

La presente certificación se expide en Bogotá a los catorce (14) días del mes de julio de 2026, a 

solicitud de la administración del Instituto. 

 

 
 
 
 
__________________________ 
NUBIA PATRICIA MEJIA FUENTES 
Revisor Fiscal  
Tarjeta Profesional No. 206.482-T    
Designado por CROWE CO S.A.S.  
 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#32
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=103352#24
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=103352#24


 

Crowe CO S.A.S. 
Member Crowe Global 

 
Carrera 16 # 93-92 

Edificio Crowe 

Bogotá D.C., Colombia 

NIT 830.000.818-9 

PBX 57.1.605 9000 

Contacto@Crowe.com.co 

www.Crowe.com.co 

 

 
Crowe Co S.A.S. is member of Crowe Global 1 

 

 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE INSTITUTO DE AUDITORES  

INTERNOS DE COLOMBIA NIT 830.073.347-4 

 

CERTIFICA QUE 
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del periodo comprendido entre enero y junio de 2026, no estoy enterado de situaciones 
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1150 de 2007 y el artículo 24 del Decreto 2106 de 2019. 
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público NUBIA PATRICIA MEJIA FUENTES identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1052390631 de DUITAMA (BOYACÁ) Y Tarjeta Profesional No 206482-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 12 días del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:1BF6552E24876849
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