
 
 
 
 

Formato 
FORMATO 

INFORME DE ACTIVIDADES 

Código: F-GC-005 Versión: 6.0 Fecha: 30/11/2021 Página 1 de 8 

 

Contratista: 
CARLOS EDUARDO LAZARO 
BRAVO 

Contrato No: 
574 de 2025 

Pago _9_ de _10_ Pagos  
 
Informe del: (01/05/2026) 
                al: (31/05/2026) 

Objeto:  
Prestar los servicios profesionales para apoyar los asuntos jurídicos y contractuales 
relacionados con la ejecución de las fases de pruebas y cierre del Proceso de Selección 
DIAN 2667, así como como aquellos relacionados con la planeación y desarrollo del 
Proceso de Selección DIAN 2025 y la planeación de aquellos procesos de selección 
que sean asignados al Despacho de la Dra. Sixta Zúñiga Lindao. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDADES 

1. Elaborar y presentar de 
manera oportuna los informes 
requeridos por la Oficina Asesora 
Jurídica - OAJ para dar respuesta 
a la acciones constitucionales, 
acciones judiciales y/o 
requerimientos de los juzgados y 
las altas cortes, así como los 
actos de cumplimiento que se 
requieran, en concordancia con 
los lineamientos de la OAJ, 
realizando permanentemente el 
seguimiento, control y evaluación 
del correcto cumplimiento de 
dichos trámites hasta su 
culminación, para los procesos 
de selección señalados en el 
objeto contractual, evitando su 
vencimiento o posibles 
cumplimientos de desacato. 
. 

Durante el periodo mencionado rendí informe 
técnico a la Oficina Asesora Jurídica frente a las 
acciones constitucionales presentadas por los 
siguientes accionantes:  
 
Proceso de selección DIAN 2022:  
 
JULIA MERCEDES GARRIDO HOYOS 
JOSE EVAR CARVAJAL BETANCOURT 
LEIDER SIERRA PALENCIA 
RAFAEL PEREZ MARTINEZ 
ANA ROSA MEJIA CABALLERO 
CAROLINA BELTRAN CAMARGO 
CHRISTIAN RENATO ESCOBAR ECHAVARRIA 
LEIDY JOHANNA MORENO VANEGAS 
RITA CLAUDIA ARAUJO RAMIREZ 
JORGE MERCADO SUAREZ 
VICENTE RODRIGUEZ FIGUEROA 
EDWIN EVELIO HERNANDEZ TORRES 
NAZLY LORENA CHOPERENA PABÓN 
DIEGO FERNANDO ACOSTA CASTAÑEDA 
KETY MARGOTH DIAZ GUAMAN 
GLORIA ELENA QUINTERO GONZALEZ 
ROLEIMA JOSE OLIVELLA PEREZ 
EDGARD ENRIQUE POLO SALA 
JOSE FERNANDO SAMPAYO JIMENEZ 
LUZ DARY CORREALES LEAL 
EDGARDO JESUS JIMENEZ MARTINEZ 
DAVID FELIPE CAÑON MORA 
DIDIER GIOVANNY HENAO DELGADO 
JOHANNA ALEXANDRA FUENTES GONZALEZ 
JOHANNA ALEXANDRA FUENTES GONZALEZ 
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FELIPE ANDRES SALAZAR SARMIENTO 
MARIA ANGELICA ROJAS AREVALO  
OMAR ROLANDO MUÑOZ SANCHEZ 
EDGAR ANDRES CORTES TRUJILLO 
LAURA ISABEL GOMEZ GARCIA 
SEBASTIAN HUERFANO LEON 
YURANI SOFIA REINOSO DIAZ  
ELKYN FERNEY ROJAS TORRES 
JOUSAN STEVEN BRAVO BARBOSA 
JULI PAOLA RIVERA SILVA 
BRALLAN STEVEN BUITRAGO CANO 
JEAN CARLOS BAYONA LAGOS  
DANIEL FELIPE QUINTERO MATAMBA 
CARLOS FERNEY JARAMILLO MARIN 
JOHAN ESTEBAN ARAQUE LLANO 
MIGUEL ANGEL BUITRAGO PEREZ 
ADRINA DEL PILAR AVELLANEDA 
VLADIMIR MEZA MENDEZ 
JOSE DAVID GIRALDO MONTOYA 
JHOBANY VARGAS SOLANO 
KAREN MARIA GONZALEZ ALMANZA 
 
MEDIOS DE CONTROL: (Nulidad) 
NESTOR JULIO ESCOBAR BORJA 
 
Cumplimiento de ordenes judiciales:  
 
JORGE IGNACIO VISBAL PUENTES 
JORGE IGNACIO VISBAL PUENTES 
ERNESTO JAVIER GONZALEZ 
CARLOS MARIO MOSQUERA MARTINEZ 
TATIANA MARGARITA BASTIDAS RODELO 
JORGE EDUARDO FERREIRA VARGAS 
JOSE EVER CARVAJAL BETANCOURT 
KAREN SANDRID CONTRERAS MOGOLLON 
YENY ANDREA FLOREZ JIMENEZ 
 RAFAEL GALVIS LOPEZ  
VICENTE RODRIGUEZ FIGUEROA  
VICENTE RODRIGUEZ FIGUEROA  
JEAN CARLOS BAYONA LAGOS  
JORGE IGNACIO VISBAL PUENTES 
 
Las cuales se encuentra registrado en el siguiente 
OneDrive: 2. Modelo de seguimiento a Tutelas 
DIAN 2024.xlsx.  
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Se informa que se procedió diligenciar la tabla 
donde se encuentra relacionada las acciones de 
tutelas de acuerdo al tramite procesal de cada una.  
 
Proceso de selección DIAN 2667:  
 
JUAN DAVID RUIZ CHACON 
GLORIA YANETH PICO SANABRIA 
ANDRES FELIPE BETANCUR LOPEZ 
VICTOR ANDRES GALLEGO OSORIO 
LEIDY MAGDALENA DELGADO BOTINA 
GONZALO ANDRES URREGO RUIZ 
FELIPE HINCAPIE GOMEZ 
FRANCISCO JAVIER DIAZ CARVAJAL 
DANIELA MARRIAGA LOAIZA 
JHON SEBASTIAN VELASCO PANTOJA 
JAIME LEONARDO ANGULO FONTECHA 
ANDRES MAURICIO RODRIGUEZ WILCHE 
OSWALDO MIGUEL NOVOA GONZALEZ 
 LUZ CENY SANDOVAL GARCES   
KATHERIN PAOLA MEZA PABON 
 
Cumplimiento de ordenes judiciales:  
KORINA ISABEL CERVANTES BLANCO  
CESAR GIOVANNI CHAPARRO RINCON 
KORINA ISABEL CERVANTES BLANCO 
 
Las cuales se encuentra registrado en el siguiente 
OneDrive: Formato seguimiento a tutelas PS DIAN 
2667 V2.xlsx 
 
Proceso de Selección DIAN 2676:  
 
ANDRES FELIPE GOMEZ ESTRADA 
ANDRES FELIPE IBARRA CARABAL 
JOSE MANUEL GONZALEZ JIMENEZ 
GLORIA EMILSE MACIAS BOTERO. 
 
Cumplimiento de Orden judiciales:  
 OSCAR GOMEZ DE LA HOZ 
 
Las cuales se encuentra registrado en el siguiente 
OneDrive: Formato seguimiento a tutelas PS DIAN 
2676.xlsx 
 
Igual manera, gestione los requerimientos de 
notificación/publicación de las actuaciones en el 
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marco de las acciones judiciales, los cuales se 
encuentra en el siguiente OneDrive:  
 ACCIONES DE TUTELA - 2025_ultimo.xlsx  
 
 
 

2. Proyectar actos 
administrativos que se requieran 
para el debido desarrollo de las 
etapas de planeación, ejecución 
y cierre de los procesos de 
selección del objeto contractual, 
según corresponda. 

 
Durante el periodo mencionado no se requirió esta 
actividad  

3. Entregar los informes 
requeridos, relacionados con los 
contratos suscritos para el debido 
desarrollo de las etapas de los 
procesos de selección 
relacionados en el objeto 
contractual, que se requieran por 
la supervisión del contrato. 

 
Durante el periodo mencionado no se requirió esta 
actividad. 
 

4. Apoyar la revisión de la 
documentación cargada en el 
SECOP II de los contratos 
relacionados con los procesos de 
selección del objeto contractual, a 
fin de verificar el cumplimiento de 
la normativa y procedimientos 
contractuales vigentes. 

 
Durante el periodo mencionado no se requirió esta 
actividad. 
 

5. Apoyar las revisiones de 
control de calidad del proceso de 
selección DIAN 2667, así como 
las que se presenten con ocasión 
de la planeación, ejecución y/o 
cierre de los procesos de 
selección señalados en el objeto 
contractual, según corresponda. 

Durante el periodo mencionado se realizó la 
verificación de requisitos mínimos para la 
expedición de la lista de elegibles:  
 
Grupo 3: 
   
907873484 
931618572 
923208216 
939656953 
908035567 
941108504 
931644076 
941107462 
920813229 
908828002 
909361448 
926038995 
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940550378 
909162690 
 

Grupo 4:  
 

907959274 
911306112 
916482722 
915259715 
913349115 
917397366 
913425776 
917765199 
908077027 
908427153 
916415166 
910736806 
908334139 
907873074 
908065349 
908460706 
916708361 
908238847 
917434576 
916567498 
916600343 
917051274 
907969490 
914557307 
908430267 
908571551 
908623983 
915203660 
908790469 
910810007 

 
Verificación de los aspirantes de los aspirantes no 
admitidos en los empleos reservados para 
discapacidad:  
No. de cedula de ciudadanía No.  
 
1036612232 
45540425 
1000724240 
3840191 
73162602 
73547571 
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1089847488 
91248791 
88264049 
1096033831 
1057577370 
1006008683 
80864053 
1124053857 
12626396 
89006460 
16699635 
71387347 
1022374294 
79594499 
1143410639 
1090394454 
1053608520 
1075219977 
1083023984 
11315859 
5471754 
1012398093 
16928248 
1000531678 
1083558811 
1093223355 
52705001 
1120581322 
1022357471 
1143394603 
80067831 
 
 
 

6. Revisar y evaluar los 
documentos que se requieran en 
los procedimientos contractuales 
relacionados con los Procesos de 
Selección del objeto contractual. 

 
Se apoyó en la proyección de respuesta a las 
observaciones presentadas por la Fundación 
Universitaria del Area Andina y UPTC a los 
prepliegos de la licitación pública 004 de 2026, las 
cuales fueron publicadas en el Sistema SECOP. 
 
Se apoyó en la elaboración de la respuesta a las 
observaciones presentas por la Fundación 
Universitaria del Area Andina y Universidad Sergio 
Arboleda a los pliegos definitivos, las cuales fueron 
publicadas en el Sistema SECOP. 
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Se apoyó en la evaluación de la propuesta 
económica, esto es, en la verificación de requisitos 
mínimo del equipo mínimo y adicional propuesto 
por el oferente de la licitación pública 004 de 2026.  

7. Actualizar las bases de datos 
requeridas para la 
sistematización de la información 
correspondiente a la ejecución de 
los procesos de selección 
señalados en el objeto 
contractual. 

 
Durante el periodo mencionado, procedí actualizar 
las siguientes bases de datos:  
 
Acciones de tuteas Proceso de Selección DIAN 
2022: Las cuales se encuentra registrado en el 
siguiente OneDrive: 2. Modelo de seguimiento a 
Tutelas DIAN 2024.xlsx  
 
Acciones de tuteas Proceso de Selección DIAN 
2667: Las cuales se encuentra registrado en el 
siguiente OneDrive: Formato seguimiento a tutelas 
PS DIAN 2667 V2.xlsx 
 
Acciones de tuteas Proceso de Selección DIAN 
2676: Las cuales se encuentra registrado en el 
siguiente OneDrive: Formato seguimiento a tutelas 
PS DIAN 2676.xlsx 
 
  
Igual manera, actualice la base de datos de los 
requerimientos de notificaciones/publicaciones, las 
cuales se encuentra en el siguiente OneDrive:  
 ACCIONES DE TUTELA - 2025_ultimo.xlsx  
 
 

8. Proyectar oportunamente y de 
fondo, conceptos jurídicos y las 
respuestas a Peticiones, Quejas, 
Reclamos, Sugerencias y 
Felicitaciones (PQRSF), 
relacionadas con los procesos de 
selección señalados en el objeto 
contractual, en los tiempos y 
términos establecidos por la 
supervisión del contrato. 

Durante el periodo mencionado se dio atención a 
los siguiente PQRS en la plataforma ONBASE:  
 

2026RE156570 
2026RE162618 
2026RE162618 
2026RE163612 
2026RE163626 

9. Apoyar, asistir y realizar actas 
de reuniones y/o capacitaciones 
programadas por el respectivo 
Asesor o el Despacho del 
Comisionado correspondiente y/o 
por las otras dependencias de 
esta Entidad. 

Durante el periodo mencionando asistí a las 
siguientes reuniones:  
01-05-26: Seguimiento jurídico 
07-05-26: Socialización cargue de cuenta en 
Secop. 
08-05-26: Seguimiento jurídico 
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12-05-25: Revisión Interna a las Observaciones al 
Proyecto de Pliego de Condiciones PS DIAN 
13-05-26: VALIDACIÓN DOCUMENTOS NO 
ADMITIDOS VRM DISCAPACIDAD 
13-05-26: revisión de observaciones Pliego de 
condiciones DIAN 2676 
13-05-26: REVISIÓN OBSERVACIONES 
PRELIEGOS LP 004 DE 2026 DIAN 2676 
14-05-26: Socialización cronograma Hitos Power 
BI DIAN 2676 
15-05-26: Validación de documentos de VRM 
discapacidad.  
15-05-26: SEGUIMIENTO RECLAMACIONES 
VRM DISCAPACIDAD DIAN 2676 
15-05-26: AUDIENCIA DE RIESGOS LP 004 DE 
2026 DIAN 2676 
15-05-26: SEGUIMIENTO JURIDICO 
19-05-26: Capacitación traslado de petición 
19-05-26: Reunión presencial Sprint VRM 
20-05-26: BASES DE DACA EXPLICACIÓN 
21-05-26: RESPUESTA OBSERVACIONES 
PLIEGOS DEFINITIVOS Y SI ES DEL CASO 
ADENDA LP 004 DE 2026 
21-05-26: TUTELAS CONTRA TUTELAS 
22-05-26: SEGUIMIENTO JURIDICO 
26-05-26: REVISIÓN RESPUESTA A 
RECLAMACIONES 
27-05-26: Reunión de peticiones equipo DIAN 
27-05-26: Socialización diapositivas VRM DIAN 
2676 
28-05-26: Lineamientos para diligenciar el 
componente de equipo mínimo y adicional LP 004 
DE 2026. 
29-05-26: Capacitación base de datos bolsa de 
empleos SIMO 
 

 
Observaciones: N/A 

 
 
______________________________  ______________________________
 Firma Contratista                      Firma Supervisora  
 

_______________________________________ 
        Firma Apoyo a la Supervisión (Si se requiere) 

 
 
Nota: La impresión del Formato se debe realizar a doble cara. 


