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CONTRATO X CONVENIO

Contrato 1.130.19.13-2289 de 14 de Enero de 2026
I'IUITIEI'O o

Daspombllldad y Registro presupuestal:
No. RPC: 5600099824 14.01.2026

No. CDP: 5500006835 06.01.2026
Apropiacion Presupuestal: 121000/1148/2320202008/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/15
Ingresos corrientes de Libre Destinacion/DPT ADMIN DESAR INS/Servicios prestados/Gobierno al
Alcance de To/BRINDAR APOYO TRANSVERSAL DE FORTALECIMIENTO A MA

Linea estratégica: NO APLICA

Objetivo: NO APLICA

'EJE, OBJETIVO, META Y COMPONENTE: NO APLICA
META: NO APLICA

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ASESOR
DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE
POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Ana Karina Mina Velasquez
Super\nsora Subdirectora de Gestién Humana
Gobernacion del Valle del Cauca, Piso 4
Teléfono: 6200000 ext 2201
Armando José Medina Scarpetta
Contratista  Cargo: Administrador de Empresas Especializado
Ubicacion Caile 4A #39 - 50
Teléfono: 5524361

Cédula de Ciudadania No: 16.786.792 de Cali

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en JUNIO DE 2026, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
JUNIO DE 2026, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamente del Valle
del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.
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1. Asesorar al Despacho de la Gobernacién en estrategias de articulacion y

coordinacién con las autoridades que tienen competencia a nivel nacional y
territorial en lo y que corresponde a temas de orden piblico seguridad y
convivencia ciudadana en el Departamento del Valle del Cauca.

2. Brindar acompanamiento en los consejos de seguridad que convoque la
Gobernadora del Valle del Cauca.

3. Brindar asesoria en la implementacion de Programas y/o Paliticas de seguridad
y convivencia ciudadana del Valle def Cauca.

4. Asistir y acompafiar a la gobernadora en los comités de seguimiento de
infraestructura.

5. Asesorar en la Elaboracién de estrategias de comunicacion digital dei despacho
de la gobernadora.

6. Asistir a comités y/o reuniones en las diferentes dependencias de la
gobernacion, entidades descentralizadas en las que tfenga participacion la
Gobemaci6n, y le sean asignados desde el despacho de la Gobernadora.

7. Asistir a las reuniones convocadas del comité estratégico.

8. Difundir, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales
virtuales institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes
sociales.

9. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contraio a la
plataforma SECOP |}, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas.

0,
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades 100%

u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo
programado en el plan de trabajo del mes de JUNIO DE 2026

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones actividades

u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la 100%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el ?
mismo

Otras consideraciones.  NINGUNA
sugerencias B
i ) ___g_t_‘{_gerencia - ~ Fecha de entrega Responsable
NINGUNA
Erorroga,-suSiJéns'iéne'sz o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SIN NOVEDAD
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Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en contratacion
ptbiica.

1. Brindd asesoria en la implementacidon de Programas yl/o Politicas de seguridad y convivencia
ciudadana del Valle del Cauca.

1. Elaboré, como profesional especializado en seguridad, un andlisis técnico sobre los riesgos electorales
identificados en el Valle del Cauca de cara a la jornada electoral, tomando como referencia las alertas emitidas
por la Mision de Observacion Electoral (MOE) y la situacién de orden piblico registrada en el departamento. El
analisis evidencié que los principales factores de riesgo se concentran en Buenaventura, Dagua, Florida,
Pradera y la zona montafiosa de Jamundj, territorios donde persisten condiciones de vulnerabilidad asociadas
a la presencia y accionar de grupos armados organizados ilegales.

Se identifico que los riesgos més relevantes para el proceso electoral corresponden a posibles afectaciones a
la libertad del elector, restricciones a la movilidad, intimidacion a la poblacién civil, interferencia en la logistica
electoral y disminucion de la participacion ciudadana por temor a hechos de violencia, especiaimente en
sectores rurales y zonas de dificil acceso donde la capacidad de control institucional presenta mayores
desafios.

Asimismo, el andlisis permitio establecer que la zona alta de Jamundi contintia representando un punto critico
debido a las dindmicas de expansion territorial de estructuras armadas ilegales provenientes del norte del
Cauca, mientras que en Buenaventura y Dagua persisten riesgos asociados al control territorial gjercido por
actores armados y economias ilicitas.

Recomendaciones presentadas a la Gobernadora del Valle del Cauca

a) Fortalecer el despliegue preventivo de la Fuerza Publica en municipios priorizados por riesgo electoral,
especialmente en Buenaventura, Dagua, Florida, Pradera y Jamundi.

b) Incrementar las capacidades de inteligencia y monitoreo territorial, mediante el seguimiento permanente a
posibles amenazas contra candidatos, lideres sociales, jurados de votacion y ciudadania en general.

c) Garantizar la seguridad de los puestos de votacion ubicados en zonas rurales y de dificil acceso, evaluando
la necesidad de medidas extraordinarias o reubicaciones cuando las condiciones de seguridad asi lo requieran.

d} Fortalecer los Puestos de Mando Unificado (PMU) con monitoreo permanente antes, durante y después de
la jornada electoral, asegurando la articulacién entre Fuerza Publica, autoridades electorales y organismos de
control.

e) Implementar estrategias de comunicacion institucional y prevencion de la desinformacian, con el fin de evitar
escenarios de zozobra, desinformacion o afectacion de la confianza ciudadana en el proceso electoral.
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f) Mantener seguimiento especial a {a zona alta de Jamundi, debido a los antecedentes de violencia, conirol
territorial legal y riesgos para la libre participacion democrética.

g) Reforzar la presencia institucional integral en los territorios priorizados, articulando acciones de seguridad,
atencion social y acompafiamiento comunitario para reducir factores de vulnerabilidad y fortalecer la confianza
ciudadana,.

Este documento permitié proporcionar insumos estratégicos para la toma de decisiones por parte del despacho
de la Gobernadora, orientados a garantizar condiciones de seguridad, transparencia y participacién durante el
proceso electoral en el departamento del Valle del Cauca.

2. Analizo, como profesional especializado en seguridad, el comportamiento del delito de homicidio en el Vaile
del Cauca con corte al 28 de mayo de 2026, identificando un total de 978 casos, frente a 951 registrados en el
mismo periodo de 2025, lo que representa un incremento de 27 hechos (+3%).

Asimismo, evidencié que el aumento se concentra principalmente en la jurisdiccion del drea metropolitana,
donde se registran 551 homicidios en 2026 frente a 503 en 2025, con una variacién de 48 casos (+10%),
mientras que en la jurisdiccién DEVAL se observa una reduccion de 21 casos (-5%), pasando de 448 homicidios
en 2025 a 427 en 2026.

Este andlisis permitid identificar tendencias territoriales diferenciadas y aportar insumos técnicos para la
focalizacién de estrategias de prevencidn, control territorial y fortalecimiento de acciones operativas en los
municipios con mayocres afectaciones.

O onem

3. Elabord, como profesional especializado en seguridad, un documento técnico dirigido a la Gobernadora del
Valle del Cauca, con recomendaciones estratégicas para el fortalecimiento de las condiciones de seguridad y
orden publico durante la jornada electoral presidencial de 2026, a partir del andlisis de las medidas
contempladas en el Plan Democracia y de la evaluacién de los principales riesgos identificados en el
departamento.

El documento incluyd recomendaciones relacionadas con el fortalecimiento de la coordinacion interinstitucional
entre autoridades civiles, Fuerza Publica y organismos electorales; el seguimiento a la implementacion de los
dispositivos de sequridad en municipios priorizados; la verificacion del cumplimiento de las medidas restrictivas
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adoptadas para prevenir alteraciones del orden publico; el monitoreo de posibles amenazas derivadas de
grupos armados organizados y estruciuras criminales; y el fortalecimiento de las estrategias de comunicacion
institucional para contrarrestar la desinformacion y generar confianza ciudadana.

Asimismo, se presentaron consideraciones orientadas a optimizar la capacidad de respuesta institucional ante
eventuales contingencias, garantizando el normal desarrolio de Ia jornada electoral, la proteccién de la
ciudadanta y el ejercicio libre y seguro del derecho al voto en el departamento.

Hort e iy g bt dy e

2. Asesor6 al Despacho de la Gobernacion en estrategias de articulacidon y coordinacién con las
autoridades que tienen competencia a nivel nacional y territorial en lo y que corresponde a temas de
orden piblico seguridad y convivencia ciudadana en el Departamento del Vaile del Cauca.

1. Participd, como profesional especializado en seguridad, en las acciones de articulacion y seguimiento
institucional desarrolladas en el marco del Plan Democracia, orientadas a garantizar condiciones de seguridad
para el ejercicio electoral en el departamento. En este contexto, hizo seguimiento a la coordinacién entre la
Gobernacidn del Valle del Cauca, la Fuerza Publica, organismos de emergencia y entidades del orden nacional,
verificando la implementacién de medidas de seguridad, la activacién de la alerta hospitalaria, el
funcionamiento de los Puestos de Mando Unificado y los mecanismos dispuestos para la recepcion de
denuncias por posibles delitos electorales, contribuyendo a la consolidacién de informacién para la foma de
decisiones durante la jornada.

2. Analizd, como profesional especializado en seguridad, las medidas contempladas en el Plan Democracia
para las elecciones presidenciales en el Valle del Cauca, evaluando los componentes de seguridad, control
territorial, movilidad, convivencia y atencion de emergencias. En este gjercicio, identificd el despliegue de mas
de 17.600 integrantes de la Fuerza Publica, la instalacién de Puestos de Mando Unificado (PMU), la activacién
de refuerzos militares en municipios priorizados vy la implementacion de medidas restrictivas orientadas a
mitigar riesgos que pudieran afectar el normal desarrollo de la jornada electoral. Asimismo, consolidd insumos
técnicos relacionados con la logistica electoral, la capacidad de respuesta institucional y las estrategias de
prevencion frente a posibles alteraciones del orden ptblico.
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3. Brind6 acompaiiamiento en los consejos de seguridad que convoque la Gobernadora del Valle del
Cauca.

1. Particip6, como profesional especializado en seguridad, en el Consejo de Seguridad Electoral liderado por
la Gobernadora del Valle del Cauca, en el cual se evaluaron las condiciones de seguridad y orden publico para
el desarrollo de las elecciones presidenciales en el departamento. Durante la sesion se revisé el despliegue
operativo de la Fuerza Publica, la activacion de los Puestos de Mando Unificado (PMU), las medidas de control
y prevencion establecidas en el marco del Plan Democracia, asi como los protocolos de respuesta ante posibles
riesgos que pudieran afectar la jornada electoral.

Asimismo, aportd insumos técnicos para el seguimiento de las acciones institucionales y la articulacion entre
las autoridades civiles, electorales y de seguridad, contribuyendo a la adopcion de estrategias orientadas a
garantizar la transparencia, la participacion ciudadana y el normai desarrollo del proceso democratico.

2. Participd, como profesional especializado en seguridad, en reunién virtual preparatoria para el Consejo de
Seguridad Electoral, en la cual se revisaron las medidas contempladas en el Plan Democracia para garantizar
el narmal desarrollo de las elecciones presidenciales en el Valle del Cauca. Durante la jornada se analizaron
aspectos relacionados con el despliegue de la Fuerza Plblica, la instalacion de los Puestos de Mando Unificado
(PMU), la implementacién de restricciones temporales en materia de movilidad y convivencia, asi como los
protocolos de atencién ante posibles afectaciones al orden publico.

Asimismo, aportd insumos técnicos para la articulacién interinstitucional y el seguimiento de las acciones
preventivas orientadas a salvaguardar la seguridad de la ciudadania y el ejercicio democratico en el
departamento.
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Tenlendo en cuent a que el seguimiento administrativo de la superwsora va dmgldo a

1) Velar por el cumplimiento del contrato segtin los documentos, procedimientos y plazos establecidos y
supervigilar el avance de los trabajos que se desarrolien segtin las normas legales vigentes, el

contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado.

Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y
legales se pudo constatar que se cumplio con e porcentaje del avance del objeto contractual y con el
cronograma de trabajo, correspondiente a la cuota nimero SEIS (6), se adjuntan planillas Para el pago
de ia presente cuota y segun Decreto 1273 de 23 de julio del 2018, adjunto para el pago de la presente
cuota, se anexan planilla de pago de seguridad social no. 9505929562 — referencia no 358969215 del
mes de MAYO DE 2026, las cuales se anexan. También se anexaron copias de los documentos

necesarios de soporte con los informes de acuerdo con el objeto contratado

[ SEGUMIENTOFINANGIERG . Y:CONTABLE:"

egjecutar

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valor Observaci
avances, ones
pagos)
Valor inicial del
B omtae ¢ $60.000.000= CUOTA 1 ENERO | $10.000.000= | PAGADO
Valor Adiciones 0 CUQTA 2 FEBRERO $10,000.000= | PAGADO
Reajustes 0 CUQTA 3 MARZO $10.000.000= | PAGADO
Actualizacién de
precios 0 CUOTA 4 ABRIL $10.000.000= | PAGADO
Valor Total del
ago,f;aio © $60.000.000= CUOTAS5 MAYO | $10.000.000= | PAGADO
Valor pagado $50.000.000=
Valor causado gue no _
se ha pagado $10.000.000=
Valor total ejecutado $60.000.000=
Valor saido por $0=

Intereses moratorios

0
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NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDIC ik L o TR

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL segun lo establecido en
las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos
3,425 1 del Decreto # 0734 de 2012, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion
laboral alguna con ! Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

HINFORMESOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORWE SOERELA PARTICIPACION:SOCIAL EN-LA ESECUCION. DEL CONTRAT

MECANISMOS DE: GONTROL: SOCIAL'0 VEEDURIAS'CIUBADANAS: ~--- =

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe Dia de de
Para constancia de lo anterior firma la presente acta ef Supervisor alos
g9 dias del mes de JUNIO de 2026

Ad Kipioa Yo\

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Subdirectora de Gestion Humana
C.C. 29.674.435

SUPERVISORA




