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De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015, modificado por Decreto
Nacional 399 del 13 de abril de 2021, articulo 1. Las Entidades Estatales estan obligadas a llevar
a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio,
obra o labor, dejando constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo, al Plan de Accion y al
Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Que, con fundamento en los fines esenciales del Estado, consignados en el articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia y respetando los principios de la funcion publica: igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo
209 de la misma, el Municipio de la Unién, emprende su accionar de cara al servicio de la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Que, de conformidad con el articulo primero de la Ley 136 de 1994 “El municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica,
fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad
es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio”, en concordancia con lo anterior el articulo tercero de la Ley 80 de 1993 establece: “De
los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines.” De lo que se deduce que el fin primordial del municipio es el de contribuir al bienestar
general y demas fines del estado, para lo cual requiere contratar la ejecucion de diferentes
actividades de acuerdo con las necesidades basicas y especificas de su poblacion.

No existiendo en |a planta de personal una persona que pueda realizar las actividades requeridas
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la alternativa legal con que
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cuenta la administracion municipal, para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la
celebracién de un contrato de prestacion de apoyo a la gestion, conforme al articulo 32 — numeral
3 delaLey 80 de 1993, que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializado. En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales
y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece: “(...) Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente las ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita (...)"

Lo anterior, con una persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que demuestre la idoneidad requerida y, cuando corresponda, la experiencia relacionada,
conforme con las especificaciones previstas en este documento.

Previo a la asignacién de recursos dentro del Plan Anual de Adquisiciones, se establecié la
necesidad de contratar una persona natural para la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES MUNICIPALES,
MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ASEO, LIMPIEZA GENERAL Y ATENCION DE
CAFETERIA EN EL PARQUE EDUCATIVO, EL CENTRO DE ACOPIO Y EL COLISEO MUNICIPAL
DE LA UNION, ANTIOQUIA,

El Municipio de La Unién dispone de instalaciones destinadas al desarrollo de actividades
educativas, administrativas, comunitarias y deportivas, entre ellas el Parque Educativo, el Centro de
Acopio y el Coliseo Municipal. La adecuada conservacion, limpieza y organizacién de estos
espacios resulta necesaria para que servidores, contratistas, usuarios y comunidad en general
puedan desarrollar sus actividades en condiciones apropiadas de higiene, salubridad, seguridad y
bienestar.

Para ejecutar las actividades deberan atenderse las areas internas, administrativas y comunes
del Parque Educativo, el Centro de Acopio y el Coliseo Municipal de La Union, Antioquia, incluidas
oficinas, salones, zonas de atencién, escenarios, bafos, cocinetas, pasillos, escaleras, barandas,
pasamanos, pisos, puertas, ventanas, mobiliario y demas superficies comprendidas en el plan de
actividades. La limpieza de equipos debera efectuarse sin intervenir componentes técnicos o
electricos. Los residuos se separaran y dispondran en los puntos definidos por la Entidad y los
insumos e implementos suministrados se mantendran organizados y bajo adecuada custodia.
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Se considera que la necesidad puede ser satisfecha a través de un contrato de prestacion de
servicios con una persona natural idonea en la materia que pueda ejecutar adecuadamente el
objeto del contrato, con el minimo riesgo y los mejores resultados de calidad.

Lo dicho en virtud de que el personal existente en la planta de cargos no resulta suficiente para
prestar dicho servicio en todas las instalaciones del Municipio.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES MUNICIPALES, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ASEO,
LIMPIEZA GENERAL Y ATENCION DE CAFETERIA EN EL PARQUE EDUCATIVO, EL CENTRO
DE ACOPIO Y EL COLISEO MUNICIPAL DE LA UNION, ANTIOQUIA.

21. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL UNSPSC

ITEM| CLASES Y PRODUCTO A CONTRATAR CLASIFICACION UNSPSC

Servicios de limpieza de edificios y apoyo de

. 76111501
cafeteria

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Son obligaciones del contratista los siguientes:

2.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Elaborar y presentar, durante la primera semana de ejecucién, un plan de actividades de
aseo y limpieza para el Parque Educativo, el Centro de Acopio y el Coliseo Municipal de La Unién,
Antioquia, en el que se identifiquen las areas por atender, su priorizacion y las frecuencias
estimadas, y remitirlo por medio digital al supervisor como soporte de planeacion, sin que dicho plan
constituya jornada o asignacion de turnos.

2, Realizar las labores de aseo, limpieza general y desinfeccién de las areas internas,
administrativas y comunes de las sedes objeto del contrato, incluyendo oficinas, salones de
formacién, escenarios, bafos, cocinetas, pasillos, escaleras, barandas y pasamanos, mediante
actividades de barrido, trapeado, lavado, desempolvado y limpieza de superficies, dejando registro
en la bitacora o lista de verificacion correspondiente.

3. Efectuar la limpieza de mobiliario, muebles, enseres y elementos de oficina, tales como
escritorios, sillas, archivadores, tableros y murales, asi como de puertas, ventanas y superficies de
vidrio, utilizando técnicas e insumos adecuados que permitan conservarlos en buen estado, sin
interferir injustificadamente con las actividades institucionales.
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4, Recoger y retirar los residuos generados durante las actividades de limpieza, realizar su
separacion y clasificacién en aprovechables, organicos y no aprovechables, y disponerlos en los
recipientes o puntos definidos por la Entidad, dejando registro de la gestion efectuada.

5. Alistar, utilizar adecuadamente y mantener organizados los insumos e implementos de aseo
suministrados por la Entidad, asi como informar oportunamente al supervisor sobre su agotamiento,
deterioro o necesidad de reposicion y utilizar los elementos de proteccién personal requeridos para
cada actividad.

6. Apoyar la preparacion y atencion del servicio de cafeteria en las sedes objeto del contrato,
incluido el suministro de bebidas calientes y agua durante reuniones o actividades oficiales, cuando
el servicio sea previamente coordinado con la Entidad, dejando registro basico del apoyo prestado.

1. Apoyar el alistamiento, aseo, limpieza y organizacién basica de los espacios antes, durante
o después de los eventos institucionales realizados en las sedes objeto del contrato, conforme con
la programacién informada por la Entidad y dejando registro fotografico, acta o reporte de la
actividad.

8. Informar oportunamente al supervisor sobre dafios, riesgos, fallas, novedades sanitarias o
circunstancias que puedan afectar la seguridad, salubridad, conservacion o normal utilizacién de las
instalaciones, mobiliario y demas bienes ubicados en las sedes objeto del contrato.

9. Presentar mensualmente un informe cualitativo y cuantitativo de las actividades ejecutadas,
discriminado por instalacion y acompafiado de las bitacoras, listas de verificacion, registros
fotograficos y demas evidencias pertinentes, asi como del soporte de pago al Sistema de Seguridad
Social Integral; el informe debera cargarse en SECOP Il y remitirse al correo electrénico
deporvida@launion-antioquia.gov.co , de acuerdo con el procedimiento definido por la Entidad.

10.  Ejecutar exclusivamente las actividades complementarias que guarden relacion directa con
el objeto y alcance contractual, sean acordadas previamente por escrito con el supervisor y cuenten
con evidencia verificable, sin que puedan implicar la modificacion del objeto, valor, plazo o
naturaleza del contrato, la imposicién de jornada o turnos, ni la asuncién de funciones reservadas a
la Entidad.

2.2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar el objeto y las obligaciones contractuales con autonomia técnica, administrativa
y operativa, actuando con diligencia, oportunidad y calidad, de conformidad con los documentos
del proceso y coordinando con el supervisor los aspectos necesarios para verificar su adecuado
cumplimiento.
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2 Mantener vigente su afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral, efectuar
oportunamente los aportes que correspondan y acreditar su pago como requisito para cada
desembolso.

3. Cumplir las normas aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo y utilizar
adecuadamente los elementos de proteccién personal requeridos para la ejecucion de las
actividades.

4, Cuidar, custodiar y utilizar adecuadamente los bienes, elementos, documentos e
informacion que le sean entregados por el Municipio; responder por los dafios que le sean
imputables a titulo de dolo o culpa y efectuar su devolucién al finalizar el contrato, salvo el deterioro
natural derivado de su uso adecuado.

5. Guardar reserva sobre la informacién sometida a reserva legal o confidencialidad y
cumplir las disposiciones aplicables en materia de proteccion de datos personales, incluso
después de la terminacion del contrato cuando subsista el deber de reserva.

6. Informar oportunamente al supervisor cualquier circunstancia que pueda afectar la
ejecucion del contrato y atender las observaciones que este formule dentro del ambito de la
supervision contractual, sin que ello implique subordinacion laboral.

7. Presentar oportunamente las cuentas de cobro, informes de actividades, soportes de
seguridad social y demas documentos requeridos para verificar el cumplimiento y tramitar los
pagos.

8. Mantener actualizada su informacion de contacto e informar oportunamente al supervisor
cualquier cambio relevante para las comunicaciones relacionadas con la ejecucion contractual.

9. Cumplir las obligaciones que se deriven expresamente del objeto, el alcance, los estudios
previos, la propuesta aceptada y el contrato, siempre que tengan relacion directa con la prestacion
contratada y no impliquen la modificacion de su objeto, valor, plazo o naturaleza.

PARAGRAFO: La CONTRATISTA ejecutara el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y operativa, en condicién de independiente y por su cuenta y riesgo, organizando
sus propios métodos de trabajo y utilizando los medios, insumos e implementos previstos en los
documentos del proceso, sin que exista subordinacién, dependencia laboral, direccion
permanente ni control disciplinario por parte del CONTRATANTE. En consecuencia, no habra
obligacién de cumplimiento de jornada u horario de trabajo, asignacion de turnos, exclusividad ni
sujecion a érdenes propias de una relacion laboral; LA CONTRATISTA Gnicamente se obliga a la
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ejecucion oportuna y satisfactoria de las actividades y resultados definidos en el contrato,
coordinando con el supervisor los aspectos de acceso, seguridad, programacion institucional y
verificacion del cumplimiento del objeto, sin que ello implique subordinacion. Las partes
reconocen expresamente que el contrato es de naturaleza civil y no genera vinculo laboral,
prestaciones sociales, horas extras, recargos ni demas emolumentos propios de una relacion de
trabajo.

2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Suministrar oportunamente la informacién, los lineamientos institucionales, los insumos,
implementos de aseo y demas elementos que sean de cargo del Municipio y resulten necesarios
para la adecuada ejecucion del objeto contractual. ‘

2, Facilitar a la persona contratista el acceso a las sedes, espacios y bienes en los que deban
ejecutarse las actividades, previa coordinacion de las condiciones de ingreso, seguridad y
disponibilidad, sin que ello implique la imposicion de jornada u horario de trabajo.

3. Comunicar oportunamente la programacion de las reuniones, eventos y demas actividades
institucionales que requieran apoyo de aseo, alistamiento, organizacion basica o atencion de
cafeteria.

4. Informar a la persona contratista sobre las politicas, protocolos, medidas de seguridad y
normas internas que resulten aplicables durante su permanencia en las instalaciones municipales.

5. Ejercer la supervision del contrato, efectuar el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico, y formular las observaciones o requerimientos necesarios para
verificar su cumplimiento, sin que estas actuaciones impliquen subordinacion laboral.

6. Recibir, revisar y aprobar, cuando corresponda, los informes, bitacoras, listas de
verificacion, registros fotograficos, soportes y demas evidencias presentadas por la persona
contratista.

1. Tramitar y efectuar los pagos en la forma pactada, previa acreditacion del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y de los requisitos administrativos, presupuestales y de seguridad
social aplicables.

8. Brindar la colaboracién institucional razonablemente necesaria para la ejecucion del objeto
y comunicar oportunamente cualquier circunstancia atribuible al Municipio que pueda afectar su
adecuado cumplimiento.

Alcaldia de La Unién, Antioquia. Nit. 890.981.995-0
Cra 10 #10 - 15 Parque Principal | Tel: 604 556 0610 | contactenos@launion-antioquia.gov.co

9 Alcaldia de La Unién alcaldiadelaunion | www.launion-antioquia.gov.co




e

ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION
3. LAMODALIDAD DE SELEQCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS. -

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa - Prestacion de Servicios Profesionales y
de Apoyo a la Gestion. Ley 80 de 1993, Articulo 32, numeral 3, Ley 1150 de 2007, Articulo 2,
numeral 4, literal h), y Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente, los estudios y documentos previos a la
contratacion estatal, su publicacion, asi como la necesidad de fundamentacion juridica que
soporte la modalidad de seleccion, la Secretaria de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion,
determina que en consideracion al objeto y la naturaleza de las prestaciones para el presente
proceso contractual, la MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA corresponde al
proceso de CONTRATACION DIRECTA a través de CONTRATO DE APOYO A LA GESTION -
Se establece esta modalidad de conformidad con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993 Articulo
32, numeral 3 que sefiala: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”. Concuérdese Articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de
2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De manera particular, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.”

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.4.1 no se requiere acto administrativo de justificacion de la
contratacion directa. "Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan
los literales (a) y {b} del Articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto”, Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO POR CONCEPTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
El valor proyectado del presupuesto oficial para el cubrimiento de la presente necesidad se estima

en TRECE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L ($13.340.000), con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 718 del 6 de julio de 2026, rubro N.°
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2.1.2.02.02.008.01, CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS-ADMINISTRACION

CENTRAL, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de La Unién, Antioquia.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR.

PERSPECTIVA

ANALISIS DE SECTOR

ASPECTOS
GENERALES

ECONOMICO:

El municipio de LA UNION, ha suscrito diversos contratos de prestacion de
servicios con distintos contratistas a fin de apoyar la gestién del Municipio,
contratos en los que se han pactado condiciones similares sin que a la fecha
se haya evidenciado dificultades en la celebracion, legalizacion y ejecucion que
imponga la incorporacion de estipulaciones especiales adicionales.

ASPECTO TECNICO.

En el mercado laboral los servicios de apoyo a la gestion relacionados con
actividades de objeto contractual, se caracterizan porque son prestados por
personas naturales con el apropiado conocimiento y la suficiente experiencia
reconocidas, conforme a las necesidades requeridas por la entidad y que se
plasman en el presente estudio.

Los servicios que se pretenden adquirir no requieren condiciones técnicas
agregadas por innovacion, desarrollo técnico para crear productos finales y que
los servicios requeridos deben ser de suficiente calidad, que permita suplir la
necesidad y revisado el mercado del sector se aprecia la existencia de la
disponibilidad del mismo en el mercado y es factible su entrega en el plazo
establecido en los presentes estudios.

De la misma forma se aprecia que en la planta de cargos el personal de planta
disponible no resulta suficiente para cumplir con el objeto del contrato

REGULATORIO:

Sobre los bienes y servicios que se pretenden contratar no existe regulacion
que limite su comercializacion, ello toda vez que son de libre comercializacion
y venta en el mercado local y nacional sin restriccion legal, y todas aquellas
personas naturales o juridicas que cumplan previamente con los requisitos
legales de tipo comercial o tributario u otros que regula la actividad podran
ofertar o contratar el bien o servicio requerido por la entidad que permita cubrir
su necesidad.

ESTUDIO DE
LA OFERTA

¢Quién vende? La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el
mercado Local, Regional, y Nacional, con capacidad de proveer los bienes o
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servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales tienen la posibilidad
de participar en el proceso contractual y suministrar a la entidad el bien o
servicio que permita cubrir la necesidad, al efecto la entidad consulté el SECOP
de los procesos adelantados por otras entidades que tienen relacion con el
objeto del presente proceso.

(Dinamica de produccion, distribucion y entrega del bien o servicio? En
el mercado existen personas naturales o juridicas con la experiencia y
capacidad de ejecutar el objeto del contrato en el tiempo y condiciones
requeridas por el Municipio.

Se ha identificado que la entidad por medio de procesos publicos o invitaciones
directas al contratista en el evento de contratacion directa en el pasado ha
podido suplir la necesidad del bien o servicio requerido en el presente estudio
sin contratiempo alguno, considerando que en el mercado Local, Nacional o
Extranjero existe pluralidad de personas naturales o juridicas en capacidad de
suplir los bienes o servicios demandados. Es asi como han participado y
presentado oferta los proveedores interesados a quienes se les ha adjudicado
el contrato, sin que existan antecedentes de incumplimiento por parte de los
ESTUDIODE | mismos.

LA DEMANDA | Es asi como los servicios similares demandados por la entidad y plasmados
en los presentes estudios han sido contratados en vigencias anteriores sin que
se presente contratiempo o limitante alguna en su entrega por parte del
contratista, al igual que han sido recibidos y cancelado previo el cumplimiento
de los requisitos legales que demanda la unidad y La Legislacion Colombiana.
El aspirante prestara sus servicios de manera directa poniendo a disposicion
de la entidad su esfuerzo intelectual y fisico para realizar las actividades
correspondientes al objeto contratado

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion, de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio puede contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
verifique el cumplimiento de la idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que el Municipio haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el Alcalde debe dejar constancia escrita.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Para los efectos pertinentes, se entienden como:
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Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato
y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias de los cuales no es previsible su
ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden publico.

Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento de la parte contractual que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso contractual, los siguientes riesgos previsibles seran
responsabilidad del Contratista:

Incumplimiento de obligaciones laborales.

Financieros.

Accidentes de trabajo.

Dafios a terceros, en cuanto a la no ejecucion de actividades.

o=

Los siguientes seran responsabilidad de la Entidad Contratante:

Modificacion de estudios, disefios y especificaciones técnicas.
Cambios normativos o de legislacion tributaria.

Falta de coordinacion interinstitucional.

Variacion en las cantidades de los items

Eall ol

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor,
caso fortuito 0 hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras,
asonadas o eventos que alteren el orden publico.

Mecanismos de cobertura para garantizar obligaciones:

El estudio de riesgos busca estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion (Articulo 4 Ley 1150 de 2007), las implicaciones econémicas de los mismos y su
mecanismo de cobertura.

En lo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, el Municipio
no advierte causales que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendran los
valores pactados en el contrato durante todo el término de su vigencia.
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A. IDENTIFICACION

En orden alo descrito, se procede entonces al establecimiento de la matriz de riesgo a que puede
estar sometido el contrato a realizar:

Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Operacional
Incumplimiento total o parcial, cumplimiento tardio o ejecucion incompleta de las
Descripcion obligaciones, actividades y resultados pactados.
Consecuencla Interrupcién o prestacion insuficiente de las actividades de aseo, limpieza y cafeteria,
.| con afectacion de la salubridad y disponibilidad de las sedes objeto del contrato.
B. VALORACION INICIAL
Calificacion i
Probabilidad | Impacto total Prioridad Asignacién
2 3 5 Alta Contratista
~ C. TRATAMIENTO
Plan de actividades presentado durante la primera semana; obligaciones y evidenclas verificables; bitacoras
Controles | o listas de verificacion; informes mensuales; observaciones escritas y adopcion de acciones de mejora;
aplicacion de multas, clausula penal y deméas medidas contractuales cuando proceda.
: D. VALORACION RESIDUAL
. Prioridad ;
Probabilidad | Impacto Calificacion A L Afecta el equilibrio econémico?
1 3 B Media No
E. SEGUIMIENTO
Fecha de Fecha de
Responsable . B Forma de monitoreo Periodicidad
inicio finalizacién
Revision del plan de
) o actividades, bitacoras, listas de
Contraysta y Acta de inicio z{mr;:c'o" o verificacion, informes Mensual
supervisor mensuales y demas evidencias
de ejecucion.
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IDENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Operacional
Desc ripcl on Ejecucion deficiente de las labores de aseo,.limpieza, desinfeoclén. manejo de residuos
o atencion de cafeteria, o utilizacién de técnicas e insumos inadecuados.

Consecuencia

Condiciones inadecuadas de higiene y salubridad, necesidad de repetir actividades,
afectacion de bienes e insatisfaccion de los usuarios de las sedes objeto del contrato.

B. VALORACION INICIAL

Probabilidad | Impacto

Calificacion

total Prioridad Asignacion

5 Alta Contratista

C. TRATAMIENTO

Controles
identificadas.

Verificacion previa de la idoneidad y, cuando corresponda, de la experiencia; plan de actividades; aplicacion
de protocolos y lineamientos institucionales; utilizacion adecuada de insumos y elementos de proteccion
personal; revision periddica de las sedes; reporte de novedades; correccién oportuna de las deficiencias

bk

BT

: Prioridad i
Probabilidad Impacto Calificacién s ¢ Afecta el equilibrio econémico?
1 2 3 Baja No
E.SEGUMIENTO
Fecha de Fecha de :
Responsable Forma de monitoreo Periodicidad
inicio finalizacién
Inspeccién de las sedes y
) i revision de bitacoras, listas de

Contra?usta y Acta de inicio Terminaciin del verificacion, registros Mensual
supervisor contrato

fotograficos, informes y reportes

de novedades.
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A. IDENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Legal
Pérdida, dafio, deterioro anormal o uso inadecuado de muebles, enseres, equipos,
Descripcion insumos, implementos de aseo o demas bienes municipales utilizados o intervenidos
durante la ejecucion.
Dafio patrimonial, costos de reparacion o reposicion, suspension de actividades y
Consecuencia afectacion del funcionamiento de las sedes objeto del contrato.
B. VALORACION INICIAL
Calificacion
Probabilidad Impacto total Prioridad Asignacion
1 3 4 Media Contratista, cuando le sea imputable
C. TRATAMIENTO
Entrega y devolucion mediante inventario o registro; revision del estado de los bienes; utilizacion de técnicas
Controles | e insumos adecuados; almacenamiento seguro de implementos; reporte inmediato de dafios o novedades;
determinacion de responsabilidad conforme con la causa y el grado de culpa.
. D.VALORACION RESIDUAL
Prioridad i
Probabilidad | Impacto Calificacién iedlaval ¢ Afecta el equilibrio econémico?
1 2 3 Baja No
E. SEGUIMIENTO
: Fecha de Fecha de
Responsable : Forma de monitoreo Periodicidad
inicio finalizacion
. Inventarios, registros de entrega |
Contratista y Entrega del bien Qevolucabn .del . y devolucion, inspecciones y ‘ Al entregar, mensualmente y al
) bien o terminacion . I
supervisor 1 0 elemento reportes de dafios, pérdidaso | devolver
del contrato
novedades.

alcaldiadelaunion
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ENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Operacional
Ocurrencia de accidentes, lesiones o afectaciones a la integridad de la persona
Descripcién contratista, servidores publicos, usuarios o terceros durante las actividades de aseo,
limpieza, desinfeccion, cafeteria o apoyo logistico.
Lesiones personales, suspension de actividades, reclamaciones y afectacion de la
Consecuencia prestacion del servicio y de la imagen institucional.
B. VALORACION INICIAL
. Calificacion :
Probabilidad | Impacto total Prioridad Asignacion
1 4 5 Alta Compartido
C. TRATAMIENTO
Afiliacién vigente al Sistema de Seguridad Social Integral y a la ARL,; utilizacién de elementos de proteccion
Controles personal; sefializacién de pisos himedos y areas intervenidas; manejo seguro de sustancias e implementos;
aplicacion de protocolos institucionales de seguridad y emergencia; reporte inmediato de incidentes y
adopcion de medidas correctivas.
D VALORACION RESIDUAL
A2 Prioridad ;
Probabilidad | Impacto Calificacion el L Afecta el equilibrio econémico?
1 3 4 Media No
'E.SEGUIMIENTO
Fecha de Fecha de A
Responsable Forma de monitoreo Periodicidad
inicio finalizacién
Verificacion de afiliaciones,
Dependencia, ) elementos de proteccion
contratista y Acta de inicio I:;gr:gclbn o personal, sefializacion, registros | Mensual y ante cada incidente
supervisor de incidentes y seguimiento a
medidas correctivas.

alcaldiadelaunion

Alcaldia de La Unién, Antioquia. Nit. 890.981.995-0
Cra 10 #10 - 15 Parque Principal | Tel: 604 556 0610 | contactenos@launion-antioquia.gov.co

0 Alcaldia de La Unién

www.launion-antioquia.gov.co



.

ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION
A. IDENTIFICACION
Clase Fuente Etapa Tipo
Especifico Externo Ejecucion Operacional
Descripcion Manejo, separacion, almacenamiento o disposicion inadecuada de residuos sélidos, o
utilizacion incorrecta de productos de limpieza y desinfeccion.
Contaminacion de espacios, generacion de riesgos sanitarios 0 ambientales, afectacion
Consecuencia de usuarios y eventual incumplimiento de los protocolos institucionales de manejo de
residuos.
B. VALORACION INICIAL
Calificacién
Probabilidad | Impacto total Prioridad Asignacién
2 3 5 Alta Contratista
C. TRATAMIENTO
Separacion de residuos en aprovechables, organicos y no aprovechables; utilizacion de recipientes y puntos
Controles | definidos por la Entidad; cumplimiento de instrucciones de uso de productos; prohibicion de mezclas
peligrosas; almacenamiento seguro; registro de actividades y reporte inmediato de derrames o novedades.
~ D.VALORACION RESIDUAL
Prioridad
Probabilidad Impacto Calificaciéon el ¢ Afecta el equilibrio econémico?
1 2 3 Baja No
E. SEGUIMIENTO
Fecha de Fecha de A
Responsable S Forma de monitoreo Periodicidad
inicio finalizacién
Revision de bitacoras, registros
de separacion y disposicion de
Contratista y o Terminacion del residuos, inspeccion de puntos
supenvisor Acta de inicio Sinirato de almacenamiento y reporte de Mensual y ante cada novedad
novedades ambientales o
sanitarias.
7. GARANTIAS

Elinciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, establecen que en la contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. El municipio de

LA UNION, Antioquia, verificara el cumplimiento de los requisitos del mecanismo empleado, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y considerando el objeto del contrato, sus
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implicaciones y forma de pago, la entidad no exigira la constitucion de garantias por parte del
contratista, esto, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

8. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
no deben efectuar el analisis de cobertura de acuerdos comerciales en los procesos adelantados
bajo la modalidad de contratacion directa.

En consecuencia, por tratarse de una contratacion directa para la prestacion de servicios de apoyo
a la gestion, el presente proceso no se encuentra sometido al analisis de cobertura de acuerdos

comerciales.

9.ELEMENTOS DESCRIPTIVOS DEL CONTRATO:

BIEN O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES MUNICIPALES,
MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ASEO, LIMPIEZA GENERAL Y ATENCION
DE CAFETERIA EN EL PARQUE EDUCATIVO, EL CENTRO DE ACOPIO Y EL COLISEO
MUNICIPAL DE LA UNION, ANTIOQUIA.

PERFIL REQUERIDO: Para el cubrimiento de la necesidad y el desarrollo del objeto la entidad
requiere contratar una persona con el siguiente perfil.

| , R CANTIDAD

TE | DESCRIPCION |  PERFIL REQUERIDO (idoneidad y REQUERIDA | CODIGO

M | DELSERVICIO U7 experiencia) . | EXPERIENCI | UNSPSC
: e S AT L PGS S T A(meses)

Limpieza
general interior
1 de edificios y
apoyo de
cafeteria

Bachiller en cualquier modalidad. Sin
experiencia minima requerida; la idoneidad No aplica 7611150
se verificara con el ftitulo y los demas P 1

soportes exigidos por la Entidad.

PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo durante el cual LA CONTRATISTA se
compromete a cumplir a satisfaccion el objeto y las obligaciones contractuales seré de CINCO (5)
MESES Y DIEZ (10) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin sobrepasar
la vigencia fiscal 2026. La vigencia contractual comprendera, ademas, el término necesario para
efectuar las actuaciones de cierre que correspondan.
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LOCALIZACION Y LUGAR DE EJECUCION: Las actividades previstas en el contrato se
desarrollaran en el Parque Educativo, el Centro de Acopio y el Coliseo Municipal de La Unién,
Antioquia. El domicilio contractual es el Municipio de La Unién, Antioquia.

FORMA DE PAGO: EI Municipio pagara a LA CONTRATISTA cinco (5) pagos mensuales
vencidos de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/L ($2.500.000) cada uno y un pago
final proporcional de OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L ($840.000), previa
acreditacion de los siguientes requisitos:

a. Presentacion de la cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o productos segun
el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de recibido
a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para
cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Una vez se cumplan los requisitos, los pagos seran tramitados de acuerdo con el procedimiento
financiero de la Entidad y la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja, sin que su
periodicidad constituya salario, némina o reconocimiento propio de una relacion laboral.

SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervisién del contrato sera ejercida por LA ENTIDAD
CONTRATANTE a través del SECRETARIO DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION Municipio de La Union — Antioquia, quien debera controlar su correcta ejecucion
y cumplimiento. Quien estara facultado para actuar conforme lo establece la ley 80 de 1993, la
ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y sus respectivos decretos reglamentarios, y en general
en lo previsto en el contrato y lo regulado en el Manual de Contratacion vigente.

DOCUMENTOS SOPORTE DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta la naturaleza de la
contratacion a realizar, se debera allegar la siguiente documentacién con la aceptacion a
contratar, verificando la entidad que se cumpla con lo solicitado por la entidad en la presente
invitacion y que demas cumple con la presentacion de los siguientes documentos:

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato:

Hoja de vida de la Funcion Pablica (SIGEP Il) firmada.

Declaracion de bienes y rentas (SIGEP Il) firmada.

Copia de la cedula de ciudadania al 150%.

Copia del RUT. (Registro Unico Tributario)

Copia de la libreta militar (si aplica)

Certificado de antecedentes judiciales (Policia), no superior a 30 dias.
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7. Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria), no superior a 30 dias.
8. Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria.), y antecedentes disciplinarios
del respectivo gremio, no superior a 30 dias
9. Certificado de medidas correctivas, no superior a 30 dias.

10.  Certificado consulta de inhabilidades (ley 1918 de 2018), no superior a 30 dias.

11.  Certificado REDAM de registro de deudores alimentarios con vigencia no mayor a 3
meses, de conformidad con la Ley 2097 de 2021.

12.  Acreditar la idoneidad: Certificados de experiencia laboral, diploma, tarjeta profesional,
acta de grado- otros.

13.  Tarjeta Profesional (Si Aplica)

14.  Certificado de afiliacion al Sistema de Seguridad social, pensiones y ARL.

15.  Pazy salvo municipal.

16.  Compromiso anticorrupcion - firmado.

17.  Examen médico ocupacional de ingreso

18.  Certificacion Bancaria

19.  Constancia de inscripcion en la Plataforma Electrénica de Contratacion Publica SECOP
20. Certificado de Camara de Comercio vigente, copia textual del Documento de
Constitucién de la Sociedad por Acciones Simplificadas. (S| APLICA)

21.  Autorizacion para la suscripcion del contrato. (SI APLICA)

22.  Los demas que se consideren necesarios

\ . julio de dos mil veintiséis (2026).

La Unién, Antioquia, a los diez (10) dia

Secrefario de Ziueaci Xépone’y Recreacion.
FIRMA
Proyect DO & I ITRAGO LOPEZ ’
Reviso IO ESTIVEN NAYARROPENAGOS
-Oﬁcma de Gontratacion

EVER
Aprobd Secretaria umclon. Cultura, Deporte y

Recreacion
Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes,
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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