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ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 
 

 
 

OBJETO: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (A.C.P.M, GASOLINA Y LUBRICANTES) PARA 
LOS VEHÍCULOS VINCULADOS AL SERVICIO DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA CRUZ 
DE MOMPOX - BOLIVAR” 
 
 

I. INTRODUCCIÓN 
 
El Distrito de Santa Cruz de Mompox, en cumplimiento de las funciones constitucionales y legales 
que le corresponden como entidad territorial, tiene la responsabilidad de garantizar el adecuado 
funcionamiento de la administración pública, la prestación eficiente de los servicios a su cargo y el 
cumplimiento de los fines esenciales del Estado. De conformidad con el numeral 3 del artículo 315 
de la Constitución Política, corresponde al alcalde dirigir la acción administrativa del distrito, asegurar 
el cumplimiento de las funciones de la administración y garantizar la prestación de los servicios 
públicos bajo los principios de eficiencia, eficacia, economía y continuidad. 
 
Para el desarrollo de estas competencias, la Administración Distrital requiere el desplazamiento 
permanente del alcalde, funcionarios y demás servidores públicos hacia las diferentes comunidades, 
corregimientos, veredas, municipios vecinos y demás lugares donde se ejecutan actividades 
relacionadas con la atención a la ciudadanía, el seguimiento de proyectos de inversión, la supervisión 
de obras, la gestión administrativa, las jornadas institucionales, la seguridad y convivencia ciudadana 
y demás actuaciones propias de la administración municipal. Estas actividades demandan la 
disponibilidad permanente del parque automotor oficial, el cual requiere combustible y lubricantes 
para garantizar su operación continua. 
 
La presente contratación constituye un apoyo transversal para la ejecución de los programas, 
proyectos y metas contemplados en el Plan de Desarrollo Distrital, toda vez que permite fortalecer 
la capacidad operativa de la administración y asegurar la movilidad institucional necesaria para el 
cumplimiento de las acciones programadas en los diferentes sectores de inversión. El suministro 
oportuno de gasolina corriente, ACPM y lubricantes contribuye al fortalecimiento institucional, facilita 
la presencia de la administración en todo el territorio y garantiza la atención oportuna de las 
necesidades de la comunidad, generando valor público mediante una gestión eficiente y una 
adecuada prestación de los servicios a cargo del Distrito. 
 
En la actualidad, el Distrito no dispone de un mecanismo propio para garantizar el abastecimiento 
permanente de combustible y lubricantes para los vehículos oficiales, razón por la cual se hace 
indispensable adelantar un proceso de contratación con una persona natural o jurídica legalmente 
habilitada para desarrollar esta actividad comercial, que cuente con una estación de servicio ubicada 
en la jurisdicción del Distrito de Santa Cruz de Mompox o en un municipio colindante, con la 
infraestructura y capacidad operativa suficiente para atender de manera continua y oportuna los 
requerimientos de la entidad. 
 
La necesidad objeto de contratación se encuentra prevista dentro del Plan Anual de Adquisiciones 
de la entidad, en cumplimiento de las disposiciones del Decreto 1082 de 2015, garantizando la 
debida planeación contractual y la disponibilidad de los recursos requeridos para su ejecución. 
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Asimismo, la contratación se fundamenta en lo dispuesto por la Constitución Política, la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, normas que regulan la 
actividad contractual de las entidades estatales y orientan la selección objetiva del contratista. 
 
En consecuencia, resulta necesario adelantar un proceso de contratación para el suministro de 
gasolina corriente, ACPM y lubricantes, con el propósito de garantizar la continuidad de las 
actividades administrativas y misionales del Distrito, asegurar el adecuado funcionamiento del 
parque automotor oficial y contribuir al cumplimiento de las metas institucionales y los proyectos 
definidos en el Plan de Desarrollo Distrital, permitiendo una gestión pública eficiente, oportuna y 
orientada a satisfacer las necesidades de la comunidad. 
 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 

 
Código 

Clasificador  Descripción 
15101506 Gasolina 
15101505 Combustible diesel 
15121501 Aceite motor 
25174004 Refrigerante de motor 
40161504 Filtros de aceite 
40161505 Filtros de aire 
40161513 Filtros de combustible 

 
 

II. ASPECTOS ECONÓMICOS 
 
 
PRODUCTO INTERNO BRUTO – PIB1 

 

 
 
 
 
 
 

 
1h"ps://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2026.pdf  

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2026.pdf
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Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con año de referencia 2015 
 
PIB desde el enfoque de la producción 
 
En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto 
al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la 
dinámica del valor agregado son: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% 
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 
puntos porcentuales a la variación anual).  

• Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación 
anual). 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las 
actividades económicas relacionadas: 
 

• Industrias manufactureras crece 2,3%.  
• Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 
propio crece 1,4%. 
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PIB desde el enfoque del gasto 
 
En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2% respecto 
al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos del 
componente del gasto (ver tabla 14): 
 

• Gasto en consumo final crece 3,4%. 
• Formación bruta de capital decrece 3,0%. 
• Exportaciones crecen 3,5%. 
• Importaciones crecen 3,5%. 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,6%, en su serie 
ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus 
componentes: 
 

• Gasto en consumo final crece 0,7%. 
• Formación bruta de capital crece 5,5%. 
• Exportaciones decrecen 1,7%. 
• Importaciones crecen 1,4%. 
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• ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)2 
 

 
 
Evolución general de los subsectores de servicios 
 
Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de 
servicios (marzo 2026p / marzo 2025) 
En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 
en los ingresos totales, en comparación con marzo de 2025. 

 

 
 

 
2 h"ps://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2026.pdf    

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2026.pdf
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Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según 
subsector de servicios (marzo 2026p / marzo 2025) 
En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación negativa 
en el personal ocupado total, en comparación con marzo de 2025. 
 

 
Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de 
servicios (marzo 2026p / marzo 2025) 
En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, 
en comparación con marzo de 2025. 
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Variación año corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 
subsector de servicios (enero – marzo 2026p/ enero - marzo 2025) 
En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en los ingresos, cuatro presentaron incrementos en el personal ocupado total y todos los 
subsectores presentaron aumentos en los salarios, en comparación con el mismo periodo de 2025. 
 

 
 

Variación doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 
subsector de servicios (abril 2025 - marzo 2026 p / abril 2024 - marzo 2025) 
En el año móvil hasta marzo de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron 
variación positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumentos en el personal ocupado total y 
todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparación con el mismo 
periodo comprendido hasta marzo de 2025. 
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Índice de Precios al Consumidor (IPC)3 
 

 
 
Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 
 
En el mes de mayo de 2026, el IPC registró una variación de 0,47% en comparación con abril de 
2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (0,86%), Recreación y cultura (0,77%), Transporte (0,61%), 
Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,53%) y por último, 
Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles 
(0,38%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,27%), Información y comunicación (0,25%), Bienes y 
servicios diversos (0,22%), Educación (0,00%) y por último, Alimentos y bebidas no alcohólicas ( 
0,02%). 
 

 
 

 
3 h"ps://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/abr2026/bol-IPC-abr2026.pdf  

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/abr2026/bol-IPC-abr2026.pdf
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Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones de: 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros Combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las 
cuales aportaron 0,39 puntos porcentuales a la variación total. 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes 
 
En mayo de 2026 en comparación con abril de 2026, la variación de las subclases que más aportaron 
al índice total fueron: arriendo imputado (0,67%), combustibles para vehículos (2,34%), arriendo 
efectivo (0,69%), suministro de agua (2,38%), carne de res y derivados (1,36%), electricidad (1,04%), 
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), servicios relacionados con 
la copropiedad (1,25%), alcantarillado (2,66%) y frutas frescas (0,88%). Las subclases con aportes 
negativos a la variación fueron: tomate (-13,36%), plátanos (-5,54%), vehículo particular nuevo o 
usado (-0,31%), hortalizas y legumbres frescas (-1,26%) y naranjas (-6,36%). 
 

 
 
Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto 
 
En lo corrido del año (enero - mayo), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del 
promedio nacional (4,36%): Restaurantes y hoteles (6,02%), Educación (5,89%), Alimentos y bebidas 
no alcohólicas (5,85%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar 
(5,32%), Salud (4,51%) y por último, Transporte (4,48%). El resto de las divisiones se ubicaron por 
debajo del promedio: Bienes y servicios diversos (3,66%), Bebidas alcohólicas y tabaco (3,39%), 
Información y comunicación (3,24%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 
(3,13%), Recreación y cultura (2,84%) y por último, Prendas de vestir y calzado (1,95%). 
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Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - mayo), se ubicaron en las divisiones 
de Alimentos y bebidas no alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, 
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educación, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,59 
puntos porcentuales a la variación total. 
 
Variación y contribución de las subclases en el año corrido 
 
En mayo de 2026 en comparación con diciembre de 2025, la variación de las subclases que más 
aportaron al acumulado del año fueron: transporte urbano (10,32%), comidas en establecimientos 
de servicio a la mesa y autoservicio (6,30%), arriendo imputado (2,63%), frutas frescas (22,03%), 
arriendo efectivo (2,73%), carne de res y derivados (7,89%), servicios relacionados con la 
copropiedad (10,93%), servicio doméstico (12,78%), comidas preparadas fuera del hogar para 
consumo inmediato (5,59%) y papas (36,79%). Con contribución negativa a la variación se ubicó: 
vehículo particular nuevo o usado (-1,32%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, 
chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-17,84%), arroz (-2,25%), legumbres secas (-
4,93%) y carne de cerdo y derivados (-2,38%). 
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Variación y contribución anual por divisiones de gasto 
 
En el mes de mayo de 2026, el IPC registró una variación de 5,84% en comparación con mayo de 
2025. En el último año, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,62%), Salud (8,35%), Educación 
(7,58%), Bebidas alcohólicas y tabaco (6,78%), Muebles, artículos para el hogar y para la 
conservación ordinaria del hogar (6,16%), Bienes y servicios diversos (6,05%) y por último, Alimentos 
y bebidas no alcohólicas (6,04%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,84%). Entre tanto, 
las divisiones Transporte (5,67%), Información y comunicación (5,30%), Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (4,50%), Recreación y cultura (3,84%) y por último, Prendas 
de vestir y calzado (2,70%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 
 

 
 
Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohólicas, Restaurantes y hoteles, 
Transporte y Bienes y Servicios Diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,69 puntos 
porcentuales al acumulado anual de dicha variación. 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el año 
 
En mayo de 2026 en comparación con mayo de 2025, la variación anual de las subclases que más 
aportaron al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 
(9,73%), arriendo imputado (4,85%), transporte urbano (10,68%), arriendo efectivo (4,94%), carne 
de res y derivados (13,96%), frutas frescas (19,91%), comidas preparadas fuera del hogar para 
consumo inmediato (9,62%), servicios relacionados con la copropiedad (13,42%), servicios de 
comunicación fija y móvil y provisión a internet (6,14%) y servicio doméstico (13,66%). Las mayores 
contribuciones negativas se presentan en: arroz (-7,82%), electricidad (-1,93%), tomate (-17,06%), 
carne de cerdo y derivados (-7,27%) y vehículo particular nuevo o usado (-1,01%). 
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SALARIO MÍNIMO4 

Se entiende por sueldo y salario la retribución fija u ordinaria que el personal (permanente o 
contratado directamente por el establecimiento) percibe como pago por los servicios prestados 
durante el periodo al que se refiere la información, antes de deducir los descuentos por retención en 
la fuente, seguro social, sindicato, fondo de empleados y similares, etc5. 
 
En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interacción entre oferta y 
demanda laboral. Sin embargo, existe un salario mínimo que se utiliza como referencia salarial y 
base para determinar auxilios, pagos mínimos para cotizar a seguridad social y otros. Al final de cada 
año se instala una Mesa de Concertación Laboral tripartita para acordar el salario mínimo mensual 
que tendrá vigencia el año inmediatamente siguiente. En esta negociación participa la Comisión 
Permanente de Concertación de Políticas Salariales y Laborales, conformada por representantes del 
Gobierno nacional, las centrales de trabajadores y dirigentes gremiales. Tanto trabajadores como 
empleadores proponen una cifra de ajuste teniendo en cuenta como parámetros la meta de inflación 
del siguiente año fijada por la Junta del Banco de la República, la Productividad Total de los Factores, 
la Contribución de los Salarios al Ingreso Nacional, el incremento del Producto Interno Bruto (PIB) y 
el Índice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no lograr un consenso entre las partes, el 
Gobierno nacional fijará el salario mínimo mediante decreto, teniendo en cuenta los mismos 
parámetros6. 

SALARIO MÍNIMO LEGAL EN COLOMBIA 
Serie histórica en pesos colombianos periodicidad anual 

Información disponible desde el 1 de julio de 1984. 

Año (aaaa) Salario mínimo diario 
(COP) 

Salario mínimo 
mensual (COP) 

Variación 
porcentual 

anual % 
Decretos del Gobierno Nacional 

1984 376,60 11.298,00   3506 de diciembre 27 de 1983 

1985 451,92 13.558,00 20,00 0001 de enero de 1985  

1986 560,38 16.811,00 24,00 3754 de diciembre de 1985  

1987 683,66 20.510,00 22,00 3732 de diciembre de 1986  

 
4 https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios  
5 Definición tomada de: Ficha metodológica Encuesta mensual manufacturera con enfoque territorial, DANE. 
6 Para mayor información ir a h"ps://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/relaciones-laborales/comision-
permanente-de-concertacion?inheritRedirect=true.  

https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/relaciones-laborales/comision-permanente-de-concertacion?inheritRedirect=true
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/relaciones-laborales/comision-permanente-de-concertacion?inheritRedirect=true
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1988 854,58 25.637,00 25,00 2545 de diciembre de 1987  

1989 1.085,32 32.560,00 27,00 2662 de diciembre de 1988  

1990 1.367,50 41.025,00 26,00 3000 de diciembre de 1989  

1991 1.724,00 51.720,00 26,10 3074 de diciembre de 1990  

1992 2.173,00 65.190,00 26,04 2867 de diciembre de 1991  

1993 2.717,00 81.510,00 25,00 2061 de diciembre de 1992  

1994 3.290,00 98.700,00 21,10 2548 de diciembre de 1993  

1995 3.964,45 118.934,00 20,50 2872 de diciembre de 1994  

1996 4.737,50 142.125,00 19,50 2310 de diciembre de 1995  

1997 5.733,50 172.005,00 21,00 2334 de diciembre de 1996  

1998 6.794,20 203.826,00 18,50 3106 de diciembre de 1997  

1999 7.882,00 236.460,00 16,00 2560 de diciembre de 1998  

2000 8.670,00 260.100,00 10,00 2647 de diciembre 23 de 1999  

2001 9.533,33 286.000,00 10,00 2579 de diciembre 13 de 2000  

2002 10.300,00 309.000,00 8,00 2910 de diciembre 31 de 2001  

2003 11.066,67 332.000,00 7,40 3232 de diciembre 27 de 2002  

2004 11.933,33 358.000,00 7,80 3770 de diciembre 26 de 2003  

2005 12.716,67 381.500,00 6,60 4360 de diciembre 22 de 2004  

2006 13.600,00 408.000,00 6,90 4686 de diciembre 21 de 2005  

2007 14.456,67 433.700,00 6,30 4580 de diciembre 27 de 2006  

2008 15.383,33 461.500,00 6,40 4965 de diciembre 27 de 2007  

2009 16.563,33 496.900,00 7,70 4868 de diciembre 30 de 2008  

2010 17.166,67 515.000,00 3,60 5053 de diciembre 30 de 2009  

2011 17.853,33 535.600,00 4,00 033 de enero 11 de 2011  

2012 18.890,00 566.700,00 5,80 4919 de diciembre 26 de 2011  

2013 19.650,00 589.500,00 4,02 2738 de diciembre 28 de 2012 

2014 20.533,33 616.000,00 4,50 3068 de diciembre 30 de 2013 

2015 21.478,33 644.350,00 4,60 2731 de diciembre 30 de 2014 

2016 22.981,83 689.455,00 7,00 2552 de diciembre 30 de 2015 

2017 24.590,57 737.717,00 7,00 2209 de diciembre 30 de 2016 

2018 26.041,40 781.242,00 5,90 2269 de diciembre 30 de 2017 

2019 27.603,87 828.116,00 6,00 2451 de diciembre 27 de 2018 

2020 29.260,10 877.803,00 6,00 2360 de diciembre 26 de 2019 

2021 30.284,20 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020 

2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021 

2023 38.666,67 1.160.000,00 16,00 2613 de diciembre 28 de 2022 

2024 43.333,33 1.300.000,00 12,07 2292 de diciembre 29 de 2023 

2025 47.450,00 1.423.500,00 9,54 1572 de diciembre 24 de 2024 

2026 58.363,50 1.750.905,00 23,7% 1469 de diciembre 29 de 2025 
Fuente: Ministerio del Trabajo (www.mintrabajo.gov.co) y decretos del Gobierno Nacional (www.presidencia.gov.co). 
Notas: desde el 1 de julio de 1984 se unificó el salario mínimo para todos los sectores de la economía. En los años en que se decretó el 
salario mínimo diario, este se multiplica por 30 días y se redondea a la unidad para determinar el valor mensual. Cuando se decretó el 
salario mínimo mensual, se divide por 30 y se redondea a dos decimales para obtener el salario diario. Variación porcentual con 
respecto al dato del año inmediatamente anterior. 
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III. TÉCNICO 
 

El Distrito de Mompós requiere la puesta en marcha de la contratación cuyo objeto indica: 
“SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (A.C.P.M, GASOLINA Y LUBRICANTES) PARA LOS 
VEHÍCULOS VINCULADOS AL SERVICIO DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA CRUZ DE 
MOMPOX - BOLIVAR” 
 
Las actividades requeridas son las siguientes: 
 

ITEM CANTIDAD UNIDAD DE 
MEDIDA 

REFERENCIA DESCRIPCION 

1 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON COMBUSTIBLE ACPM 

2 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON COMBUSTIBLE GASOLINA 

3 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON REFRIGERANTE Refrigerante Galón 

4 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON ACEITE DE MOTOR 
15w 40 

Aceite de motor 

5 SEGÚN 
NECESIDAD 

UND FILTRO 17801-0C010 Filtro de aire de motor 

6 SEGÚN 
NECESIDAD 

UND FILTRO 23303-64010 Filtro de combustible de ultra alta 
eficiencia 

7 SEGÚN 
NECESIDAD 

UND FILTRO 90915-YZZD4 Filtro de aceite de motor 
avanzado de alta eficiencia 

 
LISTA DE PRECIOS PARA LOS ELEMENTOS REQUERIDOS: El proponente deberá indicar la 
totalidad y el valor correspondiente a cada uno incluido IVA, si están gravados. 
 
Los precios unitarios deberán cubrir todos los costos directos e indirectos derivados    de la entrega 
de los elementos y servicios requeridos. 
 
En desarrollo de la ejecución contractual, el contratista deberá entregar los bienes y servicios 
contratados, en las dependencias que se señalaran en el pedido que por escrito se realice. 
 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
Además de las obligaciones y derechos contemplados en los artículos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 
y demás normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, El CONTRATISTA se 
obliga especialmente: 
 

1. Garantizar la ejecución del objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las 
condiciones económicas, financieras, jurídicas y técnicas estipuladas en el Pliego de 
Condiciones, y de acuerdo con la propuesta aceptada por la Entidad. 

2. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio que presta en desarrollo 
de sus actividades, ya que es de propiedad de EL DISTRITO, salvo requerimiento de 
autoridad competente. 

3. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato, y por ningún motivo 
abandonar el efectivo cumplimiento del objeto contractual. 

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de 
obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a EL 
DISTRITO, a través del funcionario responsable del control de ejecución acerca de la 
ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las demás autoridades competentes para 
que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 
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5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de 
dilaciones que pudieran presentarse. 

6. Reportar por escrito, de manera inmediata a EL DISTRITO, a través del Supervisor 
designado, cualquier novedad, anomalía o situación irregular que se presente que pueda 
afectar la correcta ejecución contractual. 

7. Entregar los informes específicos o extraordinarios referidos a la ejecución del contrato, 
cuando le sean solicitados por parte de quien ejerce el control y vigilancia del contrato. 

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistemas General de Seguridad Social (salud, 
pensiones y riesgos laborales), así como el SG-SST, y demás normas aplicables, y 
presentar los documentos respectivos que así lo acrediten. 

9. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que el 
Contratista haya de emplear para la ejecución del presente contrato y presentar para el 
trámite de pagos, copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad 
social, para el periodo cobrado. 

10. Cumplir con los términos, condiciones y deberes de protección de datos personales de 
acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, y Decretos Reglamentarios, así como 
las normas que las modifiquen, aclaren, complementen o sustituyan. 

11. El Contratista deberá constituir una garantía única con los amparos de cumplimiento y 
otros que puedan determinarse por la naturaleza del objeto contratado, las cuales 
mantendrá vigentes por el tiempo pactado. 

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los 
términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 

13. Acatar las instrucciones que, para el desarrollo del contrato, imparta el Municipio por 
conducto del Supervisor designado. 

14. Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones si las 
hubiere. 

 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Entregar los bienes, elementos o insumos que solicite el supervisor y/o apoyo a la 
supervisión del contrato en la cantidad y en el lugar señalado por el supervisor del contrato. 

2. Realizar las entregas dentro del plazo señalado por el supervisor y/o apoyo a la 
supervisión del contrato.  

3. Entregar los elementos y equipos dentro del plazo de ejecución del contrato de acuerdo 
con el cronograma dispuesto por el supervisor del contrato, las cantidades solicitadas y 
en el lugar indicado. 

4. Garantizar la calidad de los elementos y equipos suministrados que los mismos cumplan 
con las características de calidad, físicas y técnicas requeridas para el cumplimiento del 
contrato. 

5. Garantizar que todos los alimentos estén frescos y recién preparados, así como la higiene 
e inocuidad de los alimentos, durante su elaboración, empaque y suministro, haciéndose 
responsable, inclusive con posterioridad a la ejecución del contrato, por el daño que pueda 
ocasionar cualquiera de suministros (alimentos) entregados. 

6. Cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas, económicas y comerciales presentadas 
en la propuesta. 

7. Prestar altos niveles de eficiencia técnica y profesional para atender sus obligaciones. 
 
NOTA: El proponente elegido será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el 
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a 
la corporación o a terceros y de la entrega de los elementos que lo requieran, entradas a almacén. 
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PLAZO PARA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El futuro contrato tendrá un plazo de ejecución de cinco (05) Días Calendarios, contados a partir de 
la fecha del acta de inicio, previo Registro Presupuestal, y aprobación de las garantías que haya 
lugar, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el artículo 
41 de la Ley 80 de 1993. 
 
 
REGULATORIO 
 
De acuerdo con el Objeto del Presente proceso contractual, le aplican las siguientes normas: 
 

• Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la 
contratación con Recursos Públicos. 

• Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública. 

• Decreto 1082 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional. 

• Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción) 
• Decreto 1073 de 2015 – Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de Minas y 

Energía 
• Resolución 40198 de 2021 del Ministerio de Minas y Energía 

 
… y demás que apliquen a la naturaleza del objeto contractual del presente proceso. 

 
 

IV. ESTUDIO DE LA OFERTA 
 
De acuerdo con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento 
estratégico; Análisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente7 , frente a la 
búsqueda de empresas del sector cuyo objeto se relaciona con los códigos UNSPSC  relacionados 
en el presente estudio, se  puede evidenciar que entre los años 2024 y 2025 se suscribieron 6.767 
contratos a nivel nacional por valor de $521,64 mil Millones donde participaron 1.836 proveedores, 
los cuales se relacionan a continuación: 

 

 
 

 
7 hMps://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta  

https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Es importante observar las gráficas a continuación, donde se evidencia una mayor participación de 
proveedores no plurales en SECOP II en cuanto a cantidad de contratos y valor de los mismos en 
el cual se registran 5.429 (99,8%) contratos cuyos valores corresponden a la suma de $446,3 mil 
Millones aproximadamente tal como lo indica gráfica a continuación: 
 

 
 

En total, el análisis de la entidad a nivel nacional de acuerdo con el conjunto establecido para la 
vigencia 2024 en comparación con la vigencia 2025, como se observa a continuación: 
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El valor total estimado por entidad, como resultado de contrataciones similares cuyos códigos 
clasificadores de naciones unidas están relacionados con los descritos en el presente estudio se 
describe en gráfica a continuación y se logra apreciar los valores de contratación que oscilan entre 
los $0 y $117 mil millones, aproximadamente: 
 

 
 
En el mismo sentido, y habiendo consultado el histórico de contratación en la plataforma SECOP II, 
la Modalidad de Contratación para este tipo de procesos es variada, donde se registra en primer 
lugar la modalidad de Mínima de Cuantía por un valor de $151 mil millones. Aproximadamente. En 
segundo lugar, la modalidad de Contratación Directa por un valor de $137 mil millones. 
aproximadamente, en tercer lugar, bajo la modalidad de Selección abreviada subasta inversa con un 
valor registrado de $122 mil millones., tal como se observa a continuación: 
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V. ESTUDIO DE LA DEMANDA 
 
De acuerdo con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento 
estratégico Análisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente8, una vez consultadas las 
distintas entidades a nivel nacional dentro de las cuales se ejecutaron contratos cuyos Códigos de 
Naciones Unidas (UNSPSC) incluyen los descritos en el presente estudio se evidencia lo siguiente: 
 
En las vigencias 2024 y 2025 se suscribieron a nivel nacional alrededor de 6.767 contratos y se 
estima que el valor de estos fue de $521,64 mil Millones de pesos aproximadamente: 
 

 
 
Se evidencian los mayores valores de contratación entre los contratistas: AGENCIA LOGISTICA DE 
LAS FUERZAS MILITARES, DISTRACOM SA, SODERAL SOCIEDAD DE DESTILACION DE 
ALCOHOLES SA. 
 
Así mismo, la mayor cantidad de contratos se registra entre los contratistas: DISTRACOM SA, 
SERVICIOS INGENIERIA SUMINISTROS DEL SUR SAS, AUTOCENTRO DIAZ LTDA, VARESCO 
FUEL OIL SAS, tal como lo indica la información registrada. 
 
Adicionalmente, podemos enfatizar que, en el Departamento de Antioquia, con un 10,59% se 
concentran la mayoría de los proveedores registrados cuyo valor total de contratación corresponde 
a la cifra de $26,95 mil Millones aproximadamente. 
 

 
 

 
8 
hMps://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEt
NDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9 
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Respecto a la gráfica descrita a continuación “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” 
podemos observar que entre los años 2024 y 2025 se suscribieron contratistas de origen nacional 
correspondiente a 5.433 contratos, mientras que de origen extranjero se suscribieron 2 contratos. 
 

 
 
Comportamiento Contratación por bienes de UNSPSC  
 
En cuanto al Código de Clasificación UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la 
clasificación de bienes 1510 presenta la mayor cobertura con una participación del 83,83%, tal como 
se registra en la plataforma: 
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CONSULTA DE HISTORICOS 
 
A continuación, se presenta información referente a contratos similares al objeto del presente análisis 
correspondiente a años anteriores en diferentes entidades territoriales a nivel nacional: 
 
AÑO NÚMERO DE PROCESO  TIPO DE 

PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTÍA 

2025 MINC-050 DE 2025 MINIMA 
CUANTIA 

MUNICIPIO 
DE 

FRONTINO 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 
(ACPM-GASOLINA) PARA LA 
OPERACIÓN DE LOS VEHÍCULOS 
ADSCRITOS A LA FUERZA 
PÚBLICA (POLICÍA Y EJÉRCITO 
NACIONAL) QUE OPERAN 
DENTRO DE LA JURISDICCIÓN 
DEL MUNICIPIO DE FRONTINO- 
ANTIOQUIA 

$ 39.000.000 

2026 CTO-001-2026 régimen 
especial 

UNIDAD DE 
SALUD DE 

IBAGUE 
U.S.I. - 
E.S.E. 

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE TIPO GASOLINA Y 
ACPM PARA LOS VEHICULOS 
PLANTAS ELECTRICAS DE 
PROPIEDAD DE LA USI E.S.E Y 
VVEHICULO EN COMODATO Y 
DOS (2) UNIDADES MOVILES 
MEDICO ODONTOLOGICAS A 
MONTO AGOTABLE 

$ 68.000.000 

2026 2026-001 régimen 
especial 

HOSPITAL 
SAN 

ANTONIO 
E.S.E DE 
HERVEO 
TOLIMA 

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE Y UREA 
AUTOMOTRIZ PARA LOS 
VEHICULOS DEL HOSPITAL SAN 
ANTONIO ESE DE HERVEO 
TOLIMA 

$ 65.000.000 

2025 SG-MINIMA-0050-2025 MINIMA 
CUANTIA 

MUNICIPIO 
DE 

SEGOVIA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLES 
Y LUBRICANTES NECESARIOS 
PARA EL FUNCIONAMIENTO, 
OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DEL PARQUE AUTOMOTOR, 
MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
TRANSPORTE DE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE 
SEGOVIA 

$ 39.858.000 

2025 SASI-SVCH-SGG-595-2025 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
SUBASTA 
INVERSA 

MUNICIPIO 
SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL 
PARQUE AUTOMOTOR DEL 
BATALLON DE INFANTERIA No 40 
CORONEL LUCIANO DEL HUYAR 
DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE 
DE CHUCURI, SANTANDER 

$ 70.000.000 

2025 IPMC-035-2025 MINIMA 
CUANTIA 

ALCALDIA 
DE TABIO 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 
PARA LOS VEHICULOS Y 
MAQUINARIA QUE COMPONE EL 
PARQUE AUTOMOTOR, 
MÁQUINAS Y EQUIPOS DE LA 
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO 
DE TABIO 

$ 39.858.000  

 
 

VI. ANÁLISIS ECONÓMICO 
 
Este análisis nos permite establecer los criterios financieros y organizacionales de las empresas 
relacionadas con el sector, la oferta y demanda relacionada con objetos similares, las condiciones 
del mercado en general y   el valor promedio de las actividades que conforman el futuro contrato 
cuyo objeto es “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (A.C.P.M, GASOLINA Y LUBRICANTES) PARA 
LOS VEHÍCULOS VINCULADOS AL SERVICIO DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA CRUZ 
DE MOMPOX - BOLIVAR”. 
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El presupuesto oficial del futuro proceso se estima en la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
DE PESOS M/CTE ($ 49.000.000), incluido IVA y todos los impuestos y tributos que se generen con 
ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
A continuación, se detalla el presupuesto: 
 

ITEM CANTIDAD UNIDAD DE 
MEDIDA 

REFERENCIA DESCRIPCION VALOR 
UNITARIO 

1 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON COMBUSTIBLE ACPM $ 13.142 

2 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON COMBUSTIBLE GASOLINA $ 19.555 

3 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON REFRIGERANTE Refrigerante 
Galón 

$ 30.000 

4 SEGÚN 
NECESIDAD 

GALON ACEITE DE MOTOR 
15w 40 

Aceite de motor $ 115.000 

5 SEGÚN 
NECESIDAD 

UND FILTRO 17801-
0C010 

Filtro de aire de 
motor 

$ 95.000 

6 SEGÚN 
NECESIDAD 

UND FILTRO 23303-
64010 

Filtro de 
combustible de 

ultra alta 
eficiencia 

$ 100.000 

7 SEGÚN 
NECESIDAD 

UND FILTRO 90915-
YZZD4 

Filtro de aceite de 
motor avanzado 
de alta eficiencia 

$ 70.000 

 
Teniendo en cuenta que no se incluirán cantidades limitadas y que ellas dependerán del consumo 
requerido por la entidad, el valor para determinar el menor precio será la sumatoria de las cifras 
discriminadas. Que para nuestro caso será de CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL 
SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($ 442.697), monto que se computó teniendo en 
cuenta el valor unitario de cada ítem. 
 
CAMBIOS EN LA REGULACIÓN DEL PRECIO DEL COMBUSTIBLE: Si la regulación aplicable al 
precio del Combustible cambia y es modificada por parte del Ministerio de Minas y Energía u 
autoridad competente y/o se eliminan conceptos del margen minorista, o cualquier otra situación que 
impliquen alzas o disminución del precio del combustible, el contratista comunicará inmediatamente 
al Distrito de Santa Cruz de Mompox y al supervisor designado para el efecto, para que las partes 
realicen los reajustes respectivos. 
 
El porcentaje de incremento no podrá ser superior al que aplique la autoridad competente para la 
zona de influencia de la venta, tomando siempre como base el valor ofertado. En el evento que el 
Gobierno Nacional autorice reducción del precio por galón, deberá reducirlo en la misma proporción. 
 
Así mismo, el contratista deberá informar a la entidad sobre cualquier evento que, dentro de la 
ejecución del presente contrato, el contratista deba ajustar los valores del combustible conforme lo 
determine en su momento el Ministerio de Minas y Energía. 
 
NOTA 1: Las Propuestas económicas no podrán superar los valores unitarios estimados por la 
entidad, so pena de rechazo. 
 
NOTA 2: El Municipio sólo pagará los precios del contrato y, por tanto, no reconocerá suma alguna 
por concepto de impuestos u otros gravámenes y no se aceptarán salvedades de ninguna naturaleza.  
 
NOTA 3: Entre los impuestos que estarán a cargo de proponente, a manera de enunciado, y sin 
perjuicio del deber que tienen los proponentes de informarse al respecto, se tienen los siguientes: 
Estampillas municipales y departamentales. En caso de estar exento de este tributo, el proponente 
deberá aportar copia del acto mediante el cual se estableció dicha exención. 
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NOTA 4: Al formular la propuesta, el Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y 
gravámenes que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato son de su cargo 
exclusivo. Por lo tanto, en su oferta, deberán considerarse tales conceptos. 
 
NOTA 5: Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el contratista deberán ser 
tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad 
alguna por parte del Municipio. 
 

ORDEN 
JERARQUICO 

DEL IMPUESTO 

DENOMINACION DEL IMPUESTO PORCENTAJE APLICABLE 

MUNICIPAL Impuesto Cultura 1,5% 
Impuesto Adulto Mayor 4% 

Pro-Deporte  2.5% 
Impuesto Industria y 

Comercio 
0.6% 

Estampilla Comisaria De Familia  2% 
DEPARTAMENTAL Impuesto Pro Universidad 1% 

Impuesto Pro Hospital 1% 
NACIONAL Impuesto Rete Fuente Según valor establecido por la DIAN, 

según tipo de Persona, Régimen del 
Oferente y bienes a suministrar 

Impuesto Rete IVA Según valor establecido por la DIAN, 
según tipo de Persona, Régimen del 

Oferente y bienes a suministrar 
 

RETENCION EN LA FUENTE 
CONCEPTO UVT BASE EN PESOS % 

Base para calcular el porcentaje fijo de Retención en la 
fuente por concepto de Honorarios por método de 
(Procedimiento I) (Procedimiento 2), de acuerdo con la 
Le 2010 de 2019 Decreto 1625 de 2016. 

≥=104 ≥=$ 
4.410.848 

TABLA % 

Servicios en general para personas naturales no 
obligadas a declarar renta 

≥=4 ≥=$ 169.648 
 

6% 

 
 

VII. ACUERDOS COMERCIALES 
 
En observancia del numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual cita que 
“El presente artículo no es aplicable a la contratación por mínima cuantía.” Las Entidades Estatales 
no deben hacer el análisis de acuerdos comerciales para los Procesos de Contratación adelantados 
por las modalidades de selección de contratación directa y de mínima cuantía. 
 
 

VIII. RESPUESTA CIRCULAR EXTERNA 004 CCE  
 
Teniendo en cuenta el monto y la modalidad de la contratación, la entidad no está obligada a efectuar 
la adquisición mediante Acuerdo Marco, puede seguir haciéndolo mediante procedimiento de Mínima 
Cuantía. En efecto, conforme los más recientes pronunciamientos jurisprudenciales y con ocasión 
de la expedición del Art. 30 de la Ley 2069 de 2020, el procedimiento de Mínima Cuantía es 
autónomo e independiente a las compras mediante Acuerdo Marco y, además, la prevalencia que 
se consagraba de manera “obligatoria” en favor del uso de los A.M.P. en los eventos en que 
“concurrieren” ambos tipos de mecanismos de selección, no cuenta a la fecha con sustento 
normativo dada la derogatoria tácita del Art. 42 de la Ley 1955 de 2019 y de ahí, que no puede 
predicarse tal exigibilidad. 
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IX. ANÁLISIS DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 
 
En cumplimiento del Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificó parcialmente el artículo 
2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, único reglamentario del sector administrativo de Planeación 
Nacional, en lo relacionado con la definición de “Servicios Nacionales”, y la adición el artículo 
2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
procesos de contratación que tengan por objeto servicios, se concluye que por el tipo de modalidad 
de contratación (mínima cuantía), la adjudicación del futuro contrato se realizará al oferente que 
tenga el menor valor en su propuesta, por lo que no se establecen ponderables que puedan 
involucrar la producción de bienes y servicios nacionales. 
 
 


